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مقايسه بين توكل و اعتماد به خدا با اضطراب وجودي در ميان 
 مدرسان رشته علوم انساني و غير علوم انساني

  
1 محمود عبائي كوپايي  

2 ليلا سر آباداني تفرشي  

  

 
  :چكيده 

تحقيق حاضر در زمينه دانش هاي بين رشته اي انجام شده ، از يك سو مربوط به زمينه 
  .روانشناسي و مذهب و از سوي ديگر مربوط به فلسفه و انسان شناسي است

 اين پژوهش به مقايسه بين توكل و اعتماد به خدا با اضطراب وجودي در ميان مدرسان رشته
  .علوم انساني و غير علوم انساني پرداخته است 

                                                           
  دانشگاه آزاد اسلامي واحد تهران جنوبدكتراي فلسفه و كلام اسلامي ، عضو هيات علمي .   1
  كارشناسي ارشد روانشناسي باليني و كارشناسي ارشد تحقيقات آموزشي   2
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بدين منظور . از نظر روش شناسي تحقيق حاضر از نوع توصيفي واز شاخه همبستگي است 
گيري طبقه اي انتخاب نفر از اعضاي هيات علمي دانشگاه آزاد واحد تهران جنوب به روش نمونه 234

راهيابي در حوادث و رخدادهاي (و ) وجودياضطراب (شدند و تمامي شركت كنندگان با دو آزمون 
  .مورد بررسي قرار گرفتند) زندگي

اضطراب  با بالا رفتن سن و سابقه كار  مدرسان ، ميزان دهد مي نشان پژوهش اين نتايج
كاهش اضطراب  در اثربخش عاملي عنوان سن و سابقه كار به بنابراين،.  كاهش مي يابد وجودي آنها 

يافته ها نشان داد كه بين توكل با اضطراب وجودي در بين مدرسين غير همچنين . است  وجودي
علوم انساني همبستگي منفي معناداري وجود دارد اما بين توكل و اعتماد به خدا با اضطراب وجودي 

اين در صورتي است كه همچنين تفاوت . در بين مدرسين علوم انساني رابطه معناداري وجود ندارد 
راب وجود و توكل و اعتماد به خدا در بين مدرسان رشته هاي علوم انساني با معنادراي بين اضط

  ..مدرسان غير علوم انساني وجود ندارد
  

توكل و اعتماد به خدا، اضطراب وجودي، سن ، سابقه كار ، علوم انساني و غير علوم  :كليد واژه
 .انساني 
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  مقدمه
 به توكل .است خداوند بر توكل انسان، در موفقيت و سعادت هاي سرمايه از يكي قرآن نظر از

 توكل به را مردم كه دارد وجود زيادي آيات نيز قرآن در .است روح بشر تقويت در مهمي عامل خدا

 از را ها بيم و ها ترس و كند، به عمل وادار را بشر كه نظردارد در قرآن كه جا هر .كند مي تشويق

 خداوند توكل به .باشد به او ات تكيه امور همة در و كن، خداتوكل به و نترس گويد مي بگيرد، انسان

 آثار تواند مي جنبه، اين به توجهي بي كه دارد، آدمي تربيتي و معنوي امور در مؤثري بسيار نقش

 به توكل معنوي كاركردهاي به توجه با .باشد داشته دنبال به او مادي و تربيت روحي در باري زيان

 .)1393زاده و همكاران،  فقهي( شد   خواهد انسان مشخص زندگي در توكل جايگاه و ارزش خداوند،
 وسيله توشه، برترين ايمان، ركن و حقيقت گاه، تكيه به بهترين خدا، به توكل از روايات، و آيات در

 و حرمت به عزتّ، دستيابي كفايت، و نيازي بي معنوي، تكامل و رشد عامل اضطراب، رنج و از رهايي
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 و مسايل حل بر ها توانايي دهد كه مي نشان نيز تجربه .است شده ياد خويشتن ارزشمندي

 در .است ناچيز و محدود بسيار زندگي، رويدادهاي داشتن بر كنترل و اهداف به رسيدن مشكلات،

 به پيروز شده، موانع بر تنهايي به خود توانيم نمي نباشد خدا به ما اعتماد و اگرتكيه موارد، گونه اين

  ).1383شجاعي ، (يابيم دست نظر مورد اهداف
امروزه هم اضطراب . ازسويه ديگر بحث مساله اضطراب به عنوان يك وضعيت بشري است  

به يك بحران جدي در زندگي  –كه تفاوتشان توضيح داده ميشود  –موقعيت و هم اضطراب وجودي 
ق و مطالعه فيلسوفان ، روان شناسان و جامعه شناسان قرار گرفته بشر  تبديل شده و موضوع تحقي

شر در ب. بگونه اي كه تلاش ميشود تا براي كنترل و مقابله با آن تدابيري عالمانه اتخاذ شود . است 
بسيار  صنعتي شدن در ابعاد اجتماعي ـ فرهنگي، مذهبي و رواني قرن اخير بـه علت پيامدهاي

معرفزاده و همكاران (هاي رواني بـه خصوص اضطراب شده استگـرداب بيماريمستعد غرق شدن در 
اضطراب به منزله بخشي از زندگي هر انسان، در همه جوامع، به عنوان يك پاسخ مناسب و ). 1389، 

در برخي مطالعات، اضطراب ، هيجان بهنجاري قلمداد شده كه در سراسر . گرددسازگار تلقي مي
با ).1394خوارفرد و همكاران، غم(د و در زندگي روزانة افـراد نقش حفاظتي دارد شوزندگي تجربه مي

آور فناوري و رفـاه مـادي، دنيـاي امـروز مـا بسـيار ناپايدار و  وجود همه پيشرفت و رشد سرسام
بسياري از افراد از يك احساس تنهايي و نااميدي رنج مـي برنـد و در احساسي . نامطمئن شده است

. است) وجودي خـلاء (پا ميزننـد كـه بيشـتر همـراه بـا پـوچي و تهـي شـدن  و معنايي دست بياز 
آنان را تهديد   آزردگي و اضطراب روزمرهاي است كه سـلامت روانـي  همين مسئله، ريشة روان

  ). 1390محمدپور، ( دميكن
وامل متفاوتي نسـبت ها، انديشمندان و نويسندگان مختلف، خاستگاه اضطراب را به ع مكتب

 بخش، ياد خدا و ازخودبيگانگي انسان را منشـأ  ياز منبع هستدوري ضعف ايمان، ،  ،اسلام. داده اند

رويكــرد وجــودگرايي، در ســاختاري پويشــي  .اضــطراب و اســترس معرفــي مــي كنــد
هاي پاسداشـت وجـود شناختي، نياز تحليلگري، خاستگاه اضطراب را مسائل هستي شــبيه روان

پويه هـاي وجـودي، چـون مـرگ، تنهـايي و بـي  دهندة روان تشكيل نگراني هاي نهايي  خـود و 
درماني  گري و روان تحليل از نظر هر دو نظام، روان. خوانند داند كه اضطراب را فرامي معنـايي مي

 اضطراب ")1813-1855(كركگار .اضطراب باعث شكل گيري آسيب هاي رواني مي شود وجـودي
پل تيليش درباره اين نوع اضطراب مي  .خاستگاه اولية بيماريهاي روانـي مـي دانسـترا  "وجودي

تهديد وجود يا "رولومي نيز اضطراب را به صورت . "اضطراب آگاهي وجودي از نيستي است ": گويد
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نور عليزاده ميانجي و جان ( .تعريف مي كند"ارزش هايي كه وجودمان با آنها  شناخته مي شود
  )1398. بزرگي

با گذر از مساله توكل و اضطراب ، ديگر تحقيقات نشان ميدهد كه كار و حرفه مناسب ميتواند 
  .ضمن ارتقا عزت نفس ، توان مقابله انسان با بحرانهاي اضطراب آفرين زندگي را افزايش دهد 

مت رواني، فعاليتي لاار از نظر سك .قسمت عمده زندگي هر شخص به كار پرداخته مي شود
در محيط ) استرس(منابع فشارهاي رواني . ل فرد مي گردد لامهم و موجب رشد و عزت نفس و استق

تعارض (، عوامل انساني )سرو صدا، ازدحام، نور و صوت نامناسب(كار شامل عوامل محيطي و فيزيكي 
اضاي زياد در محل كار، سختي و ابهام در تق(و عوامل سازماني  )افراد ديگر، حمايت اجتماعي كم با

اگر شخص قادر به مقابله مؤثر با اين فشارهاي رواني . ، و سياست گذاري نادرست مي باشند)كار
ني شدن فشارهاي رواني لاطو. نباشد، دستخوش عوارض متعدد جسمي، رواني و رفتاري مي شود

محمودي و . (ي شغلي شودفرسودگ ممكن است موجب كاهش رضايتمندي از شغل و منجر به
استادان و مدرسان دانشگاه يكي از مهمترين گروه هاي مرجع اجتماعي هستند كه ). 1385همكاران، 

لذا مطالعه . نگرش و رفتار آنها ميتواند الگوي دانشجويان و ديگر گروه هاي اجتماعي قرار گيرد 
ب وجودي و توكل به خدا در خور وضعيت شغلي آنان ، همچنين بحران ميانسالي  در رابطه با اضطرا

ژوهشي ميتوان احتمال داد كه  ازسوي ديگر بر اساس ديگر يافته هاي پ.تحقيق و مطالعه ميداني است 
ايمان به خدا و توكل به قدرت لايزال او تمامي ابعاد و لايه هاي اضطراب وجودي را تحت تاثير قرار 

هاي مختلفي براي در دست با اين توضيح اهرم .داده و ضمن كاهش باعث كنترل و مديريت آن گردد 
ي آن اضطراب خود را كنترل داشتن كنترل اضطراب در بين مدرسين  مورد نياز است تا به واسطه
از جمله ابزارهايي كه مدرسان . كرده و از آن به عنوان ابزاري براي پيشرفت و تعالي خود به كار گيرند

توكل به خدا در فرد جرأت، . باشدخود استفاده كند توكل ميتوانند از آن براي كنترل اضطراب مي
و اين ) 1384صدري و همكاران، (كندايجاد مي... بيني، آرامش، صبر و انگيزه، اعتماد به نفس، خوش

عوامل در فرد باعث كاهش اضطراب، افسردگي، فوبي، شكايت جسماني ناشي از مسائل رواني و ايجاد 
با توجه به تلاش زياد براي يافتن تحقيق خارجي و ).1380صدري، (دشواحساس آرامش و صبر مي

داخلي در زمينه مقايسه توكل به خدا و اضطراب وجودي در بين اساتيد گروه علوم انساني و غير علوم 
بنابراين، به هدف . انساني و اهميت اين موضوع ، ضروري است تا در اين زمينه پژوهشي صورت پذيرد

پرسش ها كه آيا بين سن و سابقه تدريس با اضطراب وجودي و توكل به خدا  در  پاسخ گويي به اين
بين مدرسين رابطه منفي وجود داردو آيا بين توكل به خدا و اضطراب وجودي در بين اساتيد گروه 

  .علوم انساني و غير علوم انساني تفاوت معناداري هست اقدام كرديم
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   شناسي تحقيقروش

جامعه آماري اين پژوهش شامل كل اعضاي هيات علمي . همبستگي استاين پژوهش از نوع 
مطابق استعلام به عمل آمده در . باشدنفر مي 571دانشگاه آزاد اسلامي واحد تهران جنوب بالغ بر 

نفر و تعداد اعضاي هيات علمي  186هاي علوم انساني تعداد اعضاي هيات علمي رشته 1392سال 
براي تعيين حجم نمونه در اين تحقيق از روش . نفر بوده است 385ي هاي غير علوم انسانرشته
در رشته . نسبت تعداد استادان هر رشته به كل استادان محاسبه شد. اي استفاده شده استطبقه

- نفر از استادان به صورت تصادفي به پرسشنامه 158نفر و در رشته غير علوم انساني  76علوم انساني 

: مقياس اضطراب وجودي گود. در اين پژوهش از ابزارهاي زير استفاده شد. دهاي تحقيق پاسخ دادن
اين آزمون در پژوهش نور . اندماده ساخته 32در  1974اين مقياس را لورنس و كاترينا گود در سال 

به روش آلفاي كرونباخ اعتبار يابي گرديده كه ضريب الفاي خوبي برابر  ) 1389(عليزاده و جان بزرگي
888/0 =α  سازي نيز به در دوبخش به ساني دروني اين پرسشنامه به روش دونيمههم. به دست آمد

پرسشنامه راهيابي در حوادث و . به دست آمد 862/0= و بخش دوم 721/0=شرح بخش اول
رخدادهاي زندگي؛ جهت بررسي متغير توكل به خدا، از پرسشنامه راهيابي در حوادث و رخدادهاي 

شناسي و علوم تربيتي دانشگاه شناسي مذهب دانشكده روانهاي روانروه پژوهشزندگي كه توسط گ
نامه اصلي كه توسط گروه پژوهش تهيه شده بود پرسش. تهران تهيه شده است استفاده گرديد

. تقسيم شد)الف، ب و ج(هر موقعيت مفروض، به سه قسمت . موقعيت فرضي است 10مشتمل بر 
ت مفروض كه تا حدي غير قابل كنترل و از حيطه اختيار و توان فرد بدين ترتيب، نخست يك موقعي

شد؛ در قسمت الف اقدام عملي فرد و شد و به دنبال آن سه سوال كلي مطرح ميخارج بود ارائه مي
توكل به خدا، تفويض، خود، (در برخورد با آن موقعيت سوال و سپس سوالات اقدام در قالب پنج مقوله

شد كه وقوع آن رويداد يا حادثه را شدند، در قسمت ب از فرد سوال ميطرح ميم) ديگران و طبيعت
به ) توكل به خدا، تفويض، خود، ديگران و طبيعت(دهد و همان مقوله هابه چه عاملي نسبت مي

فرد در مقابل ) احساسي(هايدر قسمت ج نيز حالت. شدندفرد ارائه مي) اسنادي(عنوان الگوهاي
( شد كه عبارت بودند ازدر قالب سه بعد سوال مي) اعم از حالات مثبت يا منفي(رويداد يا موقعيت

مير نسب، )(صبر در مقابل اعتراض(و ) آرامش در مقابل اضطراب(، )اميدواري در مقابل نا اميدي
و براي بعد % 81سنجي انجام شده نتيجه آلفاي كرونباخ براي بعد اقدام هاي رواندر بررسي). 1379
  . در اين آزمون به دست آمده است%) 84(ساني دروني بالاييو در مجموع هم% 78اسناد 
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 يافته هاي توصيفي 

مدرسان رشته علوم انساني و غير علوم  ، كه توزيع فراواني دانشكده هايي : 1 جدول شماره
  انساني در آنجا تدريس مي كنند

 دانشكده  

حقوق و علوم   
 سياسي

روانشناسي و 
علوم تربيتي

ادبيات و زبانهاي
 خارجي

مديريت و 
 حسابداري

و  فني
مهندسي 

 صنايع 

 علوم پايه

 22 136 3 12 34 27 فراواني مدرسان

 9.4 58.1 1.3 5.1 14.5 11.5 درصد

غير علوم 
 انساني

 22 136     فراواني

 13.92 86.08     درصد

علوم 
 انساني

   3 12 34 27 فراواني

   3.96 15.8 44.7 35.54 درصد

  
حقوق و با توجه به داده ها بدست آمده در جدول فوق تعداد مدرسان نمونه شاغل در دانشكده 

ادبيات و ، %) 14.5(نفر 34، دانشكده روانشناسي و علوم تربيتي %) 11.5(نفر  27 علوم سياسي
، فني و مهندسي صنايع جمعاً %) 1.3(نفر  3، مديريت و حسابداري %)5.1(نفر  12 زبانهاي خارجي

در گروه غير علوم انساني  مدرسان نمونه .  بوده است%)  9.4(نفر  22و علوم پايه %)  58.1(نفر  136
%)  13.92(نفر  22و علوم پايه %) 86.08(نفر  136شاغل در دانشكده فني و مهندسي صنايع   

نفر  27 حقوق و علوم سياسيدر گروه علوم انساني  مدرسان نمونه شاغل در دانشكده  همچنين
نفر  12 ادبيات و زبانهاي خارجي، %) 44.7(نفر 34، دانشكده روانشناسي و علوم تربيتي %) 35.54(
  %)3.96(نفر  3، مديريت و حسابداري %)15.8(
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  دانشگاه آزادآماره سن و سابقه كار اساتيد 2جدول شماره 

راوانيف    انحراف معيار واريانس ميانه ميانگين 

 10.0271 100.544 42.5 41.9  234  سن مدرسان

 7.716 59.536 12 11.65 234 سابقه كار

غير علوم 
 انساني

 10.80 116.77 41  40.4 158  سن

 7.81 61.06 10  10.9 158 سابقه كار

علوم 
 انساني

 8.56 73.30 47 44.84 76  سن

 7.33 53.86 15.5 13.13 76 سابقه كار
 

 100.544،  واريانس آن  41.9ملاحظه جدول فوق  نشان مي دهد كه ميانگين سن مدرسان 
در گروه غير علوم انساني . مي باشد 59.536، واريانس آن نيز  11.65و ميانگين سابقه كار مدرسين 

 ، واريانس 10.9و ميانگين سابقه كار مدرسين اين گروه    116.77، واريانس آن   40.4ميانگين سن 
و ميانگين سابقه   73.30، واريانس آن 44.8همچنين در گروه علوم انساني ميانگين سن   61.06آن 

  . بوده است 53.86، واريانس آن 13.13كار مدرسين اين گروه  
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  تحليل داده ها
بين سن و سابقه تدريس با اضطراب وجودي در بين مدرسين رابطه منفي وجود : 1فرضيه 

  .دارد

  مدرسانو اضطراب وجودي  سن ، سابقه تدريسضريب همبستگي بين   3جدول شماره 

 سابقه تدريس سن اضطراب وجودي  

 اضطراب وجودي

ضريب همبستگي 
   1 پيرسون

   . سطح اطمينان

 سن

ضريب همبستگي 
  1 (**)159.- پيرسون

  . 007. سطح اطمينان

 سابقه تدريس

ضريب همبستگي 
 1 (**)830. (**)186.- پيرسون

 . 000. 002. سطح اطمينان

 

، و همچنين اضطراب وجودي با سابقه )P≤0.007 ؛ R=0.159- (اضطراب وجودي با  سن  
اين نتيجه بدين معناست . ، همبستگي منفي و معناداري دارند)P≤0.002 ؛ R=0.186- (تدريس 

. شود اضطراب وجوديشان كم مي شودكه هر چقدر مدرسان سن و سابقه تدريس  در آنها بيشتر 
فرضيه پژوهشي تاييد مي شود و بين سن و سابقه تدريس  مدرسان با  اضطراب وجودي رابطه منفي 

 .وجود دارد 
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همبستگي ، تحليل واريانس سن ، سابقه تدريس و  اضطراب وجودي  4جدول شماره   
  مدرسان

 SS df MS F P R R2 SE 

 4.25 035. 4.144.017.186 74.946 2 149.891 رگرسيون

      18.085 231 4177.566 باقيمانده

       233 4327.457 مجموع
 

  ضرايب رگرسيون  سن و سابقه تدريس  مدرسان   5جدول شماره  
 ضريبهاي استاندارد ضريبهاي غير استاندارد 

t سطح معناداري 
B 

خطاي 
 Beta استاندارد

 000. 6.917  1.490 10.307 ثابت

 899. 127.- 015.- 048. 006.- سن

سابقه 
 تدريس 

-.097 .065 -.174 -1.500 .135 

     
براي ارزيابي سهم هر يك از متغييرها در مدل اندازه اي را بر  βضرايب بتاي استاندارد شده 

بتا تغيير پيش بيني شده در انحراف استاندارد متغير ملاك . حسب انحراف استاندار ارائه مي دهد 
در حالي كه ساير متغيرهاي پيش بين را ( است براي تغيير يك انحراف استاندارد در متغير پيش بين 

براين  اگر سن  يك انحراف استاندارد افزايش يابد، مي توانيم پيش بيني كنيم كه بنا). كنترل مي كند
انحراف استاندارد كاهش خواهد يافت و اگر سابقه تدريس  يك انحراف   - 0.015اضطراب وجودي  

انحراف استاندارد   - 0.174استاندارد افزايش يابد، مي توانيم پيش بيني كنيم كه اضطراب وجودي   
  .خواهد يافت كاهش 

  
  



 91 /فصلنامه علوم رفتاري

 

اضطراب وجودي در مدرسين  با بين توكل و اعتماد به خدا : 2فرضيه 
 .وجود دارد  منفيرشته علوم انساني رابطه 

 مدرساناضطراب وجودي  اعتماد به خدا با ضريب همبستگي بين توكل و :6جدول شماره  
  رشته  علوم انساني

 اضطراب وجودي توكل  

 اضطراب وجودي
پيرسون ضريب همبستگي  - .106 1 

 . 180. سطح اطمينان

 
همبستگي   P>0.180 ؛ R=0.106- (توكل و اعتماد به خدا با كاهش اضطراب وجودي    

اين نتيجه بدين معناست كه بين توكل و اعتماد به خدا با اضطراب وجودي رابطه . معناداري نيست 
يعني بين با بالا رفتن يا پايين آمدن  توكل و اعتماد . اي وجود ندارد و  فرضيه پژوهشي رد مي شود 

  .ي شودبه خدا و  اضطراب وجودي در مدرسين رشته علوم انساني تغييري ايجاد نم
 

اضطراب وجودي در مدرسين  با    بين توكل و اعتماد به خدا:  3فرضيه
 .وجود دارد منفي  رشته غير علوم انساني رابطه

ضريب همبستگي بين توكل و اضطراب وجودي اساتيد رشته غير علوم  :  7جدول شماره  
  انساني

 اضطراب وجودي  

 (*)146.- ضريب همبستگي پيرسون توكل

 034. اطمينانسطح 

 158 فراواني

 
، همبستگي  ) P≤0.034 ؛ R=0.146- (توكل  و اعتماد به خدا با كاهش اضطراب وجودي   

اين نتيجه بدين معناست كه هر چقدر ميزان توكل و اعتماد به خدا در مدرسان . معناداري دارند
فرضيه پژوهشي تاييد مي شود . بيشتر شود اضطراب وجودي آنان كم مي شود رشته غير علوم انساني
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رابطه منفي  رشته غير علوم انساني و بين توكل و اعتماد به خدا با اضطراب وجودي در بين مدرسين
 .يا معكوس وجود دارد 

 

مدرسان  و اضطراب وجودي ) اقدام و اسناد( همبستگي ، تحليل واريانس توكل : 8جدول شماره 
    رشته غير علوم انساني

 SS df  MS F  P  R R2 SE 

 4.22 039. 197.  046. 3.136 55.917 2 111.834 رگرسيون

      17.829 155 2763.464 باقي مانده

       157 2875.297 مجموع

 

  ضرايب رگرسيون  اقدام و اسناد مدرسان رشته غير علوم انساني:  9جدول شماره  

    
 ضريبهاي استاندارد غير استاندارد ضريبهاي

t  معناداريسطح 
B خطاي استاندارد Beta 

 001. 4.867  3.572 17.382 ثابت

 023. 2.289- 225.- 097. 221.- اقدام

 582. 552. 054. 073. 040. اسناد

  
براي ارزيابي سهم هر يك از متغييرها در مدل اندازه اي را بر  βضرايب بتاي استاندارد شده 

بتا تغيير پيش بيني شده در انحراف استاندارد متغير ملاك . حسب انحراف استاندار ارائه مي دهد 
در حالي كه ساير متغيرهاي پيش بين را ( است براي تغيير يك انحراف استاندارد در متغير پيش بين 

براين  اگر اقدام  يك انحراف استاندارد افزايش يابد، مي توانيم پيش بيني كنيم بنا). كنترل مي كند
انحراف استاندارد كاهش خواهد يافت و اگر اسناد  يك انحراف   - 0.225كه اضطراب وجودي  

انحراف استاندارد   0.054استاندارد افزايش يابد، مي توانيم پيش بيني كنيم كه اضطراب وجودي  
  .د يافتافزايش خواه
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اي علوم انساني ه اضطراب وجودي در بين مدرسان رشته: 4فرضيه 
 . كمتر از مدرسان رشته غير علوم انساني است

دو گروه مستقل براي تفاوت ميانگينهاي اضطراب وجودي در دو رشته علوم  tآزمون  :10 جدول
  انساني و غير علوم انساني

 
سطوح تست براي 
 برابري وايانس ها

 براي برابري ميانگين ها  tآزمون

 F 
سطح 

 t اطمينان
درجه 
 آزادي

 سطح اطمينان
تفاوت 

 ميانگينها

خطاي 
استاندارد 
 تفاوتها

فرض يكنواختي 
 60092. 7438. 217. 232 1.238 256. 1.295 واريانسها

 
  

 t مقدار نيبنابرا .واريانسهاي دو گروه يكسان مي باشد ،).<256P  ( آزمون لوين معنادارنيست
  .است مناسب)  انسهايواري برابر فرض( ي بيترك انسيوار با شده محاسبه

   يخطا احتمال با و  232 يآزاد درجه با شده محاسبه  t شودي م ملاحظه كه همانطور
 است كوچكتر) 2.326( جدول  t از) 1.238( شده محاسبه  t چون. است 1.238 يمساو  0.217
اضطراب وجودي مدرسان دو  نيانگيم نيب كه ميريگي م جهينت.  شودي م دييصفرتا فرض نيبنابرا

    .رشته علوم انساني و غير علوم انساني تفاوتي وجود ندارد و فرضيه پژوهشي رد مي شود
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اعتماد وتوكل به خدا در بين مدرسان رشته اي علوم :  5فرضيه 
  .انساني بيشتر از مدرسان رشته غير علوم انساني است 

دو گروه مستقل براي تفاوت ميانگينهاي توكل در دو رشته علوم انساني و  tآزمون :  11 جدول
  غير علوم انساني

 
سطوح تست براي 
 برابري وايانس ها

 براي برابري ميانگين ها  tآزمون

 F 
سطح 
سطح  درجه آزادي t اطمينان

 اطمينان
تفاوت 
 ميانگينها

خطاي 
استاندارد 
 تفاوتها

فرض 
يكنواختي 
 واريانسها

3.132 .078 1.011 232 .313 1.3683 1.353 

  
 t مقدار نيبنابرا .واريانسهاي دو گروه يكسان مي باشد ،).<078P( آزمون لوين معنادارنيست

  .است مناسب)  انسهايواري برابر فرض( ي بيترك انسيوار با شده محاسبه
   يخطا احتمال با و  232 يآزاد درجه با شده محاسبه  t شودي م ملاحظه كه همانطور 
 است كوچكتر) 2.326( جدول  t از) 1.011( شده محاسبه  t چون  . است  1.011 ي مساو  0.313
توكل و اعتماد به خدا  مدرسان در دو  نيب كه ميريگي م جهينت.  شودي م دييصفرتا فرض نيبنابرا

  .  رشته  علوم انساني و غير علوم انساني تفاوتي وجود ندارد و فرضيه پژوهشي رد مي شود
 

  بحث و نتيجه گيري
( ، دزوتر و همكاران )  1990(يافته هاي اين پژوهش ، با يافته هاي پژوهش گاردنر و همكاران 

، بوالهري و )  1378( ، طاهري و همكاران )  2008( همكاران ، وايلانت و )   2008( بيرمن )  2006
( ،  بهرامي ) 1382( ، شجاعي )  1382؛  1381( ، غباري بناب و همكاران )  1379( همكاران 

و نظريات كوئينگ )  1393( ، رمضان زاده ،  ميريان لزگي ) 1990( ، پاراگامنت و همكاران ) 1379
  .ايمان به خدا را در بهزيستي روانشناختي  همسو است كه  بر نقش مذهب و )  1994( 
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اضطراب  با بالا رفت سن و سابقه كار  مدرسان ، ميزان كه دهد مي نشان پژوهش اين نتايج
كاهش  در اثربخش عاملي عنوان سن و سابقه كار به.  كاهش مي يابد وجودي كليه  آزمودني ها 

ميانسالان به دليل تجارب بيشتر و غني تر ، منزلت مي توان احتمال داد . است اضطراب وجودي
اجتماعي و حرمت شغلي بهتر، روابط اجتماعي گسترده تر ، هنگام بروز يك مشكل و سانحه ، توان 
مقابله اي بهتري در برابر موقعيت هاي اضطراب آفرين و سوانح و حوادث زندگي داشته باشند  اين 

ر به عنوان متغيير پيش بين ، مقادير اضطراب وجودي به موضوع باعث شده است كه سن و سابقه كا
  .عنوان متغير ملاك را پيش بيني كند

اما از سوي ديگر در مورد اضطراب وجودي مساله به سادگي اضطراب هاي موقعيتي نيست چرا 
ضعيتي كه در ميان سالي شخص، با بحراني با عنوان ميان سالي مواجه مي گردد كه اين بحران و

 وي زندگي است كه در آن شخص بدليل درك اين كه نيمي از دوره اضطرابو  شكاز  احساسي
اش تا كنون  اي كه شخص زندگي هايي از شيوه اين حالت معمولاً بازتاب. گردد ناآرام مي است، گذشته

 زندگي كافيبتني بر اينكه به اندازه شود و معمولاً با احساسي م بدان شيوه گذرانده است را شامل مي
  .توجهي از آن حاصل نگرديده، همراه است قابل نتايج و نرسيده سامان به وي

فصول "در زمينه تغييرات اجتماعي دوران ميانسالي، دانيل لوينسون كه بنيانگذار نظريه 
يدي مواجه مي است، بيان مي كند كه در اين دوره از زندگي، ميانسالان با پرسشهاي جد "زندگي

شوند و با مرور گذشته و توجه به فرصتهاي باقي مانده عمر خود گهگاه دستخوش احساس ناكامي 
  .مي شوند

بحران مربوط به "با عنوان  اريك اريكسون از روانشناسان برجسته رشد، اين دوره از زندگي را
در اين مرحله افراد نياز به وي عنوان مي كند كه . نام نهاده است "زايندگي در برابر خود فرورفتگي

. نوعي احساس زايندگي دارند، زايندگي به معناي نوعي توليد است كه اثر آن همواره باقي بماند
بسياري از ميانسالان از يكسو با مشاهده رشد فرزندان خود و از سوي ديگر با احساس مولد بودن در 

از سوي . س زايندگي شكل مي گيردشغل خود، به رضايتمندي مي رسند و بدين ترتيب در آنها ح
ديگر ناموفق بودن در حل بحران اين مرحله ممكن است به احساس در خود فرو رفتگي شديد منجر 

 ) 1380 منصور، ( .شود

چنانكه اين تحقيق نيز نشان داده است ، بين توكل و اعتماد به خدا با  اضطراب وجودي در 
به اين معنا كه افزايش وكاهش توكل و اعتماد . مدرسين رشته علوم انساني رابطه منفي وجود دارد 

اين در صورتي است كه .به خدا تاثيري در اضطراب وجودي مدرسان رشته علوم انساني نداشته است
بين توكل و اعتماد به خدا با اضطراب وجودي در مدرسين رشته غير علوم انساني رابطه منفي وجود 
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با روند افزايشي توكل و اعتماد به خدا در ميان مدرسان غير علوم انساني جامعه آماري ، . دارد 
اهش ك در اثربخش عاملي )اقدام(توكل و اعتماد به خدا .  اضطراب وجودي آنان كاهش مي يابد

  .است اضطراب وجودي
از سوي ديگر اضطراب وجودي مدرسان رشته هاي علوم انساني نسبت به مدرسان رشته هاي 

بيشتر است و همچنين توكل و اعتماد به خدا در ... ) فني مهندسي ، علوم پايه و ( غير علوم انساني 
  .است ميان مدرسان رشته هاي غير علوم انساني از مدرسان علوم انساني بيشتر 

اين نتيجه به ظاهر نامتعارف شايد  به آن دليل است كه علوم انساني ، نگاهي ژرفتر نسبت به 
علوم پايه ، علوم پزشكي  ، ( دغدغه هاي وجودي انسان ايجاد كرده و  در نسبت با علوم غير انساني  

هاي معنوي او ايجاد ترديد افكني بيشتري نسبت به آموزه هاي ديني و باور... ) علوم فني مهندسي  و 
از ديدگاه فلسفه ي علم ، دانشهايي مانند رياضيات ، علوم تجربي و طبيعي ، علوم فني . ميكند  

، هيوز( مهندسي و پزشكي  در نسبت با علوم انساني از كليت ، اطلاق و قطعيت بيشتري برخوردارند 
بت به آموزه هاي ديني و بنا بر اين  پيش بيني مي شود كه مدرسان اين رشته ها نس)   1386

معنوي خود ، احساس يقين و قطعيت بيشتري داشته باشند و در مقابل آن از آنجايي كه كليت ، 
مي تواند دلايلي بر  نسبيت  )1387مرديها ،( قطعيت و اطلاق در احكام علوم انساني كمتر است  

م پايه ، علوم فني مهندسي و گرايي و تكثر گرايي بيشتر در رشته هاي علوم انساني ، نسبت به علو
همچنين روحيه درون گرايي و انديشه گرايي بيشتر مدرسان رشته هاي علوم انساني . پزشكي باشد 

  . در مقايسه با مدرسان ديگر رشته ها و گروهها  ميتواند عامل ديگر اين تفاوت باشد
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