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 چكيده

 "گودرزیلشهرستان ا ییو راهنما ییبا عزت نفس دانش آموزان پسر مدارس ابتدا هیو تنب قیتشو یها وهیکاربرد ش ۀرابط"حاضر تحت عنوان  پژوهش    

 یفرن 042 ۀمنظور نمون نیآن با عزت نفس دانش آموزان بوده و بد ۀمورد استفاده در مدارس و رابط هیو تنب قیتشو یها وهیو شناخت ش یبررس یدر پ

 یو روشها یپژوهش همبستگ نیدر ا قیانتخاب شده اند را مورد مطالعه قرار داده است. طرح تحق یخوشه ا یریاز دانش آموزان که با روش نمونه گ

دو  ا،داده ه یبوده است. ابزار جمع آور یو آزمون مجذور خ tآزمون  رسون،یپ یهمبستگ بیداده ها ضر لیو تحل هیتجز یمورد استفاده برا یآمار

 یینجم ابتداچهارم و پ یباشدکه دانش آموزان )کلاسها یپوپ م سیمحقق ساخته و پرسشنامه عزت نفس ال هیو تنب قیتشو یها وهیپرسشنامه کاربرد ش

زت نفس با ع هیتنبو  قیتشو یها وهیکاربرد ش نیآن است که: ب نیّپژوهش حاضر، مب یها افتهی( به آنها پاسخ داده اند. ییاول و دوم راهنما یو کلاسها

 6، 5، 0، 1 یها هیو فرض دییپژوهش تأ 4و  3 یها هیفرض ،یوجود ندارد. به طور کل یدار یپسرانه رابطه معن ییو راهنما ییدانش آموزان مدارس ابتدا

 رد شد. زیپژوهش ن یاصل هیفرض نیپژوهش رد شدند. همچن 7و

عزت نفس ،یماد ریغ قیو تشو یماد قیتشو ه،یو تنب قیتشو یها وهیش :ناگه کليد واژ

 

 مقدمه

ا ب ان،یو مرب اءیکه همواره اول یمسائل نیاز جمله مهمتر    

نامطلوب و  یآن مواجه اند اصلاح، مهار و رفع رفتارها

 افتنیمطلوب در کودکان و نوجوانان و  یرفتارها جادیا

تار اصلاح رف یها وهیش نیو کارآمدتر نیمؤثرتر ن،یبهتر

از مهم  قیتشو انیم نیباشد. در ا یدر خانه و مدرسه م

 نیؤثرترو از م تیو ترب میتعل ندیفرا شبردیعوامل پ نیتر

و  قیوتش ،یرود. به طور کل یبه شمار م یتیترب یها وهیش

 است که بعد از یدادیرو ایو  لهیروش، وس ند،یپاداش، فرا

مطلوب و  یحالت جادیشود و با ا یم جادیا یرفتار خاص

گردد.  یو تکرار آن رفتار م شیموجب افزا ندیخوشا

 یادم قی: تشوقیتواند به دو طر یدانش آموزان م قیتشو

 قیها و تشو نیا ریافزودن به نمره و نظا ز،یجوا یبا اهدا

 و هر چه در  دیتمج د،ییتأ ر،یا تقد( بیماد ری)غ یمعنو

 

 

کند، صورت  جادیا تیدانش آموز احساس احترام و مقبول

 . ردیپذ

اصلاح رفتار،  ندیآن است که در فرا نیمب مطالعات    

 یمنف یهااز روش یکی هیمؤثرتر است. تنب هیاز تنب قیتشو

حرک م کی هیارا ه،یآنهاست. تنب نیکاهش رفتار و خشن تر

ار رفت کیبه دنبال  یمنف ۀکنند تیتقو کی ایآزارنده 

ال کاهش احتم ایشدن  فیآن ضع ۀجینامطلوب است که نت

 فی( در تعر1666و هولز  )  نیاست. ازر تاربروز آن رف

 کی یکاهش دادن احتمال بروز آن هیتنب"گفته اند:  هیتنب

پس از آن پاسخ  یارائه محرک ۀجیپاسخ است که در نت

کننده و  هیشود، محرک ارائه شده، محرک تنب یحاصل م

 (. 360، ص 1331 ف،ینام دارد )س هیتنب ندیکل فرا



 حسینیو  یغفار/ با عزت نفس دانش آموزان هیو تنب قیتشو یها وهیرابطه کاربرد ش

 

 هیتواند، به دو صورت: تنب ین میدانش آموزان، همچن هیتنب

با  یدنب ریغ هیو تنب له؛یبا زدن دانش آموز به هر وس یبدن

 ر،یعبارات و القاب ناپسند، تحق ،یمنف یحرکات چهره ا

 زنش دانش آموز انجام شود. و سر دیتهد

قضاوت نسبت به  یعزت نفس نوع گر،ید یسو از

 یمقدار ارزش گر،ید انیباشد. به ب یم یوجود یارزشمند

 یم دهیعزت نفس  نام م،یده یکه  ما به خود نسبت م

 یکنش کل ایجنبه مهم در کارکرد  کیعزت نفس "شود. 

 -یچون سلامت روان یگرید یها نهیکودک است و با زم

در ارتباط  یو یلیو عملکرد تحص یاجتماع

 ی(. ماسن  و همکاران م07، ص 1334 ابانگرد،ی)ب"است

 کنند و یم دایپ ی: همچنانکه کودکان از خود درکسندینو

 خود اتیخصوص یبرا حا  یتلو ابند،ی یخود را م تیهو

 یبایارز نیشوند. مجموعا  ا یمثبت قائل م ای یارزش منف

آورد، عزت نفس او  یکه کودک از خود به عمل م ییها

 (. 413، ص 1333)ماسن و همکاران،  "دهد یم لیرا تشک

طرق و  است که معمولا  به یتیترب وهیدو ش هیو تنب قیتشو

انحاء مختلف و به منظور اصلاح و رفع رفتار نامطلوب 

رفتار مطلوب در آنان، در  ینیگزیدانش آموزان و جا

رد رسد کارب ی. به نظر مردیگ یاده قرار ممدارس مورد استف

در مدارس بر دانش  هیو تنب قیتشو یها وهیاز ش کیهر 

ن ، آنا"عزت نفس"اثرات متفاوت داشته و از جمله  انآموز

 قرار دهد.  ریرا تحت تأث

 فرد از ارزش یعزت نفس به قضاوت شخص" .نفس عزت

 گر،ید انی(. به ب1667، تی)کوپر اسم "خود اشاره دارد

خود  ۀدربار ینیاز اطلاعات ع یبیعزت نفس بر ترک"

از آن اطلاعات  یذهن یابی( و ارزش یشخص )خودپندار

 (.1636)پوپ و مک هال ، "است یمبتن

 یوو معن یبه دو بعد ماد قیپژوهش، تشو نیدر ا .قیتشو

 قی. تشوردیگ یو مورد مطالعه قرار م کی(، تفکیماد ری)غ

ه از هر گونه اقلام مورد علاقه عبارت است از استفاد یماد

انواع  ر،یلوازم التحر رینظ یزیجوا یدانش آموزان و اهدا

( عبارت است از یماد ری)غ یمعنو قیو تشو ؛یخوراک

ر مانند تکان دادن س دهیاز حرکات مثبت و پسند استفاده

 اریسمانند ب یعبارات انیلبخند زدن، و ب د،ییبه نشانه تأ

 و احسنت.  نیخوب، آفر

 یبدن ریو غ یبه دو بعد بدن هیپژوهش، تنب نی. در اهيتنب

 نیر اد یبدن هی. تنبردیگ یو مورد مطالعه قرار م کیتفک

پژوهش، عبارت است از استفاده از چوب، خط کش، 

نش کتک زدن دا یلگد و به طور کل ،یلیشلاق، کمربند، س

عبارت است از  یبدن ریغ هیآموز به انحاء مختلف. تنب

اخم کردن، چشم  رینظ یمنف یحرکات چهره ا ازاستفاده 

د استفاده از عبارات و الفاظ ناپسن ایو  ییغره رفتن، ترشرو

 نیکردن و همچن ادیمانند لقب دادن، ناسزا گفتن، داد و فر

 و سرزنش کردن دانش آموز.  دیتهد ر،یتحق

و  دییاست که با تأ یروش ای دادیرو قیتشو ،یطور کل به

و ا یبرا ندیخوشا یفرد، حالت "ذات حبّ" ۀزیانگ یارضا

 یتعداد دفعات اجرا شیو موجب افزا دیآ یبه وجود م

بتوان گفت که در  دیگردد. شا یعمل و رفتار مطلوب م

 ح،یحص قیمانند تشو زیچ چیه ت،یو ترب میتعل ندیفرا

و انجام و  تیافراد را به تلاش، جد سبمناسب و متنا

ابر انسان بن رای. ززدیانگ یمطلوب بر نم یتکرار رفتارها

دارد.  یبه کمال و تعال لیفطرت خود، کمال جو بوده و م

 زدیانگ یبه کمال را در انسان بر م لیم ،یو قدردان قیتشو

 بیو مطلوب ترغ کیو او را به انجام دادن عمل و رفتار ن

 کند.  یم

ته توان به دو دس یو منبع م شهیرا به لحاظ ر قیتشو عوامل

 نمود:  میتقس

که از خود فرد و از  یعوامل ،یبه طور کل .يدرون عوامل

 یم یرا عوامل درون رندیگ یم شهیاو ر یتحرک درون

که فرد، بعد از انجام رفتار مطلوب، مورد  ینامند. هنگام

د خو ت،یموقع نیا رد؛یگ یقرار م گرانید دییتوجه و تأ

و  یشود. احساس شاد یتکرار آن رفتار م یبرا یا زهیانگ

و اعتماد به نفس حاصله از  تیموفق ،ییتوانا ،یخرسند

 یاز درون، فرد را به انجام آن رفتار و رفتارها ت،یموقع نیا

 کند.  یم کیو تحر بیمشابه آن ترغ

که  هستند یعوامل ق،یتشو یرونیعوامل ب .يرونيب عوامل

 یدانش آموز ندارند. زمان یبا تحرک درون یو ارتباط وندیپ
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 یم افتیدر یا زهیجا ،یانجام رفتار مطلوب یکه فرد، در پ

ت. قرار گرفته اس یرونیعوامل ب قیکند؛ در واقع، مورد تشو

ر قرا دهستند که خارج از وجود فر یعوامل ،یرونیعوامل ب

او  ۀلیدارند و بر احتمال تکرار رفتار و عمل مطلوب به وس

 گذارند.  یم ریتأث

 یتلفمخ یها یبند میتقس ق،یتشو یابعاد و جنبه ها یبرا

از مهم  یکیپژوهش به  نیوجود دارد که بنابر موضوع ا

 : میکن یآن ها اشاره م نیتر

 قیشوت یبرخ (:یماد ري)غ یمعنو قیو تشو یماد قیتشو

آن است که در قبال  ،یماد قیدارند. تشو یماد تیها ماه

 یو پاداش ها زیانجام رفتار مطلوب به دانش آموزان، جوا

ها  نیا ریو نظا رنامهینمره، تقد ر،یمانند لوازم التحر یماد

 یرمادیغ تیکه ماه یمعنو قیشود. اما در تشو یداده م

ه ک افتهیپرورش  یدانش آموز به گونه ا تیدارد، شخص

او عامل تکرار رفتار مطلوب  یدر انجام امور، برا تیموفق

 تی( موفقیرمادی)غ یمعنو قیشود. در تشو یمحسوب م

و پاداش را دارد.  قیاو حکم تشو یانجام امور، برافرد در 

 زانندهیخاطر، عامل برانگ تیحالت، احساس رضا نیدر ا

 قیباشد. تشو یمطلوب م یو تکرار رفتارها ادامه یبرا

 یصورت م یرکلامیغ ایو  یبه دو صورت کلام یرمادیغ

؛ و احسنت و زنده باد رینظ یمانند استفاده از کلمات رد؛یپذ

ن به دست زد د،ییلبخند زدن، سر تکان دادن به نشانه تأ ای

 . تیشانه به علامت رضا

از  از یکیهر چند که تنها  اصلاح رفتار. يمنف یها روش

 یروش ها ۀنام دارد، از آنجا که هم هیروش ها، تنب نیا

که دارند  یانزجار تیکاهش رفتار از لحاظ خاص یمنف

ن ها را آ ۀاست که هم نیهستند، معمول بر ا هیبه تنب هیشب

 (.1331 ف،یبنامند )س یهیتنب یروش ها

ن شود که در آ یگفته م یندیبه فرآ ی: خاموشیخاموش -1

 تیماند و تکرار بدون تقو یم تیوقوع رفتار بدون تقو

 شود. یرفتار سرانجام منجر به توقف کامل آن رفتار م کی

 تی: محروم کردن از تقومثبت تیمحروم کردن از تقو -0

شود که در آن فرد را، به خاطر  یگفته م یمثبت به روش

از فرصت  ن،یمع یمدت ینامطلوب، برا یانجام رفتار

محروم کردن به دو  نیکنند. ا یمحروم م تیتقو افتیدر

که در آن  یطیفرد را از مح ای( 1شود:  یصورت انجام م

 یتی( منبع تقو0 ایبرند،  یم رونیکند ب یم افتیدر تیتقو

 سازند.  یرا از دسترسش دور م

استفاده از روش  قت،یدانش آموز از کلاس، در حق اخراج

ذکر است که  انیاست. اما شا تیمحروم کردن از تقو

تواند در کاهش رفتار  یم یاخراج دانش آموز در صورت

که در آن  ینامطلوب مؤثر واقع شود که فرد را از محل

اند( به محل شود )دوست دارد در آنجا بم یم تیتقو

شود )دوست ندارد به آنجا  ینم تیوکه در آن تق یگرید

 . میبرود( بفرست

از  یکردن حذف مقدار مهی: روش جرکردن مهیجر -3

ه ک یرفتار نامطلوب یفرد در ازا کی یکننده ها تیتقو

شود. شرط استفاده از روش  یانجام داده است گفته م

اشد شده ب تیتقو یکردن آن است که فرد قبلا  مدت مهیجر

او را  یافتیدر یکننده ها تیاز تقو یتا بعد بتوان مقدار

 پس از انجام رفتار نامطلوب از او پس گرفت. 

 ،یروش جبران ای: در روش جبران کردن جبران کردن -4 

 یم یعمل خلاف اینامطلوب  یکه فرد مرتکب رفتار یوقت

جبران عمل خلاف  یسازند تا برا یشود، او را وادار م

است که  نیا یهدف روش جبران"د آن را اصلاح کند. خو

رفتار نامناسب  یبه دانش آموزان آموزش داده شود تا برا

 "رندیگب ادیو رفتار مناسب را  ندینما تیخود قبول مسئول

 (. 033، ص 1661)آلبرتو و تروت من، 

 ۀکنند تیتقو کی ایمحرک آزارنده  کیارائه  هی: تنبهیتنب -5

آن  ۀجیرفتار نامطلوب است که نت کیبه دنبال  یمنف

 هیکاهش احتمال بروز آن رفتار است. تنب ایشدن  فیضع

 ۀجیپاسخ است که در نت کی یکاهش دادن احتمال بروز آت

 شود. یپس از آن پاسخ حاصل م یمحرک ۀارائ

کند  یم فیاست که رفتار را تضع یعبارت از هر عمل هیتنب

 هیوجود، تنب نی.. با ادهد یکاهش م ندهیو تکرار آن را در آ

 نیرفتار دانست بر ا رییروش تغ نینامطلوب تر دیرا با

 رفتار کیمحرک آزارنده بعد از  کی، ارائه هیاساس، تنب

 باشد. ینامطلوب به منظور کاهش و رفع آن رفتار م
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 یم یدر مورد شخص خاط یمجازات ،یبه طور کل ه،یتنب

باشد تا او را آگاه نموده، از انجام خطا باز داشته و در 

به رفتار و عمل مطلوب و راه درست سوق دهد. با  تینها

در آگاهاندن و اصلاح رفتار افراد، اثر  هیتنب ن،یوجود ا

ت. اس یتیو کم دوام دارد؛ لذا فاقد ارزش ترب یموقت، فور

 رهیرد ذخف یرفتار ۀدر خزان ه،یشده، پس از تنب هیرفتار تنب

شد  فیکننده تضع هیعامل تنب نکهیشود و به محض ا یم

 گردد.  یرفت، مجددا  ظاهر م انیاز م ایو 

. انجام گرفته است  ریتوسط ما یمطالعات ه،یمورد تنب در

بر  هیتنب"آن است که  نیّمب ریو مطالعات ما قاتیتحق جهینت

ب را از رفتار نامطلو ای هیگذارد. تنب یم ریرفتار دو نوع تأث

 یض ناکامعوار ریبه سا زیآن و ن تیبه تثب ایبرد و  یم نیب

مکن م هیتنب کهگرفت  جهیتوان نت یشود. لذا م یمنجر م

 شیکه پ رایباشد، ز یخطرناک لهیوس تیریمد یاست برا

، 1334و بلانچارد،  ی)هرس"اثرات آن مشکل است ینیب

 (. 00ص 

 : هيمؤثر در تنب عوامل

 هیتنب یروان -یجسمان اتیبا خصوص هیتناسب تنب( الف

عوامل  ریعلاوه بر سا ه،یانتخاب نوع تنب ای نییشونده: در تع

 یروان -یجسمان اتیو خصوص تیفیک دیبا ،یتیمهم ترب

مستقل و  یتحمل او را به عنوان موجود زانیهر فرد و م

 دافرا هینبت یکه برا میو بدان میریمنحصر به فرد در نظر بگ

وجود ندارد. از  یمختلف، برنامه عام و استاندارد نیدر سن

 دیاب یو روان یرو، با شناخت کامل فرد از نظر جسمان نیا

 مطلوب را انتخاب کرد.  وهیش

با رفتار نامطلوب: نوع و شدت  هیتناسب شدت تنب (ب

را  هیمتناسب با رفتار نامطلوب باشد. اگر فرد تنب دیبا هیتنب

نامتناسب با رفتار خود بداند، نه تنها اصلاح  ایو  رعادلانهیغ

درصدد  شده نیکننده خشمگ هینشده، بلکه نسبت به تنب

 .دیآ یبر م یمقاومت و انتقام جوئ

ممکن است بلافاصله بعد از وقوع  هی: تنبهیزمان تنب (ج

بعد از آن اعمال شود. مطالعات   یمدت ایرفتار نامطلوب 

زمان انجام رفتار نامطلوب  انینشان داده که هر چه فاصله م

فتار در اصلاح ر هیتر شود، تنب یطولان هیو زمان اعمال تنب

 هیشود که تنب یم هیخواهد داشت. لذا توص یکمتر ییکارا

 هیبلافاصله بعد از بروز رفتار نامطلوب انجام شود و تنب

از  رایز رد،یزمان صورت نگ کیچند کار نامطلوب در 

 . آن کاسته خواهد شد ییکارا

در صورت  هیعبارت از اعمال تنب هی: ثبات تنبهیثبات تنب (د

بروز رفتار نامطلوب است. اگر بعد از انجام رفتار نامطلوب 

ارد. ثبات ند هیاعمال نشود، تنب یاعمال و گاه هیتنب یگاه

که معمولا  در خانه و مدرسه کمتر مورد توجه  یمسأله ا

ودک ک باابه و مش کسانیضرورت  برخورد  رد،یگ یقرار م

ثبات در برخورد با رفتار  نیو نوجوان متخلف است. ا

 . فراوان دارد تیاهم تیو ترب میتعل ندینامطلوب، در فرا

 میتوان به دو نوع تقس یرا م هیتنب ،یبند میتقس کی در

 .یبدن ریغ هیو تنب یبدن هینمود: تنب

مختلف، به منظور  یدر سازمان ها .يبدن هيتنب -الف  

مورد استفاده  یمختلف لیاعمال کنترل بر افراد، وسا

ه کنترل را به س لی، وسا یونی. اتزردیگ یقرار م تیریمد

 لیکند. وسا یم میتقس یو نمودگار یماد ،یبدن ۀدست

طلاق گذارد، ا ریکه در جسم افراد تأث یا لهیبه هر وس ،یبدن

استفاده از  ،یلیمانند چوب، خط کش، شلاق، س ود؛ش یم

  یرقدرت جب ای هیقهر ۀبه منظور کنترل، قو یبدن لیوسا

 (.1350 ،یونیشود )اتز یم دهینام

 اصل کنترل با توسل یروان شناسان، اجرا یبرخ دگاهید از

 یانسان یبا اصول و ارزش ها ریمخالف و مغا هیقهر ۀبه قو

 ۀاست که به کار بردن قو ی، از جمله کساننریاست. اسک

داند. او معتقد  یبه منظور کنترل رفتار را مردود م هیقهر

شوند  یم هیکه در مقابل رفتار نامطلوب، تنب یاست، کسان

ار که رفت رندیگ ینم ادیوجه  چیبه ه نند،یب یو مجازات م

آن است که  تیخوب و مطلوب از خود نشان بدهند. واقع

 کاملا   هیشود و اثرات تنب یاصلاح نم یبدن هیکس با تنب چیه

 است.  یمنف

د توان انسان را موجو یبعد م کیاز  .يبدن ريغ هيتنب -ب 

هتک حرمت و  نیدانست، که با کمتر یفیحساّس و لط

 یربدنیو غ یروان هیرو، تنب نیشود. از ا یشکسته م ریتحق

 انشیا یبدن هیدانش آموزان به مراتب خطرناک تر از تنب
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مدرسه، سلاح در تمام مواقع، چه در خانه و چه در "است. 

کودک، بد و نامطلوب است و  ریانتقاد و تحق سخر،تم

د ساز یو دچار نا امن نیکودک را غمگ نکهیجز ا یا جهینت

 (.67، ص 1363 نگورث،یلی)ا "نخواهد داشت

 کی یازهاین نیتر یو اساس نیاز مهم تر یکی .نفس عزت

 از،ین نیداشتن عزت نفس است. ا افته،یرشد  تیشخص

ند. ک یم دایپ یشتریب تیاهم یخصوصا  در دوره نوجوان

فرد  تیاحساس ارزشمند بودن، همان رضا ایعزت نفس 

( از عزت نفس به مثابه 0226است. هانتر ) شتنیاز خو

 و یروان ،یخود، به جهات جسمان هفرد نسبت ب دگاهید

 کند. یم ادی یجانیه

(، و مزلو 1656(، راجرز )1637(، آلپورت )1632) آدلر

 یهستند که معتقدند انسان دارا یشمندانی( از اند1672)

( معتقد است که 1663باشد. بکر ) یبه عزت نفس م ازین

به عزت نفس فقط از آنِ انسان است و وجود آن  ازین"

فکر و ت یاستعداد نماد ساز یاست که انسان دارا لیبدان دل

 (. 14، ص 1334 انگرد،ابیباست )

( وجود شکاف و فاصله 1636نظر پوپ و همکاران ) از

است که  یآل، عامل دهیخود ادراک شده و خود ا نیب

آورد. خود  یمشکلات مربوط به عزت نفس را به وجود م

مهارت ها،  ۀاست دربار ینیع دگاهید کیادراک شده ، 

 فرد ایفرد وجود دارد  کیکه در  ییها یژگیصفات و و

است که  یده آل ، عبارت از تصوریفاقد آن هاست. خود ا

 هر فرد دوست دارد از خود داشته باشد. 

 یدر مقوله عزت نفس، بحث و بررس شتریمنظور تأمل ب به

رسد. از ابعاد عزت نفس  یبه نظر م دیابعاد مختلف آن، مف

 (ین)بد ی، جسمانی، خانوادگیلی، تحصیتوان: اجتماع یم

 را نام برد.   یو عزت نفس کل

 یعزت نفس اجتماع ی. به طور کلیعزت نفس اجتماع -1

که شخص در مورد خودش به  یعبارت است از احساس

 گرانیکه، د نیا ایدارد؛ و  گرانید یدوست برا کیعنوان 

از آن است که  یاو را چگونه دوست دارند. مطالعات حاک

 دارند.  ریافراد تأث تیبر شخص یمسائل اجتماع

ا عزت نفس، ب یلیتحص نهی. زمیلینفس تحص عزت -0

دانش آموز سر و  کیفرد از خودش، به عنوان  یابیارزش

کودک و نوجوان خود را به  ،یلیکار دارد. از جنبه تحص

رفا  امر، ص نیکند. البته ا یم یابیدانش آموز ارز کیعنوان 

 ستین یلیتحص شرفتیو پ یلیتحص ییاز توانا یابیارز کی

خص فرد را مش کی یلیتحص گاهیتوان جا ینم یحتو به را

را محاسبه نمود. اگر  گرانیفاصله او با د نکهیکرد، مگر ا

 منطبق بداند و یلیمطلوب تحص یارهایفرد خود را با مع

خود را برآورده سازد  یلیتحص شرفتیپ یاستانداردها

وپ، پ سیمثبت خواهد بود )ال یلیعزت نفس تحص یدارا

1636.) 

عزت نفس،  یخانوادگ نهی. زمیخانوادگعزت نفس  -3

از خانواده  یاحساسات فرد را درباره خود، به عنوان عضو

 ،یعزت نفس خانوادگ گر،ید انیکند. به ب یمنعکس م

خانواده  یاست که فرد در مورد اعضا یانعکاس احساس

 خود دارد. 

ر ب یمبتن ،ی. عزت نفس جسمانیعزت نفس جسمان -4

 یمانجس یها تیو قابل یکیزیف تیفرد از وضع تیرضا

 باشد.  یرسد، م یخود آنگونه که به نظر م

 یرت یعموم یابیارز ،ی. عزت نفس کلیعزت نفس کل -5

فرد از خودش در تمام  یابیباشد، که بر ارزش یاز خود م

 یدر احساسات یاست. عزت نفس کل یها مبتن نهیزم

 شتریمن ب" ای "شخص خوب هستم کیمن "همچون 

شود  یمنعکس م "در مورد خودم را دوست دارم زهایچ

 (. 1334 ابانگرد،ی)ب

مجموع نظرات فرد راجع به جوانب  ،ینفس کل عزت

حوزه مشخص "کند.  یمختلف عزت نفس را مشخص م

کند.  یمختلف فرق م یرفتار یعزت نفس در قلمروها

 یمتفاوت به نحوه متفاوت یکودکان، خود را در جنبه ها

 یآنان از مهارت ها یها یابید. ارزکنن یم یدرجه بند

تفاوت  یاجتماع یمهارت ها یشان با رده بند یجسمان

 نکهیآنان درباره ارزش خود، لزوما  به ا یدارد و حس کل

شان تا چه اندازه احساس  یشناخت یدر مورد مهارت ها



 حسینیو  یغفار/ با عزت نفس دانش آموزان هیو تنب قیتشو یها وهیرابطه کاربرد ش

 

)ماسن و همکاران؛  "ندارد یکنند بستگ یم یخشنود

1333.) 

 رفتهیصورت پذ 1363در سال  یجانیلار یتقو پژوهش

 دیسؤالات پرسشنامه ها، مؤ یپاسخها یاست. بررس

آن است که از نظر معلم و ناظم،  نیّپژوهش و مب هیفرض

 یرخاشگرنشده در پ هیشده و کودکان تنب هیکودکان تنب نیب

تفاوت وجود  یو همکار یری(، گوشه گیکلام -ی)عمل

 یرخاشگرشده، پ هیتنب کودکانصورت که  نیدارد؛ بد

 یمکارو ه شتریب یریو گوشه گ یکلام یپرخاشگر ،یعمل

 دهند.  یاز خود نشان م یکمتر

 یها وهیش انیم 1376در سال  ینیپژهش حس جینتا طبق

 یلیتحص شرفتی( با پیماد ری)غ یو معنو یماد قیتشو

 ۀویش نیوجود دارد. همچن یدار یدانش آموزان رابطه معن

 ریتأث ،یماد قیتشو وهی( از شیماد ری)غ یمعنو قیتشو

 دانش آموزان دارد.  یلیتحص شرفتیبر پ یشتریب

 ۀنیرا در زم یمطالعات علم نی( نخست1665)  روزنبرگ

قه )طب یاجتماع یها ریمتغ ریتأث یعزت نفس انجام داد؛ و

( نیدوال نیتولد و ارتباط ب بینژاد، مذهب، ترت ،یاجتماع

 یاز نوجوانان مورد بررس یادیرا بر عزت نفس گروه ز

 یها اسیمق افتنیکار موجب رواج  نیقرار داد و با انجام ا

 (. 1334 ابانگرد،یعزت نفس شد )ب یریگ ندازها

آن است که  نیّمب 1633در سال  یمطالعات لو نیهمچن

 یمنف یها جانیتر ه نییعزت نفس پا یدانش آموزان دارا

، ا اندک استآنه یروان شناخت یدارند و سازگار یشتریب

برخوردارند از  ییکه از عزت نفس بالا یاما دانش آموزان

برخوردار بوده، از نظر روان  یبهتر یلیعملکرد تحص

خود را  یدارند و رفتارها یبهتر یگارساز یشناخت

 (.1633 رز،یدانند )ما یکارآمدتر م

قرار  نیبه ا 1373در سال  یو رمضان یپژوهش غفار جینتا

استفاده شده  Tو  Zآزمون از نمرات  یابیاست: در هنجار

 12و انحراف استاندارد  52 نیانگیبا م یو نمرات هنجار

 جیبر اساس نتا نیاز نمرات خام به دست آمده است. همچن

 سیاعتماد آزمون عزت نفس ال تیقابل بیمحاسبات ضر

 یبیاعتماد ضر بیضر نیباشد که ا یم 36/2با  ابرپوپ بر

دار  یمعن 22/2 1)در سطح است مطلوب و قابل قبول 

مشخص شد که  زین یدرون یاست(. با روش همسان

از  رشتیمربوط به خود ب اسیهر سؤال با مق یهمبستگ

 ریبا سا نیهمان سؤال با کل آزمون و همچن یهمبستگ

اشد؛ ب ینم اسیآن مق هاست که سؤال، مربوط ب ییاسهایمق

ز ا کیهر  یمؤلفه ها یدرون ینشان دهنده همبستگ نیو ا

 آزمون است. یاسهایمق

 افتهیانجام گرفته است.  1331در سال  ینیحس پژوهش

عزت نفس  زانیم انیآن است که: م نیّپژوهش مب یها

وجود  یدار یشاهد تفاوت معن ریدانش آموزان شاهد و غ

عزت نفس دانش آموزان دختر  زانیم انیم ن،یندارد. همچن

 یاه افتهیوجود دارد. طبق  یدار یو پسر شاهد تفاوت معن

عزت نفس دانش آموزان پسر شاهد به طور  زانیپژوهش، م

 باشد. یاز دانش آموزان دختر شاهد م شیب یدار یمعن

انجام شده  1333در سال  یبناب و حجاز یغبار پژوهش

 ریآن است که: هر سه متغ نیّپژوهش مب یها افتهیاست. 

 ر دانشد یلیتحص شرفتیعزت نفس و پ ،یجرأت ورز

معنا دار بودند؛ اما در دانش  ۀرابط یدارا یآموزان عاد

و عزت  یجرأت ورز ریدو متغ نیتنها ب زهوشیآموزان ت

 پژوهش جینتا ن،یوجود داشت. همچن رمعنادا ۀنفس رابط

 جرأت ریدر هر سه متغ زهوشینشان داد که دانش آموزان ت

 بر دانش آموزان یلیتحص شرفتیعزت نفس و پ ،یورز

 داشتند. یبرتر یعاد

 1334در سال  یو کلانتر یاریپورشهر ان،ینیحس پژوهش

مادران دانش  یفرزند پرور یها وهیش نینشان داد که ب

وجود ندارد؛  یآموزان دختر ناشنوا و شنوا تفاوت معنا دار

 یفرزند پرور وهیمادران هر دو گروه نمونه از ش شتریو ب

 نفس دانش عزت نیب نی. همچنرندیگ یمقتدرانه بهره م

 وجود دارد. یناشنوا تفاوت معنا دار نآموزا

و  "هیو تنب قیتشو" میمفاه ۀپژوهش، ضمن مطالع نیا 

پسرانه، در  ییو راهنما ییدر مدارس ابتدا "عزت نفس"

. باشد یدو مقوله م نیا انیم ۀمطالعه و شناخت رابط یپ

 یپژوهش، راهکارها و رهنمودها نیحاصل از ا یها افتهی

 یو پرورش یآموزش طیبهبود شرا یبرا یو مناسب یعمل
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به  نسبت انیو مرب اءیو بهبود نگرش اول رییمدارس و تغ

 دانش آموزان، به همراه دارد. 

 پژوهش:  ياصل هيفرض

با عزت  هیو تنب قیتشو یها وهیکاربرد ش زانینحوه و م نیب 

پسرانه  ییو راهنما یینفس دانش آموزان در مدارس ابتدا

 رابطه وجود دارد.

 :ژهیو یها هيفرض

 در مدارس قیتشو یها وهیکاربرد ش زانینحوه و م نیب (1

 یدار یپسرانه تفاوت معن ییو مدارس راهنما ییابتدا

 وجود دارد.

 و یماد قیتشو یها وهیکاربرد ش زانینحوه و م نیب (0

و مدارس  یپسرانه دولت ییدر مدارس راهنما یرمادیغ

 ارد.وجود د یدار یتفاوت معن یرانتفاعیپسرانه غ ییراهنما

 در مدارس هیتنب یها وهیکاربرد ش زانینحوه و م نیب (3

 د.وجود دار یدار یپسرانه تفاوت معن ییو راهنما ییابتدا

 و یبدن هیتنب یها وهیکاربرد ش زانینحوه و م نیب (4

پسرانه تفاوت  ییو راهنما ییدر مدارس ابتدا یربدنیغ

 وجود دارد. یدار یمعن

 و ییعزت نفس دانش آموزان مدارس ابتدا زانیم نیب (5

 وجود دارد. یدار یپسرانه تفاوت معن ییراهنما

و عزت  قیتشو یها وهیکاربرد ش زانینحوه و م نیب (6

پسرانه  ییو راهنما یینفس دانش آموزان مدارس ابتدا

 دار وجود دارد. یرابطه معن

فس و عزت ن هیتنب یها وهیکاربرد ش زانینحوه و م نیب (7

پسرانه رابطه  ییو راهنما ییدانش آموزان در مدارس ابتدا

 دار وجود دارد. یمعن

  تحقيق روش

است. جامعه  یپژوهش همبستگ نیدر ا قیطرح تحق   

 ییو راهنما ییدانش آموزان مدارس ابتدا یۀکل ق،یتحق

نفر  042قیو نمونه تحق گودرزیپسرانه روزانه شهرستان ال

باشد که با روش نمونه  یمدارس م نیاز دانش آموزان ا

گردند. از  یانتخاب م ،یچند مرحله ا یخوشه ا یریگ

 6 گودرزیشهرستان ال ییو راهنما ییمدارس ابتدا انیم

کلاس،  10کلاس و در مجموع  0مدرسه، در هر مدرسه 

نفر دانش  042نفر دانش آموز و در کل  02در هر کلاس 

 ند.ده یپاسخ م قیتحق یخاب و به پرسشنامه هاآموز انت

پژوهش،  نیداده ها در ا یو جمع آور یریاندازه گ ابزار

اخته؛ محقق س هیو تنب قیپرسشنامه تشو -1عبارت است از: 

شده است: الف(  لیپرسشنامه از دو قسمت تشک نیا

سؤال است؛  7 یدانش آموزان که دارا یفرد یها یژگیو

 یسؤال م 04که مشتمل بر  ه،یو تنب قیب( کاربرد تشو

 پوپ.   سیعزت نفس ال نامهپرسش -0باشد. 

سؤالات  هیپرسشنامه ها. به منظور ته ییایو پا ییروا

 10با  یتمصاحبه مقدما کیابتدا  ه،یو تنب قیپرسشنامه تشو

 یینفر از دانش آموزان مدارس ابتدا 6نفر از دانش آموزان )

( در ارتباط با ییس راهنمانفر از دانش آموزان مدار 6و 

به عمل آمد. سپس با مشورت و استفاده از  قیموضوع تحق

نقطه نظرات چند تن از متخصصان و کارشناسان اعتبار 

 گردد. یم یپرسشنامه بررس

ته ساخ کایپوپ در آمر سیال لهیعزت نفس به وس آزمون

پ، پو سیشده و مورد استفاده قرار گرفته است. آزمون ال

به کار  رانی( در ا1371آورزمان ) یاکبر لهیبار به وس نیاول

( آزمون 1373) یو رمضان یگرفته شد. در پژوهش غفار

ران شهر ته یرستانیدانش آموزان دوره دب یپوپ برا سیال

 یهمسان یبا استفاده از روش ها نیشد. همچن اندارداست

قرار  یآزمون مورد بررس ییعوامل، روا لیو تحل یدرون

عزت نفس دانش  یداده ها یجمع آور یاگرفت. بر

 هلیکه به وس یسؤال 57پژوهش از پرسشنامه  نیآموزان در ا

 36/2اعتبار  بی( استاندارد و ضر1373) یو رمضان یغفار

 یشده است. پرسشنامه، به طور کل تفادهبه دست آمده اس

)عزت نفس  یعموم اسیمق -1عزت نفس:  اسیپنج مق

 -3؛ (یلی)عزت نفس تحص یلیتحص اسیمق-0(؛ یعموم

 اسیمق -4(؛ ی)عزت نفس جسمان یجسمان اسیمق

 یاجتماع اسیمق -5(؛ ی)عزت نفس خانوادگ یخانوادگ

دروغ سنج را مورد  اسیمق کی(  و ی)عزت نفس اجتماع

مورد استفاده  یآمار یدهد. روش ها یقرار م یریگ اندازه

زمون آ رسون،یپ یپژوهش عبارت است از: همبستگ نیدر ا

t یو آزمون مجذور خ. 



 حسینیو  یغفار/ با عزت نفس دانش آموزان هیو تنب قیتشو یها وهیرابطه کاربرد ش

 

 هایافته
 بين نمره عزت نفس دانش آموزان در مدارس ابتدایي و راهنمایي T. آزمون 9جدول 

    

 

      
t=1/35             d.f=238 

محاسبه شده  tشود،  یکه از جدول مشاهده م همانگونه

 نکهیباشد. با توجه به ا یم 033 ی( و درجه آزاد35/1)

جدول، در آزمون  t،  21/2و  25/2دار  یدو سطح معن یبرا

محاسبه  t( است، 576/0و  662/1) بیدو دامنه، به ترت

 نمره عزت نیب نیباشد. بنابرا یجدول م tاز  شده کوچکتر

 ییو مدارس راهنما ییآموزان در مدارس ابتدا انشنفس د

 وجود ندارد.  یدار یرابطه معن

 . آزمون مجذور کای بين کاربرد شيوه های تنبيه بدني و تنبيه غير بدني به وسيله مدیران 6جدول 

 

 

 
 

1=d.f                 26545/6=χ²

به دست  یدهد مجذور کا یکه جدول نشان م همانگونه

و در دو  کی ی( است، و با درجه آزاد26545/6آمده )

جدول به  ی، مجذور کا21/2و  25/2دار  یسطح معن

به دست  ی( است و چون مجذور کا63/6و  34/3) بیترت

 نیب نیباشد. بنابرا یجدول م یآمده بزرگتر از مجذور کا

 لهیه وسب یبدن ریغ هیو تنب یه بدنیتنب یها وهیکاربرد ش

رابطه  ییو مدارس راهنما ییدر مدارس ابتدا رانیمد

 وجود دارد. یمعنادار
 . آزمون مجذور کای بين کاربرد شيوه های تنبيه بدني و تنبيه غير بدني به وسيله معاونين 3جدول 

χ²=27/94344                 d.f=1 
به دست  یدهد مجذور کا یکه جدول نشان م همانگونه

و در دو  کی ی( است و با درجه آزاد64344/07آمده )

جدول به  ی، مجذور کا21/2و  25/2دار  یسطح معن

به دست  ی( است و چون مجذور کا63/6و  34/3) بیترت

 نیب نیباشد. بنابرا یجدول م یآمده بزرگتر از مجذور کا

 لهیه وسب یربدنیغ هیو تنب یه بدنیتنب یها وهیکاربرد ش

 یرابطه معن ییو مدارس راهنما ییدر مدارس ابتدا نیمعاون

 وجود دارد.   یدار
 ين. آزمون مجذور کای بين کاربرد شيوه های تنبيه بدني و تنبيه غيربدني به وسيله معلم4جدول 

 مدارس راهنمایي مدارس ابتدایي  روش های تنبيه کاربرد

 33 10 تنبیه بدنی

 03 53 تنبيه لفظي و غير بدني

d.f=1                                    62460/16χ²= 

به دست  یدهد مجذور کا یکه جدول نشان م همانگونه

و در دو  کی ی( است. و با درجه آزاد62460/16آمده )

جدول به  ی، مجذور کا21/2و  25/2دار  یسطح معن

به دست  ی( است و چون مجذور کا63/6و  34/3) بیترت

 انحراف استاندارد ميانگين تعداد مدارس

 664/11 0167/70 102 مدارس ابتدایی

 645/11 1533/72 102 مدارس راهنمایي

 مدارس راهنمایي مدارس ابتدایي تنبيهکاربرد روش های 

 37 10 تنبیه بدنی

 43 50 تنبيه لفظي و غيربدني

 مدارس راهنمایي مدارس ابتدایي تنبيهکاربرد روش های 

 56 01 تنبیه بدنی

 13 46 تنبيه لفظي و غير بدني
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 نیب نیباشد. بنابرا یجدول م یآمده بزرگتر از مجذور کا

 لهیه وسب یبدن ریغ هیو تنب یبدن هیتنب یها وهیکاربرد ش

رابطه  ییو مدارس راهنما ییدر مدارس ابتدا نیمعلم

 وجود دارد.      یمعنادار
 . آزمون مجذور کای بين کاربرد شيوه های تشویق )تشویق مادی( به وسيله مدیران5جدول 

 

 

 

 

 
χ²=10/97010           d.f=3 

محاسبه  یدهد مجذور کا یکه جدول نشان م همانگونه

و در دو سطح  3 ی( است؛ و با درجه آزاد67212/12شده )

 بیجدول به ترت ی، مجذور کا21/2و  25/2دار  یمعن

محاسبه شده  ی( است و چون مجذور کا34/11و  31/7)

 یم 25/2دار  یجدول در سطح معن یبزرگتر از مجذور کا

 یها وهیکاربرد ش نیب نانیدرصد اطم 65با  نیباشد. بنابرا

 ییادر مدارس ابتد رانیمد لهی( به وسیماد قی)تشو قیتشو

 وجود دارد.  یدار یرابطه معن ییو مدارس راهنما
 . آزمون مجذور کای بين کاربرد شيوه های تشویق )تشویق غير مادی( به وسيله مدیران2جدول 

 

 

 

 

 
χ²=4/39491             d.f=3 

محاسبه  یدهد مجذور کا یکه جدول نشان م همانگونه

و در دو سطح  3 ی(است؛ و با درجه آزاد36461/4شده )

 بیجدول به ترت ی، مجذور کا21/2و  25/2دار  یمعن

محاسبه شده  ی( است و چون مجذور کا34/11و  31/7)

 نیب نیباشد. بنابرا یجدول م یمجذور کاکوچکتر از 

در  انریمد لهی( به وسیماد ریغ) قیتشو یها وهیکاربرد ش

 یدار یرابطه معن ییو مدارس راهنما ییمدارس ابتدا

 وجود ندارد. 
 ن. آزمون مجذور کای بين کاربرد شيوه های تشویق )تشویق مادی( به وسيله معاوني9جدول 

 

 

 

 

 
χ²=23/49942         d.f=3 

محاسبه  یدهد مجذور کا یکه جدول نشان م همانگونه

و در دو سطح  3 ی( است؛ و با درجه آزاد46640/03شده )

 بیجدول به ترت ی، مجذور کا21/2و  25/2دار  یمعن

محاسبه شده  ی( است و چون مجذور کا34/11و  31/7)

اربرد ک نیب نیباشد. بنابرا یجدول م یبزرگتر از مجذور کا

 در نیمعاون لهی( به وسیماد قی)تشو قیتشو یروش ها

وجود  یدار یرابطه معن ییو مدارس راهنما ییابتدا مدارس

 دارد. 

 

 راهنمایي ابتدایي مورد استفاده مدیرانشيوه تشویق 

 51 36 لوازم التحریر و جوایز دیگر

 3 11 تقدیرنامه

 43 41 هر دو

 13 31 هيچكدام

 راهنمایي ابتدایي )غيرمادی(شيوه های تشویق 

 16 13 تقدیر بدون حضور دیگران

 56 45 تقدیر در حضور دیگران

 37 44 هر دو

 12 13 هيچكدام

 راهنمایي ابتدایي تشویق )مادی(شيوه های 

 06 43 لوازم التحریر و جوایز دیگر

 43 10 افزودن به نمره انضباط

 05 35 هر دو

 02 06 هيچكدام



 حسینیو  یغفار/ با عزت نفس دانش آموزان هیو تنب قیتشو یها وهیرابطه کاربرد ش

 

 . آزمون مجذور کای بين کاربرد شيوه های تشویق )تشویق غيرمادی( به وسيله معاونين2جدول 

 

 

 

 

 

χ²=5/86535          d.f=3 
محاسبه  یدهد مجذور کا یکه جدول نشان م همانگونه

و در دو سطح  3 ی( است؛ و با درجه آزاد36535/5شده )

 بیجدول به ترت ی، مجذور کا21/2و  25/2دار  یمعن

محاسبه شده  ی( است و چون مجذور کا34/11و  31/7)

 نیب نیباشد. بنابرا یجدول م یکوچکتر از مجذور کا

 لهی( به وسیماد ریغ قی)تشو قیتشو یها وهیکاربرد ش

 یرابطه معن ییو مدارس راهنما ییدر مدارس ابتدا نیمعاون

 وجود ندارد.  یدار

 
 مجذور کای بين کاربرد شيوه های تشویق )تشویق مادی( به وسيله معلمين . آزمون1جدول 

 

 

 

 

 
χ²=7/82743           d.f=3 

محاسبه  یدهد مجذور کا یکه جدول نشان م همانگونه

 3 یجدول با درجه آزاد ی( و مجذور کا30743/7شده )

و  31/7) بی، به ترت21/2و  25/2دار  یدر دو سطح معن

محاسبه شده از  یباشد و چون مجذور کا ی( م34/11

بزرگتر است،  25/2دار  یجدول در سطح معن یمجذور کا

 قیتشو یکاربرد روش ها نیب نانیطمدرصد ا 65با  نیبنابرا

و مدارس  ییدر مدارس ابتدا نیمعلم لهی( به وسی)ماد

 وجود دارد.  یدار یرابطه معن ییراهنما
 به وسيله معلمين . آزمون مجذور کای بين کاربرد شيوه های تشویق )تشویق غير مادی(91جدول 

 

 

 

 

 
 

χ²=0/86690          d.f=3 
محاسبه  یدهد مجذور کا یکه جدول نشان م همانگونه

 3 یجدول با درجه آزاد ی( و مجذور کا36662/2شده )

و  31/7) بی، به ترت21/2و  25/2دار  یو در دو سطح معن

محاسبه شده از  یباشد و چون مجذور کا ی( م34/11

د کاربر نیب نیجدول کوچکتر است، بنابرا یمجذور کا

در  نیممعل لهی( به وسیماد ریق غی)تشو قیتشو یها وهیش

 یدار یرابطه معن ییو مدارس راهنما ییبتدامدارس ا

 د. وجود ندار

 راهنمایي ابتدایي تشویق )غيرمادی(شيوه های 

 14 13 تقدیر بدون حضور دیگران

 47 46 دیگرانتقدیر در حضور 

 05 42 هر دو

 31 02 هيچكدام

 راهنمایي ابتدایي تشویق )مادی(شيوه های 

 34 33 لوازم التحریر و جوایز دیگر

 04 12 شرکت دانش آموزان در اردوها

 37 44 هر دو

 04 30 هيچكدام

 راهنمایي ابتدایي تشویق )غيرمادی(شيوه های 

 13 13 تقدیر بدون حضور دیگران

 50 54 تقدیر در حضور دیگران

 42 35 هر دو

 14 13 هيچكدام
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  بحث و نتيجه گيری

 لیذ یاه افتهیو  جینتا نیّ داده ها، مب یآمار لیو تحل هیجزت

 باشد:  یم

و  یماد قی)تشو قیتشو یکاربرد روش ها زانیم نیب

 و ییمدارس ابتدا رانیمد لهی( به وسیماد ریغ قیتشو

وجود  یدار ینمرات عزت نفس دانش آموزان رابطه معن

(.  χ2=43647/7( و )χ2=46564/2) بیندارد؛ به ترت

 قی)تشو قیتشو یکاربرد روش ها زانیم نیب ن،یهمچن

مدارس  رانیمد لهیوس ه( بیماد ریغ قیو تشو یماد

 یو نمرات عزت نفس دانش آموزان رابطه معن ییراهنما

( و χ2=16162/0) بیوجود ندارد؛ به ترت یدار

(06265/1=²χعلاوه بر ا .)نیب نان،یدرصد اطم 65با  ن،ی 

 لهی( به وسیماد قی)تشو قیتشو یکاربرد روش ها زانیم

 یمعن هرابط ییو مدارس راهنما ییدر مدارس ابتدا رانیمد

کاربرد  زانیم نیب ی(؛ ولχ²=67212/12وجود دارد ) یدار

در  انریمد لهی( به وسیماد ریغ قی)تشو قیتشو یروش ها

 یدار یرابطه معن ییو مدارس راهنما ییمدارس ابتدا

 (.χ²=36461/4وجود ندارد )

و  یماد قی)تشو قیتشو یکاربرد روش ها زانیم نیب

و  ییمدارس ابتدا نیمعاون لهی( به وسیماد ریغ قیتشو

وجود  یدار ینمرات عزت نفس دانش آموزان رابطه معن

(. χ²=13366/2( و )χ²=47172/4) بیندارد؛ به ترت

 قی)تشو قیتشو یکاربرد روش ها زانیم نیب نیهمچن

مدارس  نیمعاون لهی( به وسیماد ریغ قیو تشو یماد

 یو نمرات عزت نفس دانش آموزان رابطه معن ییراهنما

( و χ²=61106/0) بیوجود ندارد؛ به ترت یدار

(05403/0=χ²علاوه بر ا .)کاربرد روش  زانیم نیب ن،ی

 در مدارس نیمعاون لهی( به وسیماد قی)تشو قیتشو یها

 ردوجود دا یدار یرابطه معن ییو مدارس راهنما ییابتدا

(46640/03=χ²؛ ول)یکاربرد روش ها زانیم نیب ی 

س در مدار نیمعاون لهی( به وسیماد ریغ قی)تشو قیتشو

وجود ندارد  یدار یرابطه معن ،ییو مدارس راهنما ییابتدا

(36535/5=χ² .) 

و  یماد قی)تشو قیتشو یکاربرد روش ها زانیم نیب

و  ییمدارس ابتدا نیمعلم لهی( به وسیماد ریغ قیتشو

وجود  یدار ینمرات عزت نفس دانش آموزان رابطه معن

(. χ²=44330/1( و )χ²=52513/0) بیندارد؛ به ترت

 قی)تشو قیتشو یکاربرد روش ها زانیم نیب ن،یهمچن

در مدارس  نیمعلم لهی( به وسیماد ریغ قیو تشو یماد

 یو نمرات عزت نفس دانش آموزان رابطه معن ییراهنما

( و χ²=13634/1: )بیوجود ندارد؛ به ترت یدار

(13441/4=χ²علاوه بر ا .)نیب نان،یدرصد اطم 65با  ن،ی 

 لهی( به وسیماد قی)تشو قیتشو یکاربرد روش ها زانیم

 یمعن ابطهر ییو مدارس راهنما ییدر مدارس ابتدا نیمعلم

کاربرد  زانیم نیب ی(؛ ولχ²=30743/7وجود دارد ) یدار

 نیمعلم لهی( به وسیماد ریغ قی)تشو قیتشو یروش ها

 یدار یرابطه معن ییو مدارس راهنما ییدر مدارس ابتدا

 (. χ²=36662/2وجود ندارد )

 ریغ هیتنب و یبدن هی)تنب هیتنب یها وهیکاربرد ش زانیم نیب

و در مدارس  ییدر مدارس ابتدا رانیمد لهی( به وسیبدن

 یو نمرات عزت نفس دانش آموزان رابطه معن ییراهنما

( و χ²=40427/2) بیوجود ندارد؛ به ترت یدار

(63357/2=χ²علاوه بر ا .)کاربرد روش  زانیم نیب ن،ی

ارس و مد ییدر مدارس ابتدا رانیمد لهیوس هب یهیتنب یها

(؛ χ²=23560/3وجود ندارد ) یدار یرابطه معن ییراهنما

 هیو تنب یدنب هی)تنب هیتنب یها وهیکاربرد ش زانیم نیب یول

 و مدارس ییدر مدارس ابتدا رانیمد لهی( به وسیربدنیغ

 (. χ²=63603/00وجود دارد ) یدار یرابطه معن ییراهنما

 ریغ هیتنب و یبدن هی)تنب هیتنب یها وهیکاربرد ش زانیم نیب

 و در مدارس ییدر مدارس ابتدا نیمعاون لهی( به وسیبدن

 یو نمرات عزت نفس دانش آموزان رابطه معن ییراهنما

( و χ²=60333/6) بیوجود ندارد؛ به ترت یدار

(31736/0=χ²علاوه بر ا .)کاربرد روش  زانیم نیب ن،ی

دارس و م ییدر مدارس ابتدا نیمعاون لهیوس به یهیتنب یها

(؛ χ²=64512/4وجود ندارد ) یدار یرابطه معن ییراهنما

 هیو تنب یدنب هی)تنب هیتنب یها وهیکاربرد ش زانیم نیب یول
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رس و مدا ییدر مدارس ابتدا نیمعاون لهی( به وسیبدن ریغ

 (. χ²=62401/45وجود دارد ) یدار یرابطه معن ییراهنما

 ریغ هیتنب و یبدن هی)تنب هیتنب یها وهیکاربرد ش زانیم نیب

و در مدارس  ییدر مدارس ابتدا نیمعلم لهی( به وسیبدن

 یو نمرات عزت نفس دانش آموزان رابطه معن ییراهنما

( و χ²=60147/0) بیوجود ندارد؛ به ترت یدار

(63751/0=χ²علاوه بر ا .)کاربرد روش  زانیم نیب ن،ی

س دارو م ییدر مدارس ابتدا نیمعلم لهیوس هب یهیتنب یها

(؛ χ²=74636/7وجود ندارد ) یدار یرابطه معن ییراهنما

 هیو تنب یدنب هی)تنب هیتنب یها وهیکاربرد ش زانیم نیب یول

س و مدار ییدر مدارس ابتدا نیمعلم لهی( به وسیبدن ریغ

 (. χ²=00601/30وجود دارد ) یدار یرابطه معن ییراهنما

نمرات عزت نفس دانش آموزان در  نیب گر،ید یسو از

و نمرات عزت نفس دانش آموزان در  ییمدارس ابتدا

وجود ندارد  یدار یتفاوت معن ییمدارس راهنما

(35/1=tضر .)ال معدل س نیمحاسبه شده ب یهمبستگ بی

و نمرات عزت نفس  ییگذشته دانش آموزان مدارس ابتدا

 محاسبه یهمبستگ بیباشد و ضر ی( مr=0331/2آنان )

 بیضر ن،ی(. همچنt=5725063/0دار است ) یشده، معن

معدل سال گذشته دانش  نیمحاسبه شده ب یهمبستگ

و نمرات عزت نفس آنان  ییآموزان مدارس راهنما

(1666/2=rم )محاسبه شده، یهمبستگ بیباشد و ضر ی 

 (. t=7345446/1دار است ) یمعن

اده د یآمار لیحاصل از تحل جیها و نتا افتهیتوجه به  با

 یپژوهش م یها هیاز فرض کیهر  یها، به بحث و بررس

 : میپرداز

ه آن است ک نیّپژوهش مب یها افتهیاول پژوهش.  هیفرض

و  ییدر مدارس ابتدا قیتشو یها وهیکاربرد ش زانیم نیب

وجود ندارد.  یدار یپسرانه تفاوت معن ییمدارس راهنما

در  قیتشو یها وهیکاربرد ش زانیمعنا که نحوه و م نیبد

 سانکی با یپسرانه تقر ییو مدارس راهنما ییمدارس ابتدا

آن ها مشاهده  نیب یدار یتفاوت معن ،یاست و از نظر آمار

 شود.  یاول پژوهش، رد م هیفرض نینشده است. بنابرا

ه آن است ک نیّپژوهش مب یها افتهیدوم پژوهش.  هیفرض 

و  یماد قیتشو یها وهیکاربرد ش زانینحوه و م نیب

( در نیو معلم نیمعاون ران،ی)مد انیمرب لهیبه وس یرمادیغ

 یدار یپسرانه تفاوت معن ییو راهنما ییمدارس ابتدا

 وهیکاربرد ش زانیکه نحوه و م بیترت نیوجود ندارد. بد

و  ییدر مدارس ابتدا یرمادیو غ یماد قیتشو یها

تفاوت  ،یبوده و از نظر آمار کسانی با یپسرانه تقر ییراهنما

 هیفرض نیآن ها مشاهده نشده است. بنابرا نیب یدار یمعن

 شود.  یدوم پژوهش، رد م

 از آن است یپژوهش حاک یها افتهیسوم پژوهش.  هیفرض

 در مدارس هیتنب یها وهیکاربرد ش زانینحوه و م نیکه ب

پسرانه  ییو مدارس راهنما یپسرانه دولت ییراهنما

ه معنا ک نیوجود دارد. بد یدار یتفاوت معن یرانتفاعیغ

و  ییدر مدارس ابتدا هیتنب یها وهیکاربرد ش زانینحوه و م

 یبه طور معنادار یاز نظر آمار ،ییراهنما رسدر مدا

 یپژوهش نشان م یها افتهیمتفاوت است. همانگونه که 

از مدارس  شیب ییدر مدارس ابتدا هیتنب یها وهیدهد ش

جه به با تو ن،ی. بنابراردیگ یمورد استفاده قرار م ییراهنما

 یاستفاده از روش ها زانیم نیپژوهش، ب یها افتهیآن که 

 یپسرانه تفاوت معن ییو راهنما ییدر مدارس ابتدا هیتنب

 دییسوم پژوهش، تأ هیرا نشان داده است؛ پس فرض یدار

 شود.  یم

 آن است نیّپژوهش مب یها افتهیچهارم پژوهش.  هیفرض

و  یبدن هیتنب یها وهیکاربرد ش زانینحوه و م نیکه: ب

( در نیو معلم نیمعاون ران،ی)مد انیمرب لهیبه وس یربدنیغ

 یدار یپسرانه تفاوت معن ییو راهنما ییمدارس ابتدا

دهد:  یپژوهش نشان م یها افتهیوجود دارد. همانگونه که 

از مدارس  شیب ییدر مدارس ابتدا یبدن هیتنب وهیش

 شیب ییدر مدارس راهنما یبدن ریغ هیتنب وهیو ش ،ییراهنما

طبق  نی. بنابراردیگ یمورد استفاده قرار م ییاز مدارس ابتدا

 ردد. گ یم دییچهارم پژوهش، تأ هیپژوهش، فرض یها افتهی

ت آن اس نیّپژوهش مب یها افتهیپنجم پژوهش.  هیفرض

نمرات عزت نفس دانش آموزان در  نیانگیم نیکه:  ب

نمرات عزت نفس دانش آموزان  نیانگیو م ییمدارس ابتدا
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وجود ندارد.  یدار یتفاوت معن ییدر مدارس راهنما

رتباط، ا نیشود. در ا یپنجم پژوهش، رد م هیفرض ن،یبنابرا

نشان داده، پسران و  زی( ن1373) انیپژوهش پورمقدس

از  ییدر مقطع راهنما زهوشیو موسوم به ت یدختران عاد

 ته اند.نداش یدار ینظر عزت نفس تفاوت معن

که  آن است نیّپژوهش مب یها افتهیششم پژوهش.  هیفرض

 انیمرب لهیبه وس قیتشو یها وهیکاربرد ش زانینحوه و م نیب

و  یی( در مدارس ابتدانیو معلم نیمعاون ران،ی)مد

عزت نفس دانش آموزان رابطه  زانیپسرانه و م ییراهنما

ششم  هیفرض ب،یترت نیوجود ندارد. بد یدار یمعن

 شود.  یپژوهش، رد م

ت که آن اس نیّپژوهش مب یها افتهیهفتم پژوهش.  هیفرض

 انیمرب هلیبه وس هیتنب یها وهیکاربرد ش زانینحوه و م نیب

و  یی( در مدارس ابتدانیو معلم نیمعاون ران،ی)مد

عزت نفس دانش آموزان رابطه  زانیپسرانه و م ییراهنما

 هفتم پژوهش، رد هیفرض نیوجود ندارد. بنابرا یدار یمعن

 . شود یم

 ونهنگیتوان ا یپژوهش م یها افتهیبنابر  ،یطور کل به

 یاه وهیکاربرد ش زانینحوه و م نیاستنتاج نمود که:  ب

با عزت نفس دانش آموزان در مدارس  هیو تنب قیتشو

وجود ندارد.  یپسرانه رابطه معنادار ییو راهنما ییابتدا

 ییآموزان در مدارس ابتدا معنا که عزت نفس دانش نیبد

ه و نحو ریتحت تأث ،یپسرانه، به طور معنادار ییماو راهن

. ردیگ یقرار نم هیو تنب قیتشو یها وهیکاربرد ش زانیم

 شود. یپژوهش، رد م یاصل هیفرض ن،یبنابرا
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Abstract  

This research as relationship the use of punishment and reward practices with boystudents`self-esteem in 

elementary and middle schools in Aligudarz.  For this purpose, a sample of 240 students who were selected by 

cluster sampling method, has been studied. The main purpose in this study was: to examine relationship used 

punishment and reward practiceswith students`self-esteem in elementary and middle schools,and the main 

hypotheses was: Between use of punishment and reward  practices with boystudents`self-esteem in elementary 

and middle schools, there is a significant relationship. The research design was, causal - comparative and to analyse 

the data and information obtained, Pearson correlation, t-test and Chi-square test was used.The information and 

data collection instrument used in this study comprised two questionnaires: researcher-developed questhonnire of 

the use of punishment and reward practices and Alice pope self-esteem questionnaire. The findings of this study 

showed that: the main research hypothesis wasn`t confirmed. Also hypotheses 3 and 4 research were confirmed 

and hypotheses 1, 2, 5; 6 and 7 were not confirmed. 
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