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تعيين روابط ساختاری بين سرمايه روان شناختي 
و مشغوليت تحصيلي با ميانجيگري انگيزه پيشرفت 

دانش آموزان پسر دوره متوسطه دوم 
  

محمد حسینی1

چکیده
پژوهش حاضر به منظور تعیین روابط س��اختاری بین س��رمایه روان ش��ناختی و مش��غولیت تحصیلی با 
میانجیگری انگیزه پیش��رفت دانش آموزان پسر دوره متوسطه دوم انجام شد طرح پژوهش توصیفی از نوع 
همبس��تگی بود. جامعه آماری پژوهش دانش آموزان پس��ر دوره متوسطه دوم شهر اهواز  درسال تحصیلی 
96-9۵ تش��کیل داده بودن��د. نمون��ه پژوهش ۱۵۰ نفر بودند که با روش نمونه گیری تصادفی خوش��ه ای 
انتخاب شدند. داده ها با پرسشنامه های سرمایه روان شناختی لوتانز و همکاران، پرسشنامه انگیزه پیشرفت 
هرمنس وپرسش��نامه مشغولیت تحصیلی تینیو بودند. داده ها با استفاده ازروش مدل یابی معادله ساختاری 
تحلیل ش��دند. نتایج نشان داد که سرمایه روان شناختی برانگیزه پیشرفت و مشغولیت تحصیلی و همچنین 
انگیزه پیش��رفت بر مشغولیت تحصیلی دارای تأثیر مثبت معنادار هستند. همچنین سرمایه روان شناختی بر 
مش��غولیت تحصیلی به طور غیرمستقیم از طریق انگیزه پیشرفت تأثیر مثبت معنادار دارد. در مجموع نتایج 
این پژوهش نش��ان داد که سرمایه روان شناختی به طورمس��تقیم و غیرمستقیم بر مشغولیت تحصیلی تأثیر 

مثبت معنادار دارد.
 

واژه های کلیدی: سرمایه روان شناختی، انگیزه پیشرفت، مشغولیت تحصیلی، دانش آموزان 
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مقدمه
هر چه جوامع در جهت پیشرفت بیشتر حرکت می کنند، تخصص و در نتیجه پیشرفت علمی اهمیت 
بیشتری پیدا می کند و نهادهای آموزشی هستند که همواره درپی عواملی می روند که در پیشبرد این 
فرآیند اثرگذار اس��ت و در حقیقت پیش��رفت نس��ل جدید را تضمین می کنند.این عوامل بسیار متنوع 
هس��تند، یکی ازآنها که به تازگی توجه پژوهش��گران را به خود جلب کرده، سازه ی مشغولیت تحصیلی1 
است. )صابر و شریفی،1392(. امروه شواهد نشان می دهد که تعداد زیادی از دانش آموزان بی حوصله، 
بی انگیزه هستند. به عبارت دیگر، از جنبه های اجتماعی و تحصیلی زندگی در مدرسه بریده می شوند. 
اگرچه حضور در مدرس��ه اجباری می باشد، اما مش��غولیت دانش آموزان نمی تواند با قانون وضع شود. 
مشغولیت تحصیلی به عنوان سطحی از تعهد و مشارکت یا مقدار زمان، انرژی و تلاشی که دانش آموزان 
برای فعالیت های یادگیری آموزش��ی خود صرف می کنند، تعریف می ش��ود )گرین، مارتین و مارش2، 
2007( و ش��امل س��ه خرده مؤلفه رفتاری، هیجانی و ش��ناختی است. مش��غولیت رفتاری3 با مشارکت 
فراگیران در رفتارهای یادگیری از قبیل توجه کردن، پرسیدن سؤالات و شرکت در بحث کلاسی مرتبط  
است. مشغولیت هیجانی4 به برداشت یا احساسات مثبت و منفی دانش آموزان نسبت به افراد و فعالیت 
های مدرسه مربوط می شود. اگر  فراگیران نسبت به مدرسه یا محیط آموزشی احساس تعلق5، راحتی و 
امنیت داشته باشند، به داشتن روابط خوب با معلمان، کارکنان و همچنین با دیگر دانش آموزان تمایل 
خواهند داش��ت. به علاوه، مش��غولیت شناختی6، بر مقدار س��رمایه گذاری دانش آموز در زمینه فعالیت 
های تحصیلی، توانایی دانش آموز در برانگیختن خویش برای انجام فعالیت های تحصیلی را ش��امل می 
ش��ود )تینیو7، 2009(. اونیل، لبِلانس و ش��ائوفلِی8 )2011( یافته های قاب��ل توجه تری در مورد تأثیر 
عوامل فردی- روان ش��ناختی در مش��غولیت تحصیلی را گزارش نموده اند. نتیجه پژوهش آن ها نشان 
داد که تجربه هیجانات مثبت، س��رمایه های ف��ردی آینده دانش آموزان را پیش بینی می کند، که این 
هیجان��ات مثبت متعاقباً مش��غولیت به مطالعه و تحصیل دانش آم��وزان را پیش بینی می کند. در واقع، 
دانش آموزانی که در رابطه با مطالعه خود خودکارآمد9 بودند و همچنین کسانی که نسبت به آینده خود 
امیدوار و خوشبین10 بودند، سطوح بالاتری از مشغولیت به مطالعه و تحصیل را نشان دادند. این یافته ها 
با پژوهش های مربوط به سرمایه روان شناختی11در زمینه سازمانی سازگار است. سرمایه روان شناختی 
یک حالت روان ش��ناختی مثبت و رویکردی واقع گرا و انعطاف پذیر نس��بت به زندگی است که از چهار 
س��ازه خودکارآمدی، امید، خوش��بینی و تاب آوری12 تشکیل شده است. امید توانیی شخص برای هدف 
گذاری، تجس��م مس��یر های لازم برای رسیدن به هدف ها اس��ت. خوش بینی به اسناد های علی مثبت 

1. academic engagement  
2. Green, Martin & Marsh 
3. behavioral engagement
4. emotional engagement
5. sense of belonging
6. cognitive engagement
7. Tinio
8. Ouweneel, leblanc, & Schaufeli
9. self-efficacious
10. hopeful and optimistic
11. Psychological capital
12. resilience
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اش��اره می کند و روش��ی اس��ت که در آن افراد وقایع مثبت و منفی را تبیین می کنند و انتظار نتیجه 
مثبت دارند. تاب آوری ظرفیت فرد برای پاس��خ دادن و حتی شکوفا شدن در شرایط فشارزای مثبت یا 
منفی اس��ت. خود کار آمدی به معنای اطمینان افراد به توانایی های خود برای انجام یک تکلیف خاص 

می باشد ) لوتانز، یوسف و اولیو1، 2006(.
 یک��ی دیگر از متغیرهای فردی-روان ش��ناختی ک��ه درپژوهش حاضردرتبیین مش��غولیت تحصیلی 
مورد اس��تفاده قرارگرفته است، انگیزه پیشرفت2 اس��ت. منظوراز انگیزش پیشرفت یا انگیزش موفقیت، 
میل یا اش��تیاق برای کس��ب موفقیت و ش��رکت در فعالیت هایی اس��ت که موفقی��ت در آنها به تلاش 
وتوانایی ش��خصی وابسته است )اسلاوین3، 2016(. گرین و همکاران )2017( در مطالعه ای درخصوص 
ارتباط انگیزه تحصیلی، خودپنداره،مشغولیت وعملکرد تحصیلی به این نتیجه رسیدند که تعامل عوامل 
انگیزش��ی )مانند انگیزش تحصیلی( و فردی-روان ش��ناختی )مانند خودپنداره( می تواند بر مشغولیت 
بیش��تر فراگیران در فعالیت های کلاس��ی )مانند مش��ارکت در کلاس و انجام تکالیف خانگی( و بهبود 

عملکرد در آزمون مؤثر واقع شود. 
پژوهش هایی درباره روابط س��رمایه روان ش��ناختی، انگیزه پیشرفت و مشغولیت تحصیلي انجام شده 
اس��ت. برای مثال نتایج پژوهش بهاری ) 1396( ضمن پژوهش��ی به این نتیجه رسیدن که مداخله امید 
محور تأثیر معنی داری بر افزایش انگیزش پیشرفت تحصیلی و عزت نفس آن ها دارند. همچنین، پریچارد 
و ویلسون4 )2013( در پژوهش خود نشان دادند که خوشبینی با انگیزش و پیامدهای تحصیلی موفقیت 
آمیز همبستگی مثبت دارد. نقش خودکارآمدی در انگیزش و عملکرد به طور فزاینده ای پس از انتشارات 
اولیه آن توس��ط بندورا )1977( کشف ش��د. یوسف )2017( نشان داد که بین باورهای خودکارآمدی و 
انگیزه پیش��رفت دانشجویان همبستگی قابل توجهی وجود دارد. تاب آوری تحصیلی نیز به عنوان یکی 
دیگر از مؤلفه های س��رمایه روان ش��ناختی می تواند سطوح استرس و ناتوانی را در شرایط استرس زای 
مدرسه تعدیل کند و افزایش رضایت از مدرسه را باعث شود. بنابراین، با توجه به مبانی نظری و پیشینه 
پژوهش��ی که ذکر ش��د، می توان استنباط کرد که متغیر س��رمایه روان شناختی )به عنوان متغیر برون 
زاد5( هم با انگیزه پیشرفت و هم مشغولیت تحصیلی )متغیرهای درون زاد6( رابطه دارد. از طرف دیگر، 
انگیزه پیش��رفت با مش��غولیت تحصیلی همبستگی دارد. در واقع س��رمایه روان شناختی علاوه بر تأثیر 
مستقیم بر انگیزه پیشرفت به طور غیر مستقیم نیز بر مشغولیت تحصیلی دانش آموزان اثرگذار است. به 
عبارت دیگر، انگیزه پیشرفت نقش میانجی را ایفا می کند و سرمایه روان شناختی هم به طور مستقیم 
و هم به واسطه تأثیر بر انگیزه پیشرفت، به طور غیرمستقیم بر مشغولیت تحصیلی دانش آموزان اثر می 
گذارد. بنابراین درک روابط درونی س��رمایه روان ش��ناختی و انگیزه پیشرفت با مشغولیت تحصیلی می 
تواند به عنوان یکی از دغدغه های پژوهشگران تربیتی به شمار رود، زیرا یافته های پژوهشی معتبر در 
این زمینه می تواند حاوی رهنمودهایی برای دست اندرکاران امر آموزش و پرورش باشد. لذا در پژوهش 
حاضر تلاش ش��ده است که گامی درجهت روشن شدن روابط سرمایه روان شناختی، انگیزه پیشرفت و 

مشغولیت تحصیلی دانش آموزان در قالب مدل پیشنهادی زیر برداشته شود.

1. Luthans, Youssef, & Avolio 
2. achievement motivation
3. Slavin 
4. Wilson& Pritchard  
5. exogenous
6. endogenous
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نمودار1. روابط ساختاری بین سرمایه روانشناختي و مشغولیت تحصیلي
با میانجیگري انگیزه پیشرفت در دانش آموزان پسر دوره متوسطه دوم

روش پژوهش
طرح پژوهش توصیفی از نوع همبس��تگی بود. جامعه پژوهش دانش آموزان پس��ر دوره متوسطه دوم 
ش��هر اهواز  درس��ال تحصیلی 96-95 بودند. نمونه پژوهش 150 نفر که با روش نمونه گیری تصادفی 
خوش��ه ای انتخاب ش��دند. در این روش نمونه گیری ابتدا از میان مدارس پس��رانه دوره دوم متوس��طه 
تعدادی مدرسه به روش تصادفی انتخاب و سپس از هر مدرسه تعدادی کلاس به روش تصادفی انتخاب 
و همه دانش آموزان کلاس پس از بررس��ی ملاک های ورود به مطالعه به عنوان نمونه انتخاب ش��دند. 
روند اجرای پژوهش به این صورت بود که پس از هماهنگی لازم با مسئولان آموزش و پرورش اقدام به 
نمون��ه گیری و در نهایت بعد از توضی��ح نکات اخلاقی از جمله اصل راز داری، محرمانه ماندن اطلاعات 
ش��خصی و تحلیل داده ها به صورت کلی از آزمودنی خواس��ته ش��د تا با نهایت دقت به پرسشنامه های 

زیر پاسخ دهند.
الف(. پرسش�نامه س�رمایه روان شناختی: پرسشنامه سرمایه روان ش��ناختی1 در عرصه تحصیلی توسط 
محبی نورالدین وند، ش��هنی ییلاق و شریفی )1393( با الهام از پرسشنامه سرمایه روان شناختی لوتانز 
و همکاران )2007( تدوین ش��ده و ش��امل 36 سئوال است که ماده های آن از ترکیب چهار ابزار معتبر 
مقیاس امیدواری گرایش��ی بزرگسالان2 )اسنایدر، هریس، آندرسون، هالرون و اروینگ3، 1991(، آزمون 
جهت گیری زندگی تجدید نظر ش��ده4 )ش��ییر و کارور5، 1985(، جهت سنجش تمایلات خوشبینی و 
بدبین��ی، مقیاس تاب آوری6 )وگنیلد و یانگ 7، 1993( و مقی��اس خودکارآمدی تحصیلی )کمرس، هو 
و گارس��یا8، 2001(  تشکیل شده است. ش��یوه نمره گذاری این پرسشنامه، بر اساس یک مقیاس شش 
درج��ه ای لیک��رت )1 – کاملا مخالفم تا 6 کاملا موافقم ( تنظیم ش��ده اس��ت. محب��ی نورالدین وند و 
همکاران )1393( پایایی پرسشنامه سرمایه روان شناختی و 4 مؤلفه آن در زمینه تحصیلی با استفاده از 

1. Psychological Capital Questionnaire (PCQ)  
2. Adult Dispositional Hope Scale (ADHS)  
3. Irving
4. Life Orientation Test - Revised (LOT-R)  
5. Scheier, Carver
6. Resiliency Scale (RS)  
7. Wagnild, Young
8. Chemers, Hu & Garcia 
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دو روش آلفای کرونباخ و تنصیف محاسبه کردند که نتایج آن به ترتیب برای مؤلفه امید )0/72، 0/70(، 
خوش بینی )0/70، 0/71(، تاب آوری )0/82، 0/79(، خودکارآمدی )0/86، 0/82( و نمره کل س��رمایه 
روان شناختی )0/90، و 0/88( گزارش کردند. همچنین، در پژوهش حاضر، پایایی پرسشنامه با استفاده 
از روش آلفای کرونباخ محاس��به که ضریب آلفای کرونباخ برای خرده مقیاس امید )0/70(، خوش��بینی 
)0/69(، تاب آوری )0/72(، خودکارآمدی )0/75( و نمره کل س��رمایه روان ش��ناختی )0/74( به دست 
آمد. روایی هر کدام از 4 مؤلفه س��رمایه روان ش��ناختی نیز به روش های مختلف، توس��ط پژوهشگران 
مختلف و به دفعات مختلف تأیید شده است. محبی نورالدین وند و همکاران )1393( روایی پرسشنامه 
س��رمایه روان ش��ناختی را با استفاده از روایی همگرا و روش تحلیل عامل تأییدی محاسبه کردند. نتایج 
روایی همگرایی آن ها نشان داد که عوامل با یکدیگر و با نمره کل ارتباط معناداری دارند. همچنین نتایج 
تحلیل عامل تأییدی نشان داد که تمامی ماده های مربوط به خرده مقیاس های پرسشنامه سرمایه روان 

شناختی روی عامل های مربوط به خود بار معنادار )در سطح 0p/001>( داشتند. 
ب(. پرسش�نامه انگیزه پیشرفت: پرسشنامه انگیزه پیش��رفت1 توسط هرمنس )1970( بر مبنای 
دانش نظری و تجربی موجود در نیاز به پیش��رفت و با بررس��ی بیش��تر پژوهش های مربوط به آن تهیه 
شده است. او ابتدا 92 ماده را برای این آزمون انتخاب کرد. سئوالات پرسشنامه به صورت جمله ناتمام 
بیان ش��د و به دنبال هرجمله چند گزینه داده شده است، جهت یکسان سازي ارزش سئوالات براي هر 
29 س��ئوال پرسش��نامه 4 گزینه نوشته شد، این گزینه ها به حسب اینکه شدت انگیزه پیشرفت از زیاد 
ب��ه کم یا کم به زیاد باش��د به آنها نمره 1 تا 4 داده مي ش��ود که دامنه تغیی��رات نمرات از 21 تا 116 
است. نمره ي کل، اگر بالا باشد نشانگر انگیزه پیشرفت بالا و نمرات پائین، بیانگر انگیزه پیشرفت پائین 
در ف��رد مي باش��د. پایایی فرم اصل��ی این آزمون با روش آلفای کرونب��اخ و بازآزمایی به ترتیب 0/82 و 
0/85 محاس��به کرد. هومن و عس��گری )1379( نیز پایایی این پرسش��نامه را با استفاده از روش آلفای 
کرونباخ   0/803 گزارش کردند. هرمنس )1970( ضریب روایی این پرسشنامه را با محاسبه همبستگی 
با رفتارهای پیشرفت گرا r=0/88 محاسبه کرد. هومن و عسگری )1379( با اجرای روش تحلیل مؤلفه 
های اصلی در پژوهش درباره روایی پرسش��نامه نش��ان دادند که مواد پرسشنامه به گونه ای کلی با یک 

عامل همبسته است.
ج(. پرسش�نامه مشغولیت تحصیلی تینیو: این پرسش��نامه توسط تینیو )2009( تدوین گردید و 
شامل 102 سوال است که پاسخ دهندگان پاسخ های خود را بر روی  یک طیف 5 گزینه ای لیکرت از 
همیشه )5( تا هرگز )1( درجه بندی می کنند و برای سوال های منفی نمره گذاری به صورت معکوس 
می باشد. پرسشنامه از سه خرده مقیاس شناختی، هیجانی و رفتاری تشکیل شده است. سوالهای 1 تا 
34 مشغولیت رفتاری، سوالهای 35 تا 65 مشغولیت هیجانی و سوالهای 69 تا 102 مشغولیت شناختی 
را می سنجند )فتحی آشتیانی و شعاعی، 1391(. تینیو )2009( همسانی درونی پرسشنامه با استفاده از 
روش آلفای کرونباخ برای کل پرسشنامه را  0/89 و برای هر کدام از خرده مقیاس های رفتاری 0/97، 
هیجانی 0/68 و شناختی 0/74 به دست آورد. همچنین، نتایج تحلیل عامل اکتشافی و تأییدی پژوهش 
تینی��و )2009( 3 خرده مقیاس ش��ناختی، هیجانی و رفتاری را نش��ان داده اس��ت. در پژوهش دیگر، 
فولادوند، س��لطانی، فتحی آشتیانی و ش��عاعی )1391( میزان آلفای کرونباخ کل پرسشنامه مشغولیت 
تحصیل��ی را 0/96 و ب��رای خرده مقیاس های رفتاری 0/90، هیجانی 0/92 و ش��ناختی 0/88 گزارش 
نمودند. آنها همچنین با اس��تفاده از روش تحلیل عاملی تأییدی نش��ان دادند که س��والهای پرسشنامه 
1. Academic Achievement Questionnaire (ACQ)  
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مش��غولیت تحصیلی حول 3 عامل قرار دارند. به علاوه، ضرایب همبستگی خرده مقیاس های مشغولیت 
تحصیلی با هم مثبت و معنادار بودند که نشان دهند ی روایی همگرایی این ابزار است. در پژوهش حاضر 
نیز ضریب آلفای کرونباخ، برای کل پرسش��نامه مشغولیت تحصیلی 0/91 و برای خرده مقیاس رفتاری 

0/93، هیجانی 0/95 و شناختی 0/88 به دست آمد که بیانگر پایایی قابل قبول این پرسشنامه است.

یافته های پژوهش
در جدول 1 نتایج میانگین، انحراف معیار و ضرایب همبس��تگی متغیرهای س��رمایه روان ش��ناختی، 

انگیزه پیشرفت و مشغولیت تحصیلی در دانش آموزان پسر گزارش شده است 

جدول 1. نتایج میانگین، انحراف معیار و ضرایب همبستگی متغیرهای پژوهش در دانش آموزان پسر

3               2 انحراف معیار                             1 میانگین متغییرها

1                          25/57                 155/96  سرمایه روان شناختی        

1          0/256**                   7/77 75/83  انگیزه پیشرفت

1         0/377 ** 0/612**                 39/09 288/73  مشغولیت تحصیلی
** p > 0/01

نمونه ش��رکت کننده در پژوهش حاضر، به ترتیب برای س��رمایه روان ش��ناختی )155/96، 25/57(، 
انگیزه پیش��رفت )75/83، 7/77( و مش��غولیت تحصیلی )288/73، 39/09( به دست آمده است. همه 
ضرایب همبس��تگی بین متغیرها در سطح 0/01 معنی دار هس��تند. این تحلیل های همبستگی بینشی 
در خص��وص روابط دو متغیری بین متغیرهای پژوهش را فراهم می کنند. جهت آزمودن همزمان انگاره 
روابط مفروض در پژوهش حاضر، روش الگویابی معادلات س��اختاری )SEM( اعمال گردیده اس��ت. در 
نمودار 2 نتایج روابط س��اختاری بین س��رمایه روان ش��ناختی، انگیزه پیشرفت و مشغولیت تحصیلی به 

همراه ضرایب مسیرها در دانش آموزان پسر گزارش شده است. 

نمودار 2. نتایج روابط ساختاری بین سرمایه روان شناختی، انگیزه پیشرفت 
و مشغولیت تحصیلی به همراه ضرایب مسیرها در دانش آموزان پسر
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بر اساس نتایج روابط مستقیم روابط ساختاری بین سرمایه روان شناختی، انگیزه پیشرفت و مشغولیت 
تحصیلی معنادار هس��تند. بنابراین در جدول 2 نتایج اثرهای مس��تقیم و غیر مس��تقیم س��رمایه روان 
شناختی و انگیزه پیشرفت با میانجیگری مشغولیت تحصیلی در دانش آموزان پسر گزارش شده است.

جدول 2. نتایج اثرهای مستقیم و غیر مستقیم سرمایه روان شناختی
و انگیزه پیشرفت با میانجیگری مشغولیت تحصیلی در دانش آموزان پسر

معناداری ضریب مسیر         متغییرها

0/001  0/25 سرمایه روان شناختی بر انگیزه پیشرفت تأثیر مستقیم دارد.

0/001 0/79 سرمایه روان شناختی بر مشغولیت تحصیلی تأثیر مستقیم دارد.

0/004 انگیزه پیشرفت بر مشغولیت تحصیلی تأثیر مستقیم دارد. 0/21

0/001   0/92 سرمایه روان شناختی از طریق انگیزه پیشرفت بر مشغولیت تحصیلی تأثیر غیرمستقیم دارد.

بر اس��اس نتایج سرمایه روان ش��ناختی بر انگیزه پیشرفت )Beta=0/25(، س��رمایه روان شناختی بر 
مش��غولیت تحصیلی )Beta=0/79( و انگیزه پیشرفت بر مش��غولیت تحصیلی )Beta=0/21( در دانش 
آموزان پس��ر تأثیر معنادار مس��تقیم و مثبت دارند. همچنین س��رمایه روان ش��ناختی از طریق انگیزه 
پیش��رفت بر مش��غولیت تحصیلی تأثیر معنادار غیرمس��تقیم و مثبت دارن��د )Beta=0/92(. در نتیجه 
مشغولیت تحصیلی متغیر میانجی مناسبی بین سرمایه روان شناختی و انگیزه پیشرفت در دانش آموزان 

پسر است.

بحث و نتیجه گیری
پژوهش حاضر با هدف تعیین روابط س��اختاری بین س��رمایه روان ش��ناختي و مشغولیت تحصیلي با 
میانجیگري انگیزه پیش��رفت دانش آموزان پس��ر دوره متوس��طه دوم انجام شد. نتایج این مطالعه نشان 
داد که س��رمایه روان ش��ناختی و مولفه های آن بر انگیزه پیش��رفت اثر مثبت دارد. این نتایج با نتایج 
پژوهش های بندورا، )1982(؛ یوسف، )2017( و فو، )2011( مبنی بر تأثیر خودکارآمدی بر روی انگیزه 
پیش��رفت و پریتچارد و ویلسون، )2003( و اکه و انجکو، )2014( مبنی بر تاثیر خوش بینی بر انگیزش 
پیشرفت همسو بود. در تبیین یافته مذکور می توان گفت که افراد با باورهای خودکارآمدی قوی بیشتر 
احتم��ال دارد که در رویارویی با مش��کلات تلاش کنند و هنگامی ک��ه مهارت های لازم را دارند بر یک 
تلکیف پافشاری کنند. و قضاوت های خودکارآمدی تلاش و پایداری در تکلیف را پیش بینی می کنند. 
در توجیه این یافته می توان گفت دانش آموزانی که دارای انگیزش بیشتری هستند، نوعی تلقی مثبت 
از مجموعه ویژگی های درونی خود دارند و توانایی ها و انگیزه های خود را ارزش��مند می دانند که این 
خود می تواند بیانگر نشانه های تاب آوری در افراد باشد. وجود انگیزه یکی از ویژگی هایی است که برای 
کودکان و نوجوانان تاب آور ذکر ش��ده اس��ت. افرادی که امید بالایی دارند احساس می کنند بر رویداد 
های ش��خصی زندگی خود کنترل دارند. در زمینه تبیین رابطه خوش بینی با انگیزه پیش��رفت می توان 
گفت که افراد خوش بین به موفقیت امیدوارترند. از این رو برای رسیدن به نتیجه، از خود پشتکار نشان 
می دهند. و افراد خوش بین با احتمال فاعلی در پی دس��ت یابی به نتیجه و موفقیت اس��ت )پیترسون، 
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2000(. سرمایه روان شناختی کلی فراتر از هر کدام از عوامل تشکیل دهنده آن قادر به تبیین انگیزش 
پیشرفت دانش آموزان است. 

دیگر نتایج این پژوهش نشان داد که سرمایه روان شناختی بر مشغولیت تحصیلی اثر مثبت دارد. این 
یافته با پژوهش های اسنایدر، لمان، کلاک و مونسون، 2006 مبنی بر تاثیر امید بر مشغولیت تحصیلی 
و پریتچارد و ویلسون، )2003( و سینق و جا، )2013( مبنی بر تاثیر خوشبینی بر مشغولیت تحصیلی 
و کابررا و پادیلا، )2004( و یوگوو، اونییشی و تویما، )2013(  مبنی بر تاثیر خودکارآمدی بر مشغولیت 
تحصیلی همخوان می باش��د. در تبیین این یافته می توان گفت که ظرفیت خوش بینی افراد با سرمایه 
روان ش��ناختی بالا، باعث ادراک کنترل تحصیلی و ایجاد اس��ناد های مثبت از موفقیت و شکست های 
حال و آینده در آنان می ش��ود. بنابراین، در فعالیت های تحصیلی خود بیش��تر وقت صرف می کنند، از 
چالش ها اس��تقبال می کنند و انتظار موفقیت تحصیلی را دارند. و همچنین درگیری و مش��ارکت فعال 
دان��ش آموزان در فعالیت ه��ای تحصیلی و کنار آمدن با چالش ها و موانع تحصیلی مس��تلزم باورهای 
خوش بینانه واقع گرایانه اس��ت. علاوه بر آن دانش آموزانی که دارای س��طوح بالاتر امیدواری هس��تند، 
بیشتر بر هدف های خود متمرکز می شوند و از انگیزه ی بیشتری، نسبت به همتایان، خود برخوردارند. 
همچنین، این افراد دارای پشتکار و عزم جدی در انجام فعالیت ها هستند. زیرا معتقدند که تلاش منجر 
به پیش��رفت و رضایت آنها می ش��ود. به عبارت دیگر امید به عنوان یک نیروری روان ش��ناختی مثبت، 
انگیزشی را در افراد به وجود می آورد که آنها را برای رسیدن به موفقیت تشویق می کند و سبب تلاش 
بیشتر آنها برای دستیابی به موفقیت می شود. به علاوه، ظرفیت بالای تاب آوری در این افراد، باعث می 
شود تا آنها نحوه استدلال و نگرش متفاوتی در مواجهه با موانع و چالش های تحصیلی و دیگر موقعیت 
های زندگی اتخاذ کنند. دانش آموزان با سطح پایین خودکارآمدی ممکن است حتی برای یک امتحان 
خ��ود را آم��اده نکنند؛ زیرا فکر می کنند که هر اندازه تلاش کنند، فایده ای نخواهد داش��ت، در مقابل 
افراد برخوردار از خودکارآمدی سطح بالا در انجام کارها امیدوارتر و موفق تر بوده و در نتیجه مشغولیت 
تحصیلی بهتری از خود نشان می دهند. به علاوه همان گونه که نتایج نشان داد، ترکیب 4 مولفه امید، 
خوش بینی، تاب آوری و خودکارآمدی با یکدیگر در قالب یک سازه بالاتر، یعنی سرمایه روان شناختی، 
گرایش دانش آموزان را به س��مت مشغولیت تحصیلی افزایش می دهد. این یافته در راستای نظر لوتانز 
و همکاران )2006( می باشد که بیان می کند افرادی که سطوح بالایی از سرمایه روان شناختی را دارا 
هس��تند، ممکن اس��ت به دلیل تعداد و سطح سازه های روان ش��ناختی ای که در شناخت، انگیزه و در 
نهایت رفتار آنها متجلی می ش��ود، نس��بت به افرادی که تنها امیدواری یا خوش بینی یا تاب آوری و یا 

خودکارآمدی را در یک موقعیت معین نشان می دهند، عملکرد بهتری داشته باشند.
همچنین، نتایج پژوهش حاضر نش��ان داد که انگیزه پیش��رفت بر مشغولیت تحصیلی اثر مثبت دارد. 
این یافته با پژوهش گرین و همکاران، )2012( و مارتین، )2009( همخوان می باش��د. در تبیین یافته 
مذکور می توان گفت که دانش آموزان با انگیزه پیشرفت بالا می توانند در کلاس درس با اشتیاق فراوان 
به آموزش معلم توجه کنند، تلاش و پشتکار برای آن ها لذت بخش باشد، با علاقه تکالیف درسی خود 
را در منزل انجام دهند و برای س��رگرمی های دیگر وقت مناس��بی در نظر بگیرند. همچنین موفقیت در 
جامعه و رضایت والدین برایش��ان مهم اس��ت، از داشتن رابطه صمیمی با معلم خود احساس خوبی پیدا 
می کنند و برای جلب رضایت او نهایت سعی و تلاش خود را به کار می گیرند تا درک کاملی از مفاهیم 
درس��ی به دس��ت آورند. همچنین در تبیین آن می توان گفت که افراد دارای انگیزه پیشرفت سطح بالا 
برای حل مشکلات و رسیدن به موفقیت بسیار کوشا هستند. حتی پس از آن که در انجام کاری شکست 
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خوردند، از آن دست نمی کشند و تا رسیدن به موفقیت به کوشش ادامه می دهند. 
علاوه بر آن نتایج پژوهش حاضر نش��ان داد که س��رمایه روان ش��ناختی از طریق انگیزه پیش��رفت بر 
مش��غولیت تحصیلی اثر مثبت دارد. این یافته با پژوهش س��یو، باکر و جیانگ )2014( که نشان دادند، 
سرمایه روان شناختی نه تنها با مشغولیت به مطالعه دانشجویان رابطه دارد بلکه به واسطه انگیزه درونی 
بر مشغولیت به مطالعه نیز اثر دارد همخوان می باشد. همچنین، این یافته را می توان این گونه تبیین 
نمود که افرادی که دارای انگیزش درونی هستند به جای اینکه بر نتایج تمرکز داشته باشند بر موضوع 
مورد مطالعه خود تمرکز می کنند و از این رو بیشتر مشغولیت تحصیلی پیدا می کنند. به عبارتی دیگر، 
افرادی که داری سرمایه روان شناختی سطح بالایی هستند به واسطه برخی از سازه هایی مانند انگیزه و 
شناخت عملکرد بهتری از خود نشان می دهند. از این رو انتظار می رود که انگیزه پیشرفت بین سرمایه 
روان ش��ناختی و مش��غولیت تحصیلی میانجی باشد. از آنجایی که انگیزش پیشرفت نیز ارتباط مستقیم 
با مش��غولیت تحصیلی دارد و مش��غولیت تحصیلی به عنوان متغیر وابس��ته انگیزش پیشرفت محسوب 
می ش��ود، انگیزش پیش��رفت می تواند به عنوان عامل واس��طه ای )از یک طرف وابسته به سرمایه روان 
شناختی و از طرف دیگر، به عنوان متغیر مستقل برای مشغولیت تحصیلی( در نظر گرفته شود. پیشنهاد 
می ش��ود پژوهش گران در تحقیقات آتی، این تحقیق به صورت طولی صورت گیرد تا امکان مقایس��ه 

نتایج در زمان های مختلف میسر شود.
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