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Abstract 

Aim: The current research was conducted with the aim of 

investigating the effect of cooperative learning on the 

teacher-student relationship, psychological disturbance 

and students' progress goals. Method: The research 

method was quasi-experimental (pre-test-post-test with 

control group). The statistical population included all 

seventh grade male students of the first year of Isfahan 

schools in the academic year 2022-2023, from which 50 

people (25 people in the experimental group and 25 

people in the control group) were selected as a statistical 

sample. In order to collect data related to each of the 

variables, the research tools were the teacher-student 

relationship questionnaires of Murray and Zivach (2011), 

Kessler's psychological disturbance (2002), Middleton 

and Migley's (1997) progress goals, and also to hold 

cooperative learning sessions using the method A jigsaw 

was used. Results: The results showed that collaborative 

learning has a significant positive effect on improving the 

teacher-student relationship (F=4.671, P=0.036), but on 

psychological disturbance (F=0.055, P=0.816) and 

progress goals. (F=1.414, P=0.240) No significant 

difference was found. Conclusion: Based on the results, 

it can be said that by using the collaborative learning 

process, schools can provide the necessary ground to 

improve the teacher-student relationship and more 

research is needed on the other two variables. 
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سرری  هدف: ضررر با هدب برر شررارکتی بر راب ه پژوهش حا تاثیر یادگیری م

شررر   دانش_معلم شررنااتی و اهداب پی شرر تگی روان فموزان انجام شرراگرد، ف

شررری )پیش فزمون روش:  گر   شرررآه فزمای پس فزمون با  -روش پژوهش 

سرر پایه ه تم دوره  شرام  کلیه دانش فموزان پ گروه کنترل( بود. جامعه فماری 

که از بود  1401-1402اول متوسر ه  مدارس شرهر اصر هان در سرال تی ریلی 

صرررور   ن ر در گروه فزمایش و  25ن ر ) 50گیری هد مند نمونهبین فنها به 

ابزارهای پژوهش  انتخاب شدند. فماری به عنوان نمونه گروه گواه( ن ر در 25

شررنامهفوری دادهبه منظور جمع سرر های های مربوط به هر یک از متغیرها، پر

سررلر، (2011) واچیو ز یشرراگرد مور -راب ه معلم  شررنااتی ک شرر تگی روان  ف

هرداب پ(، 2002) نرد (1۹۹۷) یگلیو م دلتونیرم شرررر ر یا و نیز برای  بود

شردبرگزاری جلسرا  یادگیری مشرارکتی  سرت اده  : هایافته .از روش جیگسراو ا

شرراگرد  شررارکتی بر بهآود راب ه معلم  شرریوه م شرران داد یادگیری به  نتایج ن

(6۷1/4=F ،036/0=P شررر رترگری نرراداری دارد ولری در ف آرر  مرعر ترراثریرر مرعر  )

شرررنرااتی  شرررر ر   (  F ،816/0=P=-055/0)روان ، F=414/1)و اهرداب پی

240/0=Pشرد ( ت او  معناداری صر   گیری:نتیجه .یا   ن سراس نتایج حا برا

کره می یران نمود  شرررارکتی توان ب یرادگیری م نرد  کرارگیری  رای بره  برا  مردارس 

شررراگردبهآود  زمینره ززم جهر  تواننردمی را  راهم دانش فموزان  راب ره معلم 

 زمند پژوهش بیشتری اس .فورند و در مورد دو متغیر دیگر نیا

شرنااتی  : کلمات کلیدی شر تگی روان شرر  ،ف ، راب ه فموزاندانش، اهداب پی

 یادگیری مشارکتی، شاگرد_معلم
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  مقدمه

تواند کارفمد و مو ق باشرد نظام فموزشری زمانی میو ای مرهون نظام فموزشری فن جامعه اسر  رشرد و بالندگی هر جامعه

(. 13۹۹)علیپور کتیگری و همکراران، هرای مختل  موردتوجره ارار دهرد فموزان را در دورهکره عملکرد تی ررریلی دانش

شررک  می سررانی نیز ابتدا در  مدارس  سررایی عوامتربی  نیروی ان شررنا لی که در عملکرد تی رریلی دانش گیرد، بنابراین 

شررد، در اولوی  ارار داردکند و یا فن را بهآود میفموزان  ااتلال ایجاد می سررترش دامنه علوم  .بخ شررر   علم و گ پی

سرازد. بنابراین یکی از واای  ناپذیر میاجتناب تر را تر در زمان کوتاهمختل  ضررور  کسرم معلوما  بیشرتر و با دوام

شریوهمتخ ر رین تعلیم  سرایی  شرنا سرم جه  و تربی   سرریع های منا سرت اده بهینه تر و بهتر دانشیادگیری  فموزان و ا

شررد )رحمانی یادگیرندگان از زمان میدود فموزش می  تدریس گوناگون های شرریوه و ها روش بر باید معلم (.13۹6با

)کاامی و  نماید اجرا کلاس فن برای ماهرانه را مناسرم تدریس روش کلاس، نوع و وضرعی  به توجه با و بوده مسرل 

شررری، هرایهردب توجره برا برایرد معلم .(1401همکراران،  یرازهرا تردریس، میتوای فموز  امکرانرا  فموزان، دانش علایق و ن

ضرررا، زمان، موجود، سرررای ،   سرررم...  و فموزی دانش تراکم و سررری برای را شررریوه ترینمنا کند  انتخاب م لوب تدری

سرررینی سررر  کره برا بره الاقا رادی مت کر،  تربیر ای فرزوی هرجرامعره .(13۹۹راد و همکراران، )ح کرارگیری و منتقرد ا

طاهر دباغ، امیدیان، )شرود پذیر و عملی میهایی که متضرمن  عالی  و مشرارک  یادگیرنده در فموزش اسر ، امکانروش

سررا  و دیارامیدی،  شریوه(. 13۹6پور شرمندی بوده و در سرنتی به دلی  ادیمی بودن های تدریس امروزه  دارای عدم هو

در  .(2020)سرتیوان و همکاران،  شرودامیدی در یادگیرنده می اجرای فن نوفوری وجود نداشرته و به همین عل  باع  نا

صرلی انتقال روش سرنتی هدب ا سرتنیهای  شریابی از عملکرد  فموزنده )معلم( ذهنیا از  هادان به یادگیرندگان بوده و ارز

 (.13۹3)ادیم نیا و همکاران،  گردده بررسی می واا  فنان بر می راگیران تنها ب

سر ، راب ه معلم سری که برگر ته از وگونگی تعام  و روش تدریس معلمان ا سرا سر .  1شراگرد-یکی از م اهیم ا بدون ا

سرر  ممکن یادگیرندگان اثرگذار، و  ه اوبایجاد یک راب های ناگوار مقاوم  کنند و پیامد هارویه و اوانین برابر در ا

شرروند ضررآاطی را متیم   سررند،  ان ونانچه راب ه مآتنی بر احترام و اعتماد  (.1400)حیدری لقم، امین بیداتی و طالع پ

ررتگی معلم و دانشمتقاب  میان معلم و دانش ررد، ضمن فنکه از وابسرر شود، انگیزه تی یلی فموز جلوگیری میفموز باشرر

سرلام  روان  کیراب ه معلم و دانش فموز   ی یک(. 201۷، 2)کوئین بردمی بازفموزان را در دانش جنآه مهم در رشرد و 

سررر نوجوانان  شررران داده یم العا  اآل(. 2018، 3و همکاران پاردی)ل ا فموز معلم و دانش کیاند که راب ه معآ  و نزدن

سرر  لذ   سررازگار یریادگیممکن ا ضررا ، وهدد شیرا ا زا یاجتماع یو  و  یشررنااتروان یازهاین شررتریب یمنجر به ار

شرود، همچن شیا زا سره  سرازن در مدر سرترس تی ر دیشرا نیرواب  با هم سرودگ یلیا سره را در دانش یو  ر فموزان مدر

از  یبرا ن،ی(. علاوه بر ا2021، 6؛ دونر  و همکراران2020، 5همکراران و؛ رومرانو 2020، 4، دنر  و اانر کراهش دهرد )لو

شررد هوش ه یراب ه معآ  معلم و دانش فموز را در ارتقا دیم العا   وا ( 2020، ۷نوجوانان )وان  و همکاران یجانیر
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سررترس زا )به عنوان معال، اربان  یمواع یمن  یامدهایکردن پ یو انع شرران دا یروان  یشرردن( بر امن یا و  ایاند )ج دهن

 (. 2018، 1همکاران

از  یکی روانشرنااتی اسر . فشر تگی 2فموزان تاثیر دارد، فشر تگی روانشرنااتیعملکرد تی ریلی دانشمتغیر دیگری که بر 

شرکلا  را سروب میسرلام  روان در جهان  جیم ضرع شرود که در برگیرندهمی  ی همچونبا علائم بوده و یعاط   یو

 اسر  که (. به عآار  دیگر، فشر تگی هیجانی م هومی2021و همکاران،  3)گزی شرودیو اضر راب مشرخم م یا سرردگ

های الق من ی اود را نشران شرام  مم، اندوه، اشرم، اضر راب، ا سرردگی و انواع دیگر حال  علائمطی  وسریعی از با 

صرور داده و می سر و  تواند به  شرودهای گوناگون و در  شرکار  شرد  ف سرتوکلریگه و همکاران،) مختل ی از   (.2014 ا

سررا  و ر تار را سررا سرر  که ا کار  ردی، اح شرر تگی روانی، ناراحتی روانی ا سرریار کلی، ف شرررای  ب تی  تاثیر ارار  در 

شررری می شرران دادند 1401؛ مزروعی، و ا و میم، 1400زاده، دهد )حیر  و   یشررانیکه پر یفموزاندانش(. م العا  ن

(، 2018، 4و همکاران یشرری)ا  یترک تی رری و لیدر معرض ا ر ا   تی رر کنندیرا تجربه م یبازتر یشررنااتروان

شرررانره شرررد  ن شرررتر بره بیمراریا زایش  سرررتراکآرهرای روانی بوده )هرا و احتمرال ابتلای بی ( و 2014و همکراران،  5جیا

شررتری را گزادانش سررلام  روان بی شررنااتی کمتری براوردارند میزان امیدواری و  شرر تگی روان رش فموزانی که از ف

 .(2014و همکاران،  ۷؛ داگلآی2020، 6و همکاران ای)امآوکنند می

سر  شریوه تدریس معلمان ا فموزان تاثیر دارد، اهداب و بر عملکرد تی ریلی دانش همچنین متغیر دیگری که برگر ته از 

اجتماعی اسر  که -ی شرنااتیلیاظ نظری، این سرازه مآتنی بر نظریه به (.2018، ۹اسر  )برنز، مارتین و کولی 8پیشرر  

شرخم  سراس فن  سر  و بر ا شردن به کار می تلاششرام  اهداب مرتآ  با مهار  ا بندد اود را در میی ، برای مو ق 

شررر   به (.13۹۹حجازی، ) دارند شرران ای که یادگیرندگان برای کام  کردن تکالی  تی رریلیعنوان انگیزه اهداب پی

سرر  شررده ا شررر   بازنمایی(. 2020، 10)ون  و همکاران تعری   سرر  که  رد در اهداب پی های ذهنی از یک هدب ا

شرررر ر  دانش کره اینکنرد جهر  فن گرایش یرا اجتنراب پیردا می شرررتره و جنآره فموزان ترابعیاهرداب پی هرای از تجرارب گرذ

شران داده . م العا میی ی یادگیری اسر  فموزان از سرااتار هدب پیشرر   کلاسری، گرایش فنان اند که ادراکا  دانشن

شرررکری، میبه کمرک اواهی یا اجتنراب از فن را تیر  ترثیر ارار  شرررر   در (. 13۹4دهد )حکمی و  کاهش اهداب پی

های مربوط به تی ری  را تی  تاثیر ارار فموزان، موجم کاهش کارفمدی و احسراس ناتوانی در  رد شرده و انگیزهدانش

شررر   به  رد کمک می ،دهدکرد تی رریلی را کاهش میو عمل داده شررتن اهداب پی های کند تا بازنماییدر حالیکه دا

 هات )را برگزیند  راهکاریداشرته باشرد و برای انجام یک تکلی   ،شرنااتی از ویزهایی که سرعی دارد فنها را انجام دهد

 (. 13۹۹الیسینی، 

 
1 Jia, et al 
2 psychological disturbance 
3 Qazi, et al 
4 Ishii, et al 
5 Stockbridge 
6 Mboya, et al 
7 Duggleby 
8 Progress goals 
9 Burns, Martin & Collie  
10 Cheng, et al 



  1403تابستان/57شماره /پانزدهمسال  /شناختی -سی تحلیلی شنافصلنامه روان

دهند. در فموزان را تی  تاثیر ارار میشنااتی و اهداب پیشر   دانششاگرد، فش تگی روان-عوام  متعددی راب ه معلم

مر ، روش مران نقش مهمی را ای را میبین این عوا نرد. از بین روشهرای فموزش معل یرادگیری ک شررری، روش  هرای فموز

شرارکتی یکی از روش سر  که به نظر میم سرد بر این متغیرها میهایی ا شرارکت یریادگتواند تاثیر بگذارد. یر از  یکی یم

 ، یو ترب میبه اعتقاد کارشرناسران تعل بوده و دانش فموزان مقیاسر  که مسرتلزم مشرارک   عال و مسرت یریادگی یها وهیشر

 رایبرند؛ زیهم م یشرررتریلذ  ب یریادگیبلکه از  رند،یگیم  را بهترنه تنها  رندیگیم یاد این طریقکه از  یدانش فموزان

شررنو نیا یفنها به جا شررند،  عازنه در جرکه  صرررب با شررارک  م یریادگی انینده  سررئول یم  یریادگیکنند و اود را م

به اهداب مشترک باهم  یدگیرس یا راد برا ،یریادگی کردیرو نیدر ا(. 1400زاد و سلیمان نژاد، )یکانی دانندیم شیاو

در این گونره یرادگیری،  .(2021، 1)حراق و همکراران کننردیتلاش م گرانید یریادگیراود و  یریادگیر یکننرد و برایکرار م

سر یهنگام کار با هم برا ا راد شرترک، م کیبه  دنیر شرتریتوانند لذ  یهدب م انواع  با  و کردهرا تجربه  یریادگیاز  بی

ورال یمختل  مراع یهراشاز  بر یعراط -یاجت شرررونرد )فنتهرو  (.2021، 3؛ تورمرانن و همکراران2018، 2و همکراران لایرو 

به طور  دانش فموزانکه  ییتوانا نی. اردیگینشرا  م یاجتماع یریادگالگوهای ییادگیری مشرارکتی از نظریه یادگیری و 

شرارکت سرت جادیا ،یاجتماع یمهار  ها  یاز عوام  مهم تقو یکیکنند   یبا هم کار و  عال یم ادراک  دار،یپا یها یدو

 (1401)رحیمی، ااسمی و رهگذر،  اس  گرانید دگاهید

شررن و همکاران، 2022مرور م العا  انجام گر ته )رومانو و همکاران،  سررنعلی زاده رو شرری و همکاران، 1400؛ ح ؛ اری

صریادپور،  2020 صریادپور و  شران می13۹6و  شرارکتی یکی از رویکردهای نوین یاددهی و یادگیری  یادگیریدهند ( ن م

سرر  که در برای نظام شررنااته های فا سررنتی  شرری دنیا به عنوان جایگزینی برای پایان دادن به حاکمی  روش های  موز

سرری م ر   شررارکتی در وند دهه اایر به عنوان رویکرد یادگیری م ثر در فموزش کلا سرر . راهآرد یادگیری م شررده ا

شرردمی صررادای و گنجی،  با سرران تعل .(13۹۹) شررنا  ادی عال  یریادگی قیکه از طر یفموزاندانش  یو ترب میبه اعتقاد کار

صررب  نیا یبه جا نهاف رایز برندیهم م یشرتریلذ  ب یریادگیبلکه از  رندیگیم نه تنها بهتر  را رند،یگیم شرنونده  که 

شررند،  عازنه در جر شررارک  یریادگی انیبا سررئول  کنندیم و همکاری م  نیدر ا. دانندیم شیاو یریادگیو اود را م

سررر یا راد برا ی،ریادگیر کردیرو  گرانید یریادگیراود و  یریادگیر یو برا کننردیشرررترک براهم کرار مهردب مبره  یدگیرر

شرررن م گریکردی یهرا یرو مو ق کننردیکوورک کرار م یهراا راد در گروه .کننردیتلاش م  گریکردی. در اآرال رنردیگیرا ج

سرئول شرکسر  فنها  فنها و  یمو ق گران،ید  یو مو ق کنندیکمک م گریکدیبه  کنندیم  یاحسراس م شرکسر  دیگران، 

پیدا کرده  تسل کند بر دروس مختل   راگیران را اادر می یادگیری به شیوه مشارکتیرسد به نظر میشود. میسوب می

شرر    شراهد پی سرتقیم به کار تو  صرور  میر م شرگران زیادی به  شرند. هر وند پژوه شری با ی ریلی اود در میی  فموز

 نتایج فنها در این زمینه متنااض معموزولی فموزان اشاره کرده اند اهداب پیشر   دانشدر  یادگیری مشارکتیفمد بودن 

شررد کهبه نظر می شرری یا   ن سررد، ازطر ی پژوه شررارکتی ر شرراگرد، _راب ه معلممتغیرهای  در کارفمد بودن یادگیری م

اواهد نآال پاسخ دادن به این پرسش پژوهش حاضر به د بر این اساس،. را نشان دهد فموزانفش تگی روانشنااتی دانش

شررارکتی می بود شررر   دانش_معلم راب ه واند برتکه فیا یادگیری م شررنااتی و اهداب پی شرر تگی روان  فموزانشرراگرد، ف

 اثربخش باشد؟

 
1 Haq 
2 Anttila, et al 
3 Törmänen, et al 
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 روش

پس فزمون با گروه کنترل( -روش شرآه فزمایشری )طر  پیش فزمونروش پژوهش حاضرر از نوع تیقیقا  کاربردی و با 

جامعه فماری پژوهش شام  کلیه دانش فموزان پسر شام  به تی ی  در پایه ه تم دوره اول متوس ه  مدارس شهر . بود

سرال تی ریلی  صر هان در  صرور  بود که از بین فنها   1401-1402ا ن ر  25ن ر ) 50گیری هد مند نمونهاز بین فنها به 

پس از روش اجرا بدین صور  بود که  انتخاب شردند. فماری به عنوان نمونه ن ر درگروه گواه(  25در گروه فزمایش و 

سرر  ر انتخاب مدارس و کلاس های نوب  دوم های نمونه با معلم درس علوم اجتماعی هماهنگی ززم برای تدریس 

شر شرارکتی برای یکی از کلاسبه روش فموز سرخنرام سره به عم  فمد. از معلم نی برای کلاس دیگر ها و  که در دو مدر

مورد نظر را با رویکرد مشرارکتی و در یک مدرسره درس ، اواسرته شرد کرددرس علوم اجتماعی پایه ه تم را تدریس می

( تدریس کند. ززم دهدمعلم م الم درسری را در االم سرخنرانی ارائه میدر مدرسره دیگری با روش تدریس سرخنرانی )

شرد و از معلم مورد  سرت اده  شرخ ریتی معلم و میره از یک معلم ا سرایر متغیرها همچون عوام   سر  برای کنترل  به ذکر ا

سرته شرد که نیوه براورد و ر تار با  باشرد و تنها ت او  در روش تدریس و فموزان هر دو کلاس همسران دانشنظر اوا

سررراس نوع روش تدریس شرررارک  برا شرررد. به عآارتی در گروه فزمایش  میزان م هایی به گروه را فموزانمعلم، دانشبا

سررریم ضرررعی  ارار میکند که در هر گروه ترکیآی از دانشبندی میتق سررر  و  فموزان به گیرند. دانشفموزان اوی، متو

شرارکتی  عالی  ضرای دهند و پاداشها را انجام میصرور  م شرده نیز به تمامی اع سرم  . ولی در دارد روه تعلقگهای ک

سرخنرانی معلم نقش مهمی ای ا می سرخنرانی اود تهیه باید مقدمه معلمبرای اجرای این روش، کند و روش  ای را برای 

سرررپس میتوای مورد نظر اود را ارائره دهرد. در فموزان را جلرم کرده و در فنکنرد ترا توجره دانش هرا ایجراد انگیزه کنرد. 

سررخنرنهای  با یک جمع سررم،  سرراندبندی منا های تدریس برای دا  در اجرای روش. همچنین انی اود را به پایان بر

شراام سراس  ضرر بود و بر ا سرا  در هر دو کلاس حا شرگر در تمام جل شرده، پژوه سرته  شرده از اآ  در اوا های تهیه 

وهش در این پژهمچنین  کرد.ا رو  هر روش تدریس میزان پایآندی معلم به روش تدریس مورد نظر را ارزیابی می

شررد. بدین ترتیم  سرری امریکا به طور کام  رعای   شررنا شررروع کار هر کدهای االاای مربوط به انجمن روان پیش از 

به شررک  کنندگان اطمینان داده شرد که کننده )داوطلم( از موضروع و روش اجرای پژوهش به فنها م لع داده و شررک 

توانند جلسره را ترک کنند. همچنین رضرای  کتآی شرند میماند و هر زمان که مای  بااطلاعا  ا روصری فنها می وظ می

شررد.  شررده از روشبرای تیلی  دادهدانش فموزان و والدین فنها نیز اآ  از اجرای پژوهش گر ته  های های جمع فوری 

 است اده شد.  26فمار توصی ی و استنآاطی با است اده از نرم ا زار اس پی اس نسخه 

 ابزار

 از:ند عآارتابزارهای پژوهش 

شرنامه راب ه معلم ال (  سر سرنجش راب ه معلم  به: (2011) واچیو ز یشراگرد مور -پر شرنامه  -منظور  سر شراگرد از پر

-15-12-11-10-۹-8-4 یها هیشرده اسر . گو  یو سره بعد تشرک هیگو 1۷( اسرت اده شرده که از 2011) واچیو ز یمور

م ل ه  16-14-6-5شررماره  یهایهگو  یو درنها " یحما" ل ه م۷-13-3-2-1ماره شرری هاهی، گو"ارتآاط"م ل ه  1۷

سر . براشرهی)هم 4( تا چوا ی)ه 1از  نمره گذاریسرنجند. دامنه یرا م "یگانگیاز اودب" به دسر  فوردن نمره هر  ی( ا



  1403تابستان/57شماره /پانزدهمسال  /شناختی -سی تحلیلی شنافصلنامه روان

نمره  رد در  ههرواس ،  68تا  1۷شود. دامنه نمرا  از یهم جمع م مربوط به س از  فن بعد با ازا یبعد، مجموع امت

 ی( برا2011) واچیو ز یمور .عکسالشراگرد اسر  و ب -راب ه معلم  شرتریب زانیپرسرشرنامه بازتر باشرد، نشران دهنده م نیا

ضرر نیا شرنامه  سر  میضررا میبه ترت یگانگیو از اودب  یارتآاط، حما یهاهر کدام از م ل ه یو برا 85/0یی ایپا میپر

سررعد یریدل. اندگزارش کرده  ۷2/0 و 84/0، 8۹/0 سرر زی( ن13۹4پور،  یو همکاران )به نق  از رادمنش و   یضررمن برر

ضررر نیا یمیتوا ییروا شررنامه  سرر سررم و باز یفن را به روش فل ا ییایپا میپر کردند. در  گزارش ۷/0ی کرونآاخ منا

 بدس  فمد. ۷0۹/0پژوهش حاضر پایایی پرسشنامه به کمک فل ای کرونآاخ 

روانی  ااتلاز مقیاس پریشرانی روانشرنااتی کسرلر ویژه شرناسرایی (: 2002) فشر تگی روانشرنااتی کسرلرپرسرشرنامه ب( 

سرلر و همکارانش  سر  ک صرور   ( به2002)در جمعی  عمومی تو که در این شرده  سر الی تدوین 6سر الی و  10دو 

اسر  و  «همیشره»تا  «هیچوا « صرور  لیکرتی از این دو  رم به سرواز . شرد اسرت اده سروالی 10پژوهش از پرسرشرنامه 

شرد.  رم می 40شرود. لذا حداکعر نمره برابر با گذاری مینمره 4تا  0از  شرام   10با سر  که  10سر الی   ااتلالسر ال ا

صری را هدب ارار نمی شرنااتی اا ضر راب و روان سر   ا سرردگی را که  رد طی وند ه ته  علائمدهد، اما در مجموع  ا 

شرخم  اایر تجربه سرلر و همکاراننمایدمیکرده، م سرااتن این مقیاس ابتدا  (2002) . ک سر ال را از منابع  5برای  هزار 

سراس بندی کردند و پس از طآقهمختل  گردفوری نموده و طآقه سر ال ااتلاز بندی فنها بر ا ها روانی موجود، تعداد 

سرپس  45را به  شرک  تل نی و انجام تیلی  32به و  شرنامه به  سر سرتند سر ال کاهش دادند. با اجرای پر های فماری توان

سرخه سرتخرا  نمایند. م العه  وروکا و همکاران ) 6 و 10های ن سرت اده از ( 2003سروالی را ا شرنامه را با ا سر پایایی این پر

سر  یعقوب 8۷/0ضرریم فل ای کرونآاخ  شرنامه تو سر شرد. نتایج تیلی  عاملی  (13۹4) یبرفورد نمود. این پر هنجاریابی 

شرنامه می انجام سر صرلی بین شرده ترییدکننده تک عاملی بودن پر سرنجش عام  ا شرد و مقادیر بار عاملی برای  تا  65/0با

 بدس  فمد.  86۷/0بدس  فمد. در پژوهش حاضر پایایی پرسشنامه به کمک فل ای کرونآاخ  84/0

شرنامه  (  سرنجش اهداب پبه : شرر  یپ اهدابپرسر شرنامه  شرر  یمنظور  و  دلتونیم شرر  یاهداب پ یسر ال 12از پرسر

 کر یل یدرجه ا 5 اسیسر از  در مق یگذارپرسرشرنامه دانش فموزان با رتآه نیاسرت اده شرده اسر . در ا( 1۹۹۷) یگلیم

 نینمرا  ا را یی. دامنه تغندینماینظر اود را در ارتآراط با هر کدام از ماده ها ابراز م (5) کم یلیتا ا (1) ادیرز یلیاز ا

شرنامه از  سر سر . ا 60تا  12پر شرام   نیا شرنامه  سر سر : جه  3پر به  شیگرا یریگجه  ،یهدب تآیر یریگم ل ه ا

سرر  م ییروا. اجتناب از عملکرد یریگو جه  یکردیعملکرد رو  دیمورد تائ( 2001و همکاران ) یدگلیو اعتآار فن تو

سر . ا شرنامه در ا نیارار گر ته ا سران رانیپرسر سرت اده ارار گر   و روا( 13۹1و همکاران ) یدر پژوهش وی و  ییمورد ا

 بدس  فمد. ۷55/0در پژوهش حاضر پایایی پرسشنامه به کمک فل ای کرونآاخ شد.  دییفن تر ییایپا

سرا د(  شرارکتی: جه  برگزاری جل شری یادگیری م شرارکتی پروتک  فموز سراواز  یادگیری م شرد.  روش جیگ سرت اده  ا

شرنایی دانشجه  اجرای  فموزان با این روش و او گر تن فنها با روش تدریس روش جیگسراو با در نظر گر تن عدم ف

شرگر سر  معلم مربوطه و پژوه سره تو ضری  داده فماین روش برای دانش، سرنتی، در یک جل و  شردوزان به ت  ری  تو

تا اواار اردیآهش   1401اواار بهمن از  ایدایقه ۹0جلسه  8ی . سپس در طگردیدفزمون نیز در همان جلسه اجرا پیش

 اجرا شد. 1402سال  ماه
 (1401های آموزش یادگیری مشارکتی )با اقتباس از کاظمی و همکاران، . خلاصه جلسه1جدول

 شر  جلسه جلسه 

 اهمی  فنهای یادگیری، معر ی یادگیری مشارکتی و یکدیگر و توضی  درباره روش کار صیآ  کردن درباره روش بافموزان معار ه وفشنایی میقق و دانش اول
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ی تیقیرفمیز، احترام به یگدیگر و لزوم همکاری و هاهای گوش دادن  عال، ارائه دادن توضرییا  اوب، اجتناب ازحربفموزش مهار  ،های دون ریبندی دانش فموزان به گروهتقسریم دوم

 یمشارک  گروه

سررته از گروه های دو ن ره دانش سوم سرری را که ا ررد م العه فن را دارند شررد فموزان اوا ای از فن را م العه نمایند و برای هریک بخش جداگانه -درس اآلی را که معلم ارائه داده بود -در

 ندبنویس ایالاصهاود 

 دادند. برای ن ر مقاب  توضی  و فموزش بودند برداری کرده الاصههر گروه دو ن ره دانش فموزان، به نوب  در االم بی  و گ تگو، م الآی را که م العه و  وهارم

شرده یاد دهنده را بهبه نوب ، گوش  راده در هر گروه دو ن ره دانش فموزان پنجم ضرییا  و فموزش ارائه  صرهزبان اود برای وی  نده تو ضری  می  الا صرور   دهندو تو و یاددهنده نیز در 

 شد.در پایان این عم  برعکس تکرار و  کندگوش  رادهنده را ر ع اشکال می اشکاز لزوم، 

سرریمدر ا ررو  دروس دیگر نیز به نوب  یک ن ر به نمایندگی از هر  ششم سررایر گروه بودند،بندی دو ن ره فمواته گروه، م الآی را که در االم تق ضرری  داده و به برای  و  سررواز ها تو

 دادند.ابهاما  فنان پاسخ 

سرریمداده بود  درس جدیدی را که معلم ارائه - هر گروه، م الم جدید :های اآلیتکرار فموزش ه تم صررهبندی، م العه و را بین اود تق ری کرده و به نوب  برای هم گروهی اود بردا الا

 دهند.میو در مقاب  هم گروهی نیز درک اود را توضی  و در صور  اشکال یا ابهام و س ال، ن ر مقاب  فن را توضی  دادند توضی  

سری جدیدی را که در گروه اود فمواتبه نوب  یک ن ر به  داده بودندجدیدی را که معلمان ارائه  دروس از -تکرار فموزش های اآلی : م الم جدید هشتم ه نمایندگی از هر گروه، م الم در

 دهند. و ابهاما  فنان پاسخ می سواز ها توضی  داده و به ، برای سایر گروهبودند

 

 هایافته

فزمون، برای دو گروه فزمایش و کنترل، در جدول فزمون و پسهای توصی ی متغیرهای تیقیق در مرحله پیششاام

 .ارائه شده اس  1شماره 
 . شاخص های توصیفی گروه آزمایش و گروه کنترل2جدول

در دوگروه فزمایش و  فش تگی روانشنااتی و اهداب پیشر  میانگین و انیراب معیار نمرا  ( 2)بر اساس جدول 

فزمون فزمون نسآ  به پیشهای فزمایش در پسدهد که نمرا  گروهفزمون، نشان میفزمون و پسکنترل، در دو زمان پیش

فزمون، برای گروه شود در پسهمان وری که مشاهده میشاگرد –برای متغیر راب ه معلم  .هیچ ت اوتی نداشته اس 

 . از گروه کنترل اس  بازتر راب ه معلم شاگردفزمایش، نمره 

کوواریانس،  کارگیری تیلی به منظور بررسی  رضیا  تیقیق، از تیلی  کواریانس وندمتغیره است اده شد. اآ  از به

اسمیرنوب  -ها، فزمون کولموگروببودن توزیع داده های فن بررسی گردید. بدین منظور برای اطمینان از نرمالم روضه

 به شر  جدول زیر اس . نتایج حاص  که مورد است اده ارار گر  
 1اسمرینف-های کولموگروفنتیجه آزمون .3جدول

 اسمرین -کولموگروب متغیر

 معنی داری درجه فزادی فماره

 1۷2/0 25 14۷/0 فش تگی روانشنااتی )فزمایش( فزمون پیش

 
1. Kolmogorov-Smirnov 

 کشیدگی کجی انحراف معیار میانگین بیشینه نمره کمینه نمره زمان آزمون گروه متغیر

 

 شناختیآشفتگی روان

 -202/1 32۹/0 14/8 96/13 28 2 فزمونپیش فزمایش     

 -105/0 608/0 45/10 84/11 40 0 فزمونپس

               

 کنترل

 58۹/0 150/1 86/8 ۷2/10 32 0 فزمونپیش

 -622/0 ۷۹۹/0 58/10 60/۹ 35 0 فزمونپس

 

 اهداف پیشرفت

 25۹/1 -016/1 60/۷ 04/35 52 14 فزمونپیش فزمایش     

 233/2 -116/1 ۹6/10 28/32 60 13 فزمونپس

 1۷4/3 -14۷/1 36/6 40/35 55 15 فزمونپیش کنترل       

 -1۹6/0 -60۷/0 ۹۷/۹ 08/30 56 12 فزمونپس

 

 رابطه معلم و شاگرد

 -2۷2/0 -202/0 66/۷ 44/44 58 30 فزمونپیش فزمایش     

 -2۷5/1 282/0 ۹8/5 68/50 56 31 فزمونپس

 238/1 -621/0 48/۹ 52/4۷ 58 33 فزمونپیش کنترل       

 -352/0 103/0 84/4 04/53 5۷ 22 فزمونپس
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 00۷/0 25 20۷/0 فش تگی روانشنااتی )کنترل( فزمون پیش

 200/0 25 104/0 فش تگی روانشنااتی )فزمایش( فزمون سپ

 013/0 25 1۹۷/0 فش تگی روانشنااتی )کنترل( فزمون سپ

 130/0 25 154/0 اهداب پیشر   )فزمایش( فزمون یشپ

 200/0 25 11۷/0 اهداب پیشر   )کنترل( فزمون یشپ

 003/0 25 222/0 اهداب پیشر   )فزمایش( فزمون سپ

 200/0 25 111/0 اهداب پیشر   )کنترل( فزمون سپ

 113/0 25 15۷/0 راب ه معلم و شاگرد )فزمایش( فزمون پیش

 004/0 25 215/0 راب ه معلم و شاگرد )کنترل( فزمون پیش

 0۹0/0 25 162/0 راب ه معلم و شاگرد )فزمایش( فزمون سپ

 200/0 25 10۷/0 راب ه معلم و شاگرد )کنترل( فزمون سپ

حال ( نرمال هستند. ززم به ذکر اس  بر  5دهد که متغیرها در هر زمان )بجز نشان می k-sنتایج بدس  فمده از فزمون 

های هها نرمال اواهد بود حتی اگر توزیع نمرهای بزرگ، توزیع نمونهمی توان گ   در نمونه 1اساس اضیه حد مرکزی

ادی، فزمون های فنوا و مانوا در برابر این درجه فز 20با داشتن نمونه نسآتاً مساوی در هر گروه، با اام نرمال نآاشد. 

 بنابراین در این ا و  مشکلی وجود ندارد.  (.215: 2013موضوع مقاوم اس  )تآاونیک و  یدل، 

 . خروجی آزمون کوواریانس4

درجه  مجموع مربعا  منآع

 فزادی

 مجذور اتای ت کیکی معنی داری F میانگین مربعا 

 256/0 0005/0 1۷3/16 56۷/8۷1 1 56۷/8۷1 شاگرد-معلمفزمون راب ه پیش

 0۹0/0 036/0 6۷1/4 ۷35/251 1 ۷35/251 گروه

    8۹0/53 4۷ 833/2532 ا ا

     50 84۹38 ک 

 رضیه  دهدمی= مجذور اتای ت کیکی( نشان0۹0/0؛  sig=036/0؛  F(1و4۷=)6۷1/4شدن )( با مشخم 4در جدول )

اثربخشی  شاگرد موثر اس « تایید می شود. به عآارتی_اول ما با عنوان »روش یادگیری مشارکتی بر بهآود راب ه معلم

دهد ت کیکی نشان می شود. مجذور اتایدار اس . بنابراین  رضیه تایید میشاگرد معنی-ها در میزان راب ه معلمفموزش

 اگرد توس  مدااله صور  گر ته اس .ش-درصد از تغییرا  واریانس راب ه معلم۹که 
 . خروجی آزمون کوواریانس5

درجه  مجموع مربعا  منآع

 فزادی

 مجذور اتای ت کیکی معنی داری F میانگین مربعا 

 366/0 0005/0 126/2۷ 456/1۹41 1 456/1۹41 فزمون فش تگی روانشنااتیپیش

 001/0 816/0 055/0 ۹26/3 1 ۹26/3 گروه

    5۷2/۷1 4۷ ۹04/3363 ا ا

     50 14۷80 ک 

 دهدمی= مجذور اتای ت کیکی( نشان001/0؛  sig=816/0؛  F(1و4۷=)055/0( یا مشخم شدن )5براساس جدول )

شود. به فموزان موثر اس « رد میما با عنوان »روش یادگیری مشارکتی بر کاهش فش تگی روانشنااتی دانش دوم رضیه 

 شود. دار نیس . بنابراین  رضیه رد میمعنی ها در میزان فش تگی روانشنااتیاثربخشی فموزشعآارتی 
 . خروجی آزمون کوواریانس6جدول

درجه  مجموع مربعا  منآع

 فزادی

 مجذور اتای ت کیکی معنی داری F ربعا میانگین م

 4۷8/0 0005/0 012/43 812/2515 1 812/2515 فزمون اهداب پیشر  پیش

 02۹/0 240/0 414/1 6۷۹/82 1 6۷۹/82 گروه

    4۹1/58 4۷ 068/2۷4۹ ا ا

     50 53۹35 ک 

 
1 Centeral limit theorem 
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دهد  رضیه می= مجذور اتای ت کیکی( نشان02۹/0؛  sig=240/0؛  F(1و4۷=)414/1در این جدول با مشخم شدن )

 فموزان موثر اس « رد می شود. به عآارتیروش یادگیری مشارکتی بر ا زایش اهداب پیشر   دانشسوم ما با عنوان »

 شود.. بنابراین  رضیه رد میدار نیس ها در میزان اهداب پیشر   معنیاثربخشی فموزش

 

 گیریبحث و نتیجه

شررارکتی بر راب ه معلمپژوهش حا شررر   _ضررر با هدب تاثیر یادگیری م شررنااتی و اهداب پی شرر تگی روان شرراگرد، ف

شررارکتی باع  بهآود راب ه معلم دانش شرریوه م شرران داد یادگیری به  شرری ن ضرریه اول پژوه فموزان انجام گر  . نتایج  ر

های کاامی و همکاران مسو با نتایج یا تهشود و بدین سآم  رضیه پژوهشی تایید می شود. نتایج این یا ته هشاگرد می

های تدریس میر عال اند که روشتیقیقا  نشان داده( اس . 201۹(، کیملمن و لن  )13۹۹(، صادای و گنجی )1401)

شرر   تی ریلی، ایجاد تغییرا  عاط ی، اجتماعی و االاای دانش سرخنرانی در پی سر و  شرده ا شرنااته   فموزان نامو ق 

شرررکاری،  صررریی  با دیگران و ارتقای  به. (13۹1) منظور ا زایش توان یادگیری تی ررریلی و فموزش براراری ارتآاط 

سرت اده از روشفموزان در تمام حی هدانش شرنااتی، عاط ی و روانی ا شرارکتی  های  عال تدریس بههای  ویژه تدریس م

صرریه می سررریع د(1401)رحیمی و همکاران،  شررودبه معلمان تو های  رهنگی، اجتماعی و ر نظام. تیوز  پیچیده و 

وجود فورده  عنوان مهمترین نهاد ایجاد تغییر و تیول به اات رررادی دنیا، واای  جدیدی را برای فموزش و پرورش به

های میر عال به حداا  با هم که در روشو معلم اسر . ایجاد انع اب ززم در حین تدریس و تعام  و تماس شراگردان 

توان گ  : در میی  مشارکتی در تآیین این یا ته می از روش تدریس مشارکتی ااب  وصول اس .با است اده  که رسدمی

شرراکتی  عالی  می صرور   گذارد و کنند، کنش و واکنش هر یک از ا راد به یکدیگر تاثیر میوون ا راد با هم دیگر به 

سرئولی  صرور  میدر انجام م سریم واای   میرارادی باع  تقوی  ارتآاطا  گروه  گیرد، همه این عوام  به طورها تق

شرد ارتآاطا  می سر  و باع  ر سرتعنی نی سرئله م سر  از این م شرود و از فنجا که معلم در اینجا به عنوان رهآر گروه ا

های میان منظور ا زایش تعام  و تآادل اطلاعا  و دانستنی کارگیری این روش به بنابراین به شود.دانش فموز می -معلم

ای م لوب که ا راد فن بر سررنوشر  اود حاکم باشرند و با هم زیسرتن، روری اسر . برای رسریدن به جامعهشراگردان، ضر

سرئولی  شرارک ، م شرد، باید در نهاد فموزش و پرورش تیولی ایجاد  پذیری و توسرعه همهم صرلی با جانآه جامعه هدب ا

شرارک  یاکارگیری روش شرود و این تیول با به ضرمن  عالی  و م سر ، امکانهایی که مت پذیر و  دگیرنده در فموزش ا

  .عملی اس 

سر  و  شرنااتی دانش فموزان موثر نی شر تگی روان شرارکتی بر کاهش ف شران داد که روش یادگیری م ضریه دوم ن نتایج  ر

(، صرادای و گنجی 2020های سرتیوان و همکاران )پژوهشری تایید نگردید. نتایج این  رضریه ناهمسرو با نتایج یا ته رضریه 

( اسر . نتایج 13۹6(، صریادپور و صریادپور )13۹8(، جلیلی شریشروان و علیزاده )13۹۹(، حسرین زاده و همکاران )13۹۹)

صرریادپور ) صرریادپور و  شرران داد که13۹6م العا   شررارکتی ( ن ضرر راب، یادگیری م انگیزش  فموزان را کاهش ودانش ا

شررر   تی رریلی سررو با یا تهرا ا زایش می پی سرر . در تآیین یا تهدهد که ناهم شرری ا توان گ   از ها میهای پژوه

شرارکت یریادگهای یویژگی سر  که  یم سراس دوار فموزان دانش تا کندیم ککم کننده یحما ی یمی جادیا بااین ا  اح

شرروند یدگیتن ضرر راب و ن ضرریه به دزیلی همچون انتخاب ، ولی در یا تهابدی کاهش درس کلاس در فنها ا های این  ر

https://www.sid.ir/search/paper/%DB%8C%D8%A7%D8%AF%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%20%D9%85%D8%B4%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D8%AA%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B6%D8%B7%D8%B1%D8%A7%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D9%86%DA%AF%DB%8C%D8%B2%D8%B4%20%D9%BE%DB%8C%D8%B4%D8%B1%D9%81%D8%AA%20%D8%AA%D8%AD%D8%B5%DB%8C%D9%84%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D9%86%DA%AF%DB%8C%D8%B2%D8%B4%20%D9%BE%DB%8C%D8%B4%D8%B1%D9%81%D8%AA%20%D8%AA%D8%AD%D8%B5%DB%8C%D9%84%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
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یراده کردن فموزش یرادگیری تعرداد کم فزمودنی سرررا  در پ هرا )تعرداد نمونره فمراری(، میردودیر  زمرانی و تعرداد کم جل

شررارکتی به دانش سررال تی رریلی م شرری در نوب  دوم  ، همچنین وجود 1401-1402فموزان، اجرای این پروتک  فموز

شررخ رریتی، ارتآاطی و ... که اار  از ک سررتند که متغیرهای مزاحم همچون عواملی  شررگر بوده؛ از عواملی ه نترل پژوه

فموزان بیشرتر بود، با تواند بر نتایج  رضریه تاثیر گذاشرته باشرد. اگر تعداد جلسرا  فموزش یادگیری مشرارکتی به دانشمی

شرنااتی دانش اموزان بیشرتر  توجه به پیشرینه پژوهشری، امکان تاثیرگذاری این نوع روش تدریس بر کاهش فشر تگی روان

سرررال تی ررریلی( بوده، امکران دارد اگر از همران  1401یرا از فنجرا کره اجرای این پژوهش از بهمن مراه بود و  )نیمره دوم 

صرور  می شرارکتی  سر  بر مهرماه )با توجه به کنترل متغیرهای مزاحم مختل ( این فموزش یادگیری م گر  ، می توان

 نتیجه  رضیه تاثیر معناداری بگذارد. 

سروم پژوهشهمچنین  ضریه  شرر   دانش  ر شرارکتی بر اهداب پی شران داد که روش یادگیری م سر  و ن فموزان موثر نی

شررری هم تایید نمی ضررریه پژوه سرررو با نتایج یا ته های ووان  و وو )بنابراین این  ر (، 2022گردد. نتایج این یا ته ناهم

سریا و همکاران ) سرروش و همکاران )1401کاامی و همکاران )(، 2021بونیتا سر1400(،  شرن و همکاران (، ح نعلی رو

سرآی و عار ی )1400) شرا صریادپور )201۷(، مالمآرگ و همکاران )13۹8(، گر صریادپور و  ( 13۹4( و ف ریده )13۹6(، 

سرروش و همکاران ) سر . معلا نتایج م العا   شران دادند 1400ا شرارکتی در ا زایش جه ( ن گیری فموزش یادگیری م

هردب عملکردی هردب عملکردیرویکرد-هردب تآیری و جهر  گیری  کراهش جهر  گیری  نرابی اثربخش  -ی و  اجت

سر .  بودند ضریه ا سرو با نتایج  ر شرارکتی از ویژگی یادگیری که ناهم سر  که م سرآ  به دانش  دانشاین ا فموزان را ن

سررئولی  سررخوراند از یادگیری اود را  راهم میم شررارک  در گ تگو و دریا   پ شررانس م سررازد و از این پذیر کرده و 

کرار گروهی طریق دانش کرار اود را از طریق  یرا ا  یرد اود را تغییر داده  قرا شرررده و ع نرد اودراهآری  فموزان وارد  رای

شرترک هدای  می سرآ  به اهداب م سرتقیم ن شرارک   عال فنها در اینم شرترک همانند تعام  در  عالی  کنند و م های م

شرررر   دانشهای اجتمراعی  عرالیر  شرررده ان تاثیر میفموزبوده و از این طریق بر اهداب پی گذارد. اکعر م رالعرا  انجرام 

تاثیرگذاری این نوع روش تدریس را در بهآود اهداب پیشرر   دانش فموزان نشران داده اسر  ولی همان ور که در تآیین 

شرود، عوام  شرده می رضریه دو گ ته  شرد که های م ر   سرآم با شرند و به همین  تواند در عدم معناداری  رضریه دای  با

ارکتی نتوانسته اس  بر اهداب پیشر   دانش فموزان تاثیر بگذارد. الآته ززم به ذکر اس  با فن که پژوهشگر تدریس مش

شرردند اعلام کنند تا  سرروالی را متوجه ن ضررییا  ززم را به فزمودنی ها داده بود که اگر  شررنامه تو سرر زمان تکمی  پر

سر  عدم معنا شرود، ولی با این حال ممکن ا ضرییا  ززم داده  ضریه به دلی  عدم دا  فزمودنیتو ها در تکمی  داری  ر

 پرسشنامه هم باشد.  

مهمترین میدودی  پژوهش اجرای پژوهش و مدااله فموزشی در نیمه  .پژوهش حاضر با میدودی  های روبه رو بود

دوم سرال تی ریلی بوده اسر  که با توجه به شرک  ارتآاط صرور  گر ته شرده در نیمه اول سرال تی ریلی و تاثیرپذیری 

شران دهد سر  اود را ن شرارکتی نتوان شرنااتی از فن، تاثیر روش م شر تگی روان شرر   و ف ا ته نتایج ی. همچنین اهداب پی

های این پژوهش مربوط به جامعه فماری مشرخ ری اسر ، بنابراین در تعمیم نتایج این پژوهش به سرایر اسرتان ها باید با 

احتیاط عم  کرد. همچنین میدودی  دیگر این پژوهش، تاثیرپذیری متغیرهای اهداب پیشرر   و فشر تگی روانشرنااتی 

سریار دیگر اعم از  ردی، اانوادگی،  سرایی و از متغیرهای ب شرنا سر  که امکان  سره ا سره و اجتماع بیرون مدر درون مدر

شرررد. شرررارکتی بر  ززمهرای فگراهیشرررود یم شرررنهرادیپدر نهرایر   کنترل فنهرا  راهم ن از ورایی و م یرد بودن یرادگیری م
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سروق دادن فنان بر بهرهدانش شرویق و  سرتهفموزان و ت شرود. ارائه ب شرنهادی در گیری از این روش ارائه  این روش از ی پی

فنها به شررک  در بی  را ا زایش  علااهی اعضرای گروه شرده و فموزان میتواند منجر به ا زایش  عالی  همهسروی دانش

سرته طریق در فموزان ازدهد. همچنین دانش شرتن ب شرنهادهای اود را برای ااتیار گذا شرنهادی در پایان  عالی ، پی های پی

روش یادگیری باید در معلمان انگیزه کا ی برای اسرت اده از  و همچنین  نها سرهیم شروندز بیان کرده و با فها نیدیگر گروه
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