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  چكیده

تحصیلی بود.    انگیزش  میانجی   نقش   با   تحصیلی  خودکارآمدی  با  یادگیری  تجارب  کیفیت  تبیین رابطههدف از پژوهش حاضر  

 کلیه  شامل پژوهش  آماری جامعه. است همبستگی نوع از توصیفی پژوهش،  ماهیت لحاظ کاربردی، به  هدف،ازنظر  پژوهش

 برآورد   نفر  235  برابر  آماری  نمونه  حجم  کوکران،  فرمول  از  استفاده  شیروان بود. با  شهر  دوم  متوسطه  دوره  دختر  آموزاندانش

  میدانی   و  ایکتابخانه  مطالعه  روش  دو  شامل  اطلاعات  آوریجمع  هایشد. روش  داده  عودت  پرسشنامه  220  تیدرنها   .گردید

سه  گردآوری  ابزار  .است از  عبارت  است  پرسشنامه  اطلاعات   جینکز -مورگان  تحصیلی  خودکارآمدی   پرسشنامه  -1:  بوده 

. ابزار تحقیق (1۹81)  هارتر  تحصیلی  انگیزش  پرسشنامه  -3و    (1۹۹0)  نیومن  یادگیری  تجارب  کیفیت  پرسشنامه  -2،(1۹۹۹)

  78/0،  88/0بنا بر نظر متخصصان دارای روایی صوری و محتوایی بوده و پایایی با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ به ترتیب  

تحلیل شدند. نتایج آمار توصیفی نشان داد    PLSو    SPSSافزارهای  های تحقیق با استفاده از نرممحاسبه گردید. داده  77/0و  

 متوسطارآمدی تحصیلی و انگیزش تحصیلی در سطح بسیار خوب و کیفیت تجارب یادگیری در سطح  های خودککه مؤلف

 انگیزش   میانجی   نقش  با   تحصیلی  خودکارآمدی   با   یادگیری  تجارب  کیفیت  قرار دارند. تحلیل استنباطی نیز نشان داد بین

 .دارد وجود رابطه شیروان شهر دوم متوسطه دختر آموزاندانش در تحصیلی

 

 .تحصیلی تحصیلی، انگیزش خودکارآمدی  یادگیری،  تجارب کیفیت كلیدي:   هايهاژو
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 مقدمه  - 1

  فرهنگی   اقتصادی،  اجتماعی،   تحولات  تمامی   منشأ   امروزه

سیاسی   ها آنوپرورش  آموزش   نظام  در  ریشه  کشورها  و 

  محور،   برنامه  هدفمند،  وپرورش آموزش   شک  بدون  . دارد

  خواهد   رقم  را  ترییافتهتوسعه  جامعه  و پیشرفته،  نگرجامع

  مبنای   بر  که  آموزشی  هاینظام  اصلی   هدف  به  با توجه.  زد

  است، بناشده    جامعه  ساز  آینده  نسل  وپرورشآموزش 

نقش  آموزاندانش برخوردارند   نظام  این  در  محوری  از 

و   معیار158:  13۹5ی،هاللضیف)یارمحمدزاده    اصلی   (. 

  و ایجاد   1تحصیلی  موفقیت  میزان  آموزشی،  نظام   هر  کارایی

می باشد    نظام  آن  فراگیران  در   مثبت  باورهای   و   ها نگرش

ارسانل    نظام   موفقیت  عوامل  از  (.یکی2015،  2)یانگین 

 دارد،  ارتباط  نیز  تحصیلی  موفقیت  با  که  آموزشی

 (.  3،2011خودکارآمدی تحصیلی است )دیسث

( تأثیرات خودکارآمدی را بر  1۹۹3بندورا و همکاران )

به  را  سازه  این  و  کردند  بررسی  تحصیلی  عنوان  کارکرد 

وی نامیدند.  تحصیلی«    که   است  معتقد  »خودکارآمدی 

  موفقیت   و  دانش  توانایی،  از  بیش  خودکارآمدی  باورهای

  و   گالا  زعمبه.  دارند  نقش  تحصیلی  هایموفقیت  در  قبلی

 را  آموزاندانش  خودکارآمدی،  باورهای(  2014)  همکاران

 .  داردمی وا تلاش به تحصیلی موفقیت به رسیدن برای

دانش  خودکارآمدی باورهای  به  در تحصیلی  آموزان 

تحصیلی،   موضوعات  در  موفقیت  برای  خود  توانایی  مورد 

های یادگیری  های درسی و خودتنظیمی در فعالیتزمینه 

تأکیددا مطالعه  )گیونتاو  همکاران،  4رند  آلتون  2013و   .)

)  5سوی  همکاران  از 2010و  را  تحصیلی  خودکارآمدی   )

می آموزش  با  مرتبط  دانشمفاهیم  باور  به  که  آموز دانند 

اشاره   از تکلیف  توانایی رسیدن به سطح معینی  به  راجع 

تحصیلی   ( خودکارآمدی2003)  6دارد. لینبرینک و پینتریچ 

  یادگیری، حل   در  خود  توانمندی  از  فرد   ادراك  معنای   به  را

تعریف    تحصیلی  هایموفقیت  به  دستیابی  و  مسائل

 نمایند.  می

 هستند  مواجه  هاآن  با  فراگیران  که  مواردی  ازجمله

  پذیری انعطاف  و  منابع  آموزشی،  محتوای  به  توانمی

 
1 . Academic Achievement 
2 . Yangin Ersanl 
3 . Diseth 
4 . Giunta 
5 . Altunsoy 

بر این  (.  11۹:  1388نعامی،)  کرد  اشاره  درسی  هایبرنامه

 تواننمی  یادگیری،  دهندة  توسعه  عوامل  میان  اساس، در

  بر   یادگیرى علاوه  زیرا  گرفت   نادیده  را  عامل محیط  تأثیر

روانى،    خصوصیات  مانند  درونى  عوامل  تأثیر  تحت  کهآن 

 عوامل  از  ،است  فرد  تمایلات  و  اهداف   هیجانات،  ها،انگیزه

  های روش   آموزشى،  جوّ  آموزشى،  امکانات  ازجمله  بیرونى

و  به می  تأثیر  نیز  اطراف  محرکات   مطالعه  باید  لذا    پذیرد 

شود   توجه  دارند،  فعالیت  آموزشى  محیط  در  که  هاییمؤلفه 

تعبدی، و  تحقیقات  53:  13۹8)عبداللهی  اساس  بر   .)

موقعیتانجام ویژگیشده،  با  آموزشی  مانند  های  هایی 

به مطالعه، رشد حس و   الزامات مربوط  از  خستگی ناشی 

نگرش بدبینانه و بدون حساسیت نسبت به مطالب درسی  

رفت شخصی ضعیف در امور تحصیلی، و نیز احساس پیش

 ادامه  در  درسی، ناتوانی  مطالب   به  نسبت  اشتیاقی  سبب بی

مشارکت  هایکلاس  در  مستمر  حضور  در  نکردن  درس، 

  های فعالیت  در  معنایی بی  احساس  کلاسی،  های فعالیت

گردد  درس می  مطالب  فراگیری  در  ناتوانی  احساس  و  درسی

ن از اهمیت »کیفیت (. این موارد نشا11۹:  1388)نعامی،

یادگیری دانش7تجارب  تحصیلی  فرایندهای  در  آموزان  « 

 دارد.

  غیرمستقیم   و  مستقیم  دروندادهای  از  ادراك فراگیران

کنند، تحت عنوان می  دریافت  خود  محیط یادگیری  از  که

شود که اولین بار این  »کیفیت تجارب یادگیری« اطلاق می

  دیدگاه   ( مطرح گردید. طبق1۹۹0)  8اصطلاح توسط نیومن 

 آموزش،  محتوای  تأثیر   تحت  تجارب یادگیری  کیفیت  وی،

  کیفیت   و   یادگیری  درسی،  هایبرنامه  پذیریانعطاف  منابع، 

دانشجو  روابط پژوهشاست  استاد  تجارب .  رابطه  از  ها 

کنند )ملکی، حیدری یادگیری با خودکارآمدی حمایت می

بیگی، علی  فلا13۹7و  و  متقی  و  13۹6ح،؛  حیاتی  ؛ 

 (.13۹1همکاران،

تجارب  این   به   منجر  فعال،   یادگیری  طریق  از  نوع 

یادگیری  فراگرفتن یادگیری    به   مندیعلاقه  و     نحوه 

(. علاوه  10،2010؛ اکیومن۹،2008)کنگ  شودمی  همیشگی

یادگیری تجارب  کیفیت  این،    نتایج   به  منجر  تواند یم  بر 

6 . Linnebrink & Pintrich 
7 . quality of learning experience 
8 .Neuman 
9 .Kong 
10 .Ocuaman 
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  محیط   در  )موفقیت  بلندمدتدرونی(،    )پاداشمدت  کوتاه

 )از  مختلف   هایة درزمین  فردی  رشد   و   آینده(   و   کار

شود )فیو، باسی    اوقات فراغت(  تا   گرفته   کاری  های فعالیت

 (. 2011و همکاران، 2؛ استکا1،2003و ماسیمینی 

  یادگیری   تجارب  کیفیت  که  دهند   می   نشان  تحقیقات

  و   قمی)  دارد  تأثیر  تحصیلی  انگیزگیبی/    انگیزه  بر

  انگیزش   کهاین   به  توجه  با(.  13۹0نعامی،  ؛13۹8همکاران،

 هستند،  تحصیل  دوران  در  مهم   هایمؤلفه   از  تحصیلی

  باشد   یادگیری  تجارب  کیفیت  از  منتج   است  ممکن

بین (.  13۹0نعامی،) اختلاف  توجیه  و  توضیح  برای 

آموزانی که استعداد یکسان برای یادگیری دارند اما  دانش

آن پیشرفت   است، میتحصیلی  متفاوت  مفهوم ها  از  توان 

)سیف، کرد  استفاده  دسی 13۹3انگیزش  و  رایان   .)3  

 درگیر  برای  یادگیرنده  تمایل  را  ( انگیزش تحصیلی2000)

 دادن  انجام  برای  مستمر  تلاش  و  فعالیت یادگیری  در  شدن

می  به  و فعالیت  آن  رساندن  آنپایان  تأکید  دانند.  ها 

شده یا  خواهند انگیزششان حفظ راد میکنند که اگر افمی

را تجربه کنند که   ادراك خودکارآمدی  باید  یابد،  افزایش 

نشان امر  و  این  تحصیلی  انگیزش  بین  ارتباط  دهنده 

( و می  2015) 4باشد. ارسان لیخودکارآمدی تحصیلی می

( در تحقیقی نشان داد که انگیزش تحصیلی  2004)  5می 

مثبت   رابطه  خودکارآمدی  افرادیبا  از  دارد.    انگیزه   که 

  تحصیلی   تکالیف  در  برخوردارند،  بالاتری  پیشرفت

  پیشرفت  و  می دهند  نشان  خود  از  بالاتری  خودکارآمدی

 (. 138۹فرد، عباسیان  و دارند )بهرامی تحصیلی بیشتری

های تحصیلی، رفتارهایی که انگیزش غالباً با در محیط

انجام تکالیف  را نشان می دهند عبارت بر  پافشاری  از  اند 

کوشی یا کوشش در جهت یادگیری در حد  دشوار، سخت 

انگیزش   دارد.  نیاز  به تلاش  تکالیفی که  انتخاب  و  تسلط 

شود که  شناختی است و هنگامی حاصل مییک حالت روان 

را دارای کفایت لازم و خودمختاری ادراك بداند    انسان خود

 
1 . Fave, Bassi & Massimini 
2 Steca 
3 . Ryan & Deci 
4 . Ersanli 
5 .MiMi 
6 . Pintrich & Schunk 
7 .Pajares 
8 . Cerino 
9 . Ability Beliefs 

شانک  و  پاجارس6،2002)پینتریچ  بیان  2001)  7(.   )

خودکارآمدی می که    برانگیزش   مثبتی   اثر  بالا     دارد 

باور  افراد  و  دارد  فراگیران  در  قوی  خودکارآمدی  دارای 

  زمان   و  نموده  بیشتری  و تلاش   سعی  تکالیف،  انجام  جهت

 بهتری  نمرات  بتوانند  کنند تاخود می  کار  صرف  را  بیشتری

  کرد   بیان  خود  پژوهش   در  ( نیز2014)  8کنند. سرینو  کسب

و   پشتکار  که  دارند  بیشتری  تمایل  بالا  انگیزش  با  که افراد

اما    کنند،  تکمیل  را  سخت  تکالیف  و   باشند  داشت  مقاومت

تری راحت   تکالیف  انجام  به  تمایل   پایین،  انگیزش  با   افراد

 .نیستند مصر تکالیف تکمیل و  درانجام و دارند

 که   است  مهم  یطه یح   چهار  تحصیلی دارای  یزگیانگیب

ارزشمندی    ،10تلاش  باورهای   ،۹توانایی   باورهای  شامل

  توانایی،  باورهای.  است  12تکلیف  هایویژگی  و  11تکالیف

 تکالیف  درانجام  خود  هایاز توانایی  فرد  منفی  ارزیابی  بیانگر

 فرد برای  تمایل عدم بیانگر تلاش، باورهای. است تحصیلی

.  است  محول  درسی  تکالیف  انجام  جهت  انرژی  و   وقت   صرف

  برای   را  لازم  توانایی  که  کندمی  فراگیر احساس  آن،  بر  علاوه

.  ندارد  و تحصیلی  درسی  امور  پیشبرد  جهت  کوشش  و  تلاش

  اهمیت   دریافتن  فرد  ناتوانی  به  تحصیلی،  تکالیف  ارزشمندی

در  فواید  و   بعد   در.  شودمی  گفته  تحصیلی  تکالیف  لازم 

  را   تحصیلی  تکالیف  انجام  فراگیر  تکلیف،  هایویژگی

  کننده خسته  و  تکراری  رفتارهای  از  ایمجموعه   عنوانبه

برانگیختگی  تکالیف  این.  کندمی  تلقی  و  شناختی  از 

  تأمین   را  او   کنجکاوی  و  هستند  برخوردار  پایین  هیجانی 

ریو نمی و  )هاردر  فوق،  13،2003کنند  مطالب  با  همسو   .)

نشان انجام  هایپژوهش نیز  محققان  توسط  دهنده  شده 

میرابطه  تحصیلی  انگیزش  و  خودکارآمدی  بین  باشد  ی 

همکاران،   و  یوسفی،  2020)حیات  و  چراغی  ؛  13۹8؛ 

هوانگ  همکاران،  14هیانگ  سیف2016و  ؛  15،2014؛ 

 (.17،2004؛ بونگ۹200، 16ساراکال اوغلو 

10 . Effort Belief 
11 . Value Placed On Task 
12 . Characteristics of Task 
13 .Hardre & Reeve 
14 . Hyang Hwang 
15 . Saif 
16 . Saracal oğlu 
17 . Bong 
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میزان   مورد  در  که   دهند می  نشان  مطالعات

ی   هایتفاوت  خودکارآمدی در  تحقیقات هاافتهبسیاری  ی 

 به  که  مطالعاتی  به  باید   جمله   آن  از.  است  موجود  مختلف

 خودکارآمدی  ةدرزمین  جنسیتی  هایتفاوت  بررسی

  از   حاکی  ها، پژوهش  از  بعضی  نتایج .  نمود  اشاره  اند، پرداخته 

 است  خودکارآمدی  ةدرزمین  جنسیت  عامل  تأثیر  عدم

پاجارس(1۹۹4  ،1یانگ   و  آندرمن) (  1۹۹4)  2میلر  و  . 

 زن  دانشجویان  به  نسبت  مرددانشجویان  که  دریافتند

 نشان  هایشانتوانایی  در  را  تریقوی  خودکارآمدی  باورهای

 روی   ایمطالعه  در(  1۹۹۹)  3گراهام   و  پاجارس  .دهندمی

  باورهای   پسران  به  نسبت  دختران  که  دریافتند  آموزاندانش

 کردند.   گزارش  را تریپایین خودکارآمدی

های  و با استناد به پژوهش  الذکرفوق با عنایت به مطالب  

های خودکارآمدی تحصیلی ی مؤلفه پیشین در مورد رابطه 

به   حاضر  پژوهش  یکدیگر،  با  یادگیری  تجارب  کیفیت  و 

پردازد. همچنین با توجه  ین دو متغیر میی اتبیین رابطه 

ها  های پیشین، هر یک از این مؤلفه به آنکه بنا بر پژوهش

حاضر   پژوهش  در  دارند،  ارتباط  نیز  تحصیلی  انگیزش  با 

به  تحصیلی«  »انگیزش  وارد  مؤلفه  میانجی  متغیر  عنوان 

  دستیابی   با  ها وی بین مؤلفه تبیین رابطه  با  تحقیق شد تا

پژوهشیافته  تدل،مس  نتایج  به این    در   کاربرد  برای  های 

یادگیری    -یاددهی   فرایند  بهبود  جهت  و در  آموزشی  نظام

گردد. بنابراین سؤال اصلی تحقیق حاضر    واقع   مفید  و  مؤثر

کیفیت بین  »آیا  که  است    با   یادگیری  تجارب  این 

تحصیلی    انگیزش  میانجی  نقش   با   تحصیلی  خودکارآمدی

 دارد؟«. رابطه وجود 

پژوهش انجامبرخی  این های  موضوع  با  رابطه  در  گرفته 

 اند از: پژوهش عبارت

( به این نتیجه دست یافتند 2020)  4زامفیر و موکانو

  و   اضطراب  تحصیلی،  عملکرد  سطح  و   کارآمدی  که باورهای

  را   آموزاندانش  پشتکار  و   تلاش  مدرسه،  در  تعامل  انگیزه،

خودکارآمدی  . کنندمی  تنظیم   درك   تحصیلی  همچنین 

  و   والدین   از  شده  دریافت  مثبت  حمایت  وسیلهبه  شده

پیش  محیط  های ویژگی  همچنین  و   معلمان بینی  مدرسه 

 
1 . Anderman & young 
2 . Pajares &  Miller 
3 . Pajares & Graham 
4 . Zamfir & Mocanu 
5. Arik 

به201۹)  5اریک  .شودمی بین   روابط  »بررسی  ( 

سطح    و  تحصیلی  انگیزه  تحصیلی،  خودکارآمدی

 توجه  با.  دانشجویان« پرداخت  خود مدیریتی   و  خودکنترلی

  تحصیلی   خودکارآمدی  که   است  روشن  تحقیق،  نتایج   به

  و   تحصیلی  انگیزه  ةدرزمین  مهمی  کننده  بینیپیش

  اما   است  دانشگاه  دانشجویان  خود مدیریتی  و  خودکنترلی

  بینی پیش  را  خود مدیریتی  و   خودکنترلی  تحصیلی،  انگیزه

 . کندنمی

اوغلو   مطالعه نشان2018)  6کیلیج    که   دهدمی  ( 

 پیشرفت  و   بیرونی  انگیزش  درونی،  انگیزش  متغیرهای

  اجتماعی   مطالعات  خودکارآمدی  سطح  تحصیلی،

همکاران   7تیترك.  کنندمی  بینیپیش  را  دانشجویان و 

ی با عنوان »انگیزش و خودکارآمدی امطالعه( در  2018)

دانشجو بین-تحصیلی  دادند  نشان    انگیزه   معلمان« 

  معلمان -انشجود  تحصیلی  خودکارآمدی  و   تحصیلی

 . وجود دارد معناداری و مثبت همبستگی

 ( با عنوان »تحلیلی 2016)  8های پژوهش آیدین یافته

  ،   دبیرستانی  آموزاندانش  خودکارآمدی  بین  رابطه  از

  ها آن   تحصیلی  انگیزه  و  فراشناختی  استراتژی  از  استفاده

استفادهشناسست یز  یادگیری  برای که  داد  نشان    از   ی«، 

  بینی پیش  خودکارآمدی،  و  فراشناختی  یهای استراتژ

 یادگیری برای  دانشجویان درونی انگیزه  از معناداری مثبت

  بیرونی   انگیزه  دهد اما خودکارآمدی، ارائه می  یشناسست یز

 . کندنمی بینیپیش را

نشان 2014)  ۹سیف    و   خودکارآمدی   بین  که  داد   ( 

 آماریازنظر    عملکرد  و  خودکارآمدی  و  بیرونی   و  ذاتی  انگیزه

همچنین  وجود  مثبت  همبستگی   و   انگیزه  بین  دارد. 

  آماری   همبستگی  بیرونی  عملکرد  و  انگیزش  و  ذاتی  عملکرد

  که   داد   نشان   نتایج   این،  بر   علاوه .  دارد  وجود  مثبت

  که   کسانی  از  بالا  انگیزه  و  خودکارآمدی  دارای  آموزاندانش

 بهتری  عملکرد   پایین هستند،   انگیزه  و  خودکارآمدی  دارای

حسین  نتیجه  .دارند در2014)  10پژوهش  کراچی    ( 

  انگیزش   و  خودکارآمدی  بین  که  دهد می  نشان  پاکستان

باادارد  وجود  یداریمعن  رابطه  فرضیه  هاییافته  ،حالنی . 

6 . Kilicoglu 
7 . Titrek, Çetin, Kaymak & Kaşıkçı 
8 .Aydin 
9 .Saif 
10 .Husain 
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 های آموزشیفصلنامه مطالعات مدیریت و رهبری در سازمان 

 1400زمستان (/ 4)پیاپی  4 ۀر/ شما 1 ۀدور

  خودکارآمدی   و  تحصیلی  درانگیزه  را  جنسیتی  تفاوت  دوم،

 نداد.  نشان

با عنوان »بررسی 13۹8)چراغی و یوسفی     ( تحقیقی 

بین   در  تحصیلی  انگیزش  یگرواسطه  نقش   رابطة 

دانش  کاری  اهمال  و  خودکارآمدی در   آموزانتحصیلی« 

ای   شیراز  شهر  راهنمایی  دورة واسطه  نقش  دادند.  انجام 

به   تحصیلی  خودکارآمدی  مسیر  در  تحصیلی  انگیزش 

استر بوت  آزمون  از  استفاده  با  تحصیلی  پ  اهمالکاری 

( 13۹8های تحقیق قمی و همکاران )معنادار بود. در یافته

 خرده  و  یادگیری  تجارب  کیفیت  مقیاس  کل  نمره  بین

 انگیزش  با (  پذیریانعطاف  و  محتوا  منابع، )   هایمقیاس

  نتایج   .داشت  وجود  معناداری  و  مثبت  رابطه  تحصیلی

  کیفیت   که  داد  نشان  چندگانه  رگرسیون  تحلیل  از  حاصل

 معناداری  و  مثبت  شکل  به  دهیخودنظم  و  یادگیری  تجارب

 1/12  حدود  و  است  تحصیلی  انگیزش  کننده  بینیپیش

  متغیر   این  طریق  از  تحصیلی  انگیزش  واریانس  از  درصد

 .شودمی تبیین

پژوهش توسط ملکی، حیدری و علی بیگی    های یافته

نشان13۹7)   با   تحصیلی  فرسودگی  میان   داد،   ( 

  و   منفی  ارتباط  یادگیری  تجارب  کیفیت  و  خودکارآمدی

 . برقراراست داری معنی

  ( نشان 13۹5یارمحمدزاده وفیض الهی )  پژوهش   نتایج

  تحصیلی   انگیزه   و   اجتماعی   حمایت   متغیرهای  بین  که   داد

 وجود  معنادار  رابطه  30/0  و  38/0  ترتیب  به  خودکارآمدی   با

  انگیزه   و  اجتماعی  حمایت  که  بود  این  گویای  نتایج  و  دارد

  را   تحصیلی  خودکارآمدی  معنادار،  صورت  به  تحصیلی

 . کنندمی بینیپیش

( تحقیقی با عنوان 13۹4گشنیگانی )  قدم پور و خلیلی 

  تحصیلی  خودکارآمدی  با تحصیلی انگیزش و  امید » رابطه

اول متوسطه« انجام دادند. نتایج نشان    دوره  دانشآموزان  در

از انگیزش  انگیزش،  هایمؤلفه   بین  داد    با   درونی  فقط 

داشت.    معنادار  و  مثبت  رابطه  تحصیلی  خودکارآمدی

  بیرونی،   و انگیزش  درونی  انگیزش  راهبردی،  تفکر  همچنین

  صورت   به  را  تحصیلی  خودکارآمدی   بینیپیش  توانایی

 . دارند معنادار

و  نتایج  بین  که  داد  نشان(  13۹4)  آزادی  قنبری 

 مثبت  رابطه  آموزاندانش  کارآمدی  خود  و  تحصیلی  انگیزش

همکاران .  دارد  وجود  داری  معنی  و و  روحی  پژوهش 

 بین  در  تحصیلی  انگیزه  و  خودکارآمدی  ( »ارتباط13۹2)

بین  علوم  دانشجویان  از  گروهی در   دانشجویان  پزشکی« 

خودکارآمدی  پزشکی  علوم  دانشگاه داد  نشان    با   گلستان 

مقیاس   نمره  و  درونی  انگیزه  ارتباط  تحصیلی  انگیزه  کل 

 داشت.   معنادار

( درخشانی  بین 13۹2نتایج  که  داد  نشان    )

دانشجویان  در  یادگیری  تجارب  کیفیت  و  خودکارامدی 

پژوهش  دارد.  وجود  معنادار  و  مثبت  و    رابطه  حیاتی 

( عنوان13۹1همکاران  با   کیفیت  ابعاد  رابطه  »بررسی  ( 

خودکارآمدی  یادگیری  تجارب احساس    فرسودگی   با  و 

تهران«   تحصیلی طباطبایی  علامه  دانشگاه  دانشجویان 

بودند.    معنادار مطلوبی  سطح  در  روابط  تمامی   که  داد  نشان

  تجارب   کیفیت  بین  رابطه»  عنوان  با (  13۹0)  نعامی   تحقیق

 کارشناسی  دانشجویان  تحصیلی   انگیزگیبی  و  یادگیری

  روابط   که  داد  نشان  «اهواز  چمران  شهید  دانشگاه   ارشد

 یادگیری  تجارب  کیفیت  هایحیطه   بین  معناداری  نفیم

  -   استاد  یرابطه   و  یادگیری  پذیریانعطاف  محتوا،  منابع،)

  ،   توانایی  باورهای)  تحصیلی  انگیزگیبی  ابعاد  با(    دانشجو

  های ویژگی  و  تحصیلی  تکالیف  ارزشمندی  تلاش،  باورهای

 . دارد وجود(  تحصیلی تکالیف

  ( نشان داد که بین 13۹0نیشابوری )باغانی و دهقانی  

  مستقیم   ارتباط  تحصیلی و انگیزش تحصیلی  خودکارآمدی

دارد وجود  )  .معناداری  همکاران  و  فرد  ( 138۹عباسیان 

چهار  خودکارآمدی  دادند  نشان  خودرهبری،  بعد  در 

 پیشرفت  انگیزه  خودباوری با   و  خودتهییجی  خودتنظیمی،

  انگیزة   با  خودسنجی، خودکارآمدی  بعد  در  اما.  دارد  رابطه

 . نشد  مشاهده رابطه ای پیشرفت

 

 روش شناسی  - 2

 که  است  کاربردی  پژوهشی  هدف،  نظر  از  حاضر  پژوهش

 خاص  زمینه  یک  در  کاربردی  دانش  کاربست  آن  از  هدف

 همبستگی  نوع  از  توصیفی  پژوهش،  ماهیت  لحاظ  به.  است

آموز دختر دوره  دانش  605جامعه آماری شامل کلیه    .است

می شیروان  شهر  دوم  نمونه متوسطه  برآورد  برای  باشد. 

گیری تصادفی طبقه ای نسبی استفاده  آماری از روش نمونه

شد. با استفاده از فرمول کوکران، حجم نمونه آماری برابر  
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این  235 گردید.  برآورد   5  خطای  سطح  با  محاسبه  نفر 

پرسشنامه عودت    220در نهایت    . است  گرفته  رتصو  درصد

پژوهش،   این  در  اطلاعات  گردآوری  ابزار  شد.  داده 

 پرسشنامه است:

 جینکز-مورگان  تحصیلی  خودکارآمدی  پرسشنامه (1

  خرده   حوزه  سه  و  پرسش  30  دارای  ابزار  این  (:  1۹۹۹)

 . بافت و  ،کوشش استعداد: است مقیاس

  کاملا )  چهارگانه  مقیاس   اساس   بر  پرسشنامه  این

موافقم2مخالفم،  ؛ 1مخالفم، (  4موافقم  کاملا  ؛ 3؛ 

  اینصورت  به  پرسشنامه  این  گذاری  نمره  روش  . باشدمی

  ، 11  ،10  ،۹  ،8  ،7  ،6 ،5  ،4  ،3  ،2  ،1  سوالهای  که  است

  30و2۹  ،28  ف26  ،25  ،24  ،21  ،18  ،17  ،14  ،13  ،12

می    4  باشد   زده   علامت  را  موافق   کاملا   دهنده   پاسخ   اگر

  می  3 باشد زده علامت را موافق حدودی تا اگر ، گیرد

  می   2  باشد   زده   علامت را  مخالف حدودی  تا   اگر   گیرد،

  سوالهای   و   میگیرد  1باشد   زده   را  مخالف  کاملا  اگر  گیرد،

 معکوس  صورت  به  23و22  ، 20  ،1۹  ، 16  ،15  ، 5  ،4

  تا   ،4  باشد  زده  علامت  را  مخالف  کاملا  اگر  یعنی  است

  1  موافق  کاملا  ،2  موافق  حدودی  تا ،3  مخالف  حدودی

 . می گیرد

( ضریب پایایی کلی  13۹1بنی اسدی و پورشافعی )

و برای زیرمقیاسهای استعداد، بافت    82/0این ابزار را  

 بدست آوردند.  66/0و   70/0، 78/0و تلاش 

 (:1۹۹0)نیومن    یادگیری  تجارب  کیفیت  پرسشنامه (2

گویه ی بسته پاسخ بر اساس   10این پرسشنامه شامل  

 باشد که چهار حیطه:طیف پنج درجه ای لیکرت می

منابع ازجمله کیفیت کتابخانه و امکانات مربوط به   −

 سایت کامپیوتری،

محتوا ازجمله کیفیت راهنمایی تحصیلی و درسی   −

 و میزان ارزشمندی موضوعات درسی ارائه شده، 

یادگیرانعطاف − فرصت  پذیری  وجود  شامل  ی 

و   مختلف  دروس  انتخاب  مستقل،قدرت  یادگیری 

 وجود بحث و مذاکره لازم در کلاس و در نهایت، 

و   − اساتید  غیررسمی  و  رسمی  روابط  کیفیت 

 شود.  دانشجویان را شامل می

 
1 . Shachar  & Fischer 

مربوط به خرده مقیاس منابع؛ سوالهای    2و    1سوالهای  

ی  مربوط به خرده مقیاس محتوا؛ سوالها  6و    5،  4،  3

انعطاف  8و    7 مقیاس  خرده  به  و  مربوط  پذیری؛ 

مربوط به خرده مقیاس کیفیت روابط    10،    ۹سوالهای  

 معلم می باشند.  -آموز دانش
( تعبدی  و  روش  13۹8عبداللهی  به  را  پایایی   )

محاسبه کردند. در پژوهش    88/0آلفای کرونباخ برابر  

( های  13۹0نعامی  حیطه  درونی  همسانی  ضرایب   )

و   87/0، 82/0، 88/0ه با روش آلفای کرونباخ چهارگان

۹2/0  ( نعامی  گردید.  پایایی  1388محاسبه  (ضرایب 

را     ۹1/0و    86/0،  74/0،  71/0حیطه های چهارگانه 

 محاسبه کرد.

)  پرسشنامه (3 هارتر  تحصیلی    این  :  (1۹81انگیزش 

  مقیاس   اساس   بر  باشد کهگویه می  33شامل    پرسشنامه

  ؛اکثر 3اوقات،  گاهی   ؛ 2ت،ندر  به  ؛1وقت،  هیچ)  لیکرت

 .باشد می( 5همیشه؛ تقریبا  ؛4اوقات

  استفاده   با  را  زیرمقیاسها  پایایی  ( ضرایب1۹81)  هارتر

ریچاردسون  فرمول  از   و   84/0تا    54/0بین    کودر 

ماهه از   ۹طی دوره    نمونه  یک  در   را  بازآزمایی   ضرایب

و در نمونه دیگری در طی پنج ماه بین    63/0تا    48/0

فیشر   76/0تا    58/0 و  شاخر  است.  کرده   1گزارش 

 73/0تا    68/0( ضریب پایایی پرسشنامه را بین  2004)

 محاسبه کردند. 

( یوسفی  و  برای  13۹8چراغی  کرونباخ  آلفای   )

به   را  بیرونی  انگیزش  و  درونی  انگیزش  انگیزش کل، 

محاسبه کردند. میکائیلی    76/0و    85/0،  72/0ترتیب  

پایا13۹6منیع و همکاران ) و برای   78/0یی کل را  ( 

محاسبه    4۹/0و انیگزش بیرونی  70/0انگیزش درونی  

 نمودند. 

های پژوهش حاضر  جهت تعیین روایی پرسشنامه

ها،  از روایی صوری و محتوایی استفاده شد و پرسشنامه

اختیار   جهت   10در  خبرگان  و  کارشناسان  از  نفر 

 بررسی قرار گرفت.

  ها مؤلفه   از  یک  هر  و  شاخص ها  پایایی  بررسی  برای

  سطح   در  کرونباخ   آلفای  ضریب  از  تحقیق  این   ابعاد  و

  استفاده   درصد  5  آلفای  مقدار  با  درصد  ۹5  اطمینان
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خودکارآمدی کیفیت88/0تحصیلی  شد:   تجارب   ، 

 .77/0تحصیلی و انگیزش 74/0یادگیری 

  SPSS افزار نرم دو محیط در اطلاعات تحلیل و تجزیه

 . شد انجام  PLS و 21 نسخه

 

 یافته ها   - 3

ها به  آن  هایمؤلفه   وزیر  متغیر های پژوهش  توصیفی  آمار

 . باشدمی 1شرح جدول 

تجارب  کیفیت  نمرات  میانگین  اینکه  به  توجه  با 

است،  میزان متغیر در سطح   40تا    20و بین    31یادگیری  

می متغیر متوسطی  نمرات  میانگین  که  آنجایی  از  باشد.  

بالای   تحصیلی  میزان   75خودکارآمدی  است، 

از آنجایی    باشد.آموزان بسیار خوب میخودکارآمدی دانش

است،    ۹۹بالای    انگیزش تحصیلی  که میانگین نمرات متغیر

 باشد. آموزان بسیار خوب میدانش  انگیزش تحصیلیمیزان  

 استفاده شد.  plsبرای آزمون فرضیه پژوهش از نرم افزار 

جهت بررسی معنادار بودن رابطه بین متغیرها و بارهای  

آزمون   آماره  از  همان    tعاملی  استفاده     t-valueیا  نیز 

دمی معناداری  چون  خطای  شود.  سطح  بررسی    0.05ر 

شود بنابراین اگر میزان بارهای عاملی مشاهده شده با  می

رابطه   1.۹6از    t-valueآزمون   شود،  محاسبه  کوچکتر 

است  مشخص  زیر  شکل  در  که  همانطور  نیست.  معنادار 

 بیشتر است. 1.۹6از  t-valueها برای بیشتر مؤلفه 

بررسی از  مدل  کیفیت  بررسی    یا   حشو  اعتبار  جهت 

اعتبار    افزونگی کیفیت  شاخص  این  شد.  استفاده  مدل 

دهد و اعداد  اشتراك مدل معادلات ساختاری را نشان می

 باشد. دهنده اعتبار مدل میمثبت نشان

 
 آمار توصیفی متغیرهاي پژوهش -1جدول 

 میانگین  متغیر
 انحراف 

 معیار 
 حداكثر حداقل واریانس 

 00/40 00/1۹ 234/18 2700۹/4 131/31 كیفیت تجارب یادگیري

 00/8 00/2 047/2 4305۹/1 700/6 منابع 

 00/16 00/7 ۹86/3 ۹۹64/1 4818/12 محتوا 

 00/8 00/3 516/1 23121/1 43/6 پذیری انعطاف

 00/8 00/2 21۹/3 7۹411/1 5182/5 کیفیت روابط 

 00/120 00/72 318/6۹ 325/8 6۹55/۹6 خودكارآمدي تحصیلی

 00/52 00/27 218/22 71363/4 1000/43 استعداد 

 00/52 00/31 824/15 ۹77۹0/3 10۹1/41 بافت 

 00/16 00/7 246/5 2۹050/2 4864/12 کوشش 

 00/157 00/57 6۹۹/524 ۹0632/22 2682/105 انگیزش تحصیلی
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 مدل معادلات  ساختاري  -1شكل

 

 
 نمودار معناداري ضرایب مدل معادلات  ساختار -2شكل
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 1400زمستان (/ 4)پیاپی  4 ۀر/ شما 1 ۀدور

 نمودار بررسی اعتبار حشو یا افزونگی مدل -2جدول 
 SSO SSE Q² (=1-SSE/SSO) 

 107/0 504/2553 000/2860 استعداد 

 170/0 12۹/365 000/440 انعلاف پذیری 

 207/0 47۹/174 000/220 انگیزش تحصیلی

 082/0 ۹63/2624 000/2860 بافت 

 82۹/0 525/37 000/220 خودکارآمدی تحصیلی

 167/0 054/733 000/880 محتوا 

 202/0 0۹7/351 000/440 منابع 

 022/0 008/861 000/880 کوشش 

 - 000/220 000/220 کیفیت تجارب یادگیری 

 2۹6/0 720/30۹ 000/440 کیفیت روابط 

 

بین کیفیت تجارب یادگیری و خودکارآمدی    رابطه  قدرت

 که6/6نیز    آزمون  آماره.  شد  محاسبه  21/0  برابر  تحصیلی

 ۹6/1  یعنی  %5  خطای  سطح   در  t  بحرانی  مقدار  از  بزرگتر

. است  معنادار  شده  مشاهده  همبستگی  دهدمی  نشان  و  بوده

و    یریادگیتجارب    تیف یکبین  %۹5  اطمینان  با  بنابراین

 .دارد وجود معناداری رابطه یلیتحص یخودکارآمد

میان   رابطه  و    نبیقدرت  تحصیلی  انگیزش 

که   محاسبه شده است  80/0برابر    خودکارآمدی تحصیلی

قابل   میمقدار  محسوب  آزمون.  شودتوجهی    نیز   آماره 

در سطح خطای  tمقدار بحرانی است که بزرگتر از  4۹/34

مشاهده  دهد همبستگی  بوده و نشان می  ۹6/1یعنی    5%

انگیزش   نبی  %۹5با اطمینان    معنادار است. بنابراین  شده

 . رابطه وجود دارد  تحصیلی و خودکارآمدی تحصیلی

ی   بین  میان  رابطه  قدرت انگیزش تجارب  و  ادگیری 

برابر  آزمون  آماره .  است  شده  محاسبه  46/0  تحصیلی 

 خطای  سطح  در  t  بحرانی  مقدار  از  بزرگتر  که  است  8/8نیز

  مشاهده   همبستگی   دهد می  نشان   و   بوده   ۹6/1  یعنی   5%

تجارب    %۹5  اطمینان  با  بنابراین.  است  معنادار  شده بین 

انگیزش تحصیلی رابطه   . دارد  وجود  معناداری  یادگیری و 

می تائید  بنابراین  پژوهش  فرضیه  که  گرفت  نتیجه  توان 

و می   خودکارآمدی   با   یادگیری  تجارب  کیفیت  بین  شود 

  وجود   رابطه  تحصیلی  انگیزش  میانجی  نقش  با  تحصیلی

 دارد .

 2و    1نمودارهای  براساس نتایج حاصل از مدل ساختاری  

 شود.به بررسی فرضیات پرداخته می
 

 

 آزمون فرضیات پژوهش  -3جدول

 نتیجه مقدار تی  ضریب مسیر  شرح فرضیه 

 اصلی 
  با  تحصیلی خودکارآمدی با یادگیری   تجارب کیفیت بین

 رابطه وجود دارد. تحصیلی انگیزش  میانجی نقش 
 تائید  ۹.351 0.373

 فرعی اول
تحصیلی   خودکارآمدی با یادگیری   تجارب بین کیفیت

 رابطه وجود دارد.
 تائید  6.671 0.216

 فرعی دوم 
  تحصیلی رابطه  انگیزش  با یادگیری   تجارب کیفیت بین

 .دارد وجود
 تائید  8.8۹0 0.463

 فرعی سوم 
  تحصیلی رابطه انگیزش  با تحصیلی خودکارآمدی  بین

 .دارد وجود
 تائید  34.4۹2 0.806
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 کیفیت  بین  آیا »  عبارت بود از  پرسش اصلی پژوهش حاضر 

  میانجی   نقش  با  تحصیلی  خودکارآمدی  با  یادگیری  تجارب

 .«دارد؟ وجود رابطه تحصیلی انگیزش

  یادگیری   تجارب  کیفیت  بین  اول،   فرعی   نتیجه  بر  ناب

  متوسطه   دختر  آموزاندانش  در   تحصیلی  خودکارآمدی   با

  های یافته با نتیجه این. دارد  وجود رابطه شیروان شهر دوم

.  دارد  مطابقت(  13۹7)   بیگی   علی   و   حیدری  ملکی،

  ، (13۹5)  الهی  فیض   و   های یارمحمدزادههمچنین با یافته

 مطابقت(   13۹1)  همکاران  و  و حیاتی  (13۹2)  درخشانی

 تجارب  کیفیت  و   خودکارآمدی  بین  داد   نشان   که  ددار

 .دارد وجود معنادار و مثبت رابطه یادگیری

 تجارب   کیفیت  بین  رابطه  بررسی  به  دوم   فرعی  فرضیه

 دختر  آموزاندانش  در  تحصیلی  انگیزش  با   یادگیری

  با   فرضیه  این  تائید .  پرداخت  شیروان  شهر  دوم  متوسطه

  همسو 13۹8)  همکاران  و   قمی   تحقیق  هاییافته  نتایج

  خرده   و   یادگیری  تجارب  کیفیت  داد   نشان  که  باشدمی

 انگیزش  با (  پذیریانعطاف  و  محتوا  منابع، )   هایمقیاس

 . داشت وجود معناداری و مثبت رابطه تحصیلی

  منفی   روابط  که   داد  نشان(  13۹0)  نعامی   تحقیق

  منابع، )  یادگیری  تجارب  کیفیت  های حیطه  بین  معناداری

( دانشجو - استاد یرابطه و یادگیری پذیریانعطاف محتوا،

  باورهای   ،   توانایی   باورهای )  تحصیلی   انگیزگی بی  ابعاد   با 

  تکالیف   هایویژگی  و  تحصیلی  تکالیف  ارزشمندی  تلاش،

  از   حاصل   هاییافته  با  نتایج   این .  دارد  وجود(    تحصیلی

 . راستا استهم حاضر پژوهش

 رابطه   بین  که  داد  نشان  سوم  فرعی  فرضیه

 آموزاندانش  در  تحصیلی  انگیزش  با   تحصیلی  خودکارآمدی

 این.   دارد  وجود  رابطه  شیروان   شهر  دوم  متوسطه  دختر

  یوسفی   و   چراغی  ،(201۹)   اریک  هاییافته  با  نتیجه

 الهی  وفیض  یارمحمدزاده  ،(2018)   اوغلو  کیلیج  ،(13۹8)

  و   پور  قدم   ،(2014)   حسین  ، (2014)   سیف  ،(13۹5)

  ، (13۹4)  آزادی  و  قنبری  ، (13۹4)  گشنیگانی  خلیلی

 نیشابوری  دهقانی  و  باغانی  ،(13۹2)  همکاران  و  روحی

عباسیان  (13۹0)   همسو (  138۹)  همکاران  و  فرد  و 

 . باشدمی

  های چالش  و  موانع  با  برخورد   در  آموزاندانش  از  برخی

  دلیل   عموماً.  هستند  ناموفق  دیگر  برخی  و  موفق  تحصیلی

 و  موانع  به  آموزاندانش  مناسب  دهی پاسخ  و  مواجهه

  ها آن  تحصیلی  تلاش  و  پشتکار  انگیزش،  سطح  بر  ها چالش

  تحصیلی   باورهای  افزایش  باعث   ابتدا  و   گذاردمی  مثبت  تأثیر

  و   تحصیلی  نفساعتمادبه  تحصیلی،  نفسعزت  مثل  مثبت

  ها آن  تحصیلی  خودکارآمدی  افزایش  باعث  سپس  و  غیره

 مفهوم  تحصیلی،   موفقیت  پیشایندهای   از  یکی   .شودمی

  دارای   آموزاندانش.  است  تحصیلی  خودکارآمدی

را    خود  یادگیری  هدایت  توانایی   تحصیلی  خودکارآمدی

 تربیت  جهت  در  باید  وپرورشآموزش  لذا.  دارند

 توان  و  بالا  خودکارآمدی  که  کند  اقدام  آموزانیدانش

   .باشند داشته را هاچالش و  مسائل با مواجهه

  بینی، جهان  کودك   به  که   است  اجتماعی   نهادی  مدرسه

.  کندمی  منتقل  را  معینی  دانش   و   ها مهارت  رسوم،  عادات، 

  دارید برمی  قدم   ایتازه  فضای  در  بار  اولین  برای  وقتی

  داشت   خواهند  تأثیراتی  محل،   دران  موجود  عوامل  مجموعه

  داوطلب   برعکس،  یا   شویدمی  محل   آن  به   مند علاقه  یا   که

 فضای  که  است  آن  واقعیت.  شویدمی  آنجا  ترسریع  ترك

  دهنده تشکیل  عناصر .  است  عاطفی   ملودی  با   فضایی  تربیتی

 معنی،  احساس  دران  انسان  که  باشند  ایمجموعه  باید  آن

  هستند   هایینظام  مفهوم  در  مدارس.  کند   مفهوم  و  ارتباط

  و   اداری  کادر  معلمان،  یعنی  اصلی  نظام  خرده  پنج  از  که

  و   همسالان  گروه   پرورشی،  و  آموزشی  هایبرنامه  خدماتی،

- 76:  1387عطا،  لطف)  شوندمی  تشکیل  فیزیکی  محیط

این(.  75  یادگیری  یهاتجربه   بروز  سبب  عوامل  مجموعه 

  کلیه   بر  تواندمی  تجربیات  این  چگونگی  و  کیفیت  و   شده

 انگیزش  و   خودکارامدی  ازجمله  یادگیری  فرایندهای

 .  باشد رگذاریتأث تحصیلی

  بالا   پیشرفت  هزیانگ  داشتن  تحقیقات،  بر  بنا  همچنین

 به  رسیدن  برای  خود  توان  حداکثر  از  فرد  شودمی  موجب

  از   بالایی  سطح  به  آن  دنبال  به  و  کند  استفاده   هدف

  ر یز  بین  که  است  بدیهی.  یابد  دست  خودکارآمدی

 همین  نیز  پیشرفت  زیانگ   و  خودکارآمدی  ی هامجموعه 

 از  فرد  کهیهنگام  ،گرید عبارتبه.  دارد  وجود  پویا  تعامل

 یزیربرنامه  هدف   به  رسیدن  برای  و   هراسدینم  شکست

  رد یگی م  نظر  در  را  خود  توان  هابرنامه  تنظیم  در  کند،می
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  به   قبلی   شدة   تنظیم  مقدمات  به  توجه  با   ،(خودسنجی)

  کنترل  با  درنهایت  و(  خودباوری)  است  امیدوار  خود  موفقیت

 رهبری  را  خود   هدف،  به  دررسیدن  خود،  رفتار   گام بهگام

 برخوردار  نیز  بالایی  پیشرفت  انگیزة  از  همواره  وی.  کند می

  موفقیت   کسب  با  مستقیمی  ارتباط  یادشده  عوامل  زیرا  است

 پیشرفت  زهیانگ  سازنه یزم  زیآمت یموفق  تجارب  و  دارد

  و   پیشرفت  انگیزة  همسویی  طرفی  از.  بود  خواهد

 از  فرد   که  شودمی  موجب  بالا   سطح  در  خودکارآمدی

  این   عکس.  کند  استفاده  خود  یادگیری  بالقوة  توان  حداکثر

  بالقوة   توان  به  نتواند  فرد  که  شودمی  این  به  منجر  موضوع

 (.۹7: 138۹احقر، و  بهرامی  عباسیان،) یابد  دست خود

عبارت  محدودیتهای حاضر  پژوهش پژوهش  از:    حاضر   اند 

  سایر   به  آن  تعمیم  که  گرفته انجام  شیروان  شهر  در  فقط

  در   فقط حاضر  پژوهش  .پذیرد   صورت  اطیبااحت  باید   شهرها

  مقاطع   سایر   به  آن  تعمیم  که  گرفتهانجام  دوم  متوسطه  بین

  فقط   حاضر  پژوهش   .پذیرد  صورت  اطیبااحت  باید   تحصیلی

 مذکر  جنسیت  به  آن  تعمیم  که  گرفتهانجام   دختران  بین  در

 . پذیرد صورت اطیبااحت باید 

 اند از: های پژوهش عبارتیافته بر مبتنی  هاشنهادیپ 

  رشد  بر  معلم  با   شدهتجربه   فردی  بین  روابط ✓

بر    .گذاردیم  تأثیر  آموزدانش سعی  معلمان  فلذا 
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Abstract 

The aim of this study was to explain the relationship between quality of learning experiences and academic 

self-efficacy with the mediating role of academic motivation. The study is applied in terms of purpose and the 

nature of the research is a descriptive correlation. The statistical population included all female high school 

students in Shirvan. Using Cochran's formula, the statistical sample size was estimated to be 235 people. 220 

questionnaires were returned. Data collection methods include two methods of library and field study. The 

data collection tools were  questionnaires: Morgan-Jenks (1999) Academic Self-Efficacy Questionnaire, 

Newman (1990) Quality of Learning Experiences Questionnaire, Harter Academic Motivation Questionnaire 

(1981). The research instrument had face and content validity and reliability was calculated using Cronbach's 

alpha coefficient of 0.88, 0.74 and 0.77, respectively. Research data were analyzed using SPSS and PLS 

software. The results of descriptive statistics showed that the authors of academic self-efficacy and academic 

motivation are at a very good level and the quality of learning experiences is at an average level. Inferential 

analysis also showed that there is a relationship between the quality of learning experiences and academic 

self-efficacy with the mediating role of academic motivation in female high school students in Shirvan. 
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