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Abstract
The aim of this research was to study the effectiveness of Fordyce's 
happiness training method on mental well-being, resilience and social 
self-efficacy at the cultural background of martyrs' wives. The statistical 
population of this research included all the wives of the martyrs of 
Isfahan city in May 2024. Thirty participants were selected by purposeful 
sampling procedure and randomly assigned in two experimental and 
control groups (15 indiviuals in each group). The current research was 
applied one in terms of purpose and semi-experimental method with a 
pre-test-post-test design was processed. Connor and Davidson (2003) 
Resilience Questionnaire, Keyes & Magyarmo (2003) Mental Well-
being Scale, and Smith & Betz (2007) Self-efficacy Questionnaire 
were used to collect data. Fordyce's happiness training sessions 
were conducted on the experimental group during 10 sessions with 
60-minutes duration. The obtained data were analyzed via multivariate 
and univariate covariance analysis. The results showed that there was a 
significant difference between the two experimental and control groups 
(p≤0.05); In other words, teaching happiness in Fordyce's way improved 
the mental well-being, resilience and social self-efficacy of martyrs' 
wives. Thus, the dominant culture of the society could also influence the 
psychological issues of the spouses of the martyrs, in such a way that the 
emergence and continuation of social phenomena, including martyrdom 
and being an epitome might depend on it.
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Extended abstract
Introduction: As the most important element of every family and society, women play 
an essential role in maintaining the mental health of the family and society, therefore, 
increasing their psychological empowerment, especially the wives of martyrs, who bear 
a heavy responsibility and must deliver happy and dynamic children to the society, has 
a special place. But despite the importance of happiness in women, limited researches 
in this field have been conducted on women in different cultural contexts and there is a 
research gap in this field. On the other hand, the family members of a martyr, especially 
his wife, who is faced with special pressure factors from the society and others and is 
forced to play different roles at the same time, have lower levels of well-being, and in the 
meantime, they alone have to cope with the loss of their spouse. adapt, while the wives 
of the martyrs should be a epitome for a woman and a dignified and honorable life in the 
culture of our country; Because their spouses dedicated themselves in the way of God 
and the sake of religion and they alone bear the important responsibility of raising their 
children, therefore, in this way, they need to receive effective psychological interventions 
in order to have a happy life and improve their mental health and of course their children 
in the same way. Therefore, the present research has been conducted with the aim of 
investigating the effect of Fordyce's happiness training on mental well-being, resilience 
and social self-efficacy at the cultural background of martyrs' wives.

Method:  The statistical population of this research included all the wives of the 
martyrs of Isfahan city in May 2024. Thirty participants were selected by purposeful 
sampling procedure and randomly assigned in two experimental and control groups 
(15 indiviuals in each group). The current research was applied one in terms of purpose 
and semi-experimental method with a pre-test-post-test design was processed. Connor 
and Davidson (2003) Resilience Questionnaire, Keyes and Magyarmo (2003) Mental 
Well-being Scale, and Smith and Betz (2007) Self-efficacy Questionnaire were used to 
collect data. Fordyce's happiness training sessions were conducted on the experimental 
group during 10 sessions with 60-minutes duration. The obtained data were analyzed via 
multivariate and univariate covariance analysis.

Results: The results showed that there was a significant difference between the two 
experimental and control groups (p≤0.05); In other words, teaching happiness in Fordyce's 
way improved the mental well-being, resilience and social self-efficacy of martyrs' wives. 
Therefore, teaching happiness in Fordyce's way has a significant effect on the mental 
well-being, resilience and social self-efficacy of martyrs' wives. In other words, teaching 
happiness in Fordyce's way has caused mental well-being, resilience and social self-
efficacy in the wives of martyrs. Based on the eta coefficient, it can be said that happiness 
training in the Fordyce method had the greatest impact on mental well-being (30%) and 
the least impact on social self-efficacy (24%).

Conclusions: In general, women are the main pillars of the family and the basic axis of 
health, growth, dynamism and advancement of the family and society and need psychosocial 
support with the loss of a spouse. Also, considering the importance of happiness in life, 
attention should be paid to trying to increase happiness in a sustainable manner so that 
as a personality trait in dealing with problems, it will help better adaptation of people, 
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especially the wives of martyrs, in the cultural context of our society.Thus, the dominant 
culture of the society could also influence the psychological issues of the spouses of 
the martyrs, in such a way that the emergence and continuation of social phenomena, 
including martyrdom and being an epitome might depend on it.
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مقاله پژوهشی

چکیده
هـدف این پژوهش اثربخشـی آموزش شـادکامی به شـیوه فوردایس بر بهزیسـتی ذهنـی، تاب آوری 
و خودکارآمـدی اجتماعـی در بسـتر فرهنگـی همسـران شـهدا بـود.. جامعـه آمـاری ایـن پژوهش 
تمامی زنان دارای همسـر شـهید شـهر اصفهان در اردیبهشـت ماه سـال 1403 بـود. روش نمونه گیری 
هدفمنـد بـود کـه از بیـن آن هـا 30 نفر انتخـاب و به طـور تصادفـی در دو گـروه آزمایـش )15 نفر( 
و کنتـرل)15 نفـر( جایگزیـن شـدند. روش پژوهـش کاربـردی و از نـوع نیمـه آزمایشـی بـا طـرح 
پیش آزمـون - پس آزمـون بـود. بـرای گـرداوری اطلاعات از مقیـاس تـاب آوری کانر و دیویدسـون 
)2003(، مقیـاس بهزیسـتی ذهنی کییز و ماگیارمو )2003( و پرسشـنامه خودکارآمدی اسـمیت و بتز 
)2007( اسـتفاده شـد. جلسـات آموزشـی شـادکامی فوردایس بر روی گروه آزمایش طی 8 جلسه 60 
دقیقـه ای اجـرا شـد. داده های به دسـت آمده بـا اسـتفاده از تحلیـل کوواریانس چنـد متغیره و تک 
متغیـره  تجزیه و تحلیل شـد. نتایج نشـان داد کـه بین دو گـروه آزمایش و کنترل تفـاوت معناداری 
وجـود دارد )p≤0/05(؛ بـه عبـارت دیگـر آموزش شـادکامی به شـیوه فوردایـس بر بهبود بهزیسـتی 
ذهنـی، تـاب آوری و خودکارآمـدی اجتماعـی  زنـان دارای همسـر شـهید اثربخـش بـود. هم چنین 
فرهنـگ حاکـم بـر جامعـه نیـز می تواند بـر روی مسـائل روان شـناختی زنان دارای همسـر شـهید 
تاثیرگـذار باشـد بـه گونه ای کـه چگونگی پیدایـش و اسـتمرار پدیده هـای فرهنگـی و اجتماعی، از 

جملـه شـهادت و الگو بـودن وابسـته به آن می باشـد.

کلیدواژگان: آموزش شادکامی فوردایس، بهزیستی ذهنی، تاب آوری، خودکارآمدی اجتماعی.

اثربخشی آموزش شادکامی به شیوه فوردایس بر بهزیستی ذهنی، تاب آوری و 
خودکارآمدی اجتماعی در بستر فرهنگی  زنان دارای همسر شهید
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مقدمه
تلفـات انسـانی در جنگ هـا و درگیری هـای مسـلحانه، آن طـور کـه بسـیاری از مـردم معتقدنـد، بـه آمار رسمی شـهدا 
فهرسـت های  در  کـه  دارنـد  وجـود  قربانیـان  از  بزرگ تـری  دسـته های  بیـن  ایـن  در  و  نمی شـود  محـدود  مجروحـان  و 
رسـمی گنجانده نشـده اند و آن اعضـای خانواده هـای ایـن افـراد بـه ویـژه زنـان آنـان می باشـد (Roozitalab et al., 2022)؛ 
زیـرا آن هـا از رنـج و فشـارهای روانـی رنـج می برند کـه هیچ کـس متوجه آن نمی شـود و تا حدی کـه ممکن اسـت به آن ها 
آسـیب برسـاند (Ali, 2020). زنـان دارای همسـر شـهید بیشـترین گروه هایـی هسـتند کـه در معـرض این رنج قـرار دارند، 
 Sadri et al.,) زیرا از دسـت دادن همسـریکی از سـخت ترین و غم انگیزترین حوادثی اسـت که که برای آنان رخ داده اسـت
2021). لحظـه ای کـه زن خبر شـهید شـدن همسـرش را دریافت  می کنـد و در صورت داشـتن فرزند و مسـئولیت هایی که 

بـرای اداره و تربیـت آن هـا بـدون حضـور پدر بـر عهده دارد، رنـج او بیشـتر می شـود (Ali, 2020). گاهی برخـی از زنانی که 
همسرشـان شـهید شـده به دلیل شـرایط فرهنگی ممکن اسـت مشـکلاتی نسـبت به مابقی جامعه داشـته باشـند و نتوانند 
بـه درسـتی بـا مشـکلات مواجه شـوند. مشـکلاتی از قبیل سـرکوب خاطـرات و عواطف مربوط به همسـر، کاهش سـلامت 
 .(mental well-being) (Mohammadi Niko et al., 2022) روان و کیفیـت زندگـی و هم چنیـن بهزیسـتی ذهنـی اسـت
زنانـی کـه همسرشـان شـهید شـده از لحـاظ فرهنگـی انتظـار می رود کـه نقش محـوری در خانـواده بـر عهده  آنان باشـد 
و تحت فشـار بـودن عضـوی از خانـواده کـه نقـش محـوری دارد، بیش از سـایرین، سـلامت، رفاه و فضـای تربیتـی خانواده 
را متاثـر می سـازد، بنابرایـن از نظـر بهزیسـتی ذهنـی چنیـن زنانـی می توانند در شـمار گروه هـای در معرض خطـر جامعه 

.(Ghadampour et al., 2018) قـرار گیرنـد
بهزیسـتی ذهنـی، داشـتن احسـاس مثبـت و احسـاس رضایتمنـدی عمومـی از زندگـی اسـت کـه شـامل حوزه هـای 
مختلـف خانـواده، شـغل و غیـره اسـت (Mokhtarian, 2019). بهزیسـتی ذهنـی را می تـوان بـه عنـوان حالـت تعـادل بین 
منابـع یـک فـرد و چالش هایـی کـه از طریق رویدادهـا یا چالش ها بـا آن مواجه می شـود، تعریـف کرد. بهزیسـتی ذهنی به 
تجربیـات شـادی، رضایـت از زندگی، تحقـق، عملکرد و هـدف در زندگی مربـوط می شـود (Kotera et al., 2021). اصطلاح 
بهزیسـتی ذهنـی مترادف با سـلامت روان مثبت اسـت.  طبق سـازمان جهانی بهداشـت ، بهزیسـتی ذهنـی این گونه تعریف 
می شـود: «حالتـی از رفـاه کـه در آن فـرد توانایی هـای خـود را درك می کنـد، می توانـد بـا اسـترس های عـادی زندگـی 
کنـار بیایـد، می توانـد کار مولـد و ثمربخـش داشـته باشـد». ایـن مفهوم سـازی از بهزیسـتی فراتـر از عـدم وجـود بیماری 
روانـی اسـت و ایـن تصـور را در برمی گیـرد کـه زندگی به خوبـی پیـش مـی رود (Ruggeri et al., 2020). افـرادی که دارای 
بهزیسـتی ذهنـی پایینی هسـتند، شـرایط و رویدادهـا را نامطلـوب ارزیابی کرده و به همیـن دلیل هیجانـات نامطلوب مثل 
اضطـراب، افسـردگی و پرخاشـگری را بیشـتر تجربـه می کننـد. در مقابل، افـرادی که بهزیسـتی ذهنی بالایـی دارند، وقت 
فراغـت پرشـورتری بـرای خـود ایجـاد کـرده و در فعالیت هـای عمومی شـرکت می کننـد و بـه طـور عمـده دارای هیجانات 
 Van) مثبـت بـوده و از ارزیابـی مثبـت رویدادهـای در حـال وقـوع اسـتقبال می کنند و نسـبت به آینـده امیدوارتر هسـتند
Agteren et al., 2021). بدیـن سـبب یکـی از عوامـل مرتبـط بـا بهزیسـتی ذهنـی کـه از سـلامت روان در شـرایط دشـوار 

.(Morris et al., 2020) اسـت (resilience) زندگـی محافظـت می کنـد، تـاب آوری
تـاب آوری تنهـا پایـداری در برابـر مشـکلات یـا شـرایط تهدیدکننـده و حالت انفعالـی در مواجهـه با شـرایط خطرناك 
نیسـت، بلکـه شـرکت فعـال و سـازنده فـرد در محیـط پیرامونـی اسـت؛ بنابرایـن، تـاب آوری، توانمنـدی فـرد در برقراری 
تعـادل زیسـتی – روانـی در شـرایط خطرنـاك اسـت (Khaledi et al., 2022). تـاب آوری یـک فرآینـد فعال اسـت که تحت 
تاثیـر شـرایط فرهنگـی ، زندگـی و واکنـش به ایـن شـرایط اسـت (Connor & Davidson, 2003). فرآیند تاب آوری شـامل 
سـه مرحلـه داشـتن حالـت روانـی پایـدار، ایمنی و سـالم در فواصل مسـتمر سـختی ها، بهبودی یـا بازگشـت از ناملایمات، 
بازیابـی قـدرت روانـی قبلـی پـس از یک موقعیت اسـترس زا و رشـد پس از بهبـودی، با حفظ وضعیت روانی سـالم و نشـان 
دادن عملکـرد بهتـر حتـی از قبـل از سـختی  اسـت(Ayed et al., 2019). تـاب آوری بـه عنـوان پیامـد سـازگاری سـالم بـا 
ناملایمـات تعریـف می شـود. افـراد تـاب آور می توانند به سـرعت بـه عملکرد عـادی خود بازگردنـد و در عین حـال به غلبه 
بـر ناملایمـات ادامـه دهنـد (Benmoussa & Maisha, 2021). بنابراین از آنجایی که از دسـت دادن همسـر می تواند عواقب 
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زیـادی بـر روی سـلامت روانـی زنان داشـته باشـد؛ تـاب آوری می تواند به عنـوان عاملـی مؤثر باعـث بهبود در سـازگاری و 
تـلاش بـرای داشـتن زندگـی بهتـر در این زنـان شـود (West et al., 2021). هم چنین زنانی که همسـران شـهدا  هسـتند با 
توجـه بـه عوامـل فرهنگـی خاصـی کـه دارند و پشـتیبان زندگـی خود را ازدسـت داده انـد؛ می بایسـت روی پای خودشـان 

 .(Mohammadi Niko et al., 2022) بایسـتند
زنانـی کـه همسرشـان شـهید شـده عـلاوه بـر تـاب آوری نیازمنـد خودکارامـدی اجتماعـی (social self-efficacy) نیز 
هسـتند. خودکارآمـدی بـه تـوان شـخصیتی فـرد در مقابلـه بـا مشـکلات و مسـائل برای رسـیدن بـه موفقیت اشـاره دارد 
 Datu et al.,) یکـی از جنبه هـای مهـم در خودکارآمـدی، وجهـه فرهنگـی و اجتماعـی آن اسـت .(Mitchell et al., 2021)

Bandura’s social-cogni-) 2021). خودکارآمـدی اجتماعـی بـه عنوان سـاختار اصلـی نظریـه شـناختی-اجتماعی بنـدورا

tive theory)، بـه عنـوان بـاور فـرد نسـبت بـه توانایی هـا، پتانسـیل ها و ظرفیت هـای خـود بـرای سـازمان دادن و انجـام 

موفقیت آمیـز یـک رفتـار خـاص بـرای رسـیدن دسـتاوردهای مشـخص و معین بـه ویـژه دسـتاوردهای اجتماعـی تعریف 
شـده اسـت (Leng et al., 2020). هم چنیـنSmith & Betz (2000) در مفهوم سـازی خـود از ایـن پدیـده، خودکارآمـدی 
اجتماعـی را بـه عنـوان «اعتمـاد فـرد بـه توانایی خود بـرای درگیر شـدن در وظایـف تعاملـی اجتماعی لازم برای شـروع و 
حفـظ روابـط اجتماعـی» تعریف کردنـد. افرادی کـه دارای انگیزش مثبـت هسـتند، موفقیت هـای اجتماعی-فرهنگی را به 
توانایی هـای درونـی خود نسـبت می دهنـد که  همین مسـئله می توانـد زمینه سـاز افزایش میـزان خودکارآمـدی اجتماعی 
در ایـن افـراد باشـد (Luthans et al., 2007). بنابرایـن این مؤلفه در  زنان دارای همسـر شـهید به خاطـر موقعیت اجتماعی 
–فرهنگـی و مسـئولیت هایی کـه بـر عهـده دارنـد، از اهمیـت بسـیاری برخـوردار اسـت. هم چنین از دسـت دادن همسـر، 
 (Ghamari et al., 2018) عـلاوه بـر مسـئولیت در قبـال فرزندان، مسـئولیت های خطیر دیگـری را نیز متوجه آنـان می کنـد
 Bani) که این مسـئله باعث شـده اسـت که بهزیسـتی و کیفیت زندگی  زنان دارای همسـر شـهید در سـطح متوسـط باشد

 .(Fatemeh & Ahmadzadeh, 2016

 Kohsari) زنـان دارای همسـر شـهید بـه خاطر جایـگاه ویژه ای که در تربیت نسـل آینـده و هم چنیـن الگو بودن دارنـد
et al., 2020)، نیازمنـد دریافـت مداخـلات روان شـناختی مناسـب می باشـند. یکـی از برنامه هـای روان شـناختی پرکاربـرد 

آمـوزش شـادی فوردایـس اسـت (happiness education). شـادی جـزء ضـروری کیفیت زندگی اسـت که سـازمان جهانی 
بهداشـت آن را بـرای سـلامت روان مهـم و حیاتـی می داند و به عنـوان یکی از مؤلفه های سـلامت تلقی می شـود. به همین 
خاطـر عـلاوه بـر روان شناسـی مثبـت کـه بـر شـادی تاکیـد دارد، فوردایـس نیز یـک برنامه آموزشـی بـه روش شـناختی-

رفتـاری بـا توجـه بـر شـادکامی ارائه کـرده اسـت که بـر اصول متعـددی ماننـد صرف زمان بیشـتر برای معاشـرت، توسـعه 
تفکـر مثبـت و کار بـر روی شـخصیت سـالم متمرکـز می باشـد (Fordyce, 1983). ایـن برنامـه شـامل دو روش آموزشـی و 
مشـاوره ای اسـت. در روش آموزشـی تـلاش بر این اسـت که با آموزش شـادی، میزان شـادی افـراد افزایش یابـد و در روش 
مشـاوره ای تـلاش بـر ایـن اسـت کـه ضمـن مشـاوره تخصصی بـا افراد و کشـف افـکار و مشـکلات آنـان از طریق شـناخت 

.(Fordyce, 1988) درمانـی یـا رفتاردرمانی، میزان شـادی افـراد را افزایـش داد
مطالعاتی در زمینه آموزش شـادکامی انجام شـده اسـت به طور نمونهWeiss et al. (2020) به این نتایج رسـیدند که آموزش 
مسـیر شـادی یـک مداخله قابل قبـول از نقطه نظـر بهداشـتی-اقتصادی-فرهنگی اسـت و باعث بهبود شـرایط سـلامت روانی و 
Ly-)  در مطالعـه ای نشـان دادنـد که آمـوزش شادکامی لیوبومیرسـکی Eshaghi & Nikrahan (2018 (اجتماعـی افـراد می شـود،

ubomirsky) بـر سـلامت روان، رضایـت از زندگی، امید به زندگی و شـادکامی زنان تاثیـر دارد.Fayazi et al. (2019) در پژوهشـی 

دیگـر نشـان دادنـد کـه آمـوزش شـادکامی به شـیوه شـناختی- رفتـاری فوردایـس نمـرات اسـترس گـروه آزمایـش به صـورت 
معنـاداری کاهـش و نمـرات بهزیسـتی روانی به صورت معنـاداری افزایـش یافـت.Ekrami et al. (2013) نیز در پژوهشـی نشـان 
دادنـد کـه آموزش شـادکامی به شـیوه گروهی بر بهزیسـتی روان شـناختی و عواطف مثبت و منفـی زنان خانـه دار اثربخش بوده 
اسـت. بـا توجـه بـه اینکه زنان بـه عنـوان مهم ترین عنصر هـر خانـواده و عوامل فرهنگـی نقش اساسـی در حفظ سـلامت روان 
خانواده و بسـتر جامعه دارند، افزایش توانمندسـازی روان شـناختی آنان به ویژه زنان دارای همسرشـهید که مسـئولیت سنگینی 
برعهـده دارنـد و بایـد فرزندانی شـاد و پویا را تحویل جامعه ی دهند، از جایگاه ویژه ای برخوردار اسـت؛ اما علیرغم اهمیت شـادی 

بهار	1404،	16)63(،	30-15/ نشریه علمی روان شناسی فرهنگی زن 
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در زنـان پژوهش هـای محـدودی در ایـن زمینه بـر روی زنان در بسـترهای فرهنگی متفاوت انجام شـده و خلأ پژوهشـی در این 
زمینه وجود دارد. از سـویی دیگر اعضای خانواده یک شـهید به ویژه همسـر او که با عوامل فشـارزای ویژه ای از سـوی  فرهنگی 
و دیگـران مواجـه بـوده و هم زمـان مجبـور بـه ایفای نقش های مختلفی اسـت، دارای سـطوح پایین تری از بهزیسـتی می باشـند 
و در ایـن بیـن خودشـان نیـز به تنهایی باید با فقدان همسـر سـازگار شـوند، این در حالی اسـت که همسـران شـهدا باید الگوی 
زن و زندگـی عزتمندانـه و شـرافتمندانه در فرهنگ کشـور باشـند؛ زیرا همسـران خـود را در راه خدا و دین خـدا تقدیم کردند و 
بـه تنهایـی مسـئولیت مهـم تربیـت فرزندان خـود را بر عهـده دارند، بـه همین خاطـر در این مسـیر نیازمند دریافـت مداخلات 
روان شـناختی مؤثـر بـرای داشـتن زندگی شـاد و بهبـود سـلامت روان خود و بالطبـع فرزندان شـان در همین جامعـه و فرهنگ 
می باشـند؛ لـذا هـدف پژوهش حاضـر، تعیین اثربخشـی آموزش شـادکامی به شـیوه فوردایس بر بهزیسـتی ذهنی، تـاب آوری و 

خودکارآمـدی اجتماعی در بسـتر فرهنگی زنان دارای همسـر شـهید بود.

روش
طرح پژوهش، جامعه آماری و روش نمونه گیری

روش پژوهـش حاضـر از نظـر هـدف کاربـردی و از نوع نیمه آزمایشـی (پیـش آزمون-پس آزمـون با گروه کنتـرل) بود. 
جامعـه آمـاری تمامی زنان دارای همسـر شـهید شـهر اصفهان در اردیبهشـت ماه سـال 1403 بـود که به طـور هدفمند 30 

نفـر از آنـان انتخـاب و به طـور تصادفی در دو گـروه آزمایش (15 نفـر) و کنترل (15 نفر)جایگزین شـدند. 

روش اجرا
روش اجـرای پژوهـش بدیـن صـورت بـود که بعـد از هماهنگـی لازم با مسـئولین مربوطه واحد مشـاوره بنیاد شـهید و 
امـور ایثارگـران اسـتان اصفهـان، از زنان دارای همسـر شـهید  تعـداد 60 نفر کـه تمایل به همکاری داشـتند، برای شـرکت 
در جلسـات انتخـاب شـدند. پـس از حضـور افراد و پر کردن پرسشـنامه های بهزیسـتی ذهنـی و تـاب آوری و خودکارآمدی 
اجتماعـی؛ افـرادی کـه امتیـاز پایین از این پرسشـنامه ها کسـب کردند و هم چنیـن معیارهـای ورود به مطالعه را داشـتند، 
تعـداد 30 نفـر به طـور هدفمنـد انتخـاب شـدند و در دو گـروه 15 نفـری آزمایـش و کنتـرل قـرار گرفتنـد. سـپس گـروه 
آزمایـش، آمـوزش جلسـات شـادکامی فوردایس طی 8 جلسـه 60 دقیقـه ای را دریافت کردنـد و در این مدت گـروه کنترل 
هیـچ مداخلـه ای دریافـت نکـرد.  پـس از اجـرای پـس آزمـون،  از نظر اخلاقـی گروه کنتـرل  که در لیسـت انتظـار بود نیز 

جلسـات  آمـوزش شـادکامی فوردایس دریافـت کردند.

ابزار سنجش
مقیـاس تـاب آوری (CD_RSC) )Connor-Davidson Resilience Scale( : مقیـاس تـاب آوری  در سـال 2003 توسـط 
لیکـرت  طیـف  صـورت  بـه  مقیـاس  ایـن  نمره گـذاری  شـیوه  اسـت.  گویـه   25 دارای  و  طراحـی   Connor & Davidson

چهاردرجـه ای (کامـلًا نادرسـت=0 تـا همیشـه درسـت=4) اسـت. دامنـه امتیـازات بیـن 0 تـا 100 اسـت. نمـرات بالاتـر 
تـاب آوری بیشـتر اسـت. نقطـه بـرش 50 اسـت. در پژوهـشConnor & Davidson (2003)، پایایی این مقیاس با اسـتفاده 
از ضریـب آلفـای کرونبـاخ 0/89 اسـت. هم چنین ضریب پایایـی حاصـل از روش بازآزمایی در یک فاصلـه 4 هفته ای 0/87 
گـزارش شـده اسـت. در پژوهـشMohammadi (2005)  پایایـی ایـن مقیـاس بـا اسـتفاده از ضریـب آلفای کرونبـاخ 0/89 

محاسـبه شـده اسـت و در ایـن پژوهـش پایایـی مقیـاس بـه روش آلفای کرونباخ 0/82 محاسـبه شـده اسـت.
 Keyes & Magyarmo)مقیـاس بهزیسـتی ذهنـی توسـط :)Subjective Well-being Scale) مقیـاس بهزیسـتی ذهنـی
2003) برای سـنجش بهزیسـتی هیجانی، روان شـناختی و اجتماعی به کار می رود که از 45 سـؤال تشـکیل شـده اسـت.12 

سـؤال اول مربـوط بـه بهزیسـتی هیجانـی می باشـد، 18 سـؤال بعـدی مربـوط بـه بهزیسـتی روان شـناختی می باشـد و در 
نهایت 15 سـؤال بعدی مربوط به بهزیسـتی اجتماعی می باشـد. سـؤالات بخش هیجانات مثبت (6 سـؤال اول) با سـؤالات 
بخـش هیجانـات منفـی (6 سـؤال دوم) بـا هـم جمـع می شـوند و نمـره کل بهزیسـتی هیجانـی به دسـت می آید. بـا توجه 

اثربخشی آموزش شادکامی به شیوه فوردایس بر بهزیستی ذهنی، تاب آوری و...



22

بـه ارزش گـذاری 1 تـا 7 بـرای گزینه هـای (بسـیار زیـاد مخالفـم) تا (بسـیار زیاد موافقـم) در هـر دو زیر مقیاس بهزیسـتی 
روان شـناختی و اجتماعـی حداقـل نمـره در زیر مقیاس بهزیسـتی روان شـناختی 18 و حداکثر نمـره 126 و در زیر مقیاس 
بهزیسـتی اجتماعی حداقل نمره 15 و حداکثر نمره 105 اسـت. این پرسشـنامه توسـطGolestani Bakht (2007) روی 57 
آزمودنـی اجـرا و اعتباریابی شـد و ضریب همبسـتگی پرسشـنامه بهزیسـتی ذهنـی را 0/78 و مقیاس های فرعی آن شـامل 
بهزیسـتی هیجانـی، بهزیسـتی روان شـناختی و بهزیسـتی اجتماعی را به ترتیـب 0/76، 0/64 و 0/76 گـزارش کرد. ضریب 
همسـانی درونـی بـر اسـاس آلفـای کرونبـاخ بـرای کل پرسشـنامه 0/80 و بـرای مقیاس هـای فرعـی آن به ترتیـب 0/86، 

0/80 و 0/61 بـه دسـت آمـد و در ایـن پژوهـش پایایـی مقیاس به آلفای کرونباخ 0/88 محسـابه شـده اسـت.
پرسشـنامه خودکارآمدی اجتماعی (Smith Social Self-Efficacy Questionnaire(: پرسشـنامه خودکارآمدی اجتماعی 
دارای 22 سـؤال اسـت که توسـط Smith & Betz در سـال 2000 طراحی و سـاخته شـده اسـت و هدف از این پرسشـنامه 
سـنجش میـزان اعتمـاد فـرد بـه خـودش در موقعیت هـای اجتماعـی گوناگون می باشـد و بر اسـاس طیف لیکـرت (از اصلًا 
بـه خـودم اعتمـاد نـدارم=1 تـا کاملًا بـه خـودم اعتمـاد دارم=5) نمره گذاری شـده اسـت. از ایـن رو حداقل نمـره می تواند 
در ایـن مقیـاس 22 و حداکثـر آن 110 باشـد.Smith & Betz (2000) پایایـی ابـزار را، بـا اجـرا بـر روی 354 دانشـجوی 
کارشناسـی (90 پسـر و 264 دختـر) انـدازه گرفتنـد. پایایـی بـه روش همسـانی درونـی (آلفای کرونبـاخ)، برابر بـا 0/94 و 
بـه روش بازآزمایـی بـا فاصلـه سـه هفتـه ای 0/82 گـزارش نموده انـد. (0/86 برای پسـران و 0/80 بـرای دختـران). روایی 
سـازه ایـن ابـزار نیز توسـط سـازندگان آن بـه روش همگرا و واگـرا، از طریق همبسـتگی بـا مقیاس های اعتمـاد اجتماعی و 
کمرویـی مطلـوب گزارش شـده اسـت. پرسشـنامه توسـطZare (2014) در ایـران اعتباریابی شـده اسـت و در پژوهش پویا 
نسـب و همـکاران ضریـب پایایـی پرسشـنامه 0/87 به دسـت آمـدو در این پژوهـش آلفای کرونباخ 0/82 محسـابه شـده .
در پژوهـش حاضـر بـرای آمـوزش شـادکامیFordyce (1997) از بسـته آموزشـی شادکامی شـناختی رفتـاری فوردایـس کـه در 
پژوهش هـای مختلفـی از جملـهMikaeili & Rahimzadegan (2020)، Haranof (2022 ) مورد بررسـی قرار گرفته شـده اسـت، اسـتفاده 
گردیـد. ایـن بسـته در طـی 8جلسـه 60 دقیقـه ای بـر روی گـروه آزمایش اجرا شـد و شـرح محتـوای آن در جدول 1 ارائه شـده اسـت.

Table 1.
 Description of group therapy content based on acceptance and commitment

ول
ه	ا

لس
ج

از	آنجـا	کـه	قبـل	از	برگـزاری	کارگاه	نمونـه	انتخـاب	شـده	و	در	گروه	ها	جایگزین	شـده	بودند،	در	شـروع	جلسـه	ابتدا	از	
اعضـا	خواسـته	شـد	کـه	خود	را	معرفی	کننـد،	بعد	از	آشـنایی	اولیه	اعضا	با	هم،	دربـاره	هدف،	ضـرورت	و	اهمیت	اجرای	
پروژه	توضیحاتی	داده		شـد،	هدف	کارگاه	شـاد	زیسـتن		و	رسـیدن	به	سازگاری	بیشـتر	در	زندگی	مطرح	گردید	،	سپس	
از	اعضـا	خواسـته	شـد	که	از	شـادکامی	تعاریفی	ارائـه	کنند،	بعد	از	جمع	بنـدی	تعاریف	اعضا،	چند	تعریف	از	شـادکامی	و	
نقـش	آن	در	ایجـاد	یـک	زندگی	موفق	تر،فعالیتهای	اجتماعی	بیشتر،سـلامت	روانی	و	جسـمانی	بهتـرو	اینکه	در	نهایت	

افراد	شـاد	سـازگاری	بیشـتر	و	عملکرد	روانشـناختی	و	رضایت	جنسـی	بالاتری	دارند،	مطرح	شد.
تکلیف:	از	اعضا	خواسـته	شـد	برای	جلسـه	آینده	لیسـتی	از	عواملی	که	بیشـترین	شادی	و	بیشـترین	تاثیر	را	در	میزان	

سـازگاری	زندگیشـان	دارد	تهیه	کنند.آموزش	بیان	احساسـات،	اصول	تفکر	مثبت	و	خوش	بینانه

وم
ه	د

لس
ج

در	ابتـدا،	بـه	مـرور	مطالب	جلسـه	قبـل	پرداخته	،	تکالیف	بررسـی	گردید	و	از	آنجا	جلسـات	مطابق	جدول	ارائه	شـده	اجرا	
شـد،	ابتـدا	از	اعضـا	نظـر	خواهی	به	عمـل	آمد	که	به	چه	میزان	بروز	احسـات	دارنـد،	معمولا	اغلب	اعضا	در	ایـن	مورد	دچار	
مشـکل	بودنـد،	در	ادامـه	توضیحاتـی	در	مورد	اهمیت	احساسـات	در	ارتباطات	داده	شـد	و	اینکه	بیان	احساسـات	می	تواند	
بهبـود	روابـط	را	بـه	دنبال	داشـته	باشـد	و	اینکه	احساسـات	جزء	لاینفـک	زندگی	می	باشـند	و	باید	مورد	توجه	واقع	شـوند	
و	نادیده	گرفته	شـدن	احساسـات	در	روابط،	ارتباطات	را	مختل	می	کند.	توضیح	داده	شـد	که	نوشـتن	احساسـات	و	بررسـی	
آنهـا	روش	مؤثـری	بـرای	کنتـرل	احساسـات	می	باشـد.	همچنین	صحبـت	درباره	مسـائلی	که	ایـن	احساسـات	را	به	وجود	
می	آورنـد	،	سـپس	در	ادامـه	فوایـد	و	اهمیـت	و	اصـول	تفکر	مثبت	و	خـوش	بینی	برای	اعضا	بیان	شـد.	در	ادامـه	کارگاه	از	

اعضا	خواسـته	شـد	که	دو	نفری	یک	گروه	تشـکیل	دهند،	مسـئله	ای	مطرح	شـود	و	به	ابراز	احساسـات	بپردازند.
تکلیف:	از	اعضا	خواسته	شد	،	تا	جلسه	بعدی	تعداد	دفعات	ابراز	احساسات	را	روزانه	یاد	داشت	کنند.

بهار	1404،	16)63(،	30-15/ نشریه علمی روان شناسی فرهنگی زن 
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وم
	س

سه
جل

در	ابتـدا	جلسـه	از	اعضـا	خواسـته	شـد	خلاصه	ای	از	جلسـات	پیشـین	بیان	کنند،	سـپس	به	بررسـی	تکلیـف	پرداخته	
شـد	و	اینکـه	آیـا	در	ابـراز	احساسـات	در	خـود	تغییری	احسـاس	کرده	اند	.	در	ادامه	از	اعضا	پرسـیده	شـد	کـه	چقدر	در	
فعالیتهـای	تفریحـی	شـرکت	دارنـد.	سـپس	در	این	زمینه	توضیحاتـی	داده		شـد،			و	تأثیر	اینگونه	فعالیتها	بر	سـلامتی	

جسـم	و	روان	بیـان	گردیـد	و	از	اعضـا	نظـر	خواهی	شـد	که	چه	هنگام	شـادی	بیشـتری	را	تجربـه	می	کنند.
تکلیـف:	از	اعضـا	خواسـته	شـد	در	صـورت	امکان	عضـو	گروه	هـای	مختلف	ورزشـی	و....	شـوند	در	غیر	این	صـورت	در	

منـزل	بـه	فعالیتهـای	مفـرح	بپردازند.و	تـا	جلسـه	بعدحداقل	یک	فعالیـت	مفـرح	را	تجربه	کنند.

رم
چها

سه	
جل

در	ابتـدا	مـرور	جلسـات	پیشـین	توسـط	اعضـا	صـورت	گرفت،	تکالیـف	مورد	بررسـی	قرارگرفـت.	سـپس	کارگاه	با	یک	
سـؤال	از	اعضا	آغاز	شـد	،	اینکه	در	ارتباطات	خود	بیشـتر	تمایل	به	ارتباط	با	چه	کسـانی	برایشـان	خوشـایند	می	باشـد،	
افـراد	اجتماعـی،	بـرون	گرایـا	یـا	افـرادی	کـه	در	ارتباطـات	اجتماعـی	قـوی	نیسـتند؟	افـراد	اغلب	متمایـل	به	افـراد	با	
ارتباطـات	اجتماعـی	بهترانـد.	پـس	در	ادامـه	توضیحاتـی	در	مورد	اهمیـت	و	اینکه	قرار	گرفتـن	در	اجتمـاع	و	در	ارتباط	
بـا	دیگـران	قـرار	گرفتن	یکی	از	شـاخصه	های	انسـان	های	شـاد	می	باشـد	و	زمینه	ی	موفقیـت	بهتری	برای	خـود	فراهم	

می	آورند	داده	شـد.
تکلیـف:	برنامـه	ریـزی	بـرای	پیـدا	کردن	یـک	دوسـت	جدیـد	و	گذرانـدن	اوقات	بیشـتر	در	اجتمـاع		آمـوزش	اصول	

ارتباطـات	صمیمانـه	بـه	عنـوان	مهمتریـن	منبع	شـادی	و	همچنیـن	بیان	اصـول	پـرورش	خلاقیت.

جم
	پن

سه
جل

طبـق	روال	گذشـته	جلسـات	توسـط	اعضـا	مـرور	شـد،	تکالیـف	بررسـی	گردیـد.	جلسـه	بـا	ایـن	سـؤال	آغـاز	شـد	که	
صمیمیـت	را	چگونـه	معنـی	می	کننـد،	اعضـا	نظـرات	خـود	را	بیـان	کردنـد	واینطور	مطـرح	نمودند		کـه	زمانیکـه	ابراز	
احساسـات	صـورت	می	گیـرد،	احسـاس	صمیمیـت	و	نزدیکی	بین	آنها		با	دیگران	بیشـتر	شـده	،	سـپس	در	مـورد	موانع	
و	لازمه	هـای	صمیمیـت	مطالبـی	ارائـه	شـد.	از	مـواردی	مثـل	گـوش	دادن،	کمتـر	نصیحت	کـردن،	محرم	اسـرار	بودن،	
مسـخره	نکـردن	و	...	بـه	عنـوان	لازمه	هـای	ایجـاد	صمیمیـت	و	از	مواردی	مثل	قائل	نشـدن	حـد	و	مرز	بـرای	ارتباط،	به	
کار	بـردن	واژه	هایـی	کـه	صمیمیـت	را	مختل	می	کننـد	)	مثل	تو	قابل	اعتماد	نیسـتی	و	...(،	شـنونده	خوبی	نبـودن	و	...	

به	عنـوان	موانـع	صمیمیت	یاد	شـد.
تکلیـف:	از	اعضـا	خواسـته	شـد	موانع	و	لازمه	هـای	صمیمـت	را	در	ارتباطات	خود	رعایـت	کنند		آمـوزش	اصول	برنامه	

ریـزی	و	سـازماندهی	بهتر،		دور	کـردن	نگرانی	ها

شم
	ش

سه
جل

ابتـدای	جلسـه	طبـق	روال	گذشـته	برگـزار	گردیـد	ایـن	کارگاه	در	مـورد	مدیریت	زمـان	و	رسـیدگی	به	امـورات	بوده	و	
سـازماندهی	بهتـرو	اصـول	برنامـه	ریـزی	بیـان	شـد	،	و	ایـن		که	داشـتن	برنامه	منظـم	برای	تمـام	امـورات	و	نظم	دهی	
بـه	آنهـا	یکـی	از	اصـول	شادکامی	می	باشـد.	در	ادامـه	جلسـه	مطرح	شـد	که	بـی	نظمی	نگرانی	هایـی	برای	فرد	بـه	وجود	
مـی	آورد.	ادامـه	ایـن	گارکاه	مربـوط	بـود	بـه	افکار	نگـران	کننده	و	اینکه	خـود	افراد	در	بـه	وجود	آوردن	افـکار	خود	نقش	

اساسـی	را	ایفـا	می	کننـد،	و		تکنیـک	جایگزینـی	افـکار	مثبـت	به	جای	افـکار	منفی	بیـان	گردید.
تکلیـف :	انجـام	برنامـه	ریزی	و	سـازماندهی	امور	بـرای	انجام	بهتـر	کارها	و	فعالیتها،	لیسـت	کردن	تعـداد	افکار	منفی	

و	جایگزینـی	افکار	مثبت.

تم
هف
سه	

جل

ابتـدا	خلاصـه	ای	از	جلسـات	قبـل	و	سـپس	بررسـی	تکالیـف	صـورت	گرفـت،	در	ایـن	جلسـه	کـه	با	محوریـت	کاهش	
توقعـات	و	خـود	واقعـی	بـودن	برگـزار	شـد.	در	ابتدا	توضیح	داده	شـد	که	یکـی	از	دلایـل	اصلی	عدم	شـادکامی،	توقعات	
بیش	از	حد	از	خود	و	از	دیگران	می	باشـد،	داشـتن	تفکر	منطقی	و	اعتقاد	داشـتن	به	توانایی	ها	و	اینکه		اگردر	جایگاهی	

کـه	هسـتند	بهتریـن	باشـند،	می	تواند	برای	آنها	شـادکامی	را	به	دنبال	داشـته	باشـد.
تکلیف:	لیست	کردن	توقعات	بیجا،	جایگزینی	توقعاتی	که	مطابق	با	توانایی	های	آنها	باشد.

تم
هش

سه	
جل

ابتـدا	ایـن	جلسـه	مطابق	جلسـات	پیشـین		برگزار	شـد	این	کارگاه	اختصاص	داشـت	بـه	زندگی	در	زمان	حـال،	توضیح	
داده	شـذ	که	افرادی	که	دچار	افسـردگی	می	شـوند،	در	گذشـته	و	آینده	سـیر	می	کنند،	آنها	درگیر	نداشـته	های	گذشـته	
و	نگرانی	هـای	آینـده	هسـتند.	همیـن	باعـث	می	شـود	که	زمـان	حال	را	رها	کننـد	و	در	گیـر	دو	زمان	دیگر	شـوند	و	این	

لـذت	بـردن	از	زمان	حـال	را	از	آنها	سـلب	می	کند.	

اثربخشی آموزش شادکامی به شیوه فوردایس بر بهزیستی ذهنی، تاب آوری و...
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یافته ها
در جـدول2 میانگیـن و انحـراف اسـتاندارد نمرات متغیرهـا در دو مرحله پیش آزمـون و پس آزمـون آزمودنی ها دو گروه 

آزمایش و کنترل ارائه  شـده اسـت.

Table 2.
 Mean and standard deviation of pre-test and post-test research variables in two groups

Variables
Experiment Control

M SD M SD

Mental well-being
Pretest 165.78 21.95 173.62 22.55

Posttest 198.27 20.67 175.10 21.32

Resilience
Pretest 72.02 13.90 75.25 14.02

Posttest 86.14 14.23 76.77 15.64

Social self-efficacy Pretest 82.00 9.10 80.15 8.66

Posttest 88.15 11.33 83.50 9.08

همان  طـور کـه در جـدول 2 مشـاهده می شـود میانگین نمـرات بهزیسـتی ذهنی، تـاب آوری و خودکارامـدی اجتماعی 
گـروه آزمایـش در مرحلـه پس آزمون نسـبت به گروه کنترل افزایش بیشـتری داشـته اسـت. به منظور بررسـی نرمال بودن 
داده هـا از آزمـون شـاپیرو ویلـک (Shapiro-Wilk test) اسـتفاده شـد. نتایـج نشـان داد توزیـع نمـرات متغیرها (بهزیسـتی 
ذهنـی p=20/67، تـاب آوری p=14/23 و خودکارامـدی اجتماعـی p=11/33) بـا توزیـع نرمـال تفـاوت معنـاداری نـدارد 
بنابرایـن توزیـع نرمـال اسـت. هم چنیـن نتایـج آزمـون لوین نشـان داد که سـطح معنـی داری بـرای متغیرهای بهزیسـتی 
ذهنـی p=0/496، تـاب آوری p=0/953 و خودکارآمـدی اجتماعـی p=0/362 همگـی بزرگ تر از 0/05 اسـت که در سـطح 
اطمینـان 95% واریانـس بیـن گـروه کنتـرل و آزمایـش در متغیرهای وابسـته تقریباً با هـم برابر هسـتند و پیش فرض های 

تحلیـل کوواریانس رعایت شـده اسـت.

Table 3.
Multivariate covariance results of post-test mental well-being, resilience and social 
self-efficacy with pre-test control

Partial Eta 
Squared

SigError df
Hypothesis 

df
FValueName of the test

0/8660/001233250/694Pillai’s Trace

0/8660/001233250/306Wilkes Lambda

بـا توجـه بـه جـدول (3) مشـاهده می شـود سـطوح معنـاداری همـه آزمون هـا کمتـر از 0/05 اسـت کـه بیانگـر ایـن 
اسـت کـه دو گـروه آزمایـش و گـواه حداقـل در یکـی از زیـر متغیرهـای وابسـته پژوهـش (بهزیسـتی ذهنی، تـاب آوری و 

خودکارآمـدی اجتماعـی) بـا یکدیگـر تفـاوت معنـاداری دارند.

بهار	1404،	16)63(،	30-15/ نشریه علمی روان شناسی فرهنگی زن 
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Table 4.
Results of Analysis of Variance in MANCOVA Context on Dependent Variables in 
Experimental and Control Groups

Observed 
Power

Partial Eta 
Squared

SigFDf
Type III Sum 

of Squares
Values

10.300.00116.43115.96mental well-being

0.990.280.00114.77119.59Resilience

10.240.00269.1119.23social self-efficacy

نتایـج جـدول (4) نشـان می دهـد که بیـن گروه کنتـرل و آزمایـش تفـاوت معنـاداری وجـود دارد (p≤0/05)؛ بنابراین 
آمـوزش شـادکامی به شـیوه فوردایس بر بهزیسـتی ذهنـی، تـاب آوری و خودکارامدی اجتماعی  زنان دارای همسـر شـهید 
دارای تأثیـر معنـاداری دارد. بـه بیانـی دیگـر آمـوزش شـادکامی به شـیوه فوردایـس باعـث بهزیسـتی ذهنی، تـاب آوری و 
خودکارامـدی اجتماعـی در زنـان دارای همسـر شـهید شـده اسـت. بـر اسـاس ضریـب اتـا می توان بیـان کرد کـه آموزش 
شـادکامی به شـیوه فوردایـس بیشـترین تأثیـر را بـر روی بهزیسـتی ذهنـی (30 درصـد) و کمتریـن تأثیـر را بـر روی 

خودکارامـدی اجتماعـی (24 درصد) داشـته اسـت.

بحث و نتیجه گیری
هـدف از پژوهـش حاضـر تعییـن اثربخشـی آمـوزش شـادکامی به شـیوه فوردایـس بـر بهزیسـتی ذهنـی، تـاب آوری و 
خودکارآمـدی اجتماعـی در بسـتر فرهنگـی زنان دارای همسـر شـهید بود. نتایج نشـان داد که آموزش شـادکامی به شـیوه 
فوردایـس سـبب افزایـش بهزیسـتی ذهنـی زنـان دارای همسـر شـهید گـروه آزمایـش در مقایسـه بـا گـروه کنترل شـده 
 Eshaghi & Nikrahan (2018)، Fayazi et al. (2019)، Ekrami et al. (2013)اسـت. نتایـج به دسـت آمـده بـا پژوهش هـای
همسـو می باشـد و بـا نتایـج یافتـه هـای  Weiss et al. (2020) همخـوان اسـت. از دسـت دادن همسـر علاوه بر مسـئولیت 
در قبـال فرزنـدان، مسـئولیت های خطیـر دیگـری را نیـز متوجـه آنـان می کنـد کـه ایـن مسـئله باعـث شـده اسـت کـه 
بهزیسـتی و کیفیت زندگی زنان دارای همسـر شـهید در سـطح متوسـط باشـد. بدین سـبب این قشر آسـیب پذیر به خاطر 
جایـگاه ویـژه ای کـه در تربیـت نسـل آینـده و هم چنیـن الگو بـودن در فرهنگ کشـور دارنـد، نیازمنـد دریافـت مداخلات 
روان شـناختی مناسـب می باشـند. جلسـات آمـوزش شـادکامی فوردایس بـا تاکیـد بـر اصـول متعـددی مانند صـرف زمان 
بیشـتر بـرای معاشـرت، توسـعه تفکـر مثبـت و کار بـر روی شـخصیت سـالم، تعریـف افـکار منفـی خـود آینـد و گام هـای 
تغییـر ایـن افـکار شناسـایی و ثبـت آن هـا در جدول، بررسـی خطاهای شـناختی و بررسـی دلایـل و شـواهد تاییدکننده و 
ردکننـدة افـکار، اجـرای تکنیـک آرام سـازی بـه زنان همسـران شـهدا باعث شـد کـه آنـان بتواننـد احساسـات و هیجانات 
خـود را در جمعـی دوسـتانه و همسـان بـروز دهند و بـا برنامه ریـزی کردن و بـودن در زمان حـال، فعالیت هـای هدفمند و 
موردعلاقه شـان را انجـام دهنـد و اوقاتـی را بـرای انجـام فعالیت های جالـب و لذت بخش اختصـاص دهند کـه همین تغییر 
نگـرش و انجـام رفتارهـای سـالم و معاشـرت بـا افـراد دارای نگـرش مثبت باعث شـد تـلاش  بـرای  کمال  در  جهـت  تحقق 
 توانایی هـای  بالقـوه ی  فـرد در ایـن زنـان افزایـش یابـد و بـه یـک ارزیابـی مثبـت از زندگـی و تعـادل بیـن عاطفـه مثبت و 

منفـی دسـت یابند.
هم چنیـن نتایـج نشـان داد کـه آمـوزش شـادکامی به شـیوه فوردایـس سـبب افزایـش تـاب آوری زنـان دارای همسـر 
شـهیدگروه آزمایـش در مقایسـه بـا گـروه کنتـرل شـده اسـت. در تبیین یافته به دسـت آمـده می توان بیـان کرد کـه برنامه 
شـادکامی فوردایس بـه تغییـرات مشـخصی در وضعیـت شـناختی و عاطفـی افـراد منجر می شـود و بـه آن ها کمـک می کند 
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نگـرش بهتـری نسـبت بـه رویدادهـای زندگـی اتخاذ کننـد و بـه شـرایط  فرهنگـی و موقعیت های زندگـی، بـا خوش بینی و 
سـازگاری بیشـتری پاسـخ دهند (Fordyce, 1983). در جلسـات برای زنان دارای همسـر شـهید بیان گردید کسـانی که شـاد 
هسـتند، احسـاس امنیـت بیشـتری دارنـد، آسـان تر تصمیم گیـری می کننـد، روحیـه همـکاری بیشـتری دارنـد و از زندگی 
خـود راضـی هسـتند. شـادکامی می تواند ماننـد سـپری افـراد را در برابر فشـارهای روانـی محافظت کنـد و علاوه بـر آن مولد 
انرژی، شـور و شـعف اسـت و سـلامت افـراد را تضمین می کنـد؛ بنابراین در جلسـات با تاکید بـر اصول چهارده گانه شـناختی 
و رفتـاری فوردایـس از جملـه نحـوه پرورش مثبت اندیشـی و خوش بینی، آمـوزش پرهیـز از اضطراب و تمرکز بـر زمان حال، 
ایجـاد زمینـه بـرای ابراز احساسـات و عواطـف، تعریف برنامه ریـزی و مدیریت زمـان (تدوین اهـداف و برنامه هـای کوتاه مدت 
و بلندمـدت) بـه زنان دارای همسـر شـهید یاد داده شـد کـه در مواقعی که با شـرایط تنش زا و اسـترس آور مواجه هسـتند، بر 
روی اهـداف و برنامه هایـی کـه دارنـد، تمرکـز کننـد و با گفتگـوی درونی مثبت و خوش بینی نسـبت بـه آینـده، توانایی کنار 
آمـدن بـا شکسـت ها و بازیابـی پـس ازآن را به دسـت آورنـد. بنابرایـن دور از انتظار نیسـت که تغییـر در شـناخت و رفتارها بر 

پایـه شـادمانی باعث بهبود تاب آوری در زنان دارای همسـر شـهید شـده اسـت.
  یکـی دیگـر از نتایـج پژوهـش این بود که آموزش شـادکامی به شـیوه فوردایـس بر خودکارآمـدی اجتماعی زنـان دارای 
همسـر شـهید تاثیـر معنـادار دارد. در تبییـن یافتـه بـه دسـت آمـده می تـوان بیـان کـرد کـه زنـان دارای همسـر شـهید به 
دلیـل نقش هـای متعـدد نظیـر نقش مـادری و توجه بـه نیازهـای فرزندان، قبـول برخی مسـئولیت های اضافـی و نگرانی های 
فرهنگـی ، مالـی و اقتصـادی دچـار اضطـراب و نگرانی هـای مضاعفی می شـوند که بـه مرور زمـان موجب تحلیل و فرسـایش 
زندگـی می گـردد. ایـن امـر در درازمـدت موجـب خدشـه دار شـدن عملکـرد فـرد و بروز مشـکلات رایـج نظیر مشـکلات در 
روابـط بیـن فردی، احسـاس شـرم و گنـاه، عـدم اعتمادبه نفس در بیـن روابط اجتماعی می شـود کـه همین مسـائل می تواند 
باعـث کاهـش خودکارامـدی اجتماعـی در بیـن آنـان شـود. به همیـن خاطر جلسـات آمـوزش شـادکامی با تاکید بـر تعریف 
ارتبـاط اجتماعـی و برونگـرا بـودن، بررسـی مزایـا و معایب اجتماعی بـودن، تکنیک هـای افزایـش روابط اجتماعـی و افزایش 
صمیمیـت، تکنیک هـای پاییـن آوردن سـطح توقعـات توانسـت باعـث بهبـود در خودکارامدی اجتماعـی زنان دارای همسـر 
شـهید شـود. هم چنیـن می تـوان بیان کرد تقویـت مهارت هـای ارتباطی در آمـوزش شـادکامی فوردایس توانسـت باعث تاثیر 
مثبـت بـر راهبـرد جسـتجوی حمایت اجتماعـی  و با افزایش تلاش هایی برای کسـب حمایـت اطلاعاتی و عاطفـی از دیگران، 
افزایـش بـه کارگیـری راهبرد مسـئولیت پذیری بـا پذیرش نقـش و جایگاه خویـش در روابـط اجتماعی و فرهنگی مشـکلات 
پیش آمـده، افزایـش بـه کارگیـری راهبـرد حـل مسـئله برنامه ریزی شـده، تلاش هـای سـنجیده و تحلیـل گرایانه بـرای حل 
مشـکل در خصـوص تفکـر منفـی در خصوص عـدم توانمندی در روابـط بین فـردی، افزایش راهبـرد ارزیابی مجـدد مثبت با 
تمرکـز بـر رشـد شـخصی و یافتـن مفهوم مثبـت در روابـط اجتماعـی و بهبود عـزت و اعتمادبه نفـس گردد که همیـن بهبود 
نگـرش و تغییـرات رفتـاری افزایـش احسـاس خودکارامـدی اجتماعی زنان دارای همسـر شـهید را بعـد از مداخله بـه همراه 
داشـت. در مجمـوع زنان پایه های اصلی خانواده و محور اساسـی سـلامت، رشـد، پویایـی و اعتلای خانواده و جامعه هسـتند و 
بـا از دسـت دادن همسـر نیازمنـد به حمایت روانـی ـ اجتماعی و فرهنگی می باشـند. بـا توجه به اهمیت شـادکامی در زندگی 
بایـد بـه تـلاش بـرای افزایش شـادکامی به صـورت پایدار توجه شـود تا بـه عنـوان ویژگی شـخصیتی در برخورد با مشـکلات 

بـه سـازگاری بهتـر افـراد به ویـژه  زنان دارای همسـر شـهید در بسـتر فرهنگی جامعـه کمک کند.
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