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با هدف    زوری بر گسییی ش اثربخشیییم زش تا  ا  این پژوهش 
زش تان پسییر نوره  نانش و انگیزه پیشییر  شییخای،مخ ی نتخ،ر م 

زتشییایشیییم بییا  ر   پژوهش نیمیی  انجییاگ گر یی  ش، سیییایی  او  
جاشع      زتش ن با نو گروه زتشایش و تخ،ر  ب ن   زتش ن و پسپیش

زش تان پسیییر ششییی    ب   ر یییی  نر ش ا    ماشم نانش رازشاری 
  نفر 870ب   عدان  1400-401ش، سا  او  شهرس،ان روانسر نر سا       

زش ت  نانش 30گیری   ان م شخظم  عدان خ با روا نم ن  شکی  نان
نفری گمارا شدند  برای ا ران گروه    15پسر نر نو گروه شساوی   

 Hosseini) زوریج سییی  هف،گم برناش  زش تا  ا      8زتشایش  

GHomi, & Salimi Bajestani, 2013    ب  صییی رل ج سیییال( )
شا ا ران گروه      1هف،گم  ، ( اجرا شییید ا ش  را   سیییا( نا تخ،ر  این بر

ها با پرسییشییخاش  گسیی ش شییخای،م     گرنزوری نانهنریا   نکرن  
(Gillands et al, 2014)  ( خ پرسشخاش  ی نتخ،ر مTangeni et al, 

خ انجاگ شد   (Hermans, 1970و پرسشخاش  انگیزه پیشر   )     (2004
های   های زشار   صییییفمخ زتش ن پیش  ر   ها با روا   ر ی  نانه 

زشاری و  ر ی  ت واریانس )چخدش، یره و  ک ش، یره( با نرگ ا زار         
ن،ایج نشان نان ت  نر شرح   پس  انجاگ شد  26نسخ   SPSSزشاری 

زتش ن بین شیییانگین نمره گسییی ش شیییخییای،م و ی نتخ،ر م                        
فاول      های نو گروه ز زتش ننم شاری   شایش و تخ،ر  ات نظر ز ت

(  همچخینخ ن،ایج نشیییان نان ت  نر   p<05/0شعخاناری وج ن نارن ) 
شرح   پس زتش ن نر ا ران گروه زتشایش نمره انگیزه پیشیییر        

شیی ن ششییاوران و شع مان شدار  ب   بهب ن یا ،  اسیی   پیشییخهان شم 
  شخظ ر ار  ییای (م کرن روانم و نیز ا زایش انگیزه پیشیییر یی                      

 زوری بیش،ر اس،فانه تخخد   زش تان ات برناش  زش تا  ا نانش
زوریخ انگیزه پیشر  خ ی نتخ،ر مخ  ا  واژگان کلیدی:

 ره او وزش تان ش، سا  نگس ش شخای،مخ نانش
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Abstract 
This research was conducted with the aim of the 

effectiveness of resilience training on cognitive 

impairment, self-control, and the motivation to 

progress in male students of the first secondary school. 

It was a semi-experimental research with a pre-test and 

post-test design with two experimental and control 

groups. The statistical population consisted of all the 

male students studying in the first secondary level of 

Ravansar city in 2021-2022 in the number of 870 

people, 30 male students were assigned in two equal 

groups of 15 people with regular random sampling. For 

the people of the experimental group, 8 weekly sessions 

of the resilience training program (in the form of 1-hour 

weekly sessions) were implemented, but the people of 

the control group did not receive this program. Data 

collection was done with Gillanders et al.'s cognitive 

impairment questionnaire (2014), Tangeni et al.'s 

(2004) self-control questionnaire, and Hermans' 

achievement motivation questionnaire (1970). Data 

analysis was done with descriptive statistics methods, 

statistical assumptions test and covariance analysis 

(multivariate and univariate) with SPSS version 26 

statistical software. The results showed that in the post-

test stage, there is a statistically significant difference 

between the average score of cognitive impairment and 

self-control of the subjects of the two experimental and 

control groups (p<0.05). Also, the results showed that 

in the post-test stage, the achievement motivation score 

improved in the experimental group. It is suggested that 

counselors and school administrators use the resilience 

training program in order to improve mental 

performance and also increase the motivation of 

students to progress.  
Key words: resilience, motivation to progress, self-

control, cognitive impairment 
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  مقدمه
یکی از عوامل که همواره در جهت شدددت تیریرات دود در 

  پیشرفت تحصیلی افراد مورد توجه بیشتر پژوهشگران حوزه    
مل مورد          مل مسدددت عا یک  به عنوان  یت بوده و  تعلیم و ترب

 ,Nezamiبررسی علمی قرار گرفته، انگیزش فراگیران است )

Naghsh, & Hejazi, 2019       ته هایی گف تار به رف (. انگیزش 
شدددود که برای یادگیری و پیشدددرفت تحصدددیلی مهمند.  می

شکل طبیعی برانگیخته می  شوند تا چگونگی   یادگیرندگان به 

چه         و چرا ند. اگر یاد بگیر یای پیرامون دودشدددان را  یی دن
شددود تا بردی  های منفی در مدرسدده باعم میافزایش تجربه

فراگیران دسددت از ت ش و سددخت کوشددی بردارند، به ای   

شان  ها در وضعیت تحصیلی  کنند ت ش آندلیل که تصور می 
 ,Jamshidi, & Razavi)هدایی ایجداد نخواهدد کرد   تفداوت 

در یک سیستم آموزشی مشک تی مثل افت و      وقتی (، 2018
آید، از انگیزش یادگیرندگان به      یا ترک تحصدددیلی پیش می 

 & ,Basa, Erariشددود )عنوان یک عامل بسددیار مهم یاد می

Setiani, 2022 .) 

سازی آموزش  در دنیای امروز یکی از تدبیرها برای بهینه
شد و ا     سائل مؤرر بر ر شورها، پردادت  به عوامل و م نگیزه  ک

باشدددد فراگیران می (achievement motivationپیشدددرفت )

(Hsieh, & Yu, 2022 ؛Fong, 2022  شرفت یکی (. انگیزه پی
شنادتی مهم برای پیشرفت در عرصه تحصیلی از عوامل روان

تاری برای      بوده و سدددرمایه   گذاری عاطفی، شدددنادتی و رف
  پیشرفت در تعلیم و تربیت بدون انگیزش پیشرفت غیرممک 

میل کسد  موفمیت و  باشدد. انگیزه پیشدرفت، اشدتیاا یا    می
ها به کوشش   هایی است که موفمیت در آن شرکت در فعالیت 

باشددد و همینی ، گرایش به و توانایی شددخصددی وابسددته می
سیدن به    ت ش برای انتخاب فعالیت ست که هدفش ر هایی ا

 & ,Krou, Fongموفمیت و یا دوری از شددکسددت اسددت ) 

Hoff, 2021.) 
های انجام شددده در راب ه با انگیزش پیشددرفت    پژوهش
دهد که افراد دارای انگیزه بالا در انجام بسددیاری از نشددان می

تری ها از جمله یادگیری بر افرادی که از انگیزه پایی      فعالیت  
 & ,Krou, Fong)گیرند بردوردار هسدددتند، جلوتر قرار می

Parker & Roumell, 2020; Yunus, Setyosari, Utaya, & 

Kuswandi, 2021)  در همی  راسدددتا بررسدددی موارد مورد .
شان  سیاری      م العه ن شرفت با ب ست که انگیزش پی دهنده آن ا

 ,Torkeman, & Moradiگرایی )  از متغیرهددا نریر کمددال         

ف  )      2020  ,Afzali(، رضددددایددت از زندددگی و عزت ن

Soltangholi, & Rahimi, 2021     تی و ط عددا (، سددددواد ا

رم    هبری )   ده دودن پنددداره    Akbari, 2021ی دودرا (، دود
های شدددغلی و  تحصدددیلی و عاطفه آموزشدددگاهی، عملکرد    

شنادتی ) مهارت شد و  Desmet, & Pereira, 2022های  (، ر

(، فراگیری زبان Tanjung, & Musa,2022) پیشددرفت کاری
(Sapan, & Mede, 2022و مهارت ) ( سیله  ,Ranهای حل م

دیگر نگاهی به م العات ادیر  ( ارتباط دارد. از سدددوی 2022

گرایی  های برآمده از نرریه زمینهدهد که بی  سددازهنشددان می
( و شش فرآیند اصلی  functional contextualismکارکردی )

م رح شده در آن، با وضعیت تحصیلی و آموزشی در مماطع     
مختلف دوران مدرسدده و دانشددگاه، ارتباط قابل توجهی در  

 العات مداد تی توسددم محممان م العات توصددیفی و در م
مده اسدددت )     مایش درآ به ن  & ,Natasia, Wirantiمختلف 

Parastika, 2022; Duan, kong, Guan, Chen, Luo, & et 

al, 2022 .) 
گرایی مشددک ت تحصددیلی نوعی   از دیدگاه نرریه زمینه

شدددنادتی   ناپذیری روانرفتار ناسدددازگار اسدددت که انع ا   
(bilitypsychological inflexi را انعکاس می )  دهد. طبق ای

داطره      یا  یه هیچ احسددداس، فکر،  ی    نرر تاً آسددد زا، ای ذا
ساز یا ناکارآمد نیست. بلکه وابسته به زمینه است. در     مشکل 

شامل      مواردی که اجتناب تجربه شنادتی را  شی  ای و همجو
سات ما نمش زهرآگی  و      می سا شود، داطرات، افکار، و اح

( و  acceptanceاما محی ی که پذیرش )    زننده دارند  آسدددی  
شود، همان داطرات، افکار   ( را شامل می  defusionگسلش ) 

 ,Hunter-Yohnson)و احسدداسددات کارکرد متفاوتی دارند  

ما         ، ای  تجربه (2022 های درونی شددداید دردناک باشدددند ا
در  (.Parker, & Roessger, 2020زننده نیسدددتند )  آسدددی  

شنادتی فرایندهای گسترده    روان پذیریحمیمت مدل انع ا 

و هدفمند درباره رفتار انسدددان و تغییرات رفتاری را با هم        
کند تا فهم ما را از مشک ت رفتاری و تحصیلی   یکپارچه می

یش دهددد  )    فزا  ,Akeman, Kirlic, Clausen, Cosgroveا
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McDermott et al, 2020 ای  مدل شدددش فرآیند را با هم .)
پددذیر تددا ا را در طیفی از انع ددا هددیکپددارچدده کرده و آن

توان به  دهد. از جمله ای  فرآیندها می    ناپذیر قرار می  انع ا  
گسددلش شددنادتی در برابر آمیختگی شددنادتی اشدداره کرد    

(Parker, & Roumell, 2020   پذیرش و تعهد (. در رویکرد 

با        ناسدددد  از نرر تحصدددیلی  نام فراگیران دارای عملکرد 
شوند و تمایل طبیعی ف آمیخته میافکارشان درباره یک تکلی 

یدا می        ناراحتی پ ناب از  جه آن افزایش     به اجت ند و نتی کن

صیلی می      اهمال شک ت تح سعه م صیلی و تو شد   کاری تح با
(Keikha, & Farnam, 2020 .) 

به عنوان یک موجود متفکر و دارای قوه تعمل      انسدددان 

همواره از افکار و ذهنیت دود در راسدددتای اهدا  زندگی       
ست  ا  ,Nasirzade, Razai, & Mohamadifar )ستفاده کرده ا

. گاهی دلل یا آسددی  و تنش در ای  ارتباط سددب     (2018
شدددود. یکی از ای  آل میدوری و عدم تحمق شدددرایم ایده  

ها فاصدددله بی  فرد و افکار اوسدددت که تحت عنوان         حالت  
 cognitiveشود. گسلش شنادتی )گسلش شنادتی م رح می

defusion  ) پذیریم افکار انسدددان جدا از دود       یعنی ای که ب
(. گسدددلش Keikha, & Farnam, 2020باشدددد )انسدددان می

شددنادتی یک رویکرد جایگزی  اسددت که به احسدداسددات و 

که دهد شددکل بگیرند بدون آنافکار مشددکل آفری  اجازه می
های گسلش  عملکرد فعلی فرد را دچار مشکل سازند. تکنیک

تا مع  طراحی شدددده ند  عدم      ا ما را از بی  برده و  کار  نای اف
های زندگی ما توانایی زبان برای رسیدن به عمق کامل تجربه 

شان دهند )   ,Darehzereshkipoor, Fallahرا با دقت کامل ن

& Saeedimanesh, 2020).    در دوران نوجوانی و جوانی با

توجه به شددرایم روحی و روانی افراد و آغاز دوره بحران در 
عا    مه اب یت، چشدددم   ه جان دواهی، هو نده و    د، هی نداز آی ا

لت     حا آموزان های جنسدددی، تفکر دانش همینی  تشددددید 

صلی و متمرکز       همواره می سیر ا شیه رفت  از م تواند با به حا
های جدی ها آسی  های آموزشی و دانواده مورد نرر سیستم  

را به آینده و حتی امنیت آنان وارد نماید. مدیریت و آموزش    

دتی قادر دواهد بود حداقل بخشدددی از ای  گسدددلش شدددنا
ید     چالش  ما ها را کنترل کرده و از بروز بحران جلوگیری ن

آموزی فاصله گرفت  افکار از  چرا که در ایام تحصیل و دانش 

زا  های تحصددیلی بسددیار آسددی فرد به دصددوب برای زمینه
شات علمی موجود      سوی دیگر، بر طبق گزار دواهد بود. از 

ج  که از        کنترل ضدددعیف هی ند در افرادی  نادوشدددای نات  ا
پایینی بردوردارند، موج  عدم سدددازگاری و        دودکنترلی 

ضعیف  شد  ان باا   & ,Nasirzade, Razai) تر آنان دواهد 

Mohamadifar, 2018).                ، ی ی لی پددا تر ن ک دود فراد بددا  ا
کنند، شان را به شدت و به صورت عمیق تجربه می   هیجانات

دیدتری واکنش نشددان نسددبت به افراد دیگر به صددورت شدد 

دهند و ای  حالت دلمی دود را به مدت بیشدددتری نگه        می
ای از دارنددد؛ زیرا ای  افراد بدده علددت اجتندداب تجربددهمی

های  توانند دچار ناسازگاریهای مواجهه و کنارآمدن میسبک

ی        Hart, & Howard, 2016رفتدداری شدددونددد )   (. همین
ادن دودکنترلی موج  کاهش گسددلش شددنادتی، تسددکی  د

های  حوصلگی ها، افسردگی یا بی دود، درک کردن اض راب 
 (.Ezatibabi, & GHasemi, 2020شود )متداول می

یک بخش ضدددروری برای    (Self-controlدودکنترلی )
ماعی در دانش    فاه اجت آموزان محسدددوب بردورداری از ر

ها  های صحیح، سردوردگی  شود که فرصت تصمیم گیری   می
ها و سددازد. ای  مهارت فکری از اتخاذ تصددمیم را فراهم می

با موقعیت          ناسددد  در رویارویی  نام مات  قدا فاوت   ا های مت

به    جلوگیری می نایی  ند و ای  توا ب ک آموزان اره دانشویژه در
 ,Hafeziدارای انگیزه پیشددرفت پایی  اهمیت بسددزایی دارد )

پایی  بر    م ابق گزارش (. 2021 های علمی موجود کنترل 
جان  پایینی        هی که دودکنترلی  ند در افرادی  نادوشدددای های 

ها  تر آندارند، موج  عدم سدددازگاری و ان باا ضدددعیف       
شان را به شدت   شود. افراد با دودکنترلی پایی ، هیجانات می

و به صدددورت عمیق تجربه کرده و نسدددبت به افراد دیگر به 
شان می     شدیدتری واکنش ن  ,Zhang, & Yangدهند )شکل 

2022 .) )1997, (Mayer, & Salvay   حت دودکنترلی را ت

اند و برای  باورند ها معرفی کردهعنوان کاربرد صحیح هیجان
ت شخصی   که قدرت تنریم احساسات موج  افزایش ظزفی  

ها یا برای تسکی  دادن دود، درک کردن افسردگی، اض راب 

 & ,Ezatibabiشدددود )هددای متددداول می  حوصدددلگی    بی 

GHasemi, 2020.) 
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های   صدددورت تاریرگذاری توانایی   تواند به  دودکنترلی می
آموزان را در مهار گسلش شنادتی و انگیزه پیشرفت و    دانش

آموزانی قادر هسددتند رفتار تحت تاریر قرار دهد. چنی  دانش
حتی زمان دود را به شدددکل م لوبی مدیریت کنند، تکالیف 

نایی       ند و توا جام ده به موقع ان های بهتری را برای  دود را 

یت   عال های فراغتی و تدادل عاطفی      جلوگیری از ارر منفی ف
(. ای  Ran, 2020بر یادگیری آموزشدددی دود نشدددان دهند )

کنددد تددا بدده لحددا  یآموزان را مجدداب مهددا دانشتوانددایی

شان را حی ه     روان ستعدادهای دود صیلی  شنادتی ا های تح
گذاری کنند، به همی  دلیل آنها بیشدددتر به یادگیری  سدددرمایه
مند شدددده و انگیزش بالاتری دواهند داشدددت. دانش     ع قه 

ضعیف  ساس   آموزانی که از منرر دودکنترلی  اند، دائماً با اح
های دود دسددت به یفبی ع قگی و ناامیدی، نسددبت به تکل

بان  با           گری بالا در ای  مورد  هارت  با م که افراد  حالی  ند در  ا
ها را پشدت سدر گرفته و   توانند سدختی سدرعت بیشدتری می  

میزان مشخصی از احساسات را با تفکر همراه کرده و مسیر       
 ,Zhen, Ding, Hong, & Iuدرسددت اندیشدده را طی کنند ) 

ق  (. پ  می2020 ادر اسدددت مسدددیر   توان گفت دودکنترلی 
حت        هدا  را را به ا یدن  خاب دارای    رسددد ند. اشددد تر ک

دودکنترلی پایی  درگیری تحصددیلی کمتری داشددته و تمایل  

دهند هایی نشددان میکمی به مشددارکت در تکالیف و فعالیت
تایج دور و بلندمدت دارند )        & ,Afzali, Soltangholiکه ن

Rahimi, 2021.) 
گرفته شاید بتوان    های صورت با تمام تعاریف و توصیف 

ند معیاری    گفت که تمویت و آموزش بردی متغیرها می      توا
برای بهبود ابعاد شدددخصدددیتی و هویتی در افراد قرار گیرد.    

که در پژوهش    تاب  هاسدددت  له ای  متغیر های  آوری از جم
بسیاری به نمش آن در بهبود عملکردهای رفتاری تاکید شده   

(Wang, Chen, & Dai, 2021  ع نا بر ت تاب (. ب آوری اریف، 

قابلیت فرد در برقراری تعادل معنوی، زیسدددتی و روانی در    
شرایم مخاطره  شد که با   آمیز و نوعی ترمیم دود میممابل  با

پیامدهای مثبت هیجانی، عاطفی و شدددنادتی همراه اسدددت.   

پذیری و رشددد مثبت و رسددیدن آوری در حمیمت ان بااتاب
ادت ل در افراد به سددد حی از تعادل پ  از به وجود آمدن     

آوری به ای  مسددیله (. در واقع تابLebares, 2021اسددت )

شاره دارد که فرد علی  رغم قرار گرفت  در معرض فشارهای   ا
شدددید و عوامل د ر آفری  فادر اسددت تا توانایی فردی و   

اجتماعی دود را حفظ کرده و یا بهبود بخشدددد و بر چالش    
 ,Bryan, Nicholson, & Zakrisonپیش رو غلبدده کنددد )      

2022( .)Maston, 2018   مد بود که ( در ای  دصدددوب معت

سب  می عوامل تاب شوار از      آور  شرایم د شوند تا فرد در 
یابی به رشد و موفمیت در زندگی  های دود در دست ظرفیت

آوری بر ابعاد رشدددد تحصدددیلی اسدددتفاده کند. آموزش تاب

با آن نیز از   دانش به آموزان و بهبود متغیرهای مرتبم  های   جن
متنوع قابل بررسددی و واکاوی اسددت.  از لحا  بنیادی، مبانی 

آوری، نمش آن در کاهش مشدددک ت روانی و  آموزش تاب 

ش  دواهد       شت روانی را رو صیلی و افزایش ارتماء بهدا تح
(. از لحا  کاربردی  Jamshidi, & Razavi, 2018سددادت ) 
آوری بر رود با آشکار سادت  تیریر آموزش تابنیز انترار می

شرفت و دودکنترلی و بهبود عملکردهای    افزایش انگیزش پی
یار دسدددت       ندرکاران    شدددنادتی اط عات مفیدی را در ادت ا

سان، مشاوران و دیگر متخصصان تعلیم و       آموزش، روان شنا

هد. همینی  می    یت قرار د تاب    ترب که  یان کرد  آوری توان ب
های  قادر اسددت بر گسددلش شددنادتی مورر بوده و در فرایند 

شددنادتی ای  متغیر تغییراتی را ایجاد نماید. بنابرای  با توجه  

تاب   به اهمیت نمش دانش   تیریرگذار  آوری و آموزان و نمش 
له     مداد له          عدم پژوهش  مداد تیریر  یا  باط  نه ارت ای در زمی
تاب  عه      آموزش مبتنی بر  جام مذکور در  های  آوری بر متغیر

نجام تحمیماتی هد  و وجود د ء پژوهشددی در ای  زمینه، ا
های کاربردی و تلویحاتی     تواند اسدددتفاده  در ای  راسدددتا می 

های مربوطه  درمانی مفیدی برای نهادها و سدازمان -آموزشدی 

ایی رو به در پی داشته باشد و در سایه چنی  م العاتی جامعه
 پیشرفت را انترار داشت.

با اذعان به م ال  ذکر شددده و به دلیل نبود م العاتی که  

آموزان به م العه گسدددلش شدددنادتی و دودکنترلی در دانش
شد و همینی ، به دلیل ای  که میزان تیریر آموزش   پردادته با

حاکی از اررات          تاب  که  عددی  عات مت با وجود م ال آوری 

سازه شناسی مثبت  مثبت روان ری در های روانی و رفتاگرا بر 
آموزان ایرانی مبهم بوده  آموزان بوده است، در بی  دانشدانش

و در ای  زمینه م العات چندانی مشدداهده نشددد لذا فرضددیه   
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آوری بر اصددلی م العه حاضددر ای  اسددت که آموزش تاب  
شرفت دانش     شنادتی، دودکنترلی و انگیزه پی سلش  آموزان گ

شی د           سر ارربخ ستان روان شهر س ه اول  سر دوره متو ارد. پ
 های زیر برای تعیی  ای  ارر بخشی ارائه گردید:فرضیه
آموزان پسر آوری بر انگیزه پیشرفت دانش. آموزش تاب1

 دوره متوس ه اول شهرستان روانسر اتاریر دارد.
آموزان پسر آوری بر گسلش شنادتی دانش. آموزش تاب2

 دوره متوس ه اول شهرستان روانسر تاریر دارد. 

آموزان پسر آوری بر دودکنترلی دانشتاب. آموزش 3
 دوره متوس ه اول شهرستان روانسر تاریر دارد.

 
 روش

نه:        ماري و نمو عه آ جام ای  پژوهش  روش پژوهش، 
با طرح پیش  نیمه  با دو گروه   آزمون و پ آزمایشدددی  آزمون 

مامی           ماری پژوهش را ت عه آ جام مایش و کنترل بود.  آز
ص    دانش شغول به تح سر م س ه اول  آموزان پ یل در مم ع متو

تشکیل   870به تعداد  1400-401شهرستان روانسر در سال      

( در م العات آزمایشی و  Delavar, 2019بنا بر پیشنهاد ) داد. 
نفر  15آزمایشدددی حداقل حجم نمونه در هر زیر گروه     نیمه 

نفر )در هر  30ای به حجم باشددد. بنابرای ، نمونهمناسدد  می

 گیری در دسددترس تعیی  شددد. نمونهنفر( با روش  15گروه 
سیت )مذکر(، تمایل و     شامل جن معیارهای ورود به پژوهش 
رضدددایت فرد برای مشدددارکت، تحصدددیل در مدارس دولتی 
شددهرسددتان روانسددر و در مم ع متوسدد ه اول، تکمیل کامل   
سدداوالات ابزارهای پژوهش، کسدد  نمره بدرش در متغیرهای 

شرکت در تما    سته پژوهش و توانایی  سات برنامه  واب می جل

ای تعیی  شدددده بود. معیارهای دروز از پژوهش نیز مدادله
ماری       به یکی از بی مل ابت ء فرد  -های مزم  طبی شددددا

سواس و...(      روان سردگی، دو ق بی، فوبیا، و شکی )نریر اف پز

گردان و...(،  و یا مصدددر  داروهای داب )آرامبخش، روان   
یک جلسدده از  عدم تمایل و رضددایت آگاهانه، غیبت بیش از

مه             نا فت هر نوع بر یا له، در مداد کت در جلسدددات  شدددر

ناقص     3شدددنادتی طی  ای/روانمشددداوره ماه ادیر، تکمیل 
لدی  بود        که وا تار های پژوهش و م برای گردآوری  .ابزار
 اط عات از ابزارهای زیر کمک گرفته شد:

 ابزار سنجش
شناختي       -الف سلش  شنامه گ س  Cognitive Fusion) پر

Questionnaire :)  دودگزارشددی توسددم    پرسددشددنامه ای
(Gillanders, Bolderston, Bond, Dempster, Flaxman, 

& et al, 2014 ) که برای  است پرسش 7تدوی  شده و دارای

ست            شده ا سادته  شنادتی  سلش  گذاری . نمرهسنجش گ
ای )گزینه هرگز درجه 7ساوالات ای  ابزار در طیف لیکرت  

شه با نمره  تا ه 1با نمره  . دامنه نمرات از گیرد( انجام می7می

بوده و نمرات بالا نشددان دهنده میزان بالاتری از ای   49تا  7
باشددد. ای  پرسددشددنامه برای سددنجش همجوشددی و متغیر می

بازآزمون -. پایایی آزمونگسلش شنادتی طراحی و ارائه شده

و همسانی درونی   86/0 ،ای  پرسشنامه توسم سازندگان آن     
محاسبه شده است. همینی ، ضری  همبستگی ای   91/0ن آ

پرسشنامه توسم سازندگان آن با پرسشنامه تعهد و پذیرش        
شنامه ذه  آگاهی     س به ترتی   (Southampton, 2008)و پر

گزارش شدددده اسدددت که حاکی از روایی     -70/0و  -72/0
( پایایی درونی Momeni, 2014باشددد. )افتراقی ای  ابزار می

گزارش کرده   87/0پرسشنامه را در جمعیت ایرانی برابر   ای  
( ضدددری  آلفای کرونبا      Zare, 2015اسدددت. در م العه )  
شنادتی     سلش  ست )     85/0گ شده ا سبه    ,Yarahmadiمحا

Naderi, Akbari, & Yagoubi, 2019  همینی ، پایایی ای .)
 ,Mirzaee, et alپرسددشددنامه توسددم میرزائی و همکاران )  

محاسددبه   70/0فاده از ضددری  آلفای کرونبا  ( با اسددت2021
ست.     ضری  آلفای کرونبا  ای  ابزار  شده ا در ای  پژوهش 

شنامه           72/0برابر با  س سوالات پر شد. دو نمونه از  سبه  محا
هایی که برایم مهم نیسدددتند تحلیل   عارتند از: )دایما موقعیت   

شه     می ضوع اندی ست درباره یک مو ضاد  کنم و بهتر ا های مت
 باشد(.باشیم، دو نمونه از سوالات ای  پرسشنامه میداشته 
 Self-Control Scaleپرسشششششنامه خودكنترلي )   -ب

Questionnaire):   دودگزارشددی توسددم  پرسددشددنامه ای 

(Tangeni, GHanbarpour Ganjori, Sarparast, Eslami 

Konarsari,  Hasanpour, & et al, 2004شده و دارای  ( تهیه

که با هد  سنجش میزان کنترل افراد بر  . باشد می ساوال  13
نمره گذاری ساوالات در طیف  دودشان طراحی شده است.    

تا همیشدده با نمره  1ای )گزینه هرگز با نمره درجه 5لیکرت 
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انجام  65و بیشتری  نمره  13با دامنه نمرات کمتری  نمره ( 5
سددازندگان ابزار  روایی آن را با ارزیابی همبسددتگی گیرد. می

( و Hermans, 1970های پیشرفت تحصیلی )  ا پرسشنامه  آن ب
( م لوب گزارش     Fetro, 2000هددای بی  فردی )   مهددارت 
شنامه را بر روی دو    اند. همینی ، آنکرده س ها پایایی ای  پر

و  83/0نمونه آماری با اسدددتفاده از ضدددری  آلفای کرونبا  
به کرده    85/0 حاسددد ند ) م (. در Tanjung, & Musa, 2022ا

( ضددری   Farhadi, & Tabatabe zavareh, 2020)پژوهش 

به  79/0آلفای کرونبا  به دسددت آمده برای ای  پرسددشددنامه 
دسددت آمد که عدد م لوبی برای آن اسددت. در ای  پژوهش 

شنامه برابر با      س سبه    71/0ضری  آلفای کرونبا  ای  پر محا

شد. دو نمونه از سوالات پرسشنامه عارتند از: )م  آدم تنبلی     
زنم، دو نمونه از سدددوالات ای  های نابجا میحر  هسدددتم،

 باشد(.پرسشنامه می
 Achievement) پرسشششششنامه انگیزه پیشششرفت     -پ

Motivation Questionnaire:)   توسدددم پرسدددشدددنامهای 
(Hermanz, 1970 )  است و  ساوال   29طراحی شده و دارای

  باشدددد.هد  آن سدددنجش میزان انگیزه پیشدددرفت افراد می
ساوالات پرسشنامه به صورت جم ت ناتمام بیان شده و به      
دنبال هر جمله چند گزینه داده شددده. جهت یکسددان سددازی  

ساوالات برای هر   شنامه چهار گزینه        29ارزش  س ساوال پر
ها به حس  اینکه شدت انگیزه    نوشته شده است. ای  گزینه   

شد، به آن   شرفت از زیاد به کم یا کم به زیاد با ره داده ها نمپی
، 20، 16، 15، 14، 10، 9، 4، 1شود. در ساوالات شماره )   می
نه الف، نمره   29و  28، 27، 23 به گزی نه دال،    1(  به گزی و 

ند     تعلق می 4نمره  ما در دیگر سددداوالات ای  فرآی گیرد ا

نمره کل بالاتر از میانگی     اگر . اسدددتگذاری معکوس  نمره
تر از انگیزه پیشددرفت بالا و نمرات پایی  دهندهباشددد، نشددان
شان  شرفت پایی  در   همیانگی  ن ست  افرادانگیزه پی سازنده  ا  .

ضری  آلفای کرونبا  آن را   ست.   گزارش کرده  84/0ابزار  ا
شده    79/0ضری  آلفای کرونبا  ای  ابزار  همینی   برآورد 

ضری  اعتبار ای  پرسشنامه در ایران    (. Poloei, 2021است ) 
به میزان      Akbari, 2017م )توسددد با   فای کرون با روش آل  )
در ای  م العه ضری  آلفای کرونبا  ای  محاسبه شده.  80/0

شنامه برابر با     س سوالات        78/0پر شد. دو نمونه از  سبه  محا
کنند که م  فردی... پرسشنامه عارتند از: )افراد دیگر فکر می  

ی  دو نمونه  و توقعی که از دودم موقع کار کردن دارم....، ا  

شته          صورت جای دالی نو ست که به  صورت ا سوال بدی  
می شددود و پاسددن دهنده باید جای دالی را با یکی از چهار  

 گزینه تکمیل نماید(.

 
 هاروش اجرا و تحلیل داده

صورت بود که آزمودنی    ها پ  شیوه اجرای پژوهش به ای  
با روش تصدددادفی در دو گروه آزمایش و گواه       خاب  از انت

  یگزی  شدددند. در ابتدا پیش آزمون برگزار و هر دو گروهجا
جلسدده هفتگی و  8ها در مورد سددنجش قرار گرفت. آموزش

شد و در ای        ساعنه به گروه آزمایش ارایه  سات یک  در جل
شی دریافت نکردند. پ  از پایان   مدت گروه گواه هیچ آموز
فت و     جددا هر دو رگوه مورد سدددنجش قرار گر آموزش م

یل  آوری شدددد. معها ج داده مار  در دو بخش ها  دادهتحل آ
 ، و آمارمعیار(میانگی  و انحرا فراوانی، درصددد، توصددیفی )

باطی )آزمون کوواریان  تک متغیری و چندمتغیری(       اسدددتن
شد.    ستفاده  های  قبل از انجام تحلیل آماری ابتدا پیش فرضا

 05/0های پارامتریک ارزیابی شدددد. سددد ح معناداری آزمون
 نسددخه SPSSآماری افزار نرمها با درنرر گرفته و تحلیل داده

 انجام شد. 26
شان می    دهد که  جدول شماره یک، محتوای جلسات را ن

 جلسه موارد ذکر شده مورد تدری  قرار گرفت.   8در 

  (Hosseini GHomi, & Salimi Bajestani, 2012) آوري. خلاصه محتواي جلسات آموزش تاب1جدول 

 محتوای جلسه جلسه

1 
ارائه رهنمودهایی برای مشارکت اعضا و تشریح چگونگی انجام کار، برقراری ارتباط، معارفه و توضیح د وط کلی جلسات 

 آزمونپیش برای اعضا و
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2 
آشنایی با چارچوب کلی بحم، تعریف تاب آوری، معرفی دصوصیات افراد تاب آور، بررسی روش های مؤرر بر رشد تاب 

 آوری و اررات آن بر زندگی فردی، اجتماعی و تحصیلی اعضا

3 
نوجوانی و بحم پیرامون بررسی روش های رابت قدمی و راهکارهای شنادت موقعیت های نادوشایند در زندگی در دوران 

 دودکنترلی و راه های بهبود آن

4 
ها و تمایل به استفاده از آشنایی با مفهوم استرس و راه های مدیریت و ممابله با آن، شنادت استعدادها و ع یق و تیکید بر آن

 هاآن

5 
و توانایی های دود، بازسازی  بحم پیرامون مفهوم گسلش شنادتی، سیستم حمایتی، مساولیت پذیری فردی و پذیرش دود

 شنادتی و ایجاد الگوی تفکر سازنده

6 
برقراری و حفظ ارتباط با دیگران و بحم پیرامون روش های برقراری ارتباط سازنده، تیکید بر اهمیت روابم مثبت با دود و 

 و نمش افکار و دودگویی دیگران و نگرش نسبت به آن، آشنایی با تفاوت های فردی در مواجهه با تکالیف چالش انگیز

7 
ادامه راه های ایجاد تاب آوری، هدفمندی و امید داشت  نسبت به آینده، عمل گرایی و آشناییی با سبک های تفکر و تیکید بر 

 نمش تفکر دوش بینانه در تاب آوری و بحم پیرامون انگیزش و راه های تمویت آن و شکل گیری آن

8 
نف ، پرورش عزت نف  تحصیلی، دودمراقبتی، چارچوب دادن به استرس ها و نحوه مدیریت بحم پیرامون دودآگاهی، عزت 

 آزمونو ابزار هیجانات و احساسات و جمع بندی و اجرای پ 

 هایافته
س        شامل  شنادتی دو گروه افراد نمونه  اط عات جمعیت 
)به سال(، تحصی ت والدی  و شغل پدر ارائه شده است. با       

نفر( در دامنه    9درصدددد ) 60توجه به نتایج، در گروه کنترل    

 8درصد )  54سال و در افراد گروه آزمایش   16الی  15سنی  

 50بیش از  اند. در دو گروهنفر( در ای  دامنه سنی قرار داشته
شغل آزاد        شگاهی و  صی ت غیردان صد والدی  دارای تح در

 بودند. 

 معیار متغیرهاي وابسته پژوهش به تفکیک گروه و مراحل سنجش. میانگین و انحراف2جدول 

 تعداد گروه متغیر پژوهش
 پ  آزمون پیش آزمون

 میانگی  ± معیارانحرا  میانگی  ± معیارانحرا 

 گسلش شنادتی
 96/15 ± 22/1 26/18 ± 31/3 نفر 15 آزمایش

 88/17 ± 86/2 65/17 ± 79/2 نفر 15 کنترل

 دودکنترلی
 49/35 ± 66/5 50/31 ± 73/4 نفر 15 آزمایش

 85/31 ± 94/4 16/32 ± 29/5 نفر 15 کنترل

 انگیزه پیشرفت
 62/56 ± 68/4 23/48 ± 91/5 نفر 15 آزمایش

 13/47 ± 56/3 54/47 ± 77/3 نفر 15 کنترل

ارائه شده است.     3اط عات توصیفی دو گروه در جدول  
مشددداهده می شدددود میانگی  نمره   3همان ور که در جدول  

گسددلش شددنادتی، دودکنترلی و انگیزه پیشددرفت افراد گروه  
آزامیش در دوره پ  آزمون بهبود نشددان می دهد اما نمرات 

ها در افراد گروه کنترل در پ   بل     ای  متغیر قا آزمون تغییر 

 دهد. آزمون نشان نمیهی را نسبت به دوره پیشتوج
ضه  های پژوهش مورد ارزیابی قرار گرفت  همینی  مفرو

(،  782/0که در آزمون کلموکرو  اسمیرنف انگیزه پیشرفت )
( بدسددت  544/0( و دودکنترلی )712/0گسددلش شددنادتی )

مد. در آزمون لوی  انگیزه پیشدددرفت )    (، گسدددلش  483/1آ
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( بدسدددت آمد. در 692/0نترلی )( و دودک656/1شدددنادتی )
یت مودلی میزان   فت )  Wکرو (،  629/0برای انگیزه پیشدددر

( و میزان 591/0( و دودکنترلی )621/0گسددلش شددنادتی ) 

2X  ( شنادتی )  125/2برای انگیزه پیشرفت .(  /261(، گسلش 
 ( بدست آمد.197/0و دودکنترلی )

 تحلیل كوواریانس چندمتغیره )مانکوا( نتایج . 3جدول 

 توان آماری ضری  تیریر س ح معناداری F  آزمون  ممدار نوع آزمون

 000/1 768/0 000/0 531/41 873/0 ارر پی یی

 000/1 768/0 000/0 531/41 037/0 لامبدای ویلکز

 000/1 768/0 000/0 531/41 126/11 ارر هتلینگ

 000/1 768/0 000/0 531/41 126/11 بزرگتری  ریشه روی

بیانگر آن اسدددت که ارر لامبدای  3نتایج جدول شدددماره 
( معنادار اسددت. نتایج نشددان  F=531/41؛ P=000/0ویلکز )

آزمایش و کنترل از لحا     گروههای  آزمودنیبی  دهد که   می

تفدداوت آزمون بددا کنترل پیش    متغیرهددای کلی    آزمون  پ 
ساس  توان گفت که تفاوت می معناداری وجود دارد. بر ای  ا

ایجاد شدددده ه معناداری حداقل در یکی از متغیرهای وابسدددت

ضری     ست و  شان می  تیریرا صد تفاوت دو   76ه دهد کن در

ست   برنامهگروه مربوط به  شی ا سی   آزمای . بعد از ای ، به برر
ای وابسدددته  های  موضدددوع باید پردادته شدددود که آیا متغیر

طور ( بهدودکنترلی -گسددلش شددنادتی -)انگیزه پیشددرفت

اند ( ارر پذیرفتهآوریآموزش تابجداگانه از متغیر مسددتمل )
یا دیر؟ بدی  منرور از آزمون تحلیل کوواریان  چندمتغیره      

(MANCOVA      ست که نتایج آن در جدول شده ا ستفاده  ( ا

 ارائه شده است. 5شماره 

 وابستهآزمون متغیر پس در اثرات بین آزمودني تحلیل كوواریانس چندمتغیره. 4جدول 

 آماری توان ریریضری  ت F P-Valueآماره  df مجموع مجذورات متغیرهای وابسته

 000/1 612/0 000/0 519/21 1 554/632 انگیزه پیشرفت

 986/0 580/0 000/0 601/33 1 231/521 گسلش شنادتی

 000/1 632/0 000/0 470/12 1 963/365 دودکنترلی

، 4نتایج تحلیل کوواریان  چندمتغیره در جدول شماره 
آوری )با کنترل ارر پیش آزمون دهد که آموزش تابنشان می

به عنوان عامل همپراش روی پ  آزمون( بر افزایش 

درصد، افزایش انگیزه پیشرفت  63دودکنترلی با ضری  اتای 

درصد و بهبود گسلش شنادتی با ضری   61با ضری  اتای 
درصد تیریر معناداری داشته است. بنابرای  فرضیه  58اتای 

 شود. کلی پژوهش تییید می

 آزمون نمرات پسمتغیره تک نتایج اثرات بین آزمودني تحلیل كوواریانس. 5جدول 

 Fآماره  df مجموع مجذورات متغیرهای وابسته
س ح 

 معناداری
 توان آماری ریریضری  ت

 000/1 609/0 000/0 45/19 1 258/417 انگیزه پیشرفت

 989/0 586/0 000/0 68/18 1 540/419 گسلش شنادتی

 000/1 630/0 000/0 36/17 1 092/178 دودکنترلی
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  شدددود، مشددداهده می5طور که در جدول شدددماره همان
آوری بر بهبود انگیزه پیشرفت،   از برنامه آموزش تابفاده است 

دودکنترلی،و گسددلش شددنادتی در مرحله پ  آزمون تیریر  
یه     نابرای  فرضددد ید      دارد. ب تیی های فرعی فرعی پژوهش 

 شوند. می

 
 گیريبحث و نتیجه

آوری بر ارربخشی آموزش تابای  پژوهش با هد  تعیی     

آموزان دانش پیشرفتگسلش شنادتی، دودکنترلی و انگیزه 
انجام شد که فرضیه اصلی مورد تایید پسر دوره متوس ه اول 

آزمون قرار گرفت. نتایج پژوهش نشان داد که در مرحله پ 

نمره انگیزه پیشرفت در افراد گروه آزمایش برد   افراد 
گروه کنترل بهبود یافته است و فرضیه پژوهش مورد تایید 

 ,Basa, Erari, & Setiani)ته قرار گفت. همسو با ای  یاف

2022) .(2022Desmet & Pereira, )  نیز در همی  راستا و
همسو با نتیجه م العه حاضر نشان دادند که برنامه آموزش 

ورزی تحصیلی و آوری تحصیلی بر تعللمبتنی بر تاب

آموزان ارربخشی داشته است. عملکرد تحصیلی دانش
(Nezami, Naghsh, & Hejazi, 2019 ،)(Hunter-

Yohnson, 2022) ( وRich, et al, 2022 نیز در م العات ،)

ای به نتایجی همسو با یافته م العه حاضر دست جداگانه
 یافتند.

نایی    تاب  نان فرد از توا به عنوان اطمی هایش برای   آوری 
عاطفی و           بات  به دود، ر با فشددددار روانی، احترام  له  ماب م

ماعی       ویژگی یت اجت که حما از طر  دیگران را های فردی 
که دارای     افزایش می هد، تعریف شدددده اسدددت. افرادی  د

آوری هسدددتند، اغل  با ایجاد هیجانات مثبت، پ  از         تاب 
گردند.  رویارویی با عوامل فشدددارزا به حالت طبیعی باز می        

س مت روانی افراد تاب شان کاهش یابد و  آور بدون ای  که 

پشدددت سدددر  دچار بیماری شدددوند رویدادهای فشدددارزا را
رسد در بردی موارد با وجود  گذارند، همینی ، به نرر میمی

اند. به نرر شددان پیشددرفت نیز کرده و کامیابتجارب سددخت

دهد. ای  پذیری فرد را افزایش میآوری انع ا رسد تاب می
با شدددرایم مختلف        باعم افزایش سدددازگاری فرد  ویژگی 

تاب   می با  بل ر     گردد. افراد  ما بالا در م های    آوری  یداد و

بینی، ابراز وجود و اعتماد به نف  بیشتری  زا با دوشاسترس
بل کنترل           بردورد می قا ها را  یداد جه ای  رو ند. در نتی کن

ند. می می به شدددرایم       کن که  تار فرد بیش از این توان گفت رف
سته باشد به روش   های تعبیر و تفسیر او از موقعیت   عینی واب
آوری های تابکه در برنامههایی وابسته است. در واقع مؤلفه  

آموز نسبت به  وجود دارد سعی در تعبیر و تفسیر افکار دانش  
صیلی دارد. بنابرای  با تغییر در نوع تفکر   دود و موقعیت تح

نایی     به توا بت  مدی آن     فراگیر نسددد کارآ های دود و میزان 

فت مؤرر واقع گردد. آموزش     می ند بر انگیزش پیشدددر توا
شود تا انگیزش پیشرفت    ان باعم میآموزآوری در دانشتاب

بهبود یافته و در ارر همی  انگیزه روابم بی  فردی و دلبستگی 

توان آنها به محیم آموزشی و معلمان بیشتر شود. همینی  می
به پذیرش انترارات کاری، آگاهی از ای  انترارات و داشددت  
نرم و برنامه برای براورده کردن آنها اشددداره کرد. متغیرهای      

شنادتی و دودکنترلی از متغیرهای     ا سلش  شرفت، گ نگیزه پی
آوری محسدددوب شدددده و ارتباط تگاتنگی با     مرتبم با تاب  

آموزان در آموزش و محیم آموزشددی و فضددای ذهنی دانش 

های پیشرفت فردی دارند. از طرفی امروزه یادگیرندگان  زمینه
سازمان  شتری به      در  سه، تمای ت بی شی نریر مدر های آموز

شار  صمیم م ها دارند. آنها به جهت  گیریکت در فرایندها و ت

مندی و تعهد بیشتری داشته و   همی  مشارکت ح  رضایت  
ای از دود بروز دهند.  های داوطلبانه   حاضدددرند که فعالیت      
یه     ما که سدددر یادی در امر آموزش دود و    افرادی  گذاری ز
دهند، آموزش و یادگیری را به عنوان     کودکانشدددان انجام می  

نده دود مورد بررسدددی قرار     بخش م ندگی و آی همی از ز
 دهند.می

ستگی و کنترل که از       شای شواهد موجود ادراک  ساس  برا
باشددند، از عناصددر اسدداسددی و  آوری نیز میابعاد برنامه تاب

یت          عال ته و ف تار برانگیخ جاد رف یدی در ای با     کل های مرتبم 

ت باشددد. امروزه نرریاآموزان میانجام تکالیف در بی  دانش
انگیزشدددی بیشدددتر بر نحوه تفکر افراد درباره توانایی دود و 

ست تا رفتارهای آنان.  توانایی های یادگیری دویش متمرکز ا

یه  عاصدددر انگیزه   ع وه برای ، نرر یادگیری را    های م های 
یت طبیعی می  بالموه         ظرف به طور  مامی افراد  که در ت ند  دان
ن      وجود دارد و اگر آن بت فکر کن به صدددورت مث د و در ها 
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محیم حمایت گرایانه حضور داشته باشند، بسم و گسترش        
آوری نه تنها بر   یابند. در م العه حاضدددر در برنامه تاب         می

روی بهبود مهارت حل مسددداله و ادراک کنترل فراگیران کار   
شدددد بلکه با افزایش مهارت کارآمدی و نیز پذیرش مثبت          

د بر آی وضدددعیت موجود و تغییراتی که در زندگی پیش می    

 آموزان افزوده شد.انگیزش درونی دانش
آزمون نمره گسدددلش  نتایج نشدددان داد که در مرحله پ 

شدددنادتی در افراد گروه آزمایش برد   افراد گروه کنترل   

بهبود یافته و فرضددیه پژوهش مورد تایید قرار گفت. مروری 
تاب      ها بر پژوهش مه آموزش  نا تیریر بر با  آوری بر ی مرتبم 
های درمانی بر شددنادتی و به طور کلی تیریر برنامهگسددلش 

شنادتی جمعیت    سلش  های مختلف کمبود پژوهش وجود  گ
با پژوهش       مده  بدسدددت آ تایج   & ,Jamshidiهای ) دارد. ن

Razavi, 2018( ،)Akeman, et al, 2020 ،)(Celik, Akan, 

Calik, Bayraktar, & Bayram, 2018( ،)Afshari, 2022 )
 همسو است.
توان فرآیند تضددعیف تدریجی ش شددنادتی را میگسددل

کارکردهای تنریم رفتاری و تیریرات لفری رویدادهای درونی 
های موز سددوم، آسددی  روانی از دانسددت. براسدداس درمان

با تجارب درونی مثل محتوای افکار )همجوشدددی       درگیری 

شددنادتی( که به ت ش برای کنترل یا تغییر شددکل آن منجر  
های  ربی( شدددکل گرفته و ای  ت ش  شدددود )اجتناب تج می

به شدددکلی که هم          ناقضدددی دارند  نابی، اغل  اررات مت اجت
سات یا حواس(       سا ضوعات مورد اجتناب )مثل افکار، اح مو

دل می        را افزایش می تدا ندگی  یت ز با کیف ند.  دهد و هم  کن
هایی  آوری عبارت است از تسلیم نشدن در برابر موقعیتتاب

رای اسددتفاده از شددرایم موجود  پرتنش و پرفشددار و ت ش ب
برای پیشدددرفت. زمانی که فرد با مشدددک ت زندگی روبرو        

باهی از او سدددر می     می یا اشدددت ند ای  میزان  شدددود و  ز

پذیری اوسددت که قدرت واکنشددش را به مشددک ت انع ا 
شان می  شرکت می دهد. وقتی فرد در برنامه تابن کند آوری 

شددنادتی او  پذیریامکان رشددد و گسددترش مهارت انع ا 

پذیری شنادتی اعمال و افکار فرد را  یابد. انع ا افزایش می
عادل کرده و بر      به دیگران و محیم اطرا  مت بازدورد  در 

افزاید. افراد قدرت سددازگاری و در نهایت بهزیسددتی فرد می

ستفاده از مهارت   دارای انع ا  شنادتی بالا در ا های  پذیری 
ها بیشدددتر  آوری آنو تاب ممابله با اسدددترس بهتر عمل کرده

ست. در حمیمت تاب  ست که با آن  ا آوری به عنوان ویژگی ا
های بیرونی ت بیق داده و با    توانند دود را با محرک  افراد می

نه        ندگی سدددازگارا قدرت تحمل دود ز ای را پیش افزایش 

های  آموزان با شدددرکت در برنامهگیرند. می توان گفت دانش
شوند. همی   ای بیشتر آشنا می  مابلههای مآوری با مهارتتاب

ناب         کاهش اجت به افزایش ادراک کنترل و نیز  موضدددوع 

مک می        پذیری روانی ک نادتی و بهبود انع ا   ند.  شددد ک
آوری قادرند عواطف  همینی  افراد با شددرکت در برنامه تاب

دود را هم از نرر مثبت بودن و هم از نرر منفی بودن، بهتر   

شدددنادت و در نهایت پذیرش قرار      تر مورد توجه و  و دقیق
بت تغییر در مسدددیر زندگی می      پذیرفت  مث ند بر  دهند و  توا

 ها مؤرر باشد.گسلش شنادتی آن
آزمون دیگر یافته پژوهش نشدددان داد که در مرحله پ      

نمره دودکنترلی در افراد گروه آزمایش برد   افراد گروه   
گرفت. ای  کنترل بهبود یافته است و فرضیه مورد تایید قرار   

و (  ,2022Fong؛  ,2022Hsieh, & Yuهای )یافته با پژوهش
(2021Tei, & Fujino, )  دودکنترلی توانایی   باشد. همسو می

های کوتاه  های تکانشددی توسددم منع دواسددته  کنترل حالت

ها  مدت است. فردی دارای دودکنترلی است که بتواند انگیزه  
های آنی دود را مدیریت کند. دودکنترلی فرآیندی      و هیجان 

ئه راهبردهای ممابله         ای فعال به فرد کمک     اسدددت که با ارا
های نامناسددد  دود را کنترل کند تا به طور آگاهانه رفتارمی

ست که در آن فرد نمش اول را در     شی ا کند. دودکنترلی رو
ها و تغییرات            مد یا به منرور پ تار  هت دادن و کنترل رف ج

کند. دقت در رفتاری مشخص و از پیش طراحی شده ایفا می  
کند که نارسایی در دودکنترلی  تعاریف دودکنترلی روش  می

گر ناتوانی در تفکر اشته و نشان  گری راب ه دبا مفهوم تکانش

آوری در مورد پیامد رفتار اسدددت. افراد وقتی در برنامه تاب       
گیرند که بخواهند به  کنند دودکنترلی را به کار میشرکت می

های   هد  بلندمدتی دسدددت یابند. در بسدددیاری از موقعیت        

بغرنج و دوگانه که فرد باید دسدددت به انتخاب بزند، باید از           
مالا یکی از راه     دودکنترلی ا ند. احت فاده ک های بهبود   سدددت

له در      ماب هارت م دودکنترلی افزایش ت ش ذهنی و بهبود م
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توان تبیی  نمود که فرد شدددرکت کننده اسدددت. همینی ، می
تاب    مه  نا آوری و آموزش آن در واقع براسددداس  روش و بر

باشدد. برای   رفتاری می-اصدول برگرفته از رویکرد شدنادتی  
که    مانی  نه،      فرد از طریق تمری  اسددداس ز ها گا های ذه  آ

کند آگاهی بیشتری از طرا  دود و وقایع پیرامون کس  می  

شتری ح  کرده و به تبع آن بهتر می   تواند احساس کنترل بی
ید.           ما نات دودش را کنترل و اداره ن جا مال و هی کار، اع اف

توان اظهار داشت که ای  برنامه  براساس نرر پژوهشگران می  

ا دارد تددا اررات مثبتی بر بدداور دودکددارآمدددی و رتوان آن
راهبردهای ممابله ای فراگیران داشددته باشددد. بنابرای  دور از 
انترار نخواهد بود اگر گفته شدددود و نتیجه گرفته شدددود که   

تاب     مه  نا توان آوری بر دودکنترلی مؤرر بوده اسدددت. میبر
شنادتی   آوریرفتاری و به تبع آن تاب -گفت تیکید رویکرد 

تواند دود  ای فرد میبر ای  اسددت که در هر ارتباط و مسددیله
هد. از آن  تاب       را تغییر د مه آموزش  نا که بر به  جایی  آوری 

نوعی بر کنترل و مماومت درونی تیکید دارد و کنترل درونی     
فه  توان شدددود میای اصدددلی در دودکنترلی تلمی مینیز مؤل

ش دودکنترلی  آوری در افزایگیری کرد که برنامه تاب     نتیجه 
 نیز مؤرر باشد.

در ای  پژوهش با توجه به محدودیت زمانی امکان انجام    

ها به مرحله پیگیری وجود نداشددت. عدم توانایی تعمیم یافته
سددایر مماطع تحصددیلی اسددت. همینی  تنها ابزار گردآوری  

دهی دارد و اط عات پرسدددشدددنامه بود که جنبه دودگزارش
کاهش   دالی از ایراد و سدددوگیری نیسددد   نابرای  برای  ت ب

مشدددک ت ناشدددی از عدم انجام دوره پیگیری و به منرور      
هارت       یداری ارربخش بودن آموزش م پا یابی میزان  های   ارز

های  های آتی آزمون شدددود در پژوهشزندگی پیشدددنهاد می  
شود  پیگیری با فواصل زمانی مختلف انجام شود. پیشنهاد می   

رد. تاریر آموزش ای  پژوهش در همه مماطع دیگر صورت گی 

تاری همیون      تاب  های رف عاد و متغیر آوری بر سددددایر اب
صیلی و           شتیاا تح شنادتی، تفکر انتمادی، ا سختی روان سر
یابی قرار گیرد. همینی      های مرتبم مورد ارز سدددایر متغیر

های تدری  به نحوی های ک سددی و روشمحتوای آموزش
صددورت آورانه را بتوان به های تابتدوی  شددود که مهارت

 عملی در ک س آموزش داد.
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