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 چکیده

هدف پژوهش، بررسی نقش ترس از ارزیابی منفی دیگران در 
 -بینی ابعاد خلاقیت دانشجویان بود که با روش توصیفیپیش

همبستگی انجام شد. جامعه آماری پژوهش شامل تمامی 
های پردیس فارابی، قم و صنعتی شهر قم در دانشجویان دانشگاه

دانشجوی مقطع  200بود. نمونه شامل  1397-98سال تحصیلی 
ای دختر( بود که به روش خوشه 100پسر و  100کارشناسی )

 ای انتخاب شدند. از پرسشنامه خلاقیتچند مرحله
(Abedi,1993)  و مقیاس ترس از ارزیابی منفی(Watson, 

Friend, 1969) ها ها استفاده شد. دادهآوری دادهبرای جمع
مستقل و رگرسیون  tبا استفاده از روش  24SPSSتوسط نرم افزار 

ها، نمره کل خلاقیت و تحلیل شد. مطابق با یافته خطی تجزیه
زنان و مردان تفاوت معنادار نداشت، اما در مقیاس ترس از 

تحلیل در  (.=p 0/0ارزیابی منفی، تفاوت معنادار بود)
رگرسیون، متغیر ترس از ارزیابی منفی در گروه زنان نمره کل 

بینی کند؛ اما در گروه درصد توانست پیش 64خلاقیت را تا 
ها معنادار پذیری آنبینی فقط در نمره انعطافمردان این پیش

(. در نتیجه، ترس از ارزیابی منفی دیگران تا حد =01/0pبود)
حت تأثیر قرار دهد. بنابراین، تواند خلاقیت را تزیادی می

فرهنگ جوامع در میزان ترس از ارزیابی منفی دیگران نقش 
شود برای بروز خلاقیت افراد به تأثیرگذاری دارد و پیشنهاد می

 گرانه فراهم شود.  ویژه زنان یک فضای حمایتی و غیر قضاوت

 ترس از ارزیابی منفی، خلاقیت، دانشجویان ها:کلیدواژه
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Abstract 

This study aim was to investigate FNE role in predicting 

dimensions of creativity in students that was conducted 

with descriptive-correlation method. The study population 

consisted of all students of Pardis Farabi, Industrial 

university of Qom and Qom Universities in the academic 

years of 2018-2019. Total sample size consists of 200 

undergraduate students (100 male & 100 Female) were 

selected by multi-stage cluster sampling method. 

Instruments were used: Abedi's creativity test (1993) and 

the Fear of negative evaluation scale (FNE; Watson & 

Friend, 1969). Data were analyzed by SPSS24 software 

using t-test for comparison of independent groups and 

linear regression. According to the results, there was no 

significant difference in total creativity score between 

male and female, but there were significant differences in 

the FNE scale(p= 0/0). Linear regression analysis showed 

that %64 of the creativity in the female’s group was 

predictable through the FNE. But, in the male’s group, this 

prediction was significant only in their flexibility score 

(p=0.01). As a result, fear of negative evaluation by others 

can greatly affect creativity. Therefore, Culture of 

Communities has an impact on fear of negative evaluation 

of individuals and suggested to provide a supportive and 

non-judgmental context for the emergence of creativity in 

individuals, especially women.       
Keywords: Fear of negative evaluation, Creativity, 

Students 
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 مقدمه

تولیدات جدید ها و خلق ایدهتوانایی غالباً به عنوان خلاقیت 

 ;Almeida, Prieto, Ferrando, Oliveira, 2008)شودتعریف می

Gu, Dijksterhuis, Ritter, 2019).  به دلیل خلاقیت امروزه
کشف علوم و  فناوریهنری، در سطوح اجتماعی، سریع  تغییرات

 ,Hennessey, Amabile)بسیار اهمیت پیدا کرده است مختلف

زیادی های خلاقانه روزانه با فعالیت افراددر سطح فردی،  .( 2010
با مشکلات روزمره خود  کندکمک می هاآنبه که  درگیر هستند

به خلاقیت را  هاسازمان .(Collard, Looney, 2014)مقابله کنند
بازار جهانی نوآوری و رقابت در زمینه عنوان یک منبع حیاتی برای 

دانش آموزان نیاز به یک ذهن خلاق و  نیز، مدرسهدر  .دانندمی

یکپارچه سازی اطلاعات جدید برای یادگیری و منعطف 
  (. Gu et al. 2019)دارند

-موانع خلاقیت به ما کمک می وکننده شناخت عوامل تسهیل

افراد  تحصیلشغل و زندگی شخصی،  شرایط بهتری را در کند
 (Personality Traits)های شخصیتیهرچند ویژگی .کنیمفراهم 

 خلاقیتدر  (Cognitive Operations)عملکردهای شناختی و

مانند روانی ولی عواملی همچون جنس و عوامل  است؛افراد مهم 
از عوامل  عاطفی، انگیزشی و شرایط تهدیدهای اضطراب، حالت

 Gu)آیندبه شمار می خلاقیتکاهش یا افزایش در و مؤثر اصلی 

et al. 2019 .) تفکر خلاقدر  یجنس هایتفاوتعامل جنسیت و 
های خارجی و هم در پژوهشکه است از جمله موضوعاتی 

 در اکثر این تحقیقاتداخلی بسیار به آن پرداخته شده است. 
در تفکر خلاق به دست نیامده است.  تفاوتی بین دو جنس

(2008)Baer  مطالعه انجام داد  80که بر روی  مروری یتحقیق در
تفاوت بیش از نیمی از این تحقیقات، که در  به این نتیجه رسید

ها و مردها یا دختران و پسران از نظر توانایی زنمعناداری بین 
ها نمرات زندیگر از مطالعات نیز  یدر نیم وجود ندارد وخلاق 

کنون هیچ تحقیقی تا .آورده بودندبه دست بیشتری نسبت به مردها 

. آینددنیا میتر از زنان به نشان نداده است که مردان خلاق
هیچ تفاوتی بین دو جنس در تفکر خلاق  دهدمیمطالعات نشان 

زنان یا دختران نمرات  دارد و یا در برخی از آن تحقیقات،وجود ن

به دست  های خلاقیت نسبت به مردان خلاقیت بیشتری در آزمون
  . (Eisler, Donnelly, Montuori, 2016)اندآورده

کنند تفاوت دو جنس در می تلاشبرخی از تحقیقات نیز 
توضیح شناختی های زیستبا اشاره به تفاوتتفکر خلاق را 

کره با افراد بسیار خلاق از کنش هر دو نیم ها معتقدندآندهند. 
 ,Bayanlou, Azad Fallah)کنندهم به طور آزادانه استفاده می

Rasoul Zadeye Tabatabayi, 2014)چنین تفاوتی در جانبی  ؛

-تکالیف شناختی در مغز مردان و زنان نیز وجود دارد. یافتهشدن 

دهد زنان کارکردهای مغزی کمتر جانبی های جدید نشان می
برای انجام ها کرۀ آنهر دو نیم دارند و  (Lateralization) ایشده

تکالیف، فعال است ولی در مردان بیشتر کارکردها جانبی شده 
زنان ظرفیت تفکر خلاق  رودانتظار میبه همین دلیل  ؛است

 با وجود (.Zaidi, 2010)داشته باشندبیشتری نسبت به مردان 

بین نمرات  ،هاترین تناقضیکی از بزرگ، های این تحقیقاتیافته
بینی دستاوردهای تفکر خلاق و پیش یهاکسب شده از آزمون

ارتباط بین  بررسی رخلاقانه در دنیای واقعی است. اکثر مطالعات ب
اند و های جنسی در خلاقیت و تفکر خلاق تمرکز کردهتفاوت

ها از آن یکاند اما هیچتفاوت معناداری بین دو جنس پیدا نکرده
در دنیای واقعی نیز دستاوردهای که آیا نپرداخته له به این مسأ

مردان  ؟ آیا زنان نیز به اندازۀزنان و مردان برابر استخلاقانه 
 ؟ خیری خلاقانه دارند یا دستاوردها

اختلاف در دستاوردهای خلاقانه در دهد نشان میمطالعات 

این . (Eisler et al. 2016دنیای واقعی بسیار زیاد و معنادار است)
نبودن له نیاز به تحقیق و بررسی زیادی دارد که چرا با وجود مسأ

 هایها در نتایج مربوط به نمرات آزمونمردها و زنبین تفاوت 
ها و دستاوردهای در دنیای واقعی، مردان موفقیت، تفکر خلاق

زنان چرا  کنند وکسب مینسبت به زنان بسیار بیشتری  ۀخلاقان
توانند ظرفیت تفکر خلاق خود را در دنیای واقعی تبدیل به نمی

تناقض یک توضیح برای پاسخ به این دستاوردهای خلاقانه کنند؟ 
اجتماعی -فرهنگیشناختی و عوامل روان وجود دارد و آن

خلاقیت در یک بافت قرار دادن (. Eisler et al. 2016)است

 Eisler)(1987)ایسلر های اجتماعیسیستمبه مدل ما را اجتماعی، 

social systems) جوامع  به مقایسۀدر این مدل،  .کندهدایت می
در در حال صنعتی شدن صنعتی و سنتی و مدرن، غربی و شرقی، 

، اخلاقی و بهنجاری و نابهنجاری های جنسیتی، تربیتیتفاوت
بروز های جنسی در تفاوتاو معتقد است . شده است پرداخته
بندی جنسی در جوامعی که رتبه های اجتماعی یا شناختیتوانایی
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زیرا زنان  ؛بیشتر استجنسیتی وجود دارد  های قالبینگرشیا 
ترس کنند و ارزیابی میهای خود را کمتر و توانایی دستاوردها

 (.Eisler et al. 2016) های خود دارندبروز تواناییبیشتری برای 

با افراد عملکرد شناختی در حوزۀ اضطراب ترس و 
(. Eysenck,1985) همراه استمنفی و نامطلوب بیشترین تأثیر 

 ( Fear of negative evaluation) ارزیابی منفیترس از  سازۀ
پریشانی  دیگران وهای ابیمربوط به ارزیرس شامل احساس ت

است و توقعی های منفی و انتظار خاطر ناشی از این ارزیابی

به این دلیل که منفی دیگران نسبت به یک نفر دارند؛ فقط که 
ترس از  .(Watson, Friend, 1969)قضاوت خواهند کرد

انتظار اینکه  که در آن اضطراب است ینوعمنفی، ارزیابی 

فرد را دچار نگرانی و  ،او را منفی ارزیابی خواهند کرددیگران 
منابع  شودموجب می ، غالباًترس از ارزیابی منفی کند.ترس می

 های اجتماعی معطوف باشدبه تهدیدها و ارزیابی توجه افراد
 ,Weeks)سازددچار ضعف عملکرد و از نظر شناختی فرد را 

Holmberg, Hart, Fresco, Turk, 2005) . افرادی که ترس از
از نظر دیگران مورد ارزیابی برای اینکه ارزیابی منفی دارند 

و هایشان و تواناییابراز خود کنند از قرار نگیرند سعی می
 ,Moeeni)حضور در فضاهای اجتماعی خودداری کنند

Najafi Moghadam Nejad, 2014 که بروز در حالی (؛

تعامل بین فردی و ارتباطات تنها از طریق استعدادها و خلاقیت 
 ,Farahini, Afrooz)کندتحقق پیدا میاجتماعی 

Rasoulzadeh Tabatabaei, Tajik Esmaeili, 2011). 
هایی است که به شدت وابسته به خلاقیت از جمله توانایی

مرکزیت  هایرویکردمحیط و بافت جامعه است. 
 ،خلاقیت مطالعۀدر  (Context-centered approaches)محیط

به عنوان مثال، محیط  گرفته از اثر محیط بر خلاقیت استغبر
 ینقش ،محیط اجتماعی و فرهنگ ،مدرسه و آموزشخانوادگی، 

 ,Denge, Wang)خلاقیت افراد دارندحیاتی و مهم در رشد 

Zhao, 2016.) توقف ت ترس موجب مطالعات نشان داده اس
افراد با بندی شناختی اولویتو  شودیا انجماد شناختی می

از باز بودن هاست و مربوط به ترس آناطلاعاتی است که 

 ,Cohen-Chen, Halperin)کندجلوگیری میهای جدید ایده

Porat, Roni, Bar-Tal, 2014.)  توجه  ،از ارزیابی منفیترس
حول  ،فرآیند تفسیرو  کندمنبع ترس میتشخیص را معطوف به 

همچنین تحقیقات نشان  .بالقوه استارزیابی تهدید و حوش 
های منفی دیگران ارزیابیبه مردان ها بیشتر از زندهد می

بیشتری توانایی  مردان از جرأت و (.Guven, 2010)ندحساس
)بدون نگرانی در مورد های منفی و مثبت خود جنبهابراز در 

 Kord)برخوردارندهای بین فردی در موقعیتپیامدهای آن( 

Tamini, Valibeygi, 2011; Niusha, Farghadani, Safari, 

2012).  

نگرش های اخیر در چند تغییرات اساسی و مهمی در سالهر

های و زمینه های دو جنس ایجاد شدهجامعه نسبت به توانایی
های برابر برای رشد و شکوفایی ها و فرصتمندی از موقعیتبهره

برخی از  دهای هر دو جنس به وجود آمده است؛استعدا

-های جنسی در تواناییمعتقدند که تفاوتهمچنان پژوهشگران 

فرهنگی افراد -اجتماعی قالبیهای های شناختی به علت نگرش
توان را میعامل اجتماعی و فرهنگی (. Abra, 1994)جامعه است

 ,Burns)دانستگذار در خلاقیت افراد یکی از عوامل اساسی تأثیر

Machado, Corte, 2015.)  دارایبا در نظر گرفتن اینکه ایران 
زنان و مردان  دربارۀ قالبیهای سنتی و نگرش ایجامعه

نقش  با هدف بررسی این پژوهش  (،Elmi, Elyasi, 2009)است
 خلاقیت ابعادبینی در پیشدیگران ترس از ارزیابی منفی 

هایی که این پژوهش به دنبال آزمون فرضیهانجام شد.  دانشجویان

  عبارت بود از:ها بود آن
به شکل  زنانترس از ارزیابی منفی در  نمرۀ فرضیۀ اول:

 کند. میبینی ها را پیشخلاقیت آنکل  نمرۀ ،معناداری
ترس از ارزیابی منفی در زنان به شکل  دوم: نمرۀ فرضیۀ
 کند. بینی میها را پیشآن سیالی ، نمرۀمعناداری

منفی در زنان به شکل ترس از ارزیابی نمرۀ  :سوم فرضیۀ

 کند. بینی میها را پیشابتکار آن ، نمرۀمعناداری
ترس از ارزیابی منفی در زنان به شکل  نمرۀ چهارم: ۀفرضی
 کند. بینی میها را پیشپذیری آنانعطاف ، نمرۀمعناداری

ترس از ارزیابی منفی در زنان به شکل  نمرۀ فرضیۀ پنجم:
 کند. بینی میپیش ها رابسط آن ، نمرۀمعناداری
ترس از ارزیابی منفی در مردان به شکل  ۀنمر :مشش ۀفرضی

 کند.بینی میها را پیشخلاقیت آنکل  ، نمرۀمعناداری
به شکل  مردانترس از ارزیابی منفی در  : نمرۀمهفت فرضیۀ
 کند. بینی میها را پیشسیالی آن، نمرۀ معناداری
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به شکل  مردانترس از ارزیابی منفی در  : نمرۀمهشت فرضیۀ
 کند. بینی میها را پیشابتکار آن معناداری، نمرۀ

به شکل  مردانترس از ارزیابی منفی در  : نمرۀمنه فرضیۀ
 کند. بینی میها را پیشپذیری آنانعطاف ۀنمر ،معناداری
به شکل  مردانترس از ارزیابی منفی در  نمرۀ :مده ۀفرضی

 کند. بینی میها را پیشبسط آن معناداری، نمرۀ
 

 روش 

از نوع  پژوهشاین  :آماری و نمونه ۀجامع، پژوهش روش
پژوهش شامل تمامی آماری  . جامعۀهمبستگی بود -توصیفی

سه دانشگاه سراسری شهر قم ) دانشگاه قم، دانشگاه دانشجویان 

 1397-98تحصیلی در سال پردیس فارابی و دانشگاه صنعتی قم( 
 15255برابر با مجموع تعداد دانشجویان در این سه دانشگاه  بود.

 دختر( 100پسر و  100) دانشجو 200پژوهش شامل  نمونۀ نفر بود.
انتخاب  این سه دانشگاهاز  ایای چند مرحلهخوشه روشبه بود که 
دانشگاه تهیه  3های ی از دانشکدهبدین منظور ابتدا فهرست شدند؛

دانشکده به صورت تصادفی برای  4دانشکده،  14شد و از بین 

ها با توجه به حجم هر یک از خوشهاجرای پژوهش انتخاب شدند. 
در نهایت تعداد نمونه  ،نظر گرفتن تعداد مساوی زن و مرد درو با 
کلاس  1بعدی از هر دانشکده  سپس در مرحلۀنفر رسید.  200به 

صادفی انتخاب و آزمون اجرا شد. معیارهای ورود به صورت ت
رضایت و آمادگی برای شرکت  شاملِ ژوهشپاین دانشجویان به 

در پژوهش، عدم ابتلا به اختلالات روانپزشکی مانند افسردگی، 
اضطراب و عدم مصرف داروهای روانپزشکی که از طریق مصاحبه 

راست دست ها به دست آمد و ای کوتاه از آنو گرفتن تاریخچه
های عصب )زیرا بر اساس برخی نظریه کنندگان بودبودن شرکت

 پذیرد(.  شناختی، خلاقیت از جانبی شدن مغز افراد تأثیر میروان
 

 سنجش ابزار

Negative of Fear The ي)ترس از ارزیابي منفمقیاس 

FNE ;Evaluation :)  را مقیاس ترس از ارزیابی منفی
(Watson, Friend, 1969) ۀدربار برای سنجش ادراکات افراد 

. ای از دانشجویان ساختروی نمونه رهای دیگران بارزیابی
 ها بر پایۀپیوستار پاسخماده دارد.  30این مقیاس مداد کاغذی 

پاسخ  ماده17 وطیف درست و نادرست مشخص گردیده 

در این مقیاس برای هر است.  پاسخ منفی ماده 13مثبت و 
در نظر  1 ، نمرۀصفر و برای پاسخ نادرست ، نمرۀپاسخ درست

است و هرچه نمره  30ها بین صفر تا نمره دامنۀ شود.گرفته می
ترس از ارزیابی منفی  دهندۀنشان ،در این مقیاس بالاتر باشد

-Mehrabizadeh)نخستین بار را این مقیاس بیشتر است. 

Honarmand, Najarian, Baharloo,1996) و  ترجمه
برای پایایی این . کرد ارزیابیجی آن را نسمشخصات روان

ضریب آلفای کرونباخ مقیاس ( 1969) واتسون و فرندآزمون، 

نفری محاسبه کردند که آلفای کرونباخ برابر  100ایرا در نمونه
( 1378مهرابی زاده هنرمند و همکاران)محاسبه شد.  98/0

ای از دانشجویان برابر با ضریب پایایی این مقیاس را در نمونه

ای در نمونه (1380همچنین هرمزی نژاد)گزارش کردند.  86/0
از دانشجویان دانشگاه شهید چمران اهواز، ضرایب پایایی این 

 87/0و با روش گاتمن  87/0با روش آلفای کرونباخ مقیاس را 
با  واتسون و فرند روایی این آزمون راگزارش کرده است. 

ضریب همبستگی بین مقیاس ترس از ارزیابی منفی و  محاسبۀ
به دست آوردند.  6/0 برابر با ،آزمون اضطراب آشکار تایلورف

زاده هنرمند و این مقیاس مهرابیدر ایران نیز برای اعتباریابی 
آشفتگی  ( از مقیاس اضطراب اجتماعی/1378همکاران)
ای به طور هم زمان اعتبار سازهاز استفاده کردند و شناختی 

با ضرایب روایی مقیاس ترس از ارزیابی منفی استفاده کردند. 
و با  56/0آشفتگی شناختی برابر با  مقیاس اضطراب اجتماعی/

به دست آمد که هر دو در  85/0ای برابر با اعتبار سازه
های پژوهشی یافتهمعنادار گزارش شد.  (>P 0/ 001)حسط

سنجی های روانمقیاس از ویژگیدهد که این مختلف نشان می
ضرایب پایایی با  نیز این پژوهشدر . مطلوبی برخوردار است

استفاده از روش آلفای کرونباخ برای مقیاس ترس از ارزیابی 
دو نمونه از به دست آمد که اعتبار مطلوبی است.  79/0منفی 

هنگامی که کسی دارد  "الات این پرسشنامه عبارت است از سؤ

دترین نوع ارزیابی را از او انتظار ب ،کندرفتار مرا ارزیابی می
ترسم که دیگران از کارهای من ایراد از این می "، "دارم

 . "بگیرند

این پرسشنامه یکی  :(Abedi,1993) خلاقیت پرسشنامۀ
گیری اندازه بارۀشناختی درهای رواناز معتبرترین آزمون

که هر  ماده است 60عابدی دارای  پرسشنامۀخلاقیت است. 
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 1 ۀبه ترتیب نمر ب و ج که هریک الف، مادۀ آن با سه گزینۀ
این پرسشنامه مشخص شده است. کنند دریافت میرا  3و  2و 

خلاقیت از  دهندۀعوامل تشکیلقسمت مختلف که متناظر با  4
، (Originality)ابتکار، (Fluency)سیالیدیدگاه تورنس شامل 

است  (Elaboration)و بسط دادن (Flexibility)پذیریانعطاف

آزمون را با استفاده از عابدی اعتبار این شود. بندی میطبقه
ضرایب آن را برای هریک است و  دهکرآلفای کرونباخ بررسی 

برای ،  61/0 ابتکار، برای  75/0سیالی ها برابر با مقیاساز خرده

به دست آورده است.  61/0و برای بسط  67/0پذیری انعطاف
اعتبار این آزمون را با استفاده از روش  1382در سال  سمیعی

پذیری، ابتکار و بسط به ترتیب بازآزمایی برای سیالی، انعطاف

وی با استفاده گزارش کرده است.  58/0و  53/0، 48/0، 69/0
آزمون از روایی  ی نشان داد که تأیید یاز روش تحلیل عامل

این در (. Samiei, 2003)وردار استبرخ ایهمزمان پذیرفتنی
، 51/0بسط ، برای 71/0سیالی پایایی برای ضرایب نیز  پژوهش

به دست  62/0پذیری برابر با انعطافو برای  53/0برای ابتکار، 
وقتی  "الات این پرسشنامه عبارت است ازدو نمونه از سؤ. آمد

آن را چگونه رفع  شوید، معمولاًمواجه می با مشکل غیر عادی
-می ،دهیدچقدر به جزئیات کاری که انجام می "، "کنید؟می

. "پردازید؟

  

 
 ها و تحلیل دادهروش اجرا 

که را دانشجویانی  ابتدا محققان فهرست ،پژوهشبرای اجرای 
و  اب شده بودند در هر دانشگاه تهیهبه عنوان گروه نمونه انتخ

با هماهنگی محقق و دانشجو، ساعتی را که برای سپس 

-پرسشنامهدانشجویان و محقق مناسب بود برای پاسخگویی به 

های تعیین شده در در زماندانشجویان ردند و ها مشخص ک
به  ،دانشگاه یا دانشکده( مناسب)سالن مطالعۀیک مکان 

ی به دست آمده از هاداده های این پژوهش پاسخ دادند.مقیاس
روش با استفاده از و  24SPSSتوسط نرم افزار  ،اجرای پژوهش
های مستقل و رگرسیون گروه برای مقایسۀ tآمار توصیفی، 

  خطی، تجزیه و تحلیل شد.
 

  هایافته

خلاقیت و مقیاس دو گروه در نمرات مربوط به  مقایسۀ برای
-برای گروه tاز آزمون ترس از ارزیابی منفی ابعاد آن و مقیاس 

ذکر  1 اده شد که نتایج آن در جدول شمارۀمستقل استف های

 شده است. 

 
 های مستقل) مردان و زنان( در ابعاد خلاقیت و ترس از ارزیابي منفيبرای گروه tآزمون  .1جدول 

  t F آزادی درجۀ سطح معناداری

 ترس از ارزیابی منفی 08/0 -01/7 198 0/0

 خلاقیت 91/0 -27/0 198 78/0

 سیالی 55/0 81/0 198 41/0

 ابتکار 8/1 -04/1 198 29/0

 پذیریانعطاف 08/0 -9/1 198 04/0

 بسط 4/3 -02/4 198 0/0

 
مقیاس ترس از دهد زنان و مردان در نشان می 1نتایج جدول 

در مقیاس . (=0/0P )درندابا هم  یارزیابی منفی تفاوت معنادار
-در دو بعد از خلاقیت یعنی انعطافلاقیت دو گروه فقط خ

نشان  یتفاوت معنادار (=0/0P )و بسط (=04/0P) پذیری

بینی سهم ترس از ارزیابی منفی در پیشبررسی  برایدادند. 

برای متغیر ترس از  رگرسیون خطیسطح خلاقیت افراد، 
نتایج رگرسیون در انجام شد. ارزیابی منفی و ابعاد خلاقیت 

 گزارش شده است.  2 جدول شمارۀ
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 دیگراناز ارزیابي منفي ترس  متغیربیني ابعاد خلاقیت زنان و مردان بر اساس پیشها برای نتایج تحلیل رگرسیوني داده .2جدول 

 سطح معناداری t بتا سطح معناداری F ضریب تعیین جنس 

 خلاقیت
 1/0 37/1 13/0 09/0 88/1 019/0 مرد

 003/0 -21/13 -80/0 000/0 6/174 64/0 زن

 سیالي
 2/0 54/0 05/0 3/0 29/0 003/0 مرد

 000/0 -46/12 -78/0 005/0 35/155 61/0 زن

 ابتکار
 5/0 82/0 08/0 2/0 68/0 007/0 مرد

 000/0 -94/5 -51/0 000/0 29/35 26/0 زن

 پذیریانعطاف
 01/0 08/3 29/0 000/0 4/9 11/0 مرد

 000/0 -46/9 -69/0 000/0 5/89 47/0 زن

 بسط
 4/0 76/1 17/0 6/0 12/3 03/0 مرد

 02/0 -35/4 -40/0 000/0 93/18 16/0 زن

 

متغیر ترس از ، 2های ذکر شده در جدول یافتهمطابق با 
کل خلاقیت  نمرۀ توانستبه شکل معناداری ارزیابی منفی 

 "مبنی براول پژوهش  بنابراین فرضیۀ کند؛بینیشزنان را پی
، نمرۀ به شکل معناداری زنانترس از ارزیابی منفی در  ۀنمر

در سطح  "کندبینی میها را پیشکل خلاقیت آن
درصد از  64و توانست  شدتأیید  (=003/0p)معناداری
دوم  همچنین فرضیۀ. بینی کندخلاقیت را پیش نمرۀتغییرات 

 بینی نمرات ابعاد خلاقیتپیشتا پنجم پژوهش که مربوط به 
متغیر ترس از توسط  پذیری و بسط(سیالی، ابتکار، انعطاف)

( =0/0p)در سطح معناداری ،زنان بود ارزیابی منفی در گروه
 "مبنی برپژوهش در گروه مردان،  ششم ۀفرضیاما  شد؛تأیید 

 فی در مردان به شکل معناداری نمرۀترس از ارزیابی من ۀنمر

معناداری آماری نشان  "کندبینی میها را پیشکل خلاقیت آن
هفتم، هشتم و دهم نیز مبنی بر اینکه  ۀفرضی. نشدتأیید نداد و 

)سیالی، ابتکار و بسط( توسط متغیر ترس  نمرات ابعاد خلاقیت

ناداری شود، معبینی میپیشاز ارزیابی منفی در گروه مردان 
اما فرضیه نهم پژوهش  نشدند؛تأیید آماری به دست نیاوردند و 

ن به شکل ترس از ارزیابی منفی در مردا ۀنمر "مبنی بر
در  ،"کندبینی میها را پیشپذیری آنانعطاف معناداری نمرۀ
 تأیید شد.  (=p 01/0)سطح معناداری

 گیریو نتیجهبحث 

نقش ترس از ارزیابی منفی  مطالعۀبا هدف  این پژوهش
بر انجام شد.  دانشجویانخلاقیت ابعاد بینی در پیشدیگران 

میانگین به دست آمد،  این پژوهشهای اساس آنچه از یافته
. نداشتتفاوت معناداری  خلاقیت، کل نمرۀزنان و مردان در 

و  Eisler (2016)و Baer (2008)یهااین یافته مطابق با یافته
تفاوت معناداری در  های خوداست که در پژوهشهمکارانش 

 برخلاف یافتۀ .به دست نیاوردندنمرات خلاقیت مردان و زنان 
و  Bayanlou (2014)  ی کهپژوهش درها این پژوهش
ها در پژوهش آنکننده پسران شرکت ،انجام دادندهمکارانش 

در مقیاس خلاقیت کسب نسبت به دختران نمرات بالاتری 
های در ویژگیتوان میاین دو پژوهش را  تفاوت یافتۀکردند. 

های دو پژوهش و ابزار به کار رفته برای سنجش آزمودنی
کنندگان در پژوهش حاضر شرکتزیرا  تبیین کرد؛خلاقیت 

سال بودند در حالی که در  18بزرگسال بالای افراد شامل 

ی بودند کودکانشامل ها پژوهش بیانلو و همکارانش، آزمودنی
ها از . همچنین در پژوهش آنسن داشتندسال  12تا  7 که بین

 کر خلاق تورنس استفاده شده بود وتصویری تفمقیاس 
پسرها در خلاقیت تصویری نسبت به  ،نشان داد هاپژوهش

 .(Bayanlou et al. 2014دخترها عملکرد بهتری دارند)
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ابعاد خلاقیت، دو میان از  نشان داد این پژوهشهمچنین نتایج 
دارد  یدو جنس تفاوت معنادار در پذیری و بسطانعطاف بعد

  است.زنان در این دو بعد بالاتر از مردان  و میانگین نمرۀ
پذیری و بسط در انعطافدو بعد  میانگینتفاوت در تببین 

توان گفت، زنان می بالا بودن نمرۀزنان و مردان و 

به عنوان دو فرد  (Torrance)و تورنس (Guilford)گیلفورد
را پذیری انعطافگیری خلاقیت، تعریف و اندازهسرشناس در 

دانند. می تولید طبقات مختلف برای یک ایدهتوانایی به عنوان 

د نسازد تا برای مسائل موجود بتواناین توانایی افراد را قادر می
 ،ابعادی مانند ابتکاردر حالی که د نهای متعددی ارائه دهحلراه
خلق و غیر متداول و خلاف عادت رایج و  به شیوۀتفکر به 

 (.Almeida et al. 2008)دارداشاره هایی غیر معمول تولید ایده
محققانی اشاره کرد های یافتهتوان به میبیین این نتیجه برای ت

مبنای  ،های خلاقانهفعالیتعامل کلیدی در معتقدند که 
-در فعالیتشود. اجتماعی دارد و در بستر اجتماعی ساخته می

در و موادی که  قوانیناز آنجایی که نمادها، های خلاقانه، 
 اندیا از آن مشتق شده اندبسترهای اجتماعی رشد یافته

های زمانی که مشوق و فرصت بنابراین د؛نشودستکاری می
در  غیر متداولهای تواند دستکاریمی ،موقعیتی فراهم باشد

اما در صورتی که چنین فرصتی فراهم نباشد  ؛ها ایجاد کندآن

در قالبی  هایی جدیدتفکر خلاقانه و خلق راه حلبه شکل 
در قالب پسندانه و متناسب با معانی فرهنگی و نهادی جامعه

نوآوری و خلاقیت  در نتیجه ؛کندبروز پیدا میهای جدید ایده
های جدید و فرآیند تفکر خلاق و خلق ایده در همان مرحلۀ

نمود بیرونی آن به شکل ماند و از نه غیر معمول باقی می
 (.Burns et al. 2015) گیردمیدستاوردهای خلاقانه فاصله 

در جوامع  معتقدندو همکارانش  Denge (2016)همچنین
به های انطباقی ویژگیتأکید اجتماعی و فرهنگی بر  ،شرقی

های تحلیلی به جای برای تواناییاولویت و افراد جای فردیت 

تأکید اجتماع بر توان گفت در نتیجه می است؛ اکتشافی
همچنین  است نه بر کشف.بر انطباق خلاقیت زنان بیشتر 

 یارتباطت، خلاقیهای اجتماعی و فرهنگی نسبت به نگرش

  .کندنوآوری ایجاد میپذیری و تفکر خلاق با انعطافقوی بین 
توانایی توجه به جزئیات  به از نظر تورنسبعد بسط نیز 

 یافته به کلیۀبسط اندیشۀ دارد.اشاره در حین انجام یک فعالیت 

-چیزی را از قلم نمی ،پردازدجزئیات لازم برای یک طرح می

بسط  ها را دارد.ایدهو توانایی اضافه کردن جزئیات به  اندازد

سازی، ارزش دادن به ئۀ ایده، پیادهی دقت زیاد در اراابه معن
جدید  های دیگر برای عرضۀ یک ایدۀاط آن با ایدهآن و ارتب

تفاوت  بنابراین ؛(Bayanlou et al. 2014) و قبولاندن آن است

دهد در بعد بسط نشان می این پژوهشزنان و مردان در معنادار 
های جدید ها و راه حلکه زنان بیشتر از مردان در خلق ایده

و  مرتبط باشدهای دیگر ایدهها با آن ۀله که ایدأاین مس برای

 کنند. تلاش می مقبول واقع شود
ی منفی بین زنان و ترس از ارزیاب همچنین در مقایسۀ نمرۀ

بالاتری در ترس از ارزیابی  ۀمردان، نتایج نشان داد زنان نمر

بالای زنان در مقیاس ترس از ارزیابی منفی  ۀنمرمنفی داشتند. 
 است  Guven (2010)های هماهنگ با یافته پژوهشاین در 
های منفی ها نسبت به مردها به ارزیابیزننشان دادند که 

 Niushaۀ ند. همچنین این یافته همسو با یافتتردیگران حساس

مردان به این نتیجه رسیدند که است که و همکارانش  (2012)
تعاملات بین جرأت و جسارت بیشتری برای ابراز وجود در 

های اجتماعی ایسلر همچنین مطابق با مدل سیستمفردی دارند. 
-دلیل رتبه ( جوامع شرقی و در حال صنعتی شدن به1987)

ترس بیشتری  ها وجود دارد، زنانهای جنسی که در آنبندی

 .(Eisler et al. 2016)  دهای خود دارنرا برای ابراز توانایی
نشان داد که  نیز  Kord Tamini, Valibeygi (2011) پژوهش

های منفی بیشتری دختران عزت نفس کمتری دارند و ارزیابی
های فکری خود نسبت به تواناییهای فیزیکی و از ویژگی

 ند.دادنشان پسران 
ترس از  ان، نمرۀاز گروه زننتایج به دست آمده با توجه به 

ها خلاقیت آن ۀبه شکل معناداری توانست نمرارزیابی منفی 
-ترس زنان از ارزیابی دهداین یافته نشان می بینی کند.را پیش

تواند عملکردهای شناختی های منفی دیگران تا حد زیادی می

و اثر سوء  دهدخلاقیت را تحت تأثیر قرار سطح بالا همچون 
تغییرات با وجود  Abra(1994) ۀمطابق با یافتداشته باشد. بر آن 

های هر تفاوتهمچنان  جوامع، قالبیهای اساسی در نگرش

فرهنگی -عوامل اجتماعیهای شناختی به دو جنس در توانایی
 گردد. جوامع بر می
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مردان گروه خلاقیت  بینی نمرۀپیشبرخلاف گروه زنان، 
یکی از  مامعنادار نبود؛ اها ترس از ارزیابی منفی آن از راه نمرۀ

ر دترس از ارزیابی منفی  نمرۀاین بود که  پژوهشنتایج جالب 
ها را به شکل پذیری آنانعطاف توانست نمرۀ گروه مردان

زیابی توان گفت ترس از ارمی بنابراین بینی کند؛معناداری پیش

به  ،های غیر معمول و متداولایدهخلق منفی، افراد را به جای 
هایی که سازگاری و هماهنگی با ایدهها و خلق روشسمت 

 دهد. د سوق مینها داشته باشسایر ایده

و  قالبیهای نگرشنتیجه گرفت، توان به طور کلی می
 های جدیدمردها را برای تجربهسنتی، حاکم بر جوامع فرهنگ 
دستکاری هایی را برای فرصت زنانکند و بیش از میتشویق 

این های مطابق با یافته. کندفراهم میها آن محیط و تجربۀ
جدی برای  یمانع، ترس از ارزیابی منفی در زنان، پژوهش

که  از آنجاست. آنهاخلاقیت و دستاوردهای خلاقانه بروز 
ا توانیم بمیقابل تغییر است، دیگران ترس از ارزیابی منفی 

های کمتری نسبت به ها قضاوتهایی که در آنایجاد فرصت
 را فراهم کنیم تا وضعیتی ،توانایی زنان وجود داشته باشد

  نمود بیرونی پیدا کند.ها آن توانایی بالقوۀ
به این اشاره توان می، ژوهشپ این هایاز جمله محدودیت

در ارتباط فرهنگ و نقش آن دربارۀ  دانشجویاندیدگاه کرد که 

با توجه به  بنابراین ؛بوددستاوردهای خلاقانه سنجیده نشده 
در تحقیقات آینده به د شوپیشنهاد می ،محدودیت ذکر شده

ارتباط فرهنگ بارۀ در دانشجویان دختر و پسرنگرش  مقایسۀ
پیشنهاد همچنین  پرداخته شود. هاآن دستاوردهای خلاقانۀ با

فرهنگ نقش  بارۀهای نظری درایران به تبیین در جامعۀشود می
 زنان و مردان های خلاقانۀی بر تواناییهای اجتماعنگرش و

با توجه به نتایج به دست آمده از علاوه بر این، پرداخته شود. 
 در قالبشود در تحقیقات آینده این پژوهش پیشنهاد می

تأثیر دو محیط حمایتی و غیر  ی تجربی به مقایسۀتحقیق

در بروز بدون قضاوت  گرانه با محیطقضاوت و محیطحمایتی 
پرداخته بین زنان و مردان متداول غیر های ایدهخلاقیت و 

دستاوردهای که  یزنانشود، در نهایت پیشنهاد میشود. 

آموزش و فضای اند از لحاظ محیط خانوادگی، خلاقانه داشته

ها مورد مطالعه آن جامعۀمدرسه و همچنین فرهنگ حاکم بر 
 قرار گیرند. 
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