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هاي شخصيتي و نقش ميانجي تنظيم شناختي هيجان در رابطه بين ويژگي
  رضايت زناشويي زوجين شاغل فرهنگي شهر مرودشت

  *2آذرميدخت رضايي و 1مژگان زارع
  

  چکيده

هاي پژوهش تبيين نقش ميانجي تنظيم شناختي هيجان در رابطه بين ويژگياين هدف از انجام     
، اين هدف هابه لحاظ ماهيت و . ن شاغل شهر مرودشت بودشخصيتي و رضايت زناشويي زوجي

جامعه آماري . پژوهش از نوع كاربردي و براي اجراي آن از روش همبستگي استفاده شده است
 بوده است كه با استفاده 1394پژوهش شامل تمامي زوجين شاغل فرهنگي شهر مرودشت در سال 

اي، از بين زوجين شاغل فرهنگي شهر هگيري تصادفي خوشه اي چندمرحلاز از روش نمونه
 پرسش نامهها از براي گردآوري داده.  نفر به عنوان حجم نمونه انتخاب شدند200مرودشت تعداد 

هاي تنظيم شناختي هيجان گارنفسكي و همكاران پرسش نامه، )1992(شخصيتي پنج عاملي نئو 
جهت تجزيه و تحليل .  شده استاستفاده) 1989( رضايت زناشويي انريچ پرسش نامهو ) 2002(

ساختاري با استفاده از نرم افزار ه هاي مدل معادل هاي ضريب همبستگي پيرسون وها از آزمونداده
AMOSجان، نقش  تنظيم شناختي هيند كههاي پژوهش نشان داديافته.  استفاده شده است
و رضايت زناشويي ) يي گرا بروننژندي و روان(هاي شخصيتي براي ويژگيداري   گري معنا  واسطه
   .د كنايفا مي

  
  .هاي شخصيتي، تنظيم شناختي هيجان، رضايت زناشويي ويژگي:ي کليديهاواژه
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  پيشگفتار
ترين نهادهاي اجتماعي، در پي تشكيل زندگي زناشويي شكل خانواده به عنوان يكي از بنيادي    
كه  تشكيل خانواده دارند، يكي به سبب اينجامعه شناسان تأكيد زيادي بر ازدواج و . گيردمي

كه خانواده مكتب انسان سازي  ازدواج موجبات تعديل غريزه جنسي را فراهم مي آورد و ديگر اين
آنچه از خود ازدواج و تشكيل خانواده . است و در محيط خانواده افراد به رشد و تعالي مي رسند

ازدواج و رابطه زناشويي، منبع  .استزدواج  از اپس 1تر به نظر مي رسد، رضايت زناشويي مهم
 ازدواج سبب پيدايش همكاري، همدردي، سوي ديگر،از . حمايت، صميميت و لذت انسان است

 ).2005، 2بات (مي شود خانواده درپذيري يگانگي، علاقه، مهرباني، بردباري و مسئوليت

 ،بنابراين. دهدجامعه را تشكيل ميخانواده با برقراري رابطه زناشويي تشكيل شده، هسته اصلي     
؛ ترجمه 1980، 3هالفورد(خانواده و جامعه سالم، وابسته به روابط زناشويي رضايت بخش است 

 تابع را آن زناشويي، رضايت در تعريف صاحبنظران از برخي). 1390تبريزي، كارداني و جعفري، 

 بهترين و وجود دارد زناشويي ضايتر تعريف براي گوناگوني راههاي .دانندزندگي مي چرخه مراحل

به  لذت و رضايت خشنودي، احساس را رضايت زناشويي او .است كرده ارايه 4هاكينز را تعريف
 رضايت .كندمي تعريف گيرند،نظر مي در را خود ازدواج هايجنبه همه كه زماني و شوهر زن وسيله

 بر اساس.  بشمار مي رودشوهر و زن براي فردي خصوصيت يك  بنابراين،.است نگرشي متغير يك

 از شوهر و زن كه است بخشلذت و  مثبتينگرش واقع در زناشويي رضايت ياد شده، تعريف

  ).1391بيرامي، (دارند  خود زناشويي  روابطگوناگون هاي جنبه
 اند كهمهم اين كننده روشن زناشويي حوزه در شده مطرح هايمدل و نظريه ها كوتاه بررسي    

مهم  بسيار هاي عامل از يكي .گذارندمي اثر ازدواج ناپايداري و پايداري بر گوناگوني اي هعامل
 در كه هايي مدل از يكي ).1389نادري، افتخار و آملازاده، (است  همسران 5شخصيت هاي ويژگي

 با پژوهشگران .است 6شخصيتي عاملي پنج مدل ،است مطرح عوامل شخصيتي تأثير خصوص

  پنج مدل، اين. كردند بررسي زناشويي روابط در را شخصيتي هاي ويژگي مدل نقش اين از استفاده
  
  

                                                            
1- Marital Satisfaction  
2- Batt  
3 - Halfvrd 
4- Howkins  
5- Personal Charactoristics  
6- Five-Factor Model of Personality  
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 را 5شناسيوظيفه و 4پذيري توافق ،3پذيريانعطاف ،2گرايي برون ،1نژنديويژگي شخصيتي روان 

هوارد (افراد روان نژند ناراحت، عصباني، غمگين و مستعد ابتلا به افسردگي هستند . كندمي بررسي
كاستا و مك ( افراد برون گرا، ماجراجو، فعال، رك، اجتماعي و پر حرف هستند ).1998، 6و هوارد

 هستند كارهانظم و دقت زياد در داراي افراد وظيفه مدار، كارآمد، مرتب، مسئول و ). 1992، 7كري
، افراد توافق پذير متواضع). 1994، 8كيولي و ويكرز- بوت( و به تعهدات اخلاقي خود پايبند هستند

 با رويدادهاي زندگي سازش پذير و روياروييباشند و در گرم و همدل، مهربان، مودب و منطقي مي
هايي مانند كنجكاوي، افراد گشوده در تجربه با ويژگي). 1992كاستا و مك كري، (منعطف هستند 

ت شخصي). 1998هوارد و هوارد، (خلاقيت، تخيل گرايي، هنرگرايي و نوگرايي شناخته مي شوند 
هاي فرد، رفتار هاي رواني و جسماني است كه در درون فرد قرار دارد و ويژگيسازماني پويا از نظام

شخصيت  ،بنابراين). 1390؛ ترجمه جوادي و كديور، 1987، 9پروين(كند و انديشه او را تعيين مي
كوهي، (رد باشد و نقش اساسي در روابط موفق و يا ناموفق زوجين دازيربناي رفتارهاي فرد مي

در يك ) 2012 (10سر و گاتزشاكل فورد، بيدر همين زمينه ). 1393زاده، اعتمادي و فاتحي
ها  آن. پژوهش رابطه شخصيت، رضايت زناشويي و احتمال خيانت زناشويي را بررسي كردند

  بين-2.  بين سطوح پايين توافق زوجين و رضايت زناشويي رابطه منفي وجود دارد-1: دريافتند كه
 بين سطوح بالاي روان -3. سطوح پايين وجداني و رضايت زناشويي رابطه منفي وجود دارد
) 2014 (11اردوگان و سپيك. رنجورخويي زوجين و رضايت زناشويي رابطه منفي وجود دارد

هاي دلبستگي با سازگاري زناشويي انجام هاي شخصيتي و سبكپژوهشي با عنوان رابطه بين ويژگي
 كه بين ويژگي روان نژدي با سازگاري رابطه منفي و بين ندهاي پژوهش نشان داديافته. دادند
پذيري با سازگاري زناشويي رابطه مثبت وجود هاي برون گرايي، انعطاف پذيري و مسئوليتويژگي

 كه بين سبك دلبستگي ايمن با سازگاري زناشويي ندهاي پژوهش نشان داد  يافته،چنين دارد و هم
هاي دلبستگي نا ايمن با سازگاري زناشويي رابطه اي معكوس وجود ت و بين سبكاي مثب رابطه

                                                            
1- Neuroticism  
2- Extraversion  
3- Openness  
4- Agreeableness  
5- Conscientiousness  
6. Howard & Howard  
7- Casta & McCrae  
8. Booth-kewley & Vickers  
9- Parvin  
10- Shackelford, Besser, & Goetz  
11- Erdoğan  & Cepik  
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به بررسي رابطه ويژگي هاي شخصيتي و مؤلفه هاي عشق با رضايت ) 1387(رجبي و نبگاني . دارد
 كه بين روان ندنتايج نشان داد. زناشويي در كاركنان متأهل اداره هاي دولتي شهر اهواز پرداختند

بين برون گرايي، باز بودن به تجربه، . ايت زناشويي رابطه منفي وجود داردرنجوري و رض
 و ويژگي هاي شخصيتي ت وجود داردپذيري و وجداني بودن با رضايت زناشويي رابطه مثب توافق

شاكريان . كنندروان رنجوري، برون گرايي و باز بودن به تجربه، رضايت زناشويي را پيش بيني مي 
. نقش ابعاد شخصيت و جنسيت در پيش بيني سازگاري زناشويي پرداخته استبه بررسي ) 1391(

 ضرايب رگرسيون هر يك از شش متغير پيش بيني نشان مي دهد كه نديافته ها نشان داد
يي، دلپذير بودن، وظيفه شناسي، روان نژندي و جنسيت مي توانند واريانس متغير سازگاري گرا برون

 t ضريب تاثير متغير جنسيت با توجه به آماره ،چنين هم. ر تبيين كنند معنا داگونهزناشويي را به 
 مي تواند تغييرات مربوط به سازگاري زناشويي 99/0نشان مي دهد كه متغير جنسيت با اطمينان 

  .تر از مردان بود را پيش بيني كند به اين معني كه سازگاري زناشويي زنان در اين مطالعه بيش
 1هـاي تنظـيم شـناختي هيجـان       ايي كه بر زندگي زناشويي اثرگذار است، سبك       از ديگر مؤلفه ه       

اد فر آن اراهاز ست كه ي ايندافرن هيجاشــناختي تنظيم ). 2007، 2ميرجيــان و كـوردوا (باشـد  مـي 
ــد،  تعديل ر يا ناهشيار هشيارت بهصود را خوي هانهيجا ــي كنن ــهتا به م ي  مناسب به تقاضاهاگون

ه به شيون در واقــع تنظيم شناختي هيجا). 2007، 3بــارق و ويليــامز (هند دپاسخ ع محيطي متنو
ــاري ورود كا  ستو دشناختي مديريت  ، 4وسگرو كسنر او(ره دارد شان اهيجاه ننداخوا فرداده هــــــ

 موفقيـت در    نبـود دهند كه تنظيم شناختي هيجاني با موفقيت يـا          شواهد زيادي نشان مي   ). 2005
؛ جاكوبس، 2007، 5شاته، مألوف، تورسفنسون، بولار و روك(است  زندگي مرتبط    گوناگونهاي  حوزه

هـاي مثبـت و منفـي        هيجـان  ،در حقيقيـت  ). 2008 و همكـاران،     6اسنو، جرسـي، منـا ويتليـنگمن      
توانند، ارزش خيلي زيادي در پيشگويي و تعديل پيامدهاي سـلامتي و عمـل كـردن مطـابق بـا                     مي

 هـاي پيـشين    كه در پژوهش    گونه ، همان )2005،  7پرسمن و كوهن  (هاي خلقي داشته باشند     حالت
ترين تكـاليف بـراي سـلامت جـسمي و      تنظيم شناختي هيجاني يكي از مهم، نشان داده شده است  

طـي  ) 2005 (9آبـت  ).2004،  8كرينـگ و ورنـر    (باشـد   روان شناختي بويژه در روابط زناشـويي مـي        
                                                            

1- Cognitive Emotion Regulation  
2- Mirgain & Cordova  
3- Bargh & Williams  
4- Ochsner & Gross  
5- Schutte, Malouff, Thorsteinsson, Bhullar & Rooke  
6- Jacobs, Snow, Geraci, Meena Vythilingam 
7- Pressman & Cohen  
8- Kring & Werner  
9 - Abbot 
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زناشويي نشان داد كه بين دشـواري   در مورد راهبردهاي تنظيم شناختي هيجان با رضايت         پژوهشي
در ) 2008( و همكـاران  1اسـميت . تنظيم هيجاني با رضايت زناشـويي رابطـه منفـي وجـود دارد        در

 زوج بين سبك هاي سازش يافته تنظيم        45ر  نمونه اي مشتمل ب    پژوهشي طولي نشان دادند كه در     
 توجـه بـه آن      ،بنـابراين . اردمثبت و معنـادار وجـود د      اي  زندگي رابطه    شناختي هيجان و رضايت از    

  .استجهت بهبود زندگي زناشويي ضروري 
كيفيت  در موثر يد نقشنتوان مي هاهاي شخصيتي و هيجانويژگي رسد،مي نظر به كه جا آن از    

شـود، و   هايي كه در زندگي زناشويي مشاهده مي      زندگي زناشويي داشته باشند، با توجه به نارضايتي       
 بررسـي   در پـي   به همين موضـوع      توجهپژوهش با   اين  كه زوجين شاغل     ه اين با توجه ب  هم چنين،   

هاي شخـصيتي و رضـايت زناشـويي     كه آيا تنظيم شناختي هيجان در رابطه بين ويژگي هستنداين  
 پـژوهش  جهت كمك به بهبود زنـدگي زناشـويي، انجـام    ؟ يا نهكندنقش ميانجي معناداري ايفا مي

  .رسدنظر مي هب ضروري تر در اين زمينه بيش
 

  هدف پژوهش

هـاي شخـصيتي و رضـايت       تبيين نقش ميانجي تنظيم شناختي هيجان در رابطـه بـين ويژگـي                
  .زناشويي زوجين

 

  پژوهش روش

، اين پژوهش از نوع كاربردي و براي اجراي آن از روش همبستگي هدف هابه لحاظ ماهيت و     
 ساختاري به ه هايه با استفاده از مدل معادلبدين ترتيب كه در اين مطالع. استفاده شده است

هاي شخصيت و رضايت زناشويي  مطالعه نقش واسطه اي تنظيم شناختي هيجان براي ويژگي
  .پرداخته شد

  
  جامعه، نمونه و روش نمونه گيري 

 بوده است كه 1394جامعه آماري پژوهش شامل تمامي زوجين شاغل شهر مرودشت در سال     
 مدرسه انتخاب و از 25ز روش نمونه گيري در دسترس از بين مدارس شهر مرودشت با استفاده از ا

 زن  انتخاب شدند كه اين تعداد به عنوان 100 مرد و 100بين فرهنگيان متأهل اين مدارس تعداد 
 .حجم نمونه در پژوهش شركت داده شدند

  

                                                            
1 - Smith 
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 ها ابزار گردآوري داده

ي پنج عاملي نئو پرسش 60 شخصيتي مهپرسش نا: هاي شخصيتينامه ويژگي پرسش    
 پاياي باز آزمون به ، انجام داد1383 كه ماني در سال پژوهشيدر . سنجد بعد را مي5كه ) 1992(

 و دامنه ضريب همساني آن نيز 90/0 تا 86/0فاصله دو هفته براي مقياس هاي اين تست بين 
ژوهشگر با استفاده از ضريب آلفاي در اين پژوهش پ.  مورد تاييد قرار گرفته است86/0 تا 68/0

  . بدست آورده است88/0 را پرسش نامهكرونباخ پايايي 
 تنظـيم شـناختي هيجـان در سـال          پرسـش نامـه   :  تنظـيم شـناختي هيجـان      پرسش نامه     

 گويـه  36 داراي   پرسـش نامـه   ايـن   .  گارنفـسكي و همكـاران سـاخته شـده اسـت           به وسـيله   2002
نش ديگـران، پـذيرش شـرايط، متمركـز بـر برنامـه ريـزي،               خرده مقياس سـرزنش خـود، سـرز        9و  

ــارهتمركــز  ــشخوار فكــري    دوب ــز كــردن و ن ــدگاه، فاجعــه آمي ــت، اتخــاذ دي ــابي مثب ــت، ارزي  مثب
اعتباريـابي شـد   ) 1389( سـاماني و صـادقي   بـه وسـيله   پرسـش نامـه  در ايـران نيـز ايـن     . باشد مي

 79/0دامنــه يب بازآزمــايي آن در و ضــر91/0 تــا62/0دامنــه و ضــريب آلفــا بــراي ايــن عوامــل در
 ).1389ساماني و صادقي،( گزارش شده است 88/0تا 

ي پرسـش  47 پرسـش نامـه    براي سنجش رضـايت زناشـويي از      :  رضايت زناشويي  پرسش نامه     
 به روش ليكرت و بـه صـورت   پرسش نامهپاسخ به ماده هاي اين . استفاده شده است ي انريچيزناشو

روايـي  ) 1373(سـليمانيان   . در نظر گرفته شده است    ) وافقم تا كاملاً مخالفم   كاملاً م (پنج گزينه اي    
شـريف نيـا روايـي آن را بـا            محاسـبه كـرد و     5/0زمان پرسش نامه انريچ را بـا فـرم اصـلي آن              هم

پس از ترجمه   ) 1373(سليمانيان و همكاران    .  بدست آورد  92/0) fad( نامه سازگاري زوجي     پرسش
 ضريب آلفا محاسبه    روش نفري اجرا وضريب اعتبار آن از        11در مورد يك گروه     تعيين روايي آن را    و

در اين پژوهش پژوهشگر با اسـتفاده از ضـريب آلفـاي كرونبـاخ پايـايي                . بدست آمد 93/0كه كردند
  . بدست آورده است81/0 را پرسش نامه

 به روش بارون و ها از تحليل مسيرپرسش نامه از بدست آمده داده هايجهت تجزيه و تحليل     
  . كني استفاده شده است

  
  هايافته

  .ه شده استيهايي اراهاي پژوهش طي جدول وضعيت استنباطي فرضيهبخشدر اين     

زاد  گري تنظيم شناختي هيجان براي متغير برونبمنظور بررسي آزمون نقش واسطه    
 ه هايتفاده از روش مدل معادلبا اس) رضايت زناشويي(زاد  و متغير درون) هاي شخصيتي سويژگي(
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 اجرا AMOSوسيله بكارگيري نرم افزار ه  كه در ادامه نتايج اين تحليل كه بشدساختاري اقدام 
  .ه شده استي ارا،گرديد

  . مدل مورد آزمون در مطالعه مي باشدگوناگون نشانگر ضرايب بتا براي مسيرهاي 1شكل     
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

  .پژوهش مدل عملياتي -١ شکل
  

هاي شخصيت، تنظيم شناختي هيجان  هاي برازش مدل ويژگي  نشان دهنده شاخص1جدول     
  .و رضايت زناشويي مي باشد

   . شاخص هاي برازش مدل- ۱جدول 
  مقدار بدست آمده مقدار استاندارد  شاخص

  74/2  3تر از  كم  

RMSEA  070/0  1/0تر از  كم  
AGFI    87/0  8/0 تر از بيش  

GFI  91/0  9/0تر از  بيش  
NFI 93/0  9/0تر از  بيش  

مقدار .  مي باشد74/2 نسبت كاي دو به درجه آزادي برابر با 1 جدول داده هايبر اساس     
RMSEA حد مجاز .  مي باشد072/0  نيز برابر باRMSEA ، 1/0هاي  شاخص.  استGFI , AGFI  

 بسيار مناسب ي مي باشد كه نشان دهنده برازش93/0 و 91/0 ، 87/0ترتيب برابر با ه  بNFIو 
  . است

  

نژنديروان  

-برون

 گرايي

-توافق

 پذيري

تنظيم 
هيجاني 
 مثبت

 تنظيم هيجاني منفي

رضايت 
 زناشويي

35/0-  

32/0  

28/0  
35/0-  

37/0   34/0-  

31/0  30/0-  
36/0  
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  هاي شخصيتي و سبک تنظيم شناختي هيجان مثبتاثر مستقيم و غيرمستقيم ويژگي -٢جدول 
  اثرات كل  اثر غيرمستقيم  اثر مستقيم  متغيرها

  -48/0  -13/0  -35/0  نژنديروان
  42/0  11/0  31/0  ييبرون گرا 

  28/0  ---  28/0  پذيريتوافق
  -30/0  ---  -30/0  تنظيم هيجاني مثبت

  
  .هاي شخصيتي و سبک تنظيم شناختي هيجان منفي اثر مستقيم و غيرمستقيم ويژگي-٣جدول 

  اثرات كل  اثر غيرمستقيم  اثر مستقيم  متغيرها
  -46/0  -11/0  -35/0  نژنديروان

  41/0  10/0  31/0  ييبرون گرا 
  28/0  ---  28/0  يريپذتوافق

  36/0  ---  36/0  تنظيم هيجاني منفي
اي بر زاد واسطهزاد و درون  آثار مستقيم و غير مستقيم متغير برون3 و 2در جدول    

  .زاد نهايي نشان داده شده است درون
  

  بحث و نتيجه گيري

هاي  تنظيم شناختي هيجان در رابطه بين ويژگيپژوهش با هدف بررسي نقش ميانجي    
هاي تحليل رگرسيون به روش بارون و كني نشان شخصيتي و رضايت زناشويي انجام شد كه يافته

هاي شخصيتي داري براي ويژگي  گري معنا  هاي تنظيم شناختي هيجان، نقش واسطهداد سبك
   .دكن  و رضايت زناشويي ايفا مي) ييبرون گرا نژندي و روان(

، ميرجيان و كوردوا )2005(آبت ، )2008(ش فيشر و مك نالتي هاي پژوهاين يافته با يافته    
راستا هم) 1387(و رجبي و نبگاني ) 2012(، شاكل فورد و همكاران )1385(رحماني  ،)2007(

  .باشدمي
 كنترل  غيرواقعي،باور داشتن به حساسيت نژندي شاملتوان گفت رواندر تبيين اين يافته مي    

 افسردگي، خجالت، خشم، اضطراب، شكل به شناختي پريشاني روان تجربه به تمايل و اميال ضعيف

 منفي عواطف داراي نژندروان هاي زوج،يبنابراين .است منفي ن هايهيجا از ايدامنه و تنفر

 و رضايت سطح چنين رفتارهايي .دارند پذيريآسيب و به تكانشگري تر بيش تمايل و هستند
 ن هايهيجا تجربه با ييبرون گرا  عامل در بالا ه هاي نمر.دهدكاهش مي را زوجين سازگاري

 بالاتر زندگي رضايت و بهتر جسمي عمومي، كاركردهاي سلامت وضعيت از مثبت ارزيابي مثبت،
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تري از خود نشان   شادابي و سرزندگي بيشبرون گرا افراد ). 1391شاكريان، ( است همراه
هايي نظير مثبت زندگي خود هستند و ويژگيدهند، داراي نگرش مثبت نسبت به محيط و  مي

بودن، دلگرمي بخشيدن و شراكت در كارها و تعامل بين زوجين براي بهتر ساختن رابطه و نيز براي 
 اين .كنددهد و يا از انجام آن خودداري ميخوشايندي طرف مقابل، كارهايي را انجام مي

تنظيم هيجاني . تري در همسران گردد شتواند باعث رضايت زناشويي بيهاي اجتماعي مي مشخصه
ها را قادر مي سازد تا هيجان ها را  كند و آنافراد ايجاد ميدر توانايي مقابله با هيجان ها را مثبت 

 در موقعيت هاي استرس زا و اضطراب  مناسبيد واكنشند و بتوانندر خود و ديگران تشخيص ده
تري را بروز   مثبت و پويايي احساسات بيش هايتاين افراد حال). 2002، 1گروس(آور نشان دهند 

مي دهند، ديدگاه مثبت تري به خود دارند و بر جنبه هاي مثبت موقعيت تمركز دارند كه اين 
هاي همچون بدبيني، اضطراب، تنش و پرخاشگري در زوجين شود خصلتها سبب ميويژگي

 ، بنابراين.رزنده و شاداب باشندزندگي سدر ها افزايش يابد و   صميمت و همدلي آن،كاهش يابد
  هايقابل توجيه است كه گفته شود تنظيم شناختي هيجاني مثبت با اثري كه بر بهبود ويژگي

 به بهبود كيفيت روابط زناشويي و ،گذاردنژندي در زوجين ميو كاهش روانبرون گرا شخصيتي 
  .دكنرضايت زوجين از زندگي مشترك كمك مي

هاي هيجاني خود توانند موقعيتهاي ناكارآمد هيجاني دارند، نميرادي كه سبك اف، بر اينافزون    
كنند كه در  حفظ كنند و احساس ميشانتر قادرند رابطه خود را با همسر را بدست آورند، كم

 كنند از كنترل بودن را احساس ميها خارج  آن.گيرندالگوهاي منفي ارتباط با ديگران قرار مي
بياورند و از فرآيند زندگي ناراضي توانند رضايت و آرامش بدستندگي زناشويي نمي در ز،بنابراين

هاي منفي در برقراري ارتباط مناسب با  به دليل برخوردار بودن از مهارت.)2005آبت، ( باشندمي
 هستند، لذا دور از انتظار نيست كه اين افراد در زندگي دچار روبه روشريك زندگي نيز با مشكل 

دانند كه از  نيز همسران متعارض را كساني مي) 2010 (2ويكز و تريت. رض و اختلاف شوندتعا
هاي گوناگون هستند  عادات و شخصيت همسر خود ناراضي بوده و داراي مشكل ارتباطي در حوزه

 اقتصادي، گوناگونهاي  كه اين مشكلات سازگاري زناشويي در طول زندگي مشترك و جنبه
 سبب كاهش دلگرمي و صميميت زوجين قرار مي دهد،خانوار را تحت تأثير اجتماعي و فرهنگي 

 و زندگي و صحنه آن براي شودشود تا نگرش زوجين نسبت به همديگر منفي شود و باعث ميمي
زوجين خوشايند نباشد كه اين خود عاملي است جهت كاهش ارتباطات زن و شوهر و سردمزاجي 

نژندي را در زوجين هاي روانيتي زناشويي است كه اين خصلتها در روابط زناشويي و نارضا آن

                                                            
1- Gross  
2- Weaks & Treat  
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دهد و زمينه برورز نارضايتي در يي را به صورت منفي تحت تأثير قرار ميبرون گرا  ،كندتقويت مي
  .دشوزوجين مي

 است لازم ، لذا.دهدمي نشان را زناشويي رضايت در شخصيتي صفات اهميت پژوهش اين نتايج    

بدهند و كمك  آن تر به بيشي اهميت ازدواج از پيش مشاوره در ازدواج و مشاوران انشناس كه روان
 كه پسر و دختر در انتخاب يكديگر ويژگي هاي شخصيتي را به عنوان يك عامل مهم جهت كنند

هاي تنظيم شناختي هيجان در به نقش سبك توجه با. خوش بختي در زندگي آينده در نظر بگيرند
هاي هاي آموزشي جهت ارتقاي سبكها و دورهشود كه طرحوجين پيشنهاد ميرضايت زناشويي ز

 . شودهاي ناكارآمد هيجاني در بين زوجين برگزار كارآمد تنظيم شناختي هيجان و كاهش سبك
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