
 

 
 

 
 

بررسي تطبيقي تاثير معيارهای عملکرد مالي بر تصميم گيری مديران 

1 (AHPبا استفاده از تکنيك تحليل سلسله مراتبي ) )دولتي و غيردولتي( بانکها
 

 

 2 دکتر رسول برادران حسن زاده

 3 دکتر فرهاد نژاد ایرانی

 4ماهرخ لطف اللهی حقی

 چکيده 
ا دو گروهی هستند که اطلاعات مربوط به عملکرد مدیران وکارشناسان اعتباردهی بانکه

در این راستا،آنها با در نظر گرفتن اطلاعاتی همچون نسبتهای  مالی برای آنها اهمیت ویژه ای دارد.

ابتدا در این  کنند. موقعیت شرکت را ارزیابی و بر اساس آن تصمیم مناسب را اتخاذ می مالی،

ان مالی بانکها و با ازاستفاده از فرایند تکنیک تحلیل پژوهش با بررسی نظر خبرگان و کارشناس

، سپس ختلف در مقایسه با هم استخراج شدسلسله مراتبی وزن و اهمیت معیارهای عملکرد مالی م

هر گروه از بانکهای دولتی و  بندی نسبتها و در نظر گرفتن چهار گروه اصلی آنها برای با اولویت

این تحقیق در صدد تبیین تفاوت بین معیارهای اصلی  ردید.دولتی نرخ ناسازگاری محاسبه گغیر

مربوط به عملکرد مالی در بین بانکهای دولتی و غیردولتی استانهای آذربایجان غربی و شرقی بوده 

 دار بین معیارهای اصلی عملکرد مالی از جمله نقدینگی، و همچنین به تبیین وجود تفاوت معنی

پردازد. با استفاده از روشهای آماری تحلیل  ی و سودآوری میگذار فعالیت یا کارائی، سرمایه

واریانس دو طرفه درون آزمودنی این نتیجه حاصل گردید که بین میزان تاثیر معیارهای عملکرد 

                                                           
1- analytical hierarchy process ( AHP)  
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غربی و شرقی تفاوت  مالی بر تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی و غیردولتی استانهای آذربایجان

این نتیجه حاصل شد که بین T-test مه با استفاده از آزمون آماری معنی داری وجود ندارد.در ادا

میزان تاثیر زیر معیارهای عملکرد مالی از جمله نقدینگی ،فعالیت یا کارائی ، سرمایه گذاری و 

سودآوری بر تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی و غیردولتی استانهای آذربایجان غربی و شرقی 

 دارد.تفاوت معنی داری وجود ن

 بانکها  نسبتهای مالی، تصمیم گیری، معیارهای عملکرد، کليدی: هایواژه

 

  مقدمه

 ریزی،سازمان دهی، برنامه از: وظایف اصلی مدیران عبارتند مدیریت ادبیات در

تصمیم گیری را جوهر و  1گیری. هربرت سایمون کنترل وتصمیم نظارت، هدایت،

یریت مدیریت چیزی جز تصمیم گیری اساس مدیریت تلقی میکند به گمان وی مد

ای موفق دانست.در دنیای واقع نیز  نیست و مدیر موفق را میتوان تصمیم گیرنده

مدیریت با این مهم در آمیخته است و مدیر در انجام تمامی وظایف خود ناگزیر به 

. نقش اطلاعات در فرایند تصمیم  (136، 1375،گیری است )رمضانی  نوعی تصمیم

 روشن است برای تصمیمات اقتصادی نیاز به اطلاعاتی است که با گیری کاملا

استفاده از آن ها بتوان منابع موجود را به بهترین نحو تخصیص داد. یکی از راههای 

دسترسی به اطلاعات اقتصادی مراجعه به اطلاعات ارائه شده توسط گزارشهای 

داده ها مستقیما از روی  حسابداری و صورتهای مالی است و در فرایند ارزیابی مالی

گزارش های مالی جمع آوری میشود و به اطلاعات خلاصه شده تبدیل می گردند 

  .(55، 1384گیرند )ثاقب تهرانی و تدین، گیرندگان قرار می و در اختیار تصمیم

گسترش  فزاینده و پیچیدگی فعالیتهای اقتصادی از یک سو و لزوم فراهم نمودن 

ازسوی دیگر به تدوین  نظامهای مالیاز طریق سیستمهای وسیع  اطلاعات دقیق و

اصول و ابداع روشها و راه حلهای نوین و تسریع در دگرگونی شیوه های متعارف 

                                                           
1- Simon, Herbert H. 
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در چند دهه اخیر انجامیده است مجموعه این روشها و فنون که در جریان  پیشرفت 

توسعه و  ،در پاسخ به نیازهای فزاینده به اطلاعات مالی ابداع گزارشگری مالی

تکامل یافته است، تجزیه و تحلیل صورتهای مالی نامیده میشود که هدف آن 

 گذشته واحدهای تجاری به ویژه سودآوری، کارائی، نقدینگی وعملکرد ارزیابی 

از یک سو و فراهم آوردن  عنوان معیارهای عملکرد مالی به گذاری سرمایه

یکی از  باشد. می سوی دیگراطلاعات لازم برای طرح ریزی عملیات آینده از 

گیری اشخاص و مراجع  اهداف حسابداری تفسیر اطلاعات مالی به منظور تصمیم

بانکها، موسسات اعتباری، مراجع مالی  بستانکاران، گذاران، مختلف از جمله سرمایه

)هندرریکسون ال  و اقتصادی دولتی و مراکز تحقیقاتی و سایر علاقمندان میباشد

 .(1384،225،ا میکل افون برد دان اس،

یکی از مهمترین و کاربردی ترین روشهای تجزیه تحلیل مالی استفاده از 

 باشد. نحوه عملکرد یک موسسه می نسبتهای مالی به منظور ارزیابی شرایط مالی و

نسبتهای حاصله  نسبتهای مالی که تاکنون مورد استفاده تحلیل گران قرار گرفته اند،

اب سودوزیان میباشد ولی تاکنون از نسبتهای مالی حاصله از از ترازنامه و صورتحس

صورت جریانهای نقدی در تحلیل وضعیت اقتصادی موسسات تجاری و بانکها 

در  واخذ تصمیمات اقتصادی خصوصا درکشورما استفاده چندانی نشده است.

کشورما خصوصا بعد از پیروزی انقلاب اسلامی با مصادره یا ملی شدن واحدهای 

ری به منظور اعمال نظارت وکنترل موثر براین واحدها ضرورت بهره گیری از تجا

علوم مالی بیش از پیش محسوس گردیده و تجزیه و تحلیل صورتهای مالی این 

 واحدها به عنوان ابزاری در تصمیم گیری مدیران عالیرتبه بکار گرفته شده است .

ای مالی که در سالهای اخیر ازجمله تکنیکهای مهم تجزیه و تحلیل و تفسیر صورته

تقریبا در تعداد زیادی از واحدهای تجاری و بانکهای ملی شده مورد توجه قرار 

همچنین در تمامی کتب مدیریت مالی به عنوان یکی  باشد. گرفته نسبتهای مالی می

از تکنیکهای مهم تجزیه و تحلیل و تفسیر صورتهای مالی به این تکنیک توجه 
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نظر استفاده کنندگان صورتهای مالی را به آن جلب نموده  خاصی مبذول شده و

وضعیت  مانی که بانکها قصد دارند به مشتریان وام یا تسهیلاتی پرداخت کنند،ز اند.

و خوش حسابی یا بدحسابی مشتری مورد نظر را می سنجند و پس از به  اعتباری

آنها با  رد مالیو عملک دست آوردن اطلاعات لازم از جمله میزان سرمایه شرکتها

گیری در این خصوص  استفاده از صورتهای مالی حسابرسی شده اقدام به تصمیم

 .(179، 1384)خوش طینت و روح نیا ، می کنند

در برخی از موارد نتیجه گیری به حدی مهم  است که بروز خطا ممکن است 

نیک یا ضررهای جبران ناپذیری را بر ما تحمیل کند . از این رو لازم است که تک

گیری صحیح طراحی شوند. فرایند  های مناسبی برای انتخاب بهینه و تصمیم تکنیک

به  1980در سال  1تحلیل سلسله مراتبی که برای اولین بار توسط توماس ال ساعتی

منظور سیستماتیک نمودن تصمیم سازی در شرایطی که تلفیقی از معیارهای کمی 

گیری  یک یکی از کاراترین مدلهای تصمیماین تکن .ابداع شد و کیفی مد نظر است

مارا قارد میسازد تا به وسیله ساده  AHPفرایند  و برنامه ریزی چند شاخصه میباشد.

تصمیمات موثری را  نمودن و تسریع کردن فرایندهای تصمیم گیری طبیعی خود،

 های (. امروزه تصمیم13 ،1378)ال ساعتی،  در مورد موضوعات پیچیده اتخاذ نمائیم

مدیریتی صرفاً نمی توانند بر نبوغ، شهود و قضاوت شخصی افراد متکی باشند بلکه 

ند. لزوم باشهای علمی،آمار و اطلاعات تردید ناپذیر استوار  باید بر پایه بررسی

، بر های مختلف گیری از تخصص ها، بهره ترین تصمیم جامع نگری  در اتخاذ بهینه

 تصمیم یروشها و ها تکنیک از استفاده و کیفی و کمی چندگانه هایمعیار اساس

اعطاء  بیش از پیش ضروری نموده است. گیریهای گروهی و چند معیاره را

کنندگان تسهیلات مالی مثل بانکها و موسسات اعتباری به عنوان طبقه مهمی از 

استفاده کنندگان صورتهای مالی به منظور ارزیابی اعتباری مشتریان و اندازه گیری 

                                                           
1- Saaty,T.L. 
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نیازمند اطلاعات مربوط در  پرداخت اصل و فرع تسهیلات، ن در بازتوان آنا

صورتهای مالی هستند از جمله ساختار سرمایه واحد اقتصادی و انواع نسبتهای مالی 

به ویژه نسبتهای نقدینگی و نسبتهای اهرمی و پوششی که بعنوان معیارهای عملکرد 

 .(1385،214،)امینی فسخودی مالی در این تحقیق معرفی شده اند

 ادبيات تحقيق

 زمان[عبارت است از معیارهای بیرونی اثر بخشی ]یک سا سازمانی عملکرد

 که سه حوزه کلی را در بر می گیرد :

 .(عملکرد مالی )سود، بازده دارایی و بازده سرمایه گذاری و .. -1

بازده صاحبان سهام )بازده  -3عملکرد بازار )فروش، سهم بازار و ... ( و  -2

ل صاحبان سهام، ارزش افزوده اقتصادی و...( در اندازه گیری عملکرد سازمانی، ک

های عملکرد  های مبتنی بر بازار و شاخص صاحب نظران تفاوت اساسی بین شاخص

مالی قائل شده اند با وجود این که در اغلب موارد بین سهم بازار )یکی از مهمترین 

از مهمترین شاخص های عملکرد شاخص های عملکرد بازار( و سودآوری )یکی 

مالی( ارتباط معناداری وجود دارد، اما در برخی موارد نظیر شرایط نفوذ در بازار، 

این ارتباط لزوماً مثبت و معنادار نخواهد بود بنابراین برخلاف بسیاری پژوهشگران 

که معمولاً تفکیکی بین این دو دسته شاخص قائل نمی شوند در جریان ارزیابی 

د سازمانی یکی از مهمترین اقداماتی که باید صورت گیرد. تفکیک شاخص عملکر

های مبتنی بر عملکرد بازار از شاخص های عملکرد مالی است. در نهایت بخشی از 

شاخص های عملکرد سازمانی، شاخص های مالی است که جهت اندازه گیری 

ر بخشی سازمانی و عملکرد مالی مورد استفاده قرار می گیرد. با توجه به تعریف اث

عملکرد سازمانی، و با توجه به اهداف عملیاتی که در عملکرد مالی مورد توجه 

قرار می گیرد تعریف عملکرد مالی بصورت زیر خواهد بود: درجه یا میزانی که 

شرکت به هدف های مالی سهامداران در راستای افزایش ثروت آنان نائل می آید 
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کت در راستای دستیابی به هدف اصلی یعنی اهداف عملیاتی که مدیرعامل شر

افزایش ثروت سهامداران دنبال می کند در بر گیرنده شاخص ها و معیارهایی است 

     که بر مبنای آن می توان عملکرد مالی یک شرکت تجاری را اندازه گیری کرد

 .(61، 1385) خداداد حسینی و دیگران ، 

و  تصمیم گیری امری حیاتی ارزیابی موقعیت مالی یک شرکت در فرایند

الی یت مضروری است.چرا که عملیات یک شرکت تا اندازه زیادی وابسته به موقع

 ای که یک شرکت ممکن است با وجود تولید محصول خوب، به گونه آن است.

الی ان مکنترل کیفیت منظم و ساختار تشکیلاتی منسجم و هماهنگ، به خاطر بحر

 کت ازبرای هر شر داشتن جریان نقدینگی کافی،دچار ورشکستگی شود.بنابراین 

وی از ر ها مستقیما در فرایند ارزیابی مالی داده ناپذیر است. الزامات انکار

 وند گرد شود و به اطلاعات خلاصه شده تبدیل می گزارشهای مالی جمع آوری می

ز ه استفادایکی از فرایندهایی که در  گیرندگان قرار میگیرند. در اختیار تصمیم

 ه هرکنسبتهای مالی برای ارزیابی وضعیت مالی شرکتها وجود دارد این است 

ز اته ای ه دسکمجموعه نسبتهای مالی یک بعد ویژه را ارزیابی می کند، به گونه ای 

ا رآوری  سود این نسبتها توانائی نقدینگی را اندازه گیری می کند،گروهی توانائی

و  مایدایه گذاری شرکت را مشخص می نرازیابی میکند بخشی دیگر توانائی سرم

 یدبالاخره گروه آخر شیوه کارائی و عملیات سازمان را ارزیابی می نما

(Athanassopoulos & Ballantine,1995,430). 

نسبتهای مالی در ارتباط میان دو عدد )مبلغ ( یا بیشتر است که از گزارشهای 

لی باید به نوع اطلاعاتی توجه مالی استخراج شده اند. برای بر آورد نسبتهای ما

افزون بر این، وجود رابطه  داشت که در صورت و مخرج کسر قرار میگیرند.

همبستگی و علت و معلولی میان ارقام صورت کسر با مخرج آن نیز قابل توجه 

مناسب و مربوط را از گزارشهای مالی  است تا بتوان نسبتهای مالی معنی دار،

ها  باید محدودیت مالی، نسبتهای هنگام استفاده از (.Chandra,2001استخراج کرد.)
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و ویژگیهای خاص حاکم بر آنها را نیز در نظر گرفت و نباید آنها را تنها معیار 

تصمیم گیری قرار داد،بلکه باید از آنها به عنوان یک مدرک پشتیبان تصمیم 

 (.Helfert,2001استفاده کرد )

ندی ب بقهطی مالی در نظر گرفتن معیار مطلب مهم دیگر در ارتباط با نسبتها

است  زارشیبر اساس نوع گ های نسبتهای مالی، بندی این نسبتها است.یکی از تقسیم

 ر گروهنسبتها به چها بر این اساس، که نسبت مالی از آن استخراج شده است.

 (.Lev,1974) مختلط تقسیم میشوند و نقد جریان وجوه صورت زیان، و سود ترازنامه،

رخی باس بر اس ایج پژوهشهای تجربی نشان میدهد که نسبتهای مالی را میتواننت

رار قعوامل مشترک گروهبندی کرد به گونه ای که نسبتهایی که در یک گروه 

بتها الی نسریت ماز متون مدی بر این اساس بسیاری میگیرند، با یکدیگر در ارتباطند.

ک ر دسته یه نسبتهای مختلف در هدسته کلی تقسیم میکنند به گونه ای ک 4را به 

ذاری گایه شاخص را نشان میدهند و میتوان آنها را شاخص نقدینگی ،فعالیت، سرم

اخص شهار و سودآوری نامید.موقعیت مالی هر بنگاه  را میتوان به وسیله این چ

ک از نسبت مالی انتخاب و در هر ی 19سنجش و ارزیابی کرد.به گونه ای که 

کی ینگر ه گنجانده شده است.هر گروه از این شاخص ها نمایاگروههای چهار گان

 ر جدولها داز توانایی های چهار گانه است.نسبتهای مالی اصلی و تقسیم بندی آن

 میباشد. 1شماره 

 : نسبتهای مالي اصلي و تقسيم بندی آنها1جدول شماره 
 شاخص های مالي نسبتهای مالي 

 نسبت آني نسبت جاری نقدينگي
 رائي جاریگردش دا

 کل دارائي/
 گردش نقدی / بدهي جاری

 فعاليت 
 فروش خالص /

 کل دارائي

 دوره وصول

 مطالبات 
 دوره گردش کالا

 فروش / 

 سرمايه در گردش

 دوره واريز

 بستانکاران

 سرمايه گذاری 
 نسبت کل بدهي /

 حقوق صاحبان سهام

 بدهي جاری /

 حقوق صاحبان سهام 

 بدهي بلند مدت /

 ن سهامحقوق صاحبا
 نسبت مالکانه

 نسبت

 پوشش بهره 

 سود ناخالص / فروش سودآوری
 سود عمليات /

 فروش 
 بازده فروش

 بازده حقوق 

 صاحبان سهام
 بازده دارائي
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نه یریدای  های مالی برای ارزیابی عملکرد موسسات پیشینه استفاده از نسبت

شود  یده مها دی نسبتهای اخیر نیز رشد قابل توجهی در کاربرد این  دارد. در سال

 ای کمیلگوهااستفاده از این نسبت ها به عنوان اطلاعات لازم، برای به کارگیری 

ست. اوده بارزیابی عملکرد موسسات نیز از جمله محورهای قابل توجه پژوهشگران 

یین ی تعهای ناپارمتریک برا ای که در شماری از این مطالعات، از روش به گونه

 است شده استفاده مطالعه مورد موسسات کارآیی

(Berg,1991Fucuyama,1993). 

رت علت معرفی این رویکردهای جدید آن بوده که نسبت های مالی به صو

 (Berger & Humphrey, 1992)جدا از هم نمی توانند درک صحیحی از 

 .عملکرد یک موسسه را حاصل سازند

بتها، نس تی تحلیلدر برابر، روش های مرز کارآیی در مقایسه با روش های سن

 عاز زمان ابدا برای تحلیل موقعیت بنگاه ها از توان بسیار بالاتری برخوردار است.

ا حال ت 1970فرآیند تحلیل سلسله مراتبی توسط پروفسور ساعتی در اواخر سال 

رح مطاین تکنیک در خصوص  نظریحاضر تعداد زیادی از کاربردها و بسطهای 

 مختلف های ن روز به روز بر کاربرهای آن در زمینهشده اند و از آن زمان تاکنو

 خارجر درفته گدر ادامه به چند تحقیق انجام .و محبوبیت بیشتری یافته است  اضافه

 .از کشور اشاره می گردد داخلو 

 پيشينه تحقيق  

از  .گردد می اشاره کشور از داخل و خارج در گرفته انجام تحقیق چند به ادامه در

ها برای ارزیابی عملکرد  ها، استفاده از تحلیل پوششی داده وهشی این پژ جمله

در این پژوهش، با در نظر گرفتن برخی از  .شعب مختلف بانکهای تجاری می باشد

اطلاعات صورت سود و زیان به عنوان نهاده و برخی از اطلاعات ترازنامه بعنوان 
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ز شعب بانکی تعیین ی هر یک ا مدل تحلیل پوششی داده ها حل شده و رتبه ستاده

  . (Athanassopoulos, 1997) شده است

در پژوهشی دیگر نیز از اطلاعات صورتهای مالی شرکتهای اکتشاف و تولید  -

طلا در استرالیا برای رتبه بندی این شرکتها استفاده شده است در این پژوهش 

یت افزون بر تعیین رتبه ی شرکتها، عواملی مانند اندازه ی شرکت، نوع مالک

آن ها و نوع تخصص نیروی انسانی نیز به عنوان متغیرهای مستقل موثر در 

کارآیی در نظر گرفته شده و برای برآورد معادله ی رگرسیون، از روش های 

 .Worthington, 1998) ) اقتصاد سنجی استفاد شده است

بی رزیابا استفاده از تکنیک تحلیل پوششی داده ها، به ادر تحقیقی دیگر -

ده از ستفاااین مطالعه با  د بخش بانکداری یونان پرداخته شده است کهملکرع

. صورت گرفته است 1997-1999برخی نسبت های مالی در دوره ی زمانی 

ده می ستا مدل مورد استفاده در این پژوهش، یک مدل بی نهاده و تنها دارای

ک در انب باشد به گونه ای که برخی از نسبت های مالی، به عنوان ستاده هر

 وششینظر گرفته شده است در این پژوهش نشان داده شده که روش تحلیل پ

لیل تح های تواند هم به عنوان جایگزین و هم به عنوان مکمل روش ها می داده

این  تایجنهای مالی، برای ارزیابی عملکرد سازمان به کار گرفته شود.  نسبت

تری ، از کارایی بالاهای با دارایی بیشتر دهد که بانک پژوهش نشان می

م ز ادغاشی ااند. افزون بر این، بخشی از افزایش در کارآیی نا برخوردار بوده

                                    است بوده بزرگ های بانک تشکیل و کوچک های بانک
 (Halkos & Dimitrios,  2004). 

ه ها، کارایی علی زاد صانع  با استفاده از رویکرد تحلیل پوششی دادخانم  -

سیستم بانکی شعب بانک صادرات ایران را مورد بررسی قرار داد و یادآور 

شد که ارزیابی واحدهای بانکی، به دلیل تنوع خدمات ارائه شده، از 

پیچیدگی ویژه ای برخوردار است و از آنجایی که روش های موجود ارزیابی 
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نها در بانکهای و سنجش واحدهای بانکی، روش های تجربی هستند نتایج آ

مختلف با یکدیگر قابل مقایسه نیستند. به علاوه این روش ها به کارایی 

واحدها توجه نداشته اند و صرفاً ستاده ی واحدها را مورد توجه قرا می دهند 

در حالی که متدولوژی تحلیل پوششی داده ها یک روش علمی و ناپارمتری 

لعه روش بالا برای اندازه گیری برای ارزیابی کارایی واحدهاست. در این مطا

کارایی تعدادی از شعب بانک صادرات ایران به کار برده شده است و با 

طالعه بطور استفاده از توانایی های این روش بازده به مقیاس واحدهای مورد م

 .(1378زاد صانع، اجمالی بررسی شده است)علی

ده در پذیرفته ش ارزیابی مالی شرکتهای»تحقیقی تحت عنوان  1380در سال  -

توسط « AHPبورس اوراق بهادار تهران براساس فرآیند تحلیل سلسله مراتبی 

لی ت ماآقای علی اکبر عباس نژاد برای پایان نامه کارشناسی ارشد مدیری

ب گردیده معیار انتخا 33دانشگاه امام صادق صورت گرفته که در این تحقیق 

 19رای معیار ب 33هند و این که اغلب آنها عملکرد مدیریت را نشان می د

تبار ن اعشرکت متعلق به صنایع موتوری و حمل و نقل محاسبه گردیده و میزا

رای بمقایسات از طریق نرخ ناسازگاری مورد ارزیابی قرار گرفته است. 

 ستفادهلی اانتخاب چند نسبت از بین نسبتهای ارائه شده از تکنیک تجزیه عام

پرسشنامه  شده نسبت به همدیگر با استفاده ازعامل انتخاب  7گردیده و وزن 

 .(1380)عباس نژاد، محاسبه و شرکتهای برتر رتبه بندی شدند

   نادری کرج و صادقی در مطالعه ی دیگر، کارایی سیستم بانکداری  آقایان -

مطالعه قرار دادند این پژوهش، نخست کارایی بانک  وردبی ربا و ربوی را م

کند و کاراترین آنها را با استفاده از  گر مقایسه میهای غیر ربوی را با همدی

نماید. در بخش دیگر  ها در سراسر جهان معرفی می روش تحلیل پوششی داده

بانک اسلامی در سال  46و  2000بانک اسلامی در سال  41پژوهش کارایی 

ها برآورد و بانکهای کاراتر  با استفاده از دو مدل تحلیل پوششی داده 2001



 ... بررسي تطبيقي تاثير معيارهای عملکرد مالي بر

  

 

195 

 64بانک غیر ربوی و  46اند همچنین در این پژوهش کارایی  دهمشخص ش

ها برآورد و  در جهان با روش تحلیل پوششی داده 2001بانک ربوی، در سال 

با یکدیگر مقایسه شده اند. نتایج این پژوهش نشان داده است که کارایی 

بانکهای غیر ربوی بحرین و قطر و به طور کلی کارایی بانک های غیر ربوی 

که در شرایط رقابتی در کنار بانکهای بوی فعالیت می کنند. بیشتر از کارایی 

بانک هایی است که تحت نظام بانکداری غیر ربوی )ایران، سودان، پاکستان( 

فعالیت می کنند همچنین نتایج نشان داده است که کارایی بانکداری غیر 

 بوده است ، نسبت به بانکداری ربوی در جهان کمتر2001ربوی در سال 

 (.1382،48)نادری کرج و صادقی،

نجش ساسلامی بیدگلی و کاشانی پور  مقایسه و ارزیابی روشهای آقایان  -

دند. ر داکارایی شعب بانک تجارت و ارایه الگوی مناسب را مورد بررسی قرا

 ا، روشهاده در این مطالعه، با استفاده از روش های سه گانه )تحلیل پوششی د

زه شعب بانک تجارت اندا 142نسبت های مالی( کارایی مرزی تصادفی و 

تبه رشعبه براساس میزان کارایی،  142گیری شد. در هر یک از سه روش، 

به  بندی شدند مقایسه ی رتبه بندی شعب بانک تجارت در روشهای مختلف

تبه ربا  صورت دو به دو نشان می دهد که نتایج رتبه بندی روشهای سه گانه

ا ببانک تجارت و نتایج رتبه بندی روشهای سه گانه،  بندی روش فعلی

 حلیلتهمدیگر متفاوت است اما در عین حال، در مقایسه ی سه مدل ، مدل 

ر تاسب پوششی داده ها، برای سنجش کارایی شعب بانک، از دیگر مدل ها من

 . (3-1383،27 ،اسلامی بیدگلی و کاشانی پور ) عمل کرده است

 قاهداف تحقي
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مالی بر تصمیمگیری مدیران  معیارهای عملکردتحقیق تعیین تاثیر هدف کلی 

بانکهای دولتی و غیردولتی استانهای آذربایجان غربی وآذربایجان شرقی است. 

 شود:دراین راستا اهداف زیر نیز دنبال می

تی و ی دولگیری مدیران بانکها تاثیر نسبتهای نقدینگی بر تصمیم میزان.تعیین 1

 غیردولتی

تی و ی دولگیری مدیران بانکها تاثیر نسبتهای فعالیت  بر تصمیم میزانین .تعی2

 غیردولتی

ی ی دولتانکهاگیری مدیران ب تاثیر نسبتهای سرمایه گذاری بر تصمیم میزان.تعیین 3

 و غیردولتی

لتی و ای دوگیری مدیران بانکه تاثیر نسبتهای سودآوری بر تصمیم میزان. تعیین 4

 غیردولتی

 

 حقيق:فرضيات ت

 
 :فرضيات اصلي

و  ولتیبین میزان تاثیر نسبتهای مالی بر تصمیم گیری مدیران بانکهای د -1

 .غیردولتی استان آذربایجان غربی و شرقی تفاوت وجود دارد

 
 فرضيات فرعي:

 و غیر ولتیبین میزان تاثیر نسبتهای مالی بر تصمیم گیری مدیران بانکهای د -1

 اوت وجود دارد.دولتی استان آذربایجان غربی تف

بین میزان تاثیر نسبتهای مالی بر تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی و غیر  -2

 دولتی استان آذربایجان شرقی تفاوت وجود دارد.
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بین میزان تاثیر نسبتهای مالی بر تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی استان  -3

 آذربایجان غربی و شرقی تفاوت وجود دارد.

بتهای مالی بر تصمیم گیری مدیران بانکهای غیردولتی استان بین میزان تاثیر نس -4

 آذربایجان غربی و شرقی تفاوت وجود دارد.

تی و دول گیری مدیران بانکهای بین میزان تاثیر نسبتهای نقدینگی بر تصمیم -5

 وجود دارد. تفاوتغیردولتی 

 و ولتیدگیری مدیران بانکهای  بین میزان تاثیر نسبتهای فعالیت بر تصمیم -6

 وجود دارد. تفاوتغیردولتی 

ای نکهیران بابین میزان تاثیر نسبتهای سرمایه گذاری بر تصمیم گیری مد -7

 وجود دارد. دولتی و غیر دولتی تفاوت

لتی و ی دوبین میزان تاثیر نسبتهای سودآوری بر تصمیم گیری مدیران بانکها -8

 وجود دارد. تفاوتغیر دولتی 

 

 روش تحقيق

های این تحقیق مربوط به بانکهای دولتی و غیر دولتی  با توجه به اینکه داده

باشد و نتایج آن میتواند راهگشای تصمیمات مدیران بانکها قرار گیرد لذا تحقیق یم

چون برای گرد و،توصیفی می باشد ماهیت  از نظرحاضر از نوع کاربردی بوده و

ع تحقیقات از نو تحقیق حاضر آوری اطلاعات از روش میدانی استفاده شده است ،

 .به شمار می رودپیمایشی -توصیفی

 قلمرو تحقيق

قلمرو موضوعی تحقیق، با توجه به عنوان پژوهش، بررسی تطبیقی تاثیر 

نسبتهای مالی بر تصمیم گیری مدیران بانکها )دولتی و غیردولتی( با استفاده از 

 باشد. (میAHPتکنیک تحلیل سلسله مراتبی )
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ماری این تحقیق بانکهای دولتی ) صادرات ، قلمرو مکانی تحقیق، جامعه آ

سپه ، ملی، رفاه کارگران ، توسعه صادرات ، صنعت و معدن ، تجارت و ملت( و 

بانکهای غیر دولتی )سامان ، پارسیان ، پاسارگاد ،سرمایه ، اقتصاد نوین،کارآفرین ( 

 استان آذربایجان غربی و آذربایجان شرقی میباشد.

 جامعه آماری

مدیران ت تکمیل پرسشنامه از افراد خبره و وهش جامعه آماری جهدر این پژ

واحد اعتبار دهی بانکهای دولتی و غیر دولتی تشکیل شده است. افراد خبره و 

مدیران بانکهای دولتی و غیر دولتی به عنوان افرادی که مستقیماً با نسبتهای مورد 

شده معیار خبرگی، حداقل نظر در ارتباط می باشند. با توجه به طبقه بندی انجام 

مدرک تحصیلی کارشناس ارشد مرتبط و کارشناسی مرتبط با حداقل سه سال 

 .سابقه کاری می باشد

 اولويت بندی شاخص نسبتهای مالي

هر یک از این مجموعه نسبتها و زیر مجموعه های آنها نیز از نظر اهمیت با 

ینگی به نظر میرسد که نسبت هم متفاوتند. برای نمونه، در زیر مجموعه نسبتهای نقد

آنی در مقایسه با دیگر نسبتها برای نشان دادن توانائی نقدینگی سازمان از اهمیت 

بیشتری برخوردار باشد.برای از میان برداشتن این مشکل، میتوان با مراجعه به نظر 

خبرگان و استفاده از روشهای تصمیم گیری چند معیاره، به مقایسه نسبتهای مالی و 

خراج وزن و اهمیت آنها پرداخت .در این مقاله نیز با استفاده از فرایند تکنیک است

 شده است.تحلیل سلسله مراتبی ،وزن اهمیت هر یک از نسبتها استخراج 

با توجه به اینکه متغیرهای بیان شده از اهمیت و اولویت یکسانی برخوردای 

مراتبی بهره گرفت .فرایند  نیستند..به همین منظور میتوان از فرآیند تحلیل سلسله

تحلیل سلسله مراتبی یکی از روشهای تصمیم گیری با شاخص چندگانه است که 

این روش به وسیله توماس ال ساعتی  برای مقایسه گزینه های مختلف به کار میرود.



 ... بررسي تطبيقي تاثير معيارهای عملکرد مالي بر

  

 

199 

های ها و معیار در این روش مقایسه زوجی گزینه ابداع گردید. 1980در سال 

بارتهای زبانی متداول و سپس تخصیص امتیاز عددی مناسب بااستفاده از ع ،مختلف

 ها، براساس میزان اهمیت یا ارجحیت میان دو عنصر تصمیم است. به گزینه

پرسشنامه جهت تعیین اولویت و اهمیت  AHPبا توجه به قوانین حاکم بر مدل 

ز متغیرها موثر بر تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی و غیردولتی می باشد که ا

  .گیری مدیران بانکها استفاده می شود آنها جهت تعیین تاثیر نسبتهای مالی بر تصمیم

با بررسی مبانی نظری پژوهش نسبتهای مالی موثر بر تصمیم گیری مدیران، نسبتهای 

 ( است:2گانه ای به شرح جدول ) نوزده

 (:نسبتهای مالي موثر بر تصميم گيری مديران2جدول شماره )

 شرح فردی شرح ردیف

 بدهی جاری / حقوق صاحبان سهام 11 نسبت جاری 1

 بدهی بلند مدت / حقوق صاحبان سهام 12 نسبت آنی 2

 نسبت مالکانه 13 گردش دارائی جاری / کل دارائی 3

 نسبت پوشش بهره 14 گردش نقدی / بدهی جاری 4

 سود ناخالص / فروش 15 فروش خالص / کل دارائی 5

 سود عملیات / فروش 16 دوره وصول مطالبات 6

 بازده فروش 17 دوره گردش کالا 7

 بازده حقوق صاحبان سهام 18 فروش / سرمایه در گردش 8

 بازده دارائی 19 دوره واریز بستانکاران 9

   نسبت کل بدهی / حقوق صاحبان سهام 10

با توجه به اینکه متغیرهای بیان شده از اهمیت و اولویت یکسانی برخوردای 

با تعاریف عملیاتی که از معیارهای ارزیابی « فرایند تحلیل سلسله مراتبی»ستند نی

 .دارد انتخاب شدند
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 معیارهای به توجه با باشد. گیری می های تصمیم نسبتهای مالی به عنوان گزینه

 گذاری، سودآوری( شده)نقدینگی، فعالیت و کارائی، سرمایه ارائه که ای چهارگانه

 مذکور جمع حاصل و شده جمع باهم کلی معیارهای از یک ره معیارهای زیر وزن

است.برای تعیین اولویت در جدولهای  شده تعیین کلی معیار آن وزن عنوان به

مقایسه ای ، مجموع هرسطر را پس از نرمال سازی بر تعداد گزینه ها که در اینجا 

بلیت ترکیب نظرات در ادامه با استفاده از قا . کنیم تقسیم می نسبت مالی میباشد، 19

وزن  Expert Choice گروهی و بدست آوردن وزن گروهی معیارها در نرم افزار

با توجه  گروهی معیارها برای بانکهای دولتی و بانکهای غیردولتی محاسبه گردید.

ها، ماتریس  گیری از امتیازات کمی این مقایسه های انجام گرفته و بهره به مقایسه

های  شماره جداول شرح به دولتیغیر و لتیدو های بانک برای معیارها مقایسه گروهی

 زیر مشخص شد.  4و 3

 بانکهای دولتي ( : ماتريس مقاسه گروهي معيارها3جدول شماره )

Landa max1 W2 D*W3 Alternative 
 نسبت جاری 1.07362 0.056 19.171703
 نسبت آنی 0.85727 0.045 19.050514
 دارائی جاری/کل دارائی 1.01649 0.053 19.179085
 گردش نقدی/بدهی جاری 1.06113 0.055 190293256
 فروش خالص/کل دارائی 1.07892 0.056 19.266409
 دوره وصول مطالبات 1.01722 0.053 19.19286

 دوره گردش کالا 1.13381 0.059 19.217151
 فروش/ سرمایه در گردش 1.22524 0.064 19.144303
 دوره واریز بستانکاران 1.17036 0.061 19.186253
 نسبت کل بدهی/ حقوق صاحبان سهام 0.9651 0.05 19.302057
 بدهی جاری/حقوق صاحبان سهام 0.85458 0.044 19.422269
 بدهی بلند مدت/ حقوق صاحبان سهام 1.03882 0.054 19.237444
 نسبت مالکانه 0.74515 0.039 19.106408
 نسبت پوشش بهره 1.23678 0.064 19.32469

                                                           
1- Landa max( ) 
2-Local priority (W)  
3 -Overall  priority (D*W)  
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 سودناخالص/فروش 1.14102 0.059 19.339252

 سود عملیات/فروش 1002472 0.053 19.334279

 بازده فروش 0.80343 0.042 19.129302
 بازده حقوق صاحبان سهام 0.98407 0.051 19.295528
 بازده دارائی 0.78642 0.041 19.181837
19.230241    

    نرخ ناسازگاری
79120.012     

 بانکهای غير دولتي ( : ماتريس مقايسه گروهي  معيارها4جدول شماره )
Alternative W D*W landa max 

 20.7185 1.00359239 0.05 نسبت جاری

 20.07258 0.88319356 0.044 نسبت آنی

 20.49065 0.88109777 0.043 دارائی جاری/کل دارائی

840.763835 0.038 گردش نقدی/بدهی جاری  20.10094 

 20.38981 0.87676184 0.043 فروش خالص/کل دارائی

 20.18461 0.92849188 0.046 دوره وصول مطالبات

 20.14064 0.94660991 0.047 دوره گردش کالا

 20.46854 0.85967887 0.042 فروش/ سرمایه در گردش

 20.36299 0.85524551 0.042 دوره واریز بستانکاران

حقوق صاحبان سهام /نسبت کل بدهی  0.075 1.50811259 20.10817 

 20.7425 1.12415787 0.056 بدهی جاری/حقوق صاحبان سهام

 20.14064 1.73209494 0.086 بدهی بلند مدت/ حقوق صاحبان سهام

 20.38663 1.18242429 0.058 نسبت مالکانه

 20.09313 1.00465644 0.05 نسبت پوشش بهره

.0340 سودناخالص/فروش  0.68685826 20.20171 

 20.30975 0.87331925 0.043 سود عملیات/فروش

 20.17813 0.92819392 0.046 بازده فروش

 20.21751 2.14305654 0.106 بازده حقوق صاحبان سهام

 20.28123 1.07490532 0.053 بازده دارائی

   2022493 

 نرخ ناسازگاری   

   0.068052 
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گانه با توجه به  19های مالی ومد نظر قراردادن معیارهای اولویت بندی نسبت

( جدول مقایسه ای رتبه بندی برای 5وزن دهی این معیارها در جدول شماره )

 آورده شده است. AHPبانکهای دولتی و غیر دولتی  براساس مدل رتبه بندی  

 
 
 
 
 

 غير دولتي (:جدول مقايسه ای رتبه بندی وزن گروههای بانکهای دولتي و5جدول )

 وزن گروهي بانکهای دولتي   وزن گروهي بانکهای غير دولتي
 

 وزن معيار  وزن معيار

18C-08  0.106 بازده حقوق صاحبان سهامC- 0.064 فروش/ سرمایه در گردش 

12C-14  0.086 بدهی بلند مدت/ حقوق صاحبان سهامC-0.064 نسبت پوشش بهره 

10C- 09  0.075 هامنسبت کل بدهی/حقوق صاحبان سC- 0.061 دوره واریز بستانکاران 

13C-07  0.058 نسبت مالکانهC- 0.059 دوره گردش کالا 

11C- 15  0.056 بدهی جاری/ حقوق صاحبان سهامC-0.059 سودناخالص/فروش 

19C-01  0.053 بازده دارائیC- 0.056 نسبت جاری 

01C- 05  0.05 نسبت جاریC- 0560 فروش خالص/کل دارائی.  

14C-04  0.05 نسبت پوشش بهرهC- 0.055 گردش نقدی/بدهی جاری 

07C- 12  0.047 دوره گردش کالاC-0.054 بدهی بلند مدت/ حقوق صاحبان سهام 

06C- 03  0.046 دوره وصول مطالباتC- 0.053 دارائی جاری/کل دارائی 

17C-06  0.046 بازده فروشC- 0.053 دوره وصول مطالبات 

02C- 16  0.044 ت آنینسبC-0.053 سود عملیات/فروش 

03C- 18  0.043 دارائی جاری/کل دارائیC-0.051 بازده حقوق صاحبان سهام 

05C- 10  0.043 فروش خالص/کل دارائیC- 0.05 نسبت کل بدهی/حقوق صاحبان سهام 

16C-02  0.043 سود عملیات/فروشC- 0.045 نسبت آنی 

08C- 0420. فروش/ سرمایه در گردش   11C- 0.044 بدهی جاری/ حقوق صاحبان سهام 

09C- 17  0.042 دوره واریز بستانکارانC-0.042 بازده فروش 

04C- 19  0.038 گردش نقدی/بدهی جاریC-0.041 بازده دارائی 

15C-13  0.034 سودناخالص/فروشC-0.039 نسبت مالکانه 

     

 وزن معيارکلي  وزن معيارکلي

 0.209 نقدینگی نسبتهای  0.175 ینقدینگ نسبتهای

 0.232 فعالیت نسبتهای  0.178 فعالیت نسبتهای

 0.246 آوری سود نسبتهای  0.282 آوری سود نسبتهای
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 0.251 گذاری سرمایه نسبتهای  0.325 گذاری سرمایه نسبتهای

 

نشان میدهد نسبت بازده حقوق  5همانگونه که اطلاعات جدول شماره 

بانکهای غیردولتی اولویت اول و سود خالص به فروش در صاحبان سهام در 

اولویت آخر قرار گرفته است. همچنین نسبت فروش به سرمایه در گردش در 

 بانکهای دولتی اولویت اول و نسبت مالکانه در اولویت آخر قرار دارد.

 محاسبه نرخ ناسازگاری

یت هر یک از متغیرها الف( با استفاده از منطق نرمال سازی و میانگین موزون اولو

 مشخص می شود.

( مقادیر اصلی w.s.vب( بردار مجموع وزنی محاسبه میشود.برای محاسبه ) 

(برای بانکهای دولتی و 1ماتریس مقایسه گروهی معیارها } جدول شماره )

( برای بانکهای غیر دولتی{ در بردار اولویت مربوطه  ضرب و 2جدول شماره )

 دست می آید.در نهایت مجموع هر سطر ب

ج( بردار ناسازگاری محاسبه می شود.این بردار با تقسیم هر یک از مولفه های 

(w.s.v.بر بردار اولویت مربوطه حاصل می گردد ) 

  c.vعبارتست از میانگین حسابی  مقدار  محاسبه میشود. د( مقدار 

 : مقابلبر اساس رابطه    1ه( محاسبه شاخص ناسازگاری 

تعداد برای ماتریس مورد  های رقیب است، این د گزینهبیان کننده تعدا nدر اینجا 

 است. 19نظر ما 

با      1)و( محاسبه نرخ سازگاری                                                                                                                                                                                                                                             :مقابلاستفاده از رابطه 

                                                           
1- Inconsistency Index-I.I                                                                             شاخص ناسازگاری 
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نشان دهنده مقدار شاخص تصادفی است این شاخص    2در این رابطه 

تی و هارکر تهیه شده است،استخراج می گرددکه در این پژوهش با توسط ساع

،  آمده است مقدارn توجه به جدول فوق الذکرکه نسبت به تعداد نمونه

 تعیین شده است . بنابراین: 45/1

  0.0127912برای بانکهای دولتی                                    

  20.06805غیر دولتی                                 برای بانکهای 

های زوجی انجام  با توجه به جداول بالا میتوان ثابت کرد که میان مقایسه

توماس ال ساعتی میزان قابل قبول برای نرخ  گرفته سازگاری وجود دارد.

است چنانچه میزان  بیان میکند و معتقد 1/0را عدد    ناسازگاری یا 

باشد بهتر از در قضاوتها تجدید نظر گردد. در تحلیل  1/0ناسازگاری بیشتر از 

میتوان گفت،که مقایسات زوجی،ماتریس مقایسه     مقدار بدست آمده 

گروهی معیارها از سازگاری برخوردار است چراکه مقادیر فوق الذکر از مقدار 

 کمتر است. 1/0

 ليل آماری داده هاتجزيه و تح

برای بانکهای ماده تحلیل آ  AHPرتبه بندیحاصل از مدل داده های نتایج و 

دولتی و غیر دولتی به منظور بررسی میزان تاثیر معیارهای عملکرد مالی بر تصمیم 

گیری مدیران بانکهای دولتی و غیردولتی و آزمون فرضیه های آماری مطرح شده 

سپس با استفاده از آزمون آماری  ؛گردید  spssهوارد برنامدر پژوهش حاضر، 

تحلیل واریانس دو طرفه درون آزمودنی برای تبیین تفاوت بین معیارهای اصلی 

                                                                                                                             
2- Inconsistency Ratio-I.R                                                                                نرخ  ناسازگاری 
3- Inconsistency Index of  Random  Matrix-I.I.R              شاخص ناسازگاری تصادفی 
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رد تجزیه و وعملکرد مالی بر تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی و غیر دولتی م

 : تحلیل قرار گرفت و نتایج زیر بدست آمد

تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی و  بین میزان تاثیر نسبتهای مالی بر -

غیردولتی استانهای آذربایجان غربی و شرقی تفاوت معنی داری وجود ندارد. 

 1,7(F .)(=P  ،70/1<23/0)  شود رد می 1Hتائید و فرض  0Hبنابراین فرض

بین میزان تاثیر نسبتهای مالی بر تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی و غیر  -

 یجان غربی تفاوت معنی داری وجود ندارد. بنابراین فرضدولتی استان آذربا

0H  1تائید و فرضH رد می شود  (79/0> P  ،085/0=)1,3(F.) 

گیری مدیران بانکهای دولتی و غیردولتی  بین میزان تاثیر نسبتهای مالی بر تصمیم -

  0Hاستان آذربایجان شرقی تفاوت معنی داری وجود ندارد. بنابراین فرض

 (.جF)1,3(=P  ،18/1 <27/0 ) شود رد می 1Hض تائید و فر

بین میزان تاثیر نسبتهای مالی بر تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی استانهای  -

  0Hآذربایجان غربی و شرقی تفاوت معنی داری وجود ندارد. بنابراین فرض

 1,9(F .)(=P  ،054/1<33/0 رد می شود ) 1Hتائید و فرض 

مالی بر تصمیم گیری مدیران بانکهای غیردولتی  بین میزان تاثیر نسبتهای -

استانهای آذربایجان غربی و شرقی تفاوت معنی داری وجود ندارد. بنابراین 

 1,3(F .)(=P  ،66/3<15/0 رد می شود ) 1Hتائید و فرض   0Hفرض

 ای پژوهش(: نتايج آزمون تحليل واريانس دو طرفه درون آزمودني جهت رد يا تائيد فرضيه ه6جدول شماره )

 (95/0داوری )سطح اطمینان  P-VALUE درجه آزادی F فرضیه مربوط

 70/1 یک اصلی
1 

7 
 رد فرضیه 23/0

 085/0 یک فرعی
1 

3 
 رد فرضیه 79/0

 رد فرضیه 27/0 1 81/1 دو فرعی



 1388زمستان   – 11شماره  –فراسوی مديريت 

 

206 

3 

 054/1 سه فرعی
1 

9 
 رد فرضیه 33/0

 66/3 چهار فرعی
1 

3 
 رد فرضیه 15/0

 

  

دار  های مطرح شده و تبیین وجود رابطه معنی ون فرضیهدر ادامه به منظور آزم

گیری مدیران بانکهای دولتی و  بین میزان تاثیر معیارهای عملکرد مالی بر تصمیم

گردید و از  Spssوارد برنامه  AHPغیردولتی داده های حاصل از مدل رتبه بندی 

 استفاده شد و نتایج زیر بدست آمد. T-testآزمون آماری 

ن تاثیر نسبتهای نقدینگی بر تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی و غیر بین میزا -

 95با فاصله اطمینان   1Hدارد. بنابراین فرضنمعنی داری وجود  تفاوتدولتی 

 0Hو فرض مقابل یعنی  تائید نمیگردد ( P  ،424/2- =t <052/0) درصد

 میشود . تائید

مدیران بانکهای دولتی و غیر  بین میزان تاثیر نسبتهای فعالیت بر تصمیم گیری -

 95با فاصله اطمینان   1Hدارد. بنابراین فرضنمعنی داری وجود  تفاوتدولتی 

 0Hو فرض مقابل یعنی تائید نمیگردد ( P   ،235/2- =t  <056/0)  درصد

 .میشود  تائید

بین میزان تاثیر نسبتهای سرمایه گذاری بر تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی  -

با فاصله  1Hبنابراین فرض دارد.نمعنی داری وجود  تفاوتولتی و غیر د

و فرض مقابل یعنی نمیگردد  تائید( P ،861/1 = t  <1/0) درصد 95اطمینان 

0H میشود . تائید  

بین میزان تاثیر نسبتهای سودآوری بر تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی و  -

با فاصله اطمینان  1Hین فرضبنابرا .داردنمعنی داری وجود تفاوت  غیر دولتی
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 0Hو فرض مقابل یعنی نمیگردد  تائید ( P   ،545/0 =t  <601/0) درصد 95

 میشود . تائید

 

 

  (:7جدول شماره )

 های پژوهش ای اسپيرمن جهت رد يا تائيد فرضيه نتايج آزمون ضريب همبستگي رتبه

 (95/0داوری )سطح اطمینان  P-VALUE درجه آزادی t فرضیه مربوط

 رد فرضیه 052/0 6 -424/2 پنجم فرعی

 رد فرضیه 056/0 8 -235/2 ششم فرعی

 رد فرضیه 1/0 8 861/1 هفتم فرعی

 رد فرضیه 601/0 8 545/0 هشتم فرعی

 

 بحث و نتيجه گيری

بررسی صورتهای مالی موسسات و بنگاههای تولیدی جهت اعتبار دهی از 

 باشد. مدیران اعتباری بانک میسوی بانک یکی از وظایف اصلی کارشناسان و 

یکی از راههای شناخت وضعیت این واحدها توجه به عواملی مانند سود آوری، 

میزان فروش و دیگر آمار و ارقام حسابداری است که معمولا در قالب نسبتهای 

مالی به گونه ای گسترده مورد استفاده قرار میگیرند،اما از دید تنوع و گستردگی 

نسبتها از یک سو و از سوی دیگر اهمیت متفاوت این اطلاعات و این اطلاعات و 

تواند تصویر کاملی  نسبتها در بخشهای مختلف تولیدی،در نظر گرفتن این نسبتها می

از وضعیت مالی این شرکتها ارائه نماید و کارشناسان و مدیران واحدهای اعتباری 

از همین  اهنمائی نماید.اعتباردهی ر تبانک ها را به منظور اخذ تصمیم صحیح جه

نخست با استفاده از تکنیک تحلیل سلسله مراتبی به مقایسه و  در این مقاله، روی،

اولویت بندی اهمیت نسبتهای مالی مختلف از نظر اهداف مورد نظر اهداف مورد 
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نظر آن و بهره گیری از نظر متخصصان پرداخته شد.سپس اطلاعات و داده های 

  spssوارد برنامه برای بانکهای دولتی و غیردولتی AHPبدست آمده از مدل 

برای تبیین تفاوت بین معیارهای اصلی عملکرد مالی بر تصمیم گیری  وگردید 

استانهای آذربایجان غربی و شرقی آزمون  مدیران بانکهای دولتی و غیردولتی

ج آماری تحلیل واریانس دو طرفه درون آزمودنی مورد استفاده قرار گرفت و نتای

معیارهای اصلی عملکرد حاصله موید آن گردید که در حالت کلی بین میزان تاثیر 

بر تصمیم گیری بانکهای دولتی و غیردولتی استانهای آذربایجان غربی و  مالی

با بررسی بانکهای غیر دولتی و با توجه به شرقی تفاوت معنی داری وجود ندارد. 

سیاست مدیریت کلان بانکی  سیاستهای دولت و سیاست بانکداری اسلامی و

زمانی مدیران و کارشناسان  لیه مدیران بانکهای غیر دولتی،ککه  می شودمشخص 

خبره بانکهای دولتی بوده اند که پس از بازنشسته شدن جذب بانکهای غیردولتی 

متعاقب آن به منظور بررسی  شده اند و نتایج پژوهش حاضر نیز موید آن می باشد.

وت معنی دار بین میزان تاثیر زیر معیارهای عملکرد مالی بر و تبیین وجود تفا

مورد  T-testآزمون آماری تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی و غیر دولتی 

فعالیت یا  این آزمون در مورد نسبتهای چهارگانه نقدینگی، .استفاده قرار گرفت

ن میزان شد تا مشخص شود که بیسرمایه گذاری و سودآوری استفاده  کارائی،

سرمایه گذاری و  فعالیت یا کارائی، نقدینگی،تاثیر زیرمعیارهای عملکرد مالی )

بر تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی و غیر دولتی تفاوت معنی  (سودآوری

 گردید موید آن T-testنتایج بدست آمده از آزمون که  داری وجود دارد یا نه؟

سرمایه گذاری و  فعالیت، ،نقدینگیمالی)  زیرمعیارهای عملکردکه بین میزان تاثیر 

معنی داری  تفاوتبر تصمیم گیری مدیران بانکهای دولتی و غیردولتی  سودآوری(

 .داردنوجود 
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