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 تىیاد دادٌ وظشیٍ ایشان پشيسش ي آمًصش وظام فشَىگی جامع ةوقط مفًُمی الگًی

 

  2هقٌٖ٘ ًمٖ فلٖ

  1*فلٖ هقمَل

  3چطاث٘ي هسلن

 

 55/10/0011تاسیخ پزیشش:    52/01/0911تاسیخ يصًل:

 چکیذٌ

 ٍ آهَظش ًؾبم زض تحَل ٍ تغ٘٘ط اٗزبز هْن ٕاثعاضّب اظ ٗىٖ آى، ثب هطتجظ ّٕب ثطًبهِ ٕارطا ٍ فطٌّگٖ ربهـ ًٔمط

 ٍاًسزبم فطزٕ فطٌّگٖ تَسقِ سبظهبًٖ، فطٌّگٖ ثبلٌسگٖ ثِ هٌزط ن٘طهستمٍ٘غ هستم٘ن گًَِ ثِ وِ است پطٍضش

 ٍ آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هفَْهٖ الگَٕ تسٍٗي حبضط پژٍّص ّسف .ضَزٖ ه پطٍضش ٍ آهَظش ارتوبفٖ

 ثب ضاستب يٗا زض .ضس اًزبم ثٌ٘بز زازُ ِٗؾطً ثط هجتٌٖ ضاّجطز اظ استفبزُ ثب وِ ثَزُ و٘فٖ حبضط پژٍّص .است پطٍش

 افضبٕ اظ ًفط 7) ًفط 21 ثب سبذتبضٗبفتِ ً٘وِ ّٕب هػبحجِ ًؾطٕ، اضجبؿ بض٘هق ٕط٘وبضگ ثِ ٍ ّسفوٌس ضٍٗىطز اظ استفبزُ

 هسٗطاى اظ ًفط 3 ٍ پطٍضش ٍ آهَظش ستبزٕ هسٗطاى اظ ًفط 1 آهَظضٖ، هسٗطٗت حَظُ زض هترػع فلوّٖ٘أت 

 ذجطگبى هطٍض ٍ وٌٌسگبى هطبضوت ثبظثٌٖ٘ ضٍش زٍ اظ ّب زازُ ضٍاٖٗ ٍ افتجبض آٍضزى زست ثِ ثطإ .ضس ماًزب (هساضس

 وسگصاضٕ اًتربثٖ، وسگصاضٕ هطحلِ سِ ٖع  زض ّب زازُ تحل٘ل ًتبٗذ. است ضسُ استفبزُ پژٍّص زض وٌٌسُضطوت ط٘غ

 پبضازاٗوٖ هسل چبضچَة زض ضا پژٍّص ّبٕ فتِٗب همبلِ اٗي وِ است ولٖ همَلِ 21 اظ ٖحبو ثبظ وسگصاضٕ ٍ هحَضٕ

 فطزٕ فَاهل سبظهبًٖ، ضطاٗظ فطٌّگٖ، ولاى فَاهل) ٖفل  فَاهل (اغَل هجبًٖ، ّب، اضظش) هحَضٕ پسٗسُ :ضبهل

 رَحوبٗتٖ سبظهبًٖ، فطٌّگ) إ ظهٌِ٘ فَاهل( س٘بست ٍ لَاً٘ي فوَهٖ، ٍ هلٖ فطٌّگ) گط هساذلِ فَاهل (ذبًَازگٖ

 پ٘بهسّبٕ ٍ( فطٌّگٖ ّبٕ ظٗطسبذت تَسقِ ربًجِ، ّوِ هطبضوت سبظٕ، ًْبزٌِٗ استطاتژٕ اتربش) ّبضاّجطز (سبظهبًٖ

 .است وطزُ تحل٘ل( ارتوبفٖ اًسزبم ٍ فطزٕ فطٌّگٖ تَسقِ سبظهبًٖ، فطٌّگٖ ثبلٌسگٖ) فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ

 

 هٖهفَْ الگَٕ فطٌّگٖ، هسٗطٗت فطٌّگٖ، س٘بستگصاضٕ پطٍضش، ٍ آهَظش :کلیذی ياطگان
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 مقذمٍ

 ٍ ٖثبظضگبً ًْٕبزّب ثب ٖهسبف هٗتطط ٍ هسضسِ زض ٖگطٍّ ّبٕ ّٕوىبض فطٌّگ ثستطسبظ پطضٍش ٍ آهَظش

 ٍ آهَظش ثرص وطَض، ٗه تَسقِ اسبسٖ اضوبى اظ ٗىٖ(. 11: 2،1027ٍالىط) است گطٗز ٖآهَظض ًْٕبزّب ٍ ٖغٌقت

 ٗىٖ ّن ٍ ثَزُ تَسقِ ثطإ هْن اثعاضٕ ّن وِ است القبزُفَق اّو٘ت زاضإ رْت آى اظ ثرص اٗي است، آى پطٍضش

 فبزٕ رطٗبى ٗه ثِ آهَظضٖ ّبٕ ًؾبم فقبل٘ت ٍ استمطاض هرتلف، وطَضّبٕ زض ضَز، هٖ هحسَة تَسقِ اّساف اظ

 زض ضرػٖ، ّبّٕعٌِٗ ٍ زٍلتٖ ّبٕثَزرِ لبلت زض هبزٕ هٌبثـ اظ فؾ٘وٖ ثرص سبلِ ّط ٍ است ضسُ تجسٗل هستٌس ٍ

 وطزى، ٖظًسگ ٖٗتَاًب وِ است هقتمس( 1021) 1سبًتسَى ٍ ضاىسبى (.33: 2332 رْبً٘بى،) ضَزهٖ غطف ضاُ اٗي

 زض وِ است پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم ّٕب زضس يٗاظاضظضوٌستط ٖىٗ فطٌّگٖ هق٘بضّبٕ ثط گصاضزى اضظش ٍ سى٘فْو

 ٍ آهَظش ًؾبم وِ زاضزٖه فٌَاى ً٘ع( 1021) 3ولٖ ٍ ازٍاضزظ .سبذت ثطآٍضزُ ضا آى تَاىٖ ه هتٌبست الگَٕ ٗه

 هَضز سطٗـ ذ٘لٖ آى تػو٘وبت ٍ ّب ضٗعٕ ثطًبهِ ربهقِ، ثٌ٘بز ثط آى احطگصاضٕ هىبً٘عم ٍ وبض ًَؿ لحبػ ثِ پطٍضش

 ىَلائهس ذبعط ّو٘ي ثِ گ٘طز هٖ لطاض اًسٗطوٌساى ٍ ًرجگبى تحل٘ل ٍ تزعِٗ ٍ ربهقِ ثبظًگطٕ فوَهٖ، افىبض لضبٍت

 ّبٕ ظهٌِ٘ ٍ ضطاٗظ فَاهل، ث٘ي هَرَز اضگبً٘ه اضتجبط تج٘٘ي ٍ ضٌبسبٖٗ ثب ثبٗس پطٍضش ٍ آهَظش زض سبظتػو٘ن

 تػو٘ن ٍ ّبفقبل٘ت ثبظذَضز هَاؽت ّب، ثطًبهِ وبضآهس وٌتطل ٍ آهَظضٖ ٍ فطٌّگٖ ّبٕ ضٗعٕ ثطًبهِ ثط تأح٘طگصاضٕ

. ًوبٌٗس اضظٗبثٖ ٍ سٌزص ٗطِاًس ٍ فىط غبحجبى ّبٕزٗسگبُ هحه ثب ضا ثطًبهِ ٍ عطح ّطگًَِ ٍ ثبضٌس ذَز ّبٕگ٘طٕ

 ّبٕسبحت ّوِ زض تطث٘ت ٍ تقل٘ن فطآٌٗس هتَلٖ فوَهٖ، ضسوٖ تطث٘ت ٍ تقل٘ن ًْبز تطٗيهْن پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم

 هطبضوت ثب ،لاهٖاس هق٘بض ًؾبم ثطاسبس اسلاهٖ ربهقِ ثرص تقبلٖ ٍ فوَهٖ فطٌّگ ثرص لَام تطث٘ت، ٍ تقل٘ن

 اضظضٖ هجبًٖ (.233 پطٍضش، ٍ آهَظش ثٌ٘بزٗي تحَل سٌس) است غ٘طزٍلتٖ ٍ ٍلتٖز ّبٕسبظهبى ٍ ًْبزّب ذبًَازُ،

 استَاض ضسُ، اضائِ وطَض فلوٖ ربهـ ًمطِ پطت٘جبى اسٌبز هزوَفِ زض وِ ًؾطٕ هجبًٖ ثطپبِٗ وطَض فٌبٍضٕ ٍ فلن ًؾبم

 ًجبٗسّب ٍ ثبٗس ٍ ّب تاٍلَٗ ٍ ًؾبم ّبٕگ٘طٕ رْت وٌٌسُ هطرع وطَض، فلوٖ حطوت ثط حبون ضٍح هخبثِ ثِ ٍ است

 ٍ فطٌّگٖ ضٍٗىطز ثب ثٌ٘بزٗي تحَل سٌس هفَْهٖ ّبٕسبظُ. است فٌبٍضٕ ٍ پژٍّص پطٍضش، آهَظش، ّبٕ فطغِ زض

 تحَل سٌس فول ّبٕ ثطًبهِ ٍ ًؾطٕ هجبًٖ هقٌبزاض ٍ ثبلا ٍاثستگٖ اظ ًطبى تحم٘مبت ًتبٗذ ٍ است ضسُ تقطٗف تطث٘تٖ

 وٌسهٖ ٗ٘سأت ضا فطٌّگٖ اًملاة فبلٖ ضَضإ هػَثت سٌس زٍ اٗي لطاثت ٍ زاضز ضا فطٌّگٖ هٌْسسٖ ًمطِ ٍ ثٌ٘بزٗي

 (.12:  2330 فل٘پَض،)

 ّ٘چ. س٘بستگصاضٕ (ضٍش) فطاٌٗس ٍ (گ٘طاى تػو٘ن) فَاهل :اظ فجبضتٌس ّب س٘بستگصاضٕ زض اسبسٖ ٍ اغلٖ ثقس  زٍ

 پسٗس ثِ هٌزط فبهل زٍ اٗي تطو٘ت. ً٘ست گصاضٕس٘بست اظ ضٍضٌٖ تػَٗط اضائِ ثِ لبزض تٌْبٖٗ ثِ قسث  زٍ اٗي اظ ٗه

 ذَاٌّس ًبهَفك ٍ ًبوبضا زٗگط ثطذٖ ٍ وبضا ثطذٖ وِ ضَز هٖ س٘بستگصاضٕ اظ گًَبگًَٖ اضىبل ٍ رسٗس ٍضق٘ت آهسى

 .(2: 2331 اغغطٕ،) ثَز
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 لتزٍ تَسظ فوَهٖ اهَض ازاضُ ح٘غٔ زض گصاضٕ س٘بست ّبٕفقبل٘ت ًرست٘ي اظ ٗىٖ آهَظضٖ گصاضٕ س٘بست

 گصاضٕس٘بست حتٖ ضٍز؛ هٖ ضوبض ثِ ّب س٘بست زٗگط سَٕ ثِ ربهقِ افطاز تحطن ٍ پصٗطٕ ربهقِ هجسأ ظٗطا ّبست،

 چَى است آهَظضٖ ّبٕ س٘بستگصاضٕ اظ آغبظش ًمغٔ ضَز،هٖ هحسَة تَسقِ هحَضٕ فبهل وِ فطٌّگٖ ّبٕ

 .(121:2330 زٗگطاى، ٍ ً٘بظآشضٕ) ضَز هٖ ضطٍؿ آهَظش ثب پصٗطٕ فطٌّگ

 التضبئبت ٍ ضطاٗظ ثب هتٌبست ثبٗس فطٌّگٖ س٘بستگصاضٕ ٍ است آزه٘بى ثَم ٍظٗست سطظه٘ي ثِ ٍاثستِ فطٌّگ،

 فطٌّگٖ س٘بستگصاضٕ آى، ثط افعٍى .پصٗطز غَضت سطظه٘ي ّط هطزم ارتوبفٖ ٍ التػبزٕ س٘بسٖ، تبضٗرٖ، رغطاف٘بٖٗ،

 ٍ فلسفٖ ٍ هقطفتٖ هجبًٖ ثبٗس است، زٌٖٗ َهتحى زاضإ ٍ ثـَزُ فطٌّگٖ چٌس وطَض وِ ،اٗطاى هبًٌس وطَضٕ زض

-هؤلفِ اٗي توبم ٍ ثبضس زاضتِ ًؾط زض ضا چٌسّعاضسبلِ تبضٗرٖ ثبسبثمِ ٍ وْي وطَض اٗي ثط حبون فىطٕ هىتت العاهبت

 س٘بستگصاضٕ هتأسفبًِ اهب .گ٘طًس لطاض تَرِ هَضز س٘بستگصاضٕ الگَٕ زض َّضوٌساًِ ٍ آگبّبًِ فَاهل، ٍ فٌبغط ّب،

 است ثَهٖ هقتجط الگَٕ فبلس هتقسز، ّبٕزستگبُ ٍ ًْبزّب ٍرَز فل٘طغن هب، وطَض پطٍضش ٍ آهَظش ٌگٖفطّ

 .(2331 ضستوٖ،)

ِ  است؛است؛ هوىيهوىي غ٘طغ٘ط ضٗعٕضٗعٕ ثطًبهِثطًبهِ ثسٍىثسٍى سبظهبًٖسبظهبًٖ اّسافاّساف تحمكتحمك ِ ثـ ٖ  زل٘ـل زل٘ـل  ّوـ٘ي ّوـ٘ي  ثـ ٖ ٗىـ  هـسٗطاى هـسٗطاى  هْـن هْـن  ثسـ٘بض ثسـ٘بض  ٍؽـبٗف ٍؽـبٗف  اظاظ ٗىـ

ِ  اًـَاؿ اًـَاؿ  اظاظ ٗىٖٗىٖ ً٘عً٘ع( ّبّب س٘بستس٘بست)ّبّب هطٖهطٖ ذظذظ. ّستٌسّستٌس ّبّب ثطًبهِثطًبهِ اًَاؿاًَاؿ ضٗعٕضٗعٕثطًبهِثطًبهِ فطاٌٗسفطاٌٗس حبغلحبغل. استاست ضٗعٕضٗعٕ ثطًبهِثطًبهِ ِ ثطًبهـ  ّـب ّـب  ثطًبهـ

 وـًَتع، وـًَتع، ) وٌٌـس وٌٌـس  هٖهٖ ّساٗتّساٗت گ٘طٕگ٘طٕتػو٘نتػو٘ن ضاُضاُ زضزض ضاضا هسٗطاىهسٗطاى وٌصوٌص ٍٍ اًسٗطِاًسٗطِ وِوِ ّستٌسّستٌس ولٖولٖ تفبّوبتتفبّوبت ٗبٗب ّبّبث٘بًِ٘ث٘بًِ٘ آًْبآًْب. ّستٌسّستٌس

 وٌٌـس وٌٌـس  هىهى ففتقطٗتقطٗ ًسٌّس،ًسٌّس، اًزبماًزبم ٗبٗب زٌّسزٌّس اًزبماًزبم وٌٌسوٌٌس هىهى اًتربةاًتربة ّبّب زٍلتزٍلت وِوِ ضاضا آًچِآًچِ ّطّط ضاضا هطىهطى ذظذظ ّوچٌ٘يّوچٌ٘ي(. 2371

 (.2330 ضضبٖٗ،ضضبٖٗ، ٍٍ فطزفطز زاًصزاًص پَض،پَض، عبّطعبّط اظاظ ًملًمل ثِثِ وَاُ،وَاُ،)

 ضَزهٖ تػَٗت هطٖ ذظ وِ ظهبًٖ ظٗطا .زاًست گ٘طٕتػو٘ن هقبزل زٗسگبُ، ٗه اظ تَاىهٖ ضا گصاضٕ هطٖ ذظ

 است هَضزٕ ث٘طتط وِ گ٘طٕ تػو٘ن ثطذلاف وِ است اٗي زض آى فوسُ تفبٍت ٍلٖ .است ضسُ گطفتِ تػو٘ن ًَؿ ٗه

 سپس ٍ ضَزهٖ تطس٘ن هطٖذظ وِ ثبضسهٖ اٗي است هْن آًچِ ثٌبثطاٗي .است تطولٖ ٍ تطاسبسٖ هطٖ،ظذ

 ثبٗس وِ است ولٖ لبفسُ ٗه هطٖ ذظ.ضَز هٖ اتربش هطٖ زضذظ ضسُ ثٌٖ٘ پ٘ص هَاظٗي ضفبٗت ثب تػو٘وبت

 هطاحل اظ إ هزوَفِ آى تجسٗل هطٖ ذظ وطزى سبزُ ّبٕضاُ اظ ٗىٖ.ثبضس زاضتِ اضطاف ّب ًبهِ ٍآٗ٘ي ثطلَاً٘ي

 هطٖ، ذظ تٌؾ٘ن زستَضگصاضٕ، ضبهل وِ ثبضس هٖ هطٖ ذظ چطذِ آهسى ثسست آى ًت٘زِ وِ .است فطفٖ ٍ هطرع

 (.2330 ،ّبٍلت) ثبضس هٖ هطٖ ذظ اضظٗبثٖ ٍ هطٖ ذظ ارطإ گ٘طٕ، تػو٘ن

 وِ پطٍضش ٍ آهَضش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ ذػَظ زض گطفتِ غَضت تحم٘مبت ٍ هَضَؿ ازث٘بت ثِ تَرِ ثب

 آهَظش ًؾبم زض فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ ثبة زض گطفتِ غَضت تحم٘مبت است، ضسُ اًزبم زٗگطٕ ّبٕ سبظهبى زض ث٘طتط

 ًؾبم ثطإ ثَهٖ هسل ٗه ٍرَز فسم ٍ ظهٌِ٘ اٗي زض هغبلقِ فمط ّو٘ي ًساضزوِ ضا لاظم ربهق٘ت ٍ وفبٗت پطٍضش ٍ

 ثحج هرتػط ثس٘بض وِ لجلٖ هغبلقبت زض ٍالـ زض ثبضس هٖ تحم٘ك اٗي لٖاغ ّبٕاًگ٘عُ اظ ٗىٖ وطَض زض آهَظضٖ

 زازُ ٍ اوتطبفٖ ضسُ اًزبم هغبلقبت ٍ ضسُ وبض ووتط پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ هسل ضٍٕ ثط اهب است ضسُ

 اٗي اضتجبط ًَگٖچگ ٍ تط ربهـ ضىلٖ ثِ فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل ثط هَحط فَاهل ثِ پطزاذتي ضٍ اٗي اظ. ً٘ستٌس ثٌ٘بز

 آهَظش ًؾبم زض وبضثطزٕ الگَٕ ٗه فٌَاى ثِ ضا آى ثتَاى وِ ثبضس هٖ تحم٘ك اٗي اّساف اظ الگَ ٗه لبلت زض فَاهل

 .وطز استفبزُ پطٍضش، ٍ
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 پطٍضش ٍ آهَظش فطغِ زض ٍٗژُ ثِ فطٌّگٖ، هفَْهٖ الگَٕ عطاحٖ ٍ س٘بستگصاضٕ حَظُ زض پژٍّص چٌس ّط

 .ضَز هٖ اضبضُ ظهٌِ٘ اٗي زض ضسُ اًزبم ّبٕ پژٍّص اظ طذٖث ثِ اهب ًَپبست ٍ هرتػط

 ثب آى اضتجبط ٍ هسضسِ لَٕ فطٌّگ ٗه عطاحٖ» فٌَاى ثب إ همبلِ زض ،(1023) 2لَئ٘ع س٘طَض هبضى ٍ لٖ هَسًَگ

 ًْبآ. زازًس ًطبى ضا تحػ٘لٖ پ٘ططفت ثب ضا هسضسِ زض لَٕ فطٌّگ ٗه ول٘سٕ فٌبغط اضتجبط ،«پبٗساض هساضس ثْجَز

 فطٌّگ ٗه ول٘سٕ فٌبغط گ٘طٕ اًساظُ ثطإ سپس ٍ وطزُ ضٌبسبٖٗ ضا لَٕ هسضسِ فطٌّگ ٗه ول٘سٕ فٌبغط اثتسا

 زض تط هلاٗن استطاتژٕ ٗه فٌَاى ثِ هسضسِ فطٌّگ اّو٘ت ثط هىبلوبت ٍ س٘بست ازث٘بت. وطزًس السام لَٕ هسضسِ

 ٗه ول٘سٕ فٌبغط پطزاظٕ ًؾطِٗ ثطإ هَرَز ژٍّطٖپ هتَى هطٍض ثِ ذَز همبلِ زض ًْبآ. وٌٌس هٖ و٘سأت هسضسِ ثْجَز

 پبٗساض هساضس پ٘ططفت ثب فطٌّگٖ فٌبغط اٗي چگًَِ وِ هَضَؿ اٗي ثطضسٖ ثِ سپس ٍ پطزاذتٌس  هسضسِ لَٕ فطٌّگ

 .پطزاذتٌس ّستٌس ّوطاُ

 اضتٌسوِز ث٘بى« پطٍضش ٍ آهَظش فطٌّگٖ ًمطِ ّبٕلفِؤه» فٌَاى ثب إ همبلِ زض (1021) 1سى٘طاضگَل هَضات

 پَ٘ستِ، فطٌّگ هسٗطٗت ًؾبم ثِ زست٘بثٖ ٕثطا تلاش فطٌّگٖ، هسٗطٗت ًؾبم عطاحٖ ضبهل؛ ّبٕهؤلفِ تطٗيفوسُ

 ّط فطٌّگ تَسقِ ربهـ ًمطِ تسٍٗي رْت زض حطوت وطَض، ّط فطٌّگٖ ّبٕس٘بست ثب هتٌبست ّسفوٌس هٌسزن

 ضاّجطزّبٕ ٖعطاح ،فطٌّگ پَٗبٕ ٖ،چگًَگ ٍ ٖچ٘ست تػطٗح هٌؾَض ثِ ربهقِ فطٌّگ تَاًوٌس سغح تَسقِ وطَض،

 .اًس ًوَزُ اضظٗبثٖ ربهقِ فطٌّگ ،سبظ پَٗبتط فطاٌٗس ثِ ثرص ٍحست رْت ٖفول٘بت ولاى

 هسضسِ ضٌبسٖ ظٗجبٖٗ ٍ فطٌّگٖ غلاح٘ت گ٘طٕ ضىل آهَظضٖ هسل» فٌَاى ثب إ همبلِ زض ،(1021) 3اضٗبثىٌ٘ب اٗطًب

 اثتساٖٗ، هسضسِ گ٘طٕ ضىل تطث٘تٖ هسل ّبٕ هَلفِ ٍ ضٌبسٖ ضٍش هجبًٖ ثِ ،«1ضرػ٘ت» اظضٍٗىطز استفبزُ ثب اثتساٖٗ

 تٌبست اضظٗبثٖ ثِ اثتسا آًْب. پطزاذت ذَز هسل گطٕ إ حطفِ پبِٗ فٌَاى ثِ ضا ضٌبذتٖ ظٗجبٖٗ ٍ فطٌّگٖ غلاح٘ت

 زض ثتساٖٗا هساضس هقلوبى زض ضٌبذتٖ ظٗجبٖٗ ٍ فطٌّگٖ غلاح٘ت زّٖ ضىل ثطإ هغلَة ضطاٗظ اٗزبز لِ،أهس

 آًْب. ًوَز هطرع ضا ثَز ضسُ زازُ ضطح ًَٗسٌسُ تَسظ وِ ّب ثحج اظ تقسازٕ تَسظ وِ فبلٖ آهَظش سسبتؤه

 هسضسِ هقلن ضٌبذتٖ ظٗجبٖٗ ٍ فطٌّگٖ غلاح٘ت زّٖ ضىل فطآٌٗس هسلسبظٕ ثطإ اغلٖ ّبٕ ظهٌِ٘ ثِ إ ٍٗژُ تَرِ

 .زاضت هجصٍل ّستٌس، ذبضرٖ ٍ ضٍسٖ زاًطوٌساى آحبض ّب آى - زاضز هحَضٕ ٗبزگ٘طًسُ ضٍٗىطز اظ اثتساٖٗ

 س٘بست زضن هٌؾَض ثِ فطٌّگٖ ضٍٗىطز ٗه سَٕ ثِ» فٌَاى ثب إ همبلِ زض (1021) 1رس٘ه ثطًت ٍ ظٍ و٘ي

 زض گصاضٕ س٘بست اٗزبز ّوچٌ٘ي ٍ هٌْسسٖ آهَظش فول ازضان وِ زاضتٌس ث٘بى «چ٘ي وطَض زض هٌْسسٖ آهَظش

 فلسفٖ آًبل٘ع ضٍش ٗه اتربش ثب. ضَز هٖ ٗبفت تَرْٖ لبثل حسبس٘ت ً٘ع فول اٗي ثِ ضس٘سى ثطإ چ٘ي، وطَض

 اظ هرتلفٖ اًَاؿ ثِ ضا( پطٍضش ٍ آهَظش ٍ هٌْسس هٌْسسٖ،) اسبسٖ ّبٕ زٗسگبُ سِ چگًَگٖ همبلِ اٗي تبضٗرٖ،

 تزعِٗ ضا ثبضس هٖ چٌٖ٘ فطٌّگٖ الگَٕ ثب هطتجظ ٍ فطز هٌحػطثِ حسٕ تب وِ ّبٖٗاٗسُ ّوچٌ٘ي ٍ هفطٍضبت ثبٍضّب،
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 حسٕ تب فلسفٖ چبضچَة سِ ثب اضتجبط زض ضسُ ٗبز هفبّ٘ن اٗي ذبظ، عَض ثِ ٍ هَاضز ث٘طتط زض. وٌس هٖ تحل٘ل ٍ

 ثب گطفتِ غَضت تحل٘ل ٍ تزعِٗ همبلِ اٗي زض. ثبضس هٖ التػبزٕ پطاگوبت٘سن ٍ هبضوس٘سن وٌفَسَ٘س، ضبهل هزعا

 تَسظ ضسُ هٌتطط س٘بست گعاضش ّوچٌ٘ي ٍ چ٘ي هغبلقبت ٍ تغج٘مٖ پطٍضش ٍ آهَظش زض ضسُ اًزبم هغبلقبت

 ضٍٗىطز ٗه اتربز وِ زّس هٖ ًطبى ًتبٗذ گطفتِ، غَضت ّبٕ تحل٘ل ٍ تزعِٗ اسبس ثط. گطفت غَضت هطوعٕ زٍلت

 ٍ چٌٖ٘ گصاضاى س٘بست ٍ زاًطوٌساى لطط زٍ ّط ثطإ هْوٖ پ٘بهسّبٕ هٌْسسٖ، آهَظش س٘بست هغبلقبت زض فطٌّگٖ

 گصاضاى س٘بست ٍ الوللٖ ث٘ي هٌْسسٖ آهَظش هحممبى، تغج٘مٖ آهَظش زض ثبٗس همبلِ اٗي. زاضت سذَاّ غطثٖ

 .ثبضس ّوطاُ رْبًٖ توطوع ثب آهَظضٖ

 پطٍضش ٍ آهَظش ٖفطٌّگ ،ٖآهَظض ّٕببست٘س زض تحَل ضطٍضت» فٌَاى ثب إهمبلِ (2331) وطٗوٖ ٍ ضضبٖٗ

 ًؾطات ثطضسٖ ٍ إ وتبثربًِ هغبلقبت تحل٘ل ٍ تَغ٘فٖ ًَؿ اظ آًْب تحم٘ك. زازًس اضائِ« ضسى ٖرْبً زضفػط

 آى زض وِ ضَزهٖ اعلاق رْبًٖ زّىسُ ٗب ربهقِ فطاٌٗس هفَْم ثِ ضسى رْبًٖ وِ زاضتٌس ث٘بى آًْب. ثَز اًسٗطوٌساى

 اضضبز ثب غٌقتٖ ٍ فطٌّگٖ فلوٖ، ّبٕ اًزوي ٗىپبضچگٖ، آضهبى فىطٕ، ضضس ث٘بى، آظازٕ ًؾ٘ط ثطاثط حمَق اظ ّوگبى

 گفت ثپطزاظًس، تزبضٕ هجبزلات ٍ التػبزٕ ّبٕفقبل٘ت ثِ ثبضٌس، ذَضزاض ثط آهَظضٖ وبضآهس ضّجطاى ٍ ضبٗستِ هسٗطاى

 استَاض ضٍاًٖ ثْساضت ّبٕ آهَظُ ٍ گفتبض ارتوبفٖ تٌبست هٌغك، ّبٕ پبِٗ ثط آًبى ه٘بى روقٖ ٍ گطٍّٖ گَّبٕ ٍ

 ربًجِ ّوِ ضضس ٍ القوط هبزام آهَذتي اظ ثگ٘طًس، ثْطُ ثرص احط لتقبه ٍ هخجت ّوىبضٕ اظ هتمبثل ضٍاثظ زض ثبضس،

 اظ فطاتط ثجطًس، لصت است زگطگًَٖ ٍ پ٘ططفت حبل زض سطفت ثِ اضتجبعبت ٍ اعلافبت فٌبٍضٕ وِ رْبًٖ زض ذَٗص

 ٍ زٍستبًِ اًسبى ّبٕآضهبى ثِ رْبًٖ زّىسُ اٗي زض افطاز. رٌَٗس توسه زٗگطذَاّٖ ثِ ٍ ثٌ٘سٗطٌس ذَزذَاّٖ

 ظًسگٖ اضضبزگط، ضبٗستگبى ٍ زٍست ًَؿ هػلحبى الْٖ، پ٘بهجطاى اظ پ٘طٍٕ ثِ پبٗجٌسًس، ثططٕ ربهقِ ذ٘طذَاّبًِ

 چٌ٘ي اٗزبز. وٌٌس رستزَ زٗگطاى ضفبُ ٍ ذَضجرتٖ زض ضا ذَز سقبزت ٍ آسبٗص ٍ ّوٌَفبى ح٘بت زض ضا ارتوبفٖ

 .است ضشپطٍ ٍ آهَظش اسبسٖ ٍ اغلٖ ٍؽ٘فِ ضسى رْبًٖ فػط زض ضطاٗغٖ

 اضائِ« پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم زض ٖفطٌّگ ٖهٌْسس ّٕب چبلص» فٌَاى ثب إ همبلِ ،(2331) اغفْبًٖ ٍ سبلاضٗبى

 اظ پطٍضش ٍ آهَظش وِ زاضتٌس ث٘بى اًسٗطوٌساى، ٍ ذجطگبى ًؾطات ثطضسٖ ٍ وتبثربًِ هغبلقبت اظ استفبزُ ثب آًْب. زاًس

 ٍ زاًطزَٗبى؛ ٍ آهَظاى زاًص زض ربهقِ اغلٖ ّبٕ اضظش وطزى ًٍٖزض عطٗك اظ ارتوبفٖ ًؾن حفؼ زاض فْسُ سَ ٗه

 زض هٌس ًؾبم ّبٕ ضٗعٕثطًبهِ هستلعم ًؾبم اٗي. است آًبى زض ًَآٍضٕ ٍ ذلال٘ت حس پطٍضش زاض فْسُ زٗگط سَٕ اظ

 .است فوَهٖ فطٌّگ اغلٖ ًْبزّبٕ اظ ٗىٖ فٌَاى ثِ پطٍضش ٍ آهَظش فطغِ

 ًؾبم زض يًَٗ ٕىطزٗضٍ فٌَاى ثِ آهَظاى زاًص ٖفطٌّگ ت٘تطث» فٌَاى ثب إ همبلِ ،(2331) ّوىبضاى ٍ ًػ٘طٕ

 ٖه ًطبى آًْب ّٕب بفتِٗ. ثَز ٖل٘تحل -ٖف٘تَغ ك٘تحم ًَؿ اظ آًْب تحم٘ك ضٍش. زازًس اًزبم« طاىٗا پطٍضش ٍ آهَظش

 ٍ ّبضٍش ولاس ثِ ٍضٍز اظ لجل سٗثب اهطهْن، يٗا تحمك ٕثطا هقلوبى زاضًسٍ ضا فطٌّگ ٓزٌّس اًتمبل ًمص هقلوبى زّس

 ٍ طًس٘گ فطا ضا وٌٌس زًجبل ولاس زض ذَاٌّس ٖه ٖفطٌّگ ت٘تطث ٖع وِ ٖاّساف ٍ آهَظاى زاًص ٖفطٌّگ ت٘تطث فٌَى

 ٌسًٗوب ثطعطف اهىبى حس تب ضا آًْب ٍ تَرِ آهَظاى زاًص ٕبظّبً٘ ثِ افتسٖه اتفبق ولاس زض وِ ٖفطٌّگ ت٘تطث ي٘زضح

 وبض ثِ ولاس زض ضا ٖفطٌّگ ت٘تطث ح٘غح ّٕبضٍش تًْٗب زض ٍ آٍضًس ٍرَز ثِ ٖفطٌّگ ت٘تطث عش٘اًگ آًْب زض ٍ

 .ثبضسٖه طاىٗا پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم زض يًَٗ ٕىطزٗضٍ فٌَاى ثِ ٖفطٌّگ ت٘تطث زّس ٖه ًطبى ذًٗتب يّ٘وچٌ. طًس٘گ
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 ّسف ثب ٍ« وطَض ٖفطٌّگ هٌْسسٖ زض پطٍضش ٍ آهَظش ًمص» فٌَاى ثب إ همبلِ ،(2331) هؾلَهٖ ٍ هحوسٕ

 ًَؿ اظ ٍ ٖف٘و َُ٘ض ثِ آًْب پژٍّص ضٍش .زازًس اضائِ ربهقِ ٖفطٌّگ ٖهٌْسس زض پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم ًمص ي٘٘تج

 ّٕبِبفتٗ اضائِ ثِ ٍ ضسُ ٕگطزآٍض هَضَؿ ثب هطتجظ هٌبثـ ٍ هغبلقبت ِ٘ول ذػَظ اٗي زض وِ. ثَز ٕاسٌبز ل٘تحل

 پطٍضش ٍ آهَظش ٍ ٖفطٌّگ ٖهٌْسس فطٌّگ، ٖهقبً ي٘٘تج ثِ اثتسا ذَز، پژٍّص زض آًْب .تٌسپطزاذ پژٍّص ٖف٘و

 ثطضسٖ هَضز ضا طوٌساىٗاًس طٗسب ٍ ٕضّجط هقؾن همبم سگبُٗز اظ ٖفطٌّگ ٖهٌْسس ضطٍضت ٍ اّساف سپس ٍ ٌسپطزاذت

 ثِ هقِرب ٖفطٌّگ ٖهٌْسس زض پطٍضش ٍ آهَظش ًمص ٍ پطٍضش ٍ آهَظش ٖفطٌّگ ٕوبضوطزّب بىٗپب زض ٍ زازًس لطاض

 ٖهٌْسس وِ يٗا ثِ تَرِ ثب وِ است هغلت يٗا بًگط٘ث آًْب پژٍّص ذًٗتب. زازًس لطاض اضظٗبثٖ هَضز ٖل٘تحل غَضت

 ثب زاضتي سطٍوبض ثَزى، هٌؾن ذبعط ثِ پطٍضش ٍ آهَظش است ٖزٗتسض ٍ هست ٖعَلاً ط،٘فطاگ ٖت٘فقبل ٖفطٌّگ

 تَرِ هَضز ًْبز يٗتط ٕهحَض فٌَاى ثِ تَاًس ٖه ًْبز يٗا زض افطاز هست ٖعَلاً حضَض ٍ رَاًبى ٍ ًَرَاًبى وَزوبى،

 .طز٘گ لطاض ٖفطٌّگ عاىٗض ثطًبهِ ٍ هسئَلاى

 ٍ زضآهَظش هقلوبى تَسظ آهَظاى زاًص فطٌّگٖ تطث٘ت ًحَُ» فٌَاى ثب تحم٘مٖ ،(2331) ّوىبضاى ٍ ذبًلَ گٌذ

 اًتمبل ًمص هقلوبى زّس ٖه ًطبى آًْب ّٕب تِبفٗ. ثَز ٕا وتبثربًِ ٕ هغبلقِ آًْب ك٘تحم ضٍش .زاًس اًزبم« پطٍضش

 ت٘تطث فٌَى ٍ ّب ضٍش ولاس ثِ ٍضٍز اظ لجل سٗثب هْن، اهط يٗا تحمك ٕثطا هقلوبى ٍ زاضًس ضا فطٌّگ ٕ زٌّسُ

 ت٘تطث ي٘ح زض ٍ طًس،٘فطاگ ضا وٌٌس زًجبل ولاس زض ذَاٌّس ٖه ٖفطٌّگ ت٘تطث ٖع وِ ٖاّساف ٍ آهَظاى زاًص ٖفطٌّگ

 آًْب زض ٍ وٌٌس ثطعطف اهىبى حس تب ضا آًْب ٍ تَرِ آهَظاى زاًص ٕبظّبً٘ ثِ افتس ٖه اتفبق ولاس زض وِ ٖفطٌّگ

 زًِ٘ت. طًس٘وبضگ ثِ ولاس زض ضا ٖفطٌّگ ت٘تطث ح٘غح ّٕب ضٍش تًْٗب زض ٍ آٍضًس ٍرَز ثِ ٖفطٌّگ ت٘تطث عش٘اًگ

 .زاضز اًزبم تط ٖغٌ ٍ ثْتط ضا ٖفطٌّگ ت٘تطث ىتَا ٖه ٖگطٍّ ّٕب ضسبًِ اظ استفبزُ ثب وِ زّس ٖه ًطبى حبضط پژٍّص

 زض افطاز ارتوبفٖ ٍ فطٌّگٖ ثرطٖ َّٗت اّو٘ت ثطضسٖ» فٌَاى ثب إ همبلِ ،(2331) ّوىبضاى ٍ ًَضٌك عازُ٘فل

 هفَْم ثب اضتجبط زض ًٕؾط بى٘ثٌ ل٘تحل همبلِ يٗا ّسف ثب ٍ «آى زض پطٍضش ٍ آهَظش وبضوطزّبٕ ًٍمص حبضط فػط

 ثِ ٖل٘تحل- ٖف٘تَغ آى ت٘هبّ ثِ تَرِ ثب آًْب ك٘تحم ضٍش .زازًس اضائِ  ح٘غح ٖثرط تَّٗ ٍ ٕسبظ فطٌّگ

 ث٘بى ًْبٗت زض ٍ. ثَز هتَى هغبلقِ ٕثطا ٖهَضَف ّٕب تٗسب هطٍض ٍ ٕا وتبثربًِ هغبلقبت ِٗپب ثط ٍ ٕاستٌبز غَضت

 هقتجط هفبّ٘ن ؽطافت، ثب تب وَض٘س ٍ ضس لبٗل اّو٘ت ثبٗس ّب ضزُ توبهٖ زض پطٍضش، ٍ آهَظش وبض ثطإ وِ زاضتٌس

 وَزوٖ زٍضاى اظ رَاى ًسل اهطٍظ، چَى ًِ تب وَض٘س ثبٗس.زاز اًتمبل آًْب ثِ افطاز ضطاٗظ ٍ سي فطاذَض ضا هلٖ فطٌّگ

 هلت فطٌّگٖ َّٗت اظ ضَض ٍ ضغجت ثب تب ضَز آى پصٗطإ ٍ گطزز هلٖ فطٌّگ رصة سطظًسُ ٍ ضبز فضبٖٗ زض ثقس ثِ

 .وٌس پبسساضٕ ذَز

« ربهقِ ٖفطٌّگ تَسقِ ٍ پطٍضش ٍ آهَظش تَسقِ اضتجبط» فٌَاى ثب ضا إ همبلِ زض( 2331) ظازُ حس٘ي ٍ رجبضٕ

 ٖل٘تحل ٖف٘تَغ ضٍش اظ آًْب. زازًس اضائِ ربهقِ ٖفطٌّگ تَسقِ ٍ پطٍضش ٍ آهَظش تَسقِ اضتجبط ٖثطضس ّسف  ثب ٍ

 هٗ ٖفطٌّگ تَسقِ ٍ پطٍضش ٍ آهَظش تَسقِ اضتجبط ِه زاضتٌس ث٘بى ٍ. پطزاذتٌس هَضَؿ ٗيا وٌىبش ٍ ٖثطضس ثِ

 ربهقِ فطٌّگ تَسقِ زض ثبضس تط هٌس تَسقِ پطٍضش ٍ آهَظش ّطچِ زاضًس ٖهخجت ّٖوجستگ ٍ ن٘هستم اضتجبط ربهقِ

 تَاًس ٖه ثبضس ف٘ضق آى ططفت٘پ ٍ تَسقِ لحبػ اظ پطٍضش ٍ آهَظش وِ ٖغَضت زض ٍ وٌس ٖه فبٗا ضا ٖهخجت ًمص

 .ّسز فىس زًِ٘ت
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 ٕضاّجطزّب ٍ ّب چبلص ضسى؛ ٖرْبً فػط زض پطٍضش ٍ آهَظش» فٌَاى ثب إ همبلِ( 2331) آسَزُ ٍ رجبضٕ

 ٍ آهَظش ٌِ٘ظه زض زاًطوٌساى بتًٗؾط ٍ آضا اظ استفبزُ ثب ٍ إ وتبثربًِ ضٍش ثِ ٍٕ پژٍّص.  زاز اضائِ ،«آى ثب هَارِْ

 زًجبل ثِ سٗثب پطٍضش، ٍ آهَظش حطوت ٕاستطاتژ ي٘٘تق ضز وِ زاضت ث٘بى ٍٕ. پصٗطفت اًزبم ضسى ٖرْبً ٍ پطٍضش

 ٍ ّب ت٘لبثل ّوِ اظ استفبزُ ٍ ٖفوَه هطبضوت رلت ٍ سبلاض هطزم ٖٗارطا ٕسبذتبضّب زبزٗا ٕثطا ّبٖٗ-ضاُ بفتيٗ

 غبحجٌؾطاى ٍ طوٌساىٗاًس ٍ ٕفىط ًرجگبى ِ٘ول وِ ضَز فطاّن ٕا ٌِ٘ظه تب ثَز ّب-ت٘ؽطف صٗافعا ٍ ربهقِ اهىبًبت

 . ثساًٌس ن٘سْ وطَض ٖآهَظض ًؾبم زض ٍ ت٘تطث ٍ ن٘تقل اهط زض ضا ذَز ٖبس٘س ٍ ٖفطٌّگ هسبئل

 اسلاهٖ روَْضٕ زض هسزس فطٌّگٖ گصاضٕ س٘بست هغلَة الگَٕ» فٌَاى ثب زوتطٕ ضسبلِ زض( 2333) فطذٖ

 (هسبرس هبًٌس) فطٌّگٖ زّبًْٕب ٍ فطٌّگ رْبًٖ، ًؾبم وًٌَٖ فضبٕ زض وِ ّبٍٖٗالق٘ت اظ ٗىٖ :زاضزهٖ افلام «اٗطاى

 ٍ عج٘قٖ حطوبت اظ گصضتِ اهطٍظُ زٗگط فجبضت ثِ.است حىَهت ٗب س٘بسٖ لسضت زازُ، لطاض ح٘طأت تحت ضست ثِ ضا

 ٍ ّبضٗعٕ ثطًبهِ ثطاسبس فطٌّگٖ ّبٕفقبل٘ت ٍ ّبتلاش اظ ٍس٘قٖ ثرص فطٌّگٖ ح٘بت زض هَرَز ذَزرَش

 اغلٖ هسئلِ ضسس هٖ ًؾط ثِ عَض ّو٘ي .گ٘طز هٖ غَضت «زٍلت» ىآ ارطاٖٗ ثبظٍٕ ٍ حىَهت ّبٕگصاضٕس٘بست

 زض رسٕ چبلص زٗگط فجبضت ثِ.اًس ثَزُ آى گطٗجبى ثِ زست تبوٌَى اسلاهٖ اًملاة پ٘طٍظٕ اثتسإ اظ هسبرس وِ است

 اهَىپ٘ط حىَهت هساذلِ حغَض ٍ حسٍز تق٘٘ي) زٌٖٗ ّبٕ اٗي پ٘طاهَى ٍاحس گصاضٕ س٘بست فمساى ّوبًب هسبرس حَظُ

 .است زازُ لطاض ثطضسٖ هَضز( 2317-2331) اٗطاى اسلاهٖ روَْضٕ اظ زِّ چْبض عَل زض هسزس

 روَْضٕ زض فطٌّگٖ گصاضٕ س٘بست فطاٌٗس ٍ هجبًٖ ضٌبسٖ آس٘ت» فٌَاى ثب پژٍّطٖ زض ،(2330) ث٘بت ٍ ربًجبظ

 ٍ اٗطاًٖ فىط ًبذَزآگبُ ثحج گ٘طز، هٖ لطاض حبضط پژٍّص تئَضٗه چبضچَة زض آًچِ :ًَٗسٌس هٖ «اٗطاى اسلاهٖ

 آس٘ت فطٌّگٖ، گصاضٕ س٘بست ثطضسٖ ٍ ٍاوبٍٕ لػس اًتمبزٕ ضٌبسٖ ضٍش ثِ تَرِ ثب وِ است اٗطاًٖ فطٌّگ تساٍم

 .وٌ٘ن هٖ زًجبل ضا اٗطاى زض فطٌّگٖ گصاضٕ س٘بست هَافك گ٘طٕ ًت٘زِ ٗه اضائِ ثبلاذطُ ٍ آى ضٌبسٖ

 

 پظيَص ضىاسی سيش

ِ   ضٍٗىطزضٍٗىطز اظاظ استفبزُاستفبزُ  ثبثب زضآىزضآى ِِوو ثَزُثَزُ و٘فٖو٘فٖ  حبضطحبضط پژٍّصپژٍّص ِ ًؾطٗـ ِ   ثٌ٘ـبز ثٌ٘ـبز  زازُزازُ ًؾطٗـ ِ ًمطـ  ـ ًمطـ  ـرـبه ٖ  رـبه ٖ فطٌّگـ   ٍٍ  آهـَظش آهـَظش  ًؾـبم ًؾـبم  فطٌّگـ

ِ  اسـت اسـت  و٘فٖو٘فٖ پژٍّصپژٍّص ضٍشضٍش ًَؿًَؿ ٗهٗه  ثٌ٘بزثٌ٘بز زازُزازُ ًؾطًِٗؾطِٗ ضٍٗىطزضٍٗىطز. استاست ضسُضسُ اضاِٗاضاِٗ هفَْهٖهفَْهٖ الگَٕالگَٕ ٍٍ ثطضسٖثطضسٖ پطٍضشپطٍضش ِ وـ ِ  وـ ِ ثـ  ثـ

ِ  هـَضز هـَضز  پسٗسپسٗس ٓٓزضثبضزضثبض إإ ًؾطًِٗؾطِٗ تبتب .گ٘طزگ٘طز هٖهٖ وبضوبض ثِثِ ضاضا س٘ستوبت٘هس٘ستوبت٘ه إإ ضٍِٗضٍِٗ سلسلِسلسلِ ٗهٗه استمطاٖٗاستمطاٖٗ گًَِگًَِ ِ هغبلقـ   وٌـس وٌـس  اٗزـبز اٗزـبز  هغبلقـ

ٖ  تتأأّ٘ ـّ٘ ـ افضـب افضـب  ضـبهل ضـبهل  حبضطحبضط پژٍّصپژٍّص آهبضٕآهبضٕ ربهقِربهقِ (.1003  وَث٘ي،وَث٘ي،  ٍٍ استطاٍساستطاٍس) ٖ فلوـ  هـسٗطٗت هـسٗطٗت  حـَظُ حـَظُ  زضزض هترػـع هترػـع  فلوـ

ِ  اظاظ وٌٌـسگبى وٌٌـسگبى  هطـبضوت هطـبضوت  اًتربةاًتربة  هٌؾَضهٌؾَضِ ِ ثث. . ثبضٌسثبضٌس هٖهٖ پطٍضشپطٍضش  ٍٍ  آهَظشآهَظش ستبزٕستبزٕ هسٗطاىهسٗطاى ٍٍ هساضسهساضس هسٗطاىهسٗطاى آهَظضٖ،آهَظضٖ، ِ ًوًَـ  ًوًَـ

 اظاظ سطضبضسطضبض پژٍّصپژٍّص ّسفّسف ثِثِ تَرِتَرِ ثبثب وِوِ ثَزثَز هَاضزٕهَاضزٕ اًتربةاًتربة ّطگطّطگطپژٍپژٍ ّسفّسف .ضسضس استفبزُاستفبزُ ّسفوٌسّسفوٌس ضَُ٘ضَُ٘ ثِثِ ًؾطًٕؾطٕ گ٘طٕگ٘طٕ

 هطثَطهطثَط ثٌسٕثٌسٕ عجمِعجمِ وِوِ ٗبفتٗبفت ازاهِازاهِ ربٖٗربٖٗ تبتب وبضوبض اٗياٗي ٍٍ زٌّسزٌّس ٗبضٕٗبضٕ ذَزذَز ًؾطًٕؾطٕ هسلهسل زازىزازى ضىلضىل زضزض ضاضا پژٍّطگطپژٍّطگط ٍٍ ثَزثَز زازُزازُ

ٖ  تتأأّ٘ ـّ٘ ـ افضبافضب اظاظ ًفطًفط 7 ًْبٗتًْبٗت زضزض. استاست ضسُضسُ تططٗحتططٗح زلتزلت ثبثب ٍٍ رعئ٘بترعئ٘بت توبمتوبم ثبثب ًؾطًؾط هَضزهَضز ًؾطًِٗؾطِٗ ٍٍ اضجبؿاضجبؿ ّبّب زازُزازُ ثِثِ ٖ فلوـ  فلوـ

ِ  هـساضس هـساضس  هـسٗطاى هـسٗطاى  اظاظ ًفطًفط 3ٍٍ استبىاستبى پطٍضشپطٍضش  ٍٍ  آهَظشآهَظش ستبزٕستبزٕ هسٗطاىهسٗطاى اظاظ ًفطًفط 1 آهَظضٖ،آهَظضٖ، هسٗطٗتهسٗطٗت حَظُحَظُ زضزض هترػعهترػع ِ ثـ  ثـ

ِ  .ضـسُ ضـسُ  استفبزُاستفبزُ ٗبفتِٗبفتِ سبذتبضسبذتبض ً٘وًِ٘وِ هػبحجِهػبحجِ  اظاظ  ّبّب زازُزازُ گطزآٍضٕگطزآٍضٕ رْترْت .زاضتٌسزاضتٌس هطبضوتهطبضوت پژٍّصپژٍّص  زضزض ًوًًَِوًَِ فٌَاىفٌَاى ِ هػـبحج  هػـبحج

 ثَزثَز زل٘مِزل٘مِ 71 تبتب 11 هػبحجِهػبحجِ ظهبىظهبى ٗبفتٗبفت ازاهِازاهِ  ثَز،ثَز، ًفطًفط21 ثبثب هػبحجِهػبحجِ وِوِ ّبّب زازُزازُ اضجبؿاضجبؿ ظهبىظهبى تبتب هٌترتهٌترت ذجطُذجطُ  افطازافطاز ثبثب فطزٕفطزٕ
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ِ  هـطٍض هـطٍض  ٍٍ وٌٌـسگبى وٌٌـسگبى  هطبضوتهطبضوت ٍٔٔس٘لٍس٘ل ثِثِ ثبظثٌٖ٘ثبظثٌٖ٘ ضٍشضٍش زٍزٍ اظاظ ّبّب زازُزازُ پبٗبٖٗپبٗبٖٗ ٍٍ ضٍاٖٗضٍاٖٗ ثطضسٖثطضسٖ رْترْت ِ ثـ   غ٘ـط غ٘ـط  ذجطگـبى ذجطگـبى  ٍٔٔسـ٘ل ٍسـ٘ل  ثـ

 .ضسضس اضائِاضائِ ًْبًْٖٗبٖٗ هسلهسل ٍٍ اًزبماًزبم لاظملاظم ٍٗطاٗصٍٗطاٗص اغلاحٖاغلاحٖ ًؾطاتًؾطات زضٗبفتزضٗبفت اظاظ پسپس ٍٍ استفبزُاستفبزُ زضپژٍّصزضپژٍّص وٌٌسُوٌٌسُ  ضطوتضطوت

 

 َاَا یافتٍیافتٍ

 اٗـطاى اٗـطاى  پـطٍضش پـطٍضش   ٍٍ آهـَظش آهـَظش  ًؾبمًؾبم  زضزض فطٌّگٖفطٌّگٖ ربهـربهـ ًمطًِمطِ الگَٕالگَٕ وِوِ  ثَزثَز سَالسَال اٗياٗي ثِثِ پبسدپبسد زًجبلزًجبل ثِثِ  حبضطحبضط پژٍّصپژٍّص 

ٕ  حبضـط، حبضـط،  پـژٍّص پـژٍّص  ثطإثطإ استطاتژٕاستطاتژٕ تطٗيتطٗي هٌبستهٌبست وِوِ آًزبٖٗآًزبٖٗ اظاظ است؟است؟ ّبّٖٗبٖٗ ٍٗژگٍٖٗژگٖ چِچِ زاضإزاضإ  ٍٍ است؟است؟ چگًَِچگًَِ ٕ اسـتطاتژ  اسـتطاتژ

ِ  ٍّطـگط ٍّطـگط پژپژ ضس،ضس، اًتربةاًتربة پبضازاٗوٖپبضازاٗوٖ ضٍشضٍش ثبثب تئَضٕتئَضٕ گطاًسزگطاًسز ِ ثـ ِ  پبسـد پبسـد  زًجـبل زًجـبل  ثـ ِ ثـ ٖ  الاتالاتؤؤس ـس ـ ثـ ٖ فطفـ ٕ فطفـ ٕ تـط ِ  اظاظ تـط ِ رولـ  ٍٍ اثقـبز اثقـبز  رولـ

ٕ  وساهٌـس؟ وساهٌـس؟  اٗطاىاٗطاى پطٍضشپطٍضش  ٍٍ  آهَظشآهَظش ًؾبمًؾبم زضزض فطٌّگٖفطٌّگٖ ربهـربهـ ًمطًِمطِ ًطبًگطّبًٕطبًگطّبٕ ٕ پ٘بهـسّب ِ  پ٘بهـسّب ِ ًمطـ  ـ ًمطـ  ـرـبه ٖ  رـبه ٖ فطٌّگـ  ًؾـبم ًؾـبم  زضزض فطٌّگـ

 وساهٌـس؟ وساهٌـس؟  اٗطاىاٗطاى پطٍضشپطٍضش  ٍٍ  آهَظشآهَظش ًؾبمًؾبم زضزض فطٌّگٖفطٌّگٖ ربهـربهـ ًمطًِمطِ ثطثط احطگصاضاحطگصاض فلٖفلٖ فَاهلفَاهل وساهٌس؟وساهٌس؟ اٗطاىاٗطاى پطٍضشپطٍضش  ٍٍ  آهَظشآهَظش

ِ  فَاهلفَاهل وساهٌس؟وساهٌس؟ اٗطاىاٗطاى پطٍضشپطٍضش  ٍٍ  آهَظشآهَظش ًؾبمًؾبم زضزض فطٌّگٖفطٌّگٖ ربهـربهـ ًمطًِمطِ ثطثط احطگصاضاحطگصاض گطگطهساذلِهساذلِ اهلاهلفَفَ ِ ظهٌ٘ـ  ثـط ثـط  احطگـصاض احطگـصاض  إإظهٌ٘ـ

ٕ  وساهٌس؟وساهٌس؟ اٗطاىاٗطاى پطٍضشپطٍضش  ٍٍ  آهَظشآهَظش ًؾبمًؾبم زضزض فطٌّگٖفطٌّگٖ ربهـربهـ ًمطًِمطِ ٕ ضاّجطزّـب ِ  ضاّجطزّـب ِ ًمطـ  ـ ًمطـ  ـرـبه ٖ  رـبه ٖ فطٌّگـ   ٍٍ  آهـَظش آهـَظش  ًؾـبم ًؾـبم  زضزض فطٌّگـ

  لطاضلطاض ثطضسٖثطضسٖ هَضزهَضز ذظذظ ثِثِ ذظذظ غَضتغَضت ثِثِ آًْب،آًْب، سبظٕسبظٕ بزُبزُپ٘پ٘ ٍٍ ّبّب زازُزازُ آٍضٕآٍضٕ روـروـ اظاظ پسپس. ثبضسثبضس هٖهٖ وساهٌس؟وساهٌس؟ اٗطاىاٗطاى پطٍضشپطٍضش

ٕ  همـَلات همـَلات  هفْـَهٖ، هفْـَهٖ،  اضتجبعبتاضتجبعبت ٍٍ هطبثِهطبثِ وسّبٕوسّبٕ زازىزازى لطاضلطاض ّنّن وٌبضوٌبض ثبثب سپسسپس. ضسًسضسًس استرطاداسترطاد ثبظثبظ وسّبٕوسّبٕ  ٍٍ گطفتِگطفتِ ٕ هحـَض  هحـَض

ِ  ضـسُ ضـسُ  استرطاداسترطاد هحَضٕهحَضٕ همَلِهمَلِ 21 ٍٍ ثبظثبظ وسوس 201 لبلتلبلت زضزض و٘فٖو٘فٖ ّبّٕبٕ زازُزازُ تحل٘لتحل٘ل اظاظ حبغلحبغل ًتبٗذًتبٗذ .ضسًسضسًس استرطاداسترطاد ِ وـ  زضزض وـ

   .استاست ضسُضسُ اضائِاضائِ ظٗطظٗط رسٍلرسٍل

 
 پظيَص َای دادٌ اوتخاتی ي محًسی تاص، کذگزاسی مشحلٍ سٍ وتایج: 0 جذيل

 وس ثبظ همَلات هحَضٕ همَلات اًتربثٖ

 هحَضٕ پسٗسُ

 ٍ اثقبز)

 ًمطِ ًطبًگطّبٕ

 (فطٌّگٖ ربهـ

-1 هحَضٕ تَح٘س ٍ  -1 هق٘طت تسث٘ط -3  س٘بسٖ ٍ ارتوبفٖ ثػ٘طت -1 تقمل -2 اضظش ّب

-20 وطاهت، ٍ فعت -3  تمَا -3  پسٌسٗسُ اذلاق -7  هْطٍضظٕ -1  هساضٕ ٍلاٗت

 -21 تلاش ٍ وبض -23 إ حطفِ ٍ ترػػٖ زاًص -21  اٗخبض -22 هقطفت ٍ فلن

  هٌىط اظ ًٍْٖ هقطٍف ثِ اهط -21 زاضٕ هطزم

 التػبزٕ-7  س٘بسٖ-1 ارتوبفٖ-1  فطٌّگٖ-1  تبضٗرٖ-3 زٌٖٗ-1 هحلٖ ٍ هلٖ-2 هجبًٖ

-1 ربهق٘ت -1 هطزهٖ هطبضوت -1 فسالت -3 هحَضٕ فطٌّگ -1 زاضٕ زٗي -2 اغَل

 ًَآٍضٕ ٍ ذلال٘ت -3  وبضآهسٕ -7  ّوبٌّگٖ

 فَاهل فل ٖ

فَاهل ولاى 

 فطٌّگٖ

 ٍلاٗت ٍ فمِ٘ ٍلاٗت -3 فتطت ٍ لطآى فطٌّگ -1 اًملاثٖ ٍ اٗطاًٖ اسلاهٖ، َّٗت-2

-1 فبضسٖ ذظ ٍ ازث٘بت ظثبى، -1 ضْبزت ٍ رْبز ٍ اٗخبض ثس٘زٖ، فطٌّگ -3 هساضٕ

-7 فطزٕ ٍ ذبًَازگٖ ارتوبفٖ، تقبهلات الگَّبٕ-1 اٗطاًٖ -اسلاهٖ ظًسگٖ سجه

  ًَرَاًبى ٍ وَزوبى گطٍّٖ زضٍى ٍ فطزٕ ه٘بى اضتجبعبت الگَٕ

 ث٘ي اضتجبعبت-3 هسٗطٗت هرتلف سغَح ث٘ي اضتجبط-1 وبضوٌبى ٍ هقلوبى هطبضوت-2 ضطاٗظ سبظهبًٖ

-1 آهَظضٖ وبزض ٍ هقلوبى ثِ فطٌّگٖ ّبٕ هَلفِ آهَظش-1 هقلوبى ٍ ستبزٕ هسٗطاى

 ٍ هقلوبى ّبٕ ًگطش ٍ ّب اًگ٘عُ ثِ تَرِ-1 فطٌّگ٘بى ٍ هقلوبى اًتؾبضات ثِ تَرِ
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 فطٌّگ٘بى

 فَاهل فطزٕ

 ذبًَازگٖ

-3 ذبًَازُ سلاهت ٍ تحى٘ن-1 اٗطاًٖ،-اسلاهٖ الگَٕ اظ ّب ذبًَازُ تجق٘ت ه٘عاى-2

 زاًص ث٘ي زض ّوسبلاى ّبٕ گطٍُ-1 ذبًَازُ ٍ آهَظاى زاًص ث٘ي زض فطٌّگٖ اضظضْبٕ

  پصٗطٕ ربهقِ فطآٌٗس-1 فطٌّگٖ ٍ هلٖ ذبًَازگٖ، زٌٖٗ، فطزٕ، َّٗت-1 آهَظاى

 گط فَاهل هساذلِ

فطٌّگ هلٖ ٍ 

 فوَهٖ

-1 ربهقِ ارتوبفٖ سبذتبض-1 فوَهٖ فطٌّگ-3 اسلاهٖ فطٌّگ-1 هلٖ  فطٌّگ-2

 ربهقِ زض فطٌّگٖ گستطزُ تغ٘٘طات-7 ذبًَازُ فطٌّگٖ ضطاٗظ-1 هزبظٕ فضبٕ

 ٍ ثَهٖ ثِ ًگطش-3 آهَظضٖ ًؾبم سبذتبض ثط حبون ضَاثظ-1 همطضاضت ٍ لَاً٘ي-2 لَاً٘ي ٍ س٘بست

 ّب سٌت ٍ ّب فطف-1 ىَلائهس س٘بسٖ ًفَش-1 ارتوبفٖ فطٌّگ زض ثَزى ثَهٖ غ٘ط

 وبضٕ س٘بسٖ-1 هطسَم

 إ فَاهل ظهٌِ٘

 فطٌّگٖ اّساف ثِ آهَظضٖ وبزض ٍ هقلوبى پبٗجٌسٕ-1 إ حطفِ وبض فطٌّگ ٍرَز-2 سبظهبًٖ فطٌّگ

 وبض ثِ افتمبز-1 ح آ ستبزٕ هسٗطاى ٍ هساضس هسٗطاى هقلوبى، هتمبثل افتوبز-3

 فطٌّگٖ هَضَفبت ٍ هسئل ثِ ًسجت هقلوبى زغسغِ ٍ حسبس٘ت-1 آح زض فطٌّگٖ

 ربهقِ

رَ حوبٗتٖ 

 سبظهبًٖ

 ٍ پطزاذت ًؾبم-1 فطٌّگٖ ًمطِ ارطإ زض لَٕ ٍ هسلظ فطٌّگٖ هسٗطٗت ٍرَز-2

 ّبٕ حوبٗت-1 فولىطز اضظٗبثٖ ًؾبم ٍرَز-3 فطٌّگٖ ّبٕ هَلفِ ثط هجتٌٖ پبزاش

 هطبغل ًجَزى س٘بسٖ-1 هٌبست ّب القول زستَض ٍرَز-1 سبظهبًٖ زضٍى

 ضاّجطزّب

اتربش استطاتژٕ 

 سبظٕ ًْبزٌِٗ

 سبذتبضّبٕ فىطٕ، ًؾبم ثبظآفطٌٖٗ-1 فتطت ٍ لطآى ثِ توسه فطٌّگ سبظٕ ًْبزٌِٗ-2

 ٍ سبظٕ ؽطف٘ت –3 فطٌّگٖ ًمطِ ثطاسبس پطٍضش ٍ آهَظش زض غ٘طضسوٖ ٍ ضسوٖ

 اغلاح ٍ ثبظًگطٕ-1 ضفتبضٕ ٍ سبذتبضٕ فطٌّگٖ، هَاًـ ضفـ ثطإ سبظٕفطٌّگ

  اضتمبء ٍ ثبظتَل٘س-1 زضسٖ ّبٕثطًبهِ ٍ هحتَا زض فطٌّگٖ وبضوطزّبٕ ٍ اّساف

-س٘بست ٍ ضاّجطزٕ همتض٘بت ضغس-1 ثٌ٘بزٗي تحَل سٌس ثطاسبس ظًسگٖ ّبٕهْبضت

 ًؾبم ولٖ ّبٕ

هطبضوت 

 ربًجِ ّوِ

 رلت-1 آهَظضٖ وبزض ٍ هسٗطاى هقلوبى، هٌس ًؾبم ٍ فطاگ٘ط هطبضوت تمَٗت-2

 ٍ ارتوبفٖ ّبٕ سبظهبى ثب سبظًسُ تقبهل ٍ اضتجبط-3 ذبًَازُ ًْبز ربًجِ ّوِ هطبضوت

 فطغت اٗزبز-1 پژٍّطٖ ّبٕ ثطًبهِ تَسقِ ٍ عطاحٖ-1جظهطت ًْبزّبٕ سبٗط ٍ ازاضٕ

 هترػػبى ثب تقبهل ٍ ّوبٌّگٖ-1 زاًطگبُ ٍ ح آ ه٘بى هطتطن آهَظضٖ ٍ هغبلقبتٖ

 ازثٖ ٍ ٌّطٕ تَل٘سات ٍ فطٌّگٖ ه٘طاث فطٌّگٖ، ّبٕ فقبل٘ت اظ حوبٗت-7 زاًطگبّٖ

 هرتلف الَام

تَسقِ 

ّبٕ  ظٗطسبذت

 فطٌّگٖ

 ضسبًِ ٍ اضتجبعبت ًؾبم عطاحٖ-1 اعلافبت وبضآهس ٍ ربهـ ًؾبم استمطاض ٍ عطاحٖ-2

 ٍ پژٍّطٖ هطاوع اٗزبز-3 اذلالٖ ّبٕاضظش ٍ فطٌّگٖ ّبٕآهَظُ ثط هجتٌٖ إ

 فطٌّگ ّبٕ هَلفِ ثط هجتٌٖ فطٌّگٖ هحػَلات تَل٘س-1 فطٌّگ فطغِ زض آهَظضٖ

 اسلاهٖ اٗطاًٖ

-3 ثبًطبط ذلاق ٍپطٍضش آهَظش -1 فطٌّگٖ تحَلات ثب آهَظضٖ ًؾبم ّوسَٖٗ-2ثبلٌسگٖ فطٌّگٖ پ٘بهسّبٕ ًمطِ 
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-1( تحَل سٌس) ع٘جِ ح٘بت سَٕ ٍ سوت ثِ حطوت -1 اًساظّب، چطن ثِ زست٘بثٖ سبظهبًٖ ربهـ فطٌّگٖ

-تسْ٘ل-7آهَظش زض فطٌّگٖ اّساف ثِ زست٘بثٖ-1 آهَظضٖ ًؾبم زض فطٌّگٖ پَٗبٖٗ

  فطٌّگٖ اضظضْبٕ ثط هجتٌٖ زضسٖ ّبٕ ثطًبهِ غح٘ح ارطإ سبظٕ

تَسقِ فطٌّگٖ 

 فطزٕ

 َّٗت اظ ثطذَضزاض-1 زاًص وست ٍ تحػ٘ل ثِ ًسجت ضغجت ٍ اًگ٘عُ اٗزبز-2

 ّبٕ فقبل٘ت ثِ آهَظاى زاًص ٍ هقلوبى ضسى هٌس فلالِ -3 اًملاثٖ ٍ اٗطاًٖ اسلاهٖ،

  روقٖ وبض ٍ ّوىبضٕ ضٍحِ٘ -1 فطٌّگٖ

 سبظگبضٕ ٍ پصٗطٕهسئَل٘ت -1 پطٍضش ٍ آهَظش ٍ ذبًَازُ ثٌ٘بى استحىبم-2 اًسزبم ارتوبفٖ

 فطٌّگٖ اضظضْبٕ ٍ اذلاق تطٍٗذ-1 س٘بسٖ پصٗطٕهسئَل٘ت ٍ هطبضوت -3 ارتوبفٖ

 تْبرن ٍ ًطم رٌگ ثب هؤحط همبثلِ-1 هطزهٖ هطبضوت هحَضٗت ثب وبضآهسٕ اضتمبء -1

 زضوي

 

 ٍ ضاّجطزّب هحَضٕ، پسٗسُ گط، ساذلِه إ، ظهٌِ٘ فلٖ، فَاهل(. 1003 وَضث٘ي، ٍ استطاٍس) هسل ثب هغبثك ازاهِ زض

 .است ضسُ اضائِ فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل پ٘بهسّبٕ

 

 کذامىذ؟ ایشان يپشيسش آمًصش وظام دس فشَىگی جامع وقطٍ وطاوگشَای اتعادي محًسی پذیذٌ

 مًؾب زض فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ ًطبًگطّبٕ اسبسٖ هحَض سِ وِ زاز ًطبى پژٍّص وٌٌسگبى هطبضوت ّبٕ زازُ تحل٘ل

 وٌٌسگبى هطبضوت ًؾط اظ زٗگط فجبضت ثِ. ضَزهٖ هغطح اغَل ٍ هجبًٖ ّب، اضظش اثقبز زض اٗطاى پطٍضش ٍ آهَظش

 اغَل ٍ هجبًٖ ّب،اضظش زض فوستب  اٗطاى ٍپطٍضش آهَظش ًؾبم زض فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل ًطبًگطّبٕ ٍ اثقبز پژٍّص

 ضا اٗطاى پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم زض فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ ستِضبٗ هسل اغَل ٍ هجبًٖ ّب،اضظش اٗي وِ ضًَسهٖ ذلاغِ

 .اًس ضسُ تططٗح ظٗط زض وِ وٌس هٖ تقطٗف

 َا اسصش

 وٌٌسگبى هطبضوت اظ ثس٘بضٕ ٍالـ زض. ثَز ّباضظش پژٍّص وٌٌسگبى هطبضوت ًؾط هَضز همَلات ٗب اثقبز اظ ٗىٖ

 هسل اٗي وِ ّست ّبٖٗ اضظش ً٘بظهٌس ٍپطٍضش آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل وِ ثَزًس ثبٍض اٗي ثط پژٍّص

 ًْٖ ٍ هقطٍف ثِ اهط هحَضٕ، اٗوبى فسالت، هساضٕ، ٍلاٗت زاضٕ، زٗي. وٌس هٖ هتوبٗع ثَهٖ غ٘ط ّبٕ هسل سبٗط اظ ضا

 ًمطِ اغلٖ لفِؤه»: وٌس هٖ فٌَاى پژٍّص وٌٌسگبى هطبضوت اظ ٗىٖ ضاثغِ ّو٘ي زض. ثَز توبٗعّب اٗي ًوًَِ هٌىط اظ

 اغل هساضٕ ٍلاٗت ٍ ّست٘ن اًملاثٖ ًؾبم ٗه ثب اسلاهٖ وطَض ٗه هب است زٌٗساضٕ هب پطٍضش ٍ آهَظش فطٌّگٖ

 ثطإ ثبضٌسثبٗس هحَض اٗوبى وٌٌس تطٍٗذ ضا زاضٕ زٗي وٌٌس تطٍٗذ ضا فسالت هب اسٌبز ثبٗس هبست فطٌّگٖ تَسقِ اسبسٖ

 . «ثگ٘طًس پ٘ص ضا هقطٍف ثِ اهط اهَض اغلاح

 مثاوی

 زاز ًطبى پژٍّص و٘فٖ ّبٕ زازُ تحل٘ل. است هجبًٖ وٌٌسگبى، هطبضوت ًؾطات اظ هسترطد ّبٕ همَلِ اظ زٗگط ٗىٖ

 پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم زض فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل وِ همَلاتٖ اظ ٗىٖ وِ هقتمسًس وٌٌسگبىهطبضوت اظ ثس٘بضٕ وِ
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 اٍل ثبٗسثجٌ٘٘ن ًؾطم ثِ: وٌس هٖ فٌَاى بىوٌٌسگ هطبضوت اظ ٗىٖ ضاثغِ ّو٘ي زض. است هجبًٖ ثبضٌس، زاضتِ ثبٗس اٗطاى

 ثطَزٍچِ گطفتِ اظوزبّب ثبٗس ثگَٗ٘ن است ثْتط ٗب گ٘طز هٖ سطچطوِ هجٌبٖٗ چِ اظ ٍپطٍضش آهَظش فطٌّگٖ ضاُ ًمطِ

 هَضز اٍل٘ي ضبٗس ثَهٖ ٍ هلٖ ّبٕاضظش گطفت ًؾط زض هحلٖ ٍ هلٖ هجبًٖ ثطاسبس ثبٗس ضا فطٌّگ ثبضس زاضتِ هجٌبٖٗ

 زاضٗن ارتوبفٖ زاضٗن فطٌّگٖ ّبٕاضظش ثبضس تَاًس هٖ وبض هجٌبٕ وِ زاضٗن ظٗبزٕ زٌٖٗ اضظضْبٕ هب فلاٍُ ثِ ثبضٌس

 . ثبضٌس ٍپطٍضش آهَظش زض فطٌّگٖ ًمطِ تطس٘ن هجٌبٕ تَاًٌس هٖ وِ التػبزٕ حتٖ ٍ زاضٗن س٘بسٖ

 اصًل

 ربهـ ًمطِ ً٘بظ هَضز اغَل حبضط، پژٍّص زض وٌٌسگبى هطبضوت ثب هػبحجِ اظ ضسُ استرطاد ّبٕ همَلِ زٗگط اظ

 ًمطِ وِ ثَزًس ثبٍض اٗي ثط ثطضسٖ هَضز ًؾطاى غبحت اظ ثس٘بضٕ. ثبضس هٖ اٗطاى پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ

 زض. ٗبثٌس زست ًؾط هَضز اّساف ثِ ثتَاًس تب ثبضس زاضتِ اغَل سطٕ ٗه ثبٗس ٍپطٍضش آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ

 تط هْن ّوِ اظ اٗي ثبضس تَرِ هَضز زٗي اغَل ثبٗس» :وٌس هٖ فٌَاى پژٍّص زض ٌٌسگبىو هطبضوت اظ ٗىٖ ضاثغِ ّو٘ي

 . «است

 کذامىذ؟ ایشان يپشيسش آمًصش وظام دس فشَىگی جامع وقطٍ تش اثشگزاس علی عًامل

 ارطإ ثط هستم٘وب  فَاهل، تطٗياغلٖ فٌَاى ثِ فبهل ٗب همَلِ سِ وِ زاز ًطبى و٘فٖ ّبٕ زازُ تحل٘ل اظ حبغل ًتبٗذ

 زض وٌٌسُ هطبضوت ًؾطاى غبحت اظ ثس٘بضٕ ًؾط اظ. زاضز احط اٗطاى پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم زض فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل

 همَلاتٖ فٌَاى ثِ ذبًَازگٖ ٍ فطزٕ فَاهل ٍ سبظهبًٖ ضطاٗظ فطٌّگٖ، ولاى فَاهل هحَضٕ همَلِ سِ حبضط پژٍّص

 . زٌّسهٖ لطاض ح٘طأت تحت ضا اٗطاى پطٍضش ٍ آهَظش زضًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل ارطإ هستم٘وب  وِ ّستٌس

  فشَىگی کلان عًامل

ٖ  وـلاى وـلاى  فَاهـل فَاهـل  ضسضس استرطاداسترطاد پژٍّصپژٍّص و٘فٖو٘فٖ ّبّٕبٕ زازُزازُ اظاظ  وِوِ همَلاتٖهمَلاتٖ اظاظ ٗىٖٗىٖ ضسضس اضبضُاضبضُ وِوِ گًَِگًَِ ّوبىّوبى ٖ فطٌّگـ . ثـَز ثـَز   فطٌّگـ

ٕ  زضزض تم٘نتم٘نهس ـهس ـ فبهـل فبهـل  ٗـه ٗـه  فٌَاىفٌَاى ثِثِ فطٌّگٖفطٌّگٖ ولاىولاى فَاهلفَاهل وِوِ ثَزًسثَزًس ثبٍضثبٍض اٗياٗي ثطثط وٌٌسگبىوٌٌسگبى هطبضوتهطبضوت اظاظ ثس٘بضٕثس٘بضٕ ٕ ارـطا  هـسل هـسل  ارـطا

ٖ  ًمصًمص اٗفبٕاٗفبٕ اٗطاىاٗطاى پطٍضشپطٍضش  ٍٍ آهَظشآهَظش ًؾبمًؾبم  زضزض فطٌّگٖفطٌّگٖ ربهـربهـ ًمطًِمطِ ٖ هـ ِ  ..وٌـس وٌـس هـ ِ ثـ ِ  ّوـ٘ي ّوـ٘ي  زضزض هخـبل هخـبل  فٌـَاى فٌـَاى  ثـ ِ ظهٌ٘ـ ٖ  ظهٌ٘ـ ٖ ٗىـ  اظاظ ٗىـ

 : وٌسوٌس هٖهٖ فٌَاىفٌَاى وٌٌسگبىوٌٌسگبى  هطبضوتهطبضوت

 .ضـس ضـس ثـب ثـب  ربهقِ هٖربهقِ هٖ  ّبٕ فطٌّگٖ حبون ثطّبٕ فطٌّگٖ حبون ثط ضبذعضبذع  ٍٍ فطٌّگفطٌّگ  اظاظ  هتأحطهتأحط ٍپطٍضشٍپطٍضش آهَظشآهَظش  ًؾبمًؾبم  زضزض فطٌّگٖفطٌّگٖ  ربهـربهـ ًمطًِمطِ»»

 اٗـي اٗـي سـبظٕ  سـبظٕ   پ٘ـبزُ پ٘ـبزُ   ٍٍ تسٍٗيتسٍٗي ثطثط ...ٍٍ فطٌّگٖفطٌّگٖ  التػبزٕ،التػبزٕ،  ارتوبفٖ،ارتوبفٖ،  س٘بست،س٘بست،  اٗوبى،اٗوبى،  اثقبزاثقبزتوبم توبم   فتطت، زضفتطت، زض  ٍٍّبٕ لطآى ّبٕ لطآى  آهَظُآهَظُ

  ثِ سوت ّوبٌّگٖ ٍثِ سوت ّوبٌّگٖ ٍ  اٗي ًمطِ ضااٗي ًمطِ ضا  زضزض  توبهٖ فبوتَضّبٕ هَرَزتوبهٖ فبوتَضّبٕ هَرَز  تَاًستَاًس ٍلاٗت فمِ٘ هٍٖلاٗت فمِ٘ هٖ  هساضٕ ٍهساضٕ ٍ ٍلاٗتٍلاٗت .ثبضسثبضس هٖهٖ  هؤحطهؤحط  سٌسسٌس

  تمَٗت ضٍح٘ـِ اظ تمَٗت ضٍح٘ـِ اظ   ثبثب  اٗخبضاٗخبض  ٍٍ  فطٌّگ رْبزفطٌّگ رْبز .ق زّسق زّسحبوو٘ت سَحبوو٘ت سَ  هبفَق ٍهبفَق ٍ  پ٘طٍٕ اظپ٘طٍٕ اظ  فطآٌٗسّبٕ ارطاٖٗ ٍفطآٌٗسّبٕ ارطاٖٗ ٍ  ٍحست ضٍِٗ زضٍحست ضٍِٗ زض

-ّبٕ اسلاهّٖبٕ اسلاهٖ ضبذعضبذع  ه٘عاى ًفَشه٘عاى ًفَش .گطززگطززفطٌّگٖ هٖفطٌّگٖ هٖ  قسقسثُثُ  فساوبضٕ زضفساوبضٕ زض  علجٖ ٍعلجٖ ٍ حكحك پبضازاٗنپبضازاٗن تمَٗتتمَٗت ثِثِ  ذَزگصضتگٖ هٌزطذَزگصضتگٖ هٌزط

  تحت تأح٘ط لطاضتحت تأح٘ط لطاض  ضاضا  ّبّب إ وِ سجه ظًسگٖ ذبًَازُإ وِ سجه ظًسگٖ ذبًَازُ ثِ گًَِثِ گًَِ  ّبّب اٗي ضبذعاٗي ضبذع  ّب اظّب اظ ذبًَازُذبًَازُ تجق٘تتجق٘ت ٍٍ  افطازافطازاٗطاًٖ ث٘ي ته ته اٗطاًٖ ث٘ي ته ته 

 گ٘طٕگ٘طٕضىل ضىل   سعاٖٗ زضسعاٖٗ زض تَاًس تأح٘ط ثِتَاًس تأح٘ط ثِ هٖهٖ  توبهٖ افضبٕ آى ثسل ضَزتوبهٖ افضبٕ آى ثسل ضَز  ذبًَازُ ٍذبًَازُ ٍ  ثِ َّٗت اسلاهٖ اٗطاًٖ اًملاثٖ زضثِ َّٗت اسلاهٖ اٗطاًٖ اًملاثٖ زض  زازُ ٍزازُ ٍ

 .ثبضسثبضس زاضتِزاضتِ  سٌسسٌس اٗياٗي تساٍمتساٍم  ٍٍ

 



 6911زمستان ( 16)مسلسل  6، شماره 61دوره فصلنامه نوآوری های مدیریت آموزشی / 

121 

 

 ساصماویساصماوی ضشایطضشایط

 وٌٌـسگبى وٌٌـسگبى  هطـبضوت هطـبضوت  ٍالـٍالـ  زضزض .ثَزثَز سبظهبًٖسبظهبًٖ ضطاٗظضطاٗظ ضسضس استرطاخاسترطاخ هػبحجِهػبحجِ ّبّٕبٕ زازُزازُ تحل٘لتحل٘ل اظاظ وِوِ همَلاتٖهمَلاتٖ اظاظ زٗگطزٗگط ٗىٖٗىٖ

 ًمطًِمطِ هسلهسل تَسقِتَسقِ زضزض ضاضا لَٕلَٕ اًگ٘عضٖاًگ٘عضٖ ًمصًمص ٗهٗه تَاًستَاًس هٖهٖ سبظهبىسبظهبى تَسظتَسظ سبظهبًٖسبظهبًٖ ضطاٗظضطاٗظ وِوِ  ثَزًسثَزًس ثبٍضثبٍض اٗياٗي ثطثط ّصّصپژٍپژٍ

 هسضسِهسضسِ» :گَٗسگَٗس هٖهٖ ضاثغِضاثغِ اٗياٗي زضزض ًؾطاىًؾطاىغبحتغبحت اظاظ ٗىٖٗىٖ هخبلهخبل فٌَاىفٌَاى ثِثِ وٌسوٌس اٗفباٗفب پطٍضشپطٍضش  ٍٍ آهَظشآهَظش ًؾبمًؾبم  زضزض فطٌّگٖفطٌّگٖ ربهـربهـ

ّـب ٍ اًتؾـبضات   ّـب ٍ اًتؾـبضات    ّـب، ًگـطش  ّـب، ًگـطش   زض ًت٘زِ اًگ٘ـعُ زض ًت٘زِ اًگ٘ـعُ . َازُ لطاض زاضزَازُ لطاض زاضزٍ ذبًٍ ذبً( آهَظآهَظ زاًصزاًص) فطزفطز ث٘يث٘ي ٍاسظٍاسظ فٌَاىفٌَاى ثِثِ آهَظضٖآهَظضٖ ًؾبمًؾبم ٍٍ

ّـبٕ فطٌّگـٖ   ّـبٕ فطٌّگـٖ    زٌّـسُ زضسـتٖ اظ اضظش  زٌّـسُ زضسـتٖ اظ اضظش    تَاًس اًقىـبس تَاًس اًقىـبس  هٖهٖ ثبضسثبضس اًملاثٖاًملاثٖ ٍٍ هقلوبى اگط ثطگطفتِ اظ َّٗت اسلاهٖ اٗطاًٖهقلوبى اگط ثطگطفتِ اظ َّٗت اسلاهٖ اٗطاًٖ

 .««ّبٕ آًبى ثبضسّبٕ آًبى ثبضس آهَظاى ٍ ذبًَازُآهَظاى ٍ ذبًَازُ اسلاهٖ اٗطاًٖ ث٘ي زاًصاسلاهٖ اٗطاًٖ ث٘ي زاًص

   خاوًادگیخاوًادگی يي فشدیفشدی عًاملعًامل

ٖ  ذبًَازگٖذبًَازگٖ ٍٍ فطزٕفطزٕ فَاهلفَاهل فلٖ،فلٖ، فَاهلفَاهل ثرصثرص زضزض ضسُضسُ سترطادسترطاداا ّبّٕبٕ همَلِهمَلِ زٗگطزٗگط اظاظ ٖ هـ  ـ زضزض ثبضـس ثبضـس هـ  ـٍالـ ٕ  ٍالـ ٕ ثسـ٘بض  اظاظ ثسـ٘بض

ٕ ششظظاضاض ذـبًَازُ ذـبًَازُ  سلاهتسلاهت ٍٍ تحى٘نتحى٘ن وِوِ ثَزًسثَزًس ثبٍضثبٍض اٗياٗي ثطثط پژٍّصپژٍّص ًؾطاىًؾطاى غبحتغبحت ٕ ّـب ٖ  ّـب ٖ فطٌّگـ  ٍٍ آهـَظاى آهـَظاى  زاًـص زاًـص  زضثـ٘ي زضثـ٘ي  فطٌّگـ

 ًوًًَِوًَِ فٌَاىفٌَاى ثِثِ ثبضسثبضسهٖهٖ پطٍضشپطٍضش  ٍٍ آهَظشآهَظش زضًؾبمزضًؾبم فطٌّگٖفطٌّگٖ ربهـربهـ ًمطًِمطِ هسلهسل ثطثط احطگصاضاحطگصاض هستم٘نهستم٘ن فَاهلفَاهل فٌَاىفٌَاى ثِثِ ذبًَازُذبًَازُ

ٖ    آىآى اظاظ»: وٌسوٌس هٖهٖ فٌَاىفٌَاى ًؾطاىًؾطاى غبحتغبحت اظاظ ٗىٖٗىٖ ٖ   رب وِ ذبًَازُ ذَز ثـِ تٌْـبٖٗ هـ گ٘ـطٕ ٍ ٗـب تغ٘٘ـطات    گ٘ـطٕ ٍ ٗـب تغ٘٘ـطات     تَاًـس زض ضـىل  تَاًـس زض ضـىل   رب وِ ذبًَازُ ذَز ثـِ تٌْـبٖٗ هـ

ّبٕ فطٌّگٖ ٍ افتمبزٕ زضستٖ ضا اًتربة ًوَزُ ٍ ثـِ  ّبٕ فطٌّگٖ ٍ افتمبزٕ زضستٖ ضا اًتربة ًوَزُ ٍ ثـِ    فطٌّگٖ تأح٘طگصاض ثبضس زض ًت٘زِ؛ ٍرَز ذبًَازُ سبلن وِ اضظشفطٌّگٖ تأح٘طگصاض ثبضس زض ًت٘زِ؛ ٍرَز ذبًَازُ سبلن وِ اضظش

گ٘ـطٕ ًمطـِ   گ٘ـطٕ ًمطـِ    سعاٖٗ زض ضـىل سعاٖٗ زض ضـىل  ّط ٗه اظ افضبٕ ذبًَازُ اظ الگَّبٕ اسلاهٖ اٗطاًٖ تأح٘ط ثِّط ٗه اظ افضبٕ ذبًَازُ اظ الگَّبٕ اسلاهٖ اٗطاًٖ تأح٘ط ثِ  ثبضٌس ٍ تجق٘تثبضٌس ٍ تجق٘ت آى پبٗجٌس هٖآى پبٗجٌس هٖ

 . «...  زاضتزاضتفطٌّگٖ ذبًَازُ ٍ ربهقِ ذَاّس فطٌّگٖ ذبًَازُ ٍ ربهقِ ذَاّس 

  کذامىذ؟ ایشان پشيسش ي آمًصش وظام دس فشَىگی جامع وقطٍ تش اثشگزاس گشمذاخلٍ عًامل

 زض گط هساذلِ فَاهل فٌَاى ثِ ضا آًْب تَاىهٖ وِ ضس استرطاد همَلاتٖ و٘فٖ ّبٕزازُ تحل٘ل اظ حبغل ًتبٗذ

 ٍ هلٖ فطٌّگ ضبهل همَلات، اٗي. زاز لطاض تَرِ هَضز پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل ارطإ

 .گ٘طز هٖ لطاض ثطضسٖ هَضز وِ ثبضس هٖ س٘بست ٍ لَاً٘ي ٍ فوَهٖ

 عمًمی ي ملی فشَىگ

 ٍپطٍضش آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل ثطٍظ ٍ ؽَْض زض گطِهساذل فبهل فٌَاى ثِ وِ همَلاتٖ اظ ٗىٖ

 ٍ هلٖ فطٌّگ وِ ثَزًس فم٘سُ اٗي ثط پژٍّص وٌٌسگبى هطبضوت ٍالـ زض. است فوَهٖ ٍ هلٖ فطٌّگ ثبضس، هٖ هغطح

 ٗىٖ هخبل فٌَاى ثِ ضَز هٖ هتمبثل ح٘طأت ثِ هٌزط پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل ارطإ زض فوَهٖ

 سبذتبض ٍ ارتوبفٖ، ًجبٗسّبٕ ٍ ثبٗسّب ٍ فوَهٖ فطٌّگ هلٖ، ضسَم ٍ آزاة ٍ فطٌّگ»: گَٗسهٖ ضًَسگبى هػبحجِ اظ

 ٗه ّط ًغ٘٘ط ثب ًت٘زِ زض. است ثطلطاض ّن ثب هؤلفِ زٍ ّط ث٘ي زٍسَِٗ ضٍاثظ ٍ ثَزُ ّن اظ هتأحط ارتوبفٖ ضفتبضّبٕ ٍ

 .«گ٘طز هٖ لطاض تأح٘ط تحت ً٘ع فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ فبهل سِ اٗي اظ

  سیاست ي قًاویه

-هٖ هخبل فٌَاى ثِ. ثَز س٘بست ٍ لَاً٘ي گطزٗس، استرطاد وٌٌسگبى هطبضوت ًؾطات اظ وِ زٗگطٕ گط هساذلِ فبهل

تَاى گفت ثب تغ٘٘ط ّط ٗه اظ فبوتَضّبٕ فطٌّگ  هٖ»: وِ وطز اضبضُ ظهٌِ٘ اٗي زض ًؾطاىغبحت اظ ٗىٖ ًؾطات ثِ تَاى
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 غَضت تغ٘٘طاتاٗي  سبظٕ سٌس ربهـ فطٌّگٖ ثب هتٌبست همطضات، ٍ لَاً٘ي ٍ ارتوبفٖ ًؾبم سبذتبضهلٖ ٍ فوَهٖ، 

 .«گ٘طز هٖ

 کذامىذ؟ ایشان پشيسش ي آمًصش وظام دس فشَىگی جامع وقطٍ تش اثشگزاس ایصمیىٍ عًامل

 هسل ارطإ ظهٌِ٘ ٍ ثستط فٌَاى ثِ ضا آًْب تَاىهٖ وِ ضس استرطاد همَلاتٖ و٘فٖ ّبٕزازُ تحل٘ل اظ حبغل ًتبٗذ

  سبظهبًٖ، حوبٗتٖ رَ  سبظهبًٖ، فطٌّگ ضبهل همَلات، اٗي. ًوَز للوساز پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ

 . ضَزهٖ پطزاذتِ آًْب ثِ اٌٗزب زض وِ ثبضسهٖ

 ساصماوی فشَىگ

 ول٘سٕ ًؾطاى غبحت اظ ثس٘بضٕ. ثَز سبظهبًٖ فطٌّگ ضس استرطاد و٘فٖ ّبٕ زازُ تحل٘ل اض وِ همَلاتٖ اظ ٗىٖ

 فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل ارطإ اهىبى سبظهبى زض ٍ ربهقِ زض سبظهبًٖ فطٌّگ ٍرَز وِ ثَزًس ثبٍض اٗي ثط پژٍّص

 ثبضس زاضتِ ٍرَز سبظهبًٖ زض سبظهبًٖ فطٌّگ وِ غَضتٖ زض زٗگط فجبضت ثِ وٌسهٖ هْ٘ب ضا ٍپطٍضش آهَظش ًؾبم

 غبحت اظ ٗىٖ ظهٌِ٘ اٗي زض ًوًَِ فٌَاى ثِ .زاضز ٍرَز ٍپطٍضش آهَظش ًؾبم ٌگٖفطّ ربهـ ًمطِ هسل ارطإ اهىبى

تَاًس سجت  إ اظ رولِ فَاهلٖ است وِ هٖ حطفِ وبض فطٌّگ ٍرَز ٍ فطٌّگٖ وبض ثِ افتمبز»: وٌس هٖ فٌَاى ًؾطاى

 .«ضَز فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ ثط تأح٘ط

 ساصماوی حمایتی جً

 غبحت اظ ثس٘بضٕ. ثَز سبظهبى زض رَحوبٗتٖ ،ضس استرطاد و٘فٖ ّبٕ زازُ تحل٘ل اظ وِ زٗگطٕ همَلات اظ ٗىٖ

 آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل ارطإ اهىبى سبظهبى زض رَحوبٗتٖ وِ ثَزًس ثبٍض اٗي ثط پژٍّص ول٘سٕ ًؾطاى

 ظهٌِ٘ اٗي زض ثبٗس اٍل»: وٌسهٖ فٌَاى ًؾطاىغبحت اظ ٗىٖ ظهٌِ٘ اٗي زض ًوًَِ فٌَاى ثِ .وٌسهٖ هْ٘ب ضا پطٍضش ٍ

 ثِ احسبس اٗي ٍ ثطٍز ث٘ي اظ هساضس ذػَظ ثِ ّب سبظهبى زض تغ٘٘ط ثطاثط زض همبٍهت فطٌّگ ٍ ضَز سبظٕ فطٌّگ

 اظ حوبٗت ٍلتٖ است سبظهبًٖ افطاز اظ هقٌَٕ ٍ هبزٕ ّبٕ حوبٗت آى لاظهِ وِ ث٘بٗس ٍرَز ثِ سبظهبًٖ افطاز زض تغ٘٘ط

 ذَاٌّس سبظهبى ثِ تقْس ٍ  تقلك احسبس ٍ ثٌٌ٘س هٖ سبظهبى اظ رعٖٗ ضا ذَز افطاز ثگ٘طز غَضت سبظهبى عطف

 ذَاٌّس تطر٘ح فطزٕ هٌبفـ ثط ضا سبظهبًٖ هٌبفـ ٍ ظًٌس هٖ ّطوبضٕ ثِ زست سبظهبى اّساف ثِ ضس٘سى ثطإ ٍ زاضت

 ضس ذَاّس بىسبظه اّساف تحمك ثِ هٌزط وِ ٍپطٍضش آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ تَسقِ ضاستبٕ زض لغقب ٍ زاز

 . «ثطزاضت ذَاٌّس هخجتٖ ّبٕ  گبم

 کذامىذ؟ ایشان يپشيسش آمًصش وظام دس فشَىگی جامع وقطٍ ساَثشدَای

 ربهـ ًمطِ هسل ارطإ هٌؾَض ثِ ٍ پژٍّص وٌٌسگبىهطبضوت ًؾط اظ وِ زاز ًطبى پژٍّص و٘فٖ ّبٕزازُ تحل٘ل

 فجبضت ثِ ضَز ارطا هسل اٗي تب ضَز افوبل ّبٖٗ ٕاستطاتژ سطٕ ٗه وِ است لاظم پطٍضش، ٍ آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ

 ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل ارطإ ثطإ اغلٖ ضاّجطز ٗب همَلِ سِ پژٍّص ول٘سٕ ًؾطاى غبحت ًؾط اظ زٗگط

 ثبضس هٖ فطٌّگٖ ّبٕ سبذت ظٗط تَسقِ ٍ ربًجِ ّوِ هطبضوت سبظٕ، ًْبزٌِٗ استطاتژٕ اتربش ضبهل پطٍضش ٍ آهَظش

 .گ٘طًسهٖ لطاض هسالِ َضزه ازاهِ زض وِ
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 ساصی وُادیىٍ اتخاراستشاتظی

 ثطإ هٌبست ضاّجطزّبٕ اظ ٗىٖ وِ زاز ًطبى و٘فٖ ّبٕزازُ تحل٘ل اظ حبغل ًتبٗذ ضس، اضبضُ وِ گًَِ ّوبى

. ثبضس هٖ پطٍش ٍ آهَظش زض سبظٕ ًْبزٌِٗ استطاتژٕ اتربش پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل ارطإ

تَاى ضبذع  هٖ فتطت ٍ لطآى ثِ توسه فطٌّگ سبظٕ ًْبزٌِٗ ثب»: گَٗس هٖ وٌٌسگبى هطبضوت اظ ٗىٖ هخبل ىفٌَا ثِ

 الَام ازثٖ ٍ ٌّطّٕبٕ فطٌّگٖ، ه٘طاث فطٌّگٖ ٍ تَل٘سات  حوبٗت اظ فقبل٘ت. زٌٖٗ ضا زض ًمطِ ربهـ تَسقِ زاز

ّبٕ  إ هجتٌٖ ثط آهَظُ ضسبًِ ٍ اضتجبعبت بمًؾ عطاحٖ. زاز ذَاّس ربٕ سٌس اٗي زض ضا لَه٘تٖ فطٌّگ قسث  هرتلف

 .«ّبٕ اذلالٖ زض اٗي سٌس ذَاّس ضس ّبٕ اذلالٖ هٌزط ثِ تَسقِ ضبذع فطٌّگٖ ٍ اضظش

 جاوثٍ َمٍ مطاسکت

 هطبضوت ٍالـ زض .ثبضسهٖ ربًجِ ّوِ هطبضوت گطزٗس، استرطاد ضاّجطزّب ثرص زض وِ همَلاتٖ اظ زٗگط ٗىٖ

 ٍ آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل وِ ّبٖٗضاُ تطٗياغلٖ اظ ٗىٖ وِ ثَزًس فم٘سُ ثطاٗي پژٍّص وٌٌسگبى

 غبحت اظ ٗىٖ ظهٌِ٘ اٗي زض ًوًَِ فٌَاى ثِ. ثبضس هٖ ظهٌِ٘ اٗي زض ربًجِ ّوِ هطبضوت وٌس ؽَْض تَاًس هٖ پطٍضش

آهَظضٖ، ٍ تقبهل سبظًسُ ثب  ربًجِ ًْبز ذبًَازُ، هطبضوت هقلوبى، هسٗطاى ٍ وبزض ّوِ هطبضوت»: وٌسهٖ فٌَاى ًؾطاى

 . «تَاًس زض تسٍٗي ٍ ثْجَز ًمطِ ربهـ فطٌّگٖ احطگصاض ثبضس ّبٕ ارتوبفٖ ٍ ازاضٕ ٍ سبٗط ًْبزّبٕ هطتجظ هٖ سبظهبى

 فشَىگی َای ساخت صیش تًسعٍ

 اظ ثطذٖ ًؾط اظ. ثبضسهٖ فطٌّگٖ ّبٕظٗطسبذت تَسقِ ضاّجطزّب، ثرص زض ضسُ هغطح همَلات زٗگط اظ 

 اٗفب ًمص ٍپطٍضش آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل ارطإ زض تَاًسهٖ وِ ضاّجطزّبٖٗ اظ ٗىٖ وٌٌسگبى تهطبضو

 اٗطاًٖ فطٌّگ ّبٕهَلفِ ثط هجتٌٖ فطٌّگٖ هحػَلات ٍتَل٘س فطٌّگ فطغِ زض آهَظضٖ ٍ پژٍّطٖ هطاوع اٗزبز وٌس،

 اٗزبز ٍاسغِ ثِ»: گَٗسهٖ پژٍّص وٌٌسگبىبضوتهط اظ ٗىٖ ًوًَِ ثقٌَاى ذػَظ اٗي زض. اًس زستِ اٗي اظ اسلاهٖ

 سبذتي ًْبزٌِٗ زضسٖ، ّبٕ ثطًبهِ فطٌّگٖ وبضوطزّبٕ ٍ اّساف ثبظًگطٕ فطٌّگ، فطغِ زض پژٍّطٖ ٍ آهَظضٖ هطاوع

تَاى پبضازاٗن  ّبٕ فطٌّگ اٗطاًٖ اسلاهٖ هٖ هؤلفِ ثط هجتٌٖ فطٌّگٖ هحػَلات تَل٘س ٍ لطآى ثِ توسه فطٌّگ

 .«ًسجت ثِ ًمطِ ربهـ فطٌّگٖ زاضت إ ثْجَزٗبفتِ

  کذامىذ؟ ایشان يپشيسش آمًصش وظام دس فشَىگی جامع وقطٍ پیامذَای

 ارطإ پ٘بهس فٌَاى ثِ ضا آًْب تَاىهٖ وِ ضسًس استرطاد إگبًِسِ همَلات پژٍّص، و٘فٖ ّبٕ زازُ تحل٘ل ثطاسبس

 هسل ارطإ پژٍّص، وٌٌسگبى هطبضوت ًؾط اظ الـٍ زض. ًوَز للوساز ٍپطٍضش آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل

 تَاًسهٖ وِ ثبضس زاضتِ زًجبل ثِ سبظهبى ٍ افطاز، ثطإ هخجتٖ ًتبٗذ تَاًسهٖ ٍپطٍضش آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ

 ضبهل پ٘بهسّب ثرص زض ًؾطاى غبحت ًؾط اظ ضسُ استرطاد همَلات. وطز ثٌسٕهمَلِ هسل اٗي پ٘بهسّبٕ فٌَاى ثِ

 .ضًَسهٖ تج٘٘ي ازاهِ زض وِ ثبضس هٖ ارتوبفٖ اًسزبم ٍ فطزٕ فطٌّگٖ تَسقِ سبظهبًٖ، فطٌّگٖ گٖثبلٌس

 ساصماوی فشَىگی تالىذگی

 ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل پ٘بهسّبٕ ثِ هطثَط و٘فٖ ّبٕ زازُ اظ ضسُ استرطاد هحَضٕ همَلات اظ ٗىٖ

 وِ ثَزًس ثبٍض اٗي ثط پژٍّص وٌٌسگبى هطبضوت اظ ثس٘بضٕ ٍالـ زض. ثَز سبظهبًٖ فطٌّگٖ ثبلٌسگٖ  پطٍضش، ٍ آهَظش
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 ذَاّس تػَض لبثل وِ پ٘بهسٕ تطٗي اغلٖ ضَز، ارطا  ٍپطٍضش، آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل وِ غَضتٖ زض

 ثط هجتٌٖ زضسٖ ّبٕ ثطًبهِ غح٘ح ارطإ سبظٕ تسْ٘ل ٍ( سٌستحَل) ٍ ع٘جِ ح٘بت سَٕ ٍ سوت ثِ حطوت ثَز،

 تحَل فطٌّگٖ ربهـ سٌس اظ ّسف»: گَٗس هٖ ضًَسگبى هػبحجِ اظ ٗىٖ هخبل فٌَاى ثِ. است طٌّگٖف ّبٕاضظش

-لفِؤه ٍ ع٘جِ ح٘بت سوت ثِ ثبٗس ثبضس ثبٗس سٌس سَٕ ٍ سوت ثِ حطوت ٍ ضٍٕزًجبلِ ّستص ع٘جِ ح٘بت ٍ ثٌ٘بزٗي

-لفِؤه زاضت ذَاّس ّن زٗگط هسّبٕپ٘ب ذَة الجتِ وٌس وست است ضسُ اضبضُ آًْب ثِ ثٌ٘بزٗي تحَل سٌس زض وِ ّبٖٗ

 آهَظضٖ ًؾبم زض هب هقلوبى ث٘ي زض هب وبضوٌبى ث٘ي زض ّن روقٖ وبض ضٍِٗ ٍ ّوىبضٕ ضٍحِ٘ ٍ ثىٌ٘ن زًجبل ضا ّب

 ثطإ اّسافٖ  الجتِ  هب اٌٗىِ زاضت ذَاّ٘ن ّن ضٍ ذبضرٖ ٍ ربًجٖ پ٘بهسّبٕ ٗىسطٕ ضاستب اٗي زض ضس ذَاّس تمَٗت

 ذَاّس ًطبط ؛.... فطٌّگٖ اّساف ثطإ وِ ضا اّسافٖ  وٌ٘ن هٖ پ٘سا زست ثْص ضٍ ثَزٗن بئلل ٍپطٍضش آهَظش ًؾبم

 ثبض٘ن زاضتِ ضاُ ًمطِ وِ زاضت ذَاّ٘ن آهَظضٖ ًؾبم ٗه هب آهَظضٖ ًؾبم فطٌّگٖ پَٗبٖٗ پ٘بهسش ٍ اشًت٘زِ زاضت

 تًَ٘ن هٖ وِ إ زٗگِ پ٘بهس. ثىٌ٘ن سبظٕ ٘بزُپ ٍالـ زض ثرَاى ضا ّب هَلفِ ضس اضبضُ آى ثِ ثبلا زض وِ ّبٖٗ هَلفِ اٗي ٍ

 .«ه٘ىٌِ اٗزبز آهَظضٖ ًؾبم زض فطٌّگٖ پَٗبٖٗ وِ اٌِٗ ثِ ثگ٘طٗن ًؾط زض ثطاش

  فشدی فشَىگی تًسعٍ

ٖ  ّبٕ زازُ اظ ضسُ استرطاد زٗگط همَلات اظ ٗىٖ  ٍ آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل پ٘بهسّبٕ ثِ هطثَط و٘ف

 غَضتٖ زض وِ ثَزًس ثبٍض اٗي ثط پژٍّص وٌٌسگبى هطبضوت اغلت زٗگط فجبضتٖ ثِ. ثَز فطزٕ فطٌّگٖ تَسقِ پطٍضش،

 هٖ فطزٕ فطٌّگٖ تَسقِ آى هٌبست پ٘بهسّبٕ اظ ٗىٖ ضَز، ارطا  ٍپطٍضش، آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل وِ

 پ٘بهسّبٕ وِ وٌن فطؼ سّبپ٘به ذػَظ زض»: وٌسهٖ فٌَاى ضًَسگبى هػبحجِ اظ زٗگط ٗىٖ ًوًَِ فٌَاى ثِ. ثبضس

 پ٘بهسّب ثب ضاثغِ زض ارتوبفٖ ًؾط اظ است س٘بسٖ ّن ٍ است ارتوبفٖ ّن ثگَٗ٘ن تَاً٘نهٖ ٍ زاضز ٍرَز ظٗبزٕ

 سبظٕ ًْبزٌِٗ ٍ عطاحٖ زض ضطٍضٕ العاهبت ٍ فبوتَضّب اظ ثطذَضزاضٕ ثب فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ وِ ًوَز ث٘بى تَاى هٖ

 ثِ هٌزط ٍ ثَزُ تأح٘طگصاض ارتوبفٖ ًؾبم فطٌّگٖ ٍ التػبزٕ ارتوبفٖ، س٘بسٖ، هرتلف زاثقب زض تَاًس هٖ ارطاٖٗ، ضًٍس

 فطز ّط پصٗطٕ هسئَل٘ت احسبس اٗزبز ثب ًمطِ اٗي. ضَز ارتوبفٖ ًؾبم سبذتبضّبٕ هزوَؿ زض اسبسٖ تحَلات اٗزبز

 هَلق٘ت زض ذَز ًمص لبلت زض فطز ث٘طتط سبظگبضٕ ٍ ثْتط اضتجبط هَرت اهَض، ًوَزى ارطاٖٗ ٍ ٍؽبٗف اًزبم زض

تَاًس افضبٕ ربهقِ ضا ًسجت ثِ سطًَضت س٘بسٖ   پصٗطٕ زض فطز هٖ هسئَل٘ت حس اٗزبز عطٗك اظ ٍ گطزز هٖ ارتوبفٖ

ذَز حسبس ًوَزُ ٍ سجت هطبضوت افطاز زض اهَض س٘بسٖ ٍ ارتوبفٖ ربهقِ، ثِ فٌَاى ٗه ضْطًٍس ٍ فضَ 

ضسُ، سجت حفؼ ٍ تأح٘طگصاضٕ هؤحط فطز زضربٗگبُ  وبضضٌبسٖ ٍ زضست اغَل آهَظش ثباٗي سٌس . پصٗط، گطزز هسئَل٘ت

گطزز ٍ زض ًْبٗت ثب تعضٗك ٍ  ٍ ربهقِ ثعضگتط ًؾبم ارتوبفٖ هٖ ٍپطٍضش آهَظشذَز زض ثٌ٘بى ذبًَازُ، ربهقِ وَچه 

 ث٘ي ًملاثٖا ٍ اٗطاًٖ هٖ،ّبٕ فطٌّگٖ زض ّط ٗه اظ افضبٕ ربهقِ هٌزط ثِ اٗزبز َّٗت اسلا تطٍٗذ اذلاق ٍ اضظش

 ثِ زست٘بثٖ هسٗطاى، ضبٗستگٖ هسل ارطإ پ٘بهسّبٕ اظ زٗگط ٗىٖ .گطزز هٖ ربهقِ هرتلف افضبٕ ٍ ًْبزّب سغَح،

 ذَثٖ ثِ ضا هساضس ًؾط هَضز اّساف وِ زاضًس ضا اٗي تَاًبٖٗ هَفك هسٗطاى. است سبظهبًٖ اًساظّبٕ چطن ٍ اّساف

 ».ضًَس هَفك اّساف اٗي ثِ زست٘بثٖ زض هرتلف ترَاً ثِ تَرِ ٍ هسبفٖ تططٗه ثب ٍ وٌٌس پ٘گ٘طٕ

 

 اجتماعی اوسجام
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 ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل ارطإ پ٘بهس فٌَاى ثِ وِ همَلاتٖ اظ زٗگط ٗىٖ پژٍّص، و٘فٖ ّبٕ زازُ ثِ تَرِ ثب

 ؾبمً فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل وِ غَضتٖ زض ٍالـ زض. ثَز ارتوبفٖ اًسزبم همَلِ ضس، استرطاد پطٍضش ٍ آهَظش

 ثِ»: گَٗسهٖ وٌٌسگبى هطبضوت اظ ٗىٖ ضاثغِ زضّو٘ي. ضسس هٖ ؽَْض ثِ ارتوبفٖ اًسزبم ضَز، ارطا پطٍضش ٍ آهَظش

 ضا ارتوبفٖ سبظگبضٕ ٍ پصٗطٕ هسئَل٘ت ربهقِ زض ضس ذَاّس ٍپطٍضش آهَظش ٍ ذبًَازُ ثٌ٘بى استحىبم هَرت ًؾطم

-هٖ ولٖ ثغَض ًوبٗس تمَٗت ربهقِ زض ضا س٘بسٖ پصٗطٕتهسئَل٘ حتٖ ٍ س٘بسٖ هطبضوت تَاًسهٖ ٍ وٌسهٖ تطٍٗذ

 استرطاد ٍ ّبٕ زازُ تحل٘ل ثب تَرِ ثب اٌٗىِ ًْبٗتب « .زّس هٖ تَسقِ ضا فطٌّگٖ ّبٕاضظش ٍ اذلاق وِ ثگَٗ٘ن تَاً٘ن

 عطح ضٍٗىطز ثطاسبس پژٍّص و٘فٖ هسل فٌَاى ثِ ضا ظٗط هسل تَاىهٖ اًتربثٖ ٍ هحَضٕ همَلات ثبظ، وسّبٕ

 .زاز اضائِ ضازاٗوٖپب

 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 پاسادایمی طشح سيیکشد تشاساع پظيَص کیفی مذل :0 ومًداس

 گیشی وتیجٍ ي تحث

 ٍ اًس وطزُ ثطضسٖ ضا ذَز ّبٕ سبظهبى فطٌّگٖ ّبٕ لاِٗ ظٗط تطو٘جٖ ضٍش ٗب و٘فٖ ضٍش ثب هتقسزٕ پژٍّطگطاى

 فطٌّگ سٌزص ٍ ضٌبذت رْت الگَّبٖٗ إ هٌغمِ ثَهٖ ٍضق٘ت ِث تَرِ ثب اغَل ٍ هجبًٖ ّب، اضظش ثطضسٖ ضوي

 تب است گطفتِ لطاض هحممبى وبض ضبلَزُ فطٌّگ، ،و٘فٖ هغبلقبت زض. اًس وطزُ عطاحٖ ذَز هغبلقِ هَضز سبظهبى زض

 .آٗس تثسس آى اظ پصٗطتطسٌزص ٍ تطوبضثطزٕ ،تطثَهٖ ووتط، اًتعاؿ زضرِ ثب ٍ تطفٌٖ٘ ثغَض فطٌّگ اثقبزٕ الگَّبٕ

 جامع ةوقط یپ٘بهسّب

 :فشَىگی

 فطٌّگٖ ثبلٌسگٖ

  سبظهبًٖ

 فطزٕ فطٌّگٖ تَسقِ

  ارتوبفٖ اًسزبم

 :َا ساَثشد

 ًْبزٌِٗ استطاتژٕ اتربش

  سبظٕ

 ربًجِ ّوِ هطبضوت

 سبذت ظٗط تَسقِ

 فطٌّگٖ ّبٕ

 :ای صمیىٍ عًامل

  سبظهبًٖ فطٌّگ

  سبظهبًٖ حوبٗتٖ رَ

 :علی عًامل

 فطٌّگٖ ولاى فَاهل

  سبظهبًٖ ظضطاٗ

فَاهل فطزٕ ٍ 

 ذبًَازگٖ  

 :گش مذاخلٍ عًامل

 فوَهٖ ٍ هلٖ فطٌّگ

 س٘بست ٍ لَاً٘ي

 :محًسی  پذیذٌ

 ًمطِ ًطبًگطّبٕ 

 اضظش :فطٌّگٖ ربهـ

  هجبًٖ ٍ اغَل ّب،
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 تَسقِ ثِ زست٘بثٖ ثطإ فٌٖ٘ ٍ ّسفوٌس ضاّجطزٕ، چبضچَثٖ ٍپطٍضش آهَظش ًؾبم زض فطٌّگٖ ضٗعٕثطًبهِ

 اسبسٖ ًمص پطٍضش، ٍ آهَظش وِ هقتمسًس هحممبى. است پطٍش ٍ آهَظش فطٌّگٖ س٘بستْبٕ ثِ تَرِ ثب فطٌّگٖ

 پَٗبٖٗ ٍ ٖاحطثرط طث فطٌّگٖ ثقس زض ٍٗژُ ثِ ـ ربهقِ پَٗبٖٗ ٍ ثبلٌسگٖ ٍ زاضز ربهقِ فطٌّگٖ تَسقِ ٍ پ٘ططفت زض

(. 32 :1027 ،2هَضات؛ 11: 2331 ّوىبضاى، ٍ ًػ٘طٕ) است ٍاثستِ آى ّبٕس٘بست ٍ پطٍضش ٍ آهَظش فطٌّگٖ ًؾبم

 اظ ٖىٗ فطٌّگٖ هق٘بضّبٕ ثط گصاضزى اضظش ٍ سى٘فْو وطزى، ٖظًسگ ٖٗتَاًب وِ است هقتمس( 1021) ضاى سبى ّوچٌ٘ي

 ازٍاظ .سبذت ثطآٍضزُ ضا آى تَاىٖ ه هتٌبست الگَٕ ٗه زض وِ است پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم ّٕب زضس يٗاضظضوٌستط

 ربهقِ، ثٌ٘بز ثط آى احطگصاضٕ هىبً٘عم ٍ وبض ًَؿ لحبػ ثِ پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم وِ زاضزهٖ فٌَاى ً٘ع( 1021)

 ٍ ًرجگبى تحل٘ل ٍ تزعِٗ ٍ ربهقِ طٕثبظًگ فوَهٖ، افىبض لضبٍت هَضز سطٗـ ذ٘لٖ آى تػو٘وبت ٍ ّب ضٗعٕ ثطًبهِ

 اضتجبط تج٘٘ي ٍ ضٌبسبٖٗ ثب ثبٗس پطٍضش ٍ آهَظش زض سبظ تػو٘ن هسؤٍل٘ي ذبعط ّو٘ي ثِ گ٘طز هٖ لطاض اًسٗطوٌساى

 وبضآهس وٌتطل ٍ آهَظضٖ ٍ فطٌّگٖ ّبٕ ضٗعٕ ثطًبهِ ثط تأح٘طگصاضٕ ّبٕ ظهٌِ٘ ٍ ضطاٗظ فَاهل، ث٘ي هَرَز اضگبً٘ه

 ّبٕزٗسگبُ هحه ثب ضا ثطًبهِ ٍ عطح ّطگًَِ ٍ ثبضٌس ذَز ّبٕگ٘طٕ تػو٘ن ٍ ّبفقبل٘ت ثبظذَضز تهَاؽ ّب، ثطًبهِ

 هسضسِ زض ٖگطٍّ ّبٕ ّٕوىبض فطٌّگ ثستطسبظ پطضٍش ٍ آهَظش. ًوبٌٗس اضظٗبثٖ ٍ سٌزص اًسٗطِ ٍ فىط غبحجبى

 ٍ آهَظش ًؾبم(.11 :1027 ،1ٍالىط) است گطٗز ٖآهَظض ًْٕبزّب ٍ ٖغٌقت ٍ ٖثبظضگبً ًْٕبزّب ثب ٖهسبف هٗتطط ٍ

 تطث٘ت، ٍ تقل٘ن ّبٕ سبحت زضّوِ تطث٘ت ٍ تقل٘ن فطآٌٗس هتَلٖ فوَهٖ، ضسوٖ تطث٘ت ٍ تقل٘ن ًْبز هْوتطٗي پطٍضش

 ٍسبظهبى ًْبزّب ذبًَازُ، هطبضوت ثب ،فطٌّگٖ هق٘بض ًؾبم ثطاسبس ربهقِ ثرص تقبلٖ ٍ فوَهٖ فطٌّگ ثرص لَام

 پطٍضش ٍ آهَظش فطٌّگٖ الگَٕ ثطضسٖ ثِ هرتػطٕ ّبٕ پژٍّص ٍ هغبلقبت گطچِ .تاس زٍلتٖ غ٘ط ٍ زٍلتٖ ّبٕ

 ًؾطٕ هجبًٖ ثرص زض وِ آًچٌبى ٍ ًساضز ٍرَز پسٗسُ اٗي هَضز زض ربهقٖ ضٍٗىطز ٗب  هسلٖ ّوچٌبى اهب است، پطزاذتِ

 ثِ  فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ ثطإ ظً٘ب هَضز ّبٕ فقبل٘ت ٍ اثقبز،فَاهل، ثِ ضسُ اضاِٗ الگَّبٕ اظ ٗه ّ٘چ زض ضس، ث٘بى ّن

 ضٌبسبٖٗ ثِ غطفب  هَاضز، تط ث٘ص زض ٍ ثَزًس ل٘بسٖ هبّ٘تب  ضسُ اًزبم هغبلقبت است، ًطسُ پطزاذتِ وبهل ٍ ربهـ گًَِ

 ث٘ي اٗي زض. اًس پطزاذتِ فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ  فطآٌٗس ثط هَحط فَاهل ٍ ّب هَلفِ اظ ثطذٖ تج٘٘ي ثب پسٗسُ اٗي اظ اثقبزٕ

 گطفتِ لطاض پژٍّطگطاى ًؾط هس پسٗسُ ٗه فٌَاى ثِ  فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل عطاحٖ فطآٌٗس وبٍش اظ سوٖاً ضَاّس

 آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل فطآٌٗسعطاحٖ پژٍّص،وبٍش اٗي زض هغبلقبتٖ، ضىبف اٗي ثِ فلن ثب است،

 ٍ اوتطبفٖ ضٍٗىطز ثب هساضس هسٗطاى ٍ زٕستب هسٗطاى هترػػبى، تزطثٖ زٗس اظ آى گًَبگَى اثقبز ثِ تَرِ ٍ  ٍپطٍضش

 عٖ ّب ٗبفتِ تحل٘ل اظ پس وِ است ولٖ همَلِ 21 اظ حبوٖ هغبلقِ اٗي ّبٕ ٗبفتِ. است ثَزُ پژٍّطگط هسًؾط استمطاٖٗ،

 پطٍضش ٍ آهَظش ًغبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هتفبٍت اثقبز پبضازاٗوٖ هسل چبضچَة زض هحَضٕ ٍ ثبظ وسگصاضٕ فطآٌٗس

 ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل فطاٌٗس زض اغلٖ ضاّجطز زازًس، ًطبى پژٍّص ّبٕ ٗبفتِ ضاستب اٗي زض وٌس،ٖه ثبظتبة ضا

. ثبضٌس هٖ فطٌّگٖ ّبٕ ظٗطسبذت تَسقِ ٍ ربًجِ ّوِ هطبضوت سبظٕ، ًْبزٌِٗ استطاتژٕ اتربش پطٍضش ٍ آهَظش

 هسٗطاى هقلوبى، هتمبثل افتوبز ثب وِ هغلَة إ هِثطًب ٗقٌٖ ٍرَحوبٗتٖ، سبظهبًٖ فطٌّگ ضبهل ً٘ع لاظم إ ظهٌِ٘ فَاهل

 ارطا ٍ عطاحٖ ٍپطٍضش آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ هسل رْت زض ٍپطٍضش آهَظش ستبزٕ هصٗطاى ٍ هساضس

                                                      
1
 Murat 

2
 Walker 
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 زض .ثبضس هٖ ارتوبفٖ اًسزبم ٍ فطزٕ فطٌّگٖ تَسقِ سبظهبًٖ، فطٌّگٖ ثبلٌسگٖ آى ارطإ ًْبٖٗ پ٘بهس ٍ ضَز

. سگطفتٌ لطاض تَرِ هَضز اغَل ٍ هجبًٖ اضظضْب، فطٌّگٖ، ربهـ ًٔمط ّبٕ ًطبًگط ٍ ثقبزا هحَضٕ پسٗسُ ذػَظ

 ًٔمط هسل عطاحٖ زض گبم تطٗيهْن ٍ ًرست٘ي اغَل ٍ هجبًٖ ّب،اضظش وٌٌسهٖ و٘ستأ ً٘ع وٌٌسگبى هطبضوت وِ ّوبًغَض

 ٍ آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ هـرب ًٔمط ارطإ ظهٌِ٘ ٍ ثستط ذػَظ زض .است پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ ربهـ

 فطٌّگ ٍ ذبًَازگٖ فطزٕ فَاهل سبظهبًٖ، فَاهل .ثَز تَرِ هَضز سبظهبًٖ حوبٗتٖ رَ ٍ سبظهبًٖ فطٌّگ پطٍضش،

 ٍ استطاتژٕ ذػَظ زض. گطفتٌس لطاض تَرِ هَضز پژٍّص ّبٕ ٗبفتِ زض گط هساذلِ فَاهل فٌَاى ثِ فوَهٖ ٍ هلٖ

 آفطٌٖٗ ثبظ ٍ سبظٕ ًْبزٌِٗ اتربشاستطاتژٕ پطٍضش ٍ آهَظش ًؾبم فطٌّگٖ هـرب ًمطِ ارطإ زض ً٘بظ هَضز ّب ضاّجطز

 ثب تقبهل ٍ ّوبٌّگٖ ٍ فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ ثطاسبس ٍپطٍضش آهَظش زض غ٘طضسوٖ ٍ ضسوٖ سبذتبضّبٕ فىطٕ، ًغبم

 ّوِ تهطبضو رلت ٍ آهَظضٖ وبزض ٍ هسٗطاى هقلوبى، هٌس ًؾبم ٍ فطاگ٘ط هطبضوت تمَٗت ٍ زاًطگبّٖ هترػػبى

 فطٌّگٖ ربهـ ًمطِ ارطإ پ٘بهسّبٕ ذػَظ زض ًْبٗتب  .گطفتٌس لطاض تَرِ هَضز ّب ٗبفتِ فٌَاى ثِ ذبًَازُ ًْبز ربًجِ

 وِ گطفتٌس لطاض ًؾط هَضز ارتوبفٖ اًسزبم ٍ فطزٕ فطٌّگٖ تَسقِ  سبظهبًٖ، فطٌّگٖ ثبلٌسگٖ ٍپطٍضش آهَظش ًؾبم

 ع٘جِ ح٘بت سَٕ ٍ سوت ثِ حطوت اًساظّبٍ چطن ثِ زست٘بثٖ ٌگٖفطّ تحَلات ثب آهَظضٖ ًؾبم ّوسَٖٗ ثِ هٌزط

 .ثبضس هٖ هطزهٖ هطبضوت هحَضٗت ثب وبضآهسٕ اضتمبٕ ٍ ٍپطٍضش آهَظش ٍ ذبًَازُ ثٌ٘بى استحىبم ٍ( تحَل سٌس)

 لطاض تػَٗت ٍ تَرِ هَضز پطٍضش ٍ آهَظش گصاضاىس٘بست عطف اظ اغَل ٍ هجبًٖ ٍ ّباضظش گطززهٖ پ٘طٌْبز

 اتربش ّوچٌ٘ي ٍ فطٌّگٖ ّبٕ ظٗطسبذت تَسقِ ٍ ربًجِ ّوِ هطبضوت ّبٕ ثطًبهِ ارطإ رْت لاظم ثَزرِ. گ٘طًس

 فَاهل ٍ سبظهبًٖ ضطاٗظ فطٌّگٖ، ولاى فَاهل .ٗبثس اذتػبظ ٍپطٍضش آهَظش ٍظاضت تَسظ سبظٕ ًْبزٌِٗ استطاتژٕ

 ٍ سبضهبًٖ فطٌّگ. ثبضس  پطٍضش ٍ هَظشآ اضتظٍ تَرِ هَضز س٘بستگساضٕ ٍ هطٖذظ فطآٌٗس زض ذبًَازگٖ ٍ فطزٕ

 تَسقِ ٍ سبظهبًٖ فطٌّگٖ ثبلٌسگٖ هطٖ ٍ ذظ ٍ س٘بستگصاضٕ ٍ ّب ثطًبهِ ًْبٗتب . گطزز تسٍٗي ٍ عطاحٖ حوبٗتٖ رَ

 سَٕ ٍ سوت ثِ حطوت ٍ اًساظّب چطن ثِ زست٘بثٖ ثِ هٌزط وِ گطزز ارطا ٍ تسٍٗي ارتوبفٖ اًسزبم ٍ فطزٕ فطٌّگٖ

  .ضَز هٖ  ٍپطٍضش آهَظش ٍ ذبًَازُ ثٌ٘بى استحىبم ٍ( حَلت سٌس) ع٘جِ ح٘بت
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 فاسسی مىاتع

 المللی تیه سیاست اجشای ضشيست عالی آمًصش وظام کىًوی يضعیت اسصیاتی .(2331) .ف٘طٍظُ اغغطٕ، -

 اٗطاى فبلٖ آهَظش هلٖ وٌگطُ ،ایشان دس َا داوطگاٌ ضذن

 تجل٘غ ٍ ًطط :تْطاى ،کیفی  تحقیق َایسيش (.2331) ازٗت، ثبلطٕ حبد ؛هحسي ،غلػبلٖ؛ سطٍض پطٍٗعٕ، -

 .ثططٕ

 جمًُسی دس فشَىگی گزاسی سیاست فشایىذ ي مثاوی ضىاسی آسیة. (2330) .هز٘س ،ث٘بت ؛زٗبى ربًجبظ، -

 .لَهس :تْطاى ،ایشان اسلامی

 ،معاصش يسٌد دس ایشان آمًصش ي پشيسش ای تًسعٍ َای سیاست تحلیل ي تشسسی .(2332) .ضهضبى رْبً٘بى، -

  بسٖ.س٘ فلَم ترػػٖ فػلٌبهِ

 صتاوی کىص مقایسٍ. (2331. )ضوسبًب ضبز، ضضبِٗ٘ فلٖ؛ ف٘طٍظربٖٗ، وطٗوٖ اغغط؛ فلٖ اثَسق٘سٕ، ضستوٖ -

 -فلوٖ فػلٌبهِ ،متًسطٍ ديم ديسٌ دس عادی آمًصانداوص تا دسخطان استعذادَای پسش آمًصان داوص

 .11 – 17 ظ ،(23 پ٘بپٖ) زٍم ضوبضُ پٌزن، سبل زبظٕ،ه ٍ آهَظضگبّٖ ٗبزگ٘طٕ زض پژٍّص پژٍّطٖ

، فشَىگی سیضی تشوامٍ ي گذاسی سیاست مثاوی (.2337)اه٘ط.  ،آثبزٕ زٍلت فؾ٘وٖ ؛اه٘طٕ، س٘سضضب غبلحٖ -

 .استطاتژٗه تحم٘مبت هطوع اًتطبضات :تْطاى

 استقشاس تش مؤثش متغیشَای اییضىاس .(2330) .فطّبز ضضبٖٗ، ؛الله وطم فطز، زاًص ؛الله حج٘ت ولاًتطٕ، عبّطپَض -

 .11-32 ،1 ضوبضُ ضبًعزّن، سبل ثَزرِ، ٍ ضٗعٕ ثطًبهِ فػلٌبهِ ،ديلتی َاىساصمان دس عملیاتی تًدجٍ قاوًن

 ضسبلِ ،ایشان اسلامی جمًُسی دس مساجذ فشَىگی گزاسی سیاست مطلًب الگًی (.2333). ه٘خن فطذٖ، -

 (.ؿ) غبزق اهبم زاًطگبُ اضتجبعبت فلَم زاًطىسُ زوتطا،

 هسٗطٗت سبظهبى تْطاى، زٗگطاى، ٍ عَسٖ هحوسفلٖ تطروِ ،مذیشیت اصًل ،(2371) .زٗگطاى ٍ ّبضٍلس وًَتع، -

 .زٍلتٖ

 :تْطاى سطذبثٖ،زٍظٕٗوٌٖ هحوس تطروِ ،جًامع ي َاآمًصش ي پشيسش، فشَىگ (.2373) .وَٕ لَتبى، -

 .ثْطتٖ ضْ٘س زاًطگبُ اًتطبضات

 مطی خط فشآیىذ ي سیاستگزاسی. (2330) هز٘س؛ زٍلاثٖ، ضث٘قٖ ثْطًگ؛ ضبز، ٖاسوبف٘ل وَ٘هطث؛ ً٘بظآشضٕ، -

 هْطالٌجٖ اًتطبضات ضْط، لبئن ،آمًصضی وظام دس عمًمی

 گلطي، اثطاّ٘ن زوتط هٌَضٗبى، فجبس :تطروِ ،عمًمی ضمی خطی مطالعٍ ،(2330) .ام ضاهص،؛ هبٗىل ّبٍلت،  -

  .زٍلتٖ هسٗطٗت آهَظش هطوع تْطاى،
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