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 چكیده

استعاره ها جزئی از  دهد میرا افزایش  اش معنیابزار زبان ادبی است که کاربرد آن دامنه  ترین مهماستعاره 

 کنیم،طریق استعاره هاست که فکر می از زندگی ما هستند و استفاده از آن ها عمیقاً در زندگی ما نفوذ کرده است.

وهشگران حوزه ژو پ سندگانینو .کنیم میبرقراری ارتباط می پردازیم وحتی رویا پردازی  به کنیم،می تصور

 یها در حسابدار استعاره کنند میاشاره  یحسابدار میها و مفاه دهیبه پد یاستعاره ا صورت به یو مال یحسابدار

در این پژوهش به بررسی گذارند یم ریتاث یحسابدار میها و مفاه دهیآن ها بر درک افراد از پد رایمهم هستند، ز

. با بررسی ادبیات و پیشینه شود میموجود پرداخته  های استعارهجایگاه حرفه حسابداری در اذهان عمومی بر اساس 

گانه تحقیق انتخاب گردید و با طرح سوالاتی در خصوص هر کدام  6استعاره به عنوان مقیاس فرضیات  43تحقیق 

باشد که در مجموع نفره می 43گروه  7تنظیم گردید. پاسخ دهندگان به پرسشنامه شامل ای از استعاره ها پرسشنامه

پرسشنامه جمع آوری گردید. نتایج حاصل از فرضیات تحقیق نشان داد که حسابدار فردی تحصیل کرده و  013

ر یکنواختی انجام باشد. حسابدار کادارای علم و دانش است که به اصول اخلاقی پایند و مجری عوامل مدیریت می

د دلسوزانه موسسه توان میکند. همچنین نتایج تحقیق نشان داد که حسابدار دهد و در واقع خود را وقف کار مینمی

 .خود را رهبری و کنترل کند
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 مقدمه -1

استعاره ها جزئی از زندگی ما هستند و استفاده از 

طریق  از عمیقاً در زندگی ما نفوذ کرده است.آن ها 

به  تصور میکنیم، استعاره هاست که فکر میکنیم،

برقراری ارتباط می پردازیم وحتی رویا پردازی 

معمولاً استعاره را یک مطلب ادبی و بلاغی  .کنیم می

 -می دانند. ولی در هرحال این میراث افلاطونی

پیدا کرده ارسطویی است که در طی تاریخ دگرگونی 

استعاره این است که نام چیزی را به چیز دیگر  است.

بدهند و این امری است که در زبان عادی هم اتفاق 

می افتد؛یعنی استعاره اختصاص به شعر و ادبیات 

 ندارد.

بی استعاره زبان  ما زبانِ ما زبانِ استعاره است.

استعاره یک  .آید میاستعاره زبان به وجود  با نداریم.

ت ادبی نیست، بلکه به ذات زبان تعلق دارد و صنع

مخصوصاً از زمانی که منطق آمده است این مطلب 

ما هم پُر از  ی روزمره زبان شده است. تر جدی

استعاره است. اگر استعاره نباشد، همان زبان عادی و 

معمولی که برای تفهیم و تفاهم است و با آن زندگی 

 (.1433ینی، )امندارد  وجود ،کنیم میو معاشرت 

ابزار زبان ادبی است که کاربرد  ترین مهماستعاره 

، زبان راستی به دهد. می را افزایش اش معنیآن دامنه 

 کند مینمو پیدا  ای گسترده صورت بهدر غالب استعاره 

 توان میاز آنجا که حسابداری زبان تجارت است 

 های سال در انتظار داشت که حاوی استعاره باشد.

اخیر نقش سازمانی حسابداران ارتقا یافته است به 

عملیاتی  های حوزهنحوی که حسابداران نه تنها در 

استراتژیک نیز به ایفای  های گیری تصمیمبلکه در 

افراد شاغل در حرفه حسابداری  پردازند مینقش 

خود  ای حرفههمیشه در تلاش برای اثبات جایگاه 

ی که در این باره زیاد های استعاره بسا چههستند، 

وجود دارد که اغلب نیز به درستی یا نادرستی به کار 

، هدف این تحقیق بررسی این موضوع شود میبرده 

فکری و ذهنی افرادی که از  زمینهاست که پیش 

خدمات حسابداری و صورت های مالی استفاده 

چیست و از دید افراد که در طبقات مختلفی  کنند می

در این حرفه، عموم مردم  اغلش ،استاد چه دانشجو،

و... هستند جایگاه این حرفه در کجا قرار دارد و چه 

تعداد از این استعاره ها حقیقی اند و مورد پذیرش 

عموم هستند و همچنین وضیعت این حرفه را در نزد 

مردم و استفاده کنندگان از خدمات آن را به درستی 

شاغل نشان می دهند. دانشجویان حسابداری و افراد 

 کنند میدر این حرفه با اصطلاحات زیادی برخورد 

 (.1433منصوری، )

هدف این اصلاحات توضیح شرایط و رویدادها 

حسابداری تنها یک  کند می، بیان 1هیس دیلو است.

مدل مفهومی است و ظاهراً مردم اغلب اصطلاحات 

استفاده شده در مدل را با خود شرایط ورویدادها 

اشتباه می گیرند، استعاره شکلی از بیان یک عبارت 

حاوی معنی  شود، میاست که بیش از آنچه گفته 

ای از بیان است که منطق را  همچنین گونه است و

تخیل می پردازد. و به مردم توان کنار گذاشته و به 

ارائه کامل تر معانی )تفکرات، احساسات، و دانسته 

استعاره کلمه  در .دهد میها( را نسبت به زبان لفظی 

ای که کاملاً به یک موضوع تعلق دارد بر موضوعی 

. استعاره وتشبیه )مقایسه ای کند میدیگر دلالت 

مانند(، با  با به کارگیری لغات شبیه یا همراه آشکار،

یکدیگر متفاوت هستند و این تفاوت کاملاً زبانی 

 (.1434دباغ، است )

یونانی است که از « متافورین»بر گرفته از « متافور»

تشکیل شده و مفهوم « فورین»و « متا»کلمات 

مسئولیت یا تحمل کردن را در بر دارد. متافور کاربرد 

مقایسه عبارت یا پدیده ای از طریق  ،کلمه ،یک مفهوم

 صورت بهبا کلمه دیگر با همان مفهوم است که بیشتر 

. به عبارت دیگر متافور دهد میکامل و زنده توضیح 

جایگزین مفهومی است که در مفهوم معمولی آن 
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 ،دهد میکاربرد ندارد و اولین کلمه را با دومی توضیح 

یعنی فرمی از گفتار است. متافورها معمولاً شامل 

ز طریق حوزه شبیه به حوزه جدید و انتقال اطلاعات ا

که متافورها ابزاری  شود میناشناخته است. تصور 

برای توصیف نحوه زندگی افراد، محیط زیست، 

اتفاقات و اشیایی است که قیاس های متفاوتی را 

اگر مفهوم یا کلمه یا عبارت و  .کنند میجست و جو 

مفهوم دیگر، پدیده یا  0ای را با شبیه سازی  پدیده

کلمه یا عبارت دیگر توضیح بدهیم یعنی از متافور 

ایم. ممکن است شباهت زیادی بین دو  استفاده کرده

شد. به هر حال واقعیت امر این است که اولی انبمورد 

برای  شود میرا می شناسیم و باعث درک بهتر دومی 

است « نقش قلب مثل پمپ»گوید  مثال شخصی که می

ست ا استفاده کرده یعنی پمپ برای درک بهتر قلب

 (.0333، 0)کریت

تئوری معاصر »این تئوری شناخته شده به عنوان 

در مطالعه  4می باشد که لاکوف و جانسون« متافور

خود آن را متافور نامیدند: و شامل اصول مطالعات با 

توجه به متافور در علوم اجتماعی می باشد. اگرچه 

قبل از دهه مطالعات با توجه به متافور در این ادبیات 

محدود بود ولی بعد از مطالعه لاکوف و جانسون،  33

مفهوم متافور با توجه به شناخت و ارتباط در 

کاربردهای درون اصولی شرایط اصلی و مرکزی پیدا 

علوم اجتماعی، مطالعات  های حوزهکرد. در اکثر 

در متون  .متافور با حوزه حسابداری مواجه شده است

وی بحث است و نقش فعالی حسابداری، متافور الگ

در فرایند خلق و انتقال معنا دارد و شامل متون است. 

بر اساس گفته والترز در متون حسابداری متافور، 

زیبایی، شناخت و سطح کاربردی را بالا می برد و 

ایجاد موقعیت هایی که به روش های دیگر قابل اجرا 

ت . در این رابطه، اکثر اصطلاحاکند مینیست، تشریح 

مثل: دریافت وام، استهلاک متراکم، هزینه متغیر 

رقابت، دارایی شناور، دارایی ثابت، حق سهام داران 

ت نمونه ای نیمرکز حسابداری، توزیع درآمد و حسن 

، 3گارفیدآورد )را برای کاربرد متافور فراهم می 

1336.) 

 نیدر درک مسائل ا تیعدم موفق یاصل لیاز دلا

.  میاز کاربرد کلمات ندار یروشن دگاهیاست که د

 نیو شناخته تر نید بر جسته ترتوان میمتافور در کل 

موثر در زبان  یشکل گفتار باشد. متافورها کاربرد

دارند و بر اساس گفته  یزبان عاد نیشعر و هم چن

عمل  یو علم یففلس یجان لاک متافور ها به شکل

. به هر ندیآ یبه حساب م «یواقع»گفتار  ایکرده و 

حال متافور ها فقط نحوه صحبت کردن و فکر کردن 

از تجارب ما هستند  یبلکه بخش ،کنند مین دییما را تا

آورده و  دیرا پد دیجد یها دهیمتافور ها درک ا

باشند و  یها و موارد غامض م یدگیچیباعث درک پ

را فراهم آورده و به منطق راه حل  یمقدمات استنباط

 یم دیبلاغت را در فرد پد یرویو ن کنند میاشاره 

 ایچهارچوب درک ما از دن لیها به تشک آن .آورند

که  ییطرح ها» یچهارچوب ها رو نیکمک کرده و ا

خوب  ایبد  جهیبر نحوه عملکردمان و نت میساز یم

متافورها نقش  لیدل نیدارد. به هم ریتاث «مانیکارها

از نقش  یدر بخش تجارت دارند. عدم آگاه یمهم

تا  شود میمتافورها در تجارت و کسب و کار باعث 

نکرده و منجر  دایپ یدرک درست عیوقا ینسبت به برخ

د باش یبس گران م یها نهیبه شکست و تحمل هز

 (.0337و همکاران،  5)مک گوین

( بررسی نمود که 1350،1354) سیآرگرکار 

چگونه انگیزه ها و مسائل روانشناسی اجتماعی در 

امروزه تاثیر عوامل  ،عملکرد حسابداری اثر گذار است

روان شناسی در حوزه -و هنجارهای رفتاری

حسابداری یک امر سرنوشت ساز  های گیری تصمیم

د بر توان میذهن و رفتار حسابداران  ایآ می باشد.

رویه های حسابداری موثر باشد؟ آیا حسابداران در 

کنند  رفتار میامر تصمیم گیری بطور عقلایی و منطقی 
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د توان مییا اینکه سوگیرهای شناختی و احساسی آنها 

 بر تصمیمات اثز گذار باشد؟

با  ییآشنا قیتحق نیدر ا یلذا مسئله اصل

 یو چگونگ ی موجود در مورد حسابدارانمتافورها

های  های اخیر دامنه بررسی در دهه است.درک آنها 

مختلف گسترش قابل توجه و  های حوزهاستعاری در 

رو به افزایشی داشته است. پژوهش حاضر سعی دارد 

استعاره و تفکر استعاری را در حوزه حسابداری 

تا که از این  ای برجسته سازد تا اندازه )حسابدارن(

پس با نگاهی متفاوت به حضور عنصر استعاره در این 

حوزه نگریسته شود و در نتیجه بیش از پیش 

فعالانه )نه انفعالی( و آگاهانه در ارتباط با برخوردی 

آن داشته باشد و در نهایت به جای نادیده انگاشتن یا 

آنها را مدیریت  برخورد واکنشی در برابر استعاره ها،

 و هدایت نماید.

به منظور بررسی جایگاه حرفه حسابداری در 

موجود ابتدا باید  های استعارهاذهان عمومی بر اساس 

استفاده کنندگان از صورت های مالی و  ،بدانیم که

 :خدمات حسابداری چه کسانی هستند

استفاده کنندگان داخلی )مدیران اجرایی( و دلیل  الف(

استفاده: پی بردن به نقایض کار خود و برنامه ریزی 

 .رفع آن در آینده برای

 از: اند عبارتاستفاده کنندگان خارجی ب( 

به کفایت  صاحبان سرمایه به دلیل پی بردن (1

 مدیران به کار گمارده شده

تعیین میزان مالیات بر درآمد و  اولاًدولتها به دلیل  (0

ثانیاً برای تنظیم قوانین و مقررات برنامه های 

 جدید اقتصادی و رفع نقایض برنامه های گذشته

بستانکاران به دلیل آگاهی از میزان اعتبار آنها و  (4

طرف معامله قرار ند آنها را توان میاینکه تا چه حد 

 دهند

 پرداخت وام و تسهیلات برایبانکها  (3

رقبا به دلیل اطلاع از وضیعت مالی رقبا جهت  (5

اتخاذ سیاست اقتصادی مناسب تا از نظر تحصیل 

 سود و دست یابی به بازار از دیگران پیشی بگیرد.

سرمایه گذاران به دلیل اطلاع از وضیعت مالی و  (6

گذاری بهتر و تحصیل سود بیشتر با سرمایه 

 آگاهانه تر

رسد سوالات طرح شده در پرسشنامه و  بنظر می

فرضیات اصلی و فرعی تعیین شده تا حدود زیادی 

 د این نیازها را پوشش دهد.توان می

 

 مبانی نظری و مروری بر پیشینه پژوهش -2

تحقیقی تحت عنوان  در (1433) یسلطانخلیفه 

به روش های روان شناسی  استعاره در حسابداری

د توان میکه این امر  دارد میزبان می پردازد و بیان 

ایشان بحث  .را غنی کند آموزش و کاربرد حسابداری

زبان و استعاره آغاز کرده، سپس به  های نظریهرا با 

حسابداری نوعی استعاره است و  تشریح این که چرا

 چگونه تئوری به آن قدرت می بخشد می پردازد.

 .1حاصل از این مقاله بدین صورت می باشد،  جیانت

استعاری حسابداری باید در اسرع وقت به  تیماه

. باید تا حد امکان از 0دانشجویان معرفی گردد. 

خویشاوند همانند اقتصاد و تئوری سازمان  های رشته

شواهد تجربی اراده دهیم تا نشان دهیم چطور واژه ها 

و رویدادهای دنیای  حسابداری با اشیاء های مدلدر 

 واقعی مرتبط هستند.

( در تحقیقی با موضوع 1433خواجوی و حلاج )

نقش استعاره در حسابداری، پس از معرفی استعاره، 

گوناگون  های نظریهشناختی،  شناسی زباناز دیدگاه 

درباره استعاره را مورد بحث قرارداده است و سعی 

ر کرده است تا با بیان علت اهمیت استعاره د

حسابداری چارچوبی برای تجزیه و تحلیل استعاره در 

نتایج حاصل از این تحقیق  حسابداری بیان گردد.

، دانشجویان باید با ماهیت اولاًاز اینکه  اند عبارت
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، برای درک دوماً حسابداری آشنا شوند. های استعاره

 های مدلنحوه مرتبط شدن اصطلاحات موجود در 

واقع، باید مدارک تجربی حسابداری با شرایط دنیای 

 اراده شود. ریشه همعلمی  های رشتهبیشتری از میان 

در خارج از ایران نیز تنها تحقیقی که مستقیماً به 

 ،مسئله استعاره و ارتباط آن با حسابداری پرداخته

 که به مسئله(0310) 6گوک کوز عبارت است از مقاله

 وی استعاره پرداخته است.درک حسابدارن ازطریق 

متافورها ابزار درک هستند و به ، که دارد میعنوان 

 یها برا متافور نیبنابرا ،اشاره دارند یهوش شناخت

به کار  زیچ کیدرک  ای تیاتفاق، موقع یریگ اندازه

 ت،یاز موقع یدرک عموم نییروند. مطالعات به تع یم

مثل آموزش  هایی حرفه ایاجرا و  نما،یس ده،یاتفاق، پد

. به هر حال مطالعه بر کنند میکمک  گذاری سیاستو 

 نیکه در ا یحسابداران گیری اندازهاساس متافور به 

مطالعه هدف  نی. در اکند میکمک  ،کنند میحوزه کار 

متافور  قیدرک افراد در مورد حسابداران از طر نییتع

مدرک و  یدارا انیدانشجو نیمطالعه در ب نیا . است

 یحسابدار ایه درس کهانجام شد  لیدر حال تحص

تا درک مربوط به حسابدارن  اند نموده افتیرا در هیپا

 نامه پرسش 135 نیمتافور کسب کنند. در ب قیرا از طر

 جیشد. بر اساس نتا یابیمورد ارز 141شده،  لیتکم

د شد. متافور به حسابدار یمتافور تول 50، نامه پرسش

شد و بعد از آن باغبان، مورچه،  دینفر تول 13توسط 

 ارائه شد. انهی، روباه، دزد و مادر، زنبور، رادان ریاضی

درک شرکت  ،ییمحتوا نامه پرسش جینتا یبررس با

موضوع و  10ن تحت هر اکنندگان در مورد حسابدار

. بر شد بندی گروهشده متافور  دیتول لیبر اساس دلا

اعداد  یسبه برر شهیهم ، حسابدارانها یافتهاساس این 

. کنند می یابیرا ارز یمیو محاسبات پرداخته و مفاه

مشارکت  یاخلاق های ارزشحسابداران بر همچنین 

از  کنند میو با دقت کار  یبه سخت شهینکرده و هم

 .پردازند میشرکت  یپول طیشرا یبه بررس گریطرف د

 کتاب نخستین پژوهش موجود درباب استعاره،

کوفی ملقب به  بن زیادیحیی  معانی القرآن ابوذکریا

به عقیدة فراءاستعاره از  .ق است 037 فُراء متوفی

 .آید میبه دست  اش اصلینامیدن چیزی به غیرنام 

اودراین اثربه نمونه هایی ازاستعاره درقرآن اشاره 

کتاب  در نیز ق(036)متوفی میکند )عبدالله بن معتز(

استعاره را کاربرد لفظ درغیر معنی  البدیع خود،

شاید بتواند دقیقترین پژوهش را در  .میداند اش اصلی

به  چهارچوب سنت مطالعات ادبی، در باب استعاره و

 در ق(373)متوفی جرجانی عبدالقاهر های بررسی

اسرارالبلاغه نسبت داد. همان جرجانی معتقد است که 

شدن نام اصلی  ضمن جدا گیری استعاره، شکل در

شباهت ظاهری و نام دیگری برحسب  آن، یک شئ از

که  مهمترین کتابی .ارتباط عقلی جایگزین آن میشود

قرن هفتم قمری به بعد الگوی تحقیق دراین زمینه  از

العجم  المعجم فی معاییر اشعار گرفته است، قرار

به  .نوشتة شمس الدین محمدبن قیس رازی است

استعاره نوعی مجاز است که براساس علاقة  اعتقاد او،

تمامی این  ده باشد. همان درشباهت ساخته ش

 استعاره به مثابه شگردی ادبی در رویکردهای سنتی،

گرفته شده است مفصل ترین بررسی درباب  نظر

کورش  آثار درک استعاره در گیری و چگونگی شکل

نگاهی متفاوت به  با و. اصفوی به چشم میخورد

این فرایند را  عملکرد سنت مطالعات ادبی، استعاره در

مکالمات روزمرة سخنگویان نیز  خودکار و در زبان

های مختلف  بخش مورد مطالعه قرار میدهد که در

برحسب اسناد  .شد آن استفاده خواهد نوشتة حاضر از

ایرانی که به مطالعة استعاره  غیر نخستین موجود،

فن شعرش استعاره  در او. ستا پرداخته است، ارسطو

ه برپایه آن آورد ک به حساب می مجاز ای از گونه را

 .واژهای برحسب تشابه جایگزین واژة دیگری شود

 همچنین به عقیدة آگوستین قدیس در مدینة الهی،

استعاره عبارت است از کاربرد واژه بامعنایی مناسب 
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که بانگرشی  دیگر کسانی از .معنایی نامناسب در

میتوان به  بررسی کرده اند، کمابیش مشابه استعاره را

. اشاره کرد 13یاکوبسن و 3ریچاردز و 3آگدن ،7اولمان

بازی دالها به حساب  استعاره را 11دریدا لاکان و

طرح بحث  جانسون نیز با آورند ولیکاف و می

مطالعات استعاره نقشی ویژه  در های مفهومی، استعاره

زبان فارسی هم  در ستعارة مفهومیا در .دارند

 باب رویکرد های متعددی در نوشته تحقیقات و

توان  که ازجمله می ،اند به رشتة تحریر درآمده شناختی

 و (1433) هاشمی (،1433) به تحقیقات شیخ رضایی

مطالعات  کرد. ( اشاره1433) آبادی یوسف عرب

، کند می انیدرباره استعاره وجود دارد که ب یاریبس

 ریافراد را تحت تاث یساز یتفکر و تئور اًیاستعاره قو

استعاره را به  تیاهم( 1336پستمن ) دهد. یقرار م

من  ایآ"پرسد: یو م دهد میشدت مورد توجه قرار 

د بدون توان میدانشجو ن کیکنم که  یاغراق م

 یستیموضوع، نسبت به چ کی ییبنا ریز های استعاره

 "آن آگاه باشد؟

 

 پژوهش های هفرضی -3

 :از اند عبارتهای پژوهش فرضیه

فرضیه اصلی آیاحسابدار به اصول اخلاقی  (1

آیا حسابدارمتقلب )پایبنداست، فرضیه فرعی 

آیا حسابدار همانندمیمون فریب کار  -است

-آیا حسابدار همانندروباه مکار است -است

 آیا حسابداردزد است(

آیا حسابدار فقط مجری عوامل فرضیه اصلی  (0

 آیا حسابدار) فرعیفرضیه  ،مدیریت است

آیا -فرمان بردار است رانندههمانند یک 

 زندانیآیا حسابدار  -است امانت دار حسابدار

است، آیا حسابدار همانند یک گاو صندوق 

 فقط نگهدارنده مدارک است(

آیا حسابدار صرفاً یک کار فرضیه اصلی  (4

 دهد فرعی روتین را انجام می یکنواخت و

آیا حسابدار مانند  -است رباتآیا حسابدار )

آیا  -است ماشین آیا حسابدار-است دم آهنیآ

 است( کامپیوتر حسابدار

آیا حسابدار خود را وقف کار فرضیه اصلی  (3

 سیستمآیا حسابدار) کرده است ...فرعی

آیا -است فرآیندآیا حسابدار یک -است

 است( جدی و خشکحسابدار همواره 

موسسه را  آیا حسابدار دلسوزانهفرضیه اصلی  (5

آیا حسابدار ) فرعی. کند میرهبری و کنترل 

 پرستارآیا حسابدار مانند -است باغبانمانند 

پرکار  مورچهآیا حسابدار مانند -دلسوز است

آیا حسابدار همانند اسب تلاشگر -است

آیا حسابدار -است تحلیلگرآیا حسابدار -است

 یاآ است، مدیرآیا حسابدار –است رهبر

حسابدار همانند عکاس واقعیت های موسسه 

معلم  حسابدار همانند یک یاآ ،دهد میرا نشان 

 (کند میدلسوزانه موسسه را کنترل 

آیا حسابدار تحصیل کرده و فرضیه اصلی  (6

 آیا حسابدار) دارای علم و دانش است...فرعی

آیا -است هنرمندآیا حسابدار -است متخصص

مانند  آیا حسابدار-است باهوشحسابدار 

ابتدا مدل را طراحی و بعد اجرا  خیاط

آیا -است دانشآیا حسابدار دارای -کند می

فن آیا حسابدار -است روشنفکرحسابدار 

آیا -است مهندسآیا حسابدار  -است سالار

آیا حسابدار  -است فیلسوفحسابدار 

 ریاضیدان است(

 

 پژوهششناسی روش -4

تحقیق در پژوهش حاضر از حیث هدف  روش

کاربردی است. تحقیقات کاربردی تحقیقاتی هستند 



 جايگاه حرفه حسابداری در اذهان عمومی بر اساس استعاره های موجود 

 بيست و ششمشماره  مجله حسابداري مديريت /   113

ها، اصول و فنونی که در  ها، قانونمندی که نظریه

شوند را برای حل مسائل  تحقیقات پایه تدوین می

روش  همچنیند. نگیر اجرایی و واقعی به کار می

است.  پیمایشی -تحقیق از حیث روش توصیفی

هایی است که  یفی شامل مجموعه روشتحقیق توص

های مورد  هدف آنها توصیف کردن شرایط یا پدیده

تواند صرفاً  بررسی است. اجرای تحقیق توصیفی می

برای شناخت بیشتر شرایط موجود یا یاری دادن به 

 گیری باشد. فرآیند تصمیم

 گروه هفتپژوهش مورد نظرشامل  یجامعه آمار

و  یکارشناس یاندانشجو اساتید محترم دانشگاه آزاد،

 ،دانشگاه آزاد یارشد رشته حسابدار یکارشناس

داران شرکتهای  ، حسابرسان، مدیران )سهامحسابداران

و کارمندان بانک  خصوصی(، کارمندان وزارت دارایی

منظور انتخاب حجم نمونه مناسب با  به باشد. یم

های گوناگونی از  توجه به نوع و هدف تحقیق، فرمول

نظران علم آمار مطرح شده است. حجم  بسوی صاح

توان براساس محدود یا نامحدود بودن  نمونه را می

نمونه گیری در این  روش جامعه آماری بدست آورد.

و از هرگروه از جامعه  تحقیق تصادفی ساده است

عدد نمونه با استفاده از فرمول کوکران  43تعداد 

مه پرسشنا 013انتخاب گردید که در مجموع تعداد 

 توزیع شد.

 یاطلاعات نظر آوری جمع یپژوهش برا نیا در

پژوهش از روش  نهیشیپ نچنیو هم ازنی مورد

 ها، نامه انیمتون، پا یمطالعه و بررس یعنی ،ای کتابخانه

و  یسیو انگل یفارس یمقالات و کتب تخصص

 ینترنتیا های گاهیاز پا یافتیاطلاعات در نیهمچن

تحقیق در این پژوهش،  ابزار استفاده شده است.

پرسشنامه بوده است و با توجه به این که پرسشنامه 

ها باید به  خیلی بلند باشد و سؤال نهباید جاذب و 

ای راحت باشند که امکان پاسخگویی به آنها  اندازه

ه که لذا سعی شده در این پرسشنام باشد، وجود داشته

به  ، در حد امکان عبارتاز منابع داخلی تهیه گردیده

درج شود که منظور از سؤال و عبارت  ای گونه

و  شودپرسشنامه برای خواننده به آسانی دریافت 

داده ها  یگردآور ابزار ابهام و پیچیدگی نباشد. دارای

باشد که به روش  یپرسشنامه م قیتحق نیدر ا

 .شود می یجمع آور یدانیو م یکتابخانه ا

جایگاه حرفه از آنجا که هدف این تحقیق بررسی  

 های استعارهحسابداری در اذهان عمومی بر اساس 

مقیاس پنج وضعیتی لیکرت به کار لذا  است. موجود

مقیاس به  5رفته است. در این پژوهش با کمک 

ترتیب: کاملا مخالفم، مخالفم، تا حدودی، موافقم و 

کاملا موافقم ارزیابی گردیده است. امتیاز یک تا پنج 

ها داده شده تا کاملا موافقم به گزینهاز کاملا مخالفم 

یک از عوامل مورد نظر  است. سئوالات مرتبط با هر

 یمبنا .گردیده استبیان 1جدولاین تحقیق در 

مورد استفاده در این تحقیق،  های استعارهاستخراج 

( می باشد که در کشور 0310)10تحقیق گوک گز

استخراج شده  های استعاره ترکیه انجام شده است.

استعاره می باشد که با توجه به نوع ویژگی  43امل ش

مورد انتساب به حسابداران در چند طبقه دسته بندی 

شوند. به عنوان مثال در خصوص پایبندی حسابدار می

ی همچون متقلب، های استعارهبه اصول اخلاقی از 

میمون، دزد و روباه استفاده و برای هرکدام از این 

بیان شده است. 1رح جدول استعاره ها سوالاتی به ش

به  1موجود در جدول  های استعارهتقسیم بندی 

هرکدام از ویژگی های حسابدار در فرضیات تحقیق 

 مشخص شده است.

یک از عوامل مورد نظر  سئوالات مرتبط با هر 

به شرح زیر بیان گردیده  1جدولاین تحقیق در 

 .است
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 متافورهاسئوالات مرتبط با هر يك از  -(1)جدول 

 نام استعاره رديف
تعداد 

 سوالات
 نام استعاره رديف

تعداد 

 سوال

 5 دان ریاضی 13 0 باغبان 1

 4 مهندس 13 3 راننده 0

 0 آدم آهنی 03 3 پرستار 4

 5 معلم 01 3 متخصص 3

 4 متقلب 00 6 سیستم 5

 3 جدی و خشک 04 5 باهوش 6

 3 روباه 03 3 مورچه 7

 3 دزد 05 6 خیاط 3

 5 تحلیلگر 06 5 فرایند 3

 4 امانت دار 07 4 دانش 13

 3 فیلسوف 03 7 اسب 11

 6 کامپیوتر 03 1 گاو صندوق 10

 3 زندانی 03 4 ربات 14

 13 میمون 41 3 ماشین 13

 3 رهبر 40 4 روشنفکر 15

 3 مدیر 44 0 فن سالار 16

 7 هنرمند 43 0 عکاس 17

 

ها ارائهه  و تحلیل نتایج با استفاده از آمار استنباطی،

بدین ترتیب که ابتدا مقهادیر میهانگین بهرای     .گرددمی

درصهدی   35فرضیات محاسبه شده و فاصله اطمینهان  

اسهتیودنت   tگردد، سپس با آزمون برای آن حساب می

ای میانگین ههر کهدام از فرضهیات بها حهد      یک نمونه

، در شهود  مهی ( مقایسهه  4عهدد  لیکهرت ) وسط طیف 

بندی بین فرضیات در دو گروه مختلف نهایت از رتبه 

شهود همچنهین بهرای    از آزمون فریهدمن اسهتفاده مهی   

دو  tمقایسه میانگین پاسخها بهین دو گهروه از آزمهون    

ههای  تحلیهل داده  بهرای  ای استفاده شهده اسهت.  نمونه

 استفاده شده است. SPSSافزار آماری از نرم

 

 

 

 پژوهشهای يافته -5

 تحقیقآزمون فرضیه اول  -5-1

 .حسابدار به اصول اخلاقی پایبند است فرضیه اصلی:

آیا حسابدار -آیا حسابدارمتقلب است)فرضیه فرعی ) 

 آیا حسابدار همانند-میمون فریب کار است همانند

 (آیا حسابداردزد است(-روباه مکار است

فرضیه اول که پایبندی حسابدار به اصول اخلاقی 

شامل چهار فرضیه فرعی می  ،را بررسی می نماید

باشد که با متافورهای متقلب، میمون، روباه و دزد 

آزمون فرضیه اول اصلی  جینتا شود.سنجیده می

 0در جدول ،فرضیه فرعی می باشد 3تحقیق که شامل 

 نشان داده شده است.

شهود تمهامی   مشاهده می 0همانطور که در جدول 

حسابدار به اصول های فرعی مربوط به پایبندی فرضیه

کهه   ،اخلاقی دارای سطح معناداری صهفر مهی باشهند   

نشان دهنده معناداری با اهمیت و عهدم تسهاوی بهین    

نسبت پایبندی حسهابدار بهه اصهول اخلاقهی و عهدم      

رعایت مسائل اخلاقی می باشد. بها توجهه بهه نسهبت     

بدست آمده در خصوص متغیرهای متقلب، روباه، دزد 

می باشهند  393و  393، 393، 393و میمون که به ترتیب 

( هسهتند  396آزمهون ) و تمامی آنها بزرگتهر از نسهبت   

نتیجهه گرفهت کهه از نظهر پاسهخ دهنهدگان        تهوان  می

حسابدار فاقد ویژگی های مربوط به متافورهایی مانند 

و بها توجهه بهه     متقلب، دزد، میمون و روباه می باشهد 

اینکه فرضیه اصلی مخالف فرضهیات فرعهی تعریهف    

است در واقع حسابدار به اصهول اخلاقهی پاینهد    شده 

 شود.می باشد، لذا فرضیه اول اصلی تحقیق تایید می
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 نتايج آزمون فرضیه اول اصلی -(2جدول )

 تعداد گروه نام متافور
نسبت مشاهده 

 شده
 نسبت آزمون

سطح 
 معناداری

نتیجه آزمون 
 فرضیه

 متقلب
 0.00 0.6 0.9 178 3 => 1گروه 

 0.1 31 3 < 0گروه  رد فرضیه
  

 مجموع
 

209 1 
  

 روباه

 0.00 0.6 0.9 182 3 => 1گروه 

 0.1 27 3 < 0گروه  رد فرضیه
  

 مجموع
 

209 1 
  

 دزد

 0.00 0.6 0.8 175 3 => 1گروه 

 0.2 34 3 < 0گروه  رد فرضیه
  

 مجموع
 

209 1 
  

 میمون

 0.00 0.6 0.8 161 3 => 1گروه 

 0.2 47 3 < 0گروه  رد فرضیه
  

 مجموع
 

208 1 
  

 

 آزمون فرضیه دوم تحقیق -6-2

حسابدار فقط مجری عوامهل مهدیریت   فرضیه اصلی: 

 .است

فرمان  رانندهآیا حسابدارهمانند یک ) فرعیفرضیه )

آیا حسابدار -است امانت دارآیا حسابدار-بردار است

است، آیا حسابدار همانند یک گاو صندوق  زندانی

 فقط نگهدارنده مدارک است(

فرضیه دوم که حسابدار را به عنوان مجری  

شامل چهار فرضیه  کند میعوامل مدیریت فرض 

فرعی می باشد که با متافورهای راننده، امانت دار، 

شود. نتایج آزمون زندانی و گاوصندوق سنجیده می

فرضیه فرعی می  3که شامل فرضیه دوم اصلی تحقیق 

 نشان داده شده است.4باشد در جدول

 

 (. نتايج آزمون فرضیه دوم3جدول )

 تعداد گروه نام متافور
نسبت مشاهده 

 شده
 نسبت آزمون

سطح 
 معناداری

نتیجه آزمون 
 فرضیه

 راننده
 0.00 0.6 0 4 3 => 1گروه 

 1 206 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

210 1 
  

 گاو

 0.00 0.6 0.9 183 3 => 1گروه 

 0.1 27 3 < 0گروه  رد فرضیه
  

 مجموع
 

210 1 
  

 امانتدار

 0.00 0.6 0 3 3 => 1گروه 

 1 206 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

209 1 
  

 زندانی

 0.008 0.6 0.7 142 3 => 1گروه 

 0.3 66 3 < 0گروه  فرضیه رد
  

 مجموع
 

208 1 
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شود نتایج مشاهده می 4همانگونه که در جدول 

آزمون فرضیات فرعی مربوط به فرضیه اصلی دوم 

دهند که حسابدار شباهت زیادی به متافور نشان می 

راننده و امانت دار دارد که در واقع از اتکای مدیریت 

به حسابرس در خصوص اجرای دستورات و 

همچنین امانت دار بودن آن دلالت دارد. در خصوص 

متافور گاوصندوق با توجه به نتایج بدست آمده 

حسابدار  ،گفت که از نظر پاسخ دهندگان توان می

. نتیجه کند میصرفا از مدارک، پول و اسناد نگهداری ن

آزمون فرضیه فرعی در خصوص شباهت حسابدار به 

زیرا نسبت مشاهده شده برای  شود میزندانی نیز رد 

می باشد که بیشتر از نسبت  393برابر  4کمتر از 

آزمون می باشد. با توجه به نتایج آزمون فرضیات 

ه حسابدار تاحد زیادی مجری گفت ک توان میفرعی 

با  عوامل مدیریت است ولی در برخی موارد نیز

د از خود ابتکار و خلاقیت توان میصلاحدید مدیریت 

به خرج دهد، لذا فرضیه دوم تحقیق نیز پذیرفته 

 .شود می

 

 آزمون فرضیه سوم تحقیق -6-3

حسابدار صرفاً يك كاار يكنواتات   فرضیه اصلی: 

 .دهد میوروتین را انجام 

آیا حسابدار -است رباتآیا حسابدار ) فرعی)فرضیه 

آیا -است ماشینآیا حسابدار-است آدم آهنیمانند 

 (است( کامپیوترحسابدار

فرضیه سوم که کار حسابدار را یکنواخت و 

شامل چهار فرضیه فرعی می  کند میروتین فرض 

باشد که با متافورهای رباط، آدم آهنی، ماشین و 

شود. نتایج آزمون فرضیه سوم کامپیوتر سنجیده می

فرضیه فرعی می باشد در  3اصلی تحقیق که شامل 

 نشان داده شده است. 3جدول 

 

 

 تحقیق(. نتايح آزمون فرضیه سوم 4جدول )

 تعداد گروه نام متافور
نسبت مشاهده 

 شده

نسبت 

 آزمون
 سطح معناداری

نتیجه آزمون 

 فرضیه

 آدم آهنی

 0.00 0.6 0.8 166 3 => 1گروه 

 0.2 43 3 < 0گروه  فرضیه رد
  

 مجموع
 

209 1 
  

 کامپیوتر

 0.00 0.6 0 0 3 => 1گروه 

 1 209 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

209 1 
  

 ربات

 0.043 0.6 0.7 138 3 => 1گروه 

 0.3 71 3 < 0گروه  رد فرضیه
  

 مجموع
 

209 1 
  

 ماشین

 0.076 0.6 0.7 136 3 => 1گروه 

 0.3 73 3 < 0گروه  رد فرضیه
  

 مجموع
 

209 1 
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سه  شود میمشاهده  3همانطور که در جدول 

. نظر پاسخ شود میفرضیه از چهار فرضیه فرعی رد 

دهندگان در خصوص شباهت حسابدار با متافور آدم 

 393دارای نسبت مشاهده شده  4آهنی برای کمتر از 

لذا پاسخ  ،می باشد که از نسبت آزمون بیشتر می باشد

دهندگان حسابدار را شبیه آدم آهنی نمی دانند. با 

بدست آمده در خصوص توجه به سطح معناداری 

 توان می ،می باشد 3935متغیر ماشین که بالاتر از 

نتیجه گرفت که تفاوت با اهمیتی بین نظر پاسخ 

دهندگان نسبت به متافور ماشین وجود ندارد. متغیر 

 1کامپیوتر نیز معنادار می باشد و دارای نسبت آزمون 

می باشد. با توجه به نتایج  4برای میانگین بالاتر از 

بدست آمده و اینکه سه فرضیه فرعی از فرضیه اصلی 

 .شود میلذا فرضیه اصلی نیز رد  ،تایید نشد

 

 آزمون فرضیه چهارم تحقیق -4-6

حسابدار تود را وقاف كاار كارده    فرضیه اصلی: 

 .است

آیا حسابدار -است سیستمآیا حسابدار) فرعی فرضیه

 است(جدی آیا حسابدار همواره -است فرآیندیک 

فرضیه چهارم حسابدار را فردی ایثارگر می داند  

که خود را وقف کار کرده است. این فرضیه شامل سه 

فرضیه فرعی می باشد که با متافورهای سیستم، فرآیند 

شود. نتایج آزمون و جدی و خشک سنجیده می

فرضیه فرعی  5فرضیه چهارم اصلی تحقیق که شامل 

 ست.نشان داده شده ا 3می باشد در جدول 

شود سطح مشاهده می 5همانطور که در جدول 

معناداری هر سه فرضیه فرعی صفر می باشد که نشان 

دهنده تفاوت معنادار بین نظر پاسخ دهندگان در 

می باشد.  4و بیشتر از  4خصوص دو گروه کمتر از 

 33همچنین با توجه به نسبتهای آزمون بدست آمده 

سیستمی،  درصد پاسخ دهندگان کار حسابداری را

درصد پاسخ دهندگان حسابداری را شبیه فرایند  133

درصد آنها نیز حسابدار را فردی جدی و  73و 

 63آزمون )خشک می دانند که با توجه به نسبت 

، لذا فرضیه شود میدرصد( همه فرضیات فرعی تائید 

 .شود میاصلی چهارم نیز تایید 

 

 (. نتايج آزمون فرضیه چهارم تحقیق5)جدول 

 تعداد گروه نام متافور
نسبت مشاهده 

 شده

نسبت 

 آزمون
 سطح معناداری

نتیجه آزمون 

 فرضیه

 سیستم

 0.00 0.6 0.1 12 3 => 1گروه 

 0.9 193 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

205 1 
  

 فرایند

 0.00 0.6 0 7 3 => 1گروه 

 1 203 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

210 1 
  

 جدی و خشک

 0.00 0.6 0.3 58 3 => 1گروه 

 0.7 151 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

209 1 
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 آزمون فرضیه پنجم تحقیق -6-5

حسابدار دلسوزانه موسسه را رهبری  فرضیه اصلی:

 .كند میو كنترل 

آیا -است باغبانآیا حسابدار مانند ) فرعیفرضیه 

آیا حسابدار مانند -دلسوز است پرستارحسابدار مانند 

آیا حسابدار همانند اسب تلاشگر -پرکار است مورچه

آیا حسابدار -است تحلیلگرآیا حسابدار -است

حسابدار  ایآ است، مدیرآیا حسابدار –است رهبر

 ،دهد میهمانند عکاس واقعیت های موسسه را نشان 

معلم دلسوزانه موسسه را  حسابدار همانند یک ایآ

 (کند میکنترل 

فرضیه پنجم حسابدار را فردی می داند که  

کند. این دلسوزانه موسسه را رهبری و کنترل می

فرضیه شامل نه فرضیه فرعی می باشد که با 

، تحلیلگر، اسب، مورچه، تارپرس، باغبانمتافورهای 

شود. نتایج ، عکاس و معلم سنجیده میمدیر، رهبر

فرضیه فرعی  3آزمون فرضیه اصلی پنجم که شامل 

 نشان داده شده است.6می باشد در جدول 

سطح  شود میمشاهده  6همانطور که در جدول 

معناداری تمام فرضیات فرعی صفر می باشد لذا بین 

صوص شباهت حسابدار با نظر پاسخ دهندگان در خ

و  4متافورهای فوق در دو گروه میانگین کمتر از 

تفاوت معناداری وجود دارد. حال باید  4بیشتر از 

بررسی نمود که کدام یک از فرضیات فرعی با توجه 

به نظر پاسخ دهندگان در جهت شباهت بیشتر 

حسابدار با متافورهای ذکر شده و کدام در جهت 

د. در واقع بایستی بررسی نمود شباهت کمتر می باش

که از نظر پاسخ دهندگان حسابدار دلسوزانه موسسه 

 یا خیر؟ کند میو کنترل  را رهبری

 

 (. نتايج آزمون فرضیه پنجم تحقیق6جدول )

 تعداد گروه نام متافور
نسبت مشاهده 

 شده
نسبت 
 آزمون

 سطح معناداری
آزمون نتیجه 

 فرضیه

 باغبان
 0.00 0.6 0.1 24 3 => 1گروه 

 0.9 186 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

210 1 
  

 پرستار

 0.00 0.6 0.2 33 3 => 1گروه 

 0.8 177 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

210 1 
  

 مورچه

 0.00 0.6 0.1 12 3 => 1گروه 

 0.9 198 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

210 1 
  

 اسب

 0.00 0.6 0.1 26 3 => 1گروه 

 0.9 184 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

210 1 
  

 معلم

 0.00 0.6 0 10 3 => 1گروه 

 1 199 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

209 1 
  

 تحلیلگر

 0.00 0.6 0.1 22 3 => 1گروه 

 0.9 187 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

209 1 
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 تعداد گروه نام متافور
نسبت مشاهده 

 شده
نسبت 
 آزمون

 سطح معناداری
آزمون نتیجه 

 فرضیه

 رهبر

 0.00 0.6 0.1 17 3 => 1گروه 

 0.9 191 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

208 1 
  

 مدیر

 0.00 0.6 0.1 12 3 => 1گروه 

 0.9 197 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

209 1 
  

 عکاس

 0.00 0.6 0.2 51 3 => 1گروه 

 0.8 158 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

209 1 
  

 

شود میانگین مشاهده می 6همانطور که در جدول 

از  4تمامی متافورهای ذکر شده در گروه کمتر از 

در واقع پاسخ  ،( کمتر می باشند396نسبت آزمون )

نظرات موافقی نسبت به شباهت حسابدار  دهندگان

فرضیه فرعی تائید  3با متافورهای ذکر شده دارند، لذا 

و فرضیه اصلی پنجم نیز مورد تائید واقع می  شود می

 گردد.

 

 آزمون فرضیه ششم تحقیق -6-6

حسابدار تحصیل كرده و دارای علام  فرضیه اصلی: 

 .و دانش است

آیا -است متخصصآیا حسابدار) فرعیفرضیه 

آیا -است باهوشآیا حسابدار -است هنرمندحسابدار 

ابتدا مدل را طراحی و بعد اجرا  خیاطحسابدار مانند 

آیا حسابدار -است دانشآیا حسابدار دارای -کند می

آیا -است رسالافن آیا حسابدار -است روشنفکر

 -است فیلسوفآیا حسابدار -است مهندسحسابدار 

 آیا حسابدار ریاضیدان است(

یه ششم حسابدار را فردی تحصیل کرده و فرض

 13دارای علم و دانش می داند. این فرضیه شامل 

، متخصصفرضیه فرعی می باشد که با متافورهای 

، فن سالار، روشنفکر، دانش، خیاط، باهوش، هنرمند

شود. نتایج و ریاضیدان سنجیده می فیلسوف، مهندس

 فرضیه فرعی 13آزمون فرضیه اصلی ششم که شامل 

 نشان داده شده است. 7می باشد در جدول 

نشان داده شده است که  7همانطور که در جدول 

 ،سطح معناداری تمام فرضیات فرعی صفر می باشد

لذا بین نظر پاسخ دهندگان در خصوص شباهت 

حسابدار با متافورهای فوق در دو گروه میانگین کمتر 

ال تفاوت معناداری وجود دارد. ح 4و بیشتر از  4از 

باید بررسی نمود که کدام یک از فرضیات فرعی با 

توجه به نظر پاسخ دهندگان در جهت شباهت بیشتر 

حسابدار با متافورهای ذکر شده و کدام در جهت 

شباهت کمتر می باشد. در واقع بایستی بررسی نمود 

که از نظر پاسخ دهندگان حسابدار را فردی تحصیل 

 ند یا خیر؟دانکرده و دارای علم و دانش می

شود میانگین مشاهده می 7همانطور که در جدول 

از  4تمامی متافورهای ذکر شده در گروه کمتر از 

( کمتر می باشند در واقع پاسخ 396نسبت آزمون )

نظرات موافقی نسبت به شباهت حسابدار  دهندگان

فرضیه فرعی  13با متافورهای ذکر شده دارند، لذا 

ی پنجم نیز که حسابدار را و فرضیه اصل شود میتائید 

داند، فردی تحصیل کرده و دارای علم و دانش می

 مورد تائید واقع می گردد.
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 (. نتايج آزمون فرضیه ششم تحقیق7جدول )

 تعداد گروه نام متافور
نسبت مشاهده 

 شده

نسبت 

 آزمون
 سطح معناداری

نتیجه آزمون 

 فرضیه

 متخصص

 0.00 0.6 0.1 17 3 => 1گروه 

 0.9 193 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

210 1 
  

 هنرمند

 0.00 0.6 0.3 64 3 => 1گروه 

 0.7 146 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

210 1 
  

 باهوش

 0.00 0.6 0 4 3 => 1گروه 

 1 206 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

210 1 
  

 خیاط

 0.00 0.6 0 3 3 => 1گروه 

 1 207 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

210 1 
  

 دانش

 0.00 0.6 0 10 3 => 1گروه 

 1 200 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

210 1 
  

 ریاضیدان

 0.00 0.6 0 9 3 => 1گروه 

 1 201 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

210 1 
  

 مهندس

 0.00 0.6 0.2 37 3 => 1گروه 

 0.8 172 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

209 1 
  

 فیلسوف

 0.00 0.6 0.3 69 3 => 1گروه 

 0.7 140 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

209 1 
  

 روشنفکر

 0.00 0.6 0.3 56 3 => 1گروه 

 0.7 147 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

203 1 
  

 فن سالار

 0.00 0.6 0.3 54 3 => 1گروه 

 0.7 154 3 < 0گروه  تایید فرضیه
  

 مجموع
 

208 1 
  

 

 تلاصه نتايج آزمون فرضیات تحقیق -6-7

 دهدخلاصه نتایج آزمون فرضیات تحقیق را نشان می 3جدول 
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 (. تلاصه نتايج آزمون فرضیات تحقیق8جدول )

 نتیجه آزمون فرضیه شرح فرضیه شماره فرضیه

 تائید فرضیه است پایبند اخلاقی اصول به حسابدار فرضیه اول

 تائید فرضیه حسابدار فقط مجری عوامل مدیریت است فرضیه دوم

 رد فرضیه دهد میحسابدار صرفاً یک کار یکنواخت وروتین را انجام  فرضیه سوم

 تائید فرضیه استحسابدار خود را وقف کار کرده  فرضیه چهارم

 تائید فرضیه کند میحسابدار دلسوزانه موسسه را رهبری و کنترل  فرضیه پنجم

 تائید فرضیه حسابدار تحصیل کرده و دارای علم و دانش است فرضیه ششم

 

 و بحث گیرینتیجه -6

دهد که نتایج آزمون فرضیات تحقیق نشان می

باشد  فردی پایبند به اصول اخلاقی می حسابدار

 ،باشند ی که موید این موضوع میهای استعاره

از روباه، متقلب، دزد و میمون که پاسخ  :اند عبارت

دهندگان خصوصیات اخلاقی حسابداران را شبیه 

هیچکدام از متافورهای ذکر شده ندانستند. نتایج 

فرضیه دوم تحقیق نشان داد که حسابدار فردی می 

باشد.  اشد که فقط مجری عوامل مدیریت میب

از  اند عبارتبررسی در این خصوص  های استعاره

زندانی، امانتدار، گاوصندوق و راننده می باشد که از 

راننده  به نظر پاسخ دهندگان حسابدار شباهت زیادی

 .استدارد و همچنین امانت داری او نیز خیلی بالا 

ن داد که کار نتیجه آزمون فرضیه سوم تحقیق نشا

حسابداری صرفا یکنواخت و روتین نمی باشد و در 

د نقش داشته توان میگیری نیز و تصمیم آن خلاقیت

بررسی شده در این خصوص  های استعارهباشد. 

از آدم آهنی، ربات، کامپیوتر و ماشین که از  اند عبارت

نظر پاسخ دهندگان حسابدار شباهتی به ربات، آدم 

رد ولی با کامپیوتر شباهت زیادی آهنی و ماشین ندا

 دارد.

 دهد مینتیجه آزمون فرضیه چهارم تحقیق نشان 

که حسابدار فردی است که خود را وقف کار کرده 

بررسی شده در این خصوص  های استعارهاست. 

از سیستم، فرایند و جدی و خشک که از  اند عبارت

نظر پاسخ دهندگان حسابداران دارای چنین 

 خصوصیاتی می باشند.

نتیجه آزمون فرضیه پنجم تحقیق حسابدار را 

فردی می داند که دلسوزانه موسسه را رهبری و 

بررسی شده در این  های استعاره. کند میهدایت 

ه، اسب، از باغبان، پرستار، مورچ اند عبارتخصوص 

تحلیلگر، رهبر، مدیر، عکاس و معلم که از نظر پاسخ 

دهندگان حسابداران شباهت زیادی به این استعاره ها 

 از نظر مسئله دلسوز بودن، رهبری و هدایت دارند.

نتیجه آزمون فرضیه ششم تحقیق نشان دهنده این 

باشد که حسابدار فردی تحصیل کرده و موضوع می

بررسی شده در  های استعاره. دارای علم و دانش است

از متخصص، هنرمند،  اند عبارتاین خصوص 

باهوش، خیاط، دانش، روشنفکر، فن سالار، مهندس، 

فیلسوف و ریاضیدان که از نظر پاسخ دهندگان 

فوق  های استعارهحسابدار شباهت زیادی به تمام 

 دارد.

 نتایج این تحقیق با نتیجه تحقیق گوک گوز

خصوص متافورهای سختکوش و ( یکسان در 0310)

ریاضیدان می باشد. تفاوت این تحقیق با تحقیق گوک 

 57گوز در این است که ایشان در تحقیق خود از 

متافور  43متافور استفاده نمودند که در این تحقیق از 

 آن استفاده شده است



   احمد گودرزی، هدی همتی و مرضیه رفیعی شیشوان

 بيست و ششمشماره  مجله حسابداري مديريت /  121

ها با توجه به نتایج تحقیق به مدیران شرکت

ک ویژگیهای که با شناخت و در شود میپیشنهاد 

مربوط به حسابداران از نقاط قوت آنها استفاده بهینه 

و نقاط ضعف آنها بهبود دهند تا از این طریق به 

اهداف شرکت نزدیکتر شوند. ویژگی های شخصیتی 

ان در تواند به مدیرروکراسی حسابداران میوو ب

شناخت حسابداران کمک نماید و برای تحقیقات آتی 

 :گردد نیز پیشنهاد می

  بررسی تطبیقی نقش حرفه حسابداری و

حسابرسی در اذهان عمومی بر اساس 

 موجود های استعاره

  بررسی نقش حرفه حسابداری در اذهان

دیگر و مقایسه  های استعارهعمومی بر اساس 

 با نتایج این تحقیق

در انجام تحقیق حاضر چندین محدودیت وجهود  

ی حاصهله تهاثیر   هها  یافتهه داشته که احتمالاً بر نتایج و 

گذاشته است. از جمله محدودیت هایی که در مراحل 

، جمهع  گیهری  انهدازه مختلف تدوین ساختار تحقیهق،  

بهه   تهوان  مهی آوری و نتیجه گیری وجود داشته اسهت  

 3موارد زیر اشاره نمود

  انجام این تحقیق محدود به شهر تهران می

باشد و ممکن است با انجام تحقیق در سطح 

 تفاوتی بدست آیدکشور نتایج م

 که  های ذاتی استفاده از پرسشنامه محدودیت

تحقیق را تحت  نتایج تحقیقاتی همانند این

 شعاع قرار می دهند.
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