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  چكیده

 و مدیران مالی اطلاعات شفافیت افزایش برای مکانیسمی عنوان به همواره مالی گزارشگری دفعات افزایش

 نظر در دارد گذاری سرمایه تصمیمات برای مناسبی نتایج که مثبت عامل یک عنوان به و است شده قلمداد ها شرکت

 بهبود در مهم عاملی گزارش دفعات افزایش اگرچه که است آن بیانگر اخیر مطالعات لیکن برخی. است گرفته شده

 ترغیب بینانه کوته رویکرد اتخاذ سمت به را ها شرکت مدیران تواند می اما بوده اطلاعاتی تقارن عدم کاهش و شفافیت

های  در شرکت بینی مدیریت هدف پژوهش حاضر بررسی رابطه بین دفعات گزارشگری مالی و کوته نماید. از این رو

ای  می باشد. برای انجام این پژوهش نمونه 2931تا  2931ر تهران طی سال های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادا

شرکت بورس اوراق بهادار تهران انتخاب گردید و با بهره گیری از الگوی رگرسیون چند متغیره  12متشکل از 

دفعات  نیببدست آمده از پژوهش حاکی از آن است که   پژوهش مورد آزمون قرار گرفت. یافته لجستیک فرضیه 

 گزارشگری دفعات افزایش عبارت دیگر بینی مدیریت رابطه مثبت و معناداری وجود دارد. به گزارشگری مالی و کوته

 و تحقیق های بخش در گذاری سرمایه از مدیران شود می باعث عامل این شده و مدیریتی بینی کوته به منجر مالی

 .بمانند غافل است، شرکت نفع به مدت بلند در که هایی فعالیت و بازاریابی توسعه،

 

 .لجستیک متغیره چند بینی مدیریت، رگرسیون کوته دفعات گزارشگری مالی، كلیدي: هاي هواژ
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 مقدمه -1

 یمال نیتأم اتیعمل از یا خلاصه یمال یها صورت

 و یمراد) است شرکت یگذار هیسرما یها تیفعال و

همچنین اطلاعات منتشر شده (. 2931 کشاورز،

 سهیمقا و ینیب شیپ یبرا های مالی، توسط گزارش

؛ اما تعداد دنریگ یم قراراستفاده  موردنیز  ها شرکت

توان چاقویی دولبه در  را می دفعات گزارشگری مالی

دارا  توأماننظر گرفت که ترکیبی از مزایا و معایب را 

دهی مالی و  افزایش دفعات گزارش طرف کیازاست. 

به اطلاعات مالی عاملی مهم و حتی  موقع بهدسترسی 

حیاتی برای تخصیص اثربخش منابع در بازارهای مالی 

و مطالعات پیشین نیز حاکی از آن است که  باشد یم

مثبتی بر  ریتأثتواند  افزایش افشاءهای مالی می

 مثال عنوان بههای شرکت داشته باشد.  گذاری سرمایه

با کاهش عدم تواند  های مالی می افزایش تعداد گزارش

گذاران، باعث  تقارن اطلاعاتی بین شرکت و سرمایه

گذاری گردد که این امر به  افزایش حجم سرمایه

های بیشتری  دهد در پروژه شرکت امکان می

(. 1122، 2گذاری کند )کرافت و همکاران سرمایه

همچنین افزایش دفعات گزارشگری مالی و افزایش 

ه نظارت بهتری شفافیت اطلاعاتی باعث خواهد شد ک

ها به وجود آید و این امر،  مدیران شرکت تیفعالبر 

توسط مدیران که   گذاری افراط و تفریط در سرمایه

دهد  باشد را کاهش می ناشی از مشکلات نمایندگی می

(. در مقابل، اغلب مدیران 1121، 1)لوز و همکاران

که  اعتقاددارندهای تجاری  ها و بنگاه شرکت

شود که  یاپی مالی )فصلی( باعث میی پها یگزارشگر

 مدت کوتاهگذاران و مدیریت شرکت به عملکرد  سرمایه

شرکت تمرکز پیدا کنند که این امر موجب نوعی 

شود.  گذاری می ی سرمایهها یریگ میتصمی در نیب کوته

ی نیز دغدغه مشابهی دارند؛ گذار قانوننهادهای 

و کشور  1129اتحادیه اروپا در سال  مثال عنوان به

ی مالی فصلی را ها یگزارشگر 1122انگلستان در سال 

 مدت کوتاهدهی  این طرز گزارش چراکهقدغن کردند؛ 

گذاران  و سرمایه ها شرکتباعث افزایش تمرکز مدیران 

، 9گردد )آنیوس و کانگ می مدت کوتاهبر سودآوری 

رت گرفته نیز صو راًیاخ(. همچنین مطالعاتی که 1122

های مالی نیز موجب  دهد افزایش افشاگری نشان می

شود  های کوته بینانه می گذاری ترغیب افراد به سرمایه

 (.1122، 1؛ وبکر و کلین1121، 2)آسکر و همکاران

افزایش تعداد  کهپرسش  نیابنابراین، پاسخ به 

مثبت یا منفی بر  ریتأثدفعات گزارشگری مالی 

ای است که با قاطعیت  دارد، مقولهبینی مدیریت  کوته

با هدف  حاضر پژوهش توان به آن پاسخ داد. لذا نمی

 بینی کوته بر مالی گزارشگری دفعات بررسی رابطه بین

 انجام گرفته است و درصدد است به این مدیریت

 مالی گزارشگری دفعات بین آیا پاسخ دهد که پرسش

 در و دارد؟ وجود معناداری رابطه مدیریت بینی کوته و

باشد؟  می چگونه رابطه نوع پاسخ، بودن مثبت صورت

 که شود می مشخص داخلی ادبیات بررسی با طرفی از

 دفعات بین رابطه به راجع ای مطالعه تاکنون

 است نشده انجام مدیریتی بینی کوته و مالی گزارشگری

 که است کشور داخل مطالعه نخستین پژوهش، این و

 مالی گزارشگری دفعات افزایش منفی تبعات بررسی به

 .پردازد می

 بتواند پژوهش این نتایج رود می انتظار

 ویژه به سرمایه، بازار قانونگذاران برای دستاوردهایی

 کنندگان تدوین و بهادار اوراق و بورس سازمان

همچنین از آنجا . باشد داشته حسابداری های استاندارد

 به نسبت ایران کشور محیطی ساختار و که قوانین

 پژوهش نتایج لذا است؛ متفاوت کاملا کشورها سایر

 های پژوهش نظری مبانی گسترش موجب تواند می

 و مالی گزارشگری دفعات با ارتباط در گذشته

 دهندگی توضیح مدیریت و اقزایش قدرت بینی کوته

 حال در کشورهای در مرتبط با این مباحث های نظریه

 در نهایت نتایج. شود ایران سرمایه بازار نظیر توسعه

 انجام برای را جدیدی های ایده تواند می پژوهش

 و مالی گزارشگری دفعات حوزه در جدید های پژوهش

 مبانی ادامه در .نماید پیشنهاد مدیریت بینی کوته

 های یافته و شناسی روش پژوهش،   فرضیه و نظری

 .گردد می ارائه پژوهش
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 مبانی نظري و فرضیه پژوهش -2

 بینی مدیریت كوته 

در سال  تیبار لو نیرا نخست ینیب اصطلاح کوته

به کاربرد.  یابیبازار ینیب با عنوان کوته 2311

 یصورت نوع در آغاز به ،یابیدر بازار ینیب کوته

 یها تیتوجه به فعال تیمحدود ایشرکت  ینظر کوته

 ز،ین ی. حوزه حسابدارشد یم فیتجارت تعر یفرع

 گر،ید انیب مدت و به کوتاه یمال تیر ا فعال ینیب کوته

؛ 2331، 1)لاورتی کرده است یکوته نگر معرف

بینی،  عریف عمومی اصطلاح کوتهت(. 2331، 2مرچانت

بینی یا درك، دید محدود در مـورد مسـائل  عدم پیش

و دیدگاه سطحی در اندیشه و ( 2332، 2)وبستر

ایـن (. 1112، 3ریزی است )آمریکن ـ هـریتیج برنامه

بینی به چشم  های کوته تعاریف عمومی در روش

میخورد و در بازاریابی، مدیریت و ادبیـات مـالی وجود 

بینی شرحی از یک شکل سوگیری یا  دارد. کوته

گرایش است که محدودیتی جـدی و مهـم برای توجه 

گیـری  ها و پیشنهادها در انتخاب و تصـمیم به گزینه

این (. 2333 ،21کنـد )دس و پـیکن ایجـاد مـی

بینی و سوگیری را نشان  تعاریف ارتباط بین کوته

دهد. تمایل یا نگرش در تعریف تعصب و سوگیری،  می

بینـی  محدودیت دید، در تعریف کوتـه همنزل  ویژه به به

دلیل مربوط به تعریف  آمـده اسـت و قضـاوت بی

بینی  معنای عدم پیش بینی به سوگیری در تعاریف کوته

شود. تعریف متداول  ـطحی تعبیر مییا تفکر س

بینی و سوگیری حاکی از آن است کـه  کوته

داوری پایدار  بینـی، شـکلی از سوگیری یا پیش کوتـه

ها به دنیا ثابت  است که در رابطه با دید افراد و سازمان

شناخت اشکال مختلـف (. 1111، 22)کرن شـده اسـت

نجـام توانـد در جلـوگیری از ا بینـی مـی کوتـه

، 21بینانه، مفید واقع شود )میزیک رفتارهـای کوته

بینی را  اشکال کوته( 2339) 29لوینتال و مارچ(. 1121

 :کنند در سه طبقه شناسایی می

 اي بینی فاصله كوته 
ها،  آگاهی از فناوریناای به  بینی فاصله کوته 

فرآیندهای جاری موجـود در داخل و خارج از سازمان 

های مطلوب یادگیری  و فناوری ( 1111، 22)میلر

 (2339لوینتال و مارچ، ) جدید بـرای یادگیرنـده

پایداری و تمرکز  ،ای بینی فاصله شود. کوته اطلاق می

ه برداری و توسع موجود( و بهره)بـر فنـاوری غالـب 

 .های موجود شرکت است توانایی

 بینی زمانی كوته 
اقـدام بـه هـا و  بـه ناآگـاهی از منـافع یـا فرصـت

مدت  های کوتاه گذاری بینـی زمـانی سرمایه کوته

شـود  گفته مـی (1111؛ میلر، 2339)لوینتال و مارچ، 

بلندمدت سازمان  هو احتمـال بـه خطر انداختن ادار

مدت را در پی دارد )لاورتی،  کوتاه هدر ازای یک دور

بینی زمانی، اغلب در ترجیح ریسـک  نزدیک(. 2331

رۀ نزدیـک، اطمینـان نسـبی در معـاملات پـایین، دو

علاوه  شود. به ها نشان داده می پرمخاطره و پروژه

مـدت، اغلب  گذاری کوتاه ازحد به سرمایه  گرایش بیش

هـای راهبـردی  گیری با یک نگرش مالی برای تصمیم

تمرکز  هواسط به ،بینـی زمـانی همـراه اسـت. نزدیـک

بینی  ت همراه با نزدیکهای معین، ممکن اس بر فناوری

های  گذاری هماننـد انصراف از سرمایه؛ ای باشـد فاصـله

گیری در  جاری که با تصمیم هبلندمدت در دور

ای، پیامدهایی سازگاری  بینـی فاصله شـرایط کوتـه

 .دارد

 نفس كاذب به بینی ناشی از اعتماد كوته 
، اطمینان نفس کاذب بینی ناشی از اعتمادبه کوته

های شخصی یا  و ناموجه در توانایی بیش از حد 

شـود. تعریـف فرهنـگ لغـت  سازمانی تعریف مـی

بالندگی یا »نفس کاذب  وبستر از اعتماد به

نفـس کـاذب  به است. اعتماد« آمیز نفس اغراق اعتمادبه

شود که مدیران ارشد برای تفسیر نتایج  موجب می

در  ،ز توانـایی خـودتاریخی، بـرآوردی بیشـتر ا

ها  مدیریت و کنترل ریسک داشته باشند، آنها موفقیت

را بـه توانـایی خودشـان و شکسـت را بـه شانس یا 

، 21دهند )هیوارد و همبریک عوامل خارجی نسبت می

 (.2339، 21؛ کانمن و لوالو2332

آن است حتی در بازارهای  بیانگرمطالعات اخیر 

ه دفعات بی مدیریت نیب کوته مسئلهمالی قدرتمند نیز 

شود که این امر ناشی از دو دلیل عمده  مشاهده می

در هنگام  ها شرکتمدیران  که نیااست. نخست 
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گذاری مالی باید به قیمت سهام در  ارزیابی سرمایه

نیز توجه داشته باشند. ثانیاً، همواره عدم  مدت کوتاه

ع به گذاران راج تقارن اطلاعاتی بین مدیران و سرمایه

گذاری وجود دارد؛ بدین معنی که  های سرمایه هزینه

ی درست بهگذارها در قیاس با مدیران شرکت  سرمایه

ها باعث سودآوری  گذاری دانند که کدام سرمایه نمی

گردد که  شود. این امر موجب می می مدت یطولان

گذارانی که قدرت ریسک کمتری دارند،  سرمایه

گذاری  لی برای سرمایهرا ملاك اص مدت کوتاهسودهای 

 کافی اندازه به که) ها شرکت مدیران در نظر بگیرند و

( هستند مدت کوتاه در خود سهام ارزش کاهش نگران

 را بلندمدت های پروژه در گذاری سرمایه به تمایلی

(. بر اساس 1122باشند )آنیوس و کانگ،  نداشته

توان گفت که مشکل مذکور در  شواهد موجود می

در بازار اوراق بهادار  خصوص بهمالی ایران بازارهای 

تهران نیز به شکل واضحی وجود دارد. در چارچوب 

بازار مالی ایران و با توجه به مشکلاتی چون وجود 

های شکننده در بورس، احتمال سقوط سهام و  حباب

خاص، وجود عدم تقارن اطلاعاتی شدیدی که  طور به

گذاران  رمایهگذاران وجود دارد، اغلب س بین سرمایه

دهند  ایرانی چندان مایل به ریسک نبوده و ترجیح می

ها تمرکز کنند. به  شرکت مدت کوتاهبر سودآوری 

 فشار تحت سودآوری با مواجهه در مدیران همین دلیل

 در ناموفق های شرکت مالی، بازارهای زیرا هستند؛

 مجازات را تحلیلگران و سهامداران انتظارات برآوردن

 از بسیاری مدیران که شود می باعث امر این کند و می

 تهران، بهادار اوراق بورس در فعال های شرکت

 را گذاری سرمایه تصمیمات جهت بینانه کوته رویکردی

تحت چنین شرایطی است که مدیریت  نمایند. اتخاذ

 اوراق ی فعال در بازارها شرکتبینانه در بین  کوته

یابد )طالع زاری و  افزایش می روز روزبهبهادار تهران 

 (. 2931همکاران، 

 بینی مدیریت  ی و كوتهمال يگزارشگر دفعات 

 استانداردهای اساس های مالی که بر گزارش

 شوند، می تهیه حسابداری اصول با منطبق و مشخص

 زمانی دوره یک در تجاری واحد فعالیت حاصل

 مفید اطلاعاتی و مهم موارد حاوی و بوده مشخص

 اعتباردهندگان و گذاران سرمایه تصمیمات برای

 که دفعات است آن بیانگر اخیر باشند. مطالعات می

 بیشتر، گزارشگری دفعات به نسبت کمتر، گزارشگری

 عامل گزارشگری دفعات ها افزایش بزعم آن. است بهتر

 گذاری سرمایه انجام برای ها انگیزه افزایش در مهمی

 دفعات افزایش کهچرا شود، می محسوب بینانه کوته

 مناسبی تصویر تر، مدت  کوتاه سود تولید با گزارشگری

 بلندمدت در بایست می که مدیران اقدامات ارزش از

 به مسئله این. کرد نخواهد ارائه را باشند آفرین ارزش

 به را مدیران موعد از پیش ارزشیابی خطر خود نوبه

 انجام برای مانعی نهایت در که داشت خواهد دنبال

 بود خواهد آنها برای مدت بلند های گذاری سرمایه

 ؛1121 ،22ویسباخ و هرمالین ؛2332، 22همر و )گیگلر

. (1121، 23همکاران و ؛ اِدمانز1122گیگلر و همکاران، 

کنند که دفعات  های گذشته همچنین بیان می پژوهش

دهی باعث ترغیب مدیران به اتخاذ تصمیمات  گزارش

شود که باعث افزایش سودآوری  ای می بینانه کوته

 های سودآوری شدن به قیمت قربانی مدت کوتاه

گردد )گیگلر و همکاران،  اقتصادی می رشد و بلندمدت

 تجاری، (. واحدهای1122؛ کرافت و همکاران، 1122

 رو به رو زیادی گذاری سرمایه های فرصت با همواره

 یک به نسبت منطقی گیری تصمیم نیازمند و شوند می

(. 1122 کانگ، و آنیوس) هستند بهینه گذاری سرمایه

 از تجاری، های برنامه اجرای در مدیران میان این در

 برخوردارند مدیریتی مختلف راهبردهای انتخاب توان

 های جریان ایجاد به منجر ها روش این از یک هر که

 کـارایی درنهایـت، و شد خواهد متفاوتی نقدی

 است ای بهینه راهبردهای انتخاب مستلزم مدیریت،

 شرکت بـرای انتظـار مـورد ارزش بـالاترین بـه کـه

 دلایـل به مدیران اوقات گاهی درعمل، اما بیانجامد،

 معیارهای بـه پاسـخ در مثـال بـرای) مختلـف

 راهبردهای انتخاب در ،(عملکرد ارزیابی نگر مدت کوتاه

 بلندمدت دافاه بر تمرکز جای به شـرکت، آفرین ارزش

 انتخاب طریق از انتظار مورد ارزش بیشترین خلق و

 که آورند می روی راهکارهایی بـه راهکار، بهترین

 ایـن و بخشـد بهبـود را ها آن مدت کوتاه عملکرد

 مبدل ساز مسئله و بغرنج موضوعی بـه زمـانی مهـم،
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 هزینه به مدیران، سوی از انتخابی چنین که شود می

 منجر بلندمدت در شرکت انتظار مورد ارزش کـاهش

 شـرکت آینده عملکـرد بـر نـامطلوبی تـأثیر و شود

  .بگذارد

 در( 1121) 11همکاران و فو از سوی دیگر

 کاهش افشا، دفعات افزایش که دریافتند پژوهشی

 در. داشت خواهد همراه به را سرمایه شرکت هزینه

 سرمایه هزینه کاهش که برسد نظر به شاید اول، نگاه

 گذاری سرمایه افزایش برای انگیزه ایجاد باعث خود

 به گزارشگری دفعات افزایش دیگر، عبارت به. گردد

 خواهد پی در را گذاری سرمایه افزایش قطع طور

 توجه نیز مسئله این به باید وجود، این با. داشت

 بر گزارشگری دفعات افزایش تاثیر علیرغم که داشت

 گذاران سرمایه انتظار مورد ریسک صرف کاهش

 در نیز تغییراتی لیکن، ،(سرمایه هزینه کاهش)

 آتی نقد وجوه گردش از گذاران سرمایه انتظارات

 آمده بوجود نیز جدید گذاری سرمایه مخارج از حاصل

 حوزه در گرفته صورت های پژوهش که همانطور. است

 دفعات افزایش دهند می نشان بینانه کوته رفتارهای

 به اقدام گذاران سرمایه که شود می باعث گزارشگری

 مدت بلند های گذاری سرمایه موعد از پیش ارزیابی

 برآورد مدت کوتاه عملکرد کیفیت کاهش با و نمایند

. باشند داشته موردانتظار نقد وجوه گردش از کمتری

 قیمت کاهش به چندانی تمایل مدیران درصورتیکه

 آنگاه باشند، نداشته مدت کوتاه در سهام

 نیز سرمایه هزینه کاهش رغم علی گذاران سرمایه

 و اِدمانز. داشت نخواهند گذاری سرمایه به تمایلی

 مسئله، این برای مدلی ترسیم ضمن( 1121) همکاران

 افزایش از حاصل ای سرمایه عواید هزینه که معتقدند

 رفتن دست از قیمت به افشا، دفعات

. شد اهدخو تمام مدت بلند های گذاری سرمایه

 افزایش باعث گزارشگری دفعات افزایش اینکه بنابراین،

 یا شود می گذاری سرمایه به مدیران تمایل( کاهش یا)

 و ریسک صرف کاهش ترکیبی تاثیر به بستگی خیر

 نقد وجوه گردش از گذاران سرمایه انتظارات در تغییر

 تایید ضمن نیز( 1121) همکاران و آسکر. دارد آتی

 عمومی عرضه از بعد ها شرکت که دریافتند مسئله این

 رفتارهای از ناشی وارده فشار خاطر به و خود سهام

 سوی از ارزانتر سرمایه وجود رغم علی و بینانه کوته

 کاهش به اقدام عمومی، گذاران سرمایه

  .نمایند می خود های گذاری سرمایه

 افزایش که کرد اشاره نکته این به باید درنهایت

 مکانیسمی عنوان به همواره مالی گزارشگری دفعات

 و مدیران مالی اطلاعات شفافیت افزایش برای

 رویکردی، چنین و است شده قلمداد ها شرکت

 برای مناسبی نتایج که مثبت عامل یک عنوان به

. است شده گرفته نظر در دارد گذاری سرمایه تصمیمات

 اخیر سال چند در که مطالعات از موجی وجود، بااین

 که است آن بیانگر است ایجادشده غربی کشورهای در

 بهبود در مهمی عامل گزارش دفعات افزایش اگرچه

 اما است، اطلاعاتی تقارن عدم کاهش و شفافیت

 رویکرد اتخاذ سمت به را ها شرکت مدیران تواند می

(. 1122 کرافت و همکاران،) نماید ترغیب بینانه کوته

 اطلاعاتی تقارن عدم و ابهام از پر و ناقص بازارهای در

 تر آگاه اغلب مدیران نیز تهران بهادار اوراق بازار مانند

 ساختارهای و هستند سرمایه صاحبان و مالکان از

. ندارد مالکان اهداف با کاملی انطباق مدیران تشویقی

 شود می جبران تشویق با عملکردشان که مدیرانی

 های نرخ درنتیجه، و گیرند می قرار فشار تحت اغلب

 ها آن تأکید و توجه و یافته افزایش ها آن مؤثر تنزیلی

 و مرادی) یابد می گرایش مدت کوتاه اهداف سمت به

 شد مشخص داخلی ادبیات بررسی با (.2939 باقری،

 دفعات بین رابطه به راجع ای مطالعه تاکنون که

های  مدیریتی در شرکت بینی کوته و مالی گزارشگری

 انجام نشده شده در بورس اوراق بهادار تهران پذیرفته

 است کشور داخل مطالعه نخستین تحقیق، این و است

مالی  گزارشگری دفعات افزایش تبعات بررسی به که

 مطالب به توجه با لذا .پردازد می در بازار سرمایه ایران

 تدوین زیر صورت به پژوهش فرضیه فوق، مطروحه

 .شود می

  

 فرضیه پژوهش
بینی مدیریت  دفعات گزارشگری مالی و کوته نیب

 .رابطه مثبت وجود دارد
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 پیشینه پژوهش -3

( به بررسی رابطه بین 1122کرافت و همکاران )

مالی و کوته بینی مدیریت در بین  گزارشگری دفعات

ساله  1های آمریکایی در یک بازه زمانی  شرکت

پرداختند. نتایج بدست آمده در این تحقیق نشان داده 

داری بر  است که دفعات گزارشگری مالی تاثیر معنی

گذاری داشته است. بعبارت دیگر  تصمیمات سرمایه

افزایش تعداد دفعات گزارشگری مالی )به صورت 

گذاری شده است.  فصلی( باعث کاهش سرمایه

همچنین مشخص شد که بین دفعات گزارشگری مالی 

نانه و گرایش مدیران به اتخاذ تصمیمات مالی کوته بی

 (1122) 12کانگ دار وجود دارد. ای مثبت و معنی رابطه

بینی و  های کوته در پژوهشی به بررسی تأثیر ویژگی

 دهد ج نشان مییپردازد. نتا بیش اطمینانی مدیران می

که مدیران بیش اطمینان و دارای اعتماد به نفس 

توانند ارزش شرکت را )تا یک نقطه( با  کاذب می

بالا ببرند و باعث جبران مشکل  ریگذا افزایش سرمایه

بینی  وجود آمده ناشی از کوته گذاری به کمبود سرمایه

سوگیری بیش  شوند. همچنین اگر مدیریتی می

اطمینانی مدیران به طور جداگانه در نظر گرفته شود، 

 بر عملکرد شرکت تأثیر منفی دارد اما هنگامی که

ك در بینی به طور مشتر اطمینان بیش از حد و کوته

و  چن توانند مفید واقع شوند. نظر گرفته شوند، می

بینی  بین کوته رابطه پژوهشی ( در1121) 11همکاران

های تحقیق و توسعه  گذاری در طرح مدیران و سرمایه

ها نشان  بازار نوظهور تایوان بررسی کردند. یافته را در

که مدیران، به منظور رسیدن به اهداف کوتاه  داد

دهند.  های تحقیق و توسعه را کاهش می هزینه، دتم

گذاران نهادی داخل سازمانی کوتاه  همچنین سرمایه

کنند. در  مدیران را تشدید می بینی گرا، کوته مدت

گذاران نهادی خارج سازمانی به عنوان  مقابل، سرمایه

های  هزینه بینی مدیریتی و کاهش سپری از کوته

 19و ژانگتانگ  کنند. تحقیق و توسعه جلوگیری می

 در پاسخ به این پرسش که آیا بازار سرمایه( 1121)

کند یا خیر، معتقد  بینی مدیران را تنبیه می کوته

هستند که مدیران برای رسیدن به اهداف کوتاه مدت، 

توسعه روی  های تحقیق و قطع هزینه به کاهش و

آورند. همچنین بازار سرمایه، مدیرانی را که دارای  می

 کند. هستند، مجازات می بینی کوتهویژگی شخصیتی 

( رابطه بین تعداد دفعات 1122گیگلر و همکاران )

مدیران را مورد بررسی بینی  کوتهگزارشگری مالی با 

فایده به -قرار دادند. در این مطالعه از رویکرد هزینه

مقوله دفعات گزارشگری مالی پرداخته شد. این 

محققان شرایطی را نشان دادند که فایده افزایش 

دفعات گزارشگری مالی بیش از هزینه آن است و 

همچنین شرایطی وجود دارد که هزینه دفعات 

از فایده آن است. در نهایت این  گزارشگری مالی بیش

محققان عنوان کردند که افزایش دفعات گزارشگری 

مالی باعث افزایش کوته بینی مدیریت می شود. 

از شاخص جدیدی برای کوته ( 1121) 12یچاودور

سن  بینی مدیریتی استفاده کرد و نشان داد که

بینی است؛ به این صورت  مدیران، شاخصی برای کوته

زمان حضور در  ن مدیر بیشتر باشد، مدتکه هر چه س

دفترش کمتر است و به طور متوسط انرژی کمتری را 

ای اختصاص  های سرمایه هزینه برای تحقیق و توسعه و

بینی  دهد و همچنین احتمال اینکه دچار کوته می

کرد که  بیانتوان  می در نهایت است. باشد، بیشتر

ی صنعتی ها مدیران جوانتر تمایل به مدیریت شرکت

ای را  تحقیق و توسعه و سرمایههای  نهدارند و هزی

 آنکه علت به داخلی پیشینه مورد در دهند. افزایش می

 متغیر بررسی به مستقیماً شده انجام داخلی مطالعات

 به لذا اند؛ نپرداخته حاضر پژوهش مستقل و وابسته

 حوزه این در های صورت گزفته پژوهش مربوطترین

 اشاره اند، پرداخته وابسته متغیر به که هایی آن بویژه

 .گردد می
 بینی کوتاه ( تأثیر2932دیدار و همکاران )

 کنندۀ تعدیل نقش با ها شرکت کارایی بر مدیریتی

های پذیرفته شده  شرکت در شرکتی حاکمیت کیفیت

تهران را مورد بررسی قرار دادند.  بهادار اوراق بورس در

 مدیریتی بینی کوتاه که است این بیانگر پژوهش نتایج

 و دارد داری معنا و منفی تأثیر ها، شرکت کارایی بر

 کننده  تعدیل نقش شرکتی حاکمیت کیفیت همچنین

نقیبی  .دارد کارایی بر مدیریتی بینی کوتاه تأثیر بر

 بینی کوته ( در پژوهشی تاثیر2931عبدلی ) و اصفهانی
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سرمایه را  بازار در گذاران سرمایه عملکرد بر مدیران

پژوهش  آمده بدست مورد مطالعه قرار دادند. نتایج

 به معناداری واکنش سرمایه بازار که است بیانگرآن

 تاثیری مدیران نظری کوته ندارد اما مدیران بینی کوته

 شده بررسی های شرکت آتی مالی عملکرد بر معنادار

 رابطه ( به بررسی2931عبدلی ) و زارعی طالع .داشت

 میزان و سود کیفیت با مدیریت بینی کوته بین

 که دهد می نشان گذاری پرداختند. نتایج سرمایه

 کیفیت کاهش موجب مدیریت بینی کوته در افزایش

 بر علاوه شود. شرکت می گذاری سرمایه میزان و سود

 ناکارآمد های تصمیم اتخاذ به بین کوته مدیریت این

دهد.  قرار می تأثیر تحت را شرکت ارزش و شده منجر

 ینیب سود با کوته یداریپا ریتاث( 2931مشدئی )

شده در بورس اوراق  رفتهیپذ یها در شرکت رانیمد

پژوهش  جینتا ن را مورد بررسی قرار داد.بهادار تهرا

مثبت  ریسود در کوتاه مدت تاث یدارینشان داد که پا

ها و  ییبر سطح مورد انتظار بازده دارا یدار یو معن

 ؛و توسعه دارد قیتحق یها نهیانتظار هز سطح مورد

 زانیسود بالاتر رود، م یداریهرچه پا یعبارت به

دستورانی  خواهد داشت. شیافزا تیریمد ینیب کوته

 ینیب کوته ریتاث ای تحت عنوان   ( به مطالعه2931)

 شرکت سکیو ر یگذار هیسرما راتییبر تغ تیریمد

نشان  پژوهش جینتا اتیپس از آزمون فرضپرداخت. 

 و یگذار هیسرما راتییبر تغ تیریمد ینیب کوتهداد که 

اسدی و خالقی گذار است.  ریشرکت تاث سکیر

( به پژوهشی در مورد بررسی تعداد دفعات 2932)

  گزارشگری مالی روی عدم تقارن اطلاعاتی و هزینه

سرمایه پرداختند. نتایج پژوهش بیانگر آن است که 

مالی، عدم تقارن اطلاعاتی و میان دفعات گزارشگری 

منفی و معناداری وجود دارد،   سرمایه، رابطه  هزینه

طوری که با افزایش دفعات گزارشگری مالی، عدم  به

مرادی  یابد. تقارن اطلاعاتی و هزینه سرمایه کاهش می

ای تأثیر  مقایسه پژوهشی، بررسی ( در2939) و باقری

مدت  بازده کوتاه بینی مدیریت و مدیریت سود بر کوته

در بورس اوراق ه شده های پذیرفت و بلندمدت شرکت

با تمرکز  ها . آنرا مورد آزمون قرار دادند بهادار تهران

های بازاریابی و  بینانه )کاهش هزینه های کوته بر اقدام

 بازده سهام، نشان دادند و تأثیر آن بر (تحقیق و توسعه

بینی دارای تأثیر  در بورس اوراق بهادار تهران، کوته که

 قدسی. ارزش شرکت است منفی بلند مدت بر

بینی مدیریت و محافظه  در پژوهشی اثر کوته( 2931)

 ها هافتیکاری بر بازده بلندمدت سهام را مطالعه کرد. 

حاکی از آن است که محافظه کاری و کوته بینی 

مدیریت با بازده سهام در بلندمدت رابطه منفی 

بینی مدیران بر ارتباط  کوته ینعناداری دارد. همچنم

بین محافظه کاری با بازده بلند مدت مؤثر بوده و این 

 .تأثیر به صورت منفی است

 

 روش شناسی تحقیق -4
تحقیق حاضر از نظر هدف، پژوهشی کاربردی و از 

تجربی  ها از نوع تحقیقات نیمه نظر شیوه گردآوری داده

حسابداری رویدادی در حوزه تحقیقات اثباتی  پس

است که با استفاده از روش رگرسیون لجستیک چند 

. سنجی انجام شده است های اقتصاد متغیره و مدل

جامعه آماری مورد مطالعه در این پژوهش را 

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران  شرکت

دهد و  تشکیل می 2931الی  2931های  طی سال

باشند که  یی میها نمونه انتخابی تحقیق نیز شرکت

 مجموعه شرایط زیر را دارا باشند:

 سازمان در ها آن پذیرش تاریخ که هایی شرکت (2

 و بوده 2931 سال از قبل بهادار اوراق بورس

 فهرست در نیز 2931 سال پایان تا

 آنجا از همچنین،. باشند بورسی های شرکت

 به کوته بینی مدیریت متغیر محاسبه برای که

 رو این از است، بوده قبل نیاز سال 2 های داده

 برای باید نمونه های شرکت نیاز مورد های داده

 در( 2931 تا 2932 های سال) ساله 1 دوره

 .باشد دسترس

به منظور افزایش قابلیت مقایسه، سال مالی  (1

 ها منتهی به پایان اسفندماه باشد؛ آن

 طی دوره مورد نظر، تغییر فعالیت نداده باشد؛ (9

گری  گذاری و واسطه های سرمایه جزء شرکت (2

های سرمایه گذاری، به  مالی نباشد )شرکت
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ها،  علت تفاوت ماهیت فعالیت با بقیه شرکت

 در جامعه آماری منظور نشده اند(؛

 های هزینه توسعه و و تحقیق های هزینه میزان (1

 توضیحی های یادداشت در ها آن بازاریابی

 .باشد شده افشاء مالی های صورت

 12های فوق تعداد  پس از اعمال محدودیت

( به عنوان نمونه آماری پژوهش 2شرکت طبق نگاره )

های تحقیق حاضر با مراجعه به  دادهانتخاب شدند. 

های توضیحی همراه  های مالی و یادداشت صورت

های پذیرفته شده در بورس  های مالی شرکت صورت

پایگاه اوراق بهادار تهران موجود در سامانه کدال، 

آورد نوین  رهافزار  اینترنتی بورس اوراق بهادار و نرم

ها  داده نهایی جهت تجزیه و تحلیلاستخراج گردید. 

استفاده  Eviews نرم افزارهای اقتصادسنجی از نیز

 شده است.

 
 هاي نمونه تعیین شركت -1 نگاره

 شرح
تعداد 

 ها شرکت

 351 بودند.عضو بورس اوراق بهادار  1331هایی كه تا پایان سال  كل شركت

 (44) از بورس خارج شده باشد. 1331در بورس اوراق بهادار پذیرفته نشده باشد و تا پایان سال  1331از ابتداي سال 

 (13) منتهی به پایان اسفندماه نباشد.  سال مالی آن

 (22) تغییر فعالیت و یا تغییر سال مالی داده باشد.

 (55) مالی باشد. گري گذاري و واسطه هاي سرمایه جزء شركت

 افشاء مالی هاي صورت توضیحی هاي یادداشت در ها آن بازاریابی هاي هزینه و توسعه و تحقیق هاي هزینه میزان

 .باشد نشده
(102) 

 51 تعداد نمونه آماري انتخاب شده

 

 مدل و متغیرهاي مورد استفاده  -5
 بینی کوته) پژوهش وابسته متغیر اینکه به توجه با

 آزمون برای لذا باشد، می مجازی متغیر یک( مدیریت

 بکار زیر لجستیک رگرسیون مدل از پژوهش فرضیه

 با که( 1122) همکاران و کرافت توسط شده گرفته

 استفاده شده، تعدیل ایران محیطی شرایط به توجه

 :است شده
MYO i,t=β0+β1FREQi,t+β2 SIZEi,t+ β3LEVi,t+ 

β4QTUBINi,t + β5CAPEXi,t +εi,t              (2)    
 

 که در مدل فوق:

MYO i,t، شرکت بینی مدیریت  کوتهi در سالt  ؛

FREQi,t ، شرکت دفعات گزارشگری مالیi در سالt  ؛

SIZEi,t، لگاریتم طبیعی  اندازه شرکت، معادل

، اهرم مالی که LEVi,t؛  tدر سال iشرکت های  دارائی

های  برابر است با نسبت بدهی به مجموع دارایی

در  iشرکت  ارزش، QTUBINi,t؛  tدر سال iشرکت 

در سال  iشرکت  ای مخارج سرمایه، CAPEXi,t ؛  tسال

t وεi,t درادامه  باشد.، جزء خطای مدل رگرسیون می

پرداخته   به معرفی هر یک از متغیرهای پژوهش

  شود. می

 

 متغیر وابسته -5-1

بینی مدیریت  متغیر وابسته این پژوهش کوته

(MYO .است )ها به  رود زمانی که شرکتانتظار می

موفقیت مالی چشمگیری دست می یابند، فرصت و 

منابع لازم برای سرمایه گذاری در دارایی های 

هایی بلندمدت آینده را به دست آورند. بنابراین شرکت

بیش از حد مورد انتظار را که به طور همزمان بازدهی 

گزارش می کنند، به احتمال زیاد مشمول ویژگی 

بین( خواهند  بینانه )دارای مدیران کوته مدیریت کوته

های دارای مدیران  تعیین شرکت بود. برای شناسایی و

 دارایی، بازدۀ انتظار مورد است سطح لازم ابتدا بین کوته

 هر برای را هتوسع و تحقیق و هزینه بازاریابی، هزینه
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به  راستا این کرد. در برآورد زمانی هر دورۀ در شرکت

( از روابط زیر 2321) پیروی از اندرسون و هسایو

 شود: استفاده می

                                        (1)    

                                  (9)  

                                 (2)  

 که در آن

ROAi,t،  شرکت بازده داراییi در سالt  ؛ROAi,t-1، 
، هزینه MKTGi,t؛  t-1در سال iشرکت بازده دارایی 

هزینه  ،MKTGi,t-1؛  tدر سال iشرکت بازاریابی 

هزینه تحقیق  ،R&Di,t؛ t-1در سال  iشرکت بازاریابی 

هزینه تحقیق  ،R&Di,t-1و   tدر سال iشرکت و توسعه 

 باشد. می  t-1در سال iشرکت و توسعه 

 و بازاریابی هزینه ها، دارایی بازدۀ مقادیر برآورد

 فوق انجام از الگوهای استفاده با توسعه و تحقیق هزینۀ

 با الگوی از حاصل شده بینی پیش مقادیر و گیرد می

 خطای توجه به با سپس شده، واقعی مقایسه مقادیر

اصلی  گروه چهار ها در شرکت الگو، سه این بینی پیش

شوند. نکته قابل توجه اینست که با  می بندی تقسیم

های تحقیق توسعه تمامی  توجه به عدم افشای هزینه

ها، امکان اجرای مدل در سطح صنعت به دلیل  شرکت

باشد، لذا مدل  ها میسر نمی عدم همگن شدن داده

ها اجرا شد. همانطور که گفته شد، با  برای کل شرکت

ها به  بینی این سه معیار، شرکت پیشتوجه به خطای 

 روه به ترتیب زیر دسته بندی شدند.چهار گ

به  2های حاضر در گروه در این نگاره، شرکت

های دارای مدیریت کوته بین در نظر  عنوان شرکت

شوند؛ چرا که با داشتن عملکرد مثبت مالی  گرفته می

قیق های بازاریابی و تح ها، هزینه و افزایش بازده دارایی

و توسعه شرکت کاهش یافته است. در نتیجه مقدار 

با  ها برابر برای این شرکتبینی مدیریت  کوتهمتغیر 

گرفته  نظر در برابر با صفر ها برای سایر شرکت و یک

 (.2321هسایو،  و شود )ادرسون می

 

 بینی و واقعی بازده دارایی پیشها از منظر  بندي شركت گروه -1 نگاره

 4گروه  3گروه  2گروه  1گروه 

دارایی  بازده اختلاف مثبت بین
 و  واقعی  شده بینی پیش

دارایی  بازده اختلاف مثبت بین
 و  واقعی  شده بینی پیش

دارایی  بازده اختلاف مثبت بین
 و  واقعی  شده بینی پیش

دارایی  بازده اختلاف منفی بین
 و  واقعی  شده بینی پیش

 بازاریابی های منفی هزینه اختلاف

 شده بینی توسعه پیش و و تحقیق

 و واقعی

های  فقط اختلاف یکی از هزینه

 بازاریابی و تحقیق و توسعه منفی

 بازاریابی های مثبت هزینه اختلاف

 شده بینی توسعه پیش و و تحقیق

 و واقعی

------- 

 

 متغیر مستقل -5-2
متغیر مستقل پژوهش، دفعات گزارشگری مالی 

گیری آن مطابق با  ( است که اندازهFREQشرکت )

( و اسدی و خالقی 1122پژوهش کرافت و همکاران )

های مالی منتشره  ( برابر است با تعداد گزارش2932)

 .tدر طول سال  iشرکت 

 

 متغیرهاي كنترلی -5-3
لگاریتم طبیعی از طریق  (:SIZEاندازه شركت )

 آید. بدست می tدر سال   iهای شرکت مجموع دارایی

از طریق تقسیم مجموع بدهی  (:LEVاهرم مالی )

 شود. شرکت به مجموع دارایی شرکت حاصل می

برای سنجش ارزش شرکت (: QTUBINارزش شركت )

از شاخص کیوتوبین استفاده شد که از طریق فرمول 

 گردد: زیر محاسبه می

    
            

    
       (1                             )  

 که در آن:

MVEi,t ارزش بازار حقوق صاحبان سهام شرکت :i  در

و  tدر سال  iمجموع بدهی شرکت  :t ،DEBTi,tسال 

TAi,t:  ارزش دفتری مجموع دارایی شرکتi در سالt  

 باشد. می

 از طریق تفاوت خالص (:CAPEXاي ) مخارج سرمایه

 آید. به بدست می t-1و سال  tسال ثابت  های دارایی
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دفتری  ارزش بر متغیر این ها، سازی داده همگن منظور

 شده است. تقسیم های ابتدای سال دارایی کل

 

 هاي پژوهش یافته -1

 آمار توصیفی -1-1
(، آمار توصیفی متغیرهای مورد آزمون که 1نگاره )

باشد  های مرکزی و پراکندگی می شامل برخی شاخص

سال مشاهده  -شرکت 111ای متشکل از  را برای نمونه

نشان  2931تا  2931های  در فاصله زمانی سال

 دهد.  می

شود، میانه  ملاحظه می 1گونه که در نگاره  همان

 بوده و 1ی برابر با مال گزارشگری متغیر دفعات

دو  مورد بررسی، های نیمی از شرکت که است بیانگرآن

کنند.  های مالی خود را منتشر می بار در سال گزارش

همچنین ملاحظه مقدار میانگین متغیر اهرم مالی نیز 

درصد  11طور متوسط حدود  حاکی از آن است که به

های نمونه از طریق استقراض،  های شرکت از دارایی

 نگاره، این دیگر توجه قابل نکته اند.  مین مالی شدهتا

های نمونه از  بودن بدهی بعضی از شرکت بیشتر

 حداکثر متغیر مقدار ملاحظه که های آن بوده دارایی

 مدعاست. این گواه فوق، نگاره در( 222/1) مالی اهرم

را و نما )مد(  یدرصد فراوان یها شاخص (9نگاره )

 .کند یارائه مپژوهش  یدو وجه یرمتغ یبرا

 های از شرکت درصد 92 ، حدود9 نگاره با توجه به

 بین هستند. مدیران کوته دارای بررسی مورد

 

 آمار توصیفی مربوط به متغیرهاي تحقیق -2 نگاره

 انحراف معیار حداكثر حداقل میانه میانگین نماد متغیر متغیر

 FREQ 1 1 2 2 922/1 گزارشگری مالیدفعات 

 SIZE 119/22 221/22 122/22 222/23 221/2 اندازه شرکت

 LEV 119/1 122/1 121/1 222/1 192/1 اهرم مالی

 QTOBIN 212/2 111/2 299/1 211/1 211/1 ارزش شرکت

 CAPEX 112/1 111/1 1 112/2 293/1 ای سرمایه  مخارج

 
 یدو وجه یرهايمتغ يو نما )مد( برا یدرصد فراوان -3 نگاره

 متغیر متغیر نماد 1درصد فراوانی  0درصد فراوانی  مد

1 32/12% 11/92% MYO بینی مدیریت کوته 

 

 ها  نتایج آزمون فرضیه -1-2

 وابسته، متغیر پژوهش این در اینکه به توجه با

 را یک و صفر ارزش دو از یکی فقط و نبوده پیوسته

 از پژوهش های فرضیه آزمون جهت بنابراین است؛ دارا

 شده استفاده متغیره چند لجستیک رگرسیون مدل

 این لجستیک رگرسیون مدل ویژگی ترین مهم. است

 و بودن نرمال های فرض برقراری به نیازی که است

 مدل در. ندارد کوواریانس های ماتریس همسانی

 مدل کلی معناداری بررسی جهت لجستیک رگرسیون

 (LRراستنمایی ) نسبت احتمال آماره از رگرسیون

 رگرسیون مدل برازش نیکویی. شود می استفاده

 لمشو و هاسمر آزمون از استفاده با نیز لجستیک

نتایج  (.1111 همکاران، و پنگ) گردد می بررسی

( ارائه 2حاصل از آزمون فرضیه پژوهش در نگاره )

 .استشده 

در مدل رگرسیون لجستیک فوق، ملاحظه مقادیر 

در مدل رگرسیون خطی  Fکه مشابه آماره  LRآماره 

رگرسیونی برازش   باشد، بیانگر معناداری کلی مدل می

درصد است. همچنین با  1شده در سطح خطای  

لمشو  -توجه به اینکه احتمال آماره آزمون هاسمر

  محاسبه شده است، بنابراین مدل 11/1تر از  بزرگ

برآورد شده از برازش مناسبی برخوردار است و 

 بینی مدل، توانایی توضیح کوته متغیرهای توضیحی

طورکه در  همان همچنینباشند.  مدیریت را دارا می
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ضرایب برآوردی و  شود، فوق نیز ملاحظه می نگاره

مربوط به متغیر دفعات گزارشگری مالی  Zآماره 

(FREQ مثبت و ) درصد معنادار 1در سطح خطای 

بوده که حاکی از وجود رابطه مثبت معنادار بین 

بینی مدیریت  ها و کوته زارشگری مالی شرکتدفعات گ

باشد. بر این اساس، فرضیه پژوهش در سطح  می

 شود. درصد پذیرفته می 1 خطای

 

 نتایج آزمون فرضیه پژوهش -4 نگاره

 سطح معناداري zآماره  انحراف معیار ضرایب متغیرها

b0 213/9 122/1 211/2 111/1 

FREQ * 111/1 122/1 222/1 193/1 

SIZE 291/1- 222/1 122/2- 112/1 

LEV 
**123/1- 211/1 112/9- 111/1 

QTUBIN 112/1 129/1 921/1 212/1 

CAPEX *212/9- 192/2 122/1- 129/1 

 212/2 لمشو -آماره هاسمر LR ** 221/12 آماره

 321/1 لمشو -هاسمر احتمال آماره 121/1 فادن ضریب تعیین مک
 % می باشد.2% و 1به ترتیب بیانگر معنا داری آماری در سطح خطای  **و*

 

 

 تجزیه و تحلیل حساسیت -1-3

بررسی استحکام و قابلیت اتکای نتایج  به منظور

 و مالی گزارشگری پژوهش، رابطه بین دفعات

براساس معیار جایگزین، مجدداً مدیریت  بینی کوته

 پذیرفته های شرکت مورد بررسی قرارگرفت. از آنجا که

در مقاطع  باید تهران بهادار اوراق بورس در شده

افشا و  را خود شدۀ بینی پیش مختلفی در سال، سود

 مدیران سود های بینی پیش لذا دفعات نمایند، اعلام

(FRQEPSبه ) ستقل متغیر م معیار جایگزین عنوان

 آزمون ( نتایج1نگاره ) پژوهش در نظر گرفته شد؛

اندازه برای معیار جایگزین اساس بر پژوهش فرضیه

  .دهد می نشان را مالی گزارشگری دفعات گیری

 های بینی پیش نتایج بیانگر آن است که دفعات

 بینی نیز رابطه مثبت معناداری با کوته مدیران سود

نتایج اصلی پژوهش دارد که این یافته با  مدیریت

توان نتیجه گرفت که نتایج  منطبق است. بنابراین می

 پژوهش نسبت به استفاده از معیار جایگزین دفعات

مالی حساس نبوده و از استحکام برخوردار  گزارشگری

 است.

 

 مالی گزارشگري دفعات جایگزین معیار اساس بر پژوهش فرضیه آزمون نتایج -(5نگاره )

 سطح معناداري zآماره  انحراف معیار ضرایب متغیرها

b0 122/9 391/2 111/2 131/1 

FRQEPS 213/1* 121/1 199/1 111/1 

SIZE 292/1- 221/1 121/2- 122/1 

LEV 111/1-** 211/1 213/9- 111/1 

QTUBIN 222/1 113/1 121/1 122/1 

CAPEX 131/9-* 192/2 122/1- 129/1 

 211/21 لمشو -آماره هاسمر LR ** 221/13 آماره

 221/1 لمشو -هاسمر احتمال آماره 132/1 فادن ضریب تعیین مک
 % می باشد.2% و 1به ترتیب بیانگر معنا داری آماری در سطح خطای  **و*
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 گیري و پیشنهادها نتیجه -2

 دفعات افزایش از پیشین تحقیقات که حالی در

 های پژوهش کنند؛ لیکن، می حمایت مالی گزارشگری

 معتقدند مدیریتی بینی کوته رویکرد با گرفته صورت

 افزایش به منجر گزارشگری مالی دفعات افزایش که

 در بینانه کوته تصمیمات اتخاذ در مدیران انگیزه

 سود کسب زمینه خود این که شود می گذاری سرمایه

بلندمدت  ارزش هزینه نادیده گرفتن به مدت، کوتاه

از این رو، در  . داشت خواهد دنبال به را شرکت

حاضر رابطه بین دفعات گزارشگری مالی و  پژوهش

های پذیرفته شده در  بینی مدیریت در شرکت کوته

گرفت.  قرار بررسی مورد بورس اوراق بهادار تهران،

پژوهش حاکی از آن نتیجه حاصل از آزمون فرضیه 

بینی  است که بین دفعات گزارشگری مالی و کوته

رابطه مثبت و معناداری وجود دارد یعنی  مدیریت

 بینی کوته به منجر دفعات گزارشگری مالی افزایش

توان  نتیجه پژوهش حاضر را می .شود می مدیریتی

اینگونه استنباط کرد که مدیرانی که به دنبال افزایش 

کنند در  ی مالی هستند سعی میدفعات گزارشگر

ماهه خود عملکرد شرکت را خوب  3و  1،  9گزارشات 

 با عملکردشان که نشان دهند؛ به خصوص مدیرانی

 گیرند می قرار فشار تحت اغلب شود می جبران تشویق

 مدت کوتاه اهداف سمت به ها آن تأکید و توجه و

 شود مدیران از یابد، که این عامل باعث می می گرایش

های تحقیق و توسعه، بازاریابی  گذاری در بخش سرمایه

هایی که در بلند مدت به نفع شرکت است،  و فعالیت

ها  بین شدن آن غافل بمانند که این عامل باعث کوته

 در مدیریت بینانه کوته تصمیمات اگرچه خواهد شد.

 در اما دارد، شرکت برعملکرد مثبتی تأثیر مدت کوتاه

 عملکرد و مالی ساختار بر نفیم تأثیرات بلندمدت

 های فرصت رفتن دست از به منجر و داشته شرکت

گردد.  می شرکت عملکرد چشمگیر کاهش و سودآور

 اتحادیه اخیر تصمیم از تحقیق حاضر شواهد بنابراین

 ماهه سه گزارش به نیاز کردن رها برای انگلیس و اروپا

خوب نشان دادن فعالیت کوتاه مدت  قصد به ها شرکت

کند.  می حمایت مدت بلند گذاری سرمایه ترویج و

پژوهش   نتیجه بدست آمده در این پژوهش با یافته

 ( نیز مطابقت دارد.1122کرافت و همکاران )

های پژوهش حاضر مبنی بر وجود  براساس یافته

بینی  رابطه مثبت بین دفعات گزارشگری مالی و کوته

گذاران و فعالان بازار سرمایه به سرمایهمدیریت، 

گردد که در هنگام اتخاذ تصمیمات پیشنهاد می

ها نیز  گذاری به دفعات گزارشگری مالی شرکتسرمایه

بینی  را به عنوان عاملی موثر بر  کوته توجه نموده و آن

گیری خود لحاظ نمایند. همچنین، مدیریت در تصمیم

ها پیشنهاد  رکتبه مجمع عمومی صاحبان سهام ش

گردد که دفعات گزارشگری مالی شرکت را مد نظر  می

مدت شرکت توجه  بلند گذاری قرار دهند و به سرمایه

 های سازوکار تعیین بیشتری داشته باشند. همچنین با

در  با و داده را کاهش نمایندگی های نظارتی، هزینه

 اهداف برای مدیران، اثربخش هایی پاداش نظر گرفتن

 شرکت های استراتژی با همسو را ها شرکت مدیران

 واقع در. باشد طرف دو هر نفع به که نمایند

 مدیران گیری تصمیم افق تواند بر می زمانی های مشوق

 مدیران بین تضاد تواند می موضوع این. اثرگذار باشد

 و نموده تعدیل را سهامداران انتظارات و ها شرکت

 سودآور های پروژه انتخاب جهت در بیشتر را مدیران

 و ارزش حفظ ضمن طریق این از تا کند تشویق آتی

 ثروت حداکثرسازی به بازار، در شرکت جایگاه

در نهایت با  .نماید کمک مدت بلند در سهامداران

 بازار قانونگذاران توجه به نتایج پژوهش حاضر به

بهادار پیشنهاد  اوراق و بورس سازمان ویژه به سرمایه،

ها نظارت  شرکت مالی گردد بر دفعات گزارشگری می

 رویه آن جلوگیری نمایند. داشته باشند و از تعدد بی

در فرآیند انجام پژوهش علمی، مجموعه شـرایطی  

وجود دارد که خارج از کنترل محقق است ولی به طور 

تواند نتایج پژوهش را تحت تاثیر قـرار دهـد.    بالقوه می

هـای پـژوهش حاضـر آن     محـدودیت ترین  یکی از مهم

هـای تحقیـق و توسـعه و     عدم افشای هزینـه  است که

باعث محـدود شـدن   ، ها بازاریابی توسط تمامی شرکت
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 ایـن  همچنـین در  های نمونه شده اسـت.  تعداد شرکت

 کنترلی متغیرهای پیشین، تحقیقات با مطابق پژوهش

 بودنـد  مؤثر ها مدیران شرکت بینی کوته بر که متعددی

 امـا  گردیدنـد؛  لحـاظ   مدل برآورد در و گرفته نظر در

ــژوهش ســایر هماننــد  حســابداری، در تجربــی هــای پ

 شـده،  حذف مرتبط متغیرهای وجود احتمال همچنان

در  .گـذارد  تأثیر نتایج تعمیم بر تواند می که دارد وجود

 آنجـا  شـود از  مـی  توصیه نیز آتی پژوهشگران بهادامه، 

ــت  ــه حاکمی ــر  ک ــا در نظ ــرکتی ب ــافع   ش ــزفتن من گ

 بینانـه  مـدیریت کوتـه   مانعی مهم برای گذاران، سرمایه

هـای حاکمیـت شـرکتی     سایر سـازوکار  باشد؛ تاثیر می

ــر   مثــل تمرکــز مالکیــت و اســتقلال هیئــت مــدیره ب

 .ها بررسی گردد بینی مدیریت شرکت کوته
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