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مالي و اقتصادی تقاضای رمز ارز در های حسابرسي بر ريسک تاثیر کمیته بررسي پژوهش حاضر، در بررسي مورد اصلي مسأله

( در ابتدا به 1111و به پیروی از محمد و همکاران )برای اين منظور  .استپذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران  هایشرکت

کمیته حسابرسي با ريسک )ويژه و ای اعضای بررسي رابطه بین تخصص مالي و حسابداری، استقلال و صلاحیت حرفه

ر اين دها پرداخته شد و سپس اثر تعديلي مالکیت خانوادگي بر اين ارتباط مورد تجزيه و تحلیل قرار گرفت. سیستماتیک( شرکت

های ساله بین سال يازدههای زماني سال فاصله در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذيرفته هایشرکت مالي اطلاعات از مطالعه

در های پژوهش حاضر نشان داد که يافته. است شرکت بوده 000 از متشکل نهايي نمونه و است شده استفاده 0010الي  0921

ه ها رابطای اعضای کمیته های حسابرسي با ريسک شرکتمجموع بین تخصص مالي و حسابداری، استقلال و صلاحیت حرفه

، استقلال و دارای اثر تعديلي بر رابطه بین تخصص مالي و حسابداریمعناداری وجود دارد. علاوه بر اين، مالکیت خانوادگي 

 . استاعضای کمیته حسابرسي و ريسک شرکت  ایصلاحیت حرفه
 

 حسابرسي، ريسک شرکت.های ای اعضای کمیتهتخصص مالي و حسابداری، استقلال، صلاحیت حرفهواژگان كلیدی: 
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  مقدمه .1

 هب مربوط هایفعالیت که شرکتي راهبری ابزارهای از يکي

 ترلکن و مديريت ارزيابي، شناسايي، شامل ريسک فرآيند

 و انجي) است حسابرسي کمیته است، شده نهادينه آن در

 منشور 1 ماده 0 بند در که طوریبه(. 1101 ،0همکاران

 افاهد از يکي عنوان به ريسک مديريت حسابرسي،کمیته

 بند اساس بر چنینهم. است شده بیان کمیته اين تشکیل

 اناطمین کسب که است شده عنوان نیز منشور اين 0 ماده 9

 از يکي ريسک مديريت فرآيند اثربخشي از معقول

 و بورس سازمان) است حسابرسي کمیته هایمسئولیت

 ار حسابرسي کمیته توانمي بنابراين،(. 0920 بهادار، اوراق

 در نظر گرفت شرکتي راهبری ادبیات در جديد پارادايمي

 آن هایمسئولیت دامنه رهنمودها، و الزامات اساس بر که

 طمحی اطمینانعدم به توجه با کارها و ساز ساير به نسبت

 . است گسترش حال در تجاری

 اين که دهدمي نشان حسابرسيکمیته ادبیات بازنگری

 و هو) اجباری از اعم افشاءکیفیت بهبود به منجر کمیته

 ،9هارون و آختارودين) اختیاری و( 1110 ،1همکاران

 سودتقسیم مانند هاييپرداخت نمودن هدفمند ،(1101

 ژانگ)داخلي هایکنترل بهبود ،(1110 ،0اسمیت و بوشمن)

 ،0زاروين و کوهن) سودمديريت کاهش ،(111۲ ،5همکاران و

 ،(1112 ،۲اسکندر و رحمت)مالي درماندگي کاهش ،(1110

 ،(1101 وهارون، آختارودين) اطلاعاتي تقارنعدم کاهش

 کاریمحافظه( 1100 ،0شارما و بانسال) عملکرد بهبود

 ارتباط، همین در. شودمي...  و( 1105 ،2سولتان) بیشتر

 ايفای که است عقیده اين بر( 1100)01همکاران و آبرناتي

 از يمناسب ترکیب مستلزم حسابرسيکمیته مطلوب نقش

 هاآن از بايد کمیته اين اعضای که است هاييويژگي

-يم نشان ادبیات بازنگری نمونه، عنوانبه. باشند برخوردار

 هب منجر حسابرسيکمیته اعضای استقلال ويژگي که دهد

                                                           
1 Angie et al 
2 Ho et al 
3 Akhtaruddin and Harun 
4 Bushman and Smith 
5 Zhang et al 
6 Cohen and Zarvin 
7 Rahmat and Iskandar 

 متوالي هایزيان گزارش کاهش و رشد هایفرصت افزايش

 اطلاعات ارائه و افشاء بهبود چنینهم و( 1111 ،00کلین)

 روبرو مالي بحران با که هاييشرکت ماليوضعیت درباره

 اين، بر علاوه. است شده( 1119 ،01نیل و کارسلو) هستند

 رانپژوهشگ توجه مورد بسیار که هاييويژگي از ديگر يکي

 که هبود حسابرسي کمیته اعضای مالي تخصص گرفت، قرار

 بتنس گذارانسرمايه واکنش بر آن مثبت تأثیر از شواهدی

 ،09همکاران و ديويدسون) است داده نشان را سهامقیمت به

1110 .) 

 طیف و باشد متنوع بسیار تواندمي هاشرکت مالکیت ساختار

 اين در توانندمي حقوقي و حقیقي سهامداران از وسیعي

 يک از حقیقي سهامداران حضور. کنند نقش ايفای ساختار

 يا و سهام بالای درصد داشتن اختیار در با فامیل يا خانواده

 مالکیت بودن خانوادگي نوعي به مديرههیأت در هاآن حضور

 علت به خانوادگيهایشرکت در دهدمي نشان را شرکت

 در خانواده اعضای وجود يا و حقیقيعمدهسهامدار وجود

 را گمان اين سهامداران ساير است ممکن مديره،هیأت

 رينتاصلي از يکي عنوان به خانواده، منافع که باشند داشته

 رانسهامدا ساير منافع بر شرکت، برای گیریتصمیم ارکان

-شرکت(. 0921 همکاران، و مهرآذين) گیرد قرار اولويت در

 مالکیت، ساختارهای از يکي به عنوان خانوادگيهای

 جامان خانواده اعضای از يکي وسیله به آن کنترل و مديريت

 ،شد ذکر فوق در آنچه به توجه با. شودمي تعريف شود،مي

 و خانوادگيهایشرکت که برد پي مهم اين به توانمي

 رواج هاشرکت اين در خانوادهاعضای توجه قابل مالکیت

 هاين گون مورد در کمي بسیار اطلاعات اما دارد، زيادی بسیار

 شکل اين در ماليگزارشگری انتخاب مورد در و هاشرکت

 (. 0929 همکاران، و خواجوی)دارد  وجود هاشرکت از خاص

8 Bansal and Sharma 
9 sultan 
10 Abernathy et al 
11 clean 
12 Carlos and Neil 
13 Davidson et al 
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 تر،بیش تضادهای ايجاد جای به خانوادگي هایشرکت بیشتر

-مي نشان خود کار و کسب رشد بهبود برای زيادی تلاش

 ایهشرکت همسويي، اثر نظريه دنبال به بنابراين،. دهند

 کتشر مديريت بین منافع تضاد کنندمي سعي خانوادگي

 و اطلاعات افشای بهبود با را اقلیت منافع و خانوادگي

 فشایا مختلف، مطالعات در. برسانند حداقل به سود کیفیت

 انمدير انتصاب با مثبت طوربه خانوادگي هایشرکت مالي

 مطالعات(. 1110 ،0يونگ و مورک) است مرتبط مستقل

 ار خانوادگي هایشرکت نیز يافته توسعه کشورهای در اخیر

 دکنمي مرتبط بالاتر درآمد کیفیت و اطلاعات افشای با

 طوربه(. 1112 ،9حسین وان ؛111۲ ،1همکاران و علي)

 و خانوادگي سهامداران بین رابطه بهبود کلید مشخص،

 و تويون) است مؤثر و موقعبه مکرر، افشای اقلیت، منافع

 به را نمايندگي تعارض درجه موثر افشای(. 1100 ،0احمد

 اعضای بین منافع همگرايي به منجر و رساندمي حداقل

 هایجريان که آنجايي از. شودمي اقلیت منافع و خانواده

 متمرکز خانوادگي هایشرکت گريزیريسک بر مطالعاتي

 هایکمیته آيا که شودمي مطرح سوال اين اند،شده

-لحداقبه و مديرههیئت هایفعالیت بر نظارت در حسابرسي

 .هستند موثر هاشرکت پذيرريسک هایفعالیت رساندن

 . مبانی نظری تحقیق2

-مي انتظار که است سازوکارهايي از يکي حسابرسي، کمیته

 استفاده کننده مختلف هایگروه منافع حفظ راستای در رود

 ز ا استفاده و ايجاد شود. واقع موثر حسابداری، اطلاعات از

غیرقانوني،  خلاف وقوع اعمال از پیشگیری در کمیته اين

 و ماليگزارشگری فرآيند بهبود شرکت، ريسک کنترل

 قابل اتکا و شفاف ماليهایگزارش و اطلاعات ارائه همچنین

 (. 0922)محمدی و همکاران،  است موثر

های کمیته حسابرسي موجب عملکرد بهتر شرکت ويژگي

ت حسابرسي مسئولینمايندگي، کمیتهشود. طبق نظريهمي

پاسخگويي به صاحبان سهام در نظارت بر فرايند 

                                                           
1 Murk and Jung 
2 Ali et al 
3 Van Hossein 
4 Toyon and Ahmed 
5 Negroho and Fouad 
6 Mcdanial et al 

 حسابرسي يک کمیتهمالي را برعهده دارد. کمیتهگزارشگری

ره مديشرکتي است که هیئتفرعي تحت چارچوب حاکمیت

 کندهای نظارتي را به آن محول ميبرخي از مسئولیت

 (.0925)بذرافشان، 

-شود آنان روشحسابرسي باعث ميهتخصص اعضای کمیت

 چنین قادر بههای حسابرسي مناسبي را به کار گیرند و هم

ن های غیرمنتظره نیز باشند. ايشناسايي و پیشگیری ريسک

شود دهد و موجب ميامر، ريسک حسابرسي را کاهش مي

 (.110۲، 5تا مسئولیت حسابرس کمتر شود )نگروهو و فوآد

نظری در بیشتر ادبیات تحقیقي بیان های کاربردی و ديدگاه

ی نمودند که تخصص مالي بیشتر در اعضای کمیته

-کنمايد)می فرعي را تقويت ميحسابرسي، کارآيي کمیته

، 1110، ۲، کريشنان و ويسواناتان1111، 0دانیال و همکاران

مولن و (. مک1101 0دالیوال و همکاران

تحت الزامات های (، دريافتند که شرکت0220)2راگوناندان

ماهه(،  9های فصلي)دهي مجدد گزارشقانوني و يا صورت

ی حسابرسي کمتر از حسابداران معتبر و مجاز در کمیته

(، پیشنهاد 1115)01گرفتند. دفوند، هان و هوبهره مي

ترل ی حسابرسي کننمودند که تخصص مالي بیشتر کمیته

نمايد.کريشنان و دروني کلي شرکت را تقويت مي

ی مثبت میان تخصص مالي (، يک رابطه1110ناتان)ويسوا

کاری حسابداری ی حسابرسي و محافظهکمیته

( و 1101(. دالیوال و همکاران)1105، 00يافتند)سلتانا

ی (، نتیجه گرفتند که يک رابطه1112)01بکستر و کوتر

 یمثبت میان وجود متخصصان مالي حسابداری در کمیته

شرکت وجود دارد. حسابرسي و کیفیت اقلام تعهدی 

ي ی حسابرسعنوان افراد اصلي در کمیتهمتخصصان مالي به

شوند که مسئولیت بالاتری در قبال فرآيند قلمداد مي

 دهي مالي دارند. اين مسئولیت بالای آن ها بهگزارش

ی دانش و آگاهي بیشتر آن ها از امور مالي و مسائل واسطه

7 Krishnan & Weswanatan 
8 Dalival et al 
9Mcmoulen & Ragonandan  
10 Defound, Han & Hou 
11 Seltana 
12 Bekster & Kouter 
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 0سرينیواساندهي است. برای مثال، مربوط به گزارش

 ی حسابرسي(، نشان داد که متخصصان مالي کمیته1115)

ی حسابرسي، پس از وقوع در مقايسه با ساير اعضای کمیته

دهي مالي، بیشتر مستعد عدم مؤفقیت و شکست در گزارش

(. 1105حذف و برکناری از هیأت مديره هستند)سلتانا، 

ارند، دی حسابرسي که تخصص مالي بنابراين، اعضای کمیته

-های محافظهی بالاتری برای ترويج شیوهمشوق و انگیزه

کاری حسابداری جهت حفظ سرمايه شهرتي، افزايش 

احتمال عضويت در هیأت مديره و کاهش ريسک پیگرد 

ی حسابرسي که علاوه، يک عضو کمیتهقانوني دارند. به

کارگیری که بهی اينواسطهدارای تخصص مالي است، به

کارانه)شناسايي زودهنگام سابداری محافظههای حشیوه

گذاران های متهورانه از سوی سرمايهضررها(، کمتر از شیوه

گیرند)شناسايي زودهنگام گذاران مورد انتقاد قرار ميو قانون

کاری حسابداری تشويق ظهدرآمد(، به حمايت از محاف

 .خواهد شد

( هرچقدر محافظت از 1110)1های باندطبق يافته

رزش گذاری بیشتر، اتر باشد بیش سرمايهگذار ضعیفسرمايه

اشد. بشرکت کمتر، نوسان بازده بالاتر و ريسک بیشتر مي

ها همه در کنار هم باعث ايجاد مشکلات نمايندگي و در اين

های مديرهگردد. هیئتنهايت افزايش ريسک شرکت مي

توانند حفاظت بیشتری از تر ميموثرتر و کارآمد

شرکتي گذاران داشته باشند و مطمئناً حاکمیتيهسرما

دهد. طبق بهتری دارند. اين امر ريسک شرکت را کاهش مي

( ريسک به نسبت قدرت 1115)9های آدامز و همکارانيافته

تر و يابد. هرچقدر مديران حاکممدير عامل افزايش مي

نطقي متر باشند تصمیمات غیر سیستماتیک و غیرمسلط

ها مديرهخواهد شد. در چنین شرايطي هیئت ها بیشترآن

تاثیر هستند و اين ريسک را افزايش عموماً ناکارآمد و بي

دهد. روابط میان حاکمیت و ريسک هنوز چندان مي

مشخص نیست. اما هرچه حاکمیت بیشتر باشد امکان 

ای هتر از حد بیشتر خواهد بود. طبق يافتهگذاری کمسرمايه

( يک رابطه معکوس میان ريسک و 1109)0لي و همکاران

                                                           
1 Serinivasan 
2 Bond 
3 Adams et al 

های يونکر و حاکمیت شرکتي وجود دارد. طبق يافته

مديره باعث کاهش میزان ( تنوع هیئت1100)5همکاران

گردد و دلیل اين کاهش ريسک اين ريسک سیستماتیک مي

تر های مالي کممديره متنوع از سیاستاست که هیئت

عقیده  ها بر اينالبته آن کند.تر استفاده ميريسکي و باثبات

شود تا مديره باعث ميهستند که وجود تنوع در هیئت

مديره ريسک پذيری موثر و کارآمد داشته اعضای هیئت

 (.1111، 0باشند)بولکاران و همکاران

(، در پژوهشي به بررسي 0010) ناصری طاهری و همکاران

 نوسانات ويژهريسک با شرکتحیات یچرخه یرابطه

ور، منظ نيبداطلاعات پرداختند.  قطعیت عدم و نقدیجريان

 0902از سال  يهفت سال متوال یشرکت برا 091 یهاداده

قرار  یآمارلیو تحل هيتجز وردو م ی، گردآور0925تا سال 

استفاده  Eviewsها از نرم افزار داده لیتحل یگرفت. برا

نشان داد در طول مراحل مختلف چرخه  جيشده است. نتا

 جينتا نیچندارد. هم یتفاوت معنادار ژه،يوسکير ات،یح

 نیرا در رابطه ب يانجینقش م ،ینقد انينشان داد نوسان جر

. در کنديم فايعمر، اچرخه مختلفو مراحل  ژهيوسکير

 يانجینقش م ياطلاعات تیاز آن بود قطع يحاک جينتا تينها

و مراحل مختلف چرخه عمر،  ژهيو سکير نیرا در رابطه ب

 .کندينم فايا

 (، در پژوهشي به بررسي وضعیت0011باباجاني و همکاران)

 اب آن ارزشي ارتباط و ايران در شرکتي ريسک گزارشگری

 پژوهش نيا یجامعه آمارسهام پرداختند.  ويژه بازده

شده در بورس اوراق بهادار تهران در  رفتهيپذ یهاشرکت

 -سال 005که در نهايت  بوده است 0922-092۲ يزمان بازه

 نتايج آماری انتخاب شدند. طبقعنوان نمونهشرکت به

 و مالي هایريسک بیشتر شده، افشاء هایريسک پژوهش،

 دارند اطارتب شرکت بیروني محیط به که هستند استراتژيک

 است خودشان عملکرد از ناشي که را هاييريسک مديران و

-نموده گزارش کمتر دارد، ارتباط شرکت دروني محیط به و

 امتیاز بین دهدمي نشان پژوهش نتايج همچنین. اند

 و معکوس رابطه سهام ويژه بازده و ريسک گزارشگری

4 Lee et al 
5 Junker et al 
6 Bolkaran et al 
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 گزارشگری امتیاز که هاييشرکت و دارد وجود معناداری

. است تر پايین هاآن سهام ويژهبازده دارند، بالايي ريسک

 نظارتي نهادهای رهنمودهای و الزامات در تواندمي نتايج اين

 گزارشگری سطح ارتقا موجب و شده لحاظ هاشرکت بر

  .گردد ايران در ريسک

تحت  یادر مطالعه(، 0011ابراهیمي قشقايي و همکاران)

-کم د واز ح شتریب یگذارهيسرما ييکارا ریتاثبررسي عنوان 

شده در بورس  رفتهيپذ یهاشرکت ژهيوسکيتر از حد بر ر

پژوهش  یها و اطلاعات نمونه آمارداده، اوراق بهادار تهران

شده است و  یآورجمع 0920تا  0921 يدوره زمان يط

 یهامدل از آزمون هیاول یهاو برازش داده يبررس یبرا

-يکيد رنوف،یواتسون، کولموگروف اسم نیدورب رینظ یآمار

اده شده پرون، استف پسیلیو ف افتهيمیتعم فولر يکيفولر، د

 از روش زیپژوهش ن یهاهیفرض يررسب یبرا نیاست. همچن

 وزيويا يافزار اقتصادسنجاثرات ثابت و نرم ،ييتابلویهاداده

ز ا ونیمعادله خط رگرس یداريمعن يبررس یبرا تيو درنها

از آزمون  زیمدل ن بيمعنادار بودن ضرا یو برا شریآزمون ف

شان ن وهشاول پژ هیفرض جياست. نتااستفاده شده تي یآمار

-يمثبت معن ریاز حد تاث شتریب یگذارهيسرما ييداد کارا

اول پژوهش مورد  هیفرض جهیدارد، درنت ژهيو سکيبر ر یدار

 ييدوم نشان داد کارا هیفرض جينتا ن،یواقع شد؛ همچن ديیتا

-کسيبر ر یداريمعن يمنف ریکمتر از حد تاث یگذارهيسرما

اقع و ديیمورد تا زیدوم پژوهش ن هیفرض جهیدارد، درنت ژهيو

 شده است.
رابطه (، در پژوهشي به بررسي 0011نصیری و همکاران)

با  يحسابرس تهیکم یهايژگيو و سکيرتيريمدتهیکم نیب

عضور بورس اوراق بهادار  یهاشرکت سکير تيريمد یافشا

و  وجود ارتباط مثبت انگریب قیتحق جينتاپرداختند.  تهران

 هتیکم یهايژگيو و سکير تيريمد تهیکم نیمعنادار ب

 است. سکير تيريمد یبر افشا يحسابرس

موضوع  نيا يبه بررس یا( در مقاله1111محمد و همکاران )

موجب محدودشدن  يحسابرس یهاتهیکم ايپرداختند که آ

 فعال يخانوادگ تیمالک یدارا یدیتول یهاشرکت سکير

                                                           
1 Shahzad et al 
2 Abu et al 

 نيا ی. براریخ ايشود يم یبورس اوراق بهادار کشور مالزدر 

 يال 1110 یهاسال نیب يشرکت در دوره زمان 291منظور 

 نيا یهاافتهيقرار گرفتند.  لیو تحل هيمورد تجز 1112

 سکير يحسابرستهیدهند که استقلال کميمطالعه نشان م

که  افتنديها درآن ن،يدهد. علاوه بر ايها را کاهش مشرکت

با خطرات خاص مرتبط است و  يطور منفخانواده بهتیمالک

 یهااز شرکت زتريگر سکير يخانوادگ یهاشرکت تيدر نها

 هستند. يخانوادگ ریغ

(، در پژوهشي به بررسي ريسک 1111)0شاهزاد و همکاران

 های مختلفک بازار و ريسک کلي شرکت در دورهويژه، ريس

ها به برای اين منظور آنها پرداختند. چرخه عمر شرکت

های غیرمالي فعال در بورس اوراق بهادار بررسي شرکت

 1100الي  111۲کشور چین در دوره زماني بین سال های 

دهد که هر های اين مطالعه نشان ميمبادرت ورزيدند. يافته

های معرفي، رشد و افول بالاتر شرکت در دورهسه ريسک

ای، مزيت رقابتي و بع پايهاست. چراکه در اين دوره ها منا

ها باشد. هم چنین، يافتهها محدود ميتوانايي های شرکت

های شرکت دهد که در مرحله بلوغ میزان ريسکنشان مي

  تری قرار دارد.در سطح پايین

-ای به بررسي ريسک( در مطالعه1110) 1ابو و همکاران

مديران شرکت، اطمینان بیش از حد مديران و پاداش

های فعال در بورس اوراق پرداختند. برای اين منظور شرکت

الي  111۲های بهادار ايالات متحده در دوره زماني بین سال

های اين مطالعه نشان را مورد مطالعه قرار دادند. يافته 1100

دهند که اولا ارتباط مثبت و معنادار بین ريسک شرکت مي

ز حد مديران مديران تحت تاثیر اطمینان بیش او پاداش

است و دوما، ارتباط مثبت و معنادار بین ريسک شرکت و 

 ت.هاسمديران شرکتاطمینان بیش از حد تحت تاثیر پاداش

ای به بررسي تاثیر ( در مطالعه1110) 9هارجیتو و همکاران

 های دارایشرکتي و استراتژی بر عملکرد شرکتحاکمیت

شرکت  ۲1ر خانوادگي پرداختند. برای اين منظومالکیت

فعال در بورس اوراق بهادار کشور اندونزی در دوره زماني 

تحلیل قرار ومورد تجزيه 1100الي  1100ی هابین سال

3 Harjito et al 
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دهند که بین های اين مطالعه نشان ميگرفتند. يافته

ها رابطه منفي و مالي شرکتخانوادگي و عملکردمالکیت

-هیئتاستقلالمعناداری وجود دارد اما اين ارتباط برای 

ها مثبت و معنادار به دست آمد. مالي شرکتمديره و عملکرد

مديران و استراتژی ها گزارش کردند که پاداشچنین، آنهم

 تواند موجب افزايش عملکرد مالي شرکت شود.تنوع مي

ای به بررسي ريسک (، در مطالعه1110)0داتا و همکاران

برای دستیابي به اين تعهدی پرداختند. ويژه و مديريت اقلام

شرکت در دوره زماني -سال 00522ها به بررسي هدف، آن

و در بورس اوراق بهادار ايالات  1112تا  020۲های بین سال

متحده مبادرت ورزيدند. نتايج به دست آمده در اين پژوهش 

ا هدهد ارتباط مثبت و قوی بین ريسک ويژه شرکتنشان مي

ای هارد. بیشتر اينکه، يافتهو مديريت اقلام تعهدی وجود د

دهد ارتباط مثبت و معناداری بین اين مطالعه نشان مي

( و مدل 0229نوسانات باقیمانده مدل سه عاملي فاما و فرنچ)

اختیاری تعهدیتعهدی(، و اقلام022۲چهارعاملي کارهارت)

 اين ،ارايه شده ادبیات پیشین اين به توجه باوجود دارد. 

 يحسابرس کمیته هایويژگي تأثیر رسيبر هدف با مطالعه

 مانجابازار بورس اوراق بهادار تهران  در شرکت هایريسک بر

 تولیدی هایشرکت روی بر کمي بسیار مطالعات. شودمي

 جهاني مالي بحران طول در که اندشده متمرکز خانوادگي

 عهمطال. ديدند را آسیب بیشترين 1110-111۲ هایسال در

 لاستقلا و صلاحیت اثربخشي مورد در جاری بحث به حاضر

  .کندمي کمک شرکت خطرات کاهش در حسابرسيکمیته

 قیتحق ی. روش شناس3

تحقیق حاضر بر منبای هدف از نوع تحقیقات کاربردی است. 

هدف تحقیق کاربردی، توسعه دانش کاربردی در يک زمینه 

چنین تحقیق حاضر از لحاظ روش و ماهیت خاص است. هم

نوع همبستگي است. يعني بررسي وجود رابطه و از 

، يهای پنلداده همبستگي بین متغیرها از طريق رگرسیون

رويدادی )با استفاده از و روش شناسي تحقیق از نوع پس

های مورد بررسي در اين فرضیه اطلاعات گذشته( است.

 مطالعه به شرح زير است:

بین خانوادگي دارای اثر تعديلي بر رابطه مالکیت (0

حسابرسي و  مالي و حسابداری اعضای کمیته تخصص

 .استريسک شرکت 

خانوادگي دارای اثر تعديلي بر رابطه بین  مالکیت (1

حسابرسي و ريسک  ای اعضای کمیتهصلاحیت حرفه

 .استشرکت 

 جامعه آماری و نمونه آماری

های پذيرفته شده در آماری اين تحقیق کلیه شرکتجامعه

لغايت  0921که از سال هستند بورس اوراق بهادار تهران 

های فعال در اند. تعداد شرکتدر بورس فعال بوده 0010

شرکت بوده است. با توجه  090بورس در اين مقطع زماني 

به حجم نمونه بالا و دستیابي به يک حجم نمونه مناسب از 

م نمونه با توجه به حج. شده استروش غربالگری استفاده 

 .شرکت ارائه شده است 000روش غربالگری برابر با 

های هدف اصلي مطالعه حاضر بررسي تاثیر کمیته

خانوادگي  های دارای مالکیتحسابرسي بر ريسک شرکت

های پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار در بین شرکت

که برای اين منظور و به پیروی از محمد و  استتهران 

ندمتغیره زير های رگرسیوني چ( از مدل1111همکاران )

 :بهره گرفته شده است

(0) 
𝑆𝑌𝑆𝑇𝐸𝑀𝐴𝑇𝐼𝐶𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝐴𝐶𝑄𝑈𝐴𝐿𝐼𝑅𝐴𝑇𝐼𝑂𝑖𝑡 + 𝛽2𝐴𝐶𝐼𝑁𝐷𝐸𝑃𝑖𝑡 + 𝛽3𝑀𝐸𝑁𝑖𝑡 + 𝛽4𝐴𝐶𝑄𝑈𝐴𝐿𝐼𝑅𝐴𝑇𝐼𝑂𝑖𝑡

∗ 𝐹𝐴𝑀𝐼𝐿𝑌𝑂𝑊𝑁𝐸𝑅𝑆𝐻𝐼𝑃𝑖𝑡 + 𝛽5𝐹𝐴𝑀𝐼𝐿𝑌𝑂𝑊𝑁𝐸𝑅𝑆𝐻𝐼𝑃𝑖𝑡 + 𝛽6𝐹𝐴𝑀𝑃𝐸𝑅𝐸𝐶𝐸𝑁𝑇𝑖𝑡
+ 𝛽7𝐴𝐶𝑀𝐸𝑀𝐵𝐸𝑅𝑖𝑡 + 𝛽8𝐴𝐶𝑀𝐸𝐸𝑇𝑖𝑡 + 𝛽9𝐼𝑁𝐷𝐸𝑃𝑖𝑡 + 𝛽10𝐶𝐻𝐴𝐼𝑅𝐼𝑁𝐷𝐸𝑃𝑖𝑡
+ 𝛽11𝑀𝐴𝑅𝐾𝐸𝑇𝐶𝑂𝑁𝐶𝐸𝑁𝑇𝑅𝐴𝐼𝑂𝑁𝑖𝑡 + 𝛽12𝐵𝐼𝐺𝑖𝑡 + 𝛽13𝐵𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝛽14𝐿𝐸𝑉𝐸𝑅𝐴𝐺𝐸𝑖𝑡
+ 𝛽15𝑇𝐸𝑁𝑈𝑅𝐸𝑖𝑡 + 𝛽16𝐴𝑆𝑆𝐸𝑇𝑖𝑡 + 𝛽17𝑀𝐵𝑅𝐴𝑇𝐼𝑂𝑖𝑡 + 𝛽18𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡 

 

 

                                                           
1 Data et al 
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(1) 
𝑆𝑌𝑆𝑇𝐸𝑀𝐴𝑇𝐼𝐶𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝐴𝐶𝑄𝑈𝐴𝐿𝐼𝑅𝐴𝑇𝐼𝑂𝑖𝑡 + 𝛽2𝐴𝐶𝐼𝑁𝐷𝐸𝑃𝑖𝑡 + 𝛽3𝑀𝐸𝑁𝑖𝑡 + 𝛽4𝑀𝐸𝑁𝑖𝑡

∗ 𝐹𝐴𝑀𝐼𝐿𝑌𝑂𝑊𝑁𝐸𝑅𝑆𝐻𝐼𝑃𝑖𝑡 + 𝛽5𝐹𝐴𝑀𝐼𝐿𝑌𝑂𝑊𝑁𝐸𝑅𝑆𝐻𝐼𝑃𝑖𝑡 + 𝛽6𝐹𝐴𝑀𝑃𝐸𝑅𝐸𝐶𝐸𝑁𝑇𝑖𝑡
+ 𝛽7𝐴𝐶𝑀𝐸𝑀𝐵𝐸𝑅𝑖𝑡 + 𝛽8𝐴𝐶𝑀𝐸𝐸𝑇𝑖𝑡 + 𝛽9𝐼𝑁𝐷𝐸𝑃𝑖𝑡 + 𝛽10𝐶𝐻𝐴𝐼𝑅𝐼𝑁𝐷𝐸𝑃𝑖𝑡
+ 𝛽11𝑀𝐴𝑅𝐾𝐸𝑇𝐶𝑂𝑁𝐶𝐸𝑁𝑇𝑅𝐴𝐼𝑂𝑁𝑖𝑡 + 𝛽12𝐵𝐼𝐺𝑖𝑡 + 𝛽13𝐵𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝛽14𝐿𝐸𝑉𝐸𝑅𝐴𝐺𝐸𝑖𝑡
+ 𝛽15𝑇𝐸𝑁𝑈𝑅𝐸𝑖𝑡 + 𝛽16𝐴𝑆𝑆𝐸𝑇𝑖𝑡 + 𝛽17𝑀𝐵𝑅𝐴𝑇𝐼𝑂𝑖𝑡 + 𝛽18𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡 

 :فوقدر مدل 

 متغیر وابسته: ریسک شركت

ها از شاخص ريسک برای اندازه گیری ريسک شرکت

شود که به پیروی از محمد و استفاده ميسیستماتیک 

 شوند:( به صورت زير تعريف مي1111همکاران )

 (𝑺𝒀𝑺𝑻𝑬𝑴𝑨𝑻𝑰𝑪ریسک سیستماتیک )

گیری ريسک سیستماتیک از شاخص ضريب بتا برای اندازه

دهنده حساسیت نرخ بازده شود. ضريب بتا نشاناستفاده مي

ماهانه پرتفوی  ها نسبت به نرخ بازدهماهانه سهام شرکت

بازار است که با استفاده از میانگین نرخ بازده بازار و نرخ 

با  (9)شود. اين متغیر طبق فرمول بازده سهام محاسبه مي

 :استنوين به شرح ذيل آوردافزار رهاستفاده از نرم

(9)                                                                                     

𝐵𝐸𝑇𝐴𝑖𝑡 =
𝐶𝑂𝑉(𝑅𝑚,𝑅𝑖)

𝜎2(𝑅𝑚)
 

 در فرمول بالا داريم:

𝐶𝑂𝑉(𝑅𝑚, 𝑅𝑖).تغییرات بازده سهام نسبت به بازار بازار : 

𝜎2(𝑅𝑚).واريانس بازده بازار : 

 (𝑰𝑫𝑰𝑶𝑺𝒀𝑵𝑪𝑹𝑨𝑻𝑰𝑪ریسک ویژه )

 های حسابرسیهای كمیتهمتغیر مستقل: ویژگی

های های کمیتهمتغیر مستقل در مطالعه حاضر ويژگي

گیری آن به پیروی هاست که برای اندازهحسابرسي شرکت

( از تعاريف عملیاتي زير بهره 1111از محمد و همکاران )

 شود:گرفته مي

 حسابرسیكمیته اعضایتخصص 

(𝑨𝑪𝑸𝑼𝑨𝑳𝑰𝑹𝑨𝑻𝑰𝑶:)  برابر است با نسبت مديران دارای

-تخصص )دارای مدرک حسابرسي( عضو کمیته

حسابرسي شرکت در حسابرسي به کل اعضای کمیته

 پايان سال مالي. 

 ( استقلال اعضای كمیته حسابرسی𝑨𝑪𝑰𝑵𝑫𝑬𝑷:) 

برابر است با نسبت مديران غیرموظف به کل اعضای 

 رسي شرکت در پايان سال مالي. کمیته حساب

 صلاحیت حرفه( ای𝑴𝑬𝑵:)  برابر است با نسبت

ای در نهادهای مديران دارای صلاحیت حرفه

حسابداری )عضو جامعه حسابداران رسمي( به کل 

 حسابرسي شرکت در پايان سال مالي. اعضای کمیته

متغیر تعدیل گر: مالکیت خانوادگی 

(𝑭𝑨𝑴𝑰𝑳𝒀𝑶𝑾𝑵𝑬𝑹𝑺𝑯𝑰𝑷) 

ه ک استخانوادگي متغیر مستقل در پژوهش حاضر مالکیت

گیری اين متغیر به پیروی از محمد و همکاران برای اندازه

( از تعريف زير استفاده 0925( و فخاری و فصیح )1111)

شده است. به اين ترتیب که اگر شرکتي دارای يکي از دو 

-خانوادگي در نظر گرفته ميمالکیتشرط زير باشد دارای 

خانوادگي به کل شود و از نسبت سهام تحت تملک اعضای

ود. شخانوادگي استفاده ميسهام شرکت برای متغیر مالکیت

گیری مالکیت خانوادگي از دو تعريف زير استفاده برای اندازه

 شده است:

  درصد سهام عادی شرکت  11سهامدار حقیقي مالک

 باشد؛

 مديره، خود، به تنهايي مالک عضای هیئتيکي از ا

درصد سهام عادی و يا مجموع سهام عضو  5حداقل 

مديره و اعضای خانواده و فامیل وی، حقیقي هیئت

 درصد مجموع سهام عادی شرکت باشد.  5حداقل 

 ها. تجزیه و تحلیل داده4

های پژوهش بیان اولین مرحله در تجزيه و تحلیل داده

های مربوط به متغیرهای پژوهش از دادههای کلي ويژگي

نظر میانگین، حداقل، حداکثر و انحراف معیار است که در 

( ارايه گرديده است. تعداد شرکت مورد بررسي 0جدول )

 0921ساله بین سال های  يازدهشرکت در دوره زماني  000

ها مورد تجزيه و بوده و پس از جمع آوری داده 0010الي 
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ا هنتايج تحلیل توصیفي دادهشده است.  تحلیل قرار گرفته

ها به طور متوسط ريسک ويژه شرکتدهند که نشان مي

درصد و حداقل آن  05درصد است که حداکثر آن  1111/1

درصد به دست آمده است. هم چنین، ريسک  00منفي 

درصد به دست  01ها به طور میانگین سیستماتیک شرکت

 . است 2/9و پايین ترين آن منفي  ۲/9آمده که بالاترين آن 
 آمار توصیفی متغیرهای پژوهش .1جدول 

 انحراف معیار حداقل حداکثر میانگین نماد متغیر

 SYSTEMATIC 0.6270 3.7708 -3.930 0.8526 ريسک سیستماتیک

 ACQUALIRATIO 0.5803 1.0000 0.0000 0.1885 کمیته حسابرسيتخصص 

 ACINDEP 0.6602 1.0000 0.0000 0.3421 استقلال کمیته حسابرسي

 MEN 0.2122 0.2857 0.0000 0.0481 صلاحیت حرفه ای کمیته حسابرسي

 FAMILYOWNERSHIP 0.0374 0.7500 0.0000 0.1279 مالکیت خانوادگي

 FAMPERECENT 0.0221 0.2000 0.0000 0.0625 خانوادگيدرصد مديران 

 ACMEMBER 3.0761 5.0000 3.0000 0.3736 اندازه کمیته حسابرسي

 ACMEET 9.0925 22.000 4.0000 3.0311 تعداد جلسات کمیته حسابرسي

 INDEP 0.5250 1.0000 0.0000 0.1863 استقلال هیئت مديره

 CHAIRINDEP 0.1158 1.0000 0.0000 0.3202 مدير مستقل

 MARKETCONCENTRAION 0.4670 0.9477 0.0000 0.2046 تمرکز مالکیت

 BIG 0.2009 1.0000 0.0000 0.4009 نوع حسابرس

 BSIZE 0.7003 0.8450 0.4771 0.0195 اندازه هیئت مديره

 LEVERAGE 0.4440 0.9086 0.0134 0.1918 اهرم مالي

 TENURE 0.5480 0.9030 0.0000 0.2463 دوران تصدی مديرعامل

 ASSET 15.073 21.327 11.361 1.5623 اندازه شرکت

 MBRATIO 3.6888 16.829 0.6446 3.6241 ارزش بازار به دفتری

 ROA 0.1715 0.6819 -0.297 0.1536 سودآوری

 (LLCلوين، لین و چور )با استفاده از آزمون در گام دوم 

مانايي متغیرهای پژوهش مورد آزمون قرار گرفته است. 

نتايج حاصل از آزمون ريشه واحد متغیرهای تحقیق در 

( ارائه شده است. با توجه به اينکه سطح معناداری 1جدول )

درصد است،  5تر از خطای کمکلیه متغیرهای پژوهش 

 د.هستنتوان پذيرفت که تمامي متغیرها مانا بنابراين مي
 نتایج آزمون مانایی متغیرهای پژوهش .2جدول 

 سطح معناداری آماره آزمون نماد متغیر

 SYSTEMATIC -8.588614 0.0000 ريسک سیستماتیک

 ACQUALIRATIO -8.035985 0.0000 تخصص کمیته حسابرسي

 ACINDEP -11.71505 0.0000 استقلال کمیته حسابرسي
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 MEN -11.86761 0.0000 حرفه ای کمیته حسابرسيصلاحیت 

 FAMILYOWNERSHIP -33.34677 0.0000 مالکیت خانوادگي

 FAMPERECENT -9.183469 0.0000 درصد مديران خانوادگي

 ACMEMBER -10.70650 0.0000 اندازه کمیته حسابرسي

 ACMEET -10.70650 0.0000 تعداد جلسات کمیته حسابرسي

 INDEP -7.876937 0.0000 مديره استقلال هیئت

 CHAIRINDEP -9.938683 0.0000 مدير مستقل

 MARKETCONCENTRAION -12.35726 0.0000 تمرکز مالکیت

 BIG -13.49199 0.0000 نوع حسابرس

 BSIZE -13.29725 0.0000 اندازه هیئت مديره

 LEVERAGE -14.12793 0.0000 اهرم مالي

 TENURE -17.67002 0.0000 دوران تصدی مديرعامل

 ASSET -3.539749 0.0072 اندازه شرکت

 MBRATIO -26.55157 0.0000 ارزش بازار به دفتری

 ROA -6.429330 0.0000 سودآوری

قبل از برازش الگوی پژوهش، ابتدا لازم است آزمون 

-لیمر( برای انتخاب از بین الگوهای داده Fتشخیصي چاو )

های تابلويي با های ترکیبي معمولي در مقابل الگوی داده

اثرات ثابت انجام شود. در صورتي که نتیجه آزمون چاو بالاتر 

های تلفیقي بهره درصد باشد، از روش داده 5از خطای 

توان از درصد باشد، مي 5گرفته شده و در صورتي که زير 

های پانلي )تابلويي( استفاده کرد. اما اگر روش دادهروش 

های پانلي )تابلويي( دارای اولويت باشد، لازم است تا داده

آزمون هاسمن نیز انجام شود. از آزمون هاسمن برای تعیین 

استفاده از الگوی اثرات ثابت در مقابل الگوی اثرات تصادفي 

ی ناداراستفاده مي شود. بدين ترتیب که وقتي سطح مع

درصد باشد، از روش اثرات  5آزمون هاسمن بالاتر از خطای 

درصد از روش اثرات  5تر از کمتصادفي و برای سطح خطای 

های چاو و هاسمن در شود. نتايج آزمونثابت بهره گرفته مي

 ( آمده است:9جدول )

های تشخیصي به برآورد مدل رگرسیوني پس از انجام آزمون

 ده است.اول تحقیق پرداخته ش

 نتایج آزمون چاو و هاسمن. 3جدول 

 نتیجه سطح معناداری درجه آزادی آماره آزمون آزمون

 تلفیقي 0.0747 (140,687) 1.199380 لیمر( Fچاو )

 - - - - هاسمن

 

 اولنتایج تخمین مدل رگرسیونی . 4جدول 

 ريسک سیستماتیک متغیر وابسته

 معناداری ضريب متغیر
C 0.973022 0.0001 
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ACQUALIRATIO -0.011139 0.7665 

ACINDEP -0.013135 0.5042 

MEN -0.334750 0.0150 

ACQUALIRATIO*FAMILYOWNERSHIP 0.045092 0.0000 

FAMILYOWNERSHIP 0.026044 0.0000 

FAMPERECENT -0.686347 0.0004 

ACMEMBER -0.140020 0.0000 

ACMEET 0.005833 0.0023 

INDEP 0.446089 0.0000 

CHAIRINDEP -0.030235 0.1480 

MARKETCONCENTRAION -0.003564 0.0000 

BIG 0.024325 0.1522 

BSIZE -0.159978 0.0000 

LEVERAGE -0.540975 0.0000 

TENURE 0.132139 0.0000 

ASSET 0.091430 0.0000 

MBRATIO 0.002759 0.0029 

ROA -0.329872 0.0000 

 0.4921 ضريب تعیین تعديل شده

 F 91.59آماره 

 0.000000 معناداری

  با توجه به اينکه سطح معناداری به دست آمده برای

تعديل گر تخصص مالي و حسابداری اعضای متغیر 

شرکت کمیته حسابرسي*مالکیت خانوادگي 

(ACQUALIRATIO*FAMILYOWNERS

HIP )توان درصد است، بنابراين مي 5تر از خطای کم

مالکیت خانوادگي دارای اثر تعديلي نتیجه گرفت که 

بر رابطه بین تخصص مالي و حسابداری اعضای کمیته 

های پذيرفته شده در شرکت حسابرسي و ريسک

. بیشتر اينکه ضريب به استبورس اوراق بهادار تهران 

تعديل گر تخصص مالي و آمده برای متغیر  دست

حسابداری اعضای کمیته حسابرسي*مالکیت 

ر دهد اين اثميمثبت است که نشان خانوادگي شرکت 

 .مستقیم است

  با توجه به اينکه سطح معناداری به دست آمده برای

تخصص مالي و حسابداری اعضای متغیر مستقل 

( ACQUALIRATIOشرکت ) کمیته حسابرسي

-درصد است، بنابراين مي 5تر از خطای کمدر مدل 

بین تخصص مالي و حسابداری توان نتیجه گرفت که 

ته های پذيرفشرکتاعضای کمیته حسابرسي و ريسک 

رابطه معناداری شده در بورس اوراق بهادار تهران 

. بیشتر اينکه ضريب به دست آمده برای وجود دارد

اعضای تخصص مالي و حسابداری متغیر مستقل 

دهد مياست که نشان  شرکت منفي کمیته حسابرسي

با افزايش تخصص مالي و حسابداری اعضای کمیته 

ها کاهش پیدا کرده حسابرسي، ريسک ويژه شرکت

 .است

  با توجه به اينکه سطح معناداری به دست آمده برای

 استقلال اعضای کمیته حسابرسيمتغیر مستقل 

 5خطای تر از کمدر مدل ( ACINDEPشرکت )

ین بتوان نتیجه گرفت که درصد است، بنابراين مي

-شرکتاستقلال اعضای کمیته حسابرسي و ريسک 

رابطه های پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران 

. بیشتر اينکه ضريب به دست معناداری وجود دارد

 استقلال کمیته حسابرسيآمده برای متغیر مستقل 

د با افزايش دهمياست که نشان  شرکت منفي

استقلال اعضای کمیته حسابرسي، ريسک ويژه 

 .ها کاهش پیدا کرده استشرکت

  با توجه به اينکه سطح معناداری به دست آمده برای

ای اعضای کمیته صلاحیت حرفهمتغیر مستقل 

تر از کمدر هر مدل ( MENشرکت ) حسابرسي
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توان نتیجه گرفت درصد است، بنابراين مي 5خطای 

ای اعضای کمیته حسابرسي و صلاحیت حرفهبین که 

های پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار شرکتريسک 

. بیشتر اينکه ضريب رابطه معناداری وجود داردتهران 

 ایصلاحیت حرفهبه دست آمده برای متغیر مستقل 

ان است که نش شرکت منفي اعضای کمیته حسابرسي

کمیته  ای اعضایدهد با افزايش صلاحیت حرفهمي

ها کاهش پیدا کرده حسابرسي، ريسک ويژه شرکت

 .است

 دوممدل رگرسیونی 

پژوهش، ابتدا لازم است آزمون  دوم قبل از برازش الگوی

-لیمر( برای انتخاب از بین الگوهای داده Fتشخیصي چاو )

های تابلويي با های ترکیبي معمولي در مقابل الگوی داده

های چاو و هاسمن زموننتايج آ. شده استاثرات ثابت انجام 

 ( آمده است:5در جدول )

های تشخیصي به برآورد مدل رگرسیوني پس از انجام آزمون

 دوم تحقیق پرداخته شده است.

 نتایج آزمون چاو و هاسمن. 5جدول 

 نتیجه سطح معناداری درجه آزادی آماره آزمون آزمون

 تلفیقي 0.1552 (140,687) 1.136026 لیمر( Fچاو )

 - - - - هاسمن

 دومنتایج تخمین مدل رگرسیونی . 11جدول 

 ريسک سیستماتیک متغیر وابسته

 معناداری ضريب متغیر
C 0.823461 0.0012 

ACQUALIRATIO 0.160127 0.0000 

ACINDEP -0.018253 0.3547 

MEN -0.105988 0.0000 

MEN*FAMILYOWNERSHIP 0.127726 0.0000 

FAMILYOWNERSHIP 0.007982 0.0000 

FAMPERECENT -0.160950 0.3950 

ACMEMBER -0.132917 0.0000 

ACMEET 0.001891 0.3259 

INDEP 0.433192 0.0000 

CHAIRINDEP -0.020013 0.3390 

MARKETCONCENTRAION -0.003494 0.0000 

BIG 0.029715 0.0807 

BSIZE -0.152248 0.0000 

LEVERAGE -0.556614 0.0000 

TENURE 0.163427 0.0000 

ASSET 0.090870 0.0000 

MBRATIO 0.002407 0.0096 

ROA -0.376862 0.0000 

 0.4904 ضريب تعیین تعديل شده

 F 89.809آماره 

 0.0000 معناداری

  با توجه به اينکه سطح معناداری به دست آمده

ای اعضای گر صلاحیت حرفهتعديلبرای متغیر 

شرکت کمیته حسابرسي*مالکیت خانوادگي 

(MEN*FAMILYOWNERSHIP ) در هر

درصد است، بنابراين  5تر از خطای کمدو مدل 

مالکیت خانوادگي دارای توان نتیجه گرفت که مي

ضای ای اعصلاحیت حرفهاثر تعديلي بر رابطه بین 

های پذيرفته شرکت کمیته حسابرسي و ريسک
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. بیشتر استشده در بورس اوراق بهادار تهران 

ر گتعديلاينکه ضريب به دست آمده برای متغیر 

ای اعضای کمیته صلاحیت حرفه

ت مثبت اسحسابرسي*مالکیت خانوادگي شرکت 

 .دهد اين اثر مستقیم استميکه نشان 

 ی. نتیجه گیر5

های حسابرسي بر تاثیر کمیته هدف اين مطالعه بررسي

ه دپذيرفته ش های دارای مالکیت خانوادگيريسک شرکت

 و به پیرویبرای اين منظور  .بوددر بورس اوراق بهادار تهران 

( در ابتدا به بررسي رابطه بین 1111از محمد و همکاران )

ای تخصص مالي و حسابداری، استقلال و صلاحیت حرفه

 ها پرداخته شد واعضای کمیته حسابرسي با ريسک شرکت

سپس اثر تعديلي مالکیت خانوادگي بر اين ارتباط ها مورد 

تجزيه و تحلیل قرار گرفت. ضمن اينکه اثر متغیرهای درصد 

مديران خانوادگي، اندازه کمیته حسابرسي، تعداد جلسات 

کمیته حسابرسي، استقلال هیئت مديره، مدير مستقل، 

کز مالکیت، نوع حسابرس، اندازه هیئت مديره، اهرم تمر

مالي، دوران تصدی مديرعامل، اندازه شرکت، ارزش بازار به 

های رگرسیوني کنترل شد. دفتری و سودآوری در مدل

شرکت  مالي اطلاعات های پژوهش ازفرضیه آزمون برای

 فاصله در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذيرفته های

 0010الي  0921های ساله بین سال يازدههای زماني سال

شرکت  000 از متشکل نهايي نمونه و است شده استفاده

 اين در نظر مورد محدوديت های از اعمال پس که بوده

  اندشده پژوهش انتخاب

در مجموع بین های پژوهش حاضر نشان داد که يافته

ای تخصص مالي و حسابداری، استقلال و صلاحیت حرفه

ها رابطه های حسابرسي با ريسک شرکتاعضای کمیته

دارای معناداری وجود دارد. علاوه بر اين، مالکیت خانوادگي 

ستقلال ، ااثر تعديلي بر رابطه بین تخصص مالي و حسابداری

اعضای کمیته حسابرسي و ريسک  ایو صلاحیت حرفه

ها نشان دادند که تر يافته. به طور مشخصاستشرکت 

مالي و حسابداری، استقلال و صلاحیت حرفه  هایتخصص

ها در ای موجب کاهش ريسک سیستماتیک و ويژه شرکت

دوره زماني پژوهش شده است و اين در حالي است که 

مالکیت خانوادگي موجب کاهش اين ارتباط منفي شده و 

ا هدهد. اين يافتهها را افزايش ميدر نتیجه ريسک شرکت

فعالان بازار سرمايه از جمله سرمايه  تواند برای بسیاری ازمي

 گذاران، تحلیل گران، قانون گذاران و حسابرسان مفید باشد. 

ای اعضای كمیته بین صلاحیت حرفه :اولفرضیه 

 حسابرسی و ریسک شركت رابطه وجود دارد.

-به بررسي رابطه بین صلاحیت حرفه پژوهش اولدر فرضیه 

ه های پذيرفتای اعضای کمیته حسابرسي و ريسک شرکت

با توجه شده در بورس اوراق بهادار تهران پرداخته شد که 

به اينکه سطح معناداری به دست آمده برای متغیر مستقل 

 در هرشرکت  ای اعضای کمیته حسابرسيصلاحیت حرفه

توان درصد است، بنابراين مي 5تر از خطای کمدو مدل 

ای اعضای کمیته بین صلاحیت حرفهنتیجه گرفت که 

های پذيرفته شده در بورس شرکتحسابرسي و ريسک 

. بیشتر اينکه رابطه معناداری وجود دارداوراق بهادار تهران 

ی اصلاحیت حرفهضريب به دست آمده برای متغیر مستقل 

-يماست که نشان  شرکت منفي اعضای کمیته حسابرسي

ي، سای اعضای کمیته حسابردهد با افزايش صلاحیت حرفه

 در اين ارتباط .ها کاهش پیدا کرده استريسک ويژه شرکت

مطالعات در بسیاری از کشورها از بايستي اذعان کرد که 

ای بودن در کاهش دستکاری اهمیت يک حسابدار حرفه

کارشناس مالي را به عنوان شخصي . کندسود حمايت مي

کند که دانش و تجربه به عنوان حسابدار عمومي تعريف مي

حسابدار عمومي رسمي يا انجمن حسابداران رسمي خبره با 

شود که تجربیات را دارد. اين همچنین شامل کساني مي

خود را به عنوان مدير اجرايي و مدير ارشد مالي يک شرکت 

اعضای کمیته حسابرسي به عنوان . کنندجمع آوری مي

بخشي از اعضای کمیته حسابرسي واجد شرايط، بايد اصول 

شده حسابداری را درک کنند و بتوانند به پذيرفته 

هايي ارائه دهند. يک حسابدار حرفه ای حسابرسان توصیه

واجد شرايط برای يک کمیته حسابرسي موثر به دلیل 

ود. از شافزايش قوانین پیچیده حسابداری ضروری تلقي مي

ای به عنوان حسابداران جايي که حسابداران حرفه آن

شوند و قبل از اينکه به عنوان ته ميآموزش ديده در نظر گرف

ای شناخته شوند، دارای تجربه شغلي لازم حسابدار حرفه



 همکارانو  میرمحمد پوراقدم / هاشرکتتقاضای رمز ارزها  مالی و اقتصادی سکیبر ر یحسابرس یهاتهیکم ریتاث

 

 
 

توانند ريسک ويژه و سیستماتیک بنابراين ميهستند، 

های مالي کاهش ها را با افزايش کیفیت گزارششرکت

ها سازگار با نتايج مطالعه محمد و همکاران دهند. اين يافته

 .است( 1111)

مالکیت خانوادگی دارای اثر تعدیلی بر  :دومفرضیه 

ای اعضای كمیته حسابرسی رابطه بین صلاحیت حرفه

 .استو ریسک شركت 

با توجه به اينکه سطح معناداری به دست آمده برای متغیر 

ای اعضای کمیته گر صلاحیت حرفهتعديل

ر تکمدر هر دو مدل شرکت حسابرسي*مالکیت خانوادگي 

توان نتیجه گرفت که است، بنابراين ميدرصد  5از خطای 

مالکیت خانوادگي دارای اثر تعديلي بر رابطه بین صلاحیت 

های شرکت ای اعضای کمیته حسابرسي و ريسکحرفه

که . بیشتر ايناستپذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران 

-گر صلاحیت حرفهتعديلضريب به دست آمده برای متغیر 

ای اعضای کمیته حسابرسي*مالکیت خانوادگي شرکت 

دهد اين اثر مستقیم است. در اين ميمثبت است که نشان 

ای هيکي از ضعفارتباط مي توان به اين موضوع پرداخت که 

کلیدی کمیته حسابرسي، درک ضعیف استانداردهای 

حسابداری و عدم درک از عملیات تجاری و صنعت است. با 

تر شدن معاملات حسابداری و تجارت بین توجه به پیچیده 

المللي، نگراني در مورد صلاحیت اعضای کمیته حسابرسي 

ها وجود دارد. در نظارت بر فعالیت های عملیاتي شرکت

انتصاب اعضای کمیته حسابرسي را بر  پیشینمطالعات 

. به کنداساس ارتباط سیاسي و شبکه همتايان مستند مي

را در مورد معیارهای  قانون گذارانهمین ترتیب، اين نگراني 

صلاحیت هیئت مديره افزايش داده است، که استدلال مي 

در مجموع . شود بسیار محدود و ضعیف تعريف شده است

توان اذعان داشت که مالکان خانوادگي با افزايش کنترل مي

های حسابرسي و کاهش کیفیت آن برای بهره بر گزارش

دهند. ا را افزايش ميههای شخصي، ريسک شرکتگیری

ها سازگار با نتايج مطالعه محمد و همکاران اين يافته

 .است( 1111)

مي  ارائه جداگانه بخش دو در حاضرپژوهش  پیشنهادهای

مي  عنوانپژوهش نتايج  از برگرفته پیشنهادهای ابتدا گردد.

 پیشینه و موضوعي ادبیات به توجه با نیز ادامه در و شود

های پژوهش  انجام جهت پیشنهادیموضوعات  ،پژوهش

 .گرديد خواهد معرفي آتي

  اولبا توجه به نتیجه به دست آمده برای فرضیه 

نسبت با انتخاب  سهام دارانشود پژوهش پیشنهاد مي

، حساسیت های حسابرسيان عضو کمیتهحسابرس

-حیتبا صلا حسابرسانيبیشتری قايل شوند و خواستار 

 شوند. ای بالاتریهای حرفه

  دومبا توجه به نتیجه به دست آمده برای فرضیه 

سازمان بورس اوراق بهادار شود پژوهش پیشنهاد مي

تهران با اجرای سازوکارهای کارآمد موجبات اطمینان 

سرمايه گذاران، اعتباردهندگان و فعالین بازار سرمايه از 

های حسابرسي، مالکیت خانوادگي و ارتباط بین کمیته

های کارايي و رفته رفته زمینه ها شودريسک شرکت

 بازار سرمايه را فراهم آورد.

 منابع 

 ریتأث ي(، بررس0929احمد) ،يشکراله. اسحاق ،یخواجو

در  یبر محافظه کار يرخانوادگیو غ يخانوادگ تیمالک

شده در بورس اوراق  رفتهيپذ یشرکت ها يمال یگزارش گر

 راز،یدانشگاه ش یحسابدار یها شرفتیبهادار تهران، مجله پ

0(1) ،00- 59. 

(، 0920شمس زاده، باقر؛ سیف، اصغر؛ شرفبیاني، محسن)

بررسي تاثیر تخصص شريک موسسه حسابرسي بر حق 

الزحمه حسابرسي، سومین کنفرانس بین المللي حسابداری 

 و مديريت.

ررسي تأثیر (. 0929علي بیگي، رضا، غفارزاده، ايمان)

 تمرکز مالکیت در شرکت سازوکارهای حاکمیت شرکتي بر

. کنفرانس بین المللي ای پذيرفته شده بورس تهرانه

 حسابداری و مديريت.

ور، پ يتق د؛یفروتن، ام ر،یبش ان،يقبد رضا،یعل ن،يمهرآذ

شرکت  يخانوادگ ریغ ،يخانوادگ تیمالک( »0921ِمحمد)

احد و يدانشگاه اسلام ،ینامه دکتر انيپا« سود تيريها و مد

 تهران. قاتیعلوم و تحق

(، 0011)ی، سعید؛ نوروزی، معصومه؛ درويشي، کوثررینص

 یاه يژگيو و سکير تيريمد تهیکم نیرابطه ب يبررس



 همکارانو  میرمحمد پوراقدم / هاشرکتتقاضای رمز ارزها  مالی و اقتصادی سکیبر ر یحسابرس یهاتهیکم ریتاث

 

 
 

 یشرکت ها سکير تيريمد یبا افشا يحسابرس تهیکم

 يللالم نیکنفرانس ب نیدوم ،عضور بورس اوراق بهادار تهران

 تيريو مد عيصنا يدر مهندس نينو یچالش ها و راهکارها

 .01-0ی، و حسابدار

ارتباط  ي(، بررس0920زاده، فرزانه. قدرت الله، برزگر ) يول

 ياجتماع تیمسئول یو سطح افشا سکير تيريمد نیب

شده در بورس اوراق بهادار تهران،  رفتهيپذ یشرکت ها

 يلالمل نیکنفرانس ب نیو سوم يکنفرانس مل نیپنجم

 یو پژوهش ها یکاربرد یکردهايبا رو تيريو مد یحسابدار

 .نينو

 ،يدرگاه داله،ي ،یدیرش وان،یک ،يخیعباس، ش ،يهش

 أتیه یها يژگياز و يبرخ ریتأث يبررس(»0921)لیاسماع

و  هيحسابرس، نظر« بر نوع اظهارنظر حسابرسان رهيمد
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Abstract 
The main issue investigated in the current research is the impact of audit committees on the risk 

of family-owned companies listed in the Tehran Stock Exchange. For this purpose, at first, the 

relationship between financial and accounting expertise, independence and professional 

competence of audit committee members with the risk (specific and systematic) of companies 

was investigated and then the moderating effect of family ownership on These correlations were 

analyzed. To test the hypotheses of the research, the financial information of the companies 

accepted in the Tehran Stock Exchange was used in the time interval of eleven years between 

2011 and 2022, and the final sample consisted of 141 companies. which were selected after 

applying the desired restrictions in this research. After measuring the research variables, 

multivariate regression analysis was used to test the research hypotheses. The tests were 

conducted using Eviews8 software and the statistical technique of consolidated data. The 

findings of the present research showed that there is a significant relationship between financial 

and accounting expertise, independence and professional competence of audit committee 

members and companies' risk. In addition, family ownership has a moderating effect on the 

relationship between financial and accounting expertise, independence and professional 

competence of audit committee members, and company risk. 
 

Key words: financial and accounting expertise, independence, professional qualification of 

audit committee members, company risk. 
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