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 چکیده
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 رویکرد هالبت .بود خواهد پایدار توسعه به دستیابی و تحقق برای مناسبی گزینه اجتماعی، مشارکتهای در حضور برای زنان توانمندساختن

 رسانه نقش که ،چرا است نظر مورد جمعی های رسانه بر تأکید و تکیه با مقاله این در ،اما است بررسی قابل جنبه چند از زنان، توانمندسازی

 نقش بررسی هب تئوریک، تبیین از استفاده با تا است درصدد مقاله این .است بررسی قابل و کلیدی بسیار توسعه فرآیند در امروز جمعی های

 ..بپردازد راهکار ارایه به توانمندسازی رویکرد با پایدار، توسعه فرایند در زنان مشارکت افزایش های زمینه در جمعی های رسانه

 
 .جمعی های رسانه پایدار، توسعه توانمندسازی، واژگان کلیدی:

 

 
 

 49/50/3049تاريخ پذيرش مقاله:                                                       50/50/3049تاريخ دريافت مقاله: 

 

  

                                                           
            (:dr.afsaneh.mozaffari@gmail.com Email) تهران تحقیقات و علوم واحد اسلامی، آزاد دانشگاه اجتماعی، ارتباطات علوم گروه علمی هیات استاديار و عضو 1



 9314 تابستانوم/ س/شماره هفتممطالعات توسعه اجتماعی ایران، سال  مجله/924

 مقدمه 

 و مدرن ستپ نظريه تا گرفته، نوسازي نظريه از است، سرگذرانده از را زيادي هاينشیب و فراز گیريشكل بدو از توسعه گفتمان

 به نی،جها سطح در كه اكنون تا. اين روند در اخلاقی ارزشهاي و ها گزاره كردن دخیل تا مادي توسعه بحث از.گرايی اخلاق نظريه

 غالب مانگفت به آينده،بدل و حال سالیان طول در ؛ جانبه همه توسعه به دستیابی بحث توسعه، و رشد حال در كشورهاي در ويژه

 با و رفتهگ صورت هاجنبه و هازمینه تمامی در كه شودمی محقق زمانی پايدار توسعه.گردد می ياد پايدار توسعه به آن از و گشته

 مباحث ترينديكلی از يكی انسانی توسعه و سالم انسان آن در كه ايتوسعه. گردد پیگیري جامعه هايگروه تمامی اجتماعی مشاركت

 :است مهم عامل سه نیازمند انسانی توسعه به دستیابی پژوهشگران، گفته بنابه. است مطالعه مورد

 نظر؛ مورد جامعه يا اجتماعی نظام عملكرد و ساختار ماهیت، روند، شناخت -الف 

 جهانی؛ ارتباطات شبكه در نظر مورد جامعه موقعیت و جهانی نظام شرايط از آگاهی -ب 

 (3035 افروغ،) فرهنگی توسعه هاي برنامه در مردمی مشاركت و هوشمند مديريت -ج. 

 منجر به ندتوامی توسعه فرآيند در خود واقعی جايگاه كسب صورت اجتماع،در پیكره از نیمی عنوان به زنان به توجه میان اين در

 و زنان یتیجنس جايگاه بحث قبل، دهه چندين از لذا.باشد مهم اين به سريعتر دستیابی و تسهیل در ارزشمندي گامهاي برداشتن

 ايگسترده صورتهب توسعه در آنها مشاركت منظور به توانمندسازي ،كارآيی، فقرزدايی و رفاه،برابري نظريه نظیر متفاوتی الگوهاي

 يكی كه ايیج تا گرديده، آغاز جنسیت به اي حساس توسعه هاي شاخص بهبود براي تلاش و است گرفته قرار بررسی و توجه مورد

 در سیتی،جن ريزي برنامه اكنون.  گرفت نام " توانمندسازي و جنسیتی برابري" متحد ملل سوم هزاره توسعه گانه هشت اهداف از

 نظريه.  است ريزي برنامه اين تبیین به قادر همه از بیش«  توانمندسازي»  نظريه ، رسد می نظر به.  است ضروري امري توسعه، فرايند

 توجه با)يگرد فرد بر فردي برتري صورت به كمتر را قدرت كند می سعی و بوده واقف زنان قدرت افزايش اهمیت به توانمندسازي

 قدرت و خود به اتكاء افزايش جهت در زنان توان لحاظ از بیشتر و(شد خواهد مرد قدرت كاهش موجب زن قدرت افزايش اينكه به

 گرفتن دست هب طريق از تی تغییرا جهت برانتخاب تأثیرگذاري و زندگی در انتخاب حق صورت به امر اين.  كند شناسايی درونی

 .(3011كاظمی، اخوان)شد خواهد اساسی وغیرمادي مادي منابع كنترل

توسعه ي انسان محور تعريف شده كه موجب بیشترين تغییر مثبت و ماندگار در افراد جامعه می شود .فراگیري اين  3توسعه پايدار

مهمترين وجه تمايز توسعه پايدار از تعاريف  ٬تغییرات در همه قشرهاي اجتماعی ودرگیر كردن تمامی افراد و گروهها در فرايند توسعه 

پیشین توسعه به شمار می رود . در واقع شرط تحقق توسعه پايدار حضور و مشاركت واقعی و فعال زنان در كنار مردان در فرايند 

ضور ي لازم براي حتوسعه است . اما بی ترديد حضور و مشاركت واقعی زنان در گرو توانمندي آنهاست و توانمندسازي زنان مقدمه ا

 .(309:  3033 ٬آنها در جريان توسعه است)خلوتی 

،مشاركت افراد و دخالت در فرايند تصمیم گیري در جهت رويكرد توسعه پايدار است. اما آنچه 4اساساً هدف از توانمندي سازي،

 ی و مديريت حاكم بر آن است.كه مهم تر و زير بنايی است رويكرد و نگرش حاكم بر توانمند سازي در توسعه نیروي انسان

 براي زنان آن ي وسیله به كه كنند می تعريف فرآيندي را زنان توانمندسازي ( 3443وو) بی ام و كله

 انتخاب براي خود وازحقوق دهند می افزايش را خود نفس به واعتماد شوند می توانمند سازماندهی خودشان

 4554)مالهاترا، كنند می دفاع گردد می ايشان فرودستی جايگاه رفتن بین از منجربه منابع،كه بر وكنترل مستقل

توانمندسازي زنان يعنی اين كه انها بايد به سطحی از توسعه فردي دست يابند كه به انها امكان انتخاب بر اساس خواسته هاي . ( 0:

و  ان .توانمند سازي زنان نیازمند آموزشخود را بدهد .توانمند سازي تلاشی است براي ارتقا سطح اقتصادي ,فرهنگی و اجتماعی زن
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قابلیت  –خود آگاهی  –توسعه ي جنسیتی است . يكی از اهداف توسعه جنسیتی توانمند سازي است و به معناي افزايش شناخت 

ست توانمندي زنان يک پديده اجتماعی ا.(05: 3033 ٬رحیمیان ،اعتماد و گسترش آزادي انتخاب زنان توسط خودشان است)قلی پور

و پديده هاي اجتماعی تک علتی نیستند توانمند شدن زنان به عوامل درونی وبیرونی متعددي بستگی دارد . از طرفی عواملی درونی 

روانی و وضعیت اقتصادي خانواده بر توانمندي فرد نقش تعیین كننده اي دارد . از طرف ديگر ساختارهاي  –چون وضعیت جسمانی 

 .( 4: 3043 ٬سلحشوري  ،د می تواند نقش تعیین كننده اي داشته باشد)كلديموجود اجتماعی در اين مور

 فرآيند در نانز مشاركت جلب و جذب دنبال به يافته، توسعه و پیشرفته كشورهاي تجربه به نگاهی با توسعه، حال در كشورهاي

 كشورهاي توسعة هدد می نشان اسلام درجهان پیشرو كشورهاي ديگر نیز و غربی پیشرفتة كشورهاي تجربیات.باشندمی پايدار توسعه

 زنان اركتمش بدون روند اين  تسهیل كم دست يا و شود نمی متحقق توسعه فرايند در زنان گستردة مشاركت بدون نیز اسلامی

 .(3033است)حافظیان، ناممكن

 اند گرفته قرار ويژه توجه مورد دارند، اي عمده نقش جامعه سازي فرهنگ در كه كسانی و شهروندان از نیمی عنوان به زنان امروزه

 زنان آن یط كه است فرآيندي توانمندسازي. شود مبذول خاص توجه ها آن توانمندسازي به پايدار توسعة به نیل جهت است لازم و

 رايب لازم توانايی از و كنند می خودتقويت در را هدف به يابی دست جرأت شوند، می آگاه خود درونی هاي خواسته و نیازها از

 آن يعنی زنان توانمندسازي كه است آمده زنان توانمندسازي از ديگر تعريفی در.شوند می برخوردار خود هاي خواسته ساختن عملی

 شناخت و حیحص ارزيابی به قادر باشد، خاطر اطمینان و نفس به ازاعتماد حاكی وگفتارشان كردار آيند، فائق خود مورد بی شرم بر ها

 و اشندب داشته را ها بادشواري رويارويی قدرت باشند، اه آگ خويش درونی هاي محدوديت و استعدادها به باشند، خويشتن واقعی

 هاي هدف به لنی قابلیت و توانايی از باشند، داشته دقیق شناختی آن ساختن عملی توان و نظر مورد اهداف از بكوشند، ها آن رفع در

 واستارخ توانمندسازي هاي نظريه. يابند دست نظر مورد هاي هدف به خويش توانمندي افزايش با بتوانند و باشند برخوردار خويش

  حق گسترش و خود به اتكا براي ها آن توان افزايش معناي به بلكه ديگر، فرد بر فرد يک برتري معناي به نه زنان به دادن قدرت

 .هستند زندگی در انتخاب

 در ورط همین و. دارند مردان به نسبت كمتري رسمی تحصیلات زنان جهان، نقاط از بسیاري در آمده عمل به تحقیقات براساس

 زمینه. شود نمی اختهشن رسمیت به عبارتی به يا شود، می گرفته ناديده زنان پذيري هاي تطبیق و دانش توانايی ها، نقاط اين از بسیاري

 اين آنها رچهگ است ؛يعنی جامعه سطوح از بسیاري در سازنده و سالم زندگی به آنها دستیابی ، مانع زنان قدرت بر مبتنی روابط و ها

 به. باشند اشتهد مشاركت جامعه مختلف سطوح در توانند نمی خوبی به رسمی پشتوانه نداشتن علت به لكن دارند، را توانايی ها گونه

 پیدا و هتراقتصاديب شرايط به دستیابی ضمن بتوانند زنان تا دارد، لازم اقدامات و سیاستگذاري به نیاز زمینه اين در تغییر آوردن وجود

 توانند یم و دارند موثري نقش زمینه اين در جمعی ارتباط وسايل. دارند بر خود راه سر از را سنتی مشكلات اجتماعی، تامین كردن

 هاي صحنه و وحسط در را آنها گیري تصمیم توان زنان، موقعیت بهبود علاوه، به. كنند نهادي زنان با ارتباط در را تغییرات از بسیاري

 هاي رنامهب كه است داده نشان تجارب. دهد می افزايش آنها مثل تولید و زناشويی زندگی با ارتباط در مخصوصا زندگی، مختلف

 به وجهت با رو، اين از. آيد وجود به زنان وضعیت در بهبودي همزمان كه افتند می موثر و بخش نتیجه موقعی در توسعه و جمعیت

 فرآيند، اين در  لذا .باشند داشته بین المللی و ملی سطح در اقتصادي – اجتماعی توسعه در اي عمده سهم توانند می زنان فوق مطالب

 و ردهب بالا را زنان موقعیت كه است ابزاري مهمترين از يكی است ؛ چراكه، گرديده مطرح شاخص مهمترين عنوان به زنان آموزش

 به تكايا و حمايت ها آگاهی، و دانش طريق از. نمايد می اعطاء جامعه در بیشتري قدرت مستقیم غیر و مستقیم صورت به آنان به

 نهادهايی نقش میان اين در.باشند داشته بالايی نسبتاً  مشاركت توسعه درفرآيند توانند می آنها آيد، می وجود به آنها در كه نفسی

 همه و جانبه همه حضور با رسدنظرمی به امروز پیچیده دنیاي در است،اما تأكید مورد پیش از پرورش،بیش و آموزش مثل رسمی
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 ملع مدرسه و خانواده چون نهادهايی از ترپررنگ آنها آموزشی بديل بی ما،نقش زندگی در نوين و سنتی جمعی هايرسانه زمانه

 و موانع هك باشد، داشته وجود زنان آموزش امر در هارسانه اين فعالیت جهت متناسب ساختاري بايد اينكه به توجه عین در.كندمی

 .نمايد رفع زيادي حد تا را نشده بینیپیش و احتمالی چالشهاي

با  .با استفاده از روش اسنادي و مطالعات كتابخانه اي به نقش رسانه ها در توانمندسازي زنان به پردازد  كه است آن پی در مقاله اين

 یكرهپ اين جانبه همه و فعال مشاركت((زنان سازي توانمند))  نظريه اتكاء به و جمعی هايرسانه طريق از زنان توجه به امر آموزش

 درآموزش را ها رسانه پررنگ نقش زمینه، اين در چند راهكارهايی ارائه با پايان در و نمايد تسهیل توسعه امر در را اجتماعی مهم

 .نمايد گرجلوه توسعه در امر زنان

  نظریو  تجربيملاحظات 

مطالعات مختلفی در خصوص توانمند سازي زنان از ديدگاه هاي متفاوتی انجام شده ذيلا به برخی از نتايج بدست آمده پرداخته می 

ی انسجام خانوادگ –مهمترين مولفه هاي تاثیر گذار بر توانمند سازي زنان را مشاركت اقتصادي (  3034)كلانتري و همكاران .شود 

 و آكاهی اجتماعی عنوان كردند .

توانايی باز رداخت وام و  –در مطالعه خود توانمندي اقتصادي را با متغیر هاي كسب يا افزايش درامد (  3030)شكوري و همكاران 

جمع  –مشاركت در امور اجتماعی  –انمندي اجتماعی را با متغیرهاي تغییر نگرش نسبت به نقش زنان قدرت پس انداز كردن و تو

گرايی و تمايل به حضور در فضاهاي عمومی سنجیده اند و به اين نتیجه رسیده اند كه بالاترين میزان توانمندي در بعد روانی و پايین 

م خود اشتغالی و خدمات آموزشی دريافت شده و توانمندي كلی زنان رابطه معنی ترين میزان در بعد اقتصادي است . همچنین بین وا

  .دار و مثبت وجود دارد

با استفاده از الگوي السوپ و هینسون به سنجش  3030( در پژوهش در باب توانمندي زنان خانه دار در شیراز در سال 3030خلوتی )

سوالات و فرضیه هاي  .نفر از زنان خانه دار ساكن شهر شیراز است 444ي توانمندي زنان خانه دار پرداخته است. جامعه آمار

مادي و رفاهی  –سازمانی  –اطلاعاتی  –پژوهش براي اندازه گیري متغیر ها تدوين شده اند . متغیر هاي مستقل تحقیق ) سرمايه انسانی 

 .یر وابسته )توانمندي زنان ( در ارتباط گذاشته شدندمشاركت و كنترل در حوزه دولت ،بازار و جامعه ( با متغ –دسترسی  –روانی 

نتايج توصیفی نشان داده كه میزان توانمندي زنان پايین است. آزمون فرضیه ها بیانگر اين بود كه بین سرمايه روانی ، دسترسی ، 

 33ند. بر اساس ضريب تعیین ( معنی دار بوده ا5,53مشاركت و كنترل در حوزه دولت و جامعه با میزان توانمندي زنان در سطح) 

 .( 30-313:  3030 ٬درصد تغیرات متغیر وابسته را اين هشت متغیر تعیین می كنند)خلوتی 

،در يک پژوهش میدانی، به بررسی ابعاد مختلف توانمندي اقتصادي، اجتماعی، روانی و سیاسی زنان (3039شادي طلب و همكاران ) 

يج اين پژوهش، رفتارهاي مشاركتی اينگونه زنان عملا بسیار پايین است، كه میتوان دلیل آن سرپرست خانوار میپردازند. براساس نتا

را تعدد نقشها و مسئولیتها براي مديريت خانواده عنوان كرد؛ وقت همچنین، مخاطره گريزي زنان سرپرست خانوار در زمینة از دست 

د، و ضرورت استفادة بیشتر از اين وقت براي كسب درآمد حداقلی امامطمئن، دادن زمان و بهمثابه تنها منبع باارزشی كه در اختیار دارن

 (.10-40:  3034 ٬علی بیگی  ،حسینی ،آنها را به سوي كارهاي فردي سوق داده است)شريفی

د مور "بررسی تاثیر حمايت اجتماعی بر توانمند سازي زنان  "تحقیقی را تحت عنوان (3043)كلدي علیرضا و پروانه سلحشوري 

حمايت  –حمايت خود ارزشمندي  –بررسی قرار داده است . متغیر مستقل در اين تحقیق حمايت اجتماعی كه با ابعاد حمايت عاطفی 

 وابسته توانمند سازي زنان كه شامل ابعاد توانمند سازيحمايت اطلاعاتی و حمايت شبكه هاي اجتماعی بوده است و متغیر  –ابزاري 

توانمندي بر حسب عاملیت و توانمندسازي جسمی سنجیده شده است . و جامعه آماري شامل زنان شهر  –اقتصادي  –روانشناختی 

ده ها جمع آوري داتهران كه با روش نمونه گیري به صورت خوشه اي انتخاب شده اند . روش تحقیق به صورت پیمايشی و ابزار 
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جسمی و كل  –اقتصادي  –پرسشنامه بوده است . نتايج تحقیق حاكی از آن است كه حمايت اجتماعی بر توانمند سازي روانشناختی 

 تاثیر داشته است . و با افزايش حمايت اجتماعی توانمنسازي نیز افزايش و با كاهش آن نیز توانمند سازي كاهش پیدا می كند . 

( بر روي عوامل موثر بر توانمندسازي زنان صورت گرفت ، نشان داده شد كه افزايش 3034كه توسط كتابی و همكاران )در تحقیقی 

سطح تحصیلات ، بهبود وضع سلامت ، برخورداري از حق مالكیت قانونی ، رفع تبعیض از بازار كار و حذف باورهاي سنتی در 

یر اين متغیرها ، افزايش سطح تحصیلات بیشترين تاثیر مستقیم و ساير متغیرها تاثیر غ افزايش توانمندي زنان نقش موثر دارد. از میان

مستقیم در توانمند سازي دارند. زنان داراي تحصیلات بالا از نظر بنیه مالی و حق مالكیت در سطح بالاتري قرار دارند. باورهاي مربوط 

ز و بوم ريشه دوانده است يكی از اساسی ترين عواملی است كه مانع به نقش هاي جنسیتی كه از زمان هاي دور در فرهنگ اين مر

حضور زنان در جامعه می شود. حذف كلیشه هاي جنسیتی از كتابهاي درسی ، تغییر نگرش در برنامه هاي رسانه ها ، و توجه بیشتر به 

  پژوهش در مورد مسائل و مشكلات زنان در حذف باورهاي سنتی بسیار سودمند خواهد بود.

 بیشتري وانیخهم پايدار توسعه  اهداف با((سازي توانمند))نظريه رسدمی نظرتوسعه،به و زنان زمینه در شده مطرح نظريات تمام بین در

 .دارد

 دوم هانیج جنگ از پس هاي نوشته در كه توسعه در زن نقش به مربوط هاي ديدگاه اغلب سازی( :  توانمند)رويکرد  با توسعه و زن

 و زن انمی«زن»  شناختی زيست هاي تفاوت به و نگريسته جنس يک منزله به را مفهوم است، شده منعكس ، 3405 دهه هاي نیمه تا

 عهتوس ترتیب، اين به. شد می ديده مرد از جدا و خود خاص مسائل و مشكلات با موجودي زن چارچوب اين در.  داشتند توجه مرد

 داشت. أكیدت آمده دست به منافع از سهمی دريافت و زنان به امتیازاتی اعطاي بر نیز هاي برنامه«   توسعه در زن»  رويكرد بر مبتنی

تلاش براي  -4دموكراسی بیشتر  -3چنان كه از نظر سمیر امین مردم در سه حوزه نیازمند توسعه هستند كه همديگر را كامل می كنند:

.دموكراسی يعنی دموكراتیک كردن جامعه كه به معناي دموكراتیک كردن پذيرش حقوق ملیت ها  -0رسیدن به پیشرفت اجتماعی و

 (.3039يق حقوق اجتماعی مردم است)ازكیا،سیستم سیاسی نیست. به عبارت ديگر، تصد

 و جنسیت.  است شده توسعه در زن عبارت جايگزين زيادي حد تا توسعه و جنسیت مفهوم 3435 از سال كه داشت نظر در بايد البته

 جامعه كه یانتظارات و مسئولیت ، نقش از تلقی جامعه و جنسیت اجتماعی ساخت با بلكه ، ندارد كاري زنان با خود خودي به توسعه

 می انجام خانه بیرون و درون در زنان كه خدماتی ماهیت تحلیل به توسعه و جنسیت همچنین. شود می دارد،روبرو مردان و زنان از

 دارد اوتتف  جنس با  جنسیت كه داشت نظر در بايد همچنین. ورزد می عنايت گیرد، می قرار ارزيابیو  توجه مورد ندرت به و دهند

 جنسیت. آيد یم به دنیا ماده يا نر انسانی موجود ، آن موجب به كه فرد يک ژنتیک و فیزيكی يا زيستی هويت از است عبارت جنس. 

 كه جتماعیا متفاوت مختصات و نقش ، اين بر علاوه.  گردد برمی دارد، مرد و زناز  جامعه كه انتظاراتی و اجتماعی آموخته رفتار به

 (334: 3010،) لیس تورس و دل روزاريو.است شمار ويژگی هاي جنسیت در ، گیرند می عهده بر مردان و زنان فرهنگی هر در

 نبوده آنان يكیبیولوژ خصوصیات دلیل به امروز جهان در زنان نابرابر جايگاه دهد نشان كه شده مطرح استراتژي اين با جنسیت مفهوم

 و مردانه و زنانه رفتار كننده تعیین همگی كه است ها فرهنگ و جوامع در اجتماعی روابط و ها سنت قواعد، نتیجه جنسیت. است

 گوناگون مكانی و زمانی شرايط در شود كه می گفته مردانه و زنانه اجتماعی ساختار به جنسیت. باشد می قدرت از مردان و زنان سهم

 تحت چراكه باشد؛ می تغییر قابلیت داراي و شود می اطلاق اكتسابی و ذاتی رفتار تفاوت به جنسیت ديگر عبارت به.  كند می تغییر

 (301: 3039منذر،)گیرد می شكل اجتماعی و تاريخی عوامل تأثیر

 ،سیاسی، اقتصادي فرايندي بلكه نیست طرف بی فرايندي يا واژه توسعه نخست، . شوند روشن بايد مفاهیمی ، توسعه فرايند درك براي

 مسئله عهتوس دوم،.  سازد می منعكس را آن كننده هدايت كنترل گر و افراد ايدئولوژيک انداز چشم كه است فرهنگی و اجتماعی

 توزيع .اندازد می شكاف نیز جامعه هر هاي مختلفبخش در بلكه جهانی اجتماع در ندارها و داراها میان تنها نه كه طبقاتی است اي



 9314 تابستانوم/ س/شماره هفتممطالعات توسعه اجتماعی ایران، سال  مجله/921

 دارند تسلط امعهج بر قدرتمند نخبة هاي ،گروه سیاسی و اقتصادي لحاظ از.  دارد وجود نیافته توسعه جوامع دردرون منابع غیرمنصفانه

 كه اند بخشیده سیسیا و مزاياي اقتصادي نخبه گروه يک به استعمارگر اربابان آنجا در.  است آشكارتر توسعه نیافته جوامع در ين ا و

 ها سال طی در وسعهت ومسیر قالب ، بیان.  نیست جنسیت از فارغ توسعه سوم،. بخشد می اياختیارات گسترده اكثريت بر را گروه اين

 .(3033)حافظیان،است نشده رها سوم جهان در ويژه به مردان سلطة تحت تكنوكراسی  توسط گرايانه جنس جانبداري از

 كه  3415 و 3405توسعه  دهة دو از پس.  است رسانده آسیب آنها به و گرفته ناديده را گوناگون زنان هاي شیوه به توسعه ، واقع در

 :بود روبرو زير دهندة تكان آمارهاي با همچنان 3445 دهه آغاز در جهان ، بود شده اعلام متحد ملل سازمان توسط

 دهند؛ می انجام را جهان كار ساعات درصد 01 زنان 

 آورند؛ می دست به را جهان درآمد درصد 35 زنان 

 ؛ دهند می تشكیل را جهان سوادان بی سوم دو زنان 

 دارند اختیار در را جهان ثروت درصد يک از كمتر زنان . 

 :است توسعه مطرح با زنان ارتباط خصوص در اساسی قضیة سه ، كلی طور به

 .رسانند می ياري شود، می داده معمولاً تشخیص كه آنچه از بیش اقتصادي لحاظ از اكنون هم زنان -3

 ها درمیسیاست يا قانون صورت به گهگاه كه سنت و خاطرفرهنگ به خاص طور به اغلب كردن كار براي زنان ظرفیت -4

 .شود می كاسته آنان تولیدگري از و محدود آيد،

هدف  غلبا زنان  باشد. توسعه اهداف ديگر و اقتصادي كارايیبراي  سودمند مسیري تواند می زنان دربارة گذاري سرمايه  -0

 (34روند.)همان،ص می شمار به توسعه كارآمد گر يا ياري كارگزار اندك بسیار مواردي در و شوند می تلقی ور بهره يا

ه غربی را منعكس توسعاشاره كرده است كه تغییر سیاست هاي موسسات  "زنان توسعه"كارولین موزر به پنج ديدگاه فرعی در مكتب 

 (.409:3039 ازكیارويكرد توانمندسازي ) -0رويكرد كارايی -9رويكرد ضد فقر  -0رويكرد برابري-4رويكرد رفاه -3می كند: 

 صاحبنظران تعاريف گوناگونی براي توانمند سازي زنان ارائه داده اند : بنابراين 

عه فردي دست يابند كه به آنها امكان انتخاب بر اساس خواست توانمند سازي يعنی اينكه مردم بايد به سطحی از توس " .3

 (. 3033:09) شادي طلب ،  "هاي خود بدهد

توانمند سازي زنان به اين معنی است كه آنها بر شرم بی مورد خود فائق آيند ، كردار و گفتارشان حاكی از اعتماد به  " .4

خت واقعی خويشتن باشند ، به استعدادها و محدوديت هاي نفس و اطمینان خاطر باشد ، قادر به ارزيابی صحیح و شنا

درونی خويش آگاه باشند ، قدرت رويارويی با دشواري ها را داشته باشند و در رفع آنها بكوشند ، از اهداف مورد نظر 

ند و بتوانند شو توان عملی ساختن ان شناختی دقیق داشته باشند ، از توانايی و قابلیت نیل به هدف هاي خويش برخوردار با

 (. 10: 3010)فرخی ،  "با افزايش توانمندي خويش به هدف هاي مورد نظر دستیابی حاصل كنند 

توانمند سازي به تدارك و تسلط بیشتر بر منابع و كسب منافع براي زنان اطلاق می شود. توانمند سازي فرايندي است كه  " .0

هايی انجام می دهند كه باعث تسلط آنها در تعیین سرنوشت خود می طی ان افراد ، براي غلبه بر موانع پیشرفت ، فعالیت

شود. اين واژه به مفهوم غلبه بر نابرابري هاي بنیانی است. توانمند سازي يک زن به اين مفهوم است كه او براي انجام 

ا تبعیض د و يا در مقابله ببرخی كارها توانايی جمعی پیدا می كند و اين امر به رفع تبعیض میان زنان و مردان منجر می شو

) دفتر امور زنان نهاد رياست جمهوري و صندوق كودكان سازمان ملل  "هاي جنسیتی در جامعه موثر واقع می گردد 

 (. 39: 3014متحد ، 

، مشاركت  یسارا لانگه ، معتقد است كه براي توانمند سازي زنان بايد پنج مرحله را طی كرد كه عبارتند از : رفاه ، دسترسی ، آگاه

 و كنترل. 
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 در مرحله رفاه ، رفاه مادي زنان ) مانند تغذيه و درامد ( بررسی می شود. 

در مرحله دسترسی ، زنان بايد به عوامل تولید ) مانند زمین ، كار ، سرمايه ( كارهاي مولد درآمد ، خدمات و آموزش هاي مهارت زا 

 دسترسی داشته باشند.

در مرحله آگاهی ، زنان بايد تشخیص دهند كه مشكلات آنها ناشی از كمبودهاي شخصی شان نیست بلكه نشئت گرفته از نقش هاي  

جنسیتی مربوط به فرهنگ است و به همین دلیل قابل تغییر است.آگاهی در اين مفهوم به معنی باور داشتن برابري است . در مرحله 

هاي مربوط به خود شركت می كنند.برابري در كنترل به معنی توازن قدرت بین زنان و مردان است  مشاركت ، زنان در تمام برنامه

 (. 350: 3014)موزر ، 

 متفاوتی یمعان اقتصادي و اجتماعی هاي سیاسی، چارچوب در و است همراه متفاوتی تعاريف با توانمندسازيتوانمندسازی:  نظريه

 قدرت، كنترل، به توان اصطلاحات می اين جمله از.  دارد وجود مشتركی اصطلاحات آن، از تعاريف متعدد در اما.  يابد می

 معناي در.ردك اشاره توانايی و آگاهی گیري،تصمیم حق استقلال، حقوق، براي كسب مبارزه توانايی انتخاب، قدرت خوداتكايی،

تأثیر  تحت را او زندگی كه است تصمیماتی و منابع بر وي كنترل و افزايش اقتدار و فرد عمل و انتخاب آزادي توانمندسازي وسیع،

 انتخاب مثال، نوانع به.  داشت خواهند خود زندگی بر كنترل بیشتري باشند، داشته بیشتري انتخاب قدرت افراد هرچقدر. دهد می قرار

 رو اين از . است محدود غیررسمی و رسمی با مؤسسات مذاكره در ناتوانی و دارايی نداشتن دلیل به زيادي میزان به افراد فقیر هاي

 مذاكره ،مشاركت در شان هاي توانايی آنها و دسترسی گسترش باعث چون است؛ فقر با مقابله هاي روش ترين ازمهم توانمندسازي

 كه دارد كیدتأ نكته اين بر توانمندسازي نظريه اساس، اين دهد. برمی قرار تأثیر تحت را زندگی آنها كه شود می اموري كنترل و

 مبارزه نآ با و برده سؤال زير همزمان و مختلف در سطوح را نابرابري مولد ساختارهاي بلكه موجود، هاي نابرابري بايد تنها زنان نه

 .  كنند

ايی نگیدنز در مورد فرايند توانمندسازي تاكید بر پويايی اين روند دارد. از اين ديدگاه پتانسیل توانمندسازي نه تنها از لحاظ منابع و توا

هاي مردم، بلكه از نظر قوانین و مقررات ساختار اجتماعی وجود دارد. در واقع توانمندسازي فردي و توانمندسازي اجتماعات ممرد 

 .(Giddens:1984 )نظر است 

 ديگر فرد بر فردي برتري صورت به كمتر را است، آن واقف زنان براي قدرت افزايش اهمیت به كه حالی در نظريه توانمندسازي

 برخلاف هنظري اين. كند تعريف می درونی، قدرت و خود به اتكاء افزايش جهت در را زنان توان لحاظ كردن بیشتر و كرده تلقی

 در دد قدرتمج توزيع راه از زنان توانمندسازي پی در ،ولی دارد مرد به نسبت موقعیت زن ارتقاء بر كمتري تأكید برابري نظريه

 (03و 01)رضايی،صص . است جامعه در و خانواده داخل

 هاي قعیتمو در را آنها عمل و انتخاب توانسته آزادي كه فقیر مردم توانمندسازي راستاي در موفق هاي تلاشسازی :  توانمند اصول

 اند: داشته خود در را اصل اغلب چهار دهد، افزايش مختلف

 اطلاعات؛ به دسترسی -3

 مشاركت؛ -4

 گويی؛ پاسخ -0

 محلی سازماندهی توانايی- 9 -3

 .دارند موفقی نتايج يكديگر كنار و در كل يک شكل به اما اند شده مطرح جداگانه طور به اصول اين اگرچه

 استفاده رايب بیشتري امكانات به شهروندان آگاه.  است شده تبديل قدرت ابزار به اطلاعات امروز، دنیاي در: اطلاعات به دسترسي

 بدون.  تندهس مجهز غیردولتی و دولتی بازيگران مقابل در زنی وچانه حق گرفتن مؤثر، خدمات،مذاكره به دسترسی ها، فرصت از
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 انجام كتوباتم به وسیله تنها اطلاعات انتشار.  باشند داشته مؤثري عملكرد توانند نمی زمانی، افراد دوره هر با مناسب اطلاعات داشتن

. شود می ت نیزاينترن و تلويزيون راديو، مثل هايیرسانه از استفاده و موسیقی شعر، داستان، گروهی، هاي بحث شامل ،بلكه شود نمی

هور ظ براي لازم ،زمینه شوند می منتشر محلی هاي زبان به كه مطبوعات محلی ويژه به مطبوعات آزادي مورد در موجود قوانین

.  ندك ايفاء محروم مردم سازي درآگاه مهمی نقش تواند ارتباطات می و اطلاعات هاي تكنولوژي كند. می فراهم را آگاه شهروندان

 در و شمرده اهمیت كم را اطلاعات به جهانی نیاز و ملی محلی، سطح در نهادي اصلاحات و گذاري سرمايه هاي پروژه(ICT) اغلب

 اطلاعات ناي به فقیر مردم دردسترسی مهمی نقش تواند می ارتباطات و اطلاعات تكنولوژي.  كنند گذاري نمی سرمايه زمینه اين

 .باشند داشته

 تصمیم رد ايحاشیه هاي گروه و افراد مشاركت منابع محدود، از بهینه استفاده و جامعه در اساسی تغییرات ايجاد براي: مشارکت

 آن در كه تاس فضايی ايجاد و قوانین نیازمندتغییر مردمی هاي مشاركت گسترش براي تلاش حال، عین در. ضروري است ها گیري

 مربوط امور امانج و ملی يا محلی هايغیرمستقیم درموقعیت و مستقیم طور به و كنند بحث مختلف مورد موضوعات در بتوانند افراد

 نیازمند آن در هامشاركت وهدايت نیست طبیعی شكل به همیشه گیري تصمیم فرايند البته.  باشند مشاركت داشته  خود مناطق به

 فرايند د،دار اختلافات وجود سابقه كه قومی و فرهنگی چند جوامع در ويژه به امر اين. اختلافات است كاهش براي فضايی ايجاد

 .(15و04باشد.)همان: صص تجربه می و سازي تسهیل نیازمند كه است اي پیچیده

 گويی پاسخ و دماتخ كنندگان تأمین يا كارفرمايان خصوصی مقامات، به دسترسی براي افراد توانايی به گويی پاسخ: گويي پاسخ

 خاص هاي شیوه به يک هر كه وجود دارد گويی پاسخ نوع سه.  دارد اشاره ايشان مالی ومنابع اقدامات ها، مقابل سیاست در آنها

 اجرايی گويی پاسخ. گیردصورت می انتخابات طريق از زيادي میزان به نمايندگان و احزاب گويی سیاسی پاسخ.  شوند انجام می خود

 به تنسب را هاي دولتیسازمان اجتماعی، و عمومی گويی پاسخ. گیردمی صورت هاي داخلی مكانیسم طريق از دولتی هاي سازمان

 دسترسی شود. یاجراي و سیاسی گويی پاسخ هاي مكانیسم تقويت باعث تواند اجتماعی می گويیپاسخ.  سازد می گوپاسخ شهروندان

 گويی پاسخ به وادار را دولت و شده شهروندان قدرت باعث افزايش تواند می كه است هايی روش جمله از اطلاعات به مردم

 (15)همان،.كند

 منابع سیجب و خودشان يكديگر،سازماندهی با كار براي مردم توانايی به محلی دهی سازمان توانايی:محلي دهي سازمان توانايي

 . كنند حل را خود مشكلات روزمره رسمی هاي سازمان از خارج توانند می مردم شرايطی درچنین.  دارد اشاره مشكلات حل براي

 جوامع قالب در مردم.كنند می همكاري مشترك هدفی براي يكديگر با رسمی يا غیر رسمی شكل به ها سازمان اين قالب در افراد

 انتقال هب تنهايی قادر به است ممكن مردم.  دارند ختیار ا در مسئولان به خود رساندن صداي براي بیشتري امكان شده سازماندهی

هاي گیري یمتصم بر تأثیرگذاري عث با تواند می مختلف اجتماعات ها يا گروه قالب در آنها بودن هم با اما نباشند، هايشان خواسته

 توسعه هب دستیابی در مهم عاملی محلی دهی سازمان توسعه ،توانايی هاي برنامه در.  دهد افزايش را آنها زنی چانه قدرت و شده دولتی

 زمینه و دده می قرار ها گروه و اختیارافراد در بیشتري هاي فرصت توانمندسازي، فرايند ترتیب اين به.شودمی جانبه محسوب همه

 .كندفراهم می را اجتماعی عدالت تحقق هاي

اعی هاي اجتمي پايدار، زمانی محقق خواهد شد كه با مشاركت حداكثري گروهبر اين اساس، با توجه به موارد ذكر شده،توسعه

ه ويژه و كمال ايفا نمايند، بهمراه باشد؛ فرآيندي كه طی آن ،زنان با دستیابی به توانمندي كامل در اين عرصه، نقش خود را تمام 

 كردن عدالت اجتماعی؛ نگاهیآنكه اين مدل توسعه به دلیل تعهد به بقاي تمام موجودات كره زمین،حفظ محیط زيست، پیاده

 تري نسبت به زنان در پیش گرفته است.مهربان

نیست؛و چنانچه بتوان تمامی اقشار زنان با  دهد،اما كافیورود زنان به اين مبحث؛مهم است چرا كه به نیازهاي خاص زنان پاسخ می

پايگاه اجتماعی،اقتصادي و فرهنگی متفاوت را وارد اين فرآيند نمود،در نهايت منجر به بالارفتن حس اعتماد به نفس، خودباوري، 



 

  939/  زنان توانمندسازی رویكرد با پایدار توسعه در جمعی های رسانه نقش

 
 

لی،ورود آنها ی مراحشكوفايی، خلاقیت و آشكار شدن استعدادهاي نهفته اين پیكره مهم اجتماعی خواهیم بود، به اين منظور بايد ط

.اما به نظر هاي جمعی استبه فرآيند توسعه با برنامه آموزشی مدون و قابل اجرا پیگیري گردد؛كه بار اهم اين موضوع بر شانه رسانه

سازي و آموزش زنان براي مشاركت در امر توسعه،كورنگاهی و جاي انتخاب الگوي جنسیتی در برنامهرسد در جامعه ما،رسانه بهمی

ن نمايد، حتی نقشی براي انان در اينده اياي را اتخاذ نموده؛ كه نه تنها، زنان را وارد اين مقوله نمیدر اكثر موارد نگاه جنسی كلیشه

 .فرآيند نیز قائل نیست

سال گذشته در مورد نقش و وظايف رسانه ها انجام گرفته، سوالاتی مطرح شده است: اينكه رسانه ها چه  05در مطالعاتی كه طی 

سهمی را در مورد مباحث توسعه اي به زنان و چه سهمی را به مردان داده اند؟ و چه فعالیت ها و ارزش هايی را معطوف به تفاوت 

به نظر می رسد رسانه ها در اين رابطه به واقعیت ها نپرداخته و دست به تحريف اخبار و واقعیات زده اند هاي جنسیتی كرده اند؟و... . 

(CALVERT& Wilson:2011:98). 
 نمايد.هاي آتی پژوهش را، روشن می هاي جمعی به مبحث توسعه در ادامه، تا حد زيادي، گامها و كاركرد رسانهنگاه به نقش

 در. اردد ريشه دوم جهانی جنگ از بعد نوسازي هايريزيبرنامه و مطالعات در توسعه، و رسانه بحث كلی رطو به:رسانه و توسعه

 ار توسعه میان، آن در. شد توجه توسعه در ارتباطات نقش به جوامع نوسازي براي میلادي، 05 دهه در شده مطرح هاينظريه نخستین

 و توسعه رياتنظ اساس بر. شد تعريف اقتصادي رشد زمینه در ارتباطات نقش دلیل همین به و دانسته اقتصادي رشد با مترادف عملاً

 در ازينوس اصلی عوامل از يكی عنوان به رسانه «نوسازي پارادايم» در. دارد نظريات اين درپیشبرد خاصی جايگاه رسانه نوسازي،

 روانشناختی الگوي يک كه است «لرنر دانیل» گروه اين مطرح صاحبنظران از. شودمی و است شده گرفته كار به سوم جهان كشورهاي

 لمدادق نوسازي مهم كارگزاران از نیز هارسانه و است مؤثر جوامع كردن مدرن در الگو اين: بود معتقد و كرد شناسايی افراد در را

 .دهندمی قرار تازه هايفرهنگ و رفتارها برابر در را مردم جديد، اندازهاي چشم دادن نشان با كه چرا شوند؛می

 مچونه مفاهیمی توسعه، حوزه در دوم گروه هاينظريه بحث. گیردمی قرار انتقاد مورد «تجويزي مدل» توسعه، نظريات دوم گروه در

 در را دار پايه و مناسب هايفرصت به مردم دسترسی كه شودمی محسوب فرايندي عنوان به آن در توسعه كه برگرفت در را برابري

 به ايرايانهگ كثرت و كیفی حالت توسعه، و رسانه به مربوط تعاريف واقع در. سازدمی فراهم ديگران و خود زندگی ارتقاي جهت

 كه هايدگاهد اين. است اقتصادي دانش هايدستورالعمل و فنی دانش انتقال توسعه، در ارتباطات نقش هانظريه اين در. گیرندمی خود

 نظريه. ارندد ارتباطات به نسبت ايخوشبینانه هايديدگاه عموماً دانند،می اقتصادي توسعه و جديد هاينگرش دهندهاشاعه را هارسانه

 .گیرندمی جاي دايره اين در راجرز و پاي شرام، لرنر، مثل پردازانی

 را اطاتارتب و هارسانه ها، نظريه اين در. گیرندمی شكل اجتماعی هايآگاهی و سیاسی عوامل تأثیر تحت هانظريه از ديگر برخی

 نقش يک برگیرنده در را آن سوم، جهان يا توسعه حال در كشورهاي مقابل، در. گیرندمی نظر در توسعه مسلط هايانديشه حاملان

 مطالعات كه اينجاست و دانندمی جامعه در هنجارها و هاارزش تغییر و مسلط داري سرمايه هايديدگاه ورود براي كننده تسهیل

 اند جمله نآ از راجرز جديد نظريات از بخشی و شیلر مثل متفكرانی. شوندمی توسعه و ارتباطات مباحث غالب وجه شامل انتقادي

. گرفت ارك به را مختلف كشورهاي در توسعه متفاوت مسیر يا متناوب الگوهاي بايد خطی، و واحد الگوي جاي به: معتقدند كه

 .كنندمی الدنب را انتقادي نگاهی با توسعه و ارتباطی مطالعات بنتهام، و فريره مثل سومی جهان انديشمندان و محققان از بسیاري

 در چه را باطاتارت و اطلاعات فناوري سريع هايپیشرفت كرد، مطرح توانمی توسعه و ارتباطی مطالعات سیر در كه ديگري نظريات

 (.3045شود)امیرانتخابی:می مطرح مطالعاتی جديد حوزه سه مرحله، اين در. دارد نظر مد رايانه زمینه در چه و دور راه ارتباطات زمینه

 دوره يک وارد ما كه هستند اين بر مبتنی و دارند توجه اطلاعات اقتصاد و اطلاعاتی جامعه جديد مباحث بر كه اول، مطالعاتی

 جديدي هايهارچوبچ و الگوها بايد لذا كرد، بررسی را توسعه و رسانه بین نسبت تواننمی قبلی الگوهاي با لذا و ايم شده فراصنعتی

 . برگزيد را
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 باطاتارت زمینه در فزاينده و موجود هايشكاف و گرددمی بر جديد مرحله در سیاسی و اجتماعی وجه به كه است هايینظريه دوم،

 لمللیا بین سطح در هم و ملی سطح در هم اطلاعات جريان در برابري نوع يک دنبال به دلیل همین به و كنندمی مطرح را رسانه و

 منابع هب دسترسی در كه دانندمی شكافی از متأثر را آن و كنندمی مطرح را آگاهی شكاف مثل هايینظريه زمینه، اين در. هستند

 .دارند تأكید اطلاعات انتقال و توزيع در برابري و آزادي بر بنابراين،. دارد وجود اطلاعاتی

. دارد توجه نآ نظاير و گرايی فرانوين و فراساختارگرايی به كه است مدرن پست مطالعات نوعی بر مبتنی و نو مرحله سوم، مرحله

 شده اشباع هانج نقد در يعنی گیرند؛می خدمت به را گذشته چپ انتقادي هايديدگاه جديد وضعیت تبیین و توصیف در گروه اين

 .پردازندمی جديد وضعیت در بدخبري يا خبريبی بروز مثل هايیپديده به مجازي، دنیاي در زندگی نقد و رسانه از

 هم و اند توسعه محرك هم هارسانه كه رسیممی نتیجه اين به دهیم، تعمیم توسعه حال در جوامع به بويژه را ارتباطی مطالعات اگر

 ساخت يعنی ی؛يافتگتوسعه نتیجه هم و باشند نیافتگیتوسعه عامل توانندمی هم منفی وجه در هارسانه ديگر، عبارت به. آن نتیجه

 سیاسی ساخت و ماعیاجت ساخت دوباره نیافتهتوسعه ارتباطات اين و دارد هم نیافتهتوسعه ارتباطات نیافته،توسعه سیاسی و اجتماعی

 )همان(.كندمی تشديد را نیافتهتوسعه

 مطرح یتظرف هم و چالش درقالب توان می هم كه مطروحه موضوع چند به باتوجه: ای در فرآيند توسعه رسانه متفاوت های نقش

 گذارياولويت از گذشته ها، رسانه.نمايند توجه آن به الكترونیک و مطبوعات تلويزيون، راديو، قبیل از كشور هاي بايستی،رسانه كرد،

 :شود می اشاره نقش چند به اينجا در كه نمايندمی بازي را متفاوتی هاينقش ؛ توسعه انداز چشم راستاي در رسانه

 وسعهت نیازهاي راستاي در مناسب هاي سوژه طرح به طرف يک از. نمايند بازي را نورافكن نقش توانندرسانه ها می:نورافکن  نقش

 به توسعه انداز چشم در اساسی مطالعات اساس بر كه نیازهايی نمودن آن ها بپردازند. برجسته به ديگر طرف از و  انداز چشم و اي

 ايجاد ،دولت گري تصدي كاهش عمومی، فرهنگ اصلاح جهانی، بازارهاي به پیوستن اداري، نظام اصلاحات قبیل از مختلف ابعاد

. نمايند توجه آن به توانند می هارسانه كه است ديگري موارد جمله از جامعه بالندگی و رشد به پرداختن. كرد اشاره... و نخبگان بنیاد

 بايستی ها انهرس. نیست جامعه رسمی هاي سیستم و دولتی نهادهاي حوزة به محدود فقط توسعه هاي برنامه راستاي در بالندگی و رشد

 نماينده به سالانه هاي برنامه قالب در توانند می هارسانه. نمايند ترويج جامعه در را همگانی مشاركت زمان خود، نیازهاي به توجه با

 در نهادها و ها سازمان كه است معنی اين به انحراف پديدة. نمايند توجه انحراف پديدة به سیستمی رويكرد با تا داده هشدار دولت

 . اند كرده عدول مردم وزندگی امور به بخشی كیفیت و ها برنامه اجراي از حد چه تا آينده افق در توسعه هاي برنامه اجراي

 ها،رسانه. »هم است ساز فرهنگ عناصر از كند؛ می ترويج غالب را فرهنگ يک خود آنكه از گذشته رسانه،: سازی فرهنگ نقش

 ذات در اجتماعی همبستگی و سازي فرهنگ نقش و ( 3030 ، جعفرنژاد و آغاز)  «باشند می جامعه كلی فرهنگی كمال و تمام آينة

 امعهج كلِ فرهنگِ از مینیاتوري كه كنند كوشش بايستی جامعه يک فرهنگی هايداده انعكاس با ها،رسانه. است نهفته رسانه، يک

 فراهم توسعه راستاي در اساسی نقش داشت، انتظار بتوان تا گیرد قرار كار دستور در رسانه در بايستی گرا فرهنگ سیاست.باشند

 جامعه گیفرهن و اجتماعی هاي حافظه انباشت به فرهنگی، و اجتماعی نظام گوناگون عناصر با پويا روابط ايجاد با ها، رسانه.شود

 . (3410تهرانیان،) دهند می شكل را منطقه فرهنگ و كرده كمک

 . ازندس نهادينه را اجتماعی مشاركت و آفرينی كنند نقش جامعه، و نخبگان میان ارتباطی پل عنوان به هارسانه كه رودمی انتظار

 اضرح عصر در قدرت گانه سه عوامل از يكی بعنوان و دارد جوامع توسعه در وحیاتی محوري نقش اطلاعات،:رساني اطلاع نقش

 .دراهمیت«است اجتماعی كنش براي ايشالوده و اجتماعی سرمايه مهم شكل يک آن بالقوه ظرفیت و اطلاعات. »شودمی مطرح

 سیستم در حقوق تخصیص و دهدمی تغییر را درجامعه حقوق تخصیص تنهايی به اطلاعات» كه گفت توان می قدر همین اطلاعات

 (43:3035كلمن،) «است سیستم تشكیلات بنیادين هاي جنبه از اجتماعی



 

  933/  زنان توانمندسازی رویكرد با پایدار توسعه در جمعی های رسانه نقش

 
 

 در خواهدمی اگر رسانه. دارد توسعه در اساسی اهمیت ؛ شودمی مطرح حوزه دراين كه ايگانه سه هاينقش ايفاي و رسانی اطلاع 

 ايفاي درغیراينصورت،. گیرد بعهده را (behavioral) رفتاري بايد نقش نمايد عمل اي حقوق،توسعه تخصیص و اطلاعات حوزه

 آمیز تعهد نقش چارچوب در. نیست منطقه توسعه در موثر است، خنثی كه (channel) كانال و (advocator) جانبدارانه نقش

 درچندين توانندمی معمول طور به ها رسانه و «است اي دولبه شمشیر نقد. »گیرد خود به را «نقد» شكل تواند می رسانی اطلاع ها، رسانه

 سیاسی. رفتارهاي و ها برنامه ها،باورها، ايده نقد. كنند نقد چارچوب

 نقش و نموده كمک جامعه پويايی به جامعه، و منطقه در آفرينندگی تصريح و گسترش بايد با ها رسانه: اجتماعي پويايي نقش

 مراقبت و ودش می ملاحظه جسمانی و اجتماعی روانی، ابعاد در كه زندگی كیفیت ارتقاء. سازند لازم فراهم بستر در را خويش اساسی

 در ها هرسان در كه است هايی نقش ترين اساسی از تكنولوژي رويه بی هجوم در انسانی هويت حفظ و حاضر عصر در ابعاد اين از

 همسان و مشابه رفتاري الگوهايی رواج به امروزي جامعة در اي رسانه تكنولوژي.گیرند عهده به توانند می اجتماعی نظام پويايی جهت

 كشور توسعه راستاي در مدار توسعه هاي رسانه است. لذا زده دامن آدمیان زندگی در را ريشگیبی نوع يک و شده منجر ها سلیقه

 كشور در هاآسیب و انحرافات آشفتگی،.بزنند دامن اجتماعی پويايی به كشور هر فرهنگی و فردي هويت احیاي و حفظ با توانند می

 تاسفانهم و است كرده ايجاد هوا و آب و جنگل دريا، كه است پتانسیلی علت به اين و است ديگر جاهاي برابر چندين منطقه و ما

 گیفرهن اصیل هاي سرچشمه به بازگشت جهت در اجتماعی پويايی سیاست اتخاذ با توانند می هارسانه. است مانده پنهان تاكنون

 .( 14: 3013 ، پور رفیع) گمارند همت ما وقومی

 .«است كردهن تجربه را گیر شتاب و فزاينده دگرگونی هاي همه اين عصري هیچ. است تحول و تغییر عصر ما، عصر»:تغییر عامل

 چگونه ،معاصر متغیر جهان در كه بیاموزيم بايد. »سازند فراهم «ما» بقاء براي را تغییر آموزش بايستی ها رسانه(3013:33 حريري،)

 (335 همان:) «بیابیم مناسبی پاسخ هاي افزون روز مشكلات براي خود خلاقة نیروي كمک به اينكه و كنیم حفظ را خودمان

 رد حاضر عصر در ها رسانه. برخورداراست اساسی اهمیت از هاست بخش میان دهنده پیوند كه تعاملی نقش ايفاي :تعاملي نقش

 ناختش با ها رسانه. دارند جامعه اي توسعه اهداف پیشبرد در اساسی اثر نقش، اين. هستند جامعه بخش هاي ديگر با كامل تعامل

 تادهاف عقب يا و نظر مورد هاي بخش با كامل تعامل در و كرده شناسايی ريزي برنامه در را موجود هاي شكاف توسعه، انداز چشم

 با ملتعا در می توانند ها رسانه است، مواجه دولت طرف از اساسی موانعی با اقتصاد حوزة در سرمايه جذب اگر مثال براي.باشند می

 یشبردپ در تفاوتی بی از ناشی هاي ماندگی عقب و جامعه مشكلات از بسیاري از پیشگیري.نمايند پر را ها خلاء اين اقتصادي حوزة

 بخش با تعامل در تنها هارسانه. است گذار اثر كه است تعاملی هاي نقش طريق از فقط انداز، چشم قالب در اي توسعه هاي برنامه

 .باشند داشته نظر در را افق و نموده ايجاد تسهیل توسعه فرايند توانند در می جامعه مختلف هاي

 كنترل قشن ، اجتماعی و اقتصادي توسعه راستاي در سازي فرهنگ و رسانی اطلاع از گذشته ها، رسانه: ها رسانه کنترلي نقش

 فراوانی هاي سیبآ دچار كشور حتی و منطقه در توسعه مديريت. نمايند ايفا توانند می توسعه حوزة در را اساسی كنندة تنظیم و كننده

 می اه رسانه لذا ديده می شود ، توسعه در امر سستی و رخوت طرح نشود، عمومی افكار حوزة در مشكلی كه مادامی تا. است شده

 امانج حركتی نگیرد، صورت اتفاقی تا» شود، می شنیده گاهی.باشند ها برنامه پیشبرد جهت در مناسبی بسیار كنندة كنترل توانند نقش

 لذا نمايد، می عمل اي سلیقه سهو به يا عمد به گاهی انداز چشم پیشبرد در توسعه مديريت كه است معنی اين به امر اين ،«پذيرد نمی

 .نمايند بازي را كننده تسريع هم و كننده كنترل نقش ها رسانه دارد، جا

 نام « خبري سازي انگاره»  مخاطب، به رويدادها و اشیاء ها، مكان ها، شخصیت از اي انگاره يا تصوير ارائه:خبری سازی انگاره

 سازي انگاره. ندشو می ارائه پنهان تفسیر با توام و شده دستكاري ها واقعیت. نداريم سروكار واقعیت بازتاب با سازي انگاره در دارد،

 (.43 ،3030 شكرخواه،) است خبر جهان در سازي معنی كارگشاي كلید و «تكنیک» 
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هاي گوناگون در فرآيند توسعه؛روال آموزش و مشاركت توانند با به عهده گرفتن نقشهاي میبر اساس موارد ذكر شده، رسانه

 ويژه زنان را به عهده گیرند.نیروهاي انسانی به

یدي در توانند نقش كلهاي جمعی با عنايت به سه ويژگی مهم توسعه پايدار؛كه براي زنان سودمند و امیدوار كننده است،میرسانه

 ها به عهده گیرند.نهادينه كردن و اجراي اين ويژگی

 توسعه پايدار

 مبتنی بر توزيع است و نه تولید  -3

 نه گذشتهنگاه به آينده دارد  -4

 معطوف به پرورش است تا گسترش. -0

توانند با شناسايی و نشان دادن موانع ورود زنان به عرصه توسعه،نظیر موانع استخدامی،موانع سواد آموزي،موانع ها میبر اين مبنا،رسانه

ره ه، عرصه حضور اين پیكهاي نوين ،موانع دسترسی به اطلاعات و دادن آموزش لازم در اين زمینكارگیري فناورييادگیري و به

مهم اجتماع را افزايش داده و نابرابري قدرت در عرصه توسعه را بین زنان و مردان تا حد امكان كاهش دهد، تا زمانی كه در تساوي 

 با يكديگر قرار گیرند.

 آوردهبر خود نیازهاى تأمین در آتى هاىنسل توانايى به زدن لطمه بدون را حاضر هاينیازمندي كه اىتوسعه» اماتوسعه پايدار: 

 (339: 3039فرد،فراهانی.)«گويند پايدار توسعه سازد،می

 بر حیات هاي گونه مامیت بقاي آشكارا كه انسانی فعالیت نوعی»  كند می تعريف بدينگونه را پايدار توسعه وسیعتر نگرش با تعريفی

 (3014بخشد.)هارتموت،ترجمه دارابی، می تداوم و تقويت,  تاريخ طول در را زمین كره روي

 :از عبارتند پايدار توسعه به رسیدن عوامل ترينمهمپايدار :  توسعه در موثر عوامل

 جديد؛ نهادهاي ايجاد و موجود نهادهاي تغییر به نیاز .3

 توسعه؛ پايداري جهت در جوانان و زنان ويژهبه انسانی سرمايه به دادناولويت .4

 بالا؛ از ايتوسعه تلاش بالابردن و كشیدندوش به در رهبري نقش .0

 بالا؛ به پايین از توسعه راندنپیش براي اجتماعی مدنی هايسازمان نقش .9

 آن؛ گسترده هدف و مفهوم و بشر حقوق اهمیت .0

 فرهنگی؛ و اجتماعی ساختار با توسعه آمیختن .0

 (301: 3039فرد، فرد،فرهانی فراهانی: منذر،ترجمه.)نفس به اعتماد و توسعه پايداري میان درونی ارتباط .1

 اجتماعی مشاركت اب جز ايتوسعه چنین به دستیابی كه است مهم اين بیانگر برآن مؤثر عوامل بررسی و پايدار توسعه مفهوم به توجه

 توانندب تا باشندمی ويژه آموزش و توجه جامعه،مستلزم اركان تريناز مهم يكی عنوان به زنان میان اين در و شد نخواهد میسر مردم

 توسعه جهت در آنها درونی هايپتانسیل پرورش و آنان سازي توانمند با جز امر اين و.نمايند ايفا خوبیبه عرصه اين در را خود نقش

 اگرچه در جامعه نقش هاي چندگانه اي براي زنان وجود دارد؛ از تولیدكننده غذا، كارگر، مادر گرفته تا. بود نخواهد پذيرامكان

تامین كننده خانواده و شهروند؛ اما موفق عمل نكرده اند. صاحبنظران توسعه اعتقاد دارند كه در فرايند توسعه معطوف به زنان، نیازهاي 

خاص طبقه آنان به خصوص زنان تهیدست به عنوان نقش اصلی در طراحی برنامه هاي توسعه در سراسر جهان مد نظر می باشد. تا از 

 1989:20ظرفیت خود را افزايش داده و اعتماد بنفس لازم را براي برآورده ساختن اين نقش ها به دست آورند) اين طريق بتوانند

The World Bank: .) 

. كند می تقويت ماندگار صورت به ثروت مصرف و ايجاد را براي مردم ظرفیت كه دارد اشاره توسعه روند آن به نیز پايدار توسعه

 مشاركت سعهتو روند در سازد قادر را افراد است كه فرهنگی و سیاسی اقتصادي،  اجتماعی محیط يک نیازمند جمله پايدار از توسعه



 

  931/  زنان توانمندسازی رویكرد با پایدار توسعه در جمعی های رسانه نقش

 
 

 حقوق از حفاظت تا دارند بیان نیاز آزادي و سیاسی ثبات به مردان همانند نیز زنان ، آرمانی شرايط كنند. در حفظ را آن و ورزند

 بهره و توسعه قتولیدي باشند و ح هاي فعالیت در مشاركت به نیاز دارند تا قادر اجتماعی به تأمین ، كند تضمین را آنها بنیادين بشري

 رد حق مشاركت از و گیرد صورت دهند می انجام كه كاري براي منصفانه ، پرداخت باشند داشته را استعدادهايشان از برداري

چارچوب  اين رد تنها.  باشند برخوردار كنندگان مصرف و ، تولیدكنندگان گذاران سیاست ، روشنفكران همانند جوامعشان مديريت

 (.05:3030حافظیان: ، ايفا كنند)كولايی پايدار توسعه ارتقاء در را خود نقش توانند می زنان كه است

اي جنسی كه هها و كلیشههاي جنسیتی علمی مبتنی بر نقطه نظرات انديشمندان حوزه زنان، نگرشريزيتوانند با برنامههاي میرسانه

 ناشی از فرهنگ بومی، ملی را به چالش كشیده و آنها را در قالبی نو، در جهت ارتقاي توانمندي و خودباوري زنان بازتعريف نمايند.

توانند آگاهی زنان را با رفع موانع دسترسی به اطلاعات افزايش داده؛ و موجب كاهش شكاف آگاهی هاي میاز سوي ديگر، رسانه

عه نفس زنان در عرصه توسعه و جامبین زنان و مردان در فرآيند توسعه گردند؛ كه پیامد آن افزايش قدرت و اعتماد به و اطلاعاتی

توانند با به چالش كشیدن قوانین و ساختارهايی كه مانع فعالیت آزاد و خلاقانه زنان در عرصه توسعه ها میهمچنین، رسانه خواهد بود.

 غییر نموده و روند مشاركت زنان به عنوان يكی از اصول توانمند سازي را افزايش دهند.گردند؛آنها رادستخوش تمی

اط اي زنان خاموش و منفعل را از طريق ارتبتوانند قالب كلیشههامیدر عین حال، در عرصه فرهنگ سازي و همبستگی اجتماعی،رسانه

 یم.نسل بانوانی مسوؤلیت پذير،پاسخگو، و پاسخ خواه در عرصه توسعه باشبین زنان نخبه با ساير اقشار زنان، به چالش كشیده، و شاهد 

 گیرینتیجه

با توجه به مفهوم انسان سالم محور توسعه پايدار، ارتقاء شرايط جسمی و روحی نوع بشر، به عنوان يكی از اهداف مهم توسعه در 

در اين میان نگاه ويژه به زنان، در راستاي چارچوب سیاستگزاري اغلب كشورهاي در حال پیشرفت مطمح نظر است، حال 

توانمندسازي اين پیكره مهم اجتماع، باعث بالا رفتن قدرت خوداتكايی، قدرت انتخاب، توانايی مبارزه براي كسب حق و حقوق، 

 گیري، آگاهی و توانايی مديريت منابع مادي و غیر مادي و...خواهد شد.استقلال ، حق تصمیم

لوژيک و اند ،ناشی از خصوصیات بیورنگ درفرآيند توسعه داشتهاگر زنان جامعه ما تاكنون نقش منفعل و كم اين بدان معناست كه

اين  هاي بین زنان و مردان و اينكه چطورجنسی آنها نیست،بلكه به دلیل عدم درك جايگاه جنسیتی آنان است.يعنی درك تفاوت

 است.هتفاوت ها به نابرابري قدرت بین زن و مرد انجامید

هاي ازيسها به عنوان عنصر جدايی ناپذير عرصه زندگی و توسعه؛ نقش زيادي در ايجاد اين نابرابري،كلیشهدر اين میان،رسانه

ر جامعه هاي جنسی مردانه و....دجنسیتی،القا عدم اعتماد به نفس، سطحی گرايی و سطحی انديشی، عادي جلوه دادن قالب ها و كلیشه

 دارند. 

ها را وادار به پذيرش نوع جديدي از بازي، با حضور رسد در سالیان اخیر،توجه روزافزون به نقش زنان در توسعه، رسانهظر میاما به ن

زنان در عرصه رقابت مواجه ساخته است.كه در چارچوب نقش هاي نورافكنی،تعاملی،نگاره سازي و...به جاي تكیه بر نیمی از 

ستاي توانند در راها میبا حضور زنان در دستور كار قرار دهد با توجه به موارد ذكر شده رسانهجامعه،الگوي تكامل يافته تري را 

 توانمند سازي زنان، موارد ذيل را اجرا نمايند.

 هاي آموزشی جهت ارايه و كسب اطلاعات در عرصه توسعه جهت كاهش شكاف آگاهی بین زنان و مردانتدوين برنامه -3

 تلويزيونی به زنان، با مديريت و اجراي خود آنها،به منظور بیان نیازها و مطالبات و ديدگاه زناناختصاص يک شبكه  -4

 ي اي جارهاي رسانهدعوت از پژوهشگران،انديشمندان و فعالان عرصه حقوق زن، به منظور شناسايی نقاط ضعف برنامه -0

 هاي كلیشه اي تا حد امكان تقلیل يافته باشد. هايی با استانداردهاي جنسیتی كه در آن قالبتهیه و تولید برنامه -9

 هاآموزش و تشويق زنان، براي ورود به عرصه توسعه با تقويت حس اعتماد به نفس آنها توسط رسانه -0
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هايی جهت آموزش تفاوت هاي جنسیتی زنانه و مردانه،پیدا كردن مسیر و جهتی كه اين تفاوت ها را تدوين و تولید برنامه -0

 كشاند.ن دو جنس میبه نابرابري بی

اي هاهرم فشاري جهت اقناع مسوؤلان و سیاست گذاران و دولتمردان،قانون گزاران و...جهت تدوين سیاست هاي و برنامه -1

 راهبردي و كاربردي جهت حضور فعالانه زنان در عرصه توسعه و جامعه.
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