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 پژوهشگر گرامی

تفاوتی اخلاقی ساخته شده است. بیمادّه برای ارزیابی سازوکارهای  32( با 1996تفاوتی اخلاقی )بندورا، باربارانلی، کاپرارا و پستورلی، مقیاس بی     

 یا پیامدها به اعتناییبی ،5مسئولیت تقسیم ،4مسئولیت جایی، جابه3، مقایسه سودمند2مدبرانه زدن، برچسب1اخلاقی توجیه: ها عبارتند ازاین سازوکار

دیگران  و بندورا پژوهش در (.2019 هورست، و ؛ رینگ2019خان، لیانگ، آنجوم و شاه، ) 8سرزنش دادننسبت و 7کردن غیرانسانی ،6هاآن تحریف

 این در. داد نشان را عامل یک نتایج استفاده شد و واریماکس متعامد چرخش با اصلی مؤلفه عاملی تحلیل از مقیاس هایعامل تعیین ( برای1996)

سنی  میانگین سال با 15تا 10با گستره سنی   دختر( 361 و پسر 438 ) دبیرستانی آموزدانش 657 و مدرسه ابتدایی آخر سال کودک 124 پژوهش

شد که  گرفته نظر در اخلاقی تفاوتیبی عامل یک به عنوان هاپاسخ ها،مؤلفه از سال شرکت کردند. با توجه به مناسب نبودن برازش هیچ یک 8/11

اخلاقی  تفاوتیبی محتوایی مقیاس و صوری روایی( 1996) دیگران و بندورا (.1996 دیگران، و داشت )بندورا را درصد از واریانس 2/16توانایی تبیین 

 88/0این مقیاس را  کرونباخ ( نیز ضریب آلفای2014زلیدمن ) .گزارش کردند 82/0کرونباخ  آلفای روش به کل آن را اعتبار ضریب را مناسب و

 گزارش کرد.

آموزان استان لرستان بررسی دختر( از دانش 293 و پسر 324نفر ) 617 از متشکل اینمونه در مقیاس این فارسی فرم سنجیروان هایویژگی     

 عامل برازش مطلوب یک این مقیاس از اکتشافی و تحلیل عاملی تأییدی عاملی تحلیل (. نتایج1398آبادی، شد )سوری، کدیور، کرامتی و حسن

 .گزارش شد 91/0نباخ برای کل مقیاس ( ضریب اعتبار آلفای کرو1397حمایت کرد. همچنین در پژوهش بشرپور و میری )

 
  

                                                                                                                                                                              
 
 
 
 

 
 
 
 

1. moral justification 

2. euphemistic labeling 

3. advantageous comparison 

4. displacement of responsibility 

 

5. diffusion of responsibility 

6. distortion or disregarding of consequences 

7. dehumanization 

8. attribution of blame 
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 دهنده گرامیپاسخ

چه  تا عبارت هر که کنید مشخص هامربع از یکی در ضربدر علامت گذاشتن با و بخوانید دقت به را زیر هایعبارت از یک هر لطفاً 

 .دهید پاسخ صادقانه هاعبارت همه به لطفاً. کندمی صدق شما مورد در حد
 

 عبارت
کاملاً 

 مخالفم
 مخالفم

نظری 

 ندارم
 موافقم

کاملاً 

 موافقم

      دعوا کردن برای حمایت از دوستانتان، کار درستی است. .1

      هاست. کردن با آنزدن به دیگران فقط راهی برای شوخیگردنی زدن و تنه. پس2

      مهمی نیست.زنند، مسئله زدن به برخی از اموال در مقایسه با کسانی که مردم را کتک می. آسیب3

      . کودکی که در میان یک گروه ولگرد و تبهکار است، نباید به خاطر مشکلاتی که آن گروه ایجاد کرده است، سرزنش شود.4

      .کرد شان سرزنشپرخاشگرانه رفتار به خاطر تواننمی را هاکنند آن. اگر کودکان تحت شرایط بدی زندگی می5

      کنند.های کوچک، واقعا مشکلی ایجاد نمیکوچک اشکالی ندارد زیرا دروغهای . گفتن دروغ6

      ها مانند حیوان رفتار شود.. برخی از مردم سزاوار آن هستند که با آن7

      ای داشته باشند، تقصیر معلم است.ادبانه. اگر کودکان در مدرسه دعوا کنند و رفتار بی8

      کند کار درستی است.می کجی خانواده شما دهنزدن کسی که به . کتک9

      دهد.ها را گوشمالی میانگیز فقط آنهای نفرتزدن همکلاسی. کتک10

      اند دزدیدن کمی پول ایرادی ندارد.. در مقایسه با کسانی که پول بسیار کلانی دزدیده11

دهد، نباید به خاطر اینکه کودکان دیگر به پیشنهاد او، مقررات را می. کودکی که فقط پیشنهاد زیرپا گذاشتن قوانین و 12
      اند، مورد سرزنش قرار گیرد.این قوانین و مقررات را زیر پا گذاشته

      کنند، نباید به خاطر رفتار بدشان مورد سرزنش قرار گیرند.ای رفتار نمی. اگر کودکان به شکل مؤدبانه13

      دهد.ها را نشان میدهند، زیرا این کار علاقه در آنکه مسخره شوند اهمیتی نمی کودکان به این .14

      کند، کار درستی است.. رفتار ناخوشایند و بد با کسی که مثل یک مار رفتار می15

      هاست.وسایلشان، تقصیر خود آندقت باشند، دزدیده شدن توجه و بیگذارند بی. اگر افراد نسبت به جایی که وسایل خود را می16

      . دعوا کردن در زمانی که شرافت و غرور گروه شما، به خطر افتاده است، کار درستی است.17

      . برداشتن دوچرخه دیگران بدون اجازه گرفتن از صاحب آن، فقط نوعی قرض گرفتن آن است.18

      است، توهین و فحاشی کردن به او کار درستی است. که کتک زدن یک همکلاسی کار بدتریدر زمانی. 19

آور بگیرند، سرزنش کردن یک کودک زیان اگر تمام اعضای یک گروه با همدیگر تصمیم به انجام یک کار خطرناک و. 20
      به خاطر انجام این کار، غیر منصفانه است.

      گیرند. قرارکلمات مورد سرزنش  گونهاز ایناستفاده کنند، به خاطر می و ناشایست استفادهزشت کلمات  از نباید زمانی که تمام دوستانشانکودکان  .21

      رساند.ها آسیب نمیدست انداختن و مسخره کردن دیگران، واقعاً به آن. 22

      انگیز است شایسته این نیست که با او مانند یک انسان رفتار شود.کسی که نفرت. 23

      دهند که شایسته آن هستند.ای دارند، معمولاً کارهایی انجام میادبانهکودکانی که رفتار زشت و بی .24

      دروغ گفتن برای این که اطرافیان به دردسر نیفتند، کار درستی است.. 25

      ، چیز بدی نیست.هر از گاهی مصرف مواد مخدر. 26

      مهمی نیست. ها مسئلهآنپول  فروشگاه و نپرداختن، برداشتن چند چیز از یک دهندمی که مردم انجام قانونیغیربا کارهای در مقایسه . 27

      کردن کودکی که تنها سهم کوچکی در مشکل ایجاد شده به وسیله یک گروه داشته است، غیرمنصفانه است.سرزنش. 28

      شود، سرزنش شوند.تحت فشار دوستان انجام میکودکان نباید به خاطر رفتار زشت و ناشایستی که . 29

      کند.کردن در میان کودکان برای هیچ کسی مشکلی ایجاد نمیفحاشی و توهین. 30

      دار شود.ها فاقد احساسی هستند که بخواهد جریحهنبا بعضی از مردم باید با خشونت و درشتی رفتار کرد زیرا آ. 31

      کنند، به خاطر بدرفتاری و رفتار زشتشان مقصر نیستند.ها را بیش از اندازه مجبور به انجام کاری میکه والدین آنکودکان زمانی . 32
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