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پژوهشگر گرامی

ــاي  ــاس مقیاس  ه ــر اس ــت و ب ــادّه  ای اس ــون 30 م ــک آزم 1 ی
ــران-30  ــدی ته ــي چند  بعُ ــاس کمال  گرای   مقی

قبلــي )فروســت و دیگــران، 1990؛ فلــت و هویــت، 2002; هویــت و فلــت، 1991الــف( توســط بشــارت )1386( بــه فارســي 
ســاخته شــده اســت. ایــن مقیــاس، ســه بعُــد کمال  گرایــي خود  محــور2، کمال  گرایــي دیگر  محــور3 و کمال  گرایــي 
ــي  ــرة آزمودن ــر نم ــل و حداکث ــنجد. حداق ــا 5 مي س ــرة 1 ت ــرت از نم ــه  اي لیک ــج درج ــاي پن ــور4 را در اندازه  ه جامعه  مح
ــي  ــاي کمال  گرای ــاخ زیرمقیاس  ه ــاي کرونب ــب آلف ــت. ضرای ــب 10 و 50 اس ــون به  ترتی ــه  گانة آزم ــاي س در زیرمقیاس ه
ــجوي دانشــگاه  ــکل از 500 دانش ــور در نمونــه اي متش ــور و کمال  گرایــي جامعه  مح ــي دیگر  مح ــور، کمال  گرای خود  مح
ــب  ــت. ضرای ــاس اس ــوب مقی ــي5 خ ــاني درون ــانة همس ــه نش ــد ک ــبه ش ــب 0/90، 0/91 و 0/81 محاس ــران، به  ترتی ته
ــار  ــنجش اعتب ــراي س ــه ب ــار هفت ــا چه ــه دو ت ــا فاصل ــت ب ــا در دو نوب ــر از آزمودني  ه ــاي 78 نف ــن نمره  ه ــتگي بی همبس
بازآزمایــي6 محاســبه شــد. ایــن ضرایــب بــراي کمال  گرایــي خود  محــور، کمال  گرایــي دیگر  محــور و کمال  گرایــي 
جامعه  محــور به  ترتیــب 0/85، 0/79 و 0/84 معنــادار بودنــد کــه نشــانة اعتبــار بازآزمایــي رضایت  بخــش مقیــاس 
ــکات  ــاس مش ــان مقی ــراي همزم ــق اج ــران-30 از طری ــدی ته ــي چند  بعُ ــاس کمال  گرای ــان مقی ــي همزم ــت. روای اس
بین  شــخصي-60 7 )بشــارت، 1388الــف؛ هرویتــز و دیگــران، 1988(، مقیــاس ســامت روانــي8 )بشــارت، 1388ب؛ ویــت 
و ویــر، 1983( و زیرمقیاس  هــاي نوروز  گرایــي و برون  گــردي مقیــاس شــخصیتي NEOPI-R )کاســتا و مک  کــرا، 
ــن نمــرة آزمودني  هــا  ــج ضرایــب همبســتگي پیرســون نشــان داد کــه بی 1992( در مــورد آزمودني  هــا محاســبه شــد. نتای
ــا مشــکات بین  شــخصي )0/44(، بهزیســتي روان  شــناختي )0/62-(، درماندگــي  ــي خود  محــور ب ــاس کمال  گرای در زیرمقی
ــادار وجــود دارد. نتایــج همچنیــن نشــان داد کــه بیــن نمــرة  روان  شــناختي )0/59( و نوروزگرایــي )0/74( همبســتگي معن
ــناختي )0/35-(،  ــتي روان  ش ــخصي )0/19(، بهزیس ــکات بین  ش ــا مش ــور ب ــي دیگر  مح ــاس کمال  گرای ــا در زیرمقی آزمودني  ه
ــاس  ــا در زیرمقی ــرة آزمودني  ه ــن نم ــردي )0/22-( و بی ــي )0/25( و برون  گ ــناختي )0/26(، نوروزگرای ــي روان  ش درماندگ
ــردي )0/44-( همبســتگي  ــي )0/27( و برون  گ ــناختي )0/29-(، نوروزگرای ــا بهزیســتي روان  ش ــي جامعه  محــور ب کمال  گرای
معنــادار وجــود دارد. ایــن نتایــج روایــي همزمــان مقیــاس کمال  گرایــي چند  بعُــدی تهــران-30 را تاییــد مي  کننــد )بشــارت، 

.)2011  ،1386

مقیاس کمال  گرایي چند  بعُدي تهران-30: پرسشنامه، روش اجرا و نمره  گذاري

Tehran Multidimensional Perfectionism 
Scale30-: Questionnaire, Instruction and Scoring

محمدعلي بشارت
دانشگاه تهران

Mohammad Ali Besharat, PhD
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1 - Tehran Multidimensional Perfectionism Scale-30 
(TMPS-30)
2 - self-oriented perfectionism
3 - other-oriented perfectionism
4 - socially prescribed perfectionism

5 - internal consistency
6 - test-retest reliability
7 - Inventory of Interpersonal Problems-60 (IIP-60)
8 - Mental Health Inventory-28 (IIP-28)
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پاسخ دهنده گرامی

با سام و احترام، این پرسشنامه شامل 30 جمله است. هر جمله را با دقت بخوانید و یکي از پنج گزینه را که بیشتر با ویژگي 
شخصیتي شما مطابقت دارد انتخاب کنید. هیچ یک از جمله  ها را بدون پاسخ نگذارید. از همکاري شما سپاسگزاریم.

کاملآ عبارت
کاملآ مخالفمنمي  دانمموافقمموافقم

مخالفم

1. نمي  توانم حتي یک اشتباه را در کارم تحمل کنم.
2. به چیزي کمتر از کامل و ایده  آل بودن قانع نمي  شوم.

3. هرچقدر کاري را خوب انجام داده باشم باز هم از عملکردم ناراضي هستم.
4. احساس مي  کنم همیشه باید در زندگي )درس، کار و غیره( کاملآ موفق باشم.

5. وقتي به هدف  هایم مي  رسم باز هم احساس نارضایتي مي  کنم.
6. هدف  ها و آرمان  هایم بسیار عالي هستند.

7. هر چقدر کاري را دقیق انجام مي  دهم باز هم احساس مي  کنم کاملآ درست انجام نداده  ام.
8. اگر حتي یک اشتباه در کارم باشد ناراحت و آشفته مي  شوم.

9. در مورد هر کار جزیي که انجام مي  دهم تردید مي  کنم.
10. احساس مي  کنم خیلي کمال  گرا هستم.

11.  از بستگانم انتظار دارم که کامل و ایده  آل باشند.
12. وقتي از کسي مي  خواهم کاري انجام دهد، انتظار دارم آن را کامل و بي  نقص انجام دهد.

13. حوصلة کساني را که براي بهتر و کامل  تر  شدن خودشان تاش نمي  کنند ندارم.
14. نمي  توانم اشتباه دیگران را تحمل کنم.

15. هیچ  وقت از عملکرد دیگران احساس رضایت نمي  کنم.
16. انتظار دارم دیگران همواره منظم و دقیق باشند.

17. وقتي کسي کاري را نصف و نیمه انجام مي دهد احساس مي کنم اصلآ انجام نداده است.
18. انتظار دارم دیگران به دنبال اهداف و آرمان  هاي عالي باشند.

19. تصور نمي  کنم دیگران بتوانند انتظارات مرا برآورده سازند.
20. نمي  توانم نسبت به کساني که براي تحقق هدف  ها و آرمان  هاي عالي تاش نمي  کنند، 

احساس خوبي داشته باشم.
21. خانواده  ام از من انتظار دارند کامل و ایده  آل باشم.

22. اطرافیانم انتظار دارند در هر کاري کاملآ موفق باشم.
23. وقتي کاري انجام مي  دهم احساس مي  کنم دیگران با دیدي انتقادي در مورد آن قضاوت 

خواهند کرد.
24. هر چقدر کاري را کامل و بي  نقص انجام مي  دهم باز هم دیگران انتظار دارند که کاملتر انجام 

دهم.
25. احساس مي  کنم دیگران بیش از حد از من توقع دارند.

26. در کودکي هرگاه کاري را کاملآ درست انجام نمي  دادم، سرزنش و تنبیه مي  شدم.
27. والدینم هیچ وقت اشتباهات مرا نادیده نگرفتند.

28. والدینم از من مي  خواستند که در هر کاري و هر چیزي بهترین باشم.
29. تصور نمي  کنم هرگز بتوانم انتظارات و توقعات خانواده  ام را برآورده سازم.
30. اگر اشتباهي از من سر بزند، دیگران به  دیدة تحقیر به من نگاه مي  کنند.
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روش نمره گذاري

ابتــدا نمــرة هــر گزینــه را بــه ایــن صــورت مشــخص کنیــد: کامــاً مخالفــم = 1، مخالفــم = 2، نمي  دانــم = 3، موافقــم = 4، 
کامــاً موافقــم = 5. ســپس نمــرة هــر یــک از زیرمقیاس  هــاي کمال  گرایــي خود  محــور، کمال  گرایــي دیگر  محــور و کمال  گرایــي 

جامعه  محــور را بــا جمــع نمــرة مادّه  هــاي هــر زیرمقیــاس بر  حســب جــدول زیــر محاســبه کنیــد. 
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