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Abstract 
The purpose of this study was to evaluate the effectiveness of teaching self-

regulatory strategies on readiness for E-learning and self-directed learning in 

students studying in virtual courses. The research method was a quasi-experimental 

design with a pre-protest and control group. The statistical population consisted of 

all psychology students of the virtual courses of Payame Noor University of Tabriz 

in the academic year 2020-2021. Thirty students were selected as the sample by 

convenience sampling method according to the inclusion and exclusion criteria and 

were randomly assigned into intervention and control groups (15 students in each 

group). The training package of self-regulatory learning strategies (Karami, Karami 

& Hashemi, 2013) for the experimental group was implemented in 8 one-hour 

sessions. Self-directed Learning Questionnaire (Fisher, King, & Tague, 2001), and 

E‐Learning Readiness Questionnaire (Watkins, Leigh & Triner, 2004) were used as 

the evaluation tools in the pre-test, and post-test. Finally, the data were analyzed by 

SPSS software version 25 using analysis of covariance. The results showed that 

teaching self-regulatory strategies were effective on students' readiness for e-

learning and self-directed learning. According to these findings, teaching self-

regulatory strategies for students in E-learning courses is recommended to increase 

readiness for E-learning and self-directed learning. 
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 و الکترونیکی یادگیری به آمادگی بر خودتنظیمی راهبردهای آموزش اثربخشی

 1مجازی هایدوره در تحصیل به مشغول دانشجویان در راهبر خود یادگیری
 4*یجواد مصرآباد ،3ییاکبر رضا ،2انیدیفر یکبر

 (15/09/1400ـ پذیرش:  31/05/1400)دریافت: 
 چکیده 

 و لکترونیکیا یادگیری به آمادگی بر خودتنظیمی راهبردهای آموزش پژوهش حاضر با هدف اثربخشی
ر اضروش تحقیق ح مجازی انجام شد. هایدوره در یلتحص به مشغول دانشجویان در راهبرخود یادگیری

 ماری اینآی امعهآزمون با گروه کنترل بود. جپس -آزمونآزمایشی و طرح پژوهش پیشاز نوع نیمه
لی ال تحصیسدند که در دانور تبریز تشکیل میپیام دانشگاه روانشناسی رشته دانشجویانپژوهش را کلیۀ 

گیری ر با روش نمونهنف 30ها تعداد تحصیل بودند و از میان آنول بهصورت مجازی مشغبه 1400-1399
روه گ دودر  صادفیتبا روش عنوان نمونه انتخاب و در درسترس با توجه به معیارهای ورود و خروج به

یادگیری  ظیمیخودتن راهبردهای آموزشی پکیج نفر( جایگزین شدند. 15)هر گروه  مداخله و کنترل
روهی اجرا صورت گجلسه یک ساعته به 8( برای گروه آزمایشی در 1392هاشمی، ، کرمی و کرمی)

 و یادگیری (2001) همکاران و فیشر راهبرخود گردید. پیش و پس از آموزش، پرسشنامه یادگیری
فزار اکوواریانس و نرم ها با استفاده از تحلیلتکمیل شد. داده (2004)همکاران  و واتکین الکترونیکی
SPSS-25 بر میدتنظیخو راهبردهای مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت. نتایج نشان داد که آموزش 

 ها،یافته این به توجه ابدانشجویان موثر بود.  در راهبرخود یادگیری و الکترونیکی یادگیری به آمادگی
 تجه در یالکترونیک آموزشی هایدوره دانشجویان برای خودتنظیمی یادگیری راهبردهای آموزش
 .شودمی پیشنهاد راهبر خود یادگیری و الکترونیکی یادگیری به آمادگی افزایش

 نشجویانراهبر، داخود الکترونیکی، یادگیری خودتنظیمی، یادگیری راهبردهای واژگان کلیدی:

 

                                                      
 .باشدبریز میت نور واحدپیام دانشگاه تربیتی،کبری فریدیان، دانشجوی رشته روانشناسی ارشدنامه کارشناسیپایان از مستخرج مقاله این-1
 نایرا ،یزیی، کارشناسی ارشد روانشناسی تربیتی، واحد تبریز، دانشگاه پیام نور، تبرابتدا مقطع آموزگار -2

 ایران ،نور، تهرانی، دانشگاه پیامشناسگروه روان استاد -3
 ن تربیتی و روانشناسی، دانشگاه شهید مدنی آذربایجان، تبریز، ایراگروه روانشناسی تربیتی، دانشکده علوم استاد -4
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 مقدمه
در جوامع و تأثیراتی که بر حوزه  1(19-با توجه به شیوع بیماری ویروس کرونا )کووید در حال حاضر،

 آموزشی شده هایرسانه از استفاده به آموزشی است، باعث احساس نیاز شدید مراکزتعلیم و تربیت داشته
الکترونیکی و  یادگیری از است که استفاده(. طوری که صاحب نظران را بر آن داشته2020، 2است )راحیم

های راه از یکی و مجازی الکترونیکی هایآموزش از را به مراکز آموزشی توصیه کنند. استفاده 3مجازی
ی سنتی )مخصوصاً در شیوههای درس بههای آموزشی در کلاسهای حضور و فعالیتغلبه بر محدودیت

فراهم  منابعی و الکترونیکی وسایل باز، یادگیری هایمحیط باشد. درگیری ویروس کرونا( میشرایط همه
 (.  2015، 4را حل کنند )کالیتا و داس خود یریمشکلات آموزشی و یادگ هاآن کمک فراگیر به شود کهمی

هایی از فناوری معنای انواع آموزشاولین بار کراس اصطلاح آموزش الکترونیکی را وضع و به
ای، اینترنت برای یادگیری استفاده کرد. یادگیری الکترونیکی شامل استفاده از اینترنت، منابع چندرسانه

عنوان روش نوظهور برای تعیین سرعت و که بههای مجازی و نظایر آنهای الکترونیکی و خبرنامهنشریه
درصد در زمان و  50باشد که با توجه به نیازهای فرد، روند یادگیری و آموزش در هر زمان و مکانی می

(. کوپر هم آموزش الکترونیکی و 1396دنبال دارد )آتشی و همکاران، جویی بهدرصد در هزینه صرفه 60
داند که با استفاده از ابزارهای الکترونیکی های آموزشی میای از فعالیتز طریق آن را مجموعهیادگیری ا

 البرزی، و وریپیله نقل از علیزاده،گیرد )بهای صورت میای و شبکهاعم از صوتی، تصویری، رایانه
ازی این شیوه سسرعت در حال توسعه و پیادهها و مؤسسات آموزشی به(. بسیاری از دانشگاه1398

های یادگیری الکترونیک، بخش مهمی از آموزش عالی را تشکیل آموزشی هستند و در حال حاضر دوره
عنوان روشی برتر برای یادگیری چنین، یادگیری الکترونیکی به(. هم2017، 5دهند )چوو و کروکستونمی

میبی، ارگیسولا، ادجوبی و شود )تئندر آموزش و پرورش، و آموزش سطوح پایین تحصیلی استفاده می
(. اما برای گسترش بیشتر یادگیری الکترونیکی، درک 2013، 7ونموت و دیویس ؛ باربور،2015، 6ایبراهیم

کننده موفقیت نسبت به این فناوری بینیعنوان یکی از عوامل پیشها بهو ارزیابی دانشجویان، آمادگی آن
 (. بنابراین2016، 9دری، الرشیدی، یانگ، محید و حامدی؛ ب2020، 8چو وپ آمیز خواهد بود )ویموفقیت

 برای استفاده( اساتید و دانشجویان) انسانی منابع الکترونی باید آمادگی یادگیری سیستم اندازیراه از قبل

                                                      
1- Corona Virus Disease (COVID‐2019) 
2-Rahiem 
3- E-learning 

4- Kalita & Das 

5- Chow, & Croxton 
6- Tunmibi, Aregbesola, Adejobi, & Ibrahim 

7- Barbour, Davis, & Wenmoth 

8- Wei, & Chou 
9- Badri, Al Rashedi, Yang, Mohaidat, & Al Hammadi 
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 الکترونیک یادگیری از انسانی منابع واقع در. گردد روشن و مطالعه و بررسی الکترونیکی از یادگیری
 اساتید و دانشجویان طرف از فناوری این نسبت به مثبت نگرش و آمادگی بدون و ندکمی پشتیبانی
 کارگیریبه نحوه به کاربر نگرش (. طرز1391 و موسوی، ایقلعه  مرشت، ندارد )ملکی امکان موفقیت
عبارت دیگر درک نگرش کاربران به یادگیری شود. بهمؤثر محسوب می بسیار عوامل از اطلاعاتی فناوری

(. اصطلاح 1399تری را برای آموزش فراهم سازد )واحدی، تواند فضای یادگیری مناسبالکترونیکی می
های آموزش که به صلاحیت کاربران و فراگیران در استفاده از سیستم 1آمادگی به یادگیری الکترونیکی

فنی، اجتماعی و سازمانی  الکترونیکی و ابزارهای تکنولوژیکی آن اشاره دارد، نیازمند ارزیابی سطح آمادگی
(. نتایج مطالعات 2019باشد )فرازکیش و منتظر، در بین کابران برای اجرای آموزشی الکترونیکی می

مختلفی نشان داده است که در عین اینکه آمادگی به یادگیری الکترونیکی، اصل مهم در آموزش 
تواند به یادگیری و دانشجویان میها در ها و توناییالکترونیکی است، همچنین تقویت برخی مهارت

، عبدالوهابی، رحمانی؛ 1395وری بیشتر در آموزش منجر گردد )قریشی، منشئی، نادی و سعیدیان، بهره
 (.2021، 2بهسیوان و ؛ یاویوزالپ1399؛ واحدی، 1399فرد و محمدی، جلالی

است )قریشی ط بودهیادگیری خودراهبر یکی از متغیرهایی است که با یادگیری الکترونیک مرتب
های رفتاری درگیر ی فعالیتوسیلهشود که معمولاً به( و به فرایند هدفمندی اطلاق می1395و همکاران، 

های مربوط گردد و یادگیرنده، آگاهانه مسئولیت تصمیموجوی اطلاعات مشخص میدر شناسایی و جست
ای سه بعُد انگیزش، فراشناخت و خودتنظیمی پذیرد. یادگیری خودراهبر دارها را میبه اهداف و فعالیت

هایی چون (. افراد دارای یادگیری خود راهبر از ویژگی2017، 3پالِس و برسان باشد )کادورین،می
خودکنترلی، خودمدیریتی، انگیزه و اشتیاق به یادگیری و حل مسئله به منظور نیل بهترین نتایج یادگیری 

-ها بهشود آن( که باعث می1389 شکن،گردان و یوسفی؛ 1392 می،نعی و عربشاهی سلطانیبرخوردارند )

های سخت و مبهم آموزشی به یادگیری بهینه و تسلط کافی برسند )کادورین و تنهایی و در موقعیت
افرادی که  19-گیری کوویددر برخی از مطالعات نشان داده شده است در دوره همه. (2017همکاران، 

شوند شوند و موفق میترونیکی پایینی برخوردارند، کمتر در تحصیل درگیر میآمادگی به یادگیری الک
(. 2020، 7ادیباتاز و ؛ ارگون2019، 6آدامز و ؛ نگامپورنچای2020، 5؛ مسلکو2020و همکاران،  4)باتیکولون

است که بر یادگیری الکترونیکی و همچنین، مطالعات مداخلاتی و آموزشی در این زمینه طراحی شده

                                                      
1- E-learning readiness 

2- Yavuzalp, & Bahcivan 
3- Cadorin, Bressan, & Palese 
4- Baticulon 

5- Mseleku 

6- Ngampornchai, & Adams 
7- Ergün, & Adibatmaz 
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اند و به کاهش مشکلات یادگیری و یادگیری پایدار در راهبری در یادگیری دانشجویان تمرکز کردهودخ
؛ سعید و 1395؛ قریشی و همکاران، 1395است )قمی، مسلمی و محمدی، دانشجویان منجر شده

 (.2015محرابی، 
های ارتآموزش راهبردهای خود تنظیمی یکی از مداخلات آموزشی است که برای افزایش مه

 کوروکای یوکسلتورک، های آموزش مجازی مورد استفاده قرار گرفته است )اینان،یادگیری فراگیران دوره
 و شناختی (. راهبردهای2019و همکاران،  3؛ وُنگ2018، 2ویویان و فالکنر گارسیا،؛ 2017 ،1فلورس و

( و آموزش 1990، 4دیگروت و چباشد )پینتریمی خودتنظیمی یادگیری نظریه عصاره عنوانبه فراشناختی
دهی و سازمان ریزی ودهد که با برنامهآموختگان این امکان را میراهبردهای خودتنظیمی به دانش

های روزمره بپردازند. خودتنظیمی فرآیندی است که از طریق خودبازبینی به انجام تکالیف درسی و فعالیت
طور منظم متوجه اکتساب اهداف است حفظ و را که بهها، رفتارها و عواطفی آموختگان شناختآن دانش
ی یادگیری به دنبال فعال نمودن یادگیرنده و افزایش مسئولیت از طرف وی کنند. این شیوهفعال می

 (.1398نسبت به مسائل روزمره آموزشی خود است )مهقانی جمال الدین و جنا آبادی، 
ودتنظیمی پایین برخوردارند، چون قادر به فراگیران دارای مشکلات یادگیری از راهبردهای خ

کارگیری راهبردهای شناختی و فراشناختی موجود به تنظیم عملکرد و حفظ اهداف درسی خود نیستند، با
توان یادگیری و درک و تمرکز فراگیران را افزایش داد )اینان و در آموزش راهبردهای خودتنظیمی می

آمادگی به یادگیری طور که مرور ادبیات و متون نشان داد ن(. هما2017، 5؛ برودبنت2017همکاران، 
از تاثیرگذارترین متغیرهای روانی آموزشی در یادگیری الکترونیکی و  راهبرو یادگیری خود الکترونیکی

های آموزشی مختلفی ها و پروتکلباشند و برای این منظور مداخلهآموزش مجازی در فراگیران می
هایی است که ترین آموزشخودتنظیمی یکی مهم یادگیری راهبردهای . آموزشاستطراحی و اجرا شده

های مجازی و اینترنتی استفاده های آموزشی و یادگیری فراگیران مشغول در دورهبرای ارتقای توانمندی
؛ وُنگ و همکاران، 2018گارسیا و همکاران، ؛ 2017؛ برودبنت، 2017است )اینان و همکاران، شده

صورت اجباری به 19-گیری کوویدی حاضر با توجه به شرایط خاص و همهرو مطالعهز این(. ا2019
است و ما نیز برای مجازی ارائه نموده آموزش هایهای آنلاین و پلتفرمخدمات آموزشی خود را در محیط

 بر خودتنظیمی راهبردهای آموزش کمک به آموزش هرچه بهتر در این مطالعه به بررسی اثربخشی
 هایدوره در تحصیل به مشغول دانشجویان در راهبرخود یادگیری و الکترونیکی یادگیری به آمادگی

                                                      
1- Inan, Yukselturk, Kurucay, & Flores 
2- Garcia, Falkner, & Vivian 

3- Wong 

4- Pintrich & Degroot 
5- Broadbent 



 165-183ص.ص.  ،1400 اییزپ ،55شماره  ،14سال                                   نشریه علمی آموزش و ارزشیابی     

170 

 

 راهبردهای گویی به این سوال پژوهشی هستیم که آیا آموزشمجازی پرداختیم و به دنبال پاسخ
 در صیلتح به مشغول دانشجویان راهبرخود یادگیری و الکترونیکی یادگیری به آمادگی بر خودتنظیمی

 مجازی تاثیر دارد؟ هایدوره
 

  روش
. ه کنتارل باود  آزمون باا گارو  پس-آزمونی حاضر از نوع نیمه آزمایشی و طرح پیشروش تحقیق مطالعه

 که ودندبنور تبریز ی مجازی دانشگاه پیامتمامی دانشجویان رشته روانشناسی دوره شامل آماری یجامعه
-ه ماهیات نیماه  بداشتند. حجم نمونه آماری با توجه  اشتغال یلتحص به 1399 سال اول تحصیلینیم در

نفر  15ر دو گروه )نفر برای ه 30آزمایشی بودن آن و بر اساس حداقل حجم نمونه در مطالعات آزمایشی، 
تصاادفی در   صاورت گیری در دسترس انتخااب و باه  نفر گروه کنترل( با روش نمونه 15گروه آموزشی و 

 . ها جایگزین شدندگروه
 

 پژوهش ابزارهای

منظور سنجش ( به2001) 1تاگا و کینگ این پرسشنامه توسط فیشر، پرسشنامه یادگیری خودراهبر:

مولفاه   3ساوال و شاامل    40خودراهبری افاراد در یاادگیری طراحای و تادوین شاده اسات کاه دارای        
 بساایار ) ای لیکارت هباشد و بر اساس طیف پنج درجا خودمدیریتی و تمایل به یادگیری و خودکنترلی می

پردازد. هر چه امتیاز حاصل شاده از  ( به سنجش خودراهبری افراد در یادگیری می1=بسایارکم و 5=زیااد
 درراهبری در یادگیری خواهاد باود و باالعکس.    دهنده میزان بیشتر خوداین پرسشنامه بیشتر باشد، نشان

ن پرسشانامه در باین دانشاجویان پزشاکی و     ( پایایی و روایای ساازه ایا   1390، نادی و سجادیان )ایران
 ساه  در را خاودراهبری  پرسشانامه  تأییادی،  عامل بودند. نتایج تحلیلدندانپزشکی مورد بررسی قرار داده

 ضرایب از پرسشنامه این عامل سه هر و را تأیید کرد خودکنترلی و یادگیری به رغبت خودمدیریتی، عامل
گازارش دادناد.    91/0ضریب آلفای کرونباخ برای کال پرسشانامه   بود و  برخوردار بالایی درونی همسانی

 آمد. دستبه 87/0ی کل با استفاده از آلفای کرونباخ برای نمره این پژوهش در پرسشنامه این پایایی

 (2004) 2ترینار  و لای  این پرسشنامه توسط واتکینز، ی:کیالکترون یریادگپرسشنامه آمادگی به ی

 7سوال و شامل  29است که دارای اد برای یادگیری الکترونیکی تدوین شدهمنظور سنجش آمادگی افربه
(، انگیازش، تواناایی یاادگیری از    onlineها و ارتباطاات پیوساته )  آوری، مهارتی دسترسی به فنمولفه

                                                      
1- Fisher, King, & Tague 
2- Watkins, Leigh, & Triner 
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باشاد.  ها، گفتگوی گروهی اینترنتی و مسائل مهم جهت موفقیت در یادگیری الکترونیکی میطریق رسانه
شاود.  گذاری مای ( نمره5=کاملاً موافقم و 1=کاملاً مخالفم ) ای لیکرتدرجه 5بر اساس مقیاس سوالات 

دهنده میازان بیشاتر آماادگی باه یاادگیری      شده از این پرسشنامه بیشتر باشد، نشانهر چه امتیاز حاصل
 پرسشانامه  واییر تعیین برای (1392پور و بابااحمدی )رجب پژوهش در الکترونیکی خواهد بود و بالعکس.

های زیرمقیاس برای کرونباخ آلفای و تأیید شد. پایایی پرسشنامه از طریق ضریب استفاده محتوا روایی از
گازارش دادناد.    96/0ی کال پرسشانامه   بود و ضریب آلفای کرونباخ بارای نماره   97/0تا  90/0بین  آن

 آمد. دستبه 90/0ی کل خ برای نمرهبا استفاده از آلفای کرونبا این پژوهش در پرسشنامه این پایایی
 

 هاداده تحلیل و روش اجرا

های ه، مجوزانشگای اجرای پژوهش به این صورت بود که در ابتدا با مراجعه به قسمت آموزش دشیوه
-گردید. به دریافت بریزنور تلازمه در ارتباط با انجام پژوهش آموزشی بر روی دانشجویان دانشگاه پیام

ی ای آموزشهتهها و رشمانی آموزش و تدریس، دانشجویان مشغول به تحصیل در گروهعلت محدودیت ز
وش رکه در  شناسیروانشناسی در این پژوهش آموزشی مشارکت نکردند و به دانشجویان رشته روانغیر

ضور حشجویان دان تحقیق ثبت نام کرده بودند، اکتفا گردید. در گروه کارگاه آموزش مجازی که این
هدف(  ونوان پژوهشی )با ذکر ع-ی آموزشیپیامی مبنی بر درخواست شرکت در یک مطالعه داشتند

ورود و خروج مورد  نفر بودند که با توجه معیارهای 42ارسال گردید و از میان دانشجویان متقاضی، 
ورود  شته شد. معیارهاینفر کنار گذا 12نفر وارد مطالعه گردید و  30ارزیابی قرار گرفتند. در نهایت 

 نکردن ج( دریافت ،پژوهش در شرکت به ب( تمایل سال، 40 تا 20 سن بودن عبارت بودند از: الف( دارا
 مطالعه زا خروج هایمعیار انجام آموزش. حین راهبردهای خودتنظیمی در دیگر مرتبط با آموزشی برنامۀ

می، ب( عدم ودتنظیخ راهبردهای آموزش جلسات در جلسه دو از بیش از: الف( غیبت عبارت بودند
  .جلسات دادن ادامه به نداشتن ج( تمایل پیگیری و مشارکت فعال در دوره آموزشی،

 کننادگان توضایح داده شاد و   پاژوهش باه شارکت    ی آموزشای اهاداف  قبل از شاروع برناماه  
 تقسایم مرد(  4نفر زن و  11) کنترل ومرد(  2زن و  13) آموزش گروه دو به تصادفی شیوهبه دانشجویان

 باه  ورود ینحاوه . گردیاد  تکمیل گروه دو هر توسط آزمونپیش هایپرسشنامه توجیهی، جلسه در. شدند
 از را آموزشای  کنندگان محتوایشرکت. شد داده کنندگان توضیحشرکت عبور رمز ایجاد و نامثبت سایت،
جلساه   8 آموزشای، گروه  آپ دریافت کردند.روم و واتسگروه مجازی ایجاد شده در پلتفرم اسکای طریق

( کاه  1392، کرمی و همکارانخودتنظیمی ) راهبردهای آموزشی محتوای ماه دومدت ای و طی دقیقه 90
 لیسات  نیاز در  کنتارل  گاروه  (. 1)جدول  کردند در ارتباط با درس روش تحقیق تهیه شده بود، دریافت
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-ی آموزشی و اجرای پاس دوره گرفت. برای رعایت اصول اخلاقی، بعد از اتمام آموزش قرار برای انتظار

آوری و هاا پاس از جماع   داده خودتنظیمی برای گروه کنترل نیز آموزش داده شد. آزمون، این راهبردهای
 کوواریانس مورد تحلیل قرار گرفتند. تحلیل شروبا  SPSS-25افزار ورود به نرم
 

 خودتنظیمی راهبردهای : خلاصه محتوای جلسات آموزش1جدول 
Table 1 

Summary of the content of self-regulatory strategies training sessions 
 محتوا جلسه

 اول جلسۀ
First  

Session 

 مفهاوم  خلاصاه  طاور کنندگان و توضیح کامال اهاداف و مادت دوره، باه    ضمن آشنایی مربی با شرکت جلسه این در
هاا  کلیاپ  ، تصااویر و اورپوینتپدر ادامه با استفاده از  .ارائه گردید فراموشی علل و آن ساختار و حافظه انواع یادگیری،

 .دشآموزش داده  درباره روش تحقیق، های متنوعراهبرد تکرار و مرور مخصوص مطالب ساده با مثال
In this session, while introducing the instructor to the participants and fully explaining the goals 
and duration of the course, the concept of learning, types of memory and its structure, and the 

causes of forgetfulness were briefly presented. Then, using PowerPoint, images, and clips, 

repetition and review strategy for simple content with various examples of research methods was 
taught. 

 دوم جلسۀ
Second 

Session 

اژه، ای کلمۀ کلیدی، سرواست. در ادامه، راهبرده شده داده آموزش پیچیده موضوعات ویژة تکرار، راهبرد جلسه این در
 واساته شاد کاه   خ کننادگان شارکت است. از ها آموزش داده شدهها و روش مکانتصویرسازی ذهنی، استفاده از واسطه

 ویند.مورد هرکدام از این راهبردها بگ در ی درس روش تحقیقمطالعه صورت عینی برایبه هاییمثال
In this session, the repetition strategy for complex topics is taught. In the following, keyword 

strategies, heading, imagination, use of intermediaries, and location methods are taught. 
Participants were asked to provide concrete examples to study the research methodology lesson on 

each of these strategies. 

 سوم جلسۀ
Third 

Session 

دن مطالاب باه   کاردن، باازگوکر  برداری، خلاصاه ادداشتی مثل پیچیده مطالب برای گسترش راهبردهای جلسه این در
ود را خلاصاه  خا درسای   فصلی از کتااب درخواست شد،  کنندگانشرکتاز  طور تصادفیه. بشددهزبان خود، آموزش دا

 کرده و در گروه بیان کنند. 
In this session, expansion strategies for complex content such as taking notes, summarizing, and 
retelling content in your own language were taught. Participants were randomly asked to 

summarize a chapter of their textbook and present it to the group. 

 جلسۀ چهارم
 

Fourth 
Session 

شیوة جلسات گری بهیاساین جلسه شرح و تفسیر و تحلیل روابط، استفاده از اطلاعات یادگرفته برای حل مسائل، ق در
 .ه شدداد کنندگانشرکتهایتاً تکالیفی برای جلسۀ آینده به قبل آموزش داده شد. ن

In this session, the description, interpretation, and analysis of relationships, the use of learned 

information to solve problems, and analogy were taught in the manner of previous sessions. 
Finally, assignments were given to the participants for the next session. 

 پنجم جلسۀ
Fifth 

Session 

 ، تبدیل متن درسآشنا، تهیۀ فهرست عناوین هایمقوله براساس جدید اطلاعات بندیدسته شامل دهیسازمان راهبرد
د. بارای  زش داده شا ومی در این جلسه آماو به نقشه و ترسیم طرح درختی و تهیۀ نمودار، نقشۀ مفهومی و الگوی مفه

نیاز   ان جلساۀ پانجم  آورده شد. در پایا  دانشجویانبرای ها از طریق تصاویر و کلیپ یهایآموزش نقشۀ مفهومی مثال
 شد. ارائهبندی راهبردهای شناختی جمع

Organizing strategy including categorizing new information based on familiar categories, 
preparing a list of topics, converting lesson text to a map, drawing a tree plan, preparing a diagram, 

a concept map, and a conceptual pattern were taught in this session. To teach the concept map, 

examples were given to the students through pictures and clips. Finally, a summary of cognitive 
strategies was presented. 
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 جلسۀ ششم
Sixth 

Session 

بینای  یشپا ف مطالعه، ریزی از زیرمجموعه راهبردهای فراشناختی شامل تعیین هدبا راهبردهای برنامه کنندگانشرکت
 زمان لازم برای مطالعه، تعیین سرعت مطالعه و انتخاب راهبردهای شناختی مناسب آشنا شدند.

Participants were introduced to planning strategies from a subset of metacognitive strategies 

including determining the purpose of the study, predicting the time required for the study, 

determining the speed of the study, and selecting appropriate cognitive strategies. 

 هفتم جلسۀ
Seventh  
Session 

ه و ، نظاارت بار توجا   ردهای فراشناختی شامل ارزشیابی از پیشارفت راهب زیرمجموعه از ارزشیابی و نظارت ردهایراهب
 طرح سؤال در زمان مطالعه آموزش داده شد. 

Monitoring and evaluation strategies were taught from a subset of metacognitive strategies 
including evaluation of progress, attention monitoring, and questioning during the study. 

 هشتم جلسۀ
Eights 

Session 

-شارکت  ساوی  از هگرفتانجام هایبهسازی و پایدار فراشناختی هایسازگاری یعنی دهینظم راهبردهای جلسه این در

 .است شده مرور قبل جلسات هایموزشآ همچنین. شدداده آموزش خطاها، به مربوط بازخوردهای برابر کنندگان در
The session provided training on regulatory strategies, including sustainable metacognitive 

adaptations and improvements made by participants against error feedback. Also, the tutorials of 

the previous sessions are reviewed. 

 

 هایافته
 ± 94/6 و برای گروه کنترل سال 02/27 ± 57/5سنی در گروه آزمایش  استاندارد انحراف و میانگین

درصد(  7/46نفر ) 7کنندگان در گروه آموزشی برابر با تأهل شرکت سال بوده است. وضعیت 73/29
 3/33نفر ) 5د( متأهل و درص 7/66نفر )10درصد( مجرد؛ و در گروه کنترل تعداد  3/53نفر ) 8متاهل و 

متغیرهای یادگیری  استاندارد( انحراف و های توصیفی )میانگینآماره ،2 جدول درصد( مجرد بودند. در
آزمون آزمون و پسپیش مراحل کنترل درو  آموزشدر گروه  خودراهبر و آمادگی به یادگیری الکترونیکی

 است. شدهارائه
 

 رلکنت و موزشآ گروه نیکی دریادگیری خودراهبر و آمادگی به یادگیری الکترو آزمونپس –ون آزمتوصیف آماری نمرات پیش: 2جدول 
Table 2 

Descriptive Statistic of pre-post scores in self-directed learning and readiness for e-learning in the esxptremental 
and control groups 

 متغیرها
Variables 

 Control groupگروه کنترل  expremental group گروه آموزش

 میانگین
Mean 

 انحراف معیار
Standard deviation 

 میانگین
Mean 

 انحراف معیار
Standard deviation 

 راهبرخود یادگیری
 Self-directed learning 

 آزمونپیش
Pre-test 

107.00 7.74 106.86 6.53 

 آزمونپس
Post-test 

112.86 9.33 105.93 7.43 

آمادگی به یادگیری 
 الکترونیکی

Readiness for e-learning 

 آزمونپیش
Pre-test 

88.4 7.92 90.13 6.49 

 آزمونپس
Post-test 

97.6 7.39 90.66 8.38 
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 تحقیق  هایفرضیه آزمون
-یشیل، پحلتز انجام متغیره استفاده شد. قبل اتک کواریانس های پژوهش از تحلیلبرای آزمون فرضیه

 هایسماتری بریرگرسیونی، برا خط شیب بودن های )نرمال بودن توزیع نمرات متغیرها، یکسانفرض
-لررسی نرمابرای بف اسمیرنو-کولموگروف شود. از آزمونمی ها( پرداختهواریانس کوواریانس و یکسانی

راهبر های یادگیری خودتغیرمدر  Zآماره  داری برایمعنی توزیع نمرات متغیرها استفاده شد و سطحبودن 
(09/0=p) ( 2/0و آمادگی به یادگیری الکترونیکی=p) دهد توزیعان مینش بود که 05/0تر از بزرگ 

-خود یادگیری ونیکی والکتر یادگیری به متغیرهای آمادگی (3جدول ) باشد. درمی نرمال متغیرها نمرات

 ارائه شده است.  مونمورد آز رگرسیونی خط شیب بودنیکسان جنبه راهبر از
  های رگرسیون همگنی شیب تحلیل ایجنت .3 جدول

Table 3 
Results of the regression slope homogenity  

 متغیر
Variable 

 منبع
Source 

مجموع 
 مجذورات
Sum of 
squares 

-درجه

 آزادی
Df 

میانگین 
 مجذورات

Mean 
Square 

 Fآماره 
F 

Statistics 

 سطح معنی داری
Significance 

level 

 
 راهبرخود یادگیری

Self-directed 

learning 

 آزمونپیش
Pre-test 

915.35 1 915.35 26.08 0.001 

 آزمونپیش *گروه 
Group * Pre-test 

57.23 1 57.23 1.63 0.21 

 خطا
Error 

912.26 26 35.08   

 
آمادگی به یادگیری 

 الکترونیکی
Readiness for e-

learning 

 آزمونپیش
Pre-test 

312.92 1 312.92 5.70 0.02 

 آزمونپیش *گروه 
Group * Pre-test 

44.19 1 44.19 0.80 0.37 

 خطا
Error 

1426.38 26 54.86   

-گیری خودهای یادمتغیر آزمون و گروه درداری برای اثر تعاملی پیشبا توجه به اینکه سطح معنی      

 گفت توانمی .باشدمی 05/0تر از بزرگ (p=37/0الکترونیکی ) و آمادگی به یادگیری (p=21/0راهبر )
 متغیرهای بین و باشدمی برقرار کوواریانس تحلیل انجام برای رگرسیون هایشیب همگنی مفروضه که

 .دارد وجود خطی رابطه هاگروه درون در کمکی متغیرهای و وابسته
ها نشان داد که های کوواریانسیسنتایج آزمون ام. باکس جهت بررسی مفروضه همسانی ماتر

( و آمادگی به یادگیری p ،33/5 =Box's M ،78/0 =F= 58/0راهبر )های یادگیری خودمتغیر
 ماتریس( در نمونه حاضر معنادار نیست و p ،07/42 =Box's M ،53/1=F= 06/0الکترونیکی )



 و همکاران مصرآبادی                                                                           ... راهبردهای آموزش اثربخشی

175 

 

 بین شدهمشاهده کوواریانس هایماتریس که معنی این به است، لازم همگنی دارای خطا هایکواریانس
 باشد.بنابراین این مفروضه برقرار می .برابرند تقریباً باهم دو گروه

 که شد. استفاده نلو آزمون از مطالعه مورد هایگروه در هاواریانس یکسانی مفروضه بررسی برای
دگی به یادگیری ( و آماp ،02/0 =F= 91/0راهبر )های یادگیری خودمتغیراین آزمون برای  نتایج

از لحاظ  که ستا این نشانگر داریمعنی عدم نبود. این دارمعنی( p ،07/0=F= 78/0الکترونیکی )
 .ود نداردوج همدیگر با خاصی تفاوت آزمایشی و کنترل گروه بین های متغیر وابستهسواریان

 

 تحصیل به غولمش ندانشجویا در راهبرخود یادگیری بر خودتنظیمی راهبردهای آموزش فرضیه اول:

 دارد.  تأثیر مجازی هایدوره در
 در تحصیل به ولمشغ دانشجویان در راهبرخود یادگیری بر خودتنظیمی راهبردهای تأثیر بررسی جهت
 متغیرهکت اریانسکو های آن در بالا ارائه کردیم از تحلیلفرضطور که پیشمجازی، همان هایدوره

 .است شده ارائه زیر جدول در آن نتایج و شد استفاده
 

 راهبرخود یادگیری خودتنظیمی بر تأثیر آموزش راهبردهای برای بررسی کوواریانس  تک متغیری تحلیل نتایج .4 جدول
Table 4 

Results of Univariate analysis of covariance for teaching self-regulatory strategies effect on self-directed 

learning  
 عمنب

Source 
 مجموع مجذورات
Sum of squares 

 آزادیدرجه
df 

 میانگین مجذورات

Mean Square 

 Fآماره 
F Statistics 

 سطح معنی داری
Significance level 

 اندازه اثر
Effect size 

 آزمونپیش
Pre-test 

1023.17 1 1023.17 28.49 0.001 0.51 

 گروه
group 

348.89 1 348.89 9.71 0.004 0.26 

 خطا
Error 

969.49 27 35.90    

 کل
Total 

361404.00 30     

 که دهدمی شانن( 4) جدول در آزمونپیش اثر کاهش با آزمونپس گروهیبین اثرات آزمون نتایج
ارد د وجود داریعنیم تفاوت راهبریادگیری خود متغیر در کنترل و آموزش گروه دو میانگین نمرات بین

(004/0P=  1؛ df= 71/9؛ F=) .( نشان2دول )ج در کنترل آموزش و هایگروه نمرات میانگین بررسی 
. است شده یاندانشجو راهبرافزایش یادگیری خود موجب خودتنظیمی، آموزش راهبردهای که دهدمی

 رراهبدگیری خودیا خودتنظیمی بر آموزش راهبردهای تأثیر میزان که دهدمی نشان اتا ضریب مقدار
 .باشدمی 26/0دانشجویان 
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 شغولم انشجویاند در آمادگی به یادگیری الکترونیکی بر خودتنظیمی راهبردهای آموزش فرضیه دوم:

 دارد.  تأثیر مجازی هایدوره در تحصیل به
 هب مشغول نشجویاندا در الکترونیکی یادگیری به آمادگی بر خودتنظیمی راهبردهای تأثیر بررسی جهت

 اریانسکو ز تحلیلهای آن در بالا ارائه کردیم افرضطور که پیشمانمجازی، ه هایدوره در تحصیل
 .است شده ارائه زیر جدول در آن نتایج و شد متغیره استفادهتک

 
 آمادگی به یادگیری الکترونیکی خودتنظیمی بر تأثیر آموزش راهبردهای متغیریکوواریانس تک تحلیل نتایج .5 جدول

Table 5 
Results of Unitivariate analysis of covariance of teaching self-regulatory strategies effect on readiness for e-

learning  
 منبع

Source 
 مجموع مجذورات
Sum of squares 

 آزادیدرجه
df 

 میانگین مجذورات

Mean Square 

 Fآماره 
F Statistics 

 سطح معنی داری
Significance level 

 اندازه اثر
Effect size 

 آزمونپیش
Pre-test 

277.68 1 277.68 5.09 0.03 0.15 

 گروه
group 

378.37 1 378.37 6.94 0.01 0.20 

 خطا
Error 

1470.58 27 54.46    

 کل
Total 

266384.00 30     

 
 که دهدمی شانن( 5) جدول در آزمونپیش اثر کاهش با آزمونپس گروهیبین اثرات آزمون نتایج

 داریعنیم تفاوت ونیکیآمادگی به یادگیری الکتر متغیر در کنترل و آموزش گروه دو ن نمراتمیانگی بین
جدول  در نترلک و آموزش هایگروه نمرات میانگین بررسی. (=F 94/6؛ =df 1؛  =01/0Pدارد ) وجود

کی ییری الکترونافزایش آمادگی به یادگ موجب خودتنظیمی، آموزش راهبردهای که دهد( نشان می2)
 ربخودتنظیمی  دهایآموزش راهبر تأثیر میزان که دهدمی نشان اِتا ضریب مقدار. است شده دانشجویان

 .باشدمی 20/0آمادگی به یادگیری الکترونیکی دانشجویان 
 

 گیریبحث و نتیجه
 یادگیری به و آمادگی خودراهبر بر یادگیری خودتنظیمی راهبردهای آموزش در این پژوهش اثربخشی

مجازی مورد بررسی قرار گرفت. نتایج حاصل  هایدوره در تحصیل به مشغول دانشجویان در رونیکیالکت
 متغیره بر روی متغیرهای مورد پژوهش حاکی از آن بود که آموزش راهبردهایاز تحلیل کوواریانس تک

 ادگیریی و الکترونیکی یادگیری به آمادگی داری منجر به افزایش نمراتطور معنیخودتنظیمی به
است. نتایج مرتبط با اثربخشی آموزش خودراهبر در دانشجویان گروه آموزش نسبت به گروه کنترل شده
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 هایدوره در تحصیل به خودتنظیمی بر روی یادگیری خودراهبر در دانشجویان مشغول راهبردهای
و محرابی ( و سعید 1395(، قریشی و همکاران )1395می و همکاران )سو با مطالعات قمجازی هم

تواند تحت تاثیر عوامل و شرایط توان گفت یادگیری میها میباشد. در تبیین این یافته( می2015)
که بیشترین آموزش از راه دور و  19-گیری کوویدمختلفی قرار بگیرد. در شرایط خاصی همچون همه

های باشد و باید بر تواناییپذیرد، تغییر شرایط محیطی تأثیرگذار بر یادگیری دشوار میمجازی صورت می
ها در یادگیری تأکید و تمرکز کرد. در فرایند یادگیری خودراهبر های خود اتکایی آنیادگیرندگان و مهارت

فراگیران به تشخیص نیازهای یادگیری، تدوین اهداف یادگیری، شناسایی منابع یادگیری، انتخاب 
(. 2001فیشر و همکاران، پردازند )یری خود میاستراتژهای یادگیری مناسب و ارزیابی نتایج یادگ
ها و راهبردهای خودتنظیمی نیاز دارند تا به یادگیری همچنین، در یادگیری خودراهبر فراگیران به مهارت

ها در کنترل شود که آنخودتنظیمی بر روی دانشجویان باعث می آموزش راهبردهاییابند. ای دستبهینه
یابی به اهداف آموزشی توانمند ی خود در جهت انجام تکالیف و یا دستهاها و تلاشعلائق، نگرش

 گردند. 
آموزش راهبردهای خودتنظیمی در جهت افزایش توانایی یادگیری خود راهبر دانشجویان زمینه 

هایشان و تنظیم های لازم برای یک تکلیف یا هدف و سپس نظارت بر تلاشرا برای درک صلاحیت
 یوسفیانجامد )شدن فراگیران در یادگیری میآورد که در نهایت به مستقلفراهم می ها بدون یادآوریآن
سعید و راستا، (. در همین2018گارسیا و همکاران، ؛ 2017؛ کادورین و همکاران، 1389 شکن،گردان و

 تقویت در فراشناختی شناختی، راهبردهای ی خود نشان دادند که آموزش( در مطالعه2015محرابی )
شود. می آن بهبود باعث و داشته تاثیر دانشجویان خودکارامدی و یادگیری خودراهبری افزایش اهبردها،ر

شناختی است که فراگیران از طریق راهبردهایی  و هوشی های عاطفی،شامل مهارت خودراهبر یادگیری
استراتژهای  ابانتخ یادگیری، منابع یادگیری، شناسایی اهداف تدوین یادگیری، چون تشخیص نیازهای

 و عربشاهی سلطانی)کنند یادگیری در فرایند یادگیری خود مشارکت می نتایج ارزیابی و مناسب یادگیری
. تقویت یادگیری خودراهبری دانشجویان )مخصوصاً در آموزش (2015سعید و محرابی، ؛ 1392 نعیمی،

موزش راهبردهای خودتنظیمی( های آموزشی حمایتی )از جمله آالکترونیک و مجازی( از طریق برنامه
 گردد. آموزششان میباعث استقلال و خودهدایت شوندگی بیشتر آنان در یادگیری و تحصلات

 مناسب مدیریت راهبردهای و فراشناختی شناختی، راهبردهای کارگیریبه با خودتنظیمی راهبردهای
یکی از نیز دهای فراشناختی راهبرشود. می دانشجویان تمرکز و درک یادگیری، افزایش موجب منابع

ی آموزشی خودتنظیمی برای دانشجویان که در مداخله باشدهای موردنیاز یادگیری خودراهبر میمهارت
و استقلال فراگیران گردید. همچنین، دانشجویان  خودآموزی ،خودکنترلی آموزش داد شد و باعث افزایش
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شده خود شان را در جهت اهداف تعیینو یادگیریفرایندهای شناختی توانند ی آموزشی میدر این شیوه
 هدایت، نظارت و اصلاح کنند.

 ییادگیر هب ادگیخودتنظیمی بر روی آم همچنین، نتایج مرتبط با اثربخشی آموزش راهبردهای
(، 1399واحدی ) سو با مطالعاتمجازی هم هایدوره در تحصیل به الکترونیکی در دانشجویان مشغول

توان گفت ها مییافته باشد. در تبیین این( می2021بهجیوان ) و ( و یاووزالپ1395) قریشی و همکاران
 و دانشجویان ان،در میان مربی یادگیری و تدریس برای را جدیدی هایچالش 19-گیری کوویدکه همه
یران گای فراین شرایط برو آموزش الکترونیکی در ا مجازی با اینکه فضای است، وکرده ایجاد هاخانواده

یری رای یادگای را بشدهبینی نها خود نیز مسائل پیشاست اما این محیطشده برجسته ایفزاینده طوربه
است.  دتنظیمییری خوهای اضافی از جمله راهبردهای یادگاست و نیازمند آموزش و حمایتایجاد نموده

گیری ی یادش راهبردهاگیری از آموزهای مجازی با بهرهدانشجویان مشغول به تحصیل در دوره
ظارت داشته ی خود نادگیرتوانند برای خود اهداف یادگیری تعیین کرده و بر فرایند یخودتنظیمی بهتر می

توای بع و محمنا باشند. همچنین، تحصیل در محیط مجازی و اینترنت به دانشجویان فرصت دسترسی به
مند بهره هاز آنخود ا ستای افزایش یادگیریتوانند در راای را فراهم کرده و دانشجویان میچندرسانه
یان ن دانشجوتر شدتواند نقش یک محرک را در فعالنوعی آموزش راهبردهای خودتنظیمی میگردند. به

ادگیری خود تر در یل بیشها را برای خودگردانی و استقلادر محیط یادگیری الکترونیکی داشته باشد و آن
احدی، ند )وهای مجازی( هدایت کی و فردی در محیط و آموزش)با توجه به ماهیت یادگیری شخص

 (.2021بهجیوان،  و ؛ یاووزالپ2017؛ اینان و همکاران، 1399

بر  خودتنظیمی راهبردهای آموزشکه  بوداز آن  یپژوهش حاضر حاک یجنتاطورکلی به
 هایدوره در صیلتح به مشغول دانشجویان در الکترونیکی یادگیری به و آمادگی خودراهبر یادگیری

های آموزشی عنوان یکی از برنامهبه خودتنظیمی توان از راهبردهایرو می. ازایناستمجازی مؤثر 
های آموزش ویژه در محیطتأثیرگذار برای افزایش یادگیری و خودکارآمدی تحصیلی دانشجویان به

ی دانشجویان مورد مطالعه رشتهتوان به های پژوهش میمجازی و الکترونیکی استفاده کرد. از محدودیت
ی روانشناسی استفاده شد. ها، از دانشجویان رشتهدلیل محدودیت دسترسی به سایر رشتهاشاره کرد که به

، انتخاب شدنددر دسترس صورت ها بهگروهش بود که بودن پژوه آزمایشیهای دیگر، نیمهاز محدودیت
ن، عدم کنترل برخی دیگر از متغیرهای تحصیلی صورت تصادفی گمارش شدند. همچنیاما افراد به

ی عنوان متغیر تأثیرگذار در اثربخشی دورهتوان به)همچون معدل دانشجویان و ترم تحصیلی( می
 با ینهزم یندر ا مندعلاقه مربیان پژوهشگران و که گرددیم یشنهادپ ینبنابراآموزشی اشاره کرد. 

 یناآموزشی -لی و کنترل برخی از متغیرهای دموگرافیکیهای تحصیلی مختلف تحصیدانشجویان رشته
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ی آموزشی در متغیرهای مورد از کارایی این برنامهتر تر و جامعمطلوب یجروند را تکرار کنند تا به نتا
 برسند.مطالعه 
 

 قدردانی و تشکر

رای این در اج اما ر نور تبریز کهوسیله از همکاری دانشجویان و مسئولین آموزشی دانشگاه پیامینبد
 .نماییمپژوهش یاری نمودند، صمیمانه تشکر و قدردانی می
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