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 چكيده 

رمبنای ایدئولوژی رویکردی که اگر ب .باشدمی تیریمد و به علم وابستهی است که ستیتویپوز از نگرشِ یناش سیتکنوکرا :زمينه و هدف

تواند قلمداد گردد، اما در صورتی که تکنوکراسی به عنوان یک ی سطح تعادل اجتماعی میصِرف بنا شود، بسیار متعصبانه و برهم زننده

های اری اجتماعی را توسعه بخشد و زمینه سازِ فراگیری ارزشای در حسابدتواند کارکردهای حرفهعقلانیت ابزاری مدِ نظر قرار گیرد، می

در  یتکنوکراس یِابزار تیعقلان کردیرو ریتاث یبررسد. هدف این پژوهش، هایی همچون نظریه آنتروپوسِن شوحسابداری سبز براساس نظریه

 باشد. می آنتروپوسِن هیسبز براساس نظر یحسابدار یکارکردها یتوسعه

 یآورجمعی شود، شیوهمحسوب می یکاربرد ،هدفِ پژوهشمسأله و  تیماه شناسی برحسبِدر این پژوهش که از نظر روش :بررسیروش 

مدیران ها از پرسشنامه استفاده شد. جامعه آماری در این پژوهش، آوری دادهبوده است و برای جمع یهمبستگ-یشیمایاطلاعات از نوع پ

باشند، که باتوجه به مدیران عالی موردنظر در این پژوهش شامل دو می ۱۳۹۹ق بهادار تهران در سال بورس اورا شرکت برتر ۵۰عالی در 

کنندگان پژوهش استفاده نفر بودند، از روش سرشماری برای انتخابِ مشارکت ۱۰۰سطح پُست مدیرعامل و پست معاون اجرایی و کمتر از 

 ( استفاده شد. PLSمربعاتِ جزئی ) شد. همچنین به منظور برازش مدل، از تحلیلِ حداقل

ی، باعثِ افزایش کارکردِ تکنوکراس یِابزار تیعقلان کردیرویِ ی آنتروپوسنِ، بکارگیرنتایجِ پژوهش نشان داد، براساس پارادایم نظریهها: يافته

 شود. حسابداری سبز می

 تیعقلان یریها، بکارگشرکت یآنتروپوسِن در سطح عملکرد میتحقق پارادا یبرا دهد،یپژوهش نشان م نیا جهینت گيری:بحث و نتيجه

ها ارزش یریراگفشرکت جهت  یهایریگمیدر تصم ینگرش، رفتار و اخلاق عمل رییسبب تغ تواند،یم یتکنوکراس یبه عنوان مبنا یابزار

 یحسابدار یعث شود تا کارکردهاموضوع با نیو ا ابدیها ارتقاء شرکت یِعملکرد یِاجتماع تیّهم سطحاساس،  نیگردد تا برا نفعانیذ یبرا

 شود. تیتقو یبرونداد اجتماع کیسبز در به عنوان 

.سبز یحسابدار ،یتکنوکراس ،آنتروپوسن واژه های کليدی:

                                                 
 ول مکاتبات()مسو* .رانیشاهرود، ا ،یواحد شاهرود، دانشگاه آزاد اسلام ،یگروه حسابدار ،ادکتردانشجوی  -۱

  .رانیشاهرود، ا ،یواحد شاهرود، دانشگاه آزاد اسلام ت،یریگروه مد ار،یاستاد -2

 .رانیشاهرود، ا ،یواحد شاهرود، دانشگاه آزاد اسلام ،یگروه حسابدار ار،یدانش -۳
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Abstract 

Background and Objective: Technocracy is the result of a positivist attitude that depends on science, 

human society, and of course management. An approach that, if based on pure ideology, can be 

considered very bigoted and disturbing the level of social balance, but if technocracy is considered as 

an instrumental rationality, it can develop professional functions in social accounting and Lay the 

groundwork for learning green accounting values based on theories such as Anthropocene theory. The 

purpose of this research is Effect of Technological Instrumental Rational Approach on Development of 

Green Accounting Functions by Expanding of Anthropocene Theory Paradigm. 

Material and Methodology: In this study, the methodology in terms of the nature of the problem and 

aim of the study is applied, method of data collection and research tool was a questionnaire survey-

correlation. The statistical population in this study is the top managers in the top 50 companies of Tehran 

Stock Exchange in 1398, which considering that the top managers in this study included two levels of 

CEO and Executives CEO and less than 100 people, is one of the census criteria. It also was used to 

model analysis partial least squares (PLS).  

Findings: The results showed that, according to the paradigm of Anthropocene theory, applying the 

instrumental rationality approach of technocracy enhances the function of green accounting. 

Disscotion & Conclusion: The results of this study show that in order to realize the Anthropocene 

paradigm at the performance level of companies, using instrumental rationality as the basis of 

technocracy can change attitudes, behavior and practical ethics in corporate decisions to learn values for 

stakeholders. Improve the functional social of companies and this will strengthen the functions of green 

accounting as a social consequences. 

 

Key words: Anthropocene, Technocracy, Green Accounting. 

                                                 
1 -PhD Student, Department of Accounting, Shahroud Branch, Islamic Azad University, Shahroud, Iran. 

*(Corresponding Author) 

2- Assistant Professor, Department of Accounting, Shahrood Branch, Islamic Azad University, Shahrood, Iran. 

3- Associate Professor, Department of Accounting, Shahrood Branch, Islamic Azad University, Shahrood, Iran 

 
J. Env. Sci. Tech., Vol 24, No. 1, April, 2022 

 

mailto:Hasan.valiyan@yahoo.com


 

                                                                                                .... یتكنوکراس یِابزار تيعقلان كرديرو ريتاث یبررس  

 

217 

 مقدمه

محیطی نظیر تغییرات آب های زیستبسیاری از تهدیدها و بحران

های اسیدی؛ زدایی؛ بارانی اُزن؛ جنگلشدن لایهو هوا؛ نازک

جویانه و نااصولی از طبیعت با تولیدهای صنعتی و استفاده بهره

طلبانه همگی مباحثِ جهانشمولی هستند که با اهدافِ فرصت

اند و زیستی شدههای محیطنگستردگی تمام باعثِ ایجاد بحرا

های محیطی افزایش یابد و سبب گردیدند تا سطحِ آلایندگی

(. اغلب اندیشمندان همچون ۱سببِ تخریب آن گردد )

( و بسیاری از محققان دیگر ۴(؛ بارون )۳(؛ ولیامز )2گوستاوسون )

های از اواخِر قرن گذشته و در قرن حاضر با افزایش دغدغه

های مختلفی همچون فرهنگی؛ مذهبی و اجتماعی در حوزه

زیست و اعتقادی باهدفِ کاهش قلمرو انسانی در تخریبِ محیط

ی محیطی در پی ارائهساختن رفتارهای زیستهمگون

محیطی برآمدند که های زیستهایی جهتِ کنترل آلودگیحلراه

های علمی، توسعه پایدارِ نقطه مشترک تمامی نگرش

(. اما ۵های سبز بوده است )ستراتژیزیست در قالب امحیط

باتوجه به اهمیت آن، فقدان رویکردهای استراتژیک حسابداری 

توجهی از سبز در طی چندسال گذشته، باعثِ افزایش سطح قابل

زیست شده است که پیامد آن پسماندهای مضر برای محیط

 نیمنابع و همچن رفتناز دست  وپردازش نامناسب پسماندها 

(. رویکردِ ۶شد ) یو اقتصاد یطیمحستیز دیت شدمشکلا جادیا

ی حسابداری محسوب تکنوکراسی به عنوان یکی از ابعاد توسعه

گرایی رفتاری و اخلاقی در شود که با ترکیبِ تخصص و دانشمی

های اثربخشِ حسابداری سبز ی کارکردها و مکانیزمپی توسعه

 نیا(. ۷) باشدهای زیست محیطی میجهتِ جلوگیری از تخریب

 ،هاپروژه یابیارزش ی،زیربرنامه ،یناظر بر رشد اقتصاد ،کردیرو

در حل مسائل  کیو تکنوکرات یبر نگرش عقلان دیو تأک یتکنولوژ

بلکه  ی؛ردورزخِ الزاماًجا نه  نیدر ا تیاست. مقصود از عقلان

که  است یبر اصالت ابزار و تکنولوژ یمبتن یِتنها خردورز مقصود

در واقع سرآغازِ سبزگرایی در . (۸ریشه در عقلانیت ابزاری دارد )

 نیتدو ئتیهتوسط  ۱۹۹۰سال حرفه حسابداری، در

تحت عنوان  ۹۰/۸ شماره هینشر ی درحسابدار یاستانداردها

ت، بود که تلاش زیسمحیط یهای آلودگنهیکردن هزایهیسرما

حسابداری را به عنوان نمود تا فقدان یک کارکردِ ویژه در حرفه 

های زیست محیطی را به اطلاع عاملی برای افزایش آلایندگی

همکان برساند. در همان زمان نقدهایی به این مقاله صورت 

 یطیمحهای نهیکه هز یتا زمان بودند، ، معتقدپذیرفت و منتقدان

های مالی ها در قالب الزامات افشای اطلاعات در صورتشرکت

 یمبارزه با آلودگهای تیفعال یوالا تیو اهم شدوجود نداشته با

روشن  یسازمان رندگانیگمیو تصم رانیمد یبرا ستیزطیمح

حسابداری سبز جهت مدیریت بود که  دواریام تواننشود، نمی

در سال  نیگرفته شود. بنابرا یدر صنعت، جد زیستمحیط

 تغییر رفتارهایو  قیتشو یبرا ۱۴۰۰۰استاندارد ایزو  ۱۹۹۵

 یحسابدارهای استیس تیرعا جهت هامحیطی شرکتیستز

آمد. این  به وجود که بعدها به سبز شهرت یافت، زیستمحیط

توافقنامه با تدوین  2۰۱۵رویه ادامه داشت تا در سال 

کشور دنیا همراه بود،  ۱۹۶که با همکاری  سیمحیطی پارزیست

ی ها در بخش بازار سرمایه، به سمت عملکردهای شفافانهنظارت

ها محیطی جهت پایبندی به رفتارهایِ هماهنگِ شرکتزیست

در ایران نیز، لزوم توجه به این بخش باعث شد  (.۹حرکت نمود )

 رنامهب قانون ۱۹۰تا در راستای حفظ منافع عمومی، طبق ماده 

 نهادهای و موسسات و های اجراییدستگاه کلیه توسعه، پنجم

ای هزینه اعتبارات کاهش غیردولتی، موظف باشند، جهت عمومی

زیستی را محیط و پایه منابع بهینه های مصرفسیاست دولت،

 مدیریت شامل سبزحسابداری برنامه اجرای اعمال نمایند و برای

کاغذ(، کاهش  )همچون تجهیزات و اولیه انرژی، آب، مواد مصرف

 نقلیه( وسایل ها وساختمان )درها آن بازیافت و جامد زائد مواد

 و زیستحفاظت محیط سازمان توسط ای کهنامهآیین طبق

شود، همکاری نموده و این مصوبات به تایید آن، صادر می معاونت

(. در واقع ۱۰باشد )می الاجراوزیران رسیده و لازم و تصویب هیات

ی وجودِ یک دهندهواکاوی در این آمار و اطلاعات ضمن نشان

ی بسیار مهم اخلاق گرایی حسابداری در حوزه دغدغه

باشد، در عین حال زیست از منظر اهمیت پژوهش میمحیط

گویایی این واقعیت است که دلیل یکپارچگی در 

ی ه تا توسعهگرایی همچون تکنوکراسی باعث شدپرگماتیسم
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حسابداری سبز با مشکلات مفهومی و استراتژیکی مواجه باشد. 

ی تاثیر لذا این پژوهش بادرکِ این موضوع که پژوهشی در حوزه

ی حسابداری سبز انجام نشده است، تلاش تکنوکراسی در توسعه

 یدر توسعه یتکنوکراس یِابزار تیعقلان کردیرودارد تا 

مورد  آنتروپوسِن هیراساس نظرسبز ب یحسابدار یکارکردها

  بررسی قرار دهد.

 مبانی نظری

نسبت به بررسی  1آنتروپوسنبسط پارادايم نظريه 

 ی کارکردهای حسابداری سبزتكنوکراسی و توسعه

 2کروتزننظریه آنتروپوسِن برای اولین بار توسط پاول جوزف 

 یدر کنفرانس (2۰۰۰سال ) نوبل زهیجا ۀو برند یهواشناس هلند

او دو سال بعد در  های محیطی ارائه شد.نگری اقلیمتحت آینده

ی نیچِر این در مجله« شناسی انسانزمین» ای باعنوانمقاله

زیست بود اصطلاح که اشاره به رویکردهای تعاملی انسان با محیط

ی ساخت بشر پوستی دورهرا بسط داد و از آن به عنوان تغییر لایه

(. براساس نظریه ۱۱ت یاد نمود )زیسبرای حفاظت از محیط

زیست آنتروپوسِن، انسان به عنوان مرکز توجه در تعامل با محیط

طلبانه نباشد، سبب از بین رفتن اگر دارای تفکرات توسعه

کشی یا تواند به نسلشود و این موضوع میزیست میمحیط

زیست، منجر شود، چراکه با تخریب محیط ۳اصطلاحا ژنوساید

گردد رود و این موضوع سبب میشمند طبیعی از بین میمنابع ارز

های های آتی با مشکلات عدیده و بیماریهای نسلتا انسان

 نیآنتروپوس(. در واقع پاردایم نظری ۱2گوناگونی مواجه باشند )

که در آن  کندرا همچون دوران حاضر را تشریح می یدوران

 تکنوکراسیبه واسطه رویکردهایی همچون انسان  یهاتیفعال

زیست و آثار غیرقابلِ جبرانی بر تخریب محیطباعث صِرف، 

 ونیسیکم» 2۰۰۸زیست شده است. در سال محیط

، پیشنهاد نمود که لندن یشناس نیزم انجمنِ ۴یِشناسنهیچ

محیطی به ثبت های زیستآنتروپوسِن به عنوان پاردایم در حوزه

در نشست کارگروه آنتروپوسِن نیز در آوریل  برسد که در نهایت

(. این نظریه ۱۳در شهر اُسلو، این پارادایم به ثبت رسید ) 2۰۱۶

محیطی در قالب با توسعه مفهومی در رویکردهای تخصصی زیست

سه سطح زیر که در چارچوب نظریه رویکردهای مرتبط با نظریه 

 آنتروپوسِن مطرح شده است:

 
 تبط با نظريه آنتروپوسنِ رويكردهای مر -1شكل 

Figure 1. Approaches to Anthropocene theory 

                                                 
1- Anthropocene 

2- Paul Jozef Crutzen 

3- Genocide 

اندرکار یک پیش سازمان یا پیش کمیته فرعی است که دست  -۴

های شناسی، و کوشششناسی، زمینجستارهای )موضوعات( چینه

 شناسی در مقیاس جهانی استگاهزمین

ژنتیک

بوم 
سازگانی

نآنتروپوسِ

گونه ای
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زیست، معتقد است به جای تمرکزِ صِرف جهتِ حفاظت از محیط

حفاظت از آن نیازمند تغییر نگرش و رویکردهای نظری 

ها همچون نظریه ها در قالب سایر نظریهکارکردهای رفتاریِ انسان

باشد. این نظریه در می (۱۴) ژنیو آ نیشبایفی کنش معقولانه

، ۱رچگی بوم شناختیادامه تحکیم پارادیم خود، براساس یکپا

ها را به عنوان مبنایی برای کلیه علوم نظری در تمامی رشته

افزایش ادراک جهت تغییر نگرش و رویکردهای رفتاری انسان، 

خطاب قرار داد و در اواخر قرن قبلی و اوایل این قرن، باهدف 

گرایانه در تعهد مسئولانه نسبت به گسترش رویکردهای جمعی

هیم سبز؛ پایداری و یکپارچگی برای اهداف زیست، از مفامحیط

موردنظر خود در سایر علوم همچون علوم رفتار مالی استفاده 

نمود. از آن پس نهادهای نظارتی در هر علوم همچون عِلم 

حسابداری مکلف به تدوین مقررات به عنوان مبنایی برای تحکیم 

پارادایم آنتروپوسِن شناخته شدند و به منظور کاهش بار، 

تخصصی این پاردایم و فراگیر نمودنِ مفهوم و ماهیت آن جهت 

های مرتبط با این علوم همچون هیئت افزایش اثربخشی، هیئت

( ملزم به استفاده FASBتدوین استانداردهای حسابداری مالی )

از واژگان مشابهی همچون حسابداری سبز شدند تا حقوق 

ی باهدفِ زیست و تدوین هنجارهای اجتماعی و رفتارمحیط

ترسیم قواعدکلی و دارای زبان مشترک به صورت جهانشمول 

یا « تکنوکراسی»صورت پذیرد. از طرف دیگر، اگرچه اصطلاح 

باز  ۱۹2۰موضوعی تقریبا جدید است و به دهه « سالاریفن»

توان سرآغازی در های این طرز فکر را میگردد، اما ریشهمی

ها و عناصرِ د. ریشهپیگیری کر« جمهوری افلاطون»ی رساله

های روسو و ولتر سالاری همچنین، جزئی از نهضت روشنگریفن

گرایی ابزاری در انتقاد به تمرکز های عقلانیتنیز بود که اندیشه

سالارانه را مطرح صرِف تکنوکراسی به عنوان یک رویکرد فن

دانشِ فنی  ی مبتنی برتیقلان(. در واقع این رویکرد؛ ع۱۵نمودند )

 شهیدر اند تیعقلان هیلا نیترکه برجسته تکنولوژیکی استو 

گرایی و پایبندی شود و برونداد آن حفظِ اخلاقمحسوب میمدرن 

در  سیتکنوکرارویکردِ در واقع به هنجارهای اجتماعی است. 

در  یمسئولانه و اخلاق ی؛اجتماع نشیب ینوع یحرفه حسابدار

                                                 
1- Ecological Integrity 

 یح جامعه براحرفه در سط نیا یاهداف فلسف شبردیجهت پ

 ی همچون حفاظت از محیط زیستمورد نظر یهاارزش شیافزا

(. براین مبنا تکنوکراسی با بکارگیری عقلانیت ۱۶)باشدیم

سازی و ابزاری، ارتقایِ سطح تکنولوژی را، باهدفِ پیشبردِ آگاهی

عبارت دیگر، پذیری در حرفه حسابداری عجین نمود. بهانسجام

 یکیهای تکنولوژتیفعال نهیتنها به زم لزامبه عنوان یک ا فناوری

و  جامعی هدف ،کیتکنولوژ تیریشد و مدیمحدود نم سازمان در

های اجتماعی ذینفعان، همچون حفاظت کلان در پیشبردِ ارزش

گرایی براین اساس تکنولوژی .(۱۷از محیط زیست تلقی گردید )

توان با عنایت به مفهوم عقلانیت ابزاری مبنایی برای توسعه را می

تلقی نمود. براین اساس فرضیه  سبز یحسابدار یکارکردها

 شود:پژوهش به ترتیب زیر ارائه می

  ِفرضيه پژوهش( رويكرد عقلانيتِ ابزاری

تكنوکراسی بر کارکردهای حسابداری سبز تاثير 

 داری دارد.معنا

 روش شناسی پژوهش

 اهداف تحقیق، و مسأله ماهیت و نوع نظر از حاضر تحقیق

 آوریجمع به روش باتوجه تحقیق باشد. اینمی کاربردی

باشد. به عبارت می ستگیهمب-پیمایشی نوع از توصیفی اطلاعات

آوری های موردنیاز براساس یک بررسی پیمایشی جمعدیگر، داده

های آوری دادهاساس، از پرسشنامه جهت جمع گردیدند. بر این

های پیشین پژوهش استفاده شد، چراکه به پیروی از پژوهش

ها از میان یک نمونه بزرگ آوری دادهروشی موثر در جمع

 آوری مبانی تئوری از روششود. همچنین برای جمعمحسوب می

 های مشابه استفادهی مبانی نظری پژوهشو مطالعهای کتابخانه

تا  ۱۳۹۹ماه از مرداد ماه  ۶ها ی پرسشگری از آزمودنیشد. دوره

 باشد.می ۱۳۹۹ماه بهمن

 جامعه آماری پژوهش

بورس  شرکت برتر ۵۰جامعه آماری این پژوهش، مدیران عالی در 

باشند که باتوجه به مدیران می ۱۳۹۸اوراق بهادار تهران در سال 

عالی موردنظر در این پژوهش شامل دو سطح پست مدیرعامل و 

پست معاون اجرایی بود و باتوجه به تعداد این مدیران کمتر از 
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نفر بود، از معیار سرشماری برای انتخابِ مشارکت کنندگان  ۱۰۰

ر سرشماری زمانی مورد استفاده قرار پژوهش استفاده شد. معیا

نفر(  ۱۰۰گیرد که حجم کل جامعه هدف محدود )غالبا زیر می

های باشد. براین مبنا در این پژوهش باتوجه به برگشت پرسشنامه

پرسشنامه مورد بررسی قرار گرفت که نشان از  ۹۴ارسالی، تعداد 

 باشد.قابلیت تعمیم پذیری نتایج به کل جامعه هدف می

 بزار پژوهشا

های های پژوهش پرسشنامه بود. پرسشنامهآوری دادهابزار جمع

استفاده شده در این پژوهش استاندارد بودند. سوالات تمامی 

ای لیکرت از کاملا موافقم، گزینه ۵ها از طریق مقیاس پرسشنامه

ها، مجددا تا کاملا مخالفم ترتیب داده شده بود. تمامی پرسشنامه

در اختیار متخصصان قرار گرفت و از منظر مفهوم  از نظر روایی

سوالات و همراستایی با اهداف پژوهش طی چند مرحله بررسی 

ای که تمامی سوالات حاضر در پرسشنامه و اصلاح شدند به گونه

ی مورد تایید قرار گرفتند و پس از آن اقدام به توزیع بین جامعه

  هدف پژوهش گردید.

  ت ابزاریِ تكنوکراسیپرسشنامه رويكرد عقلاني

سوال  ۱2( که شامل ۱۸در این پژوهش از پرسشنامه سایمون )

باشد استفاده شده است. ای میگزینه ۵مبتنی بر مقیاس لیکرت 

ای ی عقل را وسیلهرویکرد عقلانیت ابزاری در تکنوکراسی، وجه

نماید که برونداد برای دستیابی به یک هدف مشخص تعریف می

ی رفتاری برای دست یابی به اهداف مشخصی در آن بهینه گرای

باشد. این پرسشنامه گرا مییک مبنای فراگیر و اصطلاحا کثرت

های فراگیر و ارزیابی فراگیر بعدِ دانش فنی فراگیر؛ ارزش ۳شامل 

باشد که روایی آن توسط متخصصان مورد تایید قرار گرفته می

موضوع ارائه شده است. در این پرسشنامه سوالاتی از قبیل این 

تواند به تصدی مدیران دارای دانش تخصصی می ایآاست که 

های آیا باور به خلقِ ارزش اهای فراگیر کمک نماید؟، یایجادِ ارزش

ی حسابداری ی توسعهفراگیر، فرآیندی مسئولانه در حوزه

در واقع محتوای سوالات مبتنی بر این موضوع  ؟اجتماعی است

ها و ارزیابی عملی مدیران به زه دانش؛ ارزشاندااست که تا چه 

ی تواند به توسعهها میگیرندگان در رأس شرکتعنوان تصمیم

ی بروزِ رفتارهای حوزه حسابداری اجتماعی کمک نماید و زمینه

مورد انتظاری در برابر جامعه از خود به نمایش بگذارند. همچنین 

نباخ مورد تایید پایایی این پرسشنامه براساس ضریب آلفای کرو

برآورده شده  ۸۴/۰( حدود ۱۹قرار گرفت و توسط پژوهش بولان )

ها، مورد ارزیابی قرار بود، مجددا به دلیل تعدیل محتوای سوال

 محاسبه شد. ۸۸/۰گرفت و برابر با 

 سبز یحسابدار یکارکردهاپرسشنامه 

از پرسشنامه  سبز یحسابدار یکارکردهاجهت سنجشِ متغیرِ 

استفاده شد. این پرسشنامه باتوجه به فرآیند  محقق ساخت

تحلیلی طی شده براساس تحلیل دلفی و فراترکیب، شامل سه 

خرده مقیاسِ کارکردهای رقابتی؛ کارکردهای ارزشی و 

سوال  ۱۵باشد که براساس کارکردهای قانونی حسابداری سبز می

گیرد. ای مورد سنجش قرار میگزینه ۵در قالب مقایس لیکرت 

توسط  CVRتوجه به مفاهیم پرسشنامه براساس شاخصِ روایی با

خبرگان مورد بررسی قرار گرفته است، تایید گردید. در این 

های مالیاتی به پرسشنامه سوالاتی همچون: آیا افزایش تشویق

کند؟ یا : تقویت کاربردِ حسابداری سبز در بازار سرمایه کمک می

تاچه اندازه کاربردِ حسابداری سبز را مبنایی برای پایداری 

کنید؟ آیا در سطح بازار تلقی می های مسئولیت اجتماعیارزش

های سازمان با نهادهای نظارتِ نامههماهنگی بین آیین

ها در کاربرد زیست محرکی برای تقویت الزام شرکتمحیط

شود؟ در واقع محتوای سوالات حسابداری سبز محسوب می

باشد که مبتنی بر پیامدهای استراتژیکی در حسابداری سبز می

ای رقابتی؛ ارزشی و قانونی یا نظارتی در بین باعث تقویت معیاره

گردد. پایایی این پرسشنامه براساس های بازار سرمایه میشرکت

برآورد شد که باتوجه به بیش  ۸۶/۰ضریب آلفای کرونباخ برابر 

بود، این پرسشنامه مورد تایید قرار گرفت. براساس ابزار  ۷/۰از 

ده است، که طبق پژوهش چارچوب نظری به ترتیب زیر ارائه ش

های داده شده این چارچوب نظری اقتباسی برای سنجش توضیح

و پرسشنامه محقق ساخت ها شرکت یطیمحستیز یرفتارها

 باشد.می سبز یحسابدار کیاستراتژ یامدهایپبرای سنجش 
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 چارچوب نظری پژوهش -2شكل 

Figure 2. Theoretical framework of research 

 های پژوهشيافته

های آمار های آمار توصیفی و سپس یافتهدر این بخش ابتدا یافته

 شود. استنباطی ارایه می

 های توصیفییافته

مورد آزمون که  یرهایمتغ یفی، آمار توص۱جدول براساس نتایج 

باید بیان  ،باشدیم یو پراکندگ یمرکز یهاشاخص یشامل برخ

 یهانمود، بالاترین میانگین مربوط به خرده مقیاس کارکرد

ی این موضوع است که باشد، که بیان کننده( می۴۴۸/۴ی )رقابت

کارکردِ رقابتی حسابداری سبز باعث خواهد شد تا ضمن 

های مالی شرکت کاهش یابد، در عین حال سببِ کسب هزینه

ها گردد که های رقابتی شرکت در مقایسه با سایر شرکتمزیت

نفعان، قادر به به دلیل ایجادِ اعتماد و اطمینان بیشتر در برابر ذی

ارتقایِ سهم بیشتر بازار خواهد بود. از طرف دیگر مشخص شد، 

بالاترین میزان انحراف معیار مربوط به خرده مقیاسِ ارزشِ فراگیرِ 

ی این موضوع است که، باشد که بیان کنندهعقلانیت ابزاری می

مشارکت کنندگان پژوهش بر روی طیف لیکرت دارای 

های ت به نقشِ فراگیر بودن ارزشرویکردهای متفاوتی نسب

 عقلانیت ابزاری به عنوان تکنوکراسی دارند.

 

 آمار توصيفی مربوط به متغيرهای پژوهش -1جدول 

Table 1. Descriptive statistics related to research variables 

 انحراف معيار حداکثر حداقل ميانه ميانگين نماد متغير خرده مقياس متغير

عقلانيتِ ابزاری 

 تكنوکراسی

 Knowledge ۱۳۰/۴ ۱2۵/۴ 2۵/2 ۰۰/۵ ۷۷/۰ دانش فنی فراگیر

 Value ۹2۵/۳ ۳۷۵/۴ 2۵/2 ۰۰/۵ ۰۳/۱ ارزشِ فراگیر

 Evaluation ۱۵۶/۴ ۵۰۰/۴ ۵۰/2 ۰۰/۵ ۸۳/۰ ارزیابیِ فراگیر

کارکردهای حسابداری 

 سبز

 CC ۴۴۸/۴ ۶۰۰/۴ 2۰/۳ ۰۰/۵ ۵۷/۰ کارکردهای رقابتی

 CV ۰۸۵/۴ ۰۰۰/۴ ۸۰/2 ۰۰/۵ ۸۰/۰ کارکردهای ارزشی

 CL ۰۷۸/۴ ۰۰۰/۴ ۶۰/2 ۰۰/۵ ۸۷/۰ کارکردهای قانونی

های استنباطیيافته

پس از بیان آمار توصیفی در این بخش در گام اول اقدام به ارائه 

 یهادر برازش مدل شود.گیری میهای اندازه برازش مدل

واگرا استفاده  ییهمگرا و روا ییروا ،ییایپا اریاز سه مع یریگاندازه

از  ق،یتحق یرگیمدل اندازه ییایپا ی. به منظور بررسشودیم

 یبیترک ییایکرونباخ و پا یآلفا بیضرا ،یعامل یبارها بیضرا

 .گرددیاستفاده م
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 ضرايب بارهای عاملی -2جدول 

Table 2. factor loadings coefficients 

 بار عاملی شاخص عامل

 عقلانيتِ ابزاری تكنوکراسی

Knowledge ۷۷/۰ 

Value ۷۵/۰ 

Evaluation ۸۳/۰ 

 کارکردهای حسابداری سبز

CC ۵۸/۰ 

CV ۷۸/۰ 

CL ۸2/۰ 

 ۴/۰ ،یعامل یبارها بیمناسب بودن ضرا یمقدار ملاک برا

 یعامل یبارها بیاعداد ضرا ی، تمام2. مطابق با جدول باشدیم

 اریمع نیاست که نشان از مناسب بودن ا شتریب ۴/۰سؤالات از 

، بعد از سنجش PLSها در داده لیتحل تمیدارد. مطابق با الگور

 یآلفا بیو گزارش ضرا سبهسؤالات، نوبت به محا یعامل یبارها

، آمده ۳آن در جدول  جیکه نتا رسد،یم یبیترک ییایکرونباخ و پا

 است.

 

 نتايج معيار آلفای کرونباخ و پايايی ترکيبی متغيرهای پنهان تحقيق -۳جدول 

Table 3. Cronbach's alpha standard results and combined reliability of latent research variables 

 علامت اختصاری متغيرهای مكنون
 ضريب آلفای کرونباخ

 (Alpha>0.7) 

 ضريب پايايی ترکيبی

(CR>0.7) 

 عقلانيتِ ابزاری تكنوکراسی

Knowledge ۸۴/۰ ۸۹/۰ 

Value ۹۱/۰ ۹۳/۰ 

Evaluation ۸۰/۰ ۸۷/۰ 

 کارکردهای حسابداری سبز

CC ۸۶/۰ ۹۰/۰ 

CV ۹۳/۰ ۹۵/۰ 

CL ۹۳/۰ ۹۵/۰ 

 

 ۷/۰ یبیترک ییایکرونباخ و پا یآلفا یباتوجه به مقدار مناسب برا

در مورد  ارهایمع نیجدول فوق ا هایافتهیاست و مطابق با 

 توانمی لذا اند،را اتخاذ نموده یمکنون مقدار مناسب یرهایمتغ

 نمود. دییپژوهش را تأ یریگاندازه یهامدل ییایبودن پامناسب

همگرا  ییروا ،یرگیاندازه هایبرازش مدل یدوم از بررس اریمع

هرسازه با سؤالات  یهمبستگ زانیم یاست که به بررس

 .پردازدمی خود( ها)شاخص
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 نتايج روايی همگرای متغيرهای پنهان تحقيق -4جدول 

Table 4. Convergent validity results of maknun research variables 

 علامت اختصاری متغيرهای مكنون
 ميانگين واريانس استخراجی

 (AVE>0.5) 

 عقلانيتِ ابزاری تكنوکراسی

Knowledge ۶۸/۰ 

Value ۷۸/۰ 

Evaluation ۶۳/۰ 

 کارکردهای حسابداری سبز

CC ۶۴/۰ 

CV ۷۸/۰ 

CL ۷۸/۰ 

است و مطابق با  AVE ،۵/۰ یباتوجه به مقدار مناسب برا

مکنون مقدار  یرهایدر مورد متغ اریمع نیا ،-۶جدول  هایافتهی

 یهمگرا ییمناسب بودن روا جهیرا اتخاذ نموده، در نت یمناسب

برازش  یسوم بررس اریروایی واگرا مع .شودیم دییپژوهش تأ

. روایی واگرای قابل قبول یک مدل باشدیم یرگیاندازه هایمدل

های دیگر بیانگر آن است که یک سازه در مدل، نسبت به سازه

هایش دارد. روایی واگرا وقتی در سطح تعامل بیشتری با شاخص

برای هرسازه بیشتر از واریانس  AVEولی است که قابل قب

 های دیگر در مدل باشد.اشتراکی میزان بین آن سازه و سازه

 یاشتراک ریمقاد نیانگی، مقدار جذر م۵باتوجه به جدول 

موجود در  یهاپنهان در پژوهش حاضر که در خانه یرهایمتغ

ها آن انیم یاند، از مقدار همبستگقرار گرفته سیماتر یقطر اصل

است.  شتری، بقرار دارند یقطر اصل راستو  نیریز یهاکه در خانه

 گرینسبت به د قیدر مدل تحق ازهبدان معناست که هر س نیا

موضوع،  نیاست. ا یشتریخود در تعامل ب یهاها با شاخصسازه

 یریگاندازه یهامناسب و برازش مناسب مدل یواگرا ییروا

 .دهدیپژوهش را نشان م

 

 واگرا يیروا یفورنل و لارکر جهت بررس سيماتر -۵جدول 

Table 5. Divergent validity matrix 

  Knowledge Value Evaluation CC CV CL 

Knowledge ۸2/۰      

Value ۳2/۰ ۸۸/۰     

Evaluation ۴۷/۰ ۴۵/۰ ۷۹/۰    

CC ۳۸/۰ 2۸/۰ 2۷/۰ ۸۰/۰   

CV ۴۱/۰ ۶۷/۰ ۴۶/۰ 22/۰ ۸۸/۰  

CL ۶۷/۰ ۳۸/۰ ۴۳/۰ ۳۰/۰ ۴۵/۰ ۸۸/۰ 

واگرا مشاهده  ییهمگرا و روا ییروا ،ییایپا جیباتوجه به نتا

مدل معادلات ساختاری پژوهش  رییگاندازه یهاکه مدل شودیم

پنهان پژوهش را  رهاییمتغ یریگاندازه ییمطلوب، توانا یبه نحو

 یدارند. لذا، در ادامه برازش مدل ساختاری پژوهش بررس

 مدل ،یرگیمدل اندازه ییایو پا ییپس از سنجش روا .گرددیم

شد. در  یابیمکنون ارز یرهایمتغ نیروابط ب قیاز طر ساختاری

قدرت  بی( و ضر2R) نییتع بیضر اریپژوهش حاضر از دو مع

است که نشان  یاریمع 2R است. ، استفاده شده)2Q) ینبیشیپ
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 با مطابق. دارد زادرون ریمتغ کی بر زابرون ریمتغ کی ریاز تأث

پژوهش محاسبه  یدرونزا هایسازه یبرا 2Rمقدار  ر،زی جدول

را  یمناسب بودن برازش مدل ساختار توانیشده است که م

مدل از  ینبیشیقدرت پ ینمود. درضمن، به منظور بررس دییتأ

در  اریمع نیا جیاستفاده شد. باتوجه به نتا 2Q انبا عنو یاریمع

قوی  ینبیشیگرفت که مدل، قدرت پ جهینت توانیم ،۶جدول 

 دارد.

 

 (2Q)ش بينی ( و ضريب قدرت پي2Rمقادير ضريب تعيين ) -6جدول 

Table 6.The values of coefficient of determination (R2) and coefficient of predictive power (Q2) 

 2R 2Q 

Knowledge ۵۹/۰ ۳۹/۰ 

Value ۵۶/۰ ۴۳/۰ 

Evaluation ۶۸/۰ ۴2/۰ 

CC ۳۶/۰ 2۳/۰ 

CV ۶۰/۰ ۴۵/۰ 

CL ۶۹/۰ ۵۳/۰ 

مدل  ،یو مدل ساختار یریگاندازه یهابرازش مدل یپس از بررس

 ییکوین اریبا استفاده از مع دیپژوهش با یمعادلات ساختار یکل

 ۳۶/۰و  2۵/۰، ۰۱/۰گردد که سه مقدار  یبررس (GOF) ۱برازش

شده  یمعرف GOFی برا یمتوسط و قو ف،یضع ریعنوان مقادبه

 :گرددیم اسبهمح ریفرمول ز قیاز طر اریمع نیاست. ا

GOF = √Communalities̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ × R2̅̅ ̅ 

Communalities̅̅ که در آن: ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ : میانگین مقادیر اشتراکی ̅̅

: میانگین مقادیر ضریب تعیین متغیرهای R2متغیرهای پنهان و 

 زای مدل است. درون

 

 متغيرهای تحقيق 2Rو  Communalityميزان  -7جدول 

Table 7. Communication rate and R2 of research variables 

 Communality 2R علامت اختصاری متغيرهای مكنون

 Knowledge ۶۸/۰ ۵۹/۰ دانش فنی فراگير

 Value ۷۸/۰ ۵۶/۰ ارزشِ فراگير

 Evaluation ۶۳/۰ ۶۸/۰ ارزيابیِ فراگير

 Instrumental Rationality Technocracy ۶۱/۰ ۶۳/۰ عقلانيت ابزاری تكنوکراسی

 CC ۶۴/۰ ۳۶/۰ کارکردهای رقابتی

 CV ۷۸/۰ ۶۰/۰ کارکردهای ارزشی

 CL ۷۸/۰ ۶۹/۰ کارکردهای قانونی

 -- Consequences Accounting Green ۵۵/۰ کارکردهای حسابداری سبز

                                                 
1- Good of Fitness 
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 نتايج برازش مدل کلی -8جدول 

Table 8. Results of the general model fit 

Communality̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅ R2̅̅̅̅  GOF 

۶۸/۰  ۵۹/۰  ۶۳/۰ 

، برازش ۶۳/۰ زانیبه م  GOF یباتوجه به مقدار بدستتتت آمده برا      

برازش  یپس از بررستت .شتتودیم دییتأ یمناستتب مدل کل اریبستت

و مدل ستتاختاری و داشتتتن برازش مناستتب   رییگهای اندازهمدل

شکل  یکل مدل سی نتایج آزمون  (، ۴)و ( ۳) یهاو باتوجه به  به برر

ارائه  ۸آن در جدول  جیکه نتا شود یپژوهش پرداخته م یهاهیفرض 

 شده است.

 
 یعامل یبارها بيهمراه با ضرا پژوهش هيفرض یمدل ساختار -۳شكل 

Figure 3. Structural model of research hypothesis with coefficients of factor loads 

 

 
یمعنادار بيهمراه با ضرا پژوهش هيفرض یمدل ساختار -4شكل   

Figure 4. Structural model of research hypothesis with significant coefficients 

 

 پژوهش فرضيه آزمون به مربوطنتايج  -9 جدول

Table 9. Results of the research hypothesis test 

 روابط علی بين متغيرهای پژوهش فرضيه
ضريب 

 (β) مسير

  معناداری

(T-Value) 

نتيجه 

 آزمون

 پژوهش فرضيه
بر  یتکنوکراس یِابزار تِیعقلان کردیرو

 دارد. یمعنادار ریسبز تاث یحسابدار یکارکردها
۷۹/۰  ۴۸/۱۸  تایید فرضیه  
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 نی( بریمس بیاستاندارد شده )ضر بی، ضر۴و  ۳باتوجه به شکل 

عقلانیت ابزاریِ تکنوکراسی بر کارکردهای حسابداری ) ریدو متغ

( ۴۸/۱۸) زین ریدو متغ نیا نیب t( و آماره ۷۹/۰) ثبت( مسبز

گرفت  جهیتوان نتیم نی. بنابراباشدیم ۹۶/۱تر از مقدار بزرگ

 یحسابدار یبر کارکردها یتکنوکراس یِابزار تِیعقلان کردیرو

 رفتهیپژوهش پذ هیو لذا فرض، دارد یمعنادارمثبت و  ریسبز تاث

 .شودیم

 

 گيریبحث و نتيجه

 یِابزار تیعقلان کردیرو ریتاث یبررس هدف این پژوهش

سبز براساس  یحسابدار یکارکردها یدر توسعه یتکنوکراس

باشد. براساس برازش مدل ساختاری و به می آنتروپوسِن هینظر

واسطه بدست آمدنِ ضریب مسیر پژوهش، مشخص شد، 

بکارگیری عقلانیت ابزاری تکنوکراسی سبب افزایشِ کارکردهای 

گردد. همانطور که در بسط پارادایم نظری حسابداری سبز می

های آنتروپوسِن مطرح شد، امروزه تجهیزنمودن زیرساخت

ها محیطی و توسعه تکنولوژیزیست هایی آلایندگیهندهکا

زیست مهم است، اما همسو با اگرچه برای حفاظت از محیط

ی پژوهش مشخص گردید، برای تحقق پارادایم آنتروپوسنِ نتیجه

ها، بکارگیری عقلانیت ابزاری به عنوان در سطح عملکردی شرکت

، رفتار و اخلاق تواند، سببِ تغییر نگرشمبنای تکنوکراسی می

عملی مدیران به عنوان سکاندارانِ شرکت گردد تا براین اساس، 

ها ارتقاء یابد و این سطح همیّت اجتماعیِ عملکردی شرکت

موضوع باعث شود تا کارکردهای حسابداری سبز در سطح 

ی ها تقویت گردد. همچنین در تکمیل نتیجهعملکردی شرکت

پاردایم آنتروپوسِن یک پاردایم این پژوهش نیز باید بیان نمود، 

باشد که در صورتِ تمرکز بر عقلانیتِ مبتنی بر توسعه پایدار می

گیری مدیران برحسب های تصمیمابزاری تکنوکراسی، رویه

های مدیریتی چه از طریق استانداردها و الزامات و چه از ویژگی

ای، سبب پویاییِ بیشترِ سازی رسانهطریق آموزش و فرهنگ

ها و ی ایدههای فعال در آن با ارائهمل صنایع و شرکتتعا

گردد. این محیطی میهای زیستی آلودگیکارهای کاهندهراه

ی گیری که به واسطههای اخلاقی در تصمیمتغییر رفتار و رویه

شود، قادر به تدوین سطح عقلانیت ابزاری تکنوکراسی ایجاد می

بازار سرمایه و صنایع  نگری تاثیرسناریوهایی در جهت آینده

های زیست خواهد بود و سبب گردد تا اقدامنسبت به محیط

های های تکنولوژیک در جهتِ کنترلِ تخریبمبتنی بر ظرفیت

محیطی صورت پذیرد و در عین حال به افزایش زیست

ها کمک نماید تا محرکی های مزیت رقابتی برای شرکتجذابیت

ر از حسابداری سبز برای آنان باشد. ی مداوم و پایدابرای استفاده

؛ (2۰) زوسولانیو  رواستاوایشهای شده با پژوهشی کسبنتیجه

مطابقت  (۱۳) نیثمرو پناهنده کیبلو  (2۱و همکاران ) نگتونیببِ

ی شود، باهدِف توسعهدارد. براساس نتایجِ کسب شده پیشنهاد می

 رویکردپارادایم آنتروپوسِن در گام اول مبانی نظری به عنوان یک 

تئوریک در مباحث علمیِ مربوط به حسابداری مدیریت، در قالبِ 

ها ی تکاملِ شیوههای علمی ارائه شود تا زمینهها و کتابپژوهش

زیست، فراهم گیری در خصوص محیطمرکز بر تصمیمو انواعِ ت

شود و مدیران در قالب یک بینش نظری، سطح تاثیرگذاری این 

زیست ادراک نماید تا قادر به پاردایم را در حفاظت از محیط

محیطی باشند. های خود در مسیر پایداری زیستهدایتِ تصمیم

ه افزایش تواند بی چنین مباحث نظری همچنین میوجودِ توسعه

دانش در خصوصِ کاربردِ پاردایمِ آنتروپوسِن در تجارب و اشتراکِ

سطح بازار سرمایه کمک نماید و از طریق تدوین استانداردها و 

قوانین مرتبط با آن، نواقصِ کارکردهای حسابداری سبز برطرف 

ها به تحریر درآید تا باعثِ محیطی شرکتشود و آیین رفتارِ زیست

ها چه از منظر قصد و نیت و چه از پایبندی شرکتافزایشِ سطح 

زیست منظر اخلاق عملی و کاربردی گردد تا براین اساس محیط

ها کمتر محیطی تمامی شرکتی زیستدر قالبِ نگرشِ مسئولانه

 آسیب ببیند و برای آیندگان حفظ شود. 
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