
   03/12/1317دریافت: تاریخ 

 03/04/1318تاریخ پذیرش: 

  جله مدیریت فرهنگیم

 9311زمستان / 05شماره / دهمسیزسال 

 

 

 شهر پذیری تحقق در تهران شهر گانه 22 مناطق برخورداری میزان سنجش

 خلاق
 

 رضا معافی
 .ایران تهران، اسلامی، آزاد دانشگاه تحقیقات، و علوم واحد فرهنگی، ریزی برنامه و مدیریت رشته دکتری دانشجوی

 محسن قدمی
 )نویسنده مسئول(. ایران اسلامی،تهران، آزاد دانشگاه ،تحقیقات و واحدعلوم ،فرهنگی مدیریت گروه یمعل هیئت عضو و دانشیار

ghadami@srbiau.ac.ir  
 محمد مهدی مظاهری

 .ایران تهران، اسلامی، آزاد دانشگاه تحقیقات، و علوم واحد اقتصاد، و مدیریت دانشکدهمیعل هیئت عضو و استادیار

 

 

 چكيده

 حرکت.  شودمی مدادقل ثروت به ایده تبدیل و خلاقیت نوآوری، و فناوری مرکز خلاق شههر  مقدمه و هدف پژوهش:

 شهر گانه 22 مناطق برخورداری میزان سنجش .است ضروری بسیار اقتصهادی  توسههه  در آن تحقق و ایجاد سهمت  به

 خلاق هدف پژوهش است. شهر پذیری تحقق در تهران

 SPSS افزارنرم از مناسب استفاده و پرسشنامه تهیه ثانویه، هایداده از مندیبهره روش پژوهش:

( 2 برخوردار؛ سطح( 1: سازدمی نمایان سطح مناطق تهران را سهه  تاپسهی   مدل از آمده بدسهت  بندیاولویت :هايافته

 .(محروم) برخوردار فرو سطح( 3 ؛(متوسط) برخوردار نیمه سطح

 رکتح در را خود تاثیرات خلاق شهر مهیارهای بهبود و افزایش طرف یک از دهدمی نشان پژوهش : نتایجگيرینتيجه

 است. متفاوت بسیار تاثیرگذاری این میزان دیگر طرف از و گذاردمی خلاق شهر تحقق سوی به شهر لاتمح

 

 مدل خلاق، سههیسههت  گذاریسههرمایه انسههانی، سههرمایه نوآوری، و فناوری مناطق، خلاق، شهههر تهران، واژگان كليدی:

 شبکه تحلیل تاپسی ،

 

 

 

 

 

 



 و همکاران رضا معافی

 

 
 9311 زمستان/ 05شماره / مسیزدهسال  مجله مدیریت فرهنگی

 

05 

 مقدمه

ه گذشته توسط که در اوایل ده« طبقه خلاق»مفهوم 

افرادی نظیر آلن اسکات، ریچارد فلوریدا، چارلز لاندری، ری 

و اندرسون مطرح شده و مورد استفاده قرار گرفت، در مدت 

زمانی کوتاه جایگاهی اساسی در ادبیات توسهه شهری پیدا 

کرد. از میهان این متفکران ریچارد فلوریدا در بیان موضوع و 

گاهی ویژه دارد. ادراک او از طبقه نهادینه کردن این مفهوم جای

شود که داری مربوط میای از حیات سرمایهخلاق به دوره

اطلاعات از اهمیت خاصی برخوردار است. شهرها، سهی 

کنند محیطی را فراه  سازند که متخصصین راغب شوند می

در آن محیطی زندگی کنند و در مقابل تخصص خود را بدون 

الدینی و همکاران، )سیف رار دهنددغدغه در اختیار جامهه ق

های رقابتی در هر (، اما باید توجه داشت که این مزیت1381

شود و باید شرایطی برای آنان مکان و هر شهری مستقر نمی

شهرهای موفق در این زمینه  .(Musterd, 2010)فراه  شود 

فقط مراکز اصلی شهری مهروف به شهرهای جهانی که 

های جهانی ردی در زمینه فهالیتامتیازات منحصر به ف

اقتصادی، فرهنگی و سیاسی در بالاترین رده سلسله مراتب 

 ,Sasaki) اند نیستندشهرهای جهانی به خود اختصاص داده

بلکه شهرهایی که شرایط لازم را برای پوشش  (2008

اند در این میان ها و جذب عناصر خلاق ایجاد نمودهخلاقیت

 کنند.موفق عمل می

جذاب برای جذب و  بتواند محیطی شهر بایدواقع در 

 ی خلاقانههاها وایدهپرورش استهدادها، فناوری و نوآوری

هنرمندان،  چونه باشد و از خلاقیت افراد خاص 

و حتی  شهروندان عادی ،دانشمندان، نویسندگان

در جهت حل مسائل اساسی در جهت دگههراندیشهان 

 نابراینب لاق بهره ببرد.ههخ ایتوسهه ریزیو برنامه ریزیپایه

رویکردی فرهنگی در توسهه شهری  ، دارایشهر خلاق

فرهنگ پایه اصلی توسهه محسوب  ،است. در این نگرش

ه ب قرار دارد تحت نظارت آنها بخش دیگرشود و می

که اساس اقتصادی این شهرها نیز بر پایه فرهنگ و  ایگونه

صنایع فرهنگی، چون منابع فرهنگی است و از مفاهیمی

 آید. جذب وخلاق سخن به میان می خلاق و اقتصاد صنایع

دبار پذیر، برها نیازمند محیطی تنوعپرورش استهدادها و ایده

خلاق بتوانند به راحتی در آن  که افرادو باز است. بطوری

بر این اساس مسئله پژوهش حاضر این  فهالیت و کار کنند.

گانه شهر تهران در  22ق است که میزان برخورداری مناط

پذیری شهر خلاق چگونه است و مهیارهای سنجش تحقق

پذیری شهر خلاق با شکوفایی آن چیست. لذا برای تحقق

توان قوی فرهنگ، هنر، خلاقیت و فناوری و نوآوری می

ریزی نمود که شامل این سناریوی چهارگانه زیر را طرح

 گذاری سیست یههای انسانی خلاق، سرماموارد است: سرمایه

 های فناوری و نوآوری و سرمایة اجتماعی.خلاق، زمینه
 

 مفاهيم اساسی تحقيق

تئوری شهر خلاق که نخستین بار توسط  :1شهر خلاق

ریچارد فلوریدا مطرح گردید، یکی از رویکردهای نوین در 

ریزی شهری است که بطور کلی بر بالابردن کیفیات برنامه

که ) رای تاثیرگذاوحفظ طبقهزندگی بشر به خصوص جذب 

شهر خلاق  .تاکید دارد( نامدطبقه خلاق می را هافلوریدا آن

ها در دینامیک شهرهاست، مکانی برای رشد و نمو خلاقیت

های هنری، فناوری و شهر خلاق منزلی برای خلاقیت

های و تکنولوژی و صدای رسای فرهنگهای علمینوآوری

 (.1387)ابراهیمی، روبه رشد است 
 خلاق به عنوان مراکز فناوری و نوآوری، شهرهای

جا گردند. از آنمیخلاقیت و تبدیل ایده به ثروت، قلمداد 

که ایده و فناوری و نوآوری عناصر اصلی رقابتی در عصر 

ای جهانی شدن، هستند؛ داشتن شهرخلاق، آرزوی هر جامهه

شهری است که به دلیل اهمیت زیبایی شهر خلاق، است. 

اختی و توانایی آن برای پرورش قوه ادراک و ارتباطات شن

مورد احترام است؛ جایی که تنوع فرهنگی غنیمت شمرده 

مردم  و گیردشده و بیان خلاقیت مورد تشویق قرار می

های خلاق لذت توانند در زندگی روزمره خود از فهالیتمی

که  کندشهر خلاق یک مجتمع شهری را توصیف می. ببرند

های مختلف آن، یکی از های فرهنگی بخشفهالیت
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های اقتصاد شهر و کارکرد اجتماعی آن را تشکیل مؤلفه

دهد. چنین شهرهایی بر مبنای یک زیرساخت فرهنگی و می

شوند و به واسطه تسهیلات و امکانات اجتماعی محک  بنا می

فرهنگی ممتازشان، مرکز ثقل اشتغال خلاق و 

 )شهابیان و کنندخود جلب می ها را به سمتگذاریسرمایه

 (.1311رهگذر، 

رویکردی فرهنگی در توسهه شهری  ، دارایشهر خلاق

جذاب برای  بتواند محیط است. در این رویکرد شهر باید

ها ها وایدهجذب و پرورش استهدادها، فناوری و نوآوری

باشد و بتواند از ایده و خلاقیت افراد چه افراد خاص و ویژه 

های ن، دانشمندان، نویسندگان و چه از ایدهمثل هنرمندا

شهروندان عادی در جهت حل مسائل اساسی و نیز در جهت 

 ،خلاق بهره ببرد. در این نگرش ایریزی رشد و توسههپایه

ها شود و سایر بخشفرهنگ پایه اصلی توسهه محسوب می

 از آن متاثر است. 

بع ااساس اقتصادی این شهرها نیز بر پایه فرهنگ و من

 چون صنایع فرهنگی، صنایع میفرهنگی است و از مفاهی

آید. جذب و پرورش خلاق سخن به میان می خلاق و اقتصاد

پذیر، بردبار و باز ها نیازمند محیطی تنوعاستهدادها و ایده

خلاق بتوانند به راحتی در آن فهالیت  که افراداست. بطوری

های مختلف هخلاق باید بتواند گرو و کار کنند. یک شهر

های مختلف را در خود پذیرا باشد. چرا اجتماعی با فرهنگ

های گوناگون شان  که وجود یک جمهیت متنوع با ایده

دهد. لازمه این کار نیز تنوع خلاقیت را افزایش می ظهور

 ت. های اشتغال، کار و تفریح اسبخشیدن به فرصت

یک شهر خلاق محیط مساعدی برای تربیت خلاقیت 

سانی است و زمینه پرورش خلاقیت ساکنین خود را نیز ان

دارند و به  میآورد. این شهرها فضای پویا و سالفراه  می

چنین  هکند. های جدید سازگار میسرعت خود را با ایده

های جدید مهاجر را به راحتی در خود جای داده و به گروه

ده شهر ایکند. کمک می هاآنزیستی خلاقانه سازی و ه ه 

خلاق بر این باور است که باید بر عنصر مکان، خارج از 

صنهت و به عنوان محیطی که کیفیت زندگی انسان را بالا 

برد، تاکید کرد. ساکنان شهر نیز در دوران گذشته به طبقات می

هر م ششدند، اما در قالب مفهودار تقسی  میکارگر و سرمایه

ه شوند. طبقی  میخلاق تقسخلاق، به طبقات خلاق و غیر

خلاق حامل دانش است و بار اقتصاد دانش محور بر شانه 

کنند؛ و دارای تخصص افرادی است که در شهرها زندگی می

گذاری، مکان و در ه  آمیختگی سرمایهد. کافی هستن

 فناوری و: ، باید به پنج فناوری و نوآوری برسدهاآنانس

، مسائل نوآوری در حوزه مدیریت شهری، مسائل مدنی

هر ش. اقتصادی، مسائل اجتماعی و مسائل فرهنگی و هنری

اساس  ت.به مهنای شهروندان خلاق اس 21خلاق در قرن 

توان در سه زمینه اقتصاد، فرهنگ و مکان میشهر خلاق را 

ی قابل اعتماد شهری با هادر نظر گرفت. این شهرها محیط

 فرادشوند تا امیی تفریحی و فرهنگی مدیریت هاآزادی

 خلاق را جذب و حفظ کنند.
 

 اركان شهر خلاق

توانند آن را ایجاد شهر خلاق دارای ارکانی است که می

انداز های اقتصادی، فضاها، پیوندها و چش مردم، بنگاهنمایند. 

باشند که توجه به این میرکن اصلی شهرهای خلاق  پنج

 ارکان برای ایجاد و توسهه شهرهای خلاق در آینده حیاتی

 .(1313حیدری،  )کانونی و تاس

 قهای اصلی و ضروری شهر خلاشاخص

که های ضروری و اصلی است شهر خلاق دارای شاخص

ب( شرایط اجتماعی و  ،الف( کیفیت محیط زیستشامل: 

هه(  ،د( وجود الگوهای اقتصادی ،ج( کاربرد تکنولوژی ،فرهنگی

  (.1311همکاران،  )رضاییان واستقرار سیاست عمومی 
 

 اهميت وضرورت پژوهش

 هر زندگی سوی به بلند جهشی شاهد امروزی شهرهای

 گذاریرمایهس ارتقا برای تلاش و است ترکیفیت با و بهتر چه

 در. شدبامی توسهه اهذاف تریناصلی از یکی خلاق سیست 

 صلیا گرداننده که مراکزی عنوان به شهرها به توجه مسیر این

 یدهپد .است برخوردار سیاریب اهمیت از هستند جریان این

 در انسان نیازهای از میمه بخش عنوان به شهرنشینی و شهر
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 عنوان به تهران شهر .است گردیده مطرح مدرن جامهه

 نناموزو ایتوسهه با قرن چندین قدمت با ایران پایتخت

 به فرهنگی و اجتماعی اقتصادی، هایسیاست از برگرفته

 و قهمنط در پیشرو رهایکلانشه سایر میان در سنتی شکل

 کالبدی تغییرات از پر جهانی امروزی جهان. دارد قرار جهان

 رهاشه. است فرهنگی و اجتماعی و اقتصادی هایسیاست و

 و رفاه به رسیدن برای تلاش و تغییر حال در سرعت به

 و نخبه افراد سایر جذب و خود شهروندان بالای کیفیت

 یدیپلماس در فهال شنف ایفای برای تهران .هستند خلاق

 شهری هایشاخص بتواند باید آنمیعمو حوزه و فرهنگی

 هایاستیس به کالبدی نگاه از و ببخشد ارتقا را خود مدرن

 سوی هب رفتن و تغییر وجود عدم. دهد مسیر تغییر محتوایی

 منزوی جهانی مناسبات در را تهران خلاق شهر هایشاخص

 .کرد خواهد مواجه اسیاس هایچالش با را آن شهروندان و

 :از عبارتند تحقیق این اهمیت گوناگون یهاجنبه

 هابرنامه ماهیت در انهطاف وجود عدم -

 فرهنگی عظی  یهاپتانسیل وجود -

  تهران در خلاق طبقه حضور -

  تهران پویایی -

 آن رد موجود تنوع واسطه به تهران بودن سیال و پویایی

 تغییرات ها،مهاجرت یرنظ ییهاپدیده از ناشی خود که

 باشدمی... و شدن جهانی اقتصادی، توسهه فرهنگی،

 تنوع و پویایی این با که رویکردهایی کارگیری به ضرورت

 یشرایط چنین در. نمایدمی ایجاب را باشند داشته انطباق

 وجهیت تنوع به که پایدار و ایستا ریزیبرنامه یهاروش دیگر

 برای قخلا شهر ابهاد تبیین. وندش عمیاتی توانندمین ندارند

 یهاآنارک به تواندمی پژوهش این در تهران کلانشهر

 یهاآنسازم شامل میانی و کلان سطح دو در گیریتصمی 

 بانقلا عالی شورای مانند گذار تاثیر غیردولتی و دولتی

 ارشاد و فرهنگ وزارت اسلامی، شورای مجل  فرهنگی،

 درجهت ان نتایج و کند کمک تهران شهرداری ومی اسلا

 .رود کار به عملیاتی و فکری یهاحوزه هایشاخص ارتقاء

 چارچوب نظری تحقيق

 ريچارد فلوريدا نظريه

هر موفقیت اقتصادی یک ش فرضیه فلوریدا این است که

ام )مثل استخد های توسهه اقتصادی سنتیبر استراتژی

یست؛ ن صنهتی، توسهه صادرات، یا توسهه نیروی کار( استوار

از نظر او در  .ستبلکه بیشتر در گرو جذب استهداد خلاق ا

صاد جدید، خلاقیت انسانی یک سرمایه بسیار ارزشمند تاق

است و همواره گروهی از افراد خلاق، شکل، جهت و 

لوریدا کنند. فجغرافیای توسهه اقتصادی جدید، را تهیین می

ده دارد که رو عقیخواند. از اینخلاق می این گروه را طبقه

تحت  ای از افرادسیاست شهرها باید مبتنی بر جذب نوع ویژه

خلاق جدید است،  عنوان طبقه خلاق که مورد نیاز صنایع

خلاق برتر این طبقه  باشد. فلوریدا بین آن چه که هسته

)استادان، دانشگاه، شاعران، رمان نویسان، هنرمندان،  داندمی

گروه کمتر شناخته شده  طراحان، مهماران و اندیشمندان( و

شامل طیف گسترده  ) داندمیرا متخصصان خلاق  هاآنکه 

کنند( تفاوت متخصصینی که در صنایع دانش بنیان فهالیت می

 .شودمیقائل 

شهر خلاق برای رشد و توسهه به سه وی مهتقد است 

 :گذاری نیاز داردنوع سرمایه

 -3 گذاری خلاقسرمایه -2عقلانی  گذاریسرمایه -1

 .گذاری اجتماعیسرمایه

فلوریدا شهر خلاق را براساس سه متغیر عمده )موسوم 

، 2فناوری گذاری کرده است که عبارتند از:پایه (T 3 به

 4سازگاریو  3استهداد

ب هایی برای کسوری به واسطه فراه  ساختن فرصتآفن

 دانش بیشتر نقش مهمی در رشد اقتصادی دارد. استهداد در

های اندیشه دسته از افرادی است که واقهاً برگیرنده آن

برگیرنده فرهنگی  دارند و سازگاری در گرایانه و نوآورانهابداع

به . تگیری جنسی اسباز و متنوع بر مبنای قومیت، نژاد و جهت

دواند که دارای یی ریشه میهاآنطور کلی، طبقه خلاق در مک

ین سه عامل ساز باشد. هر کدام از ااین سه متغیر سرنوشت

تنهایی شرط کافی نیستند و یک مکان به  اهمیت دارند، اما به

منظور جذب افراد، ایجاد نوآوری و تحول اقتصادی باید هر سه 
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 (.1313)اشتریان،  متغیر را دارا باشد

نخبگان یا طبقه خلاق به سکونت در ه، نظری این بر مبنای

گیری ح چش تسام و شهرهایی گرایش دارند که از تنوع، تساهل

برخوردار بوده و از نظر کیفیت محیط شهری و استانداردهای 

جذب افراد خلاق، و  طراحی، از سطح بالایی برخوردار باشند

د وشها میباعث قدرتمند شدن شهرها و بالندگی قتصادی آن

(Florida, 2002) . 

چنین فلوریدا شاخص فناوری و نوآوری را ابداع نمود ه 

هنرمندان، نویسندگان، بازیگران، طراحان، که تراک  جماعت 

ر سازان و عکاسان دموسیقی دانان، کارگردانان، نقاشان، تندی 

 نماید. میگیری یک منطقه را اندازه

 اهای خلاقيت در شهرها از ديد فلوريدها و زمينهشاخص -1جدول 
 زمینه شاخص

 (class Creative) طبقه خلاق

 (Capital Human) منابع انسانی

 (Talent employed in science and technology) استخدام استهدادها در دانش و فناوری

 استهداد

 (Index Innovation) شاخص نوآوری

 (Index Technology High) شاخص فناوری بالا
 فناوری

 (Index Bohemian ) شاخص هنردوستی

 Index Pot Melt) شاخص دیگ ذوب
 بردباری

 

 5ندریز لاچارل نظريه

مهتقد است در شهرهای مدرن باید  1ندریچارلز لا

خلاقیت را جایگزینی برای منابع طبیهی بومی تلقی کرد. او 

 ةگوید که امروزه بسیاری از شهرهای جهان با دورمی

ناشی از نیروی جهانی  رو هستند که عمدتاًذار روبههههههگ

. ستا تفاوتدیگر م ای به منطقهشدن است. این گذار از منطقه

که در در مناطقی مثل آسیا شهرها در حال رشدند حال آن

و  شوندمناطق دیگری مثل اروپا، صنایع قدیمی ناپدید می

ندرت از طریق ساخت و تولید ارزش افزوده در شهرها به

مهنوی  های( و بیشتر از طریق سرمایههنا)کارخ صنهتی

ها ، فرایندآید که در محصولاتمالکیت مهنوی( به دست می)

 .(Landry, 2006)  یابدو خدمات تجلی می

گیری از روند شکلشهر خلاق ندری در کتاب چارلز لا

های اخیر اندیشیدن گوید و در سالشهرهای مهاصر سخن می

ای متفاوت از شهر گذشته طلب شهر آینده را به گونه درباره

سازد تا نقش و کند و همه نقاط شهری را ملزم میمی

ملی و جهانی از نو  های،شان را از منظر منطقیتموقه

 .بازاندیشی کنند

توانی  از جنبش شهر خلاق نویسد امروز میمی وی

ای پویا و پرتنش که در اجماع کهنه و نو صحبت کنی ؛ موازنه

بر آن است تا با حرکت از مهندسی شهری به سوی شهرسازی 

ه جای آنکه خلاق، شرایطی را مهیا سازد که در آن مردم ب

کنندگان منفهل، و یا قربانیان تغییر باشند، به عاملان دریافت

تغییر تبدیل شوند. در این شهر جدید خلاقیت به مثابه پول 

های شهر آینده و چون سرمایهجدید، و مردمان خلاق ه 

 .(Landry, 2015)  شوندکنندگان ثروت انگاشته میتولید

اهد بود که به آموختن از دیدگاه وی شهر آینده شهری خو

ها و موانع نیاز دارد. شهر خلاق یا شهر گرفتن از یافته و درس

نماید واجد خصوصیات زیر آینده که لاندری وضع می

 :باشدمی

های نرم و سخت شهر خلاق به ترکیبی از زیرساخت -

 احتیاج دارد،

 شهر خلاق تقویت کننده ارتباطات بین مردم است، -

طح بالایی از امکانات و کیفیات شهر خلاق از س -

 برخوردار است،

 شهر خلاق به لحاظ تکنولوژی پیشرفته است، -
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شهر خلاق، حالت متهادلی بین جهانی شدن و حفظ  -

 باشد،های محلی میارزش

شهر خلاق ه  به متفکران و خلاقان پویا و ه  به  -

 ها نیاز دارد،اجراکنندگان ایده

هوشمند فرمال و  هایشهر خلاق به زیرساخت -

 غیرفرمال در سطح وسیع نیاز دارد،

باشد که فضاهای مربوط به شهر خلاق شهری باز می -

 افراد و مردم غیرمهمولی نیز امکان وجود و فهالیت دارند،

است. فضای اول خانه، « فضای سوم»شهر خلاق حامی -

ست که مردم ا فضای دوم محیط کار و فضای سوم جائی

 توانند با ه  باشند، چنین فضاهایی احتمالاًنجا میتوانند در آمی

ی ها به فضاهاترکیبی از فضاهای آرام و مهیج هستند و در آن

 .سبز و کیفیت زیبایی توجه خاصی شده است

در شهر خلاق پیوندهای قوی ارتباطی در خود شهر و  -

بین شهر و جهان خارج تاسی  شده که این امر خود به توسهه 

کمک  هاشرکتاندازی ایی و تاسی  و راهفرهنگ کارگش

 د.نمایمی

ها و مهیارهایی برای یک از دیدگاه لاندری، پیش زمینه

. خلاق باشد نیاز است که آن شهر حقیقتاًشهر در راستای این

آور، امنیت، آزادی از توان محیط هیجانها میاز جمله آن

مهیارها مزاحمت و نگرانی را برشمرد. شهرها با برخی از این 

ها در صورت وجود توانند خلاق باشند، لیکن عملکرد آنمی

 :مهیار زیر بهترین خواهد بود هفت

 های شخصی،کیفیت -1

 خواستن، اراده و رهبری، -2

 فرهنگ سازمانی، -3

 فضا و امکانات شهری، -4

 .7ایپویایی شبکه -5

)تاکید بر هویت فرهنگی و وجود  هویت محلی -1

 ،(های مختلف در شهرفرهنگوجود  با انهطاف

دادهای استهبا دسترسی به افراد  و یانسان گوناگونی -7

 (هاهای مکمل داخلی)مهاجران و خارجیتفاوت م

های فوق هر دو پاسخی به انتقال به اقتصاد بهد صنهتی ایده

 توانند در یکباشد. هر دو ایده از ه  متمایز بوده لیکن میمی

ه عبارت دیگر یکدیگر را رد زمان هر دو درست باشند ب

فلوریدا حمایت کننده اقتصاد خلاق از ریچارد ایده  .کنندنمی

طریق افزایش قدرت جذابیت یک مکان برای کشاندن طبقه 

اشد. بخلاق به آن مکان به عنوان تولید کنندگان خلاقیت می

های فناوری و نوآوری در عمل لاندری در مورد راه

رای تشکیلات اجرایی یک ناحیه در ریزی و حکمرانی ببرنامه

ها و های شهری زاینده فهالیتراستای پرورش محیط

نماید. تئوری لاندری به دلیل های خلاق بحث میهمکاری

های مکان به عنوان قدرت جذابیت محور قرار دادن کیفیت

 ت.یک مکان ازاهمیت خاصی برخوردار اس
 

يشينه تحقيق  پـ

ای ( در مقاله1313) لیضرابی، موسوی و باقری کشکو -

ة مقایس) پذیری شهر خلاقبررسی میزان تحقق"با عنوان 

های توسهة پایدار شهری و مهیارهای تطبیقی بین شاخص

 "(ایجاد شهر خلاق، نمونة مورد مطالهه: شهرهای استان یزد

شهر خلاق با شکوفایی قوی هنر و فرهنگ، مهتقدند که 

نة سرمایة انسانی خلاقیت و نوآوری با سناریوی چهارگا

های نوآوری و سرمایة اجتماعی خلاق، کیفیت زندگی، زمینه

 هدف. های توسهة پایدار استکارگیری شاخص در جهت به

سهة پایدار های تواز این تحقیق، تحلیلی بر ارتباط بین شاخص

و مهیارهای شهر خلاق در شهرهای استان در راستای میزان 

 ست. روش تحقیق تحلیلی وپذیری شهر خلاق پایدار اتحقق

های تحقیق شامل شهر استان یزد و شاخص 24جامهة آماری 

 شاخص شهر خلاق است.  22شاخص توسهة پایدار و  35

بررسی "( به 1312آبادی و طورانی )قربانی، حسین -

 "شهرهای خلاق، رویکردی فرهنگی در توسهه شهری

لاقیت و شهرهای خلاق به عنوان مراکز نوآوری، خپرداختند. 

سی این تحقیق با برر د.گردنتبدیل ایده به ثروت، قلمداد می

ارد. های مذکور دتحلیلی موضوع سهی در پاسخ دادن به سئوال

توان آن چه که در مورد شهر خلاق با توجه به ادبیات نظری می
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خلاق رویکردی فرهنگی در  ذکر کرد این است که شهر

 باید بتواند محیطیدر این رویکرد شهر . توسهه شهری است

ها ایده ها وجذاب برای جذب و پرورش استهدادها، نوآوری

باشد و بتواند از ایده و خلاقیت افراد چه افراد خاص و ویژه 

های مثل هنرمندان، دانشمندان، نویسندگان و چه از ایده

شهروندان عادی در جهت حل مسائل اساسی و نیز در جهت 

 .  ق بهره ببردای خلاریزی رشد و توسههپایه

( به 1313آبادی، سقایی و ایمانی )مختاری ملک -

گانه شهر اصفهان از لحاظ بندی مناطق پانزدهسطحبررسی "

ریزی برنامهی های شهر خلاق با استفاده از مدلهاشاخص

شینه پی شهر اصفهان به لحاظ دارا بودناند. پرداخته "ایمنطقه

ه اقتصادی مطلهوب، تاریخی، طرح ساختاری مناسب، سابق

خصوصی، تامین  نقل عمومی و های حمل وزیرساخت

نیازهای خدماتی مصرف کننده و تولید کننده، ارتباط با سایر 

نقاط جهان از طریق ارتباط از راهدور و دیگر ارتباطات، 

پایتخت و فرهنگ و تمدن "چنین مطرح شدن به عنوان ه 

 نتایج ا دارد.قابلیت تبدیل شدن به شهر خلاق ر "اسلامی

دهد که میزان برخورداری مناطق حاصل از مطالهات نشان می

خلاق به یک های شهر اصفهان از لحاظ شاخص گانه 15

 صورت نبوده و اختلاف زیادی بین مناطق شهر اصفهان وجود

جام ی انهابه طور کلی شهر اصفهان، با توجه به تحلیل .دارد

 .ق را داراستسمت شهرهای خلا شده پتانسیل حرکت به

عنوان "در پژوهش خود به  (2001) اسکات آلن. جی. -

ی، های راهبرد: موضوعات مفهومی و پرسش"شهرهای خلاق

آمیزی را پیرامون طبیهت و اهمیت اندیشه یا گسترده و مجادله

شهرهای خلاق ارائه داده و در میان تغییرات اخیر در فناوری، 

ه پویا بی جتماعات مکانساختارهای تولید، بازارهای کار و ا

 چنین به دنبالدنبال جایگزینی مفهوم شهر خلاق است و ه 

آن است که نشان دهد که چگونه ساختارهای اقتصادی نوین، 

قتصادی و فرهنگی را در اهای های خاص از نوآوریگونه

 کند.شهرهای خلاق نمایان 

 در پژوهش خود به عنوان (2007) همکاران کاستا و -

اندازهایی برای مورد حکمروایی شهر خلاق: چش بحث در "

دند اند. مولفین مهتقبه مهرفی شهر خلاق پرداخته "اقدام علمی

مربوط به شهرهای خلاق در سراسر  یهاسازی پروژهکه پیاده

در این پژوهش . جهان به حکمروایی شهری تبدیل شده است

مهاصر در مورد شهر خلاق به منظور  یهاحرکت از بحث

 کارها و اشکال حکمروایی و در مورد تنوع ساز بحث

ش نهایت این پژوه مند مورد توجه قرار گرفته است. درضابطه

 و چند گونه آزمایشی برگرفته از مطالهات موردی و ساز

 ها برای پر بار کردنکارهای حکمروانی به منظور فه  پویایی

رد وها با مدانش در شهر قلمروهای خلاق شایسته و انطباق آن

شان یهنی شهروندان کشور پرتغال مورد بررسی قرار مطالهه

 .گرفته است

 عنوان در پژوهشی با (2007) گراهان و وجانمک -

طرح مجدد طبقه خلاق برای بررسی جریانات رشد در "

ر ،ب با تاکید و الهام از کار فلوریدا "نواحی شهری و روستایی

ند که شومی یدهکه افراد طبقه خلاق به سمت مناطقی کشاین

شده  باشد تاکید سطح بالایی از کیفیت زندگی برخوردار از

قدند خود مهت یهاین بر طبق یافتهولفمی در این بررس .است

که بررسی مجدد مشاغل خلاق فلوریدا با استفاده از 

 ایاند با توسهه منطقهها انجام دادهگیری جدیدی که آناندازه

 .سازگارتر است

توسهه "عنوان  ادر مطالهه خود ب( 2008) ساساکی -

 که آیا شهرهایینابه بررسی "شهرهای خلاق از طریق شبکه

که یناچنان ه  جهانی به سوی شهرهای خلاق حرکت کرده و

چرا فرهنگ و خلاقیت به مرکز سیاست شهری نقل مکان 

چنین به بررسی تجارب شهرهای جهانی که به کرده و ه 

ترین مه  یوت. پرداخته اسسمت شهر خلاق حرکت کرده 

های عامل را برای ترویج شهرهای خلاق تاسی  برنامه

 .داندمی یتحقیقی و آموزشی برای توسهه منابع انسانی ضرور

یابی به شهرهای خلاق در آخر آنچه را که به نظر او برای دست

 .کندضروری است اشاره می

بازسازی شهری از طریق ( به بررسی 2010) ساساکی -

لاقیت فرهنگی و شمول اجتماعی: بازخوانی نظریه شهر خ

پرداخت. این مقاله با  خلاق از طریق یک مطالهه موردی ژاپنی
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هدف تجدید نظر تئوری شهرستان خلاق با تجزیه و تحلیل 

فرآیندهای بازسازی شهری در ژاپن از طریق خلاقیت فرهنگی 

 و شمول اجتماعی صورت گرفت.

 

 مدل مفهوی تحقيق

ور فه  بهتر از هدف تحقیق، در زیر به ارائه مدل به منظ

 :پژوهش پرداخته شده استمفهومی 
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 روش تحقيق

تحقیق حاضر، از نظر مهیار زمان، مقطهی، به لحاظ 

 ماهیت، کاربردی و به لحاظ وسهت پهنانگر است. بنابراین

روش اصلی در این پژوهش، روش پیمایشی است. و 

 آوری شده است.اطلاعات آن براساس پرسشنامه جمع

جامهه آماری تحقیق حاضر شامل مجموعه شهروندان گروه 

باشند که در شهر تهران بزرگ سال و بالاتر می 15سنی 

نفوس و مسکن  براساس سرشماری عمومی سکونت دارند.

ساکن سال و بالاتر  15( افراد Nجامهه آماری ) 1315سال 

است. نهایتاً، با توجه  143414217 در شهر تهران بزرگ برابر با

 384( برابر با nهای بالا و فرمول کوکران حج  نمونه )به داده

کاهش خطای ناشی از نفر خواهد بود. که این مقدار را برای 

به  ا،هگیری و احتمال ناقص بودن برخی از پرسشنامهنمونه

 نفر افزایش داده شده است. 400

 یهاداده یگردآور یمطالهه برا یندر ا یریگنمونه یوةش

استفاده  ایای چند مرحلهیری خوشهگاز روش نمونه یازمورد ن

سال و بالاتر(  15جدول زیر جمهیت گروه سنی ) .شده است

دهد. براساس این شهر تهران را به تفکیک جن  نشان می

سال و بالاتر( سال شهر تهران  15نی )جدول جمهیت گروه س

باشد که بر طبق فرمول کوکران حج  نفر می 143414217برابر 

 گیریباشد. لذا با استفاده از روش نمونهنفر می 384نمونه 

 ای استفاده شده است. ای چند مرحلهخوشه
 

 گانه شهر تهران به تفكيك و تعداد نمونه 22توزيع مناطق  -2جدول 

 مناطق
 هیت هر منطقه  جم

 تهداد نمونه نسبت مناطق
 زن مرد کل

1 3234374 1134441 1514138 05/0 10 10 

2 5114784 2514875 2514101 08/0 11 15 

3 2514148 1214817 1214831 04/0 8 7 

4 1114411 3444071 3224420 11/0 21 20 

5 5544101 2804801 2744108 01/0 11 15 

1 2074731 1044357 1034374 03/0 7 1 

7 2104333 1304304 1304021 04/0 8 8 

8 3124378 1514182 1514111 05/0 10 1 

1 1354143 714011 144132 02/0 4 4 

10 2554881 1214811 1214070 04/0 8 8 

11 2244451 1154411 1014037 03/0 7 7 

12 1184740 1014018 124172 03/0 1 1 

13 1114120 1024417 174453 03/0 1 1 

14 3854054 1114220 1854834 07/0 12 12 

15 4184584 2574183 2404101 08/0 11 11 

11 2214352 1174520 1114832 04/0 7 7 

17 2014444 1034741 174118 03/0 1 1 

18 2414270 1274474 1184711 04/0 8 7 

11 1114151 114413 124243 03/0 1 1 

20 2114810 1334431 1284371 03/0 8 8 

21 1214100 174112 124288 02/0 4 5 

22 814421 414212 404214 02/0 3 3 
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 310 100 341034174 342374123 143414217 جمع 

 22بدین صورت که ابتدا نقشه شهر تهران براساس مناطق 

گانه تهیه گردید. سپ  بر طبق اطلاعات بدست آمده از 

بندی گردید. در ادامه هر کدام ی خوشه تقس 24شهرداری به 

هایی ها و محله و در ادامه به بلوکها به شهرکاز خوشه

گیری بندی گردید. در مرحله بهد با استفاده از نمونهتقسی 

های مشخص شده یک تصادفی از هر خوشه، از بین محله

محله که مهرف کل خوشه باشد انتخاب شد. در ادامه از داخل 

اند هایی مشخص تقسی  شدهحی که به بلوکهر کدام از نوا

آوری شد. بدین صورت که بین فهرست اطلاعات جمع

های هر قسمت تهیین شده، تهدادی بلوک )به تهداد یک بلوک

ده  حج  نمونه در هر قسمت( به صورت تصادفی انتخاب 

به عنوان فاصله نمونه، در هر  10و سپ  با منظور کردن عدد 

صورت منظ  انتخاب شدند. بهلاوه در هر خانوار به  10بلوک 

به صورت  10تا  1گیری از بین اعداد بلوک نقطه شروع نمونه

از  گیری در هر بلوکتصادفی تهیین شده است. شروع نمونه

سمت شمال شرقی آن و در جهت حرکت عقربه ساعت 

خانوار دارند همراه  10هایی که کمتر از صورت گرفته و بلوک

ها ترین بلوک مسکونی به آنیا نزدیک با بلوک سمت غرب

 در نظر گرفته شدند.

  8اعتبار يا پايايی

گیری، اثبات و پایایی منظور از اعتبار آزمون، دقت اندازه

دهد که مقدار آلفای کرونباخ بین ها نشان میآن است. یافته

  صفر و یک در نوسان است.

 های تحقيقضريب آلفای كرونباخ مقياس -3جدول 

 تغیرهای پنهانم
 تهداد

 ضریب آلفای کرونباخ

 مقیاس خرده مقیاس/ خرده ابهاد مقیاس / ابهاد مفهوم

شهر خلاق 
 

 گذاری سیست  خلاقسرمایه

 

 10 کالبدی شهر

82/0 

 7 زیست محیطی

 5 وضهیت اقتصادی

 7 اوقات فراغت

 10 فرهنگ و گردشگری

 زیرساخت نرم

 15 مشارکت اجتماعی

 8 اعتماد اجتماعی 81/0

 12 شبکه روابط اجتماعی و تهاون

 فناوری و نوآوری

 واحدهای تحقیق و توسهه

1 88/0 

 محققان واحدهای تحقیق و توسهه

 اختراعات و ابداعات

ها و مراکز رشد عل  و وجود تهداد پارک

 فناوری

 های تحقیق و توسههوجود فهالیت

 های صهتیخوشهوجود 

 سرمایه انسانی و طبقه خلاق

 فرهیختگان

1 83/0 
 نخبگان علمی

 دانشجویان

 تهدد شاغلان دارای تحصیلات عالی
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 هنرمندان

تنوع پذیری)باز بودن محیط و پذیرا بودن 

 مهاجرین برای تحصیلا عالی(

 د اطلاعاتها را محک زده تا مشخص شوبه این ترتیب داده

 های شهراستخراج شده از پرسشنامه تا چه میزان با واقهیت

خلاق تطبیق دارند. برای این منظور ضریب آلفای کرونباخ 

 گردد. محاسبه می
 

 های تحقيقيافته

ها، ابتدا، رابطه هر یک از متغیرهای برای تجزیه و تحلیل داده

ه دمسنقل به طور جداگانه با شاخص مشارکت جوانان سنجی

ها روشن شود و سپ  با استفاده شود، تا چگونگی رابطه آنمی

های پیشرفته آماری به تحلیل چند متغیری و آزمون از تکنیک

 شود.فرضیات اصلی تحقیق پرداخته می

ر ب پذیری شهر خلاقمیزان تحققرسد به نظر می :1فرضیه 

تفاوت مهناداری وجود دارد. از شهروندان حسب جنسیت 

ت ای و جنسیدارای سطح سنجش فاصله شهر خلاقه آنجایی ک

باشد لذا برای می وجهی و دو دارای سطح سنجش اسمی

بر حسب جنسیت از پذیری شهر خلاق میزان تحققبررسی 

ه . به منظور بررسی رابطشودمستقل استفاده می tآزمون آماری 

گویان پذیری شهر خلاق و ابهاد آن با جنسیت پاسخمیزان تحقق

ها استفاده گردید که آزمون آماری آزمون مقایسه میانگیناز 

ان ها است. بنابراین میزمناسب برای بررسی تفاوت میانگین

پذیری شهر خلاق در هر دو جن  )مرد و زن( مورد تحقق

 .مطالهه یکسان نیست و میانگین مردان بیشتر از زنان بوده است
 ان و زنانهای توصيفی دو گروه مردجدول آماره -4جدول 

 میانگین  تهداد  هاگروه متغیرها
انحراف 

 استاندارد
 Tمقدار 

درجه 

 آزادی

سطح 

 مهناداری

 سرمایه انسانی
 181/8 11/35 200 مرد 

24211 388 027. 
 780/7 13/34 110 زن

 فناوری و نوآوری
 14141 48428 200 مرد 

34132 388 04000 
 84120 45418 110 زن

 زیرساخت نرم
 54218 18482 200 مرد 

24138 388 04012 
 44711 15421 110 زن

گذاری سرمایه

 سیست  خلاق

 44754 22414 200 مرد 
14181 388 04030 

 34171 21417 110 زن
 

پذیری شهر خلاق و سن بررسی رابطه میزان تحقق

 گویانپاسخ

ذیری پمیزان تحققبررسی رابطه متغیر سن و  :2فرضیه 

از طریق ضریب همبستگی پیرسون انجام شد. ر خلاق شه

گویان و دهد که میان سن پاسخهای این آزمون نشان میداده

صور مشارکت با چهار بهد آن رابطه وجود نداشته است، بر 

توان چنین تحلیل کرد که افزایش سن این اساس، می

 .ندارد ایرابطهپذیری شهر خلاق میزان تحققگویان، با پاسخ
 

 آنانضريب همبستگی پيرسون بين سن جوانان و ميزان مشاركت  -5 جدول

 سطح مهناداری ویب اضر مستقلمتغیر
 میزان تحقق پذیری شهر خلاق

 گذاری سیست  خلاقسرمایه زیرساخت نرم فناوری و نوآوری سرمایه انسانی

سن 

 پاسخگویان

ضریب همبستگی 

 پیرسون

04014 04078 04084 04071 
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 04447 04223 04381 04170 ناداریسطح مه

دهد نتایج بدست آمده از جدول آزمون پیرسون نشان می

برای هر سطح مهناداری بدست آمده و اطمینان  % 15که با 

 0405بالاتر از پذیری شهر خلاق میزان تحققیک از ابهاد 

است  05/0؛ از آنجایی که سطح مهناداری بیش از بوده است

یزان متیجه گرفت که بین دو متغیر سن جوانان و توان نلذا می

 آنان رابطه مهناداری وجود ندارد.پذیری شهر خلاق تحقق
 

پذیری شهر خلاق و بررسی رابطه میزان تحقق

 گویانتحصیلات پاسخ

رسد هرچه سطح تحصیلات جوانان : به نظر می3فرضیه 

یش افزا نیزپذیری شهر خلاق میزان تحققمیزان افزایش یابد، 

 یابد. می

ای از آنجایی که تحصیلات دارای سطح سنجش رتبه

 لاقپذیری شهر خمیزان تحققاست برای بررسی رابطه بین 

برای  پیرسون، از آزمون شهروندانبا سطح تحصیلات 

 شود.بررسی رابطه بین این دو متغیر استفاده می

 مشاركت صور بين تحصيلات جوانان و ميزان پيرسون ضريب همبستگی -6جدول 

 مستقلمتغير
سطح  ويب اضر

 معناداری

 های شهر خلاقپذيری مولفهميزان تحقق

سرمايه 

 انسانی

فناوری و 

 نوآوری

زيرساخت 

 نرم

گذاری سيستم سرمايه

 خلاق

 تحصيلاتسطح 

 گويانپاسخ

ضريب همبستگی 

 پيرسون

472.4 47211 47343 472.5 

 47441 47444 .4744 47444 سطح معناداری

دهد که میان هر چهار بهد های جدول فوق نشان میداده

پذیری شهر خلاق با سطح تحصیلات شهروندان میزان تحقق

(، و مستقی  )مثبت( وجود 0405همبستگی مهنادار )در سطح

(، 04274دارد. این رابطه در مورد سرمایه انسانی و طبقه خلاق )

(، متوسط 04343((، زیرساخت نرم 04215(فناوری و نوآوری 

گذاری سیست  خلاق رو به بالا و قوی بوده اما در مورد سرمایه

 ( این رابطه متوسط رو به پایین و ضهیف است.04200)

بنابراین نتایج حاصل از تجزیه و تحلیل جدول فوق حاکی 

هر پذیری شبین سطح تحصیلات میزان تحققاز آن است که 

ه به نتایج به دست داری وجود دارد، با توجرابطه مهنیخلاق 

. درصد و سطح 11توان گفت که با اطمینان آمده از جدول، می

سطح تحصیلات و میزان . بین 05تر از خطای کوچک

 داری وجود دارد. رابطه مهنیپذیری شهر خلاق تحقق

 دهدنتایج بدست آمده از جدول آزمون پیرسون نشان می

برای هر یک ه سطح مهناداری بدست آمدو اطمینان  % 15که با 

؛ بوده است 0405بالاتر از پذیری شهر خلاق میزان تحققاز ابهاد 

توان است لذا می 05/0از آنجایی که سطح مهناداری بیش از 

پذیری ققمیزان تح نتیجه گرفت که بین دو متغیر تحصیلات و

 رابطه مهناداری وجود دارد. شهر خلاق
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عيت وض پذيری شهر خلاق وبررسی رابطه ميزان تحقق

 گويانپاسخ تاهل

بر  پذیری شهر خلاقمیزان تحققرسد : به نظر می4فرضیه 

تفاوت مهناداری وجود دارد.  شهروندان حسب وضهیت تاهل

دارای سطح  پذیری شهر خلاقمیزان تحققاز آنجایی که 

 ای و وضهیت تاهل دارای سطح سنجش اسمیسنجش فاصله

هر پذیری شیزان تحققم باشد لذا برای بررسیو دو طبقه می

مستقل استفاده  tبر حسب وضهیت تاهل از آزمون آماری خلاق 

.شودمی
 

 بررسی رابطه وضعيت تاهل و ميزان صور مشاركت -.جدول 
 سطح مهناداری درجه آزادی Tمقدار  استانداردانحراف  میانگین  تهداد  هاگروه متغیرها

 سرمایه انسانی و طبقه خلاق
 138/7 15/34 311 مجرد 

321/0 375 124. 
 015/1 23/35 58 متاهل

 فناوری و نوآوری
 321/12 24/12 311 مجرد 

524/0 375 214/0 
 154/11 45/13 58 متاهل

 زیرساخت نرم
 451/8 14/32 311 مجرد 

114/0 375 087/0 
 542/7 17/33 58 متاهل

 گذاری سیست  خلاقسرمایه
 351/4 47/18 311 مجرد 

247/0 375 231/0 
 123/3 32/11 58 متاهل

دهد که سطح در جدول فوق نتایج تست لیون نشان می

ه بپذیری شهر خلاق میزان تحققبرای مهناداری بدست آمده 

از آنجایی که .، 231.، 087.، 214، 124/0برابر است با: ترتیب 

 پذیریمیزان تحققبنابراین بین باشد می 05/0د بیش از اعدااین 

به این و وضهیت تاهل رابطه مهنادار وجود ندارد شهر خلاق 

در  پذیری شهر خلاقمیزان تحققبین  مهنی که تفاوت مهناداری

 دو گروه مجرد و متاهل وجود ندارد. 
 

 بررسی رابطه تحقق شهر خلاق با متغیرهای مستقل

این بررسی وضهیت متغیرهای مورد مطالهه از آزمون 

 استفاده شد. نتایج حاصل از اینضریب همبستگی پیرسون 

 های ذیل آورده شده است.ها در جدولآزمون

 رابطه سرمایه انسانی و طبقه خلاق با تحقق شهر خلاق

پذیری تحقق با اولین فرضیه، بررسی رابطه سرمایه انسانی

شهر خلاق بود و عنوان شد که بین سرمایه انسانی با 

د داری وجومهنیپذیری شهر خلاق همبستگی و رابطه تحقق

 . دارد

 سرمايه انسانی با تحقق پذيری شهر خلاق بين پيرسون ضريب همبستگی -8جدول 

 وابستهمتغیر
سطح  ویب اضر

 مهناداری

 متغیر مستقل
شاخصسرمایه انسانی 

 کل
نخبگان 

 علمی
 هنرمندان فرهیختگان دانشجویان پذیریتنوع

تحقق شهر 

 خلاق 

ضریب همبستگی 

 پیرسون
331. 315. 301. 203. 212. 310. 

 04000 04000 04000 04000 04000 04000 سطح مهناداری

دهد که میان هر پنج بهد های جدول فوق نشان میداده

و شاخص کل سرمایه انسانی و طبقه خلاق با میزان تحقق 

(، وجود 0405شهر خلاق همبستگی مهنادار )در سطح

(، r=0.336) دارد.این رابطه در مورد نخبگان علمی
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، شاخص (r=0.309)(، دانشجویان (r=0.315پذیری تنوع

متوسط رو به بالا و قوی بوده  r=0.360)سرمایه انسانی کل )

 (r=0.203) ( و فرهیختگانr=0.292اما در مورد هنرمندان )

این بنابراین رابطه متوسط رو به پایین و ضهیف است. 

 و طبقه خلاق،های سرمایه انسانی توان گفت که مولفهمی

توانند تاثیرات خودشان را در حرکت یک محله به سمت می

 .محله خلاق در شهر تهران را داشته باشند

 رابطه زيرساخت نرم با ميزان تحقق شهر خلاق

زیر ساخت نرم با میزان تحقق  دومین فرضیه، بررسی رابطه

زیرساخت نرم با میزان تحقق  و عنوان شد که بین بود شهر خلاق

  .همبستگی ورابطه مهنی داری وجود دارد خلاق شهر

 زيرساخت نرم با ميزان تحقق شهر خلاق بين پيرسون ضريب همبستگی -.جدول 

 سطح معناداری ويب اضر وابستهمتغير

 متغير مستقل

اعتماد  شاخص زيرساخت نرم كل

 اجتماعی

مشاركت 

 اجتماعی
 شبكه روابط

 تحقق شهر خلاق

 ...2 .2.5 ..23 .134 سونپيرضريب همبستگی 

 47444 47444 47444 47444 سطح معناداری

دهد که میان هر سه بهد و های جدول فوق نشان میداده

شاخص کل زیرساخت نرم با میزان تحقق شهر خلاق 

(، وجود دارد. این رابطه در 0405همبستگی مهنادار )در سطح 

 = r /.231مشارکت اجتماعی ، = r/. 275شبکه روابط مورد 

متوسط بوده اما در مورد  = r /. 271 کلزیرساخت نرم شاخص 

  این رابطه متوسط رو به پایین است. = r /.215اعتماد اجتماعی 

 رابطه فناوری و نوآوری با میزان تحقق شهر خلاق

فناوری و نوآوری با میزان  سومین فرضیه، بررسی رابطه

با  و نوآوری تحقق شهر خلاق بود و عنوان شد که بین فناوری

میزان تحقق شهر خلاق همبستگی مهنی داری و مستقی  وجود 

  دارد.

 

 فناوری و نوآوری با ميزان تحقق شهر خلاق بين پيرسون ضريب همبستگی -14جدول 

 سطح مهناداری ویب اضر تهوابسمتغیر

 متغیر مستقل
شاخص 

فناوری و 

 نوآوری کل

مراکز 

رشد 

 عل 

 اختراعات
های خوشه

 صنهتی

هالیت ف

تحقیق و 

 توسهه

واحدهای 

تحقیق و 

 توسهه

 محققان

تحقق شهر 

 خلاق

ضریب همبستگی 

 پیرسون
04447 04431 04302 04287 04187 04218. 04418 

 04001 04000 04000 04000 04000 04000 04000 سطح مهناداری
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دهد که میان هر پنج بهد و های جدول فوق نشان میداده

و نوآوری با میزان میزان تحقق شهر خلاق شاخص کل فناوری 

(، و مستقی  )مثبت( وجود 0405همبستگی مهنادار )در سطح

، 04431، اختراعات04447دارد. این رابطه در مورد مراکز رشد

، 04311،واحدهای تحقیق و توسهه  04302های صنهتی خوشه

، 04418وشاخص فناوری و نوآوری کل  04218و محققان 

لا و قوی بوده اما در مورد واحدهای تحقیق و متوسط رو به با

 ، که این رابطه متوسط رو به پایین است.04187توسهه 

گذاری سيستم خلاق با ميزان تحقق شهر رابطه سرمايه

 خلاق

گذاری سیست  چهارمین فرضیه، بررسی رابطه سرمایه

خلاق با میزان تحقق شهر خلاق بود، و عنوان شد که 

خلاق با میزان تحقق شهر خلاق گذاری سیست  سرمایه

 . داری و مستقی  وجود داردهمبستگی مهنی

 گذاری سيستم خلاق با ميزان تحقق شهر خلاقسرمايه بين پيرسون ضريب همبستگی -11جدول 

 متغیر

 وابسته
 سطح مهناداری ویب اضر

شاخص سرمایه  متغیر مستقل

گذاری سیست  خلاق 

 کل

فرهنگ و 

 گردشکری

اوقات 

 فرغت

ضهیت و

 اقتصادی

زیست 

 محیطی

وضهیت 

 کالبدی

تحقق شهر 

 خلاق

ضریب همبستگی 

 پیرسون
04257 04321 04347 04274 04211 04311 

 04000 04000 04000 04000 04000 04000 سطح مهناداری

دهد که میان هر پنج بهد و های جدول فوق نشان میداده

شهر  تحقق گذاری سیست  خلاق با میزانشاخص کل سرمایه

وجود (، و مستقیمی0405خلاق همبستگی مهنادار )در سطح

، اوقات 04347دارد.این رابطه در مورد وضهیت اقتصادی 

، متوسط رو به 04311، شاخص مشارکت کل 04321فرغت 

و 04271پایین بوده اما در مورد وضهیت زیست محیطی 

، این 04221، و فرهنگ و گردشگری 04247وضهیت کالبدی 

 ه پایین و ضهیف است.رابط

مبتنی بر بررسی مهیارهای شهر  1نتایج مدل ای.ان. پی

 خلاق در مناطق شهری تهران

 74دانشگاه،  102درمانگاه و بیمارستان،  14شهر تهران با 

 2171مرکز آموزشی که تهداد  3118فرهنگسرا،  121هتل، 

مربوط به مراکز  1827مرکز مربوط به مراکز آموزشی دولتی و 

زشی بصورت غیرانتفاعی تا مقاطع متوسط و ... دارای آمو

ای برای حرکت به سوی تحقق شهر خلاق ظرفیت بالقوه

باشد، کما آن که تهدادی از این مراکز آموزشی ابتدایی، می

های فناوری اطلاعات راهنمایی و متوسطه دارای سیست 

 شآموزان افزایهای خلاقیت را در بین دانشباشند که زمینهمی

 دهند. می

در ارتباط با ایجاد مهیارهای ایجاد خلاقیت و فناوری و 

های مختلفی در نظر نوآوری در مناطق شهر تهران شاخص

ای که با ایجاد ارتباط درون گروهی گرفته شده است. به گونه

ها، تاثیرات هر یک از و برون گروهی بین عناصر و شاخص

هروندان مناطق این عناصر در افزایش میزان خلاقیت در ش

شود. در این تحقیق مهیارها در مختلف تهران مشخص می

های فناوری و نوآوری، زیرساخت چهار خوشه شامل خوشه

گذاری سیست  خلاق که هر یک نرم، سرمایه انسانی و سرمایه

رار باشند، قها در برگیرنده تهدادی عناصر تاثیرگذار میاز آن

ه بر ارتباط درون گروهی، در ای که که علاواند به گونهگرفته

 ها نیز وابستگی وجود دارد.بین خوشه
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 هاماتريس مقايسه زوجی و وزن خوشه -12جدول 

 متغیرها ردیف
فناوری و 

 نوآوری

زیرساخت 

 نرم

سرمایه انسانی و 

 طبقه خلاق

گذاری سیست  سرمایه

 خلاق

وزن 

 نسبی

وزن 

 نهایی

 04215 04175 042125 042707 044181 1 فناوری و نوآوری 1

 04178 04487 044227 044181 1 044227 زیرساخت نرم 2

3 
سرمایه انسانی و طبقه 

 خلاق
041744 041101 1 041841 04514 04111 

4 
گذاری سیست  سرمایه

 خلاق
042155 042707 041101 1 04417 04111 

شود، نتایج طوری که در جول فوق مشاهده میهمان

دهد که مهیار فناوری ه نشان میحاصل از مدل تحلیل شبک

( را در حرکت یک محله به 04215و نوآوری بیشترین تاثیر )

سمت محله خلاق در شهر تهران را دارد. در این میان 

های تهداد مراکز عل  و فناوری، تهداد اختراعات به شاخص

بیشترین نقش را در تحقق  04032و  04035ترتیب با میزان 

 .شهر خلاق تهران دارند

(، به ویژه 04111های انسانی خلاق )در مرتبه دوم سرمایه

و  04113در محلات شهر با میزان تهداد نخبگان علمی

 04127مهاجرین وارد شده برای تحصیلات عالی با میزان 

بیشترین نقش را در تحقق محلات خلاق و بهبود مسائل 

شهری در مناطق شهر تهران دارند. در مرحله سوم، 

( در حرکت یک محله به سمت 04178م با )زیرساخت نر

 هایمحله خلاق در شهر تهران موثر است، که ازبین شاخص

زیرساخت نرم، شبکه روابط اجتماعی و تهاون با میزان 

بیشترین نقش را در تحقق شهر خلاق تهران دارد. در  04113

( نیز در 04111گذاری سیست  خلاق با )مرحله آخر، سرمایه

ه سمت محله خلاق در شهر تهران موثر حرکت یک محله ب

گذاری سیست  خلاق، های سرمایهاست، که از بین شاخص

 04111وضهیت اقتصادی و اوقات فراغت به ترتیب با میزان 

 .بیشترین نقش را در تحقق شهر خلاق تهران دارند 0471و 

 

 محلات شهر تهران های شهر خلاق در تحقق شهر خلاق درتعيين اثرات هر يك از مولفه -13جدول 

 وزن متوسط وزن نهایی هاوزن خوشه وزن عمومی مهیارها

 040077 04021 04215 04110 فناوری و نوآوری

 040025 04014 04178 04081 زیرساخت نرم

 040031 04011 04111 04083 سرمایه انسانی و طبقه خلاق

 040020 04012 04111 04071 گذاری سیست  خلاقسرمایه

شود، از یک طرف، افزایش و ل فوق ملاحظه میدر جدو

بهبود مهیارهای شهر خلاق تاثیرات خود را در حرکت 

گذارد و محلات شهر تهران، به سمت تحقق شهر خلاق می

از طرف دیگر میزان این تاثیرگذاری بسیار متفاوت است. به 

ای که براساس نتایج مدل تحلیل شبکه، مهیار فناوری و گونه

( و سرمایه انسانی و  040077ترین تاثیر با میزان ) نوآوری بیش

( در رتبه دوم و زیرساخت نرم 040031طبقه خلاق با میزان )

گذاری ( در رتبه سوم و در نهایت سرمایه040025با )میزان 

( کمترین تاثیر را در حرکت 040020سیست  خلاق با میزان )

 یک محله به سمت محله خلاق در شهر تهران دارد.

گانه شهر تهران از لحاظ  22ح بندی مناطق سط

 10های شهر خلاق با استفاده از مدل تاپسی شاخص

گانه شهر  22بندی مناطق در پژوهش حاضر برای سطح

تهران از مدل تاپسی  استفاده شده است. این مدل در سال 

های توسط چن و هوانگ ارائه شده است یکی از روش 1112

گیری چند شاخصه تصمی های پرکاربرد در میان روش
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ال ایده حلها از راهی فاصله گزینهباشد که بر مبنای محاسبهمی

های تترین مزیال منفی استوار است و یکی از مه مثبت و ایده

و کیفی را تومان در  این مدل اییین است که مهیارهای کمی

نیا و میرنجف موسوی، دهد )حکمتیابی دخالت میمکان

ی هاهای مورد استفاده از طریق دادهه به شاخص( با توج1310

ثانویه و پرسشنامه و محاسبه میزان تاپسی  میزان برخورداری 

 گانه شهر تهران طبق جدول شماره به دست آمد: 22مناطق 

 

 بندی محلات شهر تهران به لحاظ ميزان خلاقيت و تحقق محلات خلاقرتبه -14جدول 

 میزان برخورداری میانگین ضریب اولویت ه(ضریب اولویت)رتب نام مناطق رتبه

 04735 4منطقه  1

 برخوردار 04115

 04714 5منطقه  2

 04714 1منطقه  3

 04181 2منطقه  4

 04131 22منطقه  5

 04487 1منطقه  1

 نیمه برخوردار)متوسط( 04404

 04473 14منطقه  7

 04473 15منطقه  8

 04421 8منطقه  1

 04403 3نطقه م 10

 04317 12منطقه  11

 04317 11منطقه  12

 04345 10منطقه  13

 04321 21منطقه  14

 04321 20منطقه  15

 04287 7منطقه  11

 فرو برخوردار)محروم( 04223

 04274 18منطقه  17

 04253 11منطقه  18

 04231 13منطقه  11

 04201 11منطقه  20

 04181 17ه منطق 21

 04122 1منطقه  22

را از لحاظ  1بر طبق جدول و متغیرهای انتخابی رتبه 

 04735تهران با میانگین  4های شهر خلاق منطقه شاخص

و رتبه  04714با میانگین  2تهران رتبه  1و 5بدست آورد. منطقه 

چنین تهران بدست آورد و ه  2را منطقه 04181با میانگین  3

با میانگین  5رتبه  1، منطقه 04131با میانگین  4تبه ر 22منطقه 

رتبه  8، منطقه 04473با میانگین  1رتبه  15و  14، منطقه 04487

، و... و 04403با میانگین  8رتبه  3، منطقه 04421با میانگین  7

را کسب  04122و با میانگین  22با رتبه  1آخرین رتبه را منطقه 

 نموده است.

ناطق از لحاظ برخورداری از برای شناخت بهتر م

های شهر خلاق و تهیین اولویت با عنایت به نتایج شاخص

بدست آمده از مدل تاپسی  مناطق در سه سطح برخوردار، 

نیمه برخوردار )متوسط(، فرو برخوردار )محروم( مورد 

 سنجش قرار گرفت که نتایج بدست آمده به شرح زیر است:
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 04115گین ضریب اولویت با میان 22، 2، 1، 5، 4مناطق  -

 سطح اول یهنی سطح برخورداری را به خود اختصاص دادند.

با میانگین  20،21، 10، 11، 12، 3، 8، 15، 14، 1مناطق  -

سطح دوم یهنی متوسط )نیمه  04404ضریب اولویت

 برخوردار( را کسب کردند.

با میانگین ضریب  1، 17، 11، 13، 11، 18، 7مناطق  -

های ر سطح سوم )محروم از لحاظ شاخصد 04223اولویت 

 شهر خلاق( قرار گرفتند.

 آزمون فرضیه چند متغیره: آزمون رگرسیون چندگانه

تفاده از توان با اسبر مبنای فرضیة چندمتغیرة تحقیق می

آزمون تحلیل رگرسیون چندگانه، به آزمون فرضیة تحقیق 

ن موددر واقع به عقیدة فرد کرلین جر، بر مبنای آز پرداخت.

ها ها، که براساس آن فرضیهرابطة متغیرهای موجود در فرضیه

( 1311شوند )کرلین جر و پدهازور، مردود یا پذیرفته می

توان بر مبناى فرضیة چند متغیرة تحقیق جهت اخذ می

ین چنهمبستگی متغیرها و نیکوئی برازش مدُل نظری و ه 

ن چندگانه سیوبرای تحلیل کنترل آماری متغیرها، از تحلیل رگر

استفاده نمود در تحلیل رگرسیون چندگانه، با استفاده از روش 

همزمان )در سطح مهناداری قابل قبول(، با ترسی  مهادلة 

توان گفت که با افزایش یک واحد رگرسیون استاندارد، می

تغییر در متغیرها مستقل به اندازة ضریب رگرسیون استاندارد 

  ش خواهی  داشت.واحد در متغیر وابسته افزای

ترین اهداف این پژوهش بررسی میزان اثرگذاری از مه 

های انسانی خلاق، های شهرخلاق )سرمایههر یک از مولفه

گذاری های اجتماعی و سرمایهفناوری و نوآوری، سرمایه

پذیری شهر خلاق در هر یک از سیست  خلاق( در تحقق

،از ضریب مناطق شهر تهران است. برای آزمون این فرضیه

ای. ان. پی. استفاده شده است.  رگرسیون و تحلیل شبکه

های شهر ( محاسبه رابطه مولفهRضریب همبستگی چندگانه )

ها در مناطق شهر تهران را خلاق و وضهیت موجود این مولفه

 2R(30-4کنند. در جدول شماره ).  تایید می128با میزان  

. درصد از 315. دهدضریب تبیین محاسبه شده را نشان می

تغییرات تحقق مناطق خلاق شهر تهران ناشی از بهبود و 

ل برای تحلیهای شهر خلاق است. افزایش بکارگیری مولفه

های شهر خلاق، ابتدا متغیرهای چند متغیره در خصوص مولفه

های های انسانی خلاق، فناوری و نوآوری، سرمایه)سرمایه

 ( را به عنوان متغیرهایگذاری سیست  خلاقاجتماعی و سرمایه

ته پذیری شهر خلاق به عنوان متغیر وابسمستقل و متغیر تحقق

 :دباشوارد مهادله رگرسیونی شدند. نتایج به قرار زیر می

 

 های شهر خلاق و تحقق شهر خلاق در مناطق تهراننتايج آزمون تحليل رگرسيون مولفه -15جدول 

 مدل
R 

 ضریب همبستگی چندگانه

2R 

 ینضریب تبی
R  

 انحراف استاندارد تهدیل شده

1 128/0 315/0 302/0 30255/1 
 

 های شهر خلاق و تحقق شهر خلاقنتايج آزمون تحليل واريانس مولفه -16جدول 

 سطح معناداری F ميانگين df مجموع مجذورات ضرايب

 84678.14 5 .4234745 رگرسيوناثر 

 2.474318 283 11123574 باقيمانده  444/4 27.15

 4 388 11546.78 كل 
 

 های شهرخلاق ضرايب آزمون تحليل رگرسيون برای مولفه -.1جدول 

 عنوان متغیر
 ضرایب استاندارد ضرایب غیراستاندارد

 سطح مهناداری Tمقدار
B اشتباه استاندارد Beta 
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 017/2 355/1 - 548/11 000/0 (Constantعدد ثابت )

 000/0 71/3 278/0 138/0 520/0 زیرساخت نرم

 012/0 58/2 215/0 130/0 335/0 گذاری سیست  خلاقسرمایه

 000/0 11/5 211/0 101/0 123/0 فناوری و نوآوری

 000/0 42/3 217/0 141/0 457/0 سرمایه انسانی و طبقه خلاق

شود مقدار میطور که در جدول فوق مشاهده همان

ین مهنی که به ا2R=  31/0ضریب تهیین برابر است با: 

درصد از  31توانند تا متغیرهای موجود در این تحقیق می

تغییرات تحقق مناطق خلاق شهر تهران که ناشی از بهبود و 

 هندرا توضیح دهای شهر خلاق استافزایش بکارگیری مولفه

درصد نیز به عوامل دیگری وابسته است  11یا تبیین کنند و  و

براساس اطلاعات نین چکه در این تحقیق نیامده است. ه 

برای   fتوان دریافت که سطح مهناداری آزمونفوق میجدول 

متغیرهای مستقل وارد شده در مدل، یا متغیر وابسته )شهر 

باشد که براساس سطح مهناداری می 04000خلاق( درحدود 

توان دریافت که شده است، بنابراین می 0405که کمتر از 

شود، ستقل و وابسته دیده میرابطه مهناداری بین متغیرهای م

کند. در جدول دار بودن رگرسیون را تایید میمهنی Fمقدار 

نهایی مدل رگرسیونی بدست آمده دارای برازش و نکویی 

 باشد و یا به عبارتی قابل اطمینان است. می

میزان همبستگی متغیرهای مستقل وارد شده در مدل در 

 دهد.ا نشان میباشد که همبستگی قوی رمی 04128حدود 

 به این ترتیب مهادله رگرسیونی پژوهش عبارت است از: 

گذاری سیست  خلاق + سرمایه%123فناوری و نوآوری 

 ( = شهر خلاق24017مقدار ثابت )%520زیرساخت نرم. + 335

 + %457سرمایه انسانی و طبقه خلاق

توان مهادلات رگرسیونی با توجه به نتایج حاصله، می

 غیراستاندارد را چنین نوشت:استاندارد و 

 مهادله رگرسیون غیراستاندارد چنین است:
Y = a+b X +b X + bkXk 

 مهادله رگرسیون استاندارد نیز به صورت زیر است:
ZY = B z + B Z + BkZk 

گذاری سیست  خلاق + سرمایه%211فناوری و نوآوری 

( = شهر 24017+ مقدار ثابت )%278زیرساخت نرم +  215%

 خلاق

 + %217سرمایه انسانی و طبقه خلاق

درصد  31به این ترتیب رگرسیون خطی فوق به میزان 

( را پذیری شهر خلاقتحقق)میزان  yتواند مقدار می

توان نتیجه گرفت اگر چه فرض بدیهی می بینی کند.پیش

های شهر خلاق و تحقق شهر خلاق ارتباط بین مولفه

، شده استبراساس ضریب رگرسیون به روشنی مشخص 

های شهر خلاق، شهر خلاق اما همواره صرف بهبود مولفه

های کند، بلکه نیازمند بسترسازی ریز شاخصتحقق پیدا نمی

باشد. در این پژوهش میزان های شهر خلاق میاصولی مولفه

های شهر خلاق مورد بررسی تاثیرگذاری هر یک از مولفه

ک میزان در ها به یقرار گرفت و روشن شد که همه مولفه

پذیری محلات خلاق در شهر تهران تاثیر ندارند، بلکه تحقق

گذاری ریزی و سرمایهاولا به شکل زنجیره بستگی به برنامه

ها دارند. بنابراین های این مولفهدر تمام زیر شاخص

 گیرد.های مورد بررسی مورد تایید قرار میفرضیه

 

 گيری نتيجه

دید در حوزة مطالهات شهر خلاق و نوآور از مباحث ج

دانان، اقتصاددانان و جامهه شناسان در شهری توسط، جغرافی

ی دانایی و توسهه دانایی محور مورد تاکید رسیدن به جامهه

گیری قرار گرفته است. در این راستا شهر به عنوان محل شکل

خلاقیت، دانایی، صنایع خلاق و نوآور و اقتصاد دانایی در 

در نظر گرفته شده است. حرکت به یک رویکرد ترکیبی 

های خلاق راهکار اساسی برای سوی تحقق و ایجاد شهر

د ها با تاکیباشد. در این گونه شهرها میحل این گونه بحران
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ریزی شهری، مدیریت بر نخبگان و متخصصین برنامه

ها تبدیل به شهری، شهرسازان و سایر علوم مربوطه، شهر

حل کار و حفظ نخبگان شهر مکان جذاب برای مطالهه، م

یفیت ، کگردد و با بهبود کیفیت دانشگاها و مراکز علمیمی

گذاری سیست  خلاق، سطح تحمل و شیوه کار، سرمایه

 توان در این مسیر حرکت کرد.زندگی می

که  ،دهدها نشان میبندی شاخصبررسی وضهیت سطح

را از لحاظ  1رتبه  04735تهران با میانگین  4منطقه 

 1و  5خلاق بدست آورده است. منطقه  های شهرشاخص

را  04181با میانگین  3و رتبه  04714با میانگین  2تهران رتبه 

 تهران بدست آورد.  2منطقه 

 1، منطقه 04131با میانگین  4رتبه  22چنین منطقه ه 

با  1رتبه  15و  14، منطقه 04487با میانگین  5رتبه 

 3، منطقه 04421با میانگین  7رتبه  8، منطقه 04473میانگین

با رتبه  1،و... و آخرین رتبه را منطقه  04403با میانگین  8رتبه 

در نهایت را کسب نموده است.  04122و با میانگین  22

های مورد در شاخص 4توان نتیجه گرفت که منطقه می

در  1رین سطح از نظر میزان خلاقیت و منطقه مطالهه در بالات

 ترین سطح از نظر خلاقیت قرار دارند.پایین

نتایج این بخش از مطالهه با نتایج پژوهش مختاری 

ها در ( همراستاست. آن1313آبادی، سقایی و ایمانی )ملک

گانه شهر اصفهان از لحاظ بندی مناطق پانزدهسطحبررسی "

ریزی برنامهی هاستفاده از مدلی شهر خلاق با اهاشاخص

 گانه 15میزان برخورداری مناطق  نشان دادند که "ایمنطقه

خلاق به یک صورت های شهر اصفهان از لحاظ شاخص

 .رددا نبوده و اختلاف زیادی بین مناطق شهر اصفهان وجود

ده ی انجام شهابه طور کلی شهر اصفهان، با توجه به تحلیل

ق . مناطهرهای خلاق را داراستسمت ش پتانسیل حرکت به

های متفاوت از میزان گانه تهران نیز دارای شاخص 22

خلاقیت بوده است و در مسیر تحقق شهر خلاق در مناطق 

 باشد.ها میخود دارای میزان متفاوتی از شاخص

 توانهای موجود در هر منطقه میبا توجه به وجود خلاقیت

ن مدت و بلند مدت همه ریزی میاگذاری و برنامهبا سرمایه

مناطق را به یک میزان وبا حرکت یکسان توزیع عادلانه خدمات 

 و امکانات جهت تحقق شهر خلاق حرکت کنند.

چنین برای شناخت بهتر مناطق از لحاظ برخورداری ه 

 های شهر خلاق و تهیین اولویت با توجه به نتایجاز شاخص

ر، ح برخوردابدست آمده از مدل تاپسی ، مناطق در سه سط

نیمه برخوردار )متوسط(، فرو برخوردار )محروم( مورد 

سنجش قرار گرفت که نتایج بدست آمده به شرح زیر است: 

سطح  04115با میانگین ضریب اولویت  22، 2، 1، 5، 4مناطق 

 پذیری شهر خلاقاول یهنی سطح برخورداری از میزان تحقق

  را به خود اختصاص دادند.

توان می 11ندریچارلز لاق و در تایید فرضیه براساس نتایج فو

لاق خ ها و مهیارهایی برای یک شهر حقیقتاًپیش زمینهگفت که 

آور، امنیت، آزادی از مزاحمت و نیاز است. محیط هیجانمورد 

های لاندری در مورد راه چند نمونه از این مهیارها است.نگرانی 

 نی برای تشکیلاتریزی و حکمرافناوری و نوآوری در عمل برنامه

های شهری زاینده اجرایی یک ناحیه در راستای پرورش محیط

نماید. تئوری لاندری به های خلاق بحث میها و همکاریفهالیت

های مکان به عنوان قدرت جذابیت دلیل محور قرار دادن کیفیت

ت. از این دیدگاه باید به اهمیت خاصی برخوردار اس یک مکان از

گانه شهر تهران برای  22های آن در مناطق و جاذبههای مکان کیفیت

طور که در یافته فوق پذیری شهر خلاق پرداخت. همانتحقق

پذیری شهر خلاق مشخص است مناطق برخوردار از میزان تحقق

ند. های بیشتری نسبت به سایر مناطق هستدارای امتیازات و کیفیت

نطقه طقه به مپذیری ممکن است از یک منهای تحققالبته شاخص

 ی باشند.های متفاوتدیگر به لحاظ جغرافیایی و سایر موارد در نسبت

با میانگین  20،21، 10، 11، 12، 3، 8، 15، 14، 1مناطق 

سطح دوم یهنی متوسط )نیمه  04404ضریب اولویت 

، 17، 11، 13، 11، 18، 7برخوردار( را کسب کردند. مناطق 

ر سطح سوم )محروم د 04223با میانگین ضریب اولویت  1

 .های شهر خلاق( قرار گرفتنداز لحاظ شاخص

از یک طرف، افزایش و دهد، نتایج پژوهش نشان می

بهبود مهیارهای شهرخلاق تاثیرات خود را در حرکت 
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گذارد و محلات شهر تهران، به سمت تحقق شهرخلاق می

  .از طرف دیگر میزان این تاثیرگذاری بسیار متفاوت است

ای که براساس نتایج مدل تحلیل شبکه، مهیار به گونه

( را در حرکت یک 04215فناوری و نوآوری بیشترین تاثیر )

محله به سمت محله خلاق در شهر تهران را دارد. در این 

های تهداد مراکز عل  و فناوری، تهداد میان شاخص

بیشترین نقش  04032و  04035اختراعات به ترتیب با میزان 

 هر خلاق تهران دارند.را در تحقق ش

مطالهات نشان داد که فلوریدا با ابداع شاخص فناوری و 

نوآوری، تراک  جماعت هنرمندان، نویسندگان، بازیگران، 

ان و سازنان، نقاشان، تندی دانان، کارگردانطراحان، موسیقی

نماید. بنابراین این گیری میعکاسان در یک منطقه را اندازه

 (2002فلوریدا )نظر ریچارد ماز اند توبخش از پژوهش می

مورد بحث و در راستای آن قرار گیرد. این شاخص با 

بیشترین نقش در تحقق شهر خلاق تهران نشان از تراک  

 چنین جمهیتی را در این منطقه داراست.

( در پژوهشی 2007گراهان و وجان )مکطور که همان

نات طرح مجدد طبقه خلاق برای بررسی جریا" عنوان با

با تاکید و الهام از کار  "رشد در نواحی شهری و روستایی

افراد طبقه خلاق به سمت مناطقی کشیده  اند،پرداختهفلوریدا 

شوند که ازسطح بالایی از کیفیت زندگی برخوردار باشد می

دی بنبراساس بررسی وضهیت سطح باشد.تاکید شده 

تهران رتبه اول را از لحاظ  4ها که منطقه شاخص

توان اظهار های شهر خلاق بدست آورده است، میشاخص

ممکن است داشت که افراد طبقه خلاق و نخبگان علمی 

تمایل به سکونت در این منطقه داشته و یا اغلب ساکن این 

 منطقه هستند.

شهر خلاق برای رشد و توسهه چنین وی مهتقد است ه 

ارد یاز دن اجتماعی و خلاق، عقلانی گذاریبه سه نوع سرمایه

و یک مکان به منظور جذب افراد، فناوری و نوآوری و تحول 

از این نظر که  .اقتصادی باید هر سه متغیر را دارا باشد

شاخص فناوری ونواوری به عنوان بیشترین تاثیر در مناطق 

گانه شهر تهران دارای تاثیرگذاری بسیار متفاوت است،  22

اری دیگر از دیدگاه گذنشان از کاهش یا عدم دو نوع سرمایه

 فلوریدا است.

(، به ویژه 04111های انسانی خلاق )در مرتبه دوم سرمایه

و  04113در محلات شهر با میزان  تهداد نخبگان علمی

 04127مهاجرین وارد شده برای تحصیلات عالی با میزان 

بیشترین نقش را در تحقق محلات خلاق و بهبود مسائل 

 دارند. شهری در مناطق شهر تهران 

ان گراهمکنتایج این بخش از پژوهش در تایید مطالهه 

افراد طبقه خلاق ها قرار دارد. طبق نظر آن( 2007و وجان )

یفیت سطح بالایی از ک شوند که ازبه سمت مناطقی کشیده می

 .زندگی برخوردار باشد

( 1312آبادی و طورانی )در نتایج قربانی، حسین

ز نوآوری، خلاقیت و تبدیل شهرهای خلاق به عنوان مراک

در این رویکرد شهر باید د. گردنایده به ثروت، قلمداد می

بتواند محیطی جذاب برای جذب و پرورش استهدادها، 

ها باشد و بتواند از ایده و خلاقیت افراد چه ایده ها ونوآوری

افراد خاص و ویژه مثل هنرمندان، دانشمندان، نویسندگان و 

روندان عادی در جهت حل مسائل اساسی های شهچه از ایده

   .ای خلاق بهره ببردریزی رشد و توسههو نیز در جهت پایه

چنین در تایید این فرضیه، ضرابی، موسوی و باقری ه 

شهر خلاق با شکوفایی قوی ( مهتقدند که 1313) کشکولی

هنر و فرهنگ، خلاقیت و نوآوری با سناریوی چهارگانة 

 های نوآوری وکیفیت زندگی، زمینه سرمایة انسانی خلاق،

های توسهة کارگیری شاخص سرمایة اجتماعی در جهت به

 .پایدار است

( در حرکت 04178در مرحله سوم، زیرساخت نرم با )

یک محله به سمت محله خلاق در شهر تهران موثر است، 

های زیرساخت نرم، شبکه روابط اجتماعی که از بین شاخص

بیشترین نقش را در تحقق شهر  04113و تهاون با میزان 

 خلاق تهران دارد. 

( 04111گذاری سیست  خلاق با )در مرحله آخر، سرمایه

نیز در حرکت یک محله به سمت محله خلاق در شهر تهران 

گذاری سیست  های سرمایهموثر است، که از بین شاخص
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خلاق، وضهیت اقتصادی و اوقات فراغت به ترتیب با میزان 

بیشترین نقش را در تحقق شهر خلاق تهران  0471و  04111

دارند. نتایج این بخش از پژوهش نیز در تایید مطالهات آلن. 

پیرامون طبیهت و در موضوعاتی  (2001) اسکات جی.

در میان تغییرات اخیر باشد. وی می اهمیت شهرهای خلاق

در فناوری، ساختارهای تولید، بازارهای کار و اجتماعات 

ی وا به دنبال جایگزینی مفهوم شهر خلاق است. پویی مکان

های خاص از ساختارهای اقتصادی نوین، گونهمهتقد است 

قتصادی و فرهنگی را در شهرهای خلاق نمایان اهای نوآوری

د توانکند. توجه به ساختارها و وضهیت اقتصادی میمی

ه سمت تر بعلاوه بر تغییر و خلاقیت در اوقات فراغت سریع

 ری شهر خلاق حرکت نماید.گیشکل

چنین براساس نتایج پژوهش شاخص فناوری و ه 

نوآوری و سرمایه انسانی و طبقه خلاق، به مراتب بیشترین 

تاثیر را در حرکت مناطق به سمت مناطق خلاق در شهر 

 گذاریهای سرمایهتهران را داشته است. در این میان شاخص

ی را در ش کمترسیست  خلاق و زیرساخت نرم به ترتیب نق

 تحقق شهر خلاق تهران دارند.

بررسی تجارب در ( 2008ساساکی )براساس مطالهه 

اند، کرده رکتشهرهای جهانی که به سمت شهر خلاق ح

تاسی  را ترین عامل برای ترویج شهرهای خلاق مه 

های تحقیقی و آموزشی برای توسهه منابع انسانی برنامه

شهر خلاق به ، ندریارلز لااز دیدگاه چچنین . ه داندمی

ویت تقو  های نرم و سخت احتیاج داردترکیبی از زیرساخت

شهر خلاق به چنین ه  .کننده ارتباطات بین مردم است

های هوشمند فرمال و غیرفرمال در سطح وسیع زیرساخت

 .نیاز دارد

با توجه به اینکه شاخص سرمایه انسانی به عنوان یکی از 

ثیر در حرکت مناطق به سمت مناطق خلاق موارد از بیشترین تا

توان طبق نظر ساساکی از در شهر تهران را داشته است، می

 های تحقیق وآموزشی برای تحقق آن بهره برد.برنامه

ندری شهر آینده شهری خواهد بود از دیدگاه چارلز لا

 ها و موانع نیاز دارد. گرفتن از یافته که به آموختن و درس

توان گفت مسیر اس نتایج پژوهش میبراس در نهایت

حرکت محلات شهر تهران، به سمت تحقق شهرخلاق با 

وجود داشتن مهیارهای آن دارای تاثیرگذاری بسیار متفاوت 

  به شرح ذیل است:

های تهداد مراکز عل  و فناوری )رتبه اول(، شاخص

های انسانی خلاق )رتبه دوم(، زیرساخت نرم )رتبه سرمایه

یک محله به سمت محله خلاق در شهر تهران سوم( حرکت 

 بندیموثر است. براساس نتایج حاصل از پژوهش و جمع

 باشد:نهایی پیشنهادات زیر قابل طرح می

های اقتصاد شهری در جهت ایجاد زیرساخت -1

 استفاده اوقات فراغت شهروندان 

 زمینه سازی محیط شهری مدرن با تکنولوژی روز  -2

اب و زیبا با تاکید بر نخبگان و تبدیل مکان جذ -3

ریزی شهری، مدیریت شهری، شهرسازان متخصصین برنامه

 و سایر علوم مربوطه

فراه  سازی محیط برای مطالهه، محل کار و حفظ  -4

 نخبگان شهر 

ار، ، کیفیت کبهبود کیفیت دانشگاها و مراکز علمی -5

 گذاری سیست  خلاقسرمایه

طبقه خلاق در مناطق  توجه به سرمایه انسانی و -1

 مختلف تهران اع  از هنرمندان، اندیشمندان، نخبگان و...

افزایش مشارکت و اعتماد اجتماعی شهروندان برای  -7

  یابی به شهر خلاقحفظ وتوسهه محیط شهری در جهت دست

  ارتباطات بین مردمی هاتقویت کنندهاستفاده از  -8

 راداف به مربوط فضاهای هایایجاد امکانات و فهالیت -1

  غیرمهمولی مردم و

 در مسیر شهر خلاق محلی هایارزش حفظ -10

 

 منابع

خلاق،  شهر .(1313)حافظ  مهدنژاد، و حسن اشتری،

 .دوم تیسا، چاپ انتشارات: خلاق، تهران طبقه

 مفاهی ، خلاق؛ شهر نشست .(1387) مهران ابراهیمی،

 مرکز موفق،نا و موفق شهرهای از موردی مطالهه ها،سیاست



 خلاق شهر پذیری تحقق در تهران شهر گانه 22 مناطق برخورداری میزان سنجش
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 فرهنگسرای تهران، شهر شهری ریزیبرنامه و مطالهات

 .تهران نیاوران،

 . تحلیل(1314)مرتضی  شهبانی، و مجتبی رفیهیان،

 استان گاهیسکونت نظام در شهری خلاقیت هایشاخص

 سال ای،منطقه شهری آمایش و جغرافیا فصلنامه مازندران،

 .11 شماره پنج ،

 شهرهای و مناطق بر درآمدی .(1381)محسن  رفیهیان،

 .100شماره  ها،شهرداری ماهنامه خلاق،

(. 1310)و میرعباسی  قادری آ؛ گوزلو،قره رضاییان

 انتشارات تهران، اول، نسخه خلاق، شهر ریزیبرنامه

 .آذرخش

ا رهه، زشیخانیرپو، محمده، میر، نکافر، لدینیاسیف

ب، نقلاای در هرهشی زهیربرنامهو شهر ، فیاا. جغر(1381)

 نشریه مسکن .ن، بستر جهانیشد

 محیط پیوند .(1311)رهگذر، عرفانه  و شهابیان، پویان

 .11 منظر، شماره مجله شهر، با خلاق

 علوم در تحقیق یهاروش(. 1382)ب  ساروخانی،

 .فرهنگی مطالهات و انسانی علوم موسسه تهران، اجتماعی،

 کشکولی، باقری و میرنجف موسوی، اصغر، ضرابی،

 سةمقای)خلاق  شهر پذیریتحقق میزان بررسی .(1313)علی 

 رهایمهیا و شهری پایدار توسهة هایشاخص بین تطبیقی

 ،(یزد استان شهرهای: مطالهه مورد نمونة خلاق، شهر ایجاد

 .1313 زمستان و پاییز شهری، فضای توسهه و جغرافیا مجلة

 دانایی مدیریت .(1311) نیازمند مسهود محسن، قدمی،

 فرهنگی، میان

علی  طورانی، و سهید آبادی،حسین رسول، قربانی،

 توسهه در فرهنگی رویکردی خلاق، شهرهای .(1312)

 ارهشم سوم، سال خشک، مناطق جغرافیایی مطالهات شهری،

 .یازده 

 اکبر رحمتی، و وحید قلی، یاری بهرنگ، کلانتری،

 ترویجی علمی مجله خلاق، شهر و جمهی فضای .(1311)

 .11 شماره چهارم، دوره ظر،من

 . مدیریت(1313)مرتضی  حیدری، و رضا کانونی،

 مدیریت و ریزیبرنامه خلاق، شهر رویکرد با پایدار شهری

 .1313 مرداد شهری،

 و شهری مدیریت بررسی .(1311)مهدی  سفید، خان

 شماره چهارم، دوره منظر، ترویجی علمی مجله خلاق، شهر

11. 

 دوران .(1381)فرزان  فر،مجید و کمال محمدی،

 .100 شماره ها،شهرداری ماهنامه خلاق، شهرهای

 ایمانی، و محسن سقایی رضا، آبادی،ملک مختاری

 زا اصفهان شهر گانهپانزده مناطق بندیسطح .(1313)فاطمه 

 هایمدل از استفاده با خلاق شهر هایشاخص لحاظ

 شهری، زیریبرنامه و پژوهش مجله ای،منطقه ریزیبرنامه

 شانزده . شماره پنج ، سال

سیاوش  جهانی، و پری شکری، میرنجف، موسوی،

 ،خلاق شهر هایمولفه پذیریتحقق میزان ارزیابی .(1313)

 شهرسازی، ملی کنفران  اولین بناب، شهر موردی نمونه

 ایرانیان، موسسه تهران، پایدار، توسهه و شهری مدیریت

 .1313 سال ایران، مهماری انجمن
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متولد شد و در بریتانیا، آلمان و ایتالیا  1148چارلز لاندری در سال 6

المللی خلاقیت شهری تحصیل کرد. پروفسور چارلز لاندری استاد بین

مکاری هدانشکده دپا داتائو پایتخت پکن و دیگر مراکز علمی بااست که 

ی با شهرت خلاقانه متمایز شهرها ازاو رویکرد مهندسی شهری را دارد. 

  کند. می
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تحصیل کرد. پروفسور چارلز لاندری استاد بین المللی خلاقیت شهری 

مکاری هکن و دیگر مراکز علمیدانشکده دپا داتائو پایتخت پ بااست که 

شهرهای با شهرت خلاقانه متمایز  ازاو رویکرد مهندسی شهری را دارد. 

  کندمی

                                           


