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  مقدمه
ترین مقولات مورد امروزه یکی از شاخص

آموزش مبتنی «بحث در آموزش عالی موضوع 
هاي مختلف از نحوة و برداشت» بر پژوهش

آمدن بر فاصلۀ موجود فائق. تاجراي آن اس
کردن هاي آموزش و پژوهش با رخنهمیان حوزه

ویژه در پژوهش در بدنۀ آموزش عالی و به
کردن بدون مأنوس. پذیر استآموزشی امکانحوزة 

هاي دانشجویان به پژوهش در زندگی و فعالیت
ها در تولید روزمره، پرورش استعدادهاي خلاقِ آن

توسعۀ کشور ناممکن خواهد بود علم و مشارکت در 
 ).2002، 1انت ویستل(

شناخت صحیح مبانی نظري حوزة انگیزش 
ها و کاربردهاي کارگیري دستورالعملو به

. ها، پیش نیاز انجام این پژوهش استعملیِ آن
در آغازِ تاریخ روانشناسی علمی، اکثر 

کوشیدند تا با توسل به مفاهیمی روانشناسان می
پذیري به اب، غریزه و رفتار نقشاز قبیل بازت

- وجودتوصیف و تبیین انگیزش، یعنی عامل به

آورنده رفتار انسان و حیوان، بپردازند؛ اما دیري 
نپائید که این طرز فکر مورد انتقاد واقع شد و 
مفاهیم و نظریات دیگري جاي آن را گرفتند 

به طور کلی رویکردها و ). 1379سیف، (
: نگیزش عبارتند ازهاي معاصر به انظریه

رویکرد رفتاري، رویکرد شناختی، رویکرد 
  . فرهنگی-انسانی و رویکرد اجتماعی

                                                
1 - Entwistel 

در این رویکرد، انگیزش : رویکرد رفتاري
 و 2ایگن(شود به عنوان تقویت، قلمداد می

بر این اساس فهمِ انگیزش ). 2001، 3کاوچک
هاي کنندهدانشجو با تحلیل دقیقی از تقویت

  . گردد، آغاز میحاضر در کلاس
پردازان شناختی نظریه: رویکرد شناختی

- معتقدند که رفتار به وسیله تفکر ما تعیین می

- ها و تنبیهشود نه به طور ساده به وسیله پاداش

- اکثر نظریه). 2002استیپک، (هاي گذشتۀ رفتار 

هاي شناختی معاصر، بر ساختارهاي ذهنی و 
-  بر.سازماندهی تجارب تأکید اساسی دارند

اساس این رویکرد، انگیزش، حاصل باورهاي 
آموخته شدة فرد دربارة ارزشمندي فردي، 

هاي خود، اهداف، ها و یا قابلیتتوانایی
انتظارات فرد، براي کسب موفقیت، یا شکست 
و احساسات مثبت و منفی ناشی از فرآیند 

پردازان بطور کلی نظریه. ارزشیابی استخود
  .ورزندی تأکید میشناختی بر انگیزش درون

 در این رویکرد، :گراییرویکرد انسان
انگیزش به عنوان تلاش افراد براي تحقق 

تعبیر و . گرددبخشیدنِ توانِ بالقوة خود تلقی می
گرایی از انگیزش، بر منابع تفسیرهاي انسان

 4شکوفاییدرونی انگیزشی نظیر نیاز فرد به خود
د کنن تأکید می5تعیینیو نیاز به خود

طبق این رویکرد براي ). 2004، 6وولفولک(
ها یعنی برانگیختن افراد باید منابع درونی آن

                                                احساس شایستگی، حرمتِ خود، استقلال و 
2 - Eggen 
3 - Kauchak 
4 - Self-actualization 
5 - Self- determination 
6 - woolfolk 
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شکوفایی را حرمتِ خود، استقلال و خود
اي که در این از جمله مفاهیم عمده. تقویت کرد

رویکرد براي تبیین انگیزش افراد مطرح است، 
. تها اسمفهوم نیازها و چگونگی ارضاي آن

 اساس تلاشی که افراد براي ارضاء و براین
بخشی به نیازهاي شخصی از خود نشان تحقق

  .شودترین منبع انگیزشی تلقی میدهند مهممی
این رویکرد :  فرهنگی–رویکرد اجتماعی 

انگیزش بر مشارکت افراد در اجتماع تأکید 
مفهومی اساسی در این » هویت«مفهوم . دارد

افراد براي حفظ . دشورویکرد محسوب می
شان با اجتماع، به هویت و روابط بین فردي

در این رویکرد . آورندهایی روي میفعالیت
اعتقاد بر این است که افراد از طریق فرآیندهاي 

شدن، و مشاهدة سایر اعضاي اجتماع اجتماعی
این اساس اگر دانشجویان بر. گیرندخود یاد می

 آنان براي براي یادگیري ارزش قائل باشند،
در . یادگیري هرچه بیشتر، برانگیخته خواهند شد

این رویکرد انگیزش زائیدة هویت، و هویت 
چالش عمده در . زائیدة مشارکت افراد است

یافتن از این مسأله است که همه جا اطمیناناین
کننده اجتماع دانشجویان، اعضاي مشارکت

  ).2004وولفولک، (باشند 
مند اندن و علاقهبدیهی است که برانگیز

ساختن دانشجویان به مطالعه و پژوهش با 
تمرکز بر یک رویکرد یا نظریۀ خاص و 

هاي انگیزشی حاصل از آن بکارگیري کاربست
شود، بلکه این مهم، نتیجۀ طراحی محقق نمی

الگویی جامع است که در آن تمامی ابعاد و 
عناصر انگیزش آن هم، براساس همۀ رویکردها 

ي انگیزشی مورد توجه و بررسی قرار هاو نظریه
در این میان روش تدریس معلم بخش . گیرد

کلیه منابع . شودمهمی از این الگو را شامل می
ها در رویکرد رفتاري، کنندهانگیزشی، تقویت

ساختارهاي ذهنی در رویکرد شناختی، انگیزش 
گرایی و مشارکت افراد درونی در رویکرد انسان

همه در و فرهنگی، همه-در رویکرد اجتماعی
تدریسی که . تدریس فعال مشهودند

یادگیرندگان در آن فعالانه با معلم و با یکدیگر 
هاي ارتباط دارند، براي پاسخ دادن به پرسش

کنند، براي حل مسائل، تفکر، معلم فکر می
کنند، با یکدیگر و یا به تحقیق، و مطالعه می

 ایجاد زنند، سببتنهایی دست به آزمایش می
. شودانگیزه، فعالیت و تحقیق در آنان می

تقویت . شوندفراگیران از طرف معلم تقویت می
شود و به بیرونی، رضایت درونی را سبب می

اي مضاعف جهت فعالیت و تبعِ آن، انگیزه
روانشناسان تعلیم و . پژوهش ایجاد خواهد شد

تواند ذهن تربیت معتقدند که تدریس فعال می
را بیدار کند و راه و روش فکر کردن، فراگیران 

مطالعه و تحقیق و تفکر منطقی را در آنان 
هاي زندگی را به آنان و مهارت. تقویت کند
  .آموزش دهد

-عنصر معلم و روش تدریس او، از مهم     

ترین عوامل تأثیرگذار بر عملکرد تحصیلی 
فراگیران در فرآیند تدریس و یادگیري در همه 
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ترین توان گفت مهمابراین میبن. مقاطع است

- مجریان در ایجاد انگیزه به پژوهش در دانشگاه

باشند که از طریق روش تدریس ها، استادان می
آنچه یک . یافتتوان به این مهم دستها، میآن

دانشجو را به معناي واقعی به جویندة دانش 
  . کند، نوع تدریس استاد استتبدیل می

آیندي نظامدار تدریس یک فرآیند است، فر
هدف این فرآیند . و تابع روش و اُسلوبی خاص

ایجاد یادگیري و استمرار آن در فراگیران است 
در واقع، تدریس یک فعالیت ). 1384بهرنگی، (

است، اما نه هر فعالیتی، بلکه فعالیتی که 
. گیردآگاهانه و براساس هدف خاصی انجام می

ن انجام فعالیتی که بر پایه وضع شناختی شاگردا
  .پذیرد و موجب تغییر آنان شود

است نکته مهم در یک فرآیند تدریس، این
که معلم مشخص کند چه باید یاد گرفته شود، 

هاي تا براساس آن محتواي آموزشی و فعالیت
. متناسب با درك و فهم شاگردان فراهم گردد

در واقع توجه به سه نکته در جریان تدریس 
  :لازم و ضروري است

  . باید هدف داشته باشدتدریس -1
روش تدریس باید متناسب با هدف و  -2

کنندة آن چیزي باشد مقصود باشد، یعنی بیان
 .که قرار است یاد گرفته شود

مفاهیم به طریقی ارائه شود، یا شرایط  -3
تغییر به طریقی فراهم گردد، که مطابق فهم و 

 .توانایی شاگردان باشد

توان گفت نقش معلم تدارك دیدن و می
ها، ماهنگ کردن مواد، تکالیف، موقعیته

هایی است که از یادگیري و گفتگوها، و کاوش
سیف، (کنداستقلال یادگیرندگان حمایت می

بنابراین، معلم باید توجه داشته ). 35: 1380
هاي باشد که طراحی سنجیده و آگاهانه فعالیت

مربوط به تدریس، برداشتن نخستین گام به 
هدف و مقصود خواهد سوي تدریس مبتنی بر 

این نوع تدریس که در آن فراگیران درگیر . بود
هاي ذهنی و یا فیزیکی هستند، اصطلاحاً فعالیت

در واقع . باشدبه تدریس فعال معروف می
هاي تدریس فعال، معلم و فراگیران را به روش

 یادگیري -کند و یاددهینحو مطلوب فعال می
ها در این روش. افتدسویه اتفاق میبا ارتباط دو

مطالب و مفاهیم با فعالیت معلم، و فعالیت و 
احمدي، (شود پژوهش فراگیر کشف می

پرسش و پاسخ در کلاس، مشارکت ). 1380
هاي هاي گروهی و بحثفعالانه در فعالیت
هایی که در آن فراگیران از جمعی و سایر روش

لحاظ ذهنی و یا جسمی فعال هستند، همگی از 
قویت انگیزه و اشتیاق به مطالعه و عوامل مهم ت

با بازخوردگیري . شوندتحقیق محسوب می
مناسب از معلم بر میزان عزت نفس و حفظ 

شود و نهایتاً انگیزة هویت فراگیران افزوده می
  .شودآنان به فعالیت و پژوهش تقویت می

بدین ترتیب، آموزش مبتنی بر پژوهش از 
-  سالهاي نوین آموزشی است که درخط مشی

هاي مطالعاتی و هاي اخیر به یکی از اولویت
- پژوهشی تبدیل شده، لیکن تا به حال پژوهش

در . هاي اندکی را به خود اختصاص داده است
پرتو انجام این تحقیق، رابطۀ انجام تدریس 
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فعال با ایجاد انگیزه به پژوهش در دانشجویان 
از طرف دیگر میزان . مشخص خواهد گردید

هاي تدریس فعال تعیین شده، وشاستفاده از ر
و همچنین میزان علاقه و انگیزة دانشجویان به 

و در نهایت راه . پژوهش سنجیده خواهد شد
براي تقویت و بهبود تدریس در مواردي که 

شود، هموار خواهد ها مشاهده میضعف در آن
دادن ریزي جهت سوقشد و در مجموع برنامه

اي تدریس هکارگیري روشاستادان براي به
  .تر خواهد گردیدفعال آسان

  پیشینۀ پژوهشی مرتبط 
بخشی سه ، اثر)1384( مهري نژاد  -1

شیوة تدریس را در پرورش روحیه 
در . پژوهشگري مورد مطالعه قرار داده است

: تحقیق وي، سه شیوة تدریس عبارت بودند از
تدریس به شیوه سنتی، تدریس به شیوه حل 

هاي براساس شاخصمسئله همراه با ارزشیابی 
پژوهشگرانه، و تدریس به شیوه حل مسئله 

نامۀ نگرش بدون ارزشیابی بوسیله پرسش
 .نسبت به پژوهش

تجربی با سه  این پژوهش با روش شبه
 25 و 23 ، 20کلاس پایۀ چهارم ابتدایی با 

. آموز در هر کلاس انجام شده استدانش
ها نشان داد تدریس به شیوه حل تحلیل داده

ئله فارغ از نوع ارزشیابی، در پرورش مس
روحیه پژوهشگري مؤثرتر از روش تدریس 

همراهی ارزشیابی براساس . سنتی است
بخشی هاي پژوهشگرانه در افزایش اثرشاخص

تدریس به شیوه حل مسئله بر روحیۀ 
داري آموزان تأثیر معنیپژوهشگري دانش

  .نداشته است
در پژوهشی با ) 1381( رشیدپور  -2

بررسی عوامل مؤثر افزایش روحیۀ «ن عنوا
آموزان دورة متوسطه استان پژوهشی در دانش

متغیرهاي مرتبط و مؤثر بر افزایش » لرستان
آموزان را بدین روحیه مطالعه و پژوهش دانش

گنجاندن درس پژوهش : شرح شناسایی نمود
در برنامۀ هفتگی، تبلیغات مناسب براي 

ق آموزش سازي در امر پژوهش از طریفرهنگ
و پرورش، برگزاري مسابقات علمی و 

هاي پژوهشی در پژوهشی، تأثیردادن فعالیت
گرفتن نمره براي قبولی کنکور سراسري، درنظر

هاي پژوهشی و تأثیر آن در معدل فعالیت
آموزان، کاربست نتایج تحقیقات، درسی دانش

- تمایل معلمان به امور پژوهشی، اعتقاد دانش

ري پژوهش در کیفیت آموزان به نقش محو
هاي آموزان در فعالیتآموزش، شرکت دانش

آموزان با مراکز گروهی منسجم، آشنایی دانش
تحقیقاتی، میزان توانایی معلمان در انجام امور 

هاي مجهز و خانهپژوهشی، وجود کتاب
آموزان به این اماکن، ارتباط دسترسی دانش

مدارس با مراکز دانشگاهی، برگزاري 
هاي کتاب در مدارس، اعطاي هنمایشگا
آموزان پژوهشگر، هاي مادي به دانشپاداش

تخصیص بودجه و اعتبارات کافی در زمینۀ 
پژوهش، دسترسی به آرشیو و مجلات 
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آموزان در زمینه تخصصی، آشنایی دانش

، ...)رایانه، اینترنت و (کاربرد ابزار جدید 
آموزان در امور میزان مشارکت دادن دانش

، دیدگاه مدیران نسبت به تحقیق و آموزشی
آموزان پژوهش، میزان حمایت مدیران از دانش

هاي پژوهشی در پژوهشگر، تشکیل گروه
هاي پژوهشی، مدرسه براي انجام فعالیت

همکاري میان اولیاء و مربیان مدارس، و میزان 
  .تأثیر عادت به مطالعه و تحقیق در خانواده

تحقیق ، در )1381( مریم صحرا نورد -3
هاي فعال نقش استفاده از روش«خود با عنوان 

تدریس درس علوم تجربی در پرورش روحیه 
 پژوهش و پیشرفت تحصیلی -پرسشگري

: ، آورده است»آموزان پایۀ چهارم ابتداییدانش
- با توجه به اطلاعات حاصل از عملکرد دانش

- گران بین روحیۀ پرسشآموزان و نظر مشاهده

 که با روش فعال  پژوهش معلمانی-گري
- آموزانی که معلمان آنکنند و دانشتدریس می

کنند، تفاوت ها با روش غیر فعال تدریس می
داري وجود دارد، یعنی معلمانی که با معنا

تر از معلمانی کنند بیشروش فعال تدریس می
کنند روحیه که با روش غیر فعال تدریس می

 پژوهش را در دانش آموزان -گريپرسش
  .دهندش میپرور

 فد فلندرز براساس تحقیقاتی که در -4
آموزان انجام زمینه کنش متقابل معلم و دانش

کند که آن دسته از معلمانی که داده، اعلام می
کنند کارایی مستقیم تدریس میبا روش غیر

بیشتري نسبت به معلمانی که با روش مستقیم و 

کنند، براساس انتقال معلومات تدریس می
 وي دلیل این امر را دانش معلم و .دارند

چگونگی بکارگیري آن، نگرش مثبتِ معلم به 
آموزان در جریان کردن دانشدانش خود و فعال

- ها در تدریس میدادن آنآموزش و مشارکت

  ). 1381عالمی، (داند 
در پژوهشی با عنوان ) 1991( سالیوان -5

هاي مشترك برنامۀ درسی مبتنی بر ویژگی«
گزارش نموده » مسئله و کاوشگري فرآیند حل

است که برنامۀ درسی مبتنی بر فرآیند حل 
: مسئله و کاوشگري بر موارد ذیل تأکید دارد

 تأکید بر یادگیري مبتنی بر فرآیند حل -1
هاي سازي فرصت تأکید بر فراهم-2مسئله، 

هاي  افزایش مهارت-3مناسب یادگیري، 
  رشد و توسعه صفات و-4اساسی تفکر، 

اي  تربیت یادگیرنده-5هاي انسانی، ارزش
  مستقل
مدل ) 1998 (2 و بیسچک1 بیشاپ-6

بینی علاقه به شناختی اجتماعی را براي پیش
کنندگان در این مشارکت. پژوهش به کار بردند

 دانشجوي دکتري روانشناسی 184طرح شامل 
 5نتایج تحلیل نشان داد که . و مشاوره بودند
ی علاقه به پژوهش نقشی بینمتغیر براي پیش

انتظارات مربوط به بازدهی : اساسی دارند
پژوهش، باورهاي مربوط به کارآمدي شخصی 

  .پژوهش، علائق پژوهشی، علائق هنري و سن
  

                                                
1 - Bishop 
2 - Bieschke 



   و همکارخسروی
  

٧

  هاي تحقیقسؤال
هاي تدریس فعال به کارگیري روش -1

هاي علوم انسانی هاي درس رشتهدر کلاس
  دانشگاه شهید باهنر به چه میزان است؟

هاي گیزه و علاقۀ دانشجویان رشتهان -2
علوم انسانی دانشگاه شهید باهنر نسبت به 

 پژوهش به چه میزان است؟

اي بین میزان بکارگیري چه رابطه -3
هاي تدریس فعال با میزان انگیزه روش

هاي علوم انسانی دانشگاه دانشجویان رشته
  باهنر به پژوهش وجود دارد؟

 آیا بین بخش محل تحصیل -4
هاي علوم انسانی دانشگاه یان رشتهدانشجو

شهید باهنر و میزان انگیزه آنان به پژوهش 
  رابطه وجود دارد؟

-  آیا بین سال ورودي دانشجویان رشته-5

هاي علوم انسانی دانشگاه شهید باهنر و میزان 
  انگیزة آنان به پژوهش رابطه وجود دارد؟

هاي  آیا بین سن دانشجویان رشته-6
گاه شهید باهنر و میزان علوم انسانی دانش

  انگیزة آنان به پژوهش رابطه وجود دارد؟
هاي  آیا بین جنسیت دانشجویان رشته-7

علوم انسانی دانشگاه شهید باهنر و میزان 
  انگیزة آنان به پژوهش رابطه وجود دارد؟

هاي کارگیري از روش آیا بین میزان به-8
هاي هاي مختلف رشتهتدریس فعال در بخش

داري وجود نسانی دانشگاه تفاوت معنیعلوم ا
  دارد؟

  :روش تحقیق
با توجه بـه موضـوع و هـدف تحقیـق، از          

  . روش همبستگی استفاده شده است
  : جامعه و نمونه

 جامعۀ آماري پژوهش، کلیـه دانـشجویان       
رشته علوم انسانی دانشگاه شهید بـاهنر کرمـان         

ــال   ــه در س ــش1386ک ــان،   در بخ ــاي زب ه
ري، علـوم تربیتـی، ادبیـات،       کتابداري، حسابدا 

اقتصاد، علـوم اجتمـاعی، مـدیریت، معـارف و      
-تعداد کـل آن .حقوق مشغول به تحصیل بودند   

حجم نمونه از طریـق فرمـول   .  نفر بود 3251ها  
  . نفر تعیین گردید344کوکران برابر با 

  :گیريابزار اندازه
نامۀ گیري در این تحقیق، پرسش    ابزار اندازه 

 5نامـه شـامل     ایـن پرسـش   . ساخته است محققِ
نـام  (سؤال مربوط به مشخصات فردي پاسخگو       

بخش، رشـتۀ تحـصیلی، سـال ورودي، سـن و          
پاسخ مربوط به میزان     سؤال بسته  16و  ) جنسیت

پاسـخ هـم     سؤال بسته  14انجام تدریس فعال و     
مربوط به میزان انگیزة دانشجویان بـه پـژوهش         

  .طرح گردیده است
رت بـوده   گذاري بـدین صـو    روش نمره 

هـاي  پاسـخ شـامل گزینـه     سؤال بسته  30: است
هرگز، گاهی، غالباً و همیشه، که بـه ترتیـب بـا            

بـراي  .  کدگذاري شده انـد    4 و   3،  2 ،   1اعداد  
نامـه، از قــضاوت پــنج  تعیـین روایــی پرســش 

گیـري شـده    متخصص بخش علوم تربیتی بهـره     
با توجه به محاسبات انجام شـده، میـزان         . است
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مـه از طریـق محاسـبه میـانگین        ناروایی پرسش 
 ، 0 و 225/0، 5/0، 75/0، 1هـاي   وزنی بـا وزن   

براي شناخت میزان اسـتفاده از روش تـدریس         
 و روایی براي شناخت میزان انگیزه       938/0فعال  

بـراي  .  محاسـبه شـد  954/0به پـژوهش برابـر      
ابتـدا  ) پایایی(نامه  برآورد ضریب اعتبار پرسش   

نـشجویان منتخـب    نفـر از دا   10نامه بین   پرسش
 روز براي مرتبه دوم بین      10توزیع شد و بعد از      

آوري نامـه توزیـع و جمـع       نفر پرسش  10همان  
گردید که پس از تجزیـه و تحلیـل بـا آزمـون             
همبستگی و اسپیرمن بین نمرات حاصـله از دو         

نامه، نتیجـه بـراي شـناخت       مرتبه توزیع پرسش  
 918/0هاي تدریس فعال    میزان استفاده از روش   

و براي شناخت میزان انگیزه به پـژوهش برابـر          
  . محاسبه شد850/0

  : هاروش تجزیه و تحلیل داده
ها از دو روش    براي تجزیه و تحلیل داده    

آمـار  . آمار توصیفی و اسـتنباطی اسـتفاده شـد        

توصیفی تحقیق شامل فراوانی، درصد، و درصد       
-پاسخگو، و آمار اسـتنباطی شـامل آزمـون دو         

خص نمـودن مکـان میانـه و        اي جهت مش  جمله
دو استقلال جهت بررسـی اسـتقلال       آزمون خی 

هـاي همبـستگی کنـدال و       بین دو متغیر، آزمون   
کروسـکال والـیس جهـت      اسپیرمن و آزمـون     

- می  K 2  نمونه مستقل که   Kمقایسه توزیع   

  .باشد
  :نتایج تحقیق

هاي تدریس فعـال     به کارگیري روش   -1
نـسانی  هـاي علـوم ا    هاي درس رشته  در کلاس 

دانشگاه شهید باهنر به چه میزان اسـت؟ بـراي          
اي دادن به این سـؤال از آزمـون دوجملـه      پاسخ

در زیـر ابتـدا جـدول اطلاعـات         . استفاده شـد  
-توصیفی ارائه شده و سپس جـدول آزمـون دو      

  . اي مورد تحلیل قرار گرفته استجمله

  فعال تدریس هايروش يکارگیر به درمورد پاسخگویان نظرات توزیع فراوانی -1-1جدول 
 پاسخگو درصد درصد فراوانی فعال تدریس هايروش يکارگیر به

 5,4 5,4 17 کمخیلی

 78,5 78,5 245 کم

 15,4 15,4 48 زیاد

 0,6 0,6 2 زیادخیلی

 100 100 312 کل

 47/0= انحراف استاندارد  2= میانه  11/2= میانگین 
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  هاي تدریس فعالبه روشاي مربوط  آزمون دوجمله-2-1جدول 
 داريمعنی آزمون مورد نسبت شده مشاهده نسبت فراوانی رده 

 ��2,5 262 0,84 1 گروه

 0,16 50 2,5=� 2 گروه

 کارگیري به

 هايروش

 1 312  کل فعال تدریس

0,50 0,00 

  

داري آزمـون   باتوجه به اینکه سـطح معنـی           
ن نـسبت   دسـت آمـد، بنـابرای      به 05/0کمتر از   

مشاهده شده در دو گروه برابر با نـسبت مـورد           
 5/2باشد، یعنی میانه توزیع برابر بـا          آزمون نمی 

باشد و باتوجه بـه سـتون نـسبت          نمی) متوسط(
کارگیري توان گفت که میزان به      مشاهده شده می  

داري هاي تدریس فعال بـه میـزان معنـی        روش
  . کمتر از متوسط قرار دارد

هـاي  و علاقۀ دانشجویان رشته    میزان انگیزه    -2
علوم انسانی دانـشگاه شـهید بـاهنر نـسبت بـه        

دادن بـه   پژوهش به چه میزان است؟ براي پاسخ      
در . اي استفاده شـد  این سؤال از آزمون دوجمله    

زیر ابتدا جدول اطلاعات توصیفی ارائه شـده و         
اي مـورد تحلیـل     جملـه سپس جدول آزمون دو   

  .گیردقرار می

  پژوهش به انگیزه میزان تفکیک به پاسخگویانزیع فراوانی ـ تو1ـ2جدول 
 پاسخگو درصد درصد فراوانی پژوهش به دانشجویان انگیزه

 2,6 2,6 8 کمخیلی

 19,2 19,2 60 کم

 48,1 48,1 150 زیاد

 30,1 30,1 94 زیاد خیلی

 100 100 312 کل

 77/0= انحراف استاندارد  3= میانه  06/3= میانگین 
  

  اي مربوط به انگیزه دانشجویان به پژوهشـ آزمون دوجمله2ـ2ل جدو
 داريمعنی آزمون مورد نسبت شدهمشاهده نسبت فراوانی رده 

 ��2,5 68 0,22 1 گروه

 �2,5 244 0,78  2 گروه

 انگیزه

 به دانشجویان

 1,00 312  کل پژوهش

0,50 0,000 

  

مـون  داري آز باتوجه به اینکه سـطح معنـی           
 به دست آمـده، بنـابراین نـسبت         05/0کمتر از   

مشاهده شده در دو گروه برابر با نـسبت مـورد           

 5/2باشد، یعنی میانه توزیع برابر بـا          آزمون نمی 
باشد، همچنین باتوجه بـه سـتون         نمی) متوسط(

تـوان گفـت کـه میـزان         نسبت مشاهده شده می   
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داري انگیزه دانشجویان به پژوهش به طور معنی      

  .بالاتر از متوسط قرار دارد
هاي اي بین میزان بکارگیري روش     چه رابطه  -3

تدریس فعال با میـزان انگیـزه دانـشجویان بـه           

پژوهش وجود دارد؟ براي پاسخ دادن بـه ایـن          
و آزمـون   ) اسـتقلال (دو  سؤال از آزمـون خـی     

همبستگی کندال و اسـپیرمن اسـتفاده شـد کـه          
  :شودینتایج آن به شرح زیر ارائه م

  هاي تدریس فعال و انگیزة دانشجویان به پژوهشکارگیري روش بررسی وجود استقلال بین به-1-3جدول 
 پژوهش به دانشجویان انگیزه

 کل زیادخیلی زیاد کم و کمخیلی 

 17 3 4 10 مشاهده شده
 کمخیلی

 17,0 5,1 8,2 3,7 مورد انتظار

 245 73 121 51 مشاهده شده
 کم

 245,0 73,8 117,8 53,4 مورد انتظار

 50 18 25 7 مشاهده شده
 زیادخیلی و زیاد

 50,0 15,1 24 10,9 مورد انتظار

 312 94 150 68 مشاهده شده کل

به
ري

رگی
کا

 
ش

رو
اي

ه
 

س
دری

ت
 

عال
ف

 003/0= داري معنی 4= درجۀ آزادي   913/15= دو خی 
  

مـون  داري آز باتوجه به اینکـه سـطح معنـی           
به دست آمـده،    ) 05/0کمتر از    (003/0برابر با   

بنابراین فرضیۀ صفر مبنی بر استقلال متغیرهـاي        

هاي تدریس فعال و انگیزه دانشجویان بـه        روش
این بدان معناسـت کـه دو       . شود  پژوهش رد می  

  .متغیر فوق از یکدیگر مستقل نیستند
  

  س فعال و انگیزة دانشجویان به پژوهشهاي تدریکارگیري روش بررسی رابطۀ بین به-2-3جدول 
 پژوهش به دانشجویان انگیزه

 فراوانی  داريمعنی همبستگی 

 هايروش کارگیريبه 312 0,009 0,137 کندال

 312 0,009 0,149 اسپیرمن فعال تدریس
  

دهد که بین دو نتایج جدول فوق نشان می     
این .داري وجود دارد متغیر فوق رابطۀ معنی

هاي کارگیري روشبدان معناست که هرچه به
تر شود میزان انگیزه تدریس فعال بیش

  .دانشجویان به پژوهش نیز بیشتر خواهد شد

 آیا بین بخـش محـل تحـصیل دانـشجویان           -4
هاي علوم انسانی دانشگاه شـهید بـاهنر و         رشته

اي وجـود   میزان انگیزه آنان به پـژوهش رابطـه       
ین سـؤال از آزمـون   دارد؟ براي پاسخ دادن به ا    

استفاده شد کـه نتـایج آن بـه      ) استقلال(دو  خی
  :شودشرح زیر ارائه می



   و همکارخسروی
  

١١

  
  ـ بررسی استقلال بین انگیزة دانشجویان به پژوهش و بخش محل تحصیل آنان4جدول 

 پژوهش به دانشجویان ةانگیز
 کل زیادخیلی زیاد کم و کمخیلی 

 30 5 21 4 مشاهده شده
 زبان

 30,0 9,5 14,3 6,2 نتظارمورد ا

 28 9 16 3 مشاهده شده
 کتابداري

 28,0 8,9 13,4 5,7 مورد انتظار

 33 9 11 13 مشاهده شده
 حسابداري

 33,0 10,5 15,8 6,8 مورد انتظار

 و تربیتی علوم 44  16 22 6 مشاهده شده
 44,0 14,0 21,0 9,0 مورد انتظار روانشناسی

 29 8 14 7 همشاهده شد
 ادبیات

 29,0 9,2 13,8 5,9 مورد انتظار

 30 3 24 3 مشاهده شده
 اقتصاد

 30,0 9,5 14,3 6,2 مورد انتظار

 30 15 10 5 مشاهده شده
 اجتماعی علوم

 30,0 9,5 14,3 6,2 مورد انتظار

 31 10 12 9 مشاهده شده
 مدیریت

 31,0 9,8 14,8 6,4 مورد انتظار

 27 8 13 6  شدهمشاهده
 معارف

 27,0 8,6 12,9 5,5 مورد انتظار

 30 16 6 8 مشاهده شده
 حقوق

 30,0 9,5 14,3 6,2 مورد انتظار

 312 99 149 64 مشاهده شده کل

 بخش

 000/0= داري معنی 18= درجۀ آزادي   722/45= دو خی

  

داري آزمـون   باتوجه به اینکه سـطح معنـی           
به دسـت آمـده     ) 05/0ز  کمتر ا  (000/0برابر با   

شـود و ایـن بـدان     بنابراین فرضیه صفر رد مـی   
معناست که انگیزه به پـژوهش از بخـش محـل        
تحصیل مستقل نیست و این دو متغیر با یکدیگر         

همچنـین اطلاعـات جـدول فـوق       . رابطه دارند 

ترین انگیـزه بـه پـژوهش در        دهد بیش نشان می 
 هاي حقوق، علوم اجتماعی و علوم تربیتی      بخش

هـا در ایـن مقولـه تقریبـاً         باشد و بقیه بخش   می
  .یکسانند

 آیا بین سـال ورودي دانـشجویان و میـزان           -5
انگیزة آنان به پژوهش رابطه وجود دارد؟ بـراي         
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دو پاسخ دادن بـه ایـن سـؤال از آزمـون خـی            

استفاده شد که نتایج آن به شرح زیر         ) استقلال(
  :ارائه می شود

  

  ن انگیزة دانشجویان به پژوهش و سال ورود آنان به دانشگاه  بررسی استقلال بی-5جدول
 پژوهش به دانشجویان انگیزه

 کل زیادخیلی زیاد کم و کمخیلی 
 2,0 0,6 1,0 0,4 مورد انتظار 81 2 1 1 0 مشاهده شده
 23,0 7,0 11,0 5,0 مورد انتظار 82 23 7 6 10 مشاهده شده
 62,0 18,8 29,6 13,6 مورد انتظار 83 62 17 28 17 مشاهده شده
 124,0 37,6 59,2 27,2 مورد انتظار 84 124 39 68 17 مشاهده شده
 99,0 30,0 47,3 21,7 مورد انتظار 86 99 30 45 24 مشاهده شده

 310 94 148 68 مشاهده شده کل

 ورودي

 070/0= داري معنی 8= درجۀ آزادي   464/14= دو خی
  

داري آزمـون برابـر بـا       باتوجه به اینکه معنی       
دست آمـده بنـابراین     به) 05/0بیشتر از    (070/0

توان رد نمـود و ایـن بـدان        فرضیه صفر را نمی   
معناست که انگیزه به پژوهش مـستقل از سـال          
ورود بــه دانــشگاه اســت و ایــن دو متغیــر بــا 

  . یکدیگر رابطه ندارند

انگیزه آنـان    آیا بین سن دانشجویان و میزان        -6
اي وجود دارد؟ براي پاسخ بـه       به پژوهش رابطه  

این سؤال از آزمون همبستگی کندال و اسپیرمن        
  :باشداستفاده شد که نتایج آن به شرح ذیل می

   بررسی استقلال بین انگیزة دانشجویان به پژوهش و سن آنان-6جدول 
 سن

 فراوانی داريمعنی همبستگی 

 به دانشجویان ةانگیز 311 0,368 0,043 کندال

 311 0,388 0,049 اسپیرمن ژوهشپ
  

هاي داري آزمون باتوجه به اینکه سطح معنی         
 و  368/0کندال و اسپیرمن به ترتیـب برابـر بـا           

به دست آمده، بنـابراین  ) 05/0بیشتر از    (388/0
توان رد نمـود و ایـن بـدان        فرضیۀ صفر را نمی   

 سن دانشجویان   معناست که انگیزه به پژوهش با     
  .رابطه ندارد

 آیا بین جنسیت دانشجویان و میـزان انگیـزه      -7
  اي وجود دارد؟به پژوهش رابطه



   و همکارخسروی
  

١٣

دو براي پاسخگویی به این سؤال از آزمون خـی        
استقلال استفاده شد که در ادامه به شرح نتـایج          

  :شودآن پرداخته می

   جنسیت آنان ـ بررسی استقلال بین انگیزة دانشجویان به پژوهش و7جدول 
 پژوهش به دانشجویان ةانگیز

 کل زیادخیلی زیاد کم کمخیلی 

 72 25 35 10 2 مشاهده شده
 مرد

 72,0 21,8 34,6 13,7 1,9 مورد انتظار

 238 69 114 49 6 مشاهده شده
 زن

 238,0 72,2 114,4 45,3 6,1 مورد انتظار

 310 94 149 59 8 مشاهده شده کل

 جنسیت

 589/0= داري معنی 3= درجۀ آزادي   922/1= دو خی

داري آزمـون  با توجه به اینکه سـطح معنـی        
به دسـت آمـده    ) 05/0بیشتر از    (589/0برابر با   

توان رد نمود و این       بنابراین فرضیۀ صفر را نمی    
بدان معناست که انگیزه به پژوهش از جنـسیت         

 ـ       ه مستقل است و  این دو متغیر با یکـدیگر رابط
  . ندارند

هاي تـدریس    آیا بین میزان استفاده از روش      -8
هـاي علـوم    هاي مختلـف رشـته    فعال در بخش  

اي وجـود دارد؟ بـراي      انسانی دانـشگاه رابطـه    
دو پاسخگویی بـه ایـن سـؤال از آزمـون خـی           

استقلال استفاده شد که در زیر نتـایج آن شـرح     
  :شودداده می

   و بخش محل تحصیلفعال تدریس هايروش يکارگیربه بررسی استقلال بین -8جدول 
  میانگین رتبه ها فراوانی بخش 

 159,53 30 زبان

 160,93 28 کتابداري

 136,97 33 حسابداري

 177,55 44  روانشناسی و علوم تربیتی

 167,19 29 ادبیات

 151,83 30 اقتصاد

 169,30 30 علوم اجتماعی

 115,15 31 مدیریت

 156,28 27 معارف

 164,42 30 حقوق

  312 کل

  
  
  
  
  

 هايروش کارگیريبه

 فعال تدریس

 006/0= داري معنی 9= درجۀ آزادي   204/23= دو خی
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داري آزمـون  با توجه به اینکه سـطح معنـی        
به دست آمـده،    ) 05/0کمتر از    (006/0برابر با   

شـود و ایـن بـدان     بنابراین فرضیۀ صفر رد مـی   
 فعال تدریس هايروش کارگیريبهمعناست که   

از بخش محل تحصیل مستقل نیست و ایـن دو          
همچنین اطلاعات  . متغیر با یکدیگر رابطه دارند    

-دهد که میزان استفاده از روش     جدول نشان می  

هـاي مختلـف    هاي تدریس فعال در بین بخـش      
داري هاي علوم انسانی دانشگاه تفاوت معنا     رشته

تـرین  م تربیتـی بـیش   در بخش علو  . با هم دارند  
هاي تدریس فعال دیـده     کارگیري روش میزان به 

  .شودمی
  گیريبحث و نتیجه

هـا مـشاهده   با توجه به تجزیه و تحلیل داده        
شد که اکثریت پاسخگویان معتقدند که تدریس       

چندین عوامـل   . شودفعال به میزان کم انجام می     
 آشـنایی و  نا. تواند در این مسأله دخیل باشد     می

عدم نگرش کـافی نـزد اسـتادان از اهمیـت و            
ضرورت انجام تدریس فعال یکی از این عوامل        

جمـع کثیـري از دانـشجویان امـروز،         . باشدمی
هاي تر رشته بیش. معلمان و استادان آینده هستند    

شـدن و   تحصیلی دانشگاهی به سمت تخصصی    
روند و کمتر   کردن در جزئیات پیش می    پیشرفت

- آمـوزش دروس مـی     به سمت مباحث نحـوة    

رغـم داشـتن انبـوهی از       اسـاتید علـی   . پردازند
ــتۀ    ــا رش ــه ب ــات در رابط ــات و اطلاع معلوم

شان، به لحاظ نداشتن مهـارت کـافی        تخصصی
در امر تدریس، متأسفانه قـادر نیـستند مطالـب          

اي ارائـه دهنـد کـه یـادگیري         گونهدرسی را به  
همچنـین  . عمیق را در دانشجویان ایجـاد کنـد       

اد دانشجویان، که هر سال هم بـه ایـن          تعداد زی 
-تعداد افزوده می شود، و حجم زیاد سر فـصل         

هاي معرفی شده به استادان جهت تدریس آنها،        
گرفته شده، از   نظربا توجه به محدودیت زمان در     

کـارگیري تـدریس فعـال بـه       عوامل کاهش بـه   
دیگر اینکه تأکیـد افراطـی بـر        . آیندحساب می 

مدار، هاي تراکمی و نتیجه   امتحانات و ارزشیابی  
هاي تکوینی و فرآیندي،    توجهی به ارزشیابی  کم

ارائه بازخوردهاي ناکـافی و نـاقص در مـورد          
نامـه  یادگیري فراگیران، و عدم همـسویی آیـین       

هاي تعاملی و فعـال تـدریس       امتحانات با روش  
توانـد  از جمله موانع و مشکلاتی است که مـی        

س را تحـت    هاي فعـال تـدری    کارگیري روش به
و این نتیجه بـا نتـایج تحقیـق         . شعاع قرار دهد  

  . مطابقت دارد) 1383(صفدري 
هاي آمـاري مـشخص     طبق تجزیه و تحلیل        

شد قریب به  نیمی از دانشجویان انگیزة زیـادي     
بــه . هــاي پژوهــشی دارنــدبــه انجــام فعالیــت
ها بارها در متـون دینـی مـا         جستجوگري جوان 

 ـچنان. اشاره شده است   ) ع(ه حـضرت علـی      ک
اي جوان، اگر نفس تو، از پـذیرشِ        «: فرمایندمی

زنـد و   بـاز مـی   روشِ گذشتگانِ موفقِ خود، سر    
پسندد پـس جـستجوي     اند، نمی آنچه آنان یافته  

خویش را براي فهم و علم قرار بـده نـه بـراي             
نهج البلاغه،  (» هازدن به دشمنی  شبهات و چنگ  

  ).31نامه 



   و همکارخسروی
  

١٥

یۀ روانشناسان، انـسان    همچنین براساس نظر       
در سـنین جــوانی داراي روحیـۀ جــستجوگري   

شود کـه   وجود این نوع روحیه سبب می     . است
گونه چـون و چرایـی   کمتر مطالبی را بدون هیچ  

و از آنجا کـه اکثریـت دانـشجویان در          . بپذیرد
سنین جـوانی هـستند و انگیـزه لازم را جهـت            
پژوهشگري دارند، بهترین زمان بـراي پـرورش        

 روحیـه و کـسب مهـارت در تحقیـق بـه      ایـن 
  ).1383کجباف و همایی، (آید حساب می

-در این تحقیق مـشاهده شـد کـه بـین بـه           

کارگیري روش تدریس فعال و ایجاد انگیزه بـه         
-پژوهش رابطۀ معناداري وجود دارد و هرچه به       

تـر شـود    کارگیري روش تـدریس فعـال بـیش       
. شـود تر مـی  انگیزة دانشجویان به پژوهش بیش    

بدیهی است انجـام هـر نـوع فعـالیتی مـستلزم           
-نوع تدریس معلم می   . داشتن انگیزة لازم است   

تواند شاگردان را به افـرادي منفعـل کـه فقـط            
کننده و حافظ اطلاعات هستند، تبـدیل        دریافت

کند و یـا اینکـه آنـان را بـه افـرادي فعـال و                
ــال  پژوهــشگر تبــدیل کنــد کــه خــود بــه دنب

رونـد،  مطالـب مـی  جستجوي صـحت و سـقم     
کنند، مسائل مختلف را حل     قوانین را کشف می   

تــر هــستند کـرده و بــه دنبــال یـادگیري بــیش  
  ).1381صحرانورد، (

یکی از دلایل عمده بـراي انجـام تـدریس               
فعال توسط اسـاتید، داشـتن نگـرش کـافی در       

نگرش، ارزیـابی   . هاي تدریس است  مورد روش 
رت یا برآوردي اسـت کـه یـک فـرد بـه صـو         

مطلوب یا نامطلوب دربارة شیء، فرد یا رویداد        
خاص دارد و نوعی بازتاب از شـیوة احـساس          
. فرد نسبت بـه یـک چیـز یـا موضـوع اسـت             

آمده، نگرش بـر نـوع      عملبراساس تحقیقات به  
گذارد و هر قدر نوع نگـرش       رفتار انسان اثر می   

توان رابطۀ آن را    رسد می نظر می تر باشد به  دقیق
بدین ترتیب   . به شکل دقیقی تعیین کرد    با رفتار،   

توانـد بـدون تغییـر در    تغییر رفتار ظـاهراً نمـی     
در واقع لازمـۀ  ). 1370آرمند، (نگرش پیش آید  

داشتن نگرش کـافی و مطلـوب در موضـوعی،      
ــاهی لازم در آن   ــش و آگ ــورداري از دان برخ

-قطعاً اساتیدي که خود در رشته     . موضوع است 

-نشناسی و سایر رشته   هاي تعلیم و تربیت و روا     

ها اند و در همان رشته    هاي مرتبط تحصیل کرده   
تـر و   باشند از آگاهی بیش   مشغول به تدریس می   

هاي تدریس فعـال    نگرش بهتري در مورد روش    
هـا برخـوردار    و محاسن استفاده از ایـن روش      

بنابراین با توجه به اسـتدلال مـذکور،        . باشندمی
در گروه علـوم  چرایی انجامِ بیشتر تدریس فعال     

شـود  ها مشخص می  تربیتی نسبت به سایر گروه    
و تأیید ایـن نتیجـه بـا نتـایج تحقیـق پرتـوي              

  . مطابقت دارد) 1386(
دهـد کـه    هاي تحقیق حاضر نشان مـی     یافته     
هـاي  ترین میزان انگیزه به پژوهش در بخش  بیش

-حقوق، علوم اجتماعی و علوم تربیتی دیده می       

هاي فـوق   دهد در رشته  محقق احتمال می  . شود
اي ها بـه گونـه    به دلیل اینکه محتواي درسی آن     

است که انطباق زیادي با اصل پژوهش دارد، و         
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مستقیم دانـشجویان را    دروسی که مستقیم و غیر    

-به سمت و سوي تحقیق و پژوهش هدایت می        

هاي اجتماعی  کند، لزوماً بنیان تحقیق و پژوهش     
 خـصوصیت   ایـن . دهـد و تربیتی را تشکیل می    

در بـین دانـشجویان حقـوق بـه         ) پژوهشگري(
لحاظ ویژگی منابع حقـوقی و اسـتنادهاي لازم         
براي رسیدن به پاسخ فرضیات خود بـه منظـور          
دستیابی به احکام نهایی، ضرورت یـک تحقیـق    

چـه یـک    آن. کنـد دقیق حقوقی را ایجاب مـی     
لاي منـابع   بـه پژوهشگر علم حقوق بایستی از لا     

ژوهش و تحلیل قوانین است، بـه    متعدد دریابد پ  
اي که با مستندات حقوقی موجـود بتوانـد         گونه

همچنـین احتمـال    . قضاوت درستی ارائه نماید   
رود با توجه به اینکـه دانـشجویان در حـال           می

تحصیل رشتۀ حقوق دانـشگاه شـهید بـاهنر در          
شوند، نسبت  مقطع کارشناسی ارشد پذیرفته می    

-و یادگیري عمیق  به سایر دانشجویان از مطالعه      

انـد و داراي انگیـزة اولیـه        تري برخوردار بوده  
هاي علمی و پژوهشی    تري در انجام فعالیت   قوي

سان دانشجویان علوم اجتمـاعی     به همین . هستند
اي از جامعه و    بینانهبراي آنکه بتواند تحلیل واقع    

کارها و رفتارهاي اجتماعی داشـته باشـد،        وساز
-ک و اساسـی بررسـی    لزوماً پژوهش جزء لاینف   

هـا در   در واقـع آن   . هاسـت نگرانه آن هاي جامع 
-شـناختی نظیـر رفتـار     تمام ابعاد بررسی جامعه   

شناسی، مردم شناسی، آسیب شناسی اجتمـاعی       
. و تعاملات انسانی مختلف به پژوهش نیازمندند      

هـا  گـذاري دروس آن   بر این اساس، تنظیم نمره    
ی از  اي است که تحقیق و پژوهش بخـش       گونهبه

دهد و لاجرم   نمرة نهایی آن درس را تشکیل می      
باید براي گذراندن هر درس، پژوهش مربوط به        

همچنین نتایج حاصـل    . آن درس را انجام دهند    
از این تحقیق نشان داد کـه دانـشجویان علـوم           

هاي علوم انسانی   تربیتی نیز نسبت به سایر رشته     
. از انگیزة بالاتري به امر پـژوهش برخوردارنـد        

ترین عناصر اثرگذار بـر ایـن       توان گفت مهم  می
موضوع نحوة تدریس اسـاتید ایـن رشـته کـه           
برگرفته از آگاهی و دانش کـافی در خـصوص          
اجراي تدریس فعال است از یک سـو، و نـوع           

-محتواي دروس این رشته از سوي دیگـر مـی         

چالش انگیز بودن محتواي برخـی دروس       . باشد
ر این رشته،   در بسیاري از مباحث مطرح شده د      

تري بـه امـر پـژوهش و تحقیـق در         انگیزة بیش 
این نتیجـه بـا نتیجـه       . کنددانشجویان ایجاد می  

مبنی بـر اینکـه چـالش      ) 1386(تحقیق شعبانلو   
هاي ذهنـی و    انگیز بودن محتوا، فرصت فعالیت    

برنـد، مطابقـت    پژوهشی را در فراگیر بـالا مـی       
  .دارد
 ـ             ور کلـی   مطابق با نظر روانـشناسان، بـه ط

مند به جستجو و پـژوهش اسـت و         انسان علاقه 
و تأیید این   . این مسأله با جنسیت ارتباطی ندارد     

موضوع در تحقیق حاضر با نتیجه تحقیق شمس        
در این تحقیـق    . مطابقت دارد ) 1380(مورگانی  

انگیزه به پژوهش با سال ورودي دانشجویان نیز        
رود احتمـال مـی   . رابطه معناداري نداشته است   

گـردد، اول اینکـه     میدلیل این امر به دو نکته بر      
-هاي تحقیق با وجـودِ سـال  چون اکثریت نمونه 

هــاي ورود متفــاوت، در ســنین جــوانی قــرار 
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کنـد کـه   داشتند، بنابر این سن جوانی اقتضا می      
اشتیاق به پژوهش و جـستجو در افـراد وجـود           

، و دوم )1382هـادوي تهرانـی،   (داشـته باشـد   
-85(هاي ورود   دانی در بین سال   اینکه تغییر چن  

بـه  . در دانش و نگرش استادان نشده است      ) 81
هـاي  تـشکیل کارگـاه   (عبارتی تمهیـدات لازم     

آموزشی، در اختیار قرار دادن کتـب مناسـب و          
ایجاد تـصمیماتی جهـت ترغیـب اسـتادان بـه           

براي انجام این تغییـرات     ...) ها و   گذراندن دوره 
  .ستبینشی و نگرشی صورت نگرفته ا

  
  پیشنهادها

هـاي تـدریس فعـال       از آنجا که بـین روش      -1
ــژوهش در     ــه پ ــزه ب ــاد انگی ــتادان و ایج اس
دانشجویان رابطـۀ معنـاداري وجـود دارد، لـذا       

شود به منظـور افـزایش انگیـزه بـه          پیشنهاد می 
تري پژوهش در دانشجویان، اساتید استفاده بیش     

  .هاي فعال تدریس به عمل آورنداز روش
هاي تحقیق که کمتر بـودن      یت به یافته   با عنا  -2

دهـد، پیـشنهاد    میزان تدریس فعال را نشان مـی      
کـردن  شود مسئولین آموزش عـالی بـا دایـر    می

هاي آموزشی عملی بـه طـور مـستمر و          کارگاه
دادن منـابع تخصـصی     دائم و با در اختیار قـرار      

مناسب براي استادان،که ضـرورت و چگـونگی      
 کنند، همچنـین بـا      اجراي تدریس فعال را بیان    

هاي کارگـاهی  ها به گذراندن دوره  کردن آن ملزم
قبل از استخدام رسمی توانـایی آنـان را بـراي           
اجراي تدریس فعال بالا برده و زمینـه را بـراي           

هـاي تـدریس فعـال فـراهم        کـارگیري روش  به
همچنین اتخاذ تصمیماتی جهت تقلیل یا      . نمایند

و هیئـت   اي از امتیازات که یک عـض      حذف پاره 
علمی از آن برخوردار است، براي اعضایی کـه         

  .کنندهاي تدریس فعال را اجرا نمیروش
هـاي تحقیـق کـه میـزان      با توجه بـه یافتـه      -3

هاي تـدریس فعـال در بخـش        استفاده از روش  
علوم تربیتی و روانـشناسی در سـطح بـالاتري          

شـود کـه   نسبت به بقیه قرار دارد پیـشنهاد مـی       
ید این بخـش را بـا تـدابیر         دانش و نگرش اسات   

و از  . تشویقی و حمایتی حفظ و هدایت نماینـد       
هاي آموزشی جهـت    عنوان مربیان کارگاه  آنان به 

  .ها استفاده کنندتر این کارگاهغناي هرچه بیش
 با توجه به نتایج تحقیق قریب بـه نیمـی از             -4

ــزه   ــادي داراي انگی ــزان زی ــه می ــشجویان ب دان
شود بـا    پیشنهاد می  پژوهش هستند، به مسئولین   

هـاي مطالعـه،    هـا، سـالن   خانهکردن کتاب مجهز
هاي مجهز به وسایل آزمایـشگاهی و       آزمایشگاه

همچنین با ایجـاد مراکـز بیـشتر کـامپیوتري و           
به ترغیب و تـشویق     ) هاي بیشتر سایت(اینترنتی

  .دانشجویان به پژوهش کمک نمایند
 شود مسئولین دانشجویانی را که     پیشنهاد می  -5

پیش مـورد   ازکنند بیش فعال بوده و پژوهش می    
  .تشویق و حمایت قرار دهند

هـاي درسـی   شود مؤلفان کتـاب  پیشنهاد می  -6
ریزان درسی جهت   دانشگاهی با همکاري برنامه   

سـوق دادن دانـشجویان بـه پـژوهش، مطالــب     
  .درسی را به صورتی چالش برانگیز ارائه دهند
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