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دانشگاه بوعلي سيناي . باشد هدف اين پژوهش بررسي نگرش دانشجويان كشاورزي نسبت به اشتغال در بخش كشاورزي مي
هـاي كـشاورزي دانـشكده         نفر دانشجوي رشـته    800از بين   . تخاب گشته است  عنوان مطالعه موردي اين تحقيق ان       همدان به 

گيـري    نفر بـا اسـتفاده از روش نمونـه   211دادند، تعداد  كشاورزي دانشگاه بوعلي سينا كه جامعه آماري تحقيق را تشكيل مي    
هـا    آوري داده    ابـزار جمـع    .هاي آماري تحقيق انتخاب شـدند       عنوان نمونه    به 1386 تا   1382هاي     طي سال  يا  طبقه -تصادفي

هـا    سنجي گويـه    پرسشنامه محقق بود كه توسط گروهي از متخصصان رشته كشاورزي با روش سنجش محتوايي مورد روان               
آلفا اعتبار يا پايايي سئوالات مـورد بررسـي قـرار             قرار گرفت و طي يك آزمايش مقدماتي با استفاده از روش كرونباخ           ) روايي(

نتـايج تحليـل   . دسـت آمـد    بـه 84/0كرونباخ براي پرسشنامه تحقيق  صورت پذيرفت و ضريب آلفاي   گرفت و اصلاحات لازم     
ارا ترتيب بيشترين نقش را د       به ،هاي كشاورزي   رگرسيون نشان داد كه هفت عامل زير در بهبود آينده شغلي دانشجويان رشته            

هـاي شـغلي موجـود،        ه با مراكز كاري، فرصـت     نشگا ارتباط دا  هاي تخصصي دانشجو،   اين عوامل عبارتند از توانمندي    . هستند
علاقمندي بـه    هاي دولت در زمينه اشتغال، تسهيلات و امكانات موجود و           سياست مندي سطح دانش دوران تحصيل،      ترضاي

  . هاي كشاورزي مشاغل مرتبط با رشته
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  مقدمه 
هايي   ترين راه ترين و بديهي  يكي از مستقيماز نيروي كار آتي،هاي مورد ني فراهم آوردن دانش و مهارت

از طرف ديگر فراهم كردن شرايط و امكانات . تواند به توسعه اقتصادي كمك كند است كه آموزش عالي مي
هايي  بيني امات و پيشترين اقد  مهمهاي انساني ماهر و كارآزموده جهت ورود به بازار كار از لازم براي نيرو
هاي توسعه خود اعمال نمايند  بايست جهت پيشبرد برنامه يزان كشورها مي ر مردان و برنامه تاست كه دول

كشوري كه نتواند مهارت و دانش مردمش را توسعه دهد و از آن در اقتصاد ملي به نحو ). 1373هال، (
  ).1380ديناني و فولادي،  محمدي(را توسعه دهد چيز هيچ برداري كند، نخواهد توانست  مؤثري بهره

ها، افزايش نسبت داوطلبان دختر به پسر و  افزايش قابل ملاحظه تعداد داوطلبان آزمون ورودي دانشگاه
هايي است كه آموزش عالي از جمله آموزش عالي كشاورزي با   از چالش،هاي متنوع ضرورت ارايه آموزش

ها، بررسي نگرش دانشجويان كشاورزي نسبت به رشته  هاي مواجه با اين چالش راهاز . رو است هآنها روب
براي اين . هاي كشاورزي است تحصيلي و آينده خود براي هدايت هر چه بهتر اين داوطلبان به سوي رشته

د به شود فر داند كه باعث مي وي نگرش را عاملي مي. توان استفاده كرد  مي»آجزين«منظور، از نظريه نگرش 
بررسي . سسه يا موقعيتي خاص يك رفتار خاص از خود نشان دهدؤ، شخص، مئكمك آن بر له يا عليه ش

، داوطلباني كه رشته دهد ميهاي كشاورزي نشان  عوامل موثر بر نگرش دانشجويان در انتخاب رشته
 نگرش بهتري نسبت به اند، تجربه، مشاهده و شناخت بيشتر و به طور كلي، كشاورزي را در اولويت قرار داده

  .)1386پور،  ولي و نوري شاه (اند هاي مختلف آن داشته كشاورزي و فعاليت
هاي فرد  بر نظر آلپورت، يك حالت رواني و فكري آمادگي است كه بر پاسخ نگرش، گرايش يا ايستار، بنا
عنوان مثال  به.  پويا داردشود تاثير هدايت شده يا هايي كه به آن مربوط مي در برابر كليه اشياء يا موقعيت

. كند ها و معلمان خود تغيير مي كلاسي ها، هم بازي هاي والدين، هم ن تحت تاثير نگرشهاي كودكا نگرش
شود،  توان اظهار كرد كه در دوران دانشگاه، نگرش دانشجويان از بيشترين امكان تغيير برخوردار مي مي

ردار شده و تابع اصل ثبات شناختي هستند، يعني در برابر گيري از ثبات بيشتري برخو ها پس از شكل نگرش
كند آنها را با چارچوب  ها باشد، فرد سعي مي كنند حتي اگر اطلاعات مغاير با نگرش تغيير مقاومت مي

كلي اهميت مطالعاتي كه در مورد بررسي نگرش افراد طور  به). 1384بر،  نحسي(نگرش خود تطبيق دهد 
هاست و بر اساس آن   نظر است كه نگرش يكي از اجزاي اصلي و مهم رفتار انسانشوند از اين انجام مي

  ). Gorton et al., 2008(گيري نمود  توان درباره رفتار و يا نتايج آن قضاوت و تصميم مي
مردان  تدولهاي كشاورزي و نيز  آموختگان رشته كه بزرگترين دغدغه دانشجويان و دانش با توجه به اين

بردن به راهكارهاي عملي جهت ايجاد اشتغال بسيار حايز  هاي شغلي است، لذا پي يش فرصتكشور افزا
 هاي كشاورزي در در اين تحقيق سعي بر آن است تا با بررسي نگرش دانشجويان رشته. اهميت است

خصوص چگونگي اشتغال در بخش كشاورزي، راهكارهاي عملي جهت بهبود آينده شغلي دانشجويان 
  . شاورزي شناسايي و ارايه گرددهاي ك رشته
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هاي لازم جهت اشتغال  آموختگان كشاورزي را فقدان مهارت بسياري از محققان دلايل بيكاري دانش
محققين كيفيت پايين ).  Movehedi, 2009؛1385بيگي،  ؛ شهبازي و علي1383ني و لاري، زما(اند  برشمرده

همتي (دانند  هاي ارايه شده مرتبط مي نامناسب بودن آموزشنيروي كاري جوان و بالا بودن نرخ بيكاري را با 
گر  عنوان يكي از عوامل اصلي مداخله هاي لازم در افراد را به اين محققان فقدان مهارت). 1386و همكاران، 

اساس  اندوزي بر ـ كاربردي كه در واقع يك نوع مهارت در اين بين آموزش علمي. كنند در بازار كار تلقي مي
آينده شغلي با معضل بيكاري  گردد، با ايجاد شغل براي جوانان و تضمين ي بازار كار محسوب ميتقاضا

  ).1382كسيمي،  آوخ(نمايند  مقابله مي
هاي استخدامي و شغلي  دليل تعداد بالاي دانشجويان در نظام آموزش كشاورزي نسبت به فرصت به

) كارفرمايان(كنندگان   بازار كار و تقاضاي استخدام بايد ارزيابي دقيق و مداوم از نيازهاي موجود،موجود
. هاي مناسب درسي و آموزش كشاورزي تهيه و تدوين گردد ها، برنامه عمل آمده تا بر مبناي اين نيازمندي به

هاي استخدامي توسط دولت باعث شده تا دانشجويان مجبور  در كشورهاي در حال توسعه، كاهش فرصت
  ). 1383موحدي، (هاي خود را در جهت بخش خصوصي سوق دهند  رتشوند يادگيري دانش و مها

 حال حاضر مراكز آموزش عالي كشاورزي و مراكز كاري مرتبط با بخش   در) 1382(به اعتقاد استواري 
در جاهايي هم كه ارتباط وجود دارد . كشاورزي با مشكلاتي نظير عدم ارتباط كاري نزديك مواجه هستند

طور مستقيم با نظام ملي كارآفريني  ها لازم است به  بنابراين دانشگاه،آيد ش ميمشكل موازي كاري پي
هاي  با صنايع و ديگر بخش) هاي علمي و تحقيقاتي از طريق ايستگاه(طور غيرمستقيم  كشاورزي و به

خواهد  در بخش كشاورزي ميسر ن١البته اين ارتباط بدون ايجاد نظام فناوري اطلاعاتي. اقتصادي مرتبط باشند
  ).1382استواري، (بود 

آموختگان  درباره احراز مشاغل مختلف كشاورزي در آينده توسط دانش) 2007(رابينسون و همكارانش 
گيرند كه داشتن انگيزه و نگرش مثبت؛ توانايي كار كردن با ديگران؛ و توانايي  هاي كشاورزي نتيجه مي رشته
  ).Robinson et al., 2007( سب شغل در آينده هستندترين عوامل موثر در ك طور مستقل، مهم كار به

 رقابت و مصرف دارد تا نگهداري و حفظ   نظام آموزش موجود، بيشتر تأكيد بر، )2001( نگبه بيان استرلي
ند تا در مقام ك عنوان كارخانه صنعتي عمل مي ها و مؤسسات آموزش عالي، و كشاورزي بيشتر به دانشگاه

قطعيت،  مدرن كه با عدم كند كه جهان پسا استرلينگ بيان مي. نگي و شناختيخلاقان مخازن بزرگ فره
گانه ارزش  هاي چند طلبد كه براي ديدگاه هايي را مي وابستگي بيش از حد و خطرپذيري همراه است، انسان

د نان بايآ، ) معلولي خطي-تا روابط علت(قايل شوند، منتقد بوده و در جستجوي تأثيرات چندگانه باشند 
  ).Sterling, 2000(هاي سامانه توجه كنند  داراي فكر باز بوده و به روابط متعامل بين مؤلفه

اي هدايت  بر زير راهكارهاي،)1386(پور  ولي و نوري  يك پژوهش ملي توسط شاههاي بر اساس يافته
ذيرش داوطلبان براي پ. هاي كشاورزي ارايه شده است ها به سوي رشته  دانشگاهاداوطلبان آزمون ورودي ب
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هاي كشاورزي براي افرادي كه تجربه كار يا سكونت در  ها، براي ورود به رشته هاي سراسري دانشگاه آزمون
هاي كشاورزي،  آشنايي و مشاهده فعاليت. شود ياي خاص در نظر گرفته م مناطق روستايي دارند، سهميه

 پسر نيز از ملاك هايي است كه بايد براي آشنايي با محتواي دروس كشاورزي، و سهميه بيشتر براي جنسيت
   .)1386پور،  ولي و نوري شاه(پذيرش دانشجويان در نظر گرفته شود 

 ميزان علاقه دانشجويان نسبت به رشته دهد با وجودي كه مينشان موحدي و همكارانش نتايج تحقيق 
ه بعد از ورود به رشته تا حد  اين ميزان علاق، وليكشاورزي قبل از ورود به اين رشته در حد متوسط بود

 درصد از دانشجويان مورد مطالعه 89نتايج حاصل از اين تحقيق نشان داد كه . استيافته زياد افزايش 
 درصد آنها گرايش منفي 11و تنها )  درصد گرايش موافق68 درصد گرايش متوسط و 21(گرايش مثبت 

گرايش دختران نسبت به ق مشخص گرديد كه همچنين در اين تحقي. اند نسبت به رشته كشاورزي داشته
 ميزان گرايش دانشجويان نسبت به رشته كشاورزي در دو دانشگاه  بوده ورشته كشاورزي بيشتر از پسران

 بين محل سكونت  از طرف ديگر.ستدر حد مشابه و يكسان ادر لرستان و همدان آزاد اسلامي و دولتي 
داري مشاهده   ميزان گرايش آنها نسبت به كشاورزي رابطه معنيو) شهر يا روستا(دانشجويان مورد مطالعه 

  .)1386موحدي و ديگران،  (گرديد
 نفر از دانشجويان 800اي در مورد دانشجويان دانشكده كشاورزي دانشگاه فردوسي مشهد بين  مطالعه

كار در مناطق روستايي مند به  ههاي تحقيق نشان داد كه اكثر دانشجويان مورد مطالعه علاق يافته. انجام گرفت
بين متغيرهاي جنسيت، رشته تحصيلي، .  بود86/2اي كه امتياز نگرش به كار در روستا برابر  اند، به گونه بوده

سال ورود به دانشگاه، محل سكونت، سابقه سكونت در روستا، ميزان رضايت از انتخاب رشته كشاورزي، 
وستايي  مقطع تحصيلي با نگرش به اشتغال در مناطق راولويت انتخاب رشته كشاورزي در كنكور سراسري و

گويان عوامل دوري از اعضاي خانواده و پايين بودن سطح   و عمده پاسخداري وجود داشت رابطه معني
ي به فعاليت در روستاها آموختگان كشاورز ترين عوامل عدم جذب دانش عنوان مهم درآمد در روستاها را به

شاورزي، به هاي ك وه بر تخصيص درصدي از ظرفيت پذيرش دانشجو در دانشكدهاين مطالعه علا. ندمردشبر
نشجويان و نيز ايجاد نسبت متوازن در جذب دا) عنوان سهميه ويژه مناطق روستايي به(داوطلبين روستايي 

آموختگان كشاورزي در روستاها از طريق پرداخت  آفريني براي دانشهاي كار دختر و پسر، ايجاد زمينه
تبرايي و قاسمي، (عنوان مكمل درآمدي پيشنهاد نموده است  ارات ويژه كار و سكونت در روستاها را بهاعتب

1385.(  
 عوامل موثر بر نگرش دانشجويان عنوان به پنج عامل زير ،)1386( مطالعه شفيعي و فمي  اساسبر

قابليت تامين  :ير هستنداين عوامل به قرار ز .كشاورزي نسبت به اشتغال در بخش كشاورزي شناسايي شدند
 اجتماعي مشاغل كشاورزي، مخاطرات شغلي، عدم -شناختي، پايين بودن جايگاه اقتصادي روان هاينياز

 و ناسازگاري مشاغل كشاورزي براي دختران ،دسترسي به اعتبارات و استخدامات دولتي در بخش كشاورزي
  ).1386شفيعي و فمي،  (و زنان
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ها در امريكا بنا به دلايل متعدد، گرايشي براي ورود به  طلبان ورود به دانشگاهداو) 2005(به اعتقاد كانن 
كاهش نقش بخش كشاورزي نسبت به صنعت در : از جمله اين دلايل عبارتند از. هاي كشاورزي ندارند رشته

هاي خبري درباره  ها، تبليغات سوء رسانه ، افزايش شديد قيمت80 و 70 هاي هدر دهرشد اقتصادي 
اي  هاي حرفه نمايي مشكلات زندگي روستايي و كشاورزي، و فقدان دانش و مهارت اورزي و بزرگكش

  ).Cannon, 2005(آموختگان كشاورزي  دانش
  

  اهداف پژوهش 
 هدف كلي تحقيق حاضر بررسي نگرش دانشجويان كشاورزي به اشتغال در بخش كشاورزي، مطالعه 

اهداف تخصصي تحقيق در راستاي رسيدن به هدف كلي . باشد موردي دانشكده بوعلي سينا همدان مي
  : عبارتند از

 هاي دانشجويان مورد مطالعه؛ بررسي ويژگي .1

 بررسي علل و معضلات بيكاري در بخش كشاورزي؛  .2

 هاي كشاورزي؛ تحليل عوامل مؤثر بر گرايش دانشجويان به اشتغال در بخش .3

هاي كشاورزي،  به مشاغل مرتبط با رشتهمندي  هاي شغلي موجود، علاقه بررسي رابطه بين فرصت .4
 هاي دولت در زمينه اشتغال و گرايش به اشتغال در بخش كشاورزي؛ سياست

 هاي تخصصي دانشجويان،  توانمنديبررسي رابطه بين تسهيلات و امكانات مالي و اداري موجود، .5
  . ارتباط دانشگاه با مراكز كاري و گرايش به اشتغال در بخش كشاورزي

  
   وهشروش پژ

است كه به روش همبستگي و تحليل رگرسيوني انجام گرفته  هاي پيمايشي پژوهش حاضر از نوع پژوهش
و ) معيار يانس و انحراف وار(هاي پراكندگي  هاي توصيفي شامل شاخص ها از آمار در توصيف داده. است

اي اسپيرمن و  بستگي رتبهدر آمار تحليلي از ضريب هم. استفاده شد) ين و فراوانيانگمي(هاي مركزي  شاخص
جامعه آماري مورد نظر در اين تحقيق شامل . يد گام استفاده گرد به تحليل رگرسيون چندگانه به روش گام

آلات، آبياري، باغباني،  هاي ترويج و آموزش، ماشين  گرايش نفر دانشجويان روزانه مقطع كارشناسي800
 1386 تا 1382هاي تحصيلي  و علوم دامي، ورودي سالپزشكي، زراعت و اصلاح نباتات  شناسي، گياه خاك

  . باشند دانشكده كشاورزي دانشگاه بوعلي سينا همدان مي
 اي  طبقه-گيري تصادفي حجم نمونه آماري با استفاده از گروه نمونه و آماره كوكران و روش نمونه

)211=n (نشده و لي تكميها سشنامهبا حذف پر. اطلاعات پرسشنامه بودآوري  ابزار جمع. انتخاب گرديد 
روايي . ديگرد آماري افزار  وارد نرمي آمارلي و تحلهي و جهت تجزديي پرسشنامه تأ187 تعداد ،استاندارد ريغ

سئوالات پرسشنامه با استفاده از گروهي از متخصصان رشته ترويج و آموزش كشاورزي مورد بررسي 
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در ميان آزمون  طريق انجام يك پيشعتبار ابزار تحقيق از سنجش پايايي يا ا. محتوايي قرار گرفت و تأييد شد
عنوان گروه نمونه  نفر از دانشجويان دو گرايش ترويج و آموزش كشاورزي و زراعت و اصلاح نباتات، به 30

دست آمده براي سئوالات ترتيبي  به ضريب آلفاي كرونباخ.  تعيين گرديدSPSS افزار با استفاده از نرم
  .د كه نشان دهنده اعتبار بالاي سئوالات پرسشنامه استش 84/0پرسشنامه 

  
  ها يافته

 سال و اكثريت با جنسيت 21دانشجوياني كه در اين پژوهش مورد مطالعه قرار گرفتند با ميانگين سني 
در ميان . مناطق شهري بود)  درصد4/98(و محل سكونت اغلب پاسخگويان )  درصد9/74(مؤنث بودند 

  . مجرد بودند)  درصد3/97  نفر،182(متأهل، و ساير پاسخگويان )  درصد7/2( فر ن5ان تنها پاسخگوي
شان  لياز نتايج مهمي كه اين پژوهش بدان دست يافت بررسي علاقه دانشجويان در انتخاب رشته تحصي

 بدون)  درصد8/60(  نفر113 با علاقه قبلي و)  درصد2/39(  نفر73 هاي آماري هافتبدين ترتيب طبق ي. بود
پزشكي، آبياري، ترويج و  آلات كشاورزي، گياه هاي ماشين هاي كشاورزي با گرايش علاقه قبلي وارد رشته

شناسي شده و مشغول به تحصيل  آموزش كشاورزي، زراعت و اصلاح نباتات، باغباني، علوم دامي و خاك
  .اند گشته

  
  )n=187(اسخگويان پ و نوع رشته تحصيليكشاورزي  فراواني علاقه قبلي به رشته -1جدول

  

در اين پژوهش عواملي كه باعث افزايش گرايش دانشجويان كشاورزي به فعاليت در بخش كشاورزي بعد 
   .اند  به تفصيل بيان شده2اين عوامل در جدول شماره . ند، مورد بررسي قرار گرفتشو التحصيلي مي از فارغ

  

  تجمعي درصد  درصد  فراواني  ها گويه  صفت
  

  علاقه قبلي به رشته كشاورزي 
  بدون علاقه قبلي

  با علاقه قبلي
113  
73  

8/60  
2/39  

8/60  
100  

  -  100  187 جمع  
  ماشين آلات كشاورزي 

  پزشكي گياه
  آبياري 

 ترويج و آموزش كشاورزي 
  زراعت و اصلاح نباتات

  اني باغب
  علوم دامي

  خاكشناسي 

24  
22  
21  
27  
22  
25  
23  
23  

8/12  
8/11  
2/11  
4/14  
8/11  
4/13  
3/12  
3/12  

8/12  
6/24  
8/35  
3/50  
0/62  
4/75  
7/87  

100  

  رشته تحصيلي 

  -  100  187  جمع
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  )n=187(هاي كشاورزي   عوامل مؤثر بر گرايش دانشجويان نسبت به اشتغال در بخش-2جدول 
  اولويت  تغييرات ضريب معيار  انحراف *ينميانگ  ها  گويه

  1  18/27  06/1  90/3   توسعه كشاورزيشده در جهتهاي كسب  ها و آموزش استفاده از مهارت
  2  31/28  09/1  85/3  هاي دولتي  مندي به كسب شغل در بخش علاقه
  3  88/28  08/1  74/3  مندي به كسب شغل آزاد يا خصوصي مرتبط با رشته تحصيلي  علاقه

  4  91/29  05/1  51/3  آموختگان  اي استفاده دانشهاي كشاورزي بر ها و پتانسيل وجود قابليت
  5  12/31  08/1  47/3  هاي كشاورزي  رن و دقيق شدن فعاليتمد

  6  86/31  15/1  61/3  هاي كشاورزي  هاي مختلف اشتغال براي دختران در فعاليت وجود زمينه
  7  44/33  07/1  20/3  هاي كشاورزي  وجود تنوع شغلي در رشته

  8  95/33  92/0  71/2  هاي كشاورزي وجود مراكز و موسسات متعدد مرتبط با فعاليت
  9  91/34  18/1  38/3  هاي خصوصي در بخش كشاورزي  تاثير افزايش فعاليت

  10  19/35  20/1  41/3   دست آوردن كار در آينده منظور به كسب مدرك دانشگاهي به
  11  30/36  98/0  70/2  هاي كسب شده در دوران تحصيل  تاثير مهارت

  12  65/36  03/1  81/2  تأثير محتواي دروس گذرانده شده در دوران تحصيل 
  13  70/37  18/1  13/3  زايي هاي كشاورزي با كارآفريني و اشتغال ارتباط رشته
  14  98/37  09/1  87/2  هاي شغلي  هاي كشاورزي در ايجاد فرصت تأثير رشته

  15  78/38  95/0  45/2  هاي بازار كار  تناسب محتواي دروس گذرانده شده با نياز
  16  03/41  12/1  73/2  لت از بخش كشاورزيهاي دو ها و حمايت تاثير سياست
  17  40/42  20/1  83/2  زايي و كارآفريني  هاي كشاورزي در اشتغال تأثير دانشكده

  18  75/42  09/1  55/2  هاي شغلي از طريق گروه آموزشي دانشكده  آشنايي با فرصت
  19  52/43  41/1  24/3  هاي استخدامي دولت در بخش كشاورزي  سياست
  20  77/43  16/1  65/2   هاي كشاورزي شتغال براي دختران دانشجو در رشتههاي ا زمينه

  21  88/44  36/1  03/3  هاي اقتصادي و توليدي دولت  سياست
  22  86/46  27/1  71/2  هاي شغلي كشاورزي  وجود اطلاعات در زمينه فرصت

  23  81/48  23/1  52/2 وجود انگيزه صرفاً براي كسب مدرك دانشگاهي 
  24  00/50  43/1  86/2  هاي كشاورزي نسبت به تقاضاي بازار كار  د دانشجويان رشتهكمبود تعدا

  25  05/53  33/1  13/2  تضمين آينده شغلي 
  5=خيلي زياد    4= زياد    3= تا حدودي   2= كم   1=كم خيلي   : طيف ليكرت*

  
 ،ها موثر بودند آنده شغلي يندست آمده عواملي كه از نظر دانشجويان در حد زياد در آ بر طبق نتايج به

هاي كسب شده در جهت توسعه كشاورزي در  ها و آموزش استفاده از مهارت) 1 :ترتيب عبارت بودند از به
علاقمندي به كسب شغل آزاد يا خصوصي ) 3هاي دولتي،  علاقمندي به كسب شغل در بخش) 2كشور، 

آموختگان  كشاورزي براي استفاده دانشهاي  ها و پتانسيل وجود قابليت) 4مرتبط با رشته تحصيلي، 
هاي مختلف اشتغال براي دختران  وجود زمينه) 6هاي كشاورزي،  مدرن و دقيق شدن فعاليت) 5كشاورزي، 
وجود مراكز و موسسات متعدد ) 8هاي كشاورزي،  وجود تنوع شغلي در رشته) 7هاي كشاورزي،  در فعاليت
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كسب ) 10هاي خصوصي در بخش كشاورزي،  زايش فعاليتتاثيراف) 9هاي كشاورزي،  مرتبط با فعاليت
   .دست آوردن كار در آينده منظور به مدرك دانشگاهي به

مندي به  هاي شغلي موجود، علاقه هاي مستقل فرصتبين متغيرمحاسبه ضريب همبستگي اسپيرمن 
كانات مالي و هاي دولت در زمينه اشتغال، تسهيلات و ام هاي كشاورزي، سياست مشاغل مرتبط با رشته
هاي تخصصي دانشجويان، و ارتباط دانشگاه با مراكز كاري با متغير وابسته گرايش  اداري موجود، توانمندي

دار   معني000/0  مذكور در سطحهاي بين متغير رابطهحاكي از آن است كهبه اشتغال در بخش كشاورزي 
ح دانش دوران تحصيل با گرايش به اشتغال مندي از سط نتايج همچنين نشان داد بين متغير رضايت. باشد مي

 مبني بر عدم H0فرضيه  بر اين اساس . وجود دارديدار رابطه معنيخطا  001/0در بخش كشاورزي در سطح 
  .شود هاي كشاورزي با متغيرهاي ذكر شده رد مي ارتباط گرايش به اشتغال در بخش

  

  )n=187( نتايج حاصل از همبستگي اسپيرمن -3جدول 
 

  

  

  

  

  

              05/0≤**P  01/0≤ *P  
  

هاي تخصصي دانشجو  گام، متغير توانمندي به روش گام متغيره به دست آمده از رگرسيون چند در نتايج به
)1x ( 015/1با شيب خط رگرسيون=B 762/47 و=t در گام اول، و متغير ارتباط 000/0داري  با سطح معني 

در  000/0داري  با سطح معني t=635/11و  B=063/1با شيب خط رگرسيون  ) 2x(دانشگاه با مراكز كاري 
با سطح  t=238/14و  B=146/1با شيب خط رگرسيون ) 3x(هاي شغلي موجود  گام دوم، متغير فرصت

با شيب خط رگرسيون ) 4x( مندي سطح دانش دوران تحصيل م سوم، متغير رضايتدر گا 000/0داري  معني
041/1=B  128/13و=t هاي دولت در زمينه اشتغال   در گام چهارم، متغير سياست000/0داري  با سطح معني

)5x ( 961/0با شيب خط رگرسيون=B  627/11و=t در گام پنجم، متغير 000/0داري  با سطح معني 
 000/0داري  با سطح معني t=085/10و  B=409/1با شيب خط رگرسيون ) 6x(مكانات موجود تسهيلات و ا

با شيب خط رگرسيون ) 7x(هاي كشاورزي   به مشاغل مرتبط با رشتهمندي هدر گام ششم و متغير علاق
895/0=B  728/8و=t ت  درصد از تغييرا96 توانايي تبيين حدود ، در گام هفتم000/0داري  با سطح معني

 حدود متغير مستقل مذكور 7به عبارت ديگر . باشند متغير گرايش به اشتغال در بخش كشاورزي را دارا مي

  داري معني سطح همبستگي ضريب  اهمتغير
  هاي شغلي موجود فرصت
  هاي كشاورزي مندي به مشاغل مرتبط با رشته هعلاق

  مندي از سطح دانش دوران تحصيل رضايت
  هاي دولت در زمينه اشتغال سياست

  تسهيلات و امكانات مالي و اداري موجود
  هاي تخصصي دانشجو توانمندي

  ارتباط دانشگاه با مراكز كاري

**318/0  
**304/0  
**253/0  
**412/0  
**360/0  
**748/0  
**468/0  

000/0  
000/0  
001/0  
000/0  
000/0  
000/0  
000/0  
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جدول شماره (تبيين مي كنند را  گرايش به اشتغال در بخش كشاورزي  متغير وابستهواريانس  ازدرصد 96
 به هفتم گام دراندارد شده آن  است ي و معادله معادله خط رگرسيون، 4 شمارهبا توجه به ضرايب جدول ). 4

  : استريزصورت 
 

Y= 217/9  + 015/1 x1 + 063/1 x2 + 146/1  x3 + 041/1  x4 + 961/0  x5 + 409/1  x 6 +  895/0  x7 

7x135/0 + 6x163/0 + 5x216/0+ 4x197/0+ 3x218/0 + 2x255/0+ 1 x707/0= Y  
  

    )=187n(خش كشاورزي خلاصه محاسبات رگرسيون گرايش دانشجويان به اشتغال در ب -4جدول 
 B Beta t Sig t  متغير مستقل

  1x(  015/1  707/0  762/47  000/0(توانمندي هاي تخصصي دانشجو 
  2x(  063/1  225/0  635/11  000/0(ارتباط دانشگا ه با مراكز كاري 

  3x(  146/1  218/0  238/14  000/0( شغلي موجود هاي فرصت
  4x(  041/1  197/0  128/13  000/0( سطح دانش دوران تحصيل مندي رضايت
  5x(  961/0  216/0  627/11  000/0( دولت در زمينه اشتغال هاي سياست

  6x(  409/1  163/0  085/10  000/0( تسهيلات و امكانات موجود

  )7x(هاي كشاورزي  مندي به مشاغل مرتبط با رشته هعلاق
  )Constant(عرض از مبدأ 

895/0  
217/9  

135/0  
-  

728/8  
223/5  

000/0  
000/0  

000/0= Sigt       627/640=F        966/0=adj  R2       967/0=R2          984/0 =R 

  
  ها  گيري و پيشنهاد نتيجه

ترديد براي نيل به  گردند كه بي اي محسوب مي ل توسعه در هر جامعهترين عوام منابع انساني يكي از مهم
كارآمد و شايسته از طريق مراكز و نهادهاي آموزشي  متعادل تربيت نيروي انساني متخصص،توسعه پايدار و 

با وجود اينكه توسعه و گسترش مراكز و نهادهاي آموزش . دنرو و پژوهشي يك اصل اساسي به شمار مي
هاي كشاورزي مويد حضور نيروهاي كيفي در بخش كشاروزي  عالي كشاورزي و افزايش متخصصان رشته

هاي كشاورزي دستيابي به  آموختگان رشته  جذب و اشتغال دانشريزي مناسب براي است، ولي عدم برنامه
آموختگان، يكي از مسايل  بنابراين مسئله اشتغال دانش. اين امر را دچار موانع و مشكلاتي ساخته است

چرا كه توجه به امر . اران كشور قرار گيردگز ريزان و سياست بايست مورد توجه برنامه اساسي است كه مي
هاي  و هم به لحاظ نقش) نقش اقتصادي( لحاظ تأمين نيروي انساني مورد نياز بازار كار اشتغال هم به

ها  بر اساس نتايج توصيفي اين تحقيق استفاده از مهارت .اجتماعي براي نيل به اهداف توسعه ضروري است
 هاي مختلف دولتي، خصوصي و آزاد، و مندي به كسب شغل در بخش ههاي كسب شده، علاق و آموزش

ترين عوامل موثر بر گرايش  هاي مختلف كار در بخش كشاورزي از مهم ها و پتانسيل وجود قابليت
همچنين نتايج . هاي كشاورزي در آينده معرفي شدند دانشجويان نسبت به كسب شغل و اشتغال در بخش



 1388 زمستان، 4سال دوم، شماره  ،هاي ترويج و آموزش كشاورزيپژوهش100 

 باشد، هاي تخصصي و اطلاعات دانشجو بيشتر دهد كه هرچه توانمندي نشان مي همبستگي بين متغيرها
اين مساله يكي از نتايج مهمي است كه توسط . يش به اشتغال در بخش كشاورزي او بيشتر خواهد بود گرا

اري از محققان دلايل بيكاري به طوري كه بسي. بسياري از محققان ديگر مورد تاييد قرار گرفته است
؛ 1383زماني و لاري، (د ان هاي لازم جهت اشتغال برشمرده آموختگان كشاورزي را فقدان مهارت دانش

  ). Movahehi, 2009و Cannon, 2006 ؛1385بيگي،  شهبازي و علي
چه ارتباط بين دانشگاه و مراكز كاري بيشتر باشد، گرايش دانشجو به اشتغال در بخش كشاورزي بيشتر هر

زي يش به اشتغال در بخش كشاور هاي شغلي بخش كشاورزي بيشتر باشد، گرا هرچه فرصت. خواهد بود
هاي  در مورد تاثير مثبت ارتباط بين دانشگاه و مراكز كاري همچنين تاثير مثبت وجود فرصت. گردد بيشتر مي

. هاي اين تحقيق مطابقت دارد با يافته) Movahedi) 2009شغلي بيشتر در بخش كشاورزي نتايج تحقيق 
هاي  مندي به فعاليت ه علاقمندي دانشجو از دانش و اطلاعات كسب شده در دوران تحصيل و هرچه رضايت

در اين خصوص نيز . كشاورزي بيشتر باشد، گرايش وي به اشتغال در بخش كشاورزي بيشتر خواهد بود
هاي  در نهايت هر چه سياست .دست آمده است به) 1386( پور ولي و نوري نتايج مشابهي در تحقيق شاه

تر باشد، گرايش دانشجوي رشته كشاورزي به دولت بهتر و تسهيلات و امكانات اختصاصي براي اشتغال بيش
دست آمده در تحقيق شفيعي و فمي  اين نتيجه با نتايج به. اشتغال در بخش كشاورزي بيشتر خواهد بود

  . مطابقت دارد) 1386(
نتايج تحليل رگرسيون نشان داد كه هفت عامل زير در بهبود گرايش دانشجوي رشته كشاورزي به اشتغال 

ارتباط ) 2 هاي تخصصي دانشجو، توانمندي) 1: ترتيب بيشترين نقش را دارا هستند  بهدر بخش كشاورزي
) 5مندي سطح دانش دوران تحصيل،  رضايت) 4هاي شغلي موجود،  فرصت) 3ه با مراكز كاري، دانشگا
 مندي به مشاغل مرتبط با هعلاق) 7تسهيلات و امكانات موجود، و ) 6هاي دولت در زمينه اشتغال،  سياست
عنوان  هاي دانشجويان به ها و مهارت اييشود توان طور كه مشاهده مي در اين زمينه همان. هاي كشاورزي رشته
هاي كشاورزي مشخص گرديده است كه هم  جويان رشته ترين عامل موثر در آينده شغلي دانش مهم
ي است كه در اين زمينه كننده ساير تحقيقاتهم تاييد دست آمده در بخش همبستگي و كننده نتايج به تاييد

، )1385(بيگي  ، شهبازي و علي)1383(توان تحقيق زماني و لاري   از جمله اين تحقيقات مي.اند انجام شده
Movahedi )2009( و ،Cannon) 2005 (طور كه شود همان بنابراين پيشنهاد مي. را ذكر كرد Robinson 

et al. )2007 (هاي كشاورزي،  آْموختگان رشته ر آينده توسط دانشدرباره احراز مشاغل مختلف كشاورزي د
ترين عوامل موثر در كسب  عنوان مهم كردن را بههاي كار ها و مهارت داشتن انگيزه و نگرش مثبت و توانايي

هاي كشاورزي در دوران تحصيل با ايجاد انگيزه و علاقه  آموختگان رشته اند، دانش شغل در آينده معرفي كرده
بايست به بهترين شيوه تلاش  هاي تخصصي، مي شته تحصيلي خود نسبت به كسب مهارتمثبت نسبت به ر

هاي  گذار در بهبود آينده شغلي دانشجويان رشته ساير عوامل تأثير شود با توجه به همچنين پيشنهاد مي. نمايند
ختگان آمو ريزان مرتبط با دانش گذاران و برنامه كشاورزي كه در اين تحقيق مشخص گرديد، سياست



 101   ...دانشگاه بوعلي: مطالعه موردي(نگرش دانشجويان كشاورزي نسبت به اشتغال در بخش كشاورزي بررسي 

آوري، وزارت كار و امور اجتماعي  كشاورزي از قبيل وزارت جهاد كشاورزي، وزارت علوم، تحقيقات و فن
هاي خود اين عوامل را مد نظر قرار داده و از طريق  اريگز ها و سياست ريزي در برنامهو وزارت تعاون 

  . گيري دنبال نمايند پي فوريتي مساله را جهت تصويب و هاي صورت طرح گذاري و به مجاري قانون
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