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  هيلوياستان کهگ )مطالعه مورديي عوامل موثر بر نظام دانش و اطلاعات کشاورز يبررس 

 ( راحمدي و بو
 

 *محسن موسايي 

 دانشگاه آزاد اسلامي واحد گچساران ،استاديار گروه مديريت کشاورزي

 

 اعظم نويدي اصل 

 اسلامي واحد گچساران دانش آموخته کارشناسي ارشد مديريت کشاورزي دانشگاه آزاد 

 ده يچک 

دانش و اطلاعات کشاورز  یدها بررکاترین  ترین و مهماز اصلی  یکی بر     ینظام    نیا  .نفعان استذی  زینمندساا توتمرکز 

بررس  قي تحق کشاورز  یبا هدف  اطلاعات  و  دانش  نظام  بر  موثر  د  یعوامل  ترو  دگاهیاز  کهگ  جیکارشناسان  و   هیلوي استان 

جامعه  . بود ی شیمايپ - یفيها توصداده ت يبراساس ماهو  یداز نظر هدف کاربر  تحقيق حاضر  گرفته است.صورت   راحمدیبو

که بر اساس گزارش    ندبود1398در سال  آماری تحقيق کارشناسان ترویج سازمان جهاد کشاورزی استان کهگيلویه و بویر احمد  

بود. برای تعيين حجم نمونه از جدول کرجسی و مورگان استفاده شد. بر اساس این جدول نفر    ۲۶۰این سازمان تعداد آنها  

مورد    پانل متخصصانابزار گردآوری داده ها، پرسشنامه بود که روایی آن توسط    نفر برآورد گردید.  1۵۲حجم نمونه  

. شد  محاسبه  پرسشنامه مختلف با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ برای بخش های  تایيد قرار گرفت و پایایی آن

  .و آزمون های آماری مختلف تجزیه و تحليل شدند smartPLS و SPSS ط نرم افزارتوس   آمده  دست   به  های   داده

ا ریزی ببرنامه،  ۰/ ۵۶9  با بار عاملی استاندارد  نيروی انسانی    ،۶۲1/۰بارعاملی استاندارد    با  رهبری و مدیریتنتایج نشان داد  

بر نظام دانش و اطلاعات به ترتيب بيشترین تاثير را    3۵3/۰  ا بار عاملی استانداردعوامل ساختاری  ب،  3۶۵/۰  داردن لی استامبار عا 

 دارند. راحمدیو بو هیلوي استان کهگ  ترویج کارشناسان یکشاورز

 ت دانش یری اطلاعات، مد یفناور ،یکشاورز ستمي، ساطلاعاتنظام دانش و : يديواژگان کل

 

 مقدمه

بخش    ،کشور  یمهم در توسعه اقتصاد   یهااز بخش  یکی

و  یکشاورز توجه  ایاست.  به  بخش یژه  کشور    ن  در 

ا  یپهناور  ارزنده  رانیمانند  دنبال خواهد    یاثمرات  به  را 

 
 dr.mousaei@gmail.comنویسنده مسئول:  *

  ی گوناکون فناور  یهاان استفاده از جنبهين میدر اداشت.  

شرفت  يو پ  یتحولات اساس  اتاطلاعات و ارتباطات موجب

کشاورز )موسا  یبخش  آورد  خواهد  فراهم  و   ییرا 

فناوری  .(1399،  دنژاديس از  و  استفاده  اطلاعات  های 

اقتصادهای نوظهور   وکشورهای توسعه یافته  ارتباطات در 
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های اصلی پيشروی به سوی توسعه پایدار است،  یکی از راه

سرمایه   ظرفيت  که  کشورها  این  است  منطقی  بنابراین 

زیرساخت پيشرفت  دارند جهت  های  گذاری محدودتری 

آميز   موفقيت  تکنولوژی  انتقال  عوامل  خود،  فناوری 

را ش پایدار  توسعه  به  با کمترین هزینه  دررسيدن  و  ناخته 

تکنولوژ   ليدل  نيبه هم  .ممکن تلاش کنند به   یتوسعه  و 

تبع آن فناورى اطلاعات و ارتباطات همواره مطرح بوده و 

اهم است.    یخاص  ت ياز  راهکارهای    از  یکیبرخودار 

توسعه، درحال  کشورهای  برای  ریزی  برنامه  زیربنایی 

تيابی به جهت دسفناورى اطلاعات و ارتباطات    راهبردی

 . (Jamseon, 2018) اهداف کشاورزی پایدار است

کشاورز اطلاعات  و  دانش  و    ینظام  مراکز  شامل 

فرآيتول  یها مجموعه کاربرد ید،  و  انتقال  )پردازش(،  ند 

ن اجزاء در جهت  یبوده که ا  یاطلاعات و دانش کشاورز

ت توسعه  یو درنها  یدانش بخش کشاورز  یش محتوا یافزا

 .  (Hall 2018)در تعامل و ارتباط هستند  یکشاورز

نظام اطلاعات کشــاورزی از ســه زیر نظام تشــکيل 

نظام تحقيقات   از: زیر  شــده است که توليد عبارتند 

 توليد دانش است.  که مســئول تحقيقات کشاورزی و

مبادله   را  که  می  تکنولوژی  ترویج  نظام  زیر  کند 

نهایتا زیر نظام    کند.را مبادله می    اطلاعات و تکنولوژی

 را به بوجود آمده    تنکولوژیاطلاعات وکه    کاربــران  

ن نظام  یا  ن کارکردیمهمتر.Snapp, 2004)گيرد )ی  کار م

در بخش    ی، حل مشکل و نوآوریريگميت از تصمیحما

ا  یکشاورز در  مصرف  یاست.  صرفاً  کشاورزان  نظام،  ن 

در و  نیکننده  اطلاعات  کننده  در  يافت  بلکه  ه  يکلستند 

د و اشاعه اطلاعات در کنار محقق و مروج يتول یندهایفرآ

دارند اطلاعات    .(1398پناه،  نی)د  قرار  و  دانش  نظام 

اطلاعات و ارتباطات است    یاز فناور  یاحوزه  یکشاورز

عام سطح  در  دانش  که  مهارتبه  و    یفناور  یکل   یها ها 

خاصیم  اطلاعات  سطح  در  و  دانش  پردازد  و به  ها 

دارد  یکشاورز  یا همهارت خاص  .اشاره  منظر  ، از 

اطلاعات  يس  یاستراتژ طر  یکشاورزستم  از    ق یمعمولًا 

  نیشود که ایفراهم م  یآموزش و تجربه کار  لات،يتحص

ا  فی ها را وظامهارت و    یرمجلس ي)م   کندیم  جادی سازمان 

  .(1393همکاران، 

Rivera et al. (2005)  . و دانش نظام  آل ایده مدل 

 زیر چهار آن در که  کردند  معرفی را  کشاورزی  اطلاعات 

 برای مرتبط، اطلاعاتی های جریان به همراه اصلی  نظام

 این .شد گرفته نظر در اطلاعات کشاورزی و دانش نظام

 نظام زیر دانش؛ توليد زیرنظام :از اند  عبارت  زیرنظام  چهار

 از حمایت نظام زیر دانش و کاربرد نظام زیر دانش؛ توزیع

کارکردهای ها نهاده اعتبارات، به که کشاورزی  بازار و 

کشاورز  یبررس  .شود می مربوط اطلاعات    ی برا  ینظام 

ت  يار حائز اهميبس  یفائق آمدن بر مشکلات بخش کشاورز

  یآل نظام دانش و اطلاعات کشاورزدهی ک مدل ایاست. در  

ت یع دانش، کاربرد دانش و حماید دانش، توزي د بر تولیبا

ن نظام دست  یا  ید شود تا به اهداف عاليتاک  یاز کشاورز

همچن ايبافت.  باین  ارکان  جرین  با  همراه    یها انید 

برا  ی اطلاعات  کشاورز  یمرتبط  اطلاعات  و  دانش    ینظام 

ترویج کشاورزی    (1391،  دین پناه و عموئیاستفاده شوند )

به عنوان یکی از نهادهای زیربنایی اقتصاد کشور، در نيل  

ایفا   را  مهمی  نقش  ملی،  و  روستایی  انسانی،  توسعه  به 

نقشمی از  برخی  و  کند.  ارزیابی  انتخاب،  نهاد  این  های 

یابی  انتقال فناوری مناسب، تبادل اطلاعات و دانش، مساله

های  زه یکی از پدیدهباشد. امروو مشاوره به روستایيان می

نقش این  اجرای  در  و کارساز  دانش  نظام  بکارگيری  ها 

روش بروز  و  ظهور  به  منجر  که  است  های  اطلاعات 

جدیدی در شکوفایی کشاورزی شده است. استفاده از نظام  

تواند  دانش و اطلاعات کشاورزی، در ترویج کشاورزی می

نفع  ذی  روزافزون  تقاضاهای  به  پاسخگویی  بر  ان، علاوه 

های  های نویينی را برای ارتقاء ظرفيتها و فرصتپتانسيل

رسانی بوجود آورده و به تبع آن افزایش عملکرد و  خدمت
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فضای   در  کشاورزی  ترویج  توسعه  موجبات  نهایت  در 

 (.1398جدید را بوجود آورد )رسولی و همکاران، 

)انسان،  اساسی  عنصر  از چهار  متشکل  اطلاعات  فناوری 

کار،   و  این  ساز  در  که  طوری  به  است،  ساختار(  ابزار، 

بهم   از  که  ارزشی  زنجيره  طریق  از  اطلاعات  فناوری، 

می ایجاد  عناصر  این  پيوسته  پيوستن  و  یافته  جریان  شود 

 Hall)  دهدتعالی و تکامل سازمان را فراراه خود قرار می

2018).  
مهماصلی و  فناوریترین  کاربرد  و ترین  اطلاعاتی  های 

د بر  ارتباطی  تمرکز  روستایی  توسعه  و  کشاورزی  ر 

نفعان است، از جمله توانمندی در حيطه  توانمندسازی ذی

بهره و  افزایش  کارایی  اقتصادی(،  )توانمندی  توليد  وری 

)توانمندسازی   جوامع  در  حضور  و  دسترسی  مشارکت، 

اجتماعی( و دسترسی به امکانات رفاهی و بهداشت اشاره 

کاهش هزینه فرصت شده و  کرد. فناوری اطلاعات باعث  

های توليد و فروش  با ایجاد ارزش افزوده و کاهش هزینه

بهره به  بازاریابی  و و  توليد  در  اقتصادی  کارایی  و  وری 

 (.1398، رسولیکند )خدمات کمک می

و   عیتسر  که  انددهيعق  نیبر ا  افراد در سراسرجهان  یاريبس

  ی فناور  قیاز طر  و اطلاعات  دانش  تبادل   ندیدر فرآ  لیتعد

نقش   منابع  توسعه  به  یابيدر دست  ید يکل  اريبس  اطلاعات 

بر    یمبتن  خواهند نمود و جامعه  فایا  داریپا  و توسعه  یانسان

  شناخته  داری پاتوسعه    یالگو  انعنو   ، بهو اطلاعات  دانش

ارزشمند    یلبه لحاظ ما تواندیاطلاعات م ی. فناورشودیم

فراهم آوردن اطلاعات به منظور    یبرا  یادیبوده و کاربرد ز

کشاورزان،   انيکردن آن در م  ميانتقال و دانش به منظور سه

داشته باشند    نفعانیذ  گریو د  یجیمروجان و متخصصان ترو
(Annor & Douligeris, 2006) 

افرادمحروممی  اطلاعاتی  هایآوریفن از   توانند  دور  و 

جوامعخرده  )کشاورزان  دسترس و   روستایی  پا، 

  از پيشرفته   کشورها، اعم  ( رادر تمامشهری  هاینشينحاشيه

توسعه بهنيافتهو  یکسانی،  نسبتا  قرار    پوشش  تحت  طور 

  ارتباطات   های آوریفن  .(1397و همکاران،    سليمیدهند. )

با   کشاورزان مرتبط ساختن  توانند، از طریقمی و اطلاعات

را بهبود    افراد دور از دسترس  اقتصادی  های فعاليت  بازارها،

را  نيافتهتوسعه  روستایی  و کار در نواحی  بخشند و کسب

قيمت  تریبيش  رونق   مزرعه   مصرفی  هاینهاده  بدهند. 

سم کود،  بذر(  )مانند  قيمت  و  نيز    آلات ماشين  هایو 

،  محصولات  و کيفی  کمی  استانداردهای  و همچنين  وادوات

  مهمی  ها نيز اطلاعاتو نظيرآن و واردات صادرات قوانين

که بهرهبه  بایستمی  هستند  اختيار  در    بردارانروز 

 .(Bucci et al., 2019)قرارگيرند  کشاورزی

رابطه   در  ساختاری  مدیریت  عوامل  سيستم  بکارگيری  با 

شامل   کشاورزی  بخش  در  اطلاعات  فناوری  و  دانش 

سيستم   و  هزینه  استفاده،  سودمندی  استفاده،  سهولت 

می اصلی  اطلاعات  ارکان  از  یکی  استفاده  سهولت  باشد. 

آميز مدیریت دانش در بخش کشاورزی  کارگيری موفقيتبه

ست. ا (TAM)و یکی از ابعاد اصلی مدل پذیرش فناوری  

های مربوط به سهولت استفاده، ارتباطات  ازجمله شاخص

امروزهمی  و  متقابل  درک  شناخت،  ها، سازمان  در  باشد. 

  اصل   یک  عنوانبه  اهداف  به  دستيابی  منظوربه  ارتباطات

  از  که  ارتباط  نوع  این.  است  شده  پذیرفته  مدیریت  اساسی

  عوامل   ترینمهم  از  یکی  شودمی  یاد  سازمانی  روابط  به  آن

  .شودمی  محسوب  گروه  و  سازمان  هر  سرنوشت  در  مؤثر

.(Birke & Knierim, 2020)    پایگاه یک  وجود 

یکی برای    اطلاعاتی،  لازم  ساختاری  عوامل  از  دیگر 

است.  بهره در حوزه کشاورزی  دانش  از مدیریت  برداری 

منزله رکنی اساسی در استفاده وجود یک پایگاه اطلاعاتی به

عملی از مدیریت دانش در بخش ترویج کشاورزی است  

(Mühlbauer et al., 2015) . 

کارآمد    ت یریو مد  ی سبک رهبر  یمشارکت   تیری سبک مد

لا  جو    یبرا   نفک یجزء  وجود  کارکنان  ادراک  و  احساس 

سازمان مثبت و پرورش دهنده استراتژی سيستم اطلاعات  
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عنوان    کشاورزی به  توانمند  رهبران    ،یهاد  کیاست. 

تسه مرب  کنندهلي مباشر،  م  یو  و )  .کنندیعمل  سليمی 

مهم(.1397همکاران،   از  یکی  مدیریتی  ترین  چارچوب 

زمينه استفاده  شرایط  در  حوزه ای  در  دانش  مدیریت  از 

  کارکنان   دانش  و  مدیریت سازمان  باشد. بينکشاورزی می

  راه  از  ارتباط  این.  باشد  داشته  وجود  پویایی  ارتباط  باید

  برای  افراد  هاینگرش  و  ها استنباط  برانگيختن  تشویق،

همکاران،    .گيرد می  صورت  دانش  کسب و  پناه  )دین 

 کارکنان  ارزش  و  آن  کارکنان  به  سازمان  هر  ارزش  .(1398

  کنونی  شرایط  در  رو،ازاین  اند، کرده  ارائه  که  است  دانشی  به

  بسيار   دارند  عهده  بر  هاسازمان  در  دانشی  کارکنان  که  نقشی

  برای   دانشی  کارکنان  اصلی  ارزش.  بود  خواهد  مهم

  و  اطلاعات  تحليل  آوری،جمع  در  آنها  توانایی  ها،سازمان

 با  جمعی  کار   به  قادر  آنها.  هاستآن  هایگيریتصميم

  و  خطرپذیر   آنها.  هستند  یکدیگر  از  یادگيری  و  یکدیگر 

  کارکنان   .هستند  خود  اشتباهات   از   یادگيری  به  مند علاقه

  شناختی   قدرت  فنی،  سواد  بالا،  مهارت  یا  تحصيلات  دانشی

  دارای  کارکنان  این  همچنين.  دارند  بالایی  انتزاعی  استدلال   و

  انتقال   و  اطلاعات  و  هاداده  تفسير   و  ترکيب  مشاهده،  توانایی

  و  ها گيریتصميم  برای   جدید  های بينش  و   اندازهاچشم

 Walter et)هستند    سازمان  برای  ترمناسب  هایحلراه

al., 2017) .   

  انسانی،  اطلاعاتی،  منابع  موجود  وضعيت  شناسائی 

  کشاورزی،   دانش  مدیریت  چرخه   در  امکانات  و  تجهيزات

  مقوله   در  ای  حاشيه  و  مرکزی  اطلاعات  گردآوری

  مدیریت   کلان  راهبرد  تدوین  کشور،  سطح  در  کشاورزی

  با  موجود  دانش  انطباق  ميزان  ارزیابی  کشاورزی،  دانش

  کشاورزی،  جهاد  وزارت  وظایف   و  ها  ماموریت  حوزه

  تدوین  و  دانش  چرخه  در  موجودهای  خلاء  شناسائی

  اثربخشی  ميزان  ارزیابی  آنها،  به  رسيدن  اجرائی  راهکارهای

  مدت   ميانهای  برنامه  در  کشور  در  موجود  کشاورزی  دانش

  مدیریت  ملی  نظام  سند  تدوین  و  کشور،  کشاورزی  کلان

  ساله  بيست   توسعه  افق   مبنای  بر  کشور   در  کشاورزی   دانش 

  دانش  مدیریت  نظام  اهداف  مهمترین  بعنوان  کشور

آبادی و همکاران،   اند )فيضشده  مطرح  ایران  در  کشاورزی

139۶) . 

می دانش  طریق  از  توان  ایجاد  به  دانش  پردازد. مدیریت 

پذیر نيست که از دانش و آموزش تنها یک فرآیند واکنش

بلکه سازمان نماید،  استفاده  آموزشی  تجارب گذشته  های 

مهارت از  که  کارمندانی  طریق  از  تنها  شغواقعی  لی  های 

حال   در  که  کارمندانی  همچنين  و  برخوردارند  بالایی 

بينی، تحت تأثير قرار دادن و شکل دادن سازی، پيشآماده

شوند.  های شغلی آینده هستند، با آینده مواجه میبه فرصت

هایی که براساس دانش قرار  از وجه تمایز ساختار سازمان

و نيز    های مبادله دانش و خلاقيتتوان به عرصهدارند، می

آن در  شبکه  که  ایجاد  سازمانی  نمود.  اشاره  مرزها  سوی 

شود، توانایی بيشتری  براساس چنين ساختارهایی اداره می

چالش با  مقابله  داشت  در  خواهد  آینده  پيچيده  های 

(Sulieman et al., 2017) . 

Jamseon, (2018)    سيستم مطالعهدر تاثير  عنوان  با  ای 

پایداری کشاورزی انجام داده است.  اطلاعات کشاورزی بر  

سسه نوست لدا آلمان انجام شده است.  ؤاین مطالعه در م

زیرساخت که  است  داده  نشان  پژوهش  این  های  نتایج 

بر   سياسی  عوامل  و  اقتصادی  عوامل  اطلاعات،  فناوری 

زیرساخت توسعه  توسعه  و  دارند  تاثير  کشاورزی  های 

پازیرساخت موجب  نهایت  در  کشاورزی  در های  یداری 

 حوزه کشاورزی خواهد شد. 

 Hall, (2018) ای به این مهم دست یافت که  مطالعه  در

مهم از  یکی  عنوان  به  اطلاعات  محورهای  فناوری  ترین 

می بشمار  جهان  در  کشورهای  توسعه  از  بسياری  و  آید 

ترین  جهان توسعه فناوری اطلاعات را به عنوان یکی از مهم

اند. این فناوری قادر  ار دادههای توسعه خود قر زیر ساخت

توانایی قابليتاست  و  جوامع  ها  به  را  فراوانی  های 

می انتظار  و  نماید  عرضه  رفع  کشاورزی  در  بتواند  رود 
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مشکلات موجود در بخش کشاورزی مفيد و موثر باشد.  

اطلاعات در عرصه کشاورزی و توسعه روستایی نه تنها به  

عوامل توليد    ز  منابع  دیگر  شمار  اثربخشی  به  توسعه  و 

(  می بازده  ارتقای  )عامل  از  بلکه  آید.  یکی  عنوان  به 

 گردد.ها تلقی میترین سرمایهاصلی

 Agbontale Issa, (2017)  عنوانهمطالع تحت    ای 

،    هاعملکرد  ،  ( AKIS)  یاطلاعات دانش کشاورز  ستميس

انجام دادند. نتایج نشان    هیجر ي در ن  چالش ها و راه حل ها 

  کردیعدم استفاده از رو  سيستم با چالش هایی از قبيل،داد:  

آور  ی مشارکت فن  بندیدر  بسته  ارتباطا یهای  موثر،    ت، 

کاف رابطه  یبودجه  عدم  )  نيب  مناسب،  محققان، بازیگران 

ترو سازمان  ی،ج یپرسنل  دولتکشاورزان،  غ  یهای    ري و 

  هی سرما  ی ري گدر شکل  یناکاف  ی هایگذارهیو سرما  ی(دولت

باشد.  ی انسان می  ضع  روبرو  به    گرانیباز  نيب  فيارتباط 

اصل چالش  ا  معرفی  ستم يس  ی عنوان  از  ا  نیشد.    نیرو، 

در   گرانیباز یمتقابل برا یر يادگی  یهاارائه فرصت  مطالعه

 کند. یم  پيشنهادچالش  نیغلبه بر ا  یرا برا  ستميس

 Pezeshki-Raad et al., Raad (2001)) .حقيــقت

توســعه  نشــان   سازمانها،  دیگر  پيوند  فقدان  که  داد 

منابع انسانی را در نظامهاى ترویج ایران تحــت تأثير  

به و  داده  و    قــرار  خدمات  بــرای  مانعی  عنوان 

های ایــن   ترویجــی معرفی کرده اســت. طبق یافته

فقدان  ترویج،  کارکنان  کارآموزی  در  ضعف  تحقيق، 

کافی برای يه مناسب و  ، نبود وسایل نقلمناسب   فناوری

به کشاورزان،   بين تحقيق و  ضعــف  دسترسی  پيوند 

ضعف   ترویج  ترویج،  کارکنان  فنی  کارآموزی  در 

ترویج  اثربخشی  بر  که  بودند  عواملی  مهمترین 

 .کشاورزی ایران تأثير منفی داشتند

)دین مطالعه1398پناه  عنوان  (  با  نظام  ای  بر  موثر  عوامل 

دانش و اطلاعات کشاورزی از دیدگاه کارشناسان ترویج  

نتایج نشان داد عوامل بهبود  انجام داده است.    استان گلستان 

تعاملات ترویج با آموزش، عوامل بهبود تعاملات ترویج با  

پژوهش، عوامل بهبود تعاملات ترویج با کشاورزان، عوامل  

شرکت با  ترویج  تعاملات  عوامل  بهبود  خصوصی،  های 

تشکل با  ترویج  تعاملات  عوامل  بهبود  کشاورزی،  های 

بهبود تعاملات آموزش با پژوهش، عوامل بهبود تعاملات  

با   بهبود تعاملات پژوهش  با کشاورزان و عوامل  آموزش 

کشاورزان نسبت به نظام دانش و اطلاعات کشاورزی رابطه  

سيون گام  مثبت و معنی داری داشتند. همچنين نتایج رگر

تعاملات ترویج با پژوهش   به گام نشان داد که عوامل بهبود 

درصد    9/38باکشاورزان، تعاملات آموزش و عوامل بهبود 

از تغييرات نظام دانش و اطلاعات کشاورزی را تبيين نموده  

 اند. 

( همکاران  و  مطالعه139۰صبوری  عنوان (  با    ای 

  ی ورزدر توسعه کشا  جیترو  های نقش  یهای آت یريگجهت

ی انجام  از منظر کنشگران نظام دانش واطلاعات کشاورز

در توسعه    جیترو  هاینشان داد نقش  ريمس   ليتحلاند.  داده

انسان  بي ترت   به  یکشاورز توسعه    ،یازسنجي ن  ، یشامل 

فناور ارز  شی افزا  ،یعرضه  عرضه    یابیمشارکت،  از 

ب  جادیا  ها،یفناور س  نيشبکه    گذاران استيمتخصصان، 

 .  بود هانهاده نهيبه تیر یو مد یابیوکشاورزان، مشکل

ای با عنوان عوامل  ( مطالعه1391عمویی و همکاران )

موثر بر نظام دانش و اطلاعات کشاورزی در استان قزوین 

داده که  اند.  انجام  داد  نشان  از    ۲7.۵نتایج  درصد 

پاسخگویان، وضعيت نظام دانش و اطلاعات کشاورزی را  

و بد  تنها    ۶3.1بد،    خيلی  و  متوسط  درصد    9.4درصد 

خوب   را  کشاورزی  اطلاعات  و  دانش  نظام  وضعيت 

رضایت   مروج،  فنی  دانش  متغير  سه  همچنين  دانستند. 

درصد    3۲.۵شغلی عوامل انسانی و کفایت نيروی انسانی  

تبيين   را  کشاورزی  اطلاعات  و  دانش  نظام  تغييرات  از 

 نمودند.
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 Zwane, (2020)  عود پژوهشی  بر  ر  مؤثر  امل 

تقویت نظام دانش و اطلاعات کشاورزی در زمينـه امنيـت  

کار   و  ساز  ایجاد  شامل  را  جنوبی  یقـای  آفر  در  غـذایی 

هماهنگی چند جانبه بين کشاورزان و مسئولان کشاورزی،  

  انجام اقدامات انگيزشی بين ذینفعـان بخش کشاورزی به

ارتهای  ها و مه  منظور افزایش همکاری و تقویت شایستگی

 . برداران بيان کردند ایجاد نوآوری بين بهره

Pray& Umali-Deininger, (2016)  ای  در مطالعه

سازی فناوری اطلاعات  به این مهم دست یافتند که با پياده

هدف   با  پایدار  توسعه  بر  تمرکز  و  کشاورزی  بخش  در 

مهم ازجمله  افراد،  غذایی  اساسیامنيت  و  ترین  ترین 

انی است. همچنين نقش مهم و غير قابل  نيازهای جوامع جه 

سيستمانکار   در  ارتباطات  و  اطلاعات  هاى  فناورى 

سازی این سيستم در اولویت محرز شده و پياده  کشاورزى

پيشنهادات این پژوهشگران قرار گرفته است. در این مقاله  

های فناوری و مدیریت  مشخص شده است که زیرساخت

سازی فناوری اطلاعات  دهمنابع انسانی نقش موثری در پيا

   در بخش کشاورزی دارد.
Zahran et al., (2020)  از   رييتغ  تحت عنوان  ایمطالعه

چارچوبیساز  کپارچهیبه    یبند  ميتقس   یبرا   یشنهاديپ  ی: 

انجام دادند.    در مصر  ینوآور  ستمي و س  یدانش کشاورز  ت یتقو 

  تیتقو   یبرا  ییبالا  ليپتانس  یکشاورز  یدانش و نوآور  ستميس

دارد،   یکشاورز  یداریو کمک به پا   ی کشاورز  یعملکرد اقتصاد

، کمبود یو نظارت  یهای قانوندهد که چارچوبنشان می  جینتا

نقش سازمان  رساخت یز در  موانع  ها و ضعف  از  واسطه  های 

نوآور  ستميس   یاصل و  پ  یکشاورز  ی دانش    یوندهاي است. 

به عنوان تعاملات   یو خصوص  یتهای دولو مشارکت   یمانکاريپ

  یکشاورز  یدانش و نوآور  ستمي س  ت یتقو   یبرا  ازيمورد ن  یاصل

ای تحت  مطالعه  Mirra et al., (2020)  .گردیدمشاهده  

نوآور  ستميسعنوان   و  در  AKIS)  ی کشاورز  یدانش   )

به طور خاص،  نتایج نشان داد:    انجام دادند.  ايمنطقه کامپان

س عبارت  به  روزافزون  نوآور  ستميتوجه  و   یدانش 

برا AKIS)  یکشاورز که  تبادل    ستم يکل س  في توص  ی( 

کشور    کیهای تعامل مردم و سازمان ها در  دانش، روش

م   ای قرار  استفاده  مورد  توجه  رديگیمنطقه  مورد  . است، 

AKIS  روش  تواند می مشاغل،  یکشاورز  یها شامل   ،

  ار يبخش بس  ایباشد و بسته به کشور    قاتيتحقو    مقامات

  ت است.متفاو
ست،  ين  ی خنث  یادهیکه نظام دانش و اطلاعات پد  ییاز آنجا

  گوناگون  یهاز در بخشيکاربرد آن ن ینوع نگاه و چگونگ

بنابرا  متفاوت  و  یاست.  دانش  نظام  کاربرد  روند  در  ن 

در حوزه کشاورز باين  یاطلاعات  اقدامیز  از هر  قبل    ی د 

پدیا  یبرا راهبردها ین  و  اهداف  براساس    یده،  مناسب 

مأمور و  آت   یکنون   یها تی انتظارات  تعیا  یو  بخش  ن  يين 

ا تصمیشود.  در  امر  جهتیريگمين  و    ی آت   یها یر يگها 

رگذار  يتاث  یو ساختار   یدر ابعاد کارکرد  یج کشاورزیترو

نظام دانش    ییربناید عوامل زی ن راستا بايخواهد بود. در هم

د از  اطلاعات  و  ی و  خبرگان  حوزه  صاحبدگاه  نظران 

اييتع  یکشاورز روین شود.  با  مطالعه    ی کاربرد  یکرد ین 

ا از  و  است  شده  دیانجام  بر  تمرکز  با  منظر  دگاه  ی ن 

  ی راحمد به بررسیه و بویلويج استان کهگیکارشناسان ترو

پرداخته    ی عوامل موثر بر نظام دانش و اطلاعات کشاورز

يق مدل  و بر اساس یافته های حاصل از پيشينه تحق  است.

 نشان داده شد. 1مفهومی تحقيق در شکل  

 

 مدل مفهومي پژوهش  ۱شکل

 نيروي انساني

 ریزيبرنامه

 و دانش نظام

 اطلاعات

 کشاورزي

 مدیریت و رهبري

 ساختاري عوامل
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 پژوهش  اهداف

اصل تحقیا  یهدف  نظام    یبررس ق  ي ن  بر  موثر  عوامل 

  ج یکارشناسان ترو  دگاهیاز د  ی دانش و اطلاعات کشاورز

به آن اهداف    یابي دست  یکه برا  راحمدیو بو  هیلوي استان کهگ

 : قرار گرفت  یر مورد بررسیز یصاص تاخ

 بر نظام دانش و   ی ر عوامل ساختار يتاث یبررس -

 راحمد یو بو هیلوي استان کهگ  یاطلاعات کشاورز

بر نظام دانش و  تی ری و مد یر رهبر يتاث ی بررس -

 راحمد یو بو هیلوي استان کهگ  یاطلاعات کشاورز

برنامهيتاث  یبررس  - و   یزی رر  دانش  نظام  بر 

 راحمد یو بو هیلوي استان کهگ  یاطلاعات کشاورز

نيتاث  یسربر  - و    ی انسان  یروي ر  دانش  نظام  بر 

 راحمد یو بو هیلوي استان کهگ  یاطلاعات کشاورز

 

 

 

 مواد و روش ها 

از نظر    ،یک پژوهش کاربردی از نظر هدف  پژوهش حاضر

پیزمان   ماه   و  یمقطع-یشیمايک پژوهش  نظر  نياز  ز  ي ت 

 ( است. یشی رآزماي )غ یف يک پژوهش توصی

آمار  مدیا  یجامعه  شامل  پژوهش  کارشناسان  رانین    و 

کشاورز  جیترو جهاد  و  یلويکهگاستان    یسازمان  ه 

تعداد    راحمدیبو سال  نفر  ۲۶۰به  ا  .بود  1398در  ن یدر 

برا  از    یمطالعه  نمونه  و   یکرجس  جدول  محاسبه حجم 

بر اساس  استفاده شده است   مورگان   دجدول تعدا  این  و 

نمونه   گرد   1۵۲افراد  د  اصل.  دیبرآور    ی گردآور  یابزار 

بود. که    پرسشنامه  پژوهش،  یهاداده شامل  محقق ساخته 

ودو   شناختيجمع  ی ها  یژگیبخش  ها  یت  پرسش    ی و 

  عامل  ۵شامل  ق  يتحق   یاصل  یرهاينه متعيدر زم  یتخصص

اصل  .است  ه یگو  3۰و  ی اصل از:    یعوامل  عوامل  عبارتند 

  ی انسان  یروي ، نیزی رت، برنامهی ریو مد  ی، رهبریساختار 

پرسشنامه از    ییسنجش روا  یبرا .  و نظام دانش و اطلاعات

برا و  متخصصان  پا  یپانل  آلفا  ییای سنجش  روش    ی از 

نشان داده   1ل  دوهمانگونه که در ج  کرنباخ استفاده شد.

تمام   یآلفا.شد از  يمتغ   یکرونباخ  بزرگتر    است.7/۰رها 

موارد از آستانه    یز در تمامين  (CR)  یبيترک  ییای مقدار پا

 ها مطلوب است.سازه ییای ن پایبزرگتر است بنابرا 7/۰

 کرونباخ ی محاسبه آلفا یبرا SPSSبرونداد نرم افزار  :1جدول 
 (CRپایایی ترکيبی ) آلفای کرونباخ های اصلیسازه

 ۰/ 9۲۵ ۰/ 9۰۲ ریزی برنامه

 ۰/ 939 ۰/ 9۲۲ مدیریترهبری و 

 ۰/ 943 ۰/ 9۲7 ساختاری عوامل  

 ۰/ 9۰۶ ۰/ 873 نيروی انسانی 

 ۰/ 91۲ ۰/ 88۰ نظام دانش و اطلاعات 

 

شامل روش    پژوهشن  یمورد استفاده در ا  یآمار   ی هاروش

آمار   بخش  در  بود.  استنباطی  آمار  و  توصيفی  آمار  های 

نما  و  ميانه  ميانگين،  فراوانی،  توزیع  جداول  از    توصيفی 

 دهندگانهای عمومی پاسخبررسی و توصيف ویژگیبرای  

ک  يبا استفاده از تکن  ی آمار استنباطو در بخش  استفاده شد.  

جز مجذورات  مفهومییحداقل  مدل  مورد    پژوهش  ی، 
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بدست آمده با    ی هال دادهيه و تحل ی تجز  آزمون قرار گرفت.

  Smart PLS 2و    SPSS21  ی ه از نرم افزار آماراستفاد

  ی ارهاياز مع  یبرازش مدل ساختار   یبرا  .گرفتصورت  

تعیضر آماره    یافزونگشاخص  ،  (R2)ن  ييب    GOFو 

عوامل  :  ق شامليمستقل تحق یهار  يمتغ  استفاده شده است.

  ی انسان  یروي ، نیزی رت، برنامهی ریو مد  ی، رهبریساختار 

 .بود یکشاورز  نظام دانش و اطلاعاتر وابسته: يمتغو 

 

 ها  افتهيج و ينتا
 ها داده  يفيل توصيتحل

که  ینتا  داد  نشان  پژوهش  از  افراد  از    درصد۲۰ج حاصل 

  3۵ن يب درصد4۵ سال سن دارند. 3۵کمتر از  مورد مطالعه

شتر سن  يسال و ب  4۵ز  ين  درصد34سال سن دارند.    4۵تا  

را    درصد  3۶مرد و   از افراد مورد مطالعه    درصد  ۶4دارند. 

دارای      درصد  9لات  يدهند. از منظر تحصیل م يزنان تشک

  3۰  و  یمدرک کارشناسدرصد    ۶۲دارند.    یکاردانمدرک  

بالاتر هستنددارای  ز  ين    درصد . مدک کارشناسی ارشد و 

سابقه      درصد  ۲۵  سال،  1۰کمتر از  سابقه خدمت    درصد  3۲

  ۲۰تا    1۵ن  يب  ۲4درصد  نفر    37سال    1۵تا    1۰خدمت بين  

سال سابقه    ۲۰ش از ي ز بين درصد  19و  سال سابقه خدمت 

خدمت دارند 

. 

 جامعه آمار مورد مطالعه  یت شناختيجمع یها  یژگیو  - ۲جدول 

 نما )مد( درصد فراوانی  سن

 %۲۰ 31 سال 3۵کمتر از 
 

 نما

  %4۶ ۶9 سال 4۵تا   3۵

  %34 ۵۲ شتر يسال و ب 4۵

  %1۰۰ 1۵۲ کل 

    تي جنس

 نما %۶4 97 مرد

  %3۶ ۵۵ زن

  %1۰۰ 1۵۲ کل 

    لات يتحص

  %9 13 ی کاردان

 نما %۶1 94 ی کارشناس

  %۲9 4۵ ی ليلات تکميتحص

  %1۰۰ 1۵۲ کل 

    ی سابقه شغل

 نما %3۲ 48 سال 1۰کمتر از 

  %۲۵ 38 سال 1۵تا  1۰

  %۲4 37 سال ۲۰تا  1۵



 ( راحمديو بو هيلوياستان کهگ ي)مطالعه مورديعوامل موثر بر نظام دانش و اطلاعات کشاورز يبررس
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  %19 ۲9 سال  ۲۰ش از يب

  %1۰۰ 1۵۲ کل 

 PLS ييحداقل مجذورات جز

پژوهش از روش حداقل مربعات    یها هيآزمون فرض  یبرا

ن  ين روش قدرت رابطه بی استفاده شده است. در ا  یجزئ

  یله بار عاملير قابل مشاهده بوسير پنهان( و متغيعامل )متغ

  ی عامل یبارها  یمعنادار   یبررس   ی براو  شود.  ینشان داده م

آماره   که  است  شده  استفاده  استراپ  بوت  به   tروش  را 

بزرگتر    tاگر مقدار آماره    %۵  یدهد. در سطح خطا یدست م

مشاهده شده معنادار است.    یها یباشد همبستگ  9۶/1از  

بدر    یجزئحداقل مربعات    کي تکن  ی بطور کل   ی رونيمدل 

  ی را نشان م شکارآ یرهايمتغپنهان با  یرهاين متغيروابط ب

  گر یکدیپنهان با    یرها ين متغيبروابط    یمدل درون  دهد و در

  3جدول  سازه در    ییروا  ییج نهاینتاکه    .شود  یم   یبررس

آورده شده است 

. 

 پژوهش  یرون يسازه براساس مدل ب ییروا ی ج بررسیخلاصه نتا -3جدول 
 آماره تي بارعاملي گویه ها ها سازه

عوامل  

 ساختاري  

(Q01) کشور   791/49 891/۰ تعریف  مشخص نظام دانش و  اطلاعات کشاورزی در ساختار نظام کشاورزی 

(Q02) کشاورزی نظامعناصر یاها  واحدهای مسئول برقراری  ارتباط بين   91۶/88 937/۰ وجود  پست  

(Q03) و  ترویجکشاورزان   وها  شوراهای متشکل از نمایندگان تحقيق،   474/۲9 834/۰ تشکيل  منظم  کميته 

(Q04) کشاورزی اطلاعات  ۰۶/۲۲ 8۲4/۰ ادغام  عناصر نظام دانش و 

(Q05) کشاورزی  کشاورزان منسجم به عنوان عنصری از از نظام   8۲7/31 84۶/۰ سازماندهی  

(Q06)  تحقيقاتیمراکز  7۵3/17 79۶/۰ استفاده  از متخصصين مرتبط در 

رهبري و 

 مدیریت

 78۰/۰ ۵4۶/۲۰ (Q07)عات مدیریت در سازمان دستيابی به اهداف سازمان را تسهيل می کندلابرقراری نظام اط

(Q08) فعاليت ها در توليد  اطلاعات کشاورزی مشترکا ً توسط زیرنظام های ترویج، تحقيق  و کشاورزان 

 انجام 
837/۰ ۶74/۲7 

مشارکت مدیریت در اجرای کارهای گروهی، کارکنان تشویق می شوند که فعاليت بيشتری در جهت  با 

 (Q09)دستيابی به اهداف سازمان انجام دهند.
878/۰ ۶94/۲۲ 

(Q10) تحقيق های  و  ترویج جهت کسب اعتبارات  ۰۶1/37 8۶1/۰ رقابت  سالم بين زیر نظام 

(Q11)  وترویج   تحقيق  987/3۰ 871/۰ رهبران  محلی در برقراری ارتباط با  

ی کشاورزی تاکيد می کند رساختهایاصلاح ز رهبری سازمان بر (Q12) 8۶1/۰ 837/33 

 ریزي برنامه 

ی صحيح صورت می گيردزیربرنامهبا   ایهیسرما ریاز ذخا نهيبرداری به بهره (Q13) 841/۰ 7۰7/۲7 

شودیی حاصل میربنایز هایکردیروریزی در کشاورزی با تاکيد بر توسعه برنامه (Q14) 8۵4/۰ ۵1۵/۲7 

(Q15) (اقتصادی،  اجتماعی و فرهنگی) برنامه های    ترویج با شرایط کشاورزان  1۰۶/33 8۵۶/۰ تناسب  

(Q16) ترویج  نظام  ۵89/۲1 8۰۶/۰ تمرکززدایی  در زیر 

(Q17) (اقتصادی،  اجتماعی و فرهنگی) برنامه های   تحقيقی با شرایط کشاورزان  8۲9/18 8۰4/۰ تناسب  

(Q18)  8۲3/11 7۵4/۰ تمرکززدایی در زیر نظام تحقيق 

 نيروي انساني
(Q19) 14۲/13 791/۰ آموزش  کافی محققين برای برقراری ارتباط با ترویج  و کشاورزان 

(Q20) ۶33/۲3 871/۰ انگيزه  محققين برای همکاری با ترویج 
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(Q21) ترویجی   83/۵۲ 9۰۰/۰ تعداد  مروجين برای انجام کارهای ترویجی در مراکز خدمات 

(Q22) تحقيقو ترویج   ۶9۲/1۶ 777/۰ آموزش  کافی کشاورزان برای برقراری ارتباط با 

(Q23) ترویج با  ۶4/۲ 4۲7/۰ انگيزه  کشاورزان برای همکاری  

(Q24) تحقيق  با  ۶3۵/3۰ 881/۰ انگيزه  کشاورزان برای همکاری 

نظام دانش و  

 اطلاعات

 8۲4/۰ 39۲/۲۰ (Q25)است کشاورزی بخش در نوآوری و مشکل حل ،نظام دانش و اطلاعاتکارکردهای  از یکی

  ملاعوو   عناصر کليهدر  پویاییو   خلاقيت دیجاو ا نسانیا منابع ، توسعهنظام دانش و اطلاعات سيستم فهد

 (Q26)باشد میدر آن  خيلد
84۶/۰ 1۵4/۲۲ 

در  آن  ثربخشیا به ستيابید  یها  مهزلاو  ترین مقدماتیاز  یکی ،نظام دانش و اطلاعاتاز  گاهیو آ شناخت

 (Q27)دشو می بکشاورزی محسو
8۵8/۰ 1۰۲/۲9 

 یها  یژگیو داریبر هبهر منظا هر ترتيب همين  بهو   ستا متنوعی داریبر  هبهر  یها  منظادارای  ورزیکشا

 (Q28)ندرا دار دخو  صخاو    فنی ،جتماعیا  دی،قتصا ا
834/۰ 81۵/۲۵ 

  یهاز نيا تأمينو  داریبر هبهر یها  منظااز  یک هر  ایبر ورزیکشا نوین تطلاعاو ا نشدادن دا ارقر رختيادر ا

 (Q29)طلاعاتی ضروری استا
۶7۵/۰ 1۶9/۵ 

را   یو کشاورز  جیو ترو قي تحق نيب  یو هماهنگ  وندياست که پ  یا شبکه ینظام دانش و اطلاعات کشاورز

 (Q30)سازدمیممکن 
89۰/۰ 3۶۶/38 

مشاهده    ی بار عامل  3براساس نتایج مندرج در جدول  

دهد  یدارد که نشان م   ۶/۰  ازبزرگتر  یموارد مقدار   یدر تمام

مناسبيبس  یهمبستگ متغيب  یار  با    یرها ين  مشاهده  قابل 

همچن  یرها يمتغ دارد.  وجود  خود  به  مربوط  ن  يپنهان 

مقدار    3جدولمندرج در    ی ر يگج مدل اندازهی براساس نتا

بحرانی  ( در تمامی موارد از مقدار tبوت استراپينگ )آماره 

می  9۶/1 نشان  که  است  بين بزرگتر  همبستگی  دهد 

متغيرهای قابل مشاهده با متغيرهای پنهان مربوط به خود 

می بنابراین  است.  به  معنادار  سازه  هر  گرفت  نتيجه  توان 

به   عنایت  با  و  است  گرفته  قرار  سنجش  مورد  درستی 

مییافته مقياس  این  از  حاصل  آهای  به  زمون  توان 

اینکه    وهشپژ  یها هيفرض به  توجه  با  همچنين  پرداخت. 

  ۵/۰بزرگتر از    (AVE)شده    استخراج  انسیوار  ن يانگيم

  است بنابراین روایی همگرا نيز وجود دارد. 

   ها(مدل دروني پژوهش )آزمون فرضيه

  یها هيرابطه متغيرهای مورد بررسی در هر یک از فرض

براساس   ت یپژوهش  با  علی  ساختار  حداقل    يکنکک 

آزمون شده است. مدل کلی پژوهش   PLS یمربعات جزئ

این مدل خلاصه    ۲در شکل   در  داده شده است.  نمایش 

نتایج مربوط به بار عاملی استاندارد متغيرها ارائه شده است. 

معناداری   tآماره   سنجش  برای  استراپينگ  بوت  مقدار    و 

 است. نمایش داده شده   3شکل  روابط نيز در
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 پژوهش   يمدل مفهوم ي ک حداقل مربعات جزئيتکن  -۲کل ش

 

 نگ(ي استراپبا بوت  tپژوهش )مقدار آماره  ي مدل مفهوم - ۳شکل

صحت   از  آنکه  از  پژوهش    یها سازه  یريگاندازهپس 

اياطم روابط  شد  حاصل  سازهی نان  آزمون  ن  جهت  ها 

فرضيه ها  ایج  تخلاصه ن  شود.یسر م يپژوهش م  یها هيفرض

نشان داده شده است  4در جدول 

 

 هاي پژوهش خلاصه نتایج آزمون فرضيه  -4جدول 

 نتيجه tآماره  بارعاملی  متغير وابسته  متغير مستقل  ها فرضيه

 تایيد  4/ 449 ۰/ 3۵3 نظام دانش و اطلاعات  عوامل ساختاری     1فرضيه 

 تایيد  9/ ۰97 ۰/ ۶۲1 نظام دانش و اطلاعات  رهبری و مدیریت ۲فرضيه 

 تایيد  4/ 49۰ ۰/ 3۶۵ دانش و اطلاعات نظام   ریزی برنامه 3فرضيه 

 تایيد  8/ 717 ۰/ ۵۶9 نظام دانش و اطلاعات  نيروی انسانی  4فرضيه 
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- 

عوامل ساختاری بر نظام دانش و    4بر اساس نتایج جدول  

تاثير   بویراحمد  و  کهگيلویه  استان  کشاورزی  اطلاعات 

بر نظام   تاثير عوامل ساختاری   بارعاملی استاندارد  دارند. 

بدست آمده است. همچنين    3۵3/۰دانش و اطلاعات مقدار  

آماره   مقدار    449/4نيز    tمقدار  از  که  است  آمده  بدست 

توان می  %9۵نابراین با اطمينان  بزرگتر است. ب  1/ 9۶بحرانی  

ادعا کرد: عوامل ساختاری  بر نظام دانش و اطلاعات تاثير  

 مثبت و معناداری دارد. 

جدول      - در  که  شد    4همانگونه  داده  و  نشان  رهبری 

استان   کشاورزی  اطلاعات  و  دانش  نظام  بر  مدیریت 

کهگيلویه و بویراحمد تاثير دارند. بارعاملی استاندارد تاثير  

  ۶۲1/۰هبری و مدیریت بر نظام دانش و اطلاعات مقدار  ر

بدست    ۰97/9نيز    tبدست آمده است. همچنين مقدار آماره  

بزرگتر است. بنابراین    9۶/1آمده است که از مقدار بحرانی  

توان ادعا کرد: رهبری و مدیریت بر نظام  می  %9۵با اطمينان  

 دانش و اطلاعات تاثير مثبت و معناداری دارد.

ریزی بر نظام دانش  برنامهنشان می دهدکه    4تایج جدول  ن  -

تاثير   بویراحمد  و  کهگيلویه  استان  کشاورزی  اطلاعات  و 

ریزی بر نظام دانش و دارند. بارعاملی استاندارد تاثير برنامه

بدست آمده است. همچنين مقدار    3۶۵/۰اطلاعات مقدار  

نی  بدست آمده است که از مقدار بحرا  49۰/4نيز    tآماره  

با اطمينان    9۶/1 بنابراین  توان ادعا  می  %9۵بزرگتر است. 

برنامه تاثير مثبت و  کرد:  بر نظام دانش و اطلاعات  ریزی 

 معناداری دارد.

نيروی انسانی بر نظام دانش و    4بر اساس نتایج جدول    -

تاثير   بویراحمد  و  کهگيلویه  استان  کشاورزی  اطلاعات 

دارند. بارعاملی استاندارد تاثير نيروی انسانی بر نظام دانش  

بدست آمده است. همچنين مقدار    ۰/ ۵۶9و اطلاعات مقدار  

بدست آمده است که از مقدار بحرانی    717/8نيز    tآماره  

بناب  9۶/1 با اطمينان  بزرگتر است.  توان ادعا  می  %9۵راین 

کرد: نيروی انسانی بر نظام دانش و اطلاعات تاثير مثبت و 

 معناداری دارد.

 

 برازش مدل يابيارز

نها بی در  مدل  برازش  بررس  ی رونيت  گرفته    یمورد  قرار 

ساختار  بخش  مدل   یاست.  خلاف  بر    ی هامدل 

پرسشیريگاندازه به  متغ،  و  کار   یرهايها  مدل    یآشکار 

ها توجه  ان آنيپنهان و روابط م  یرهايندارد و تنها به متغ

با استفاده از    ین پژوهش برازش مدل ساختار یکند. در ایم

و شاخص   (𝑄2)، شاخص    (𝑅2)ن  ييب تعیشاخص ضر

GOF  .است تعیضر  استفاده شده   یاريمع  (𝑅2)ن  ييب 

وابسته   یرها يک از متغی رات هر يي زان تغيانگر مياست که ب

وس به  که  است  متغيمدل  تب  ی رهايله  مييمستقل  شود.  ین 

مقدار    یگفتن که  برا  2Rاست    یزادرون  یرها ي متغ  یتنها 

ارائه م آن برون  یها شود و در مورد سازهیمدل  زا مقدار 

مقدار   هرچه  است.  صفر  سازه  2Rبرابر  به    ی هامربوط 

مدل است. شتر باشد، نشان از برازش بهتر  يمدل ب  یزادرون 

را به عنوان    ۶7/۰و    33/۰،  19/۰( سه مقدار  1998ن )يچ

برا  ملاک  ضعیمقاد  یمقدار  قو ير  و  متوسط  بودن   یف، 

ن  ييب تعی ار ضريله معيمدل به وس  یبرازش بخش ساختار

براساس  در    (𝑅2)ن  ييب تعی ضر  ف کرده است. مقداریتعر

-Error! Not a valid bookmark selfنتایج  

reference.۵    تعيين درونزای  سازهضریب  نظام  های 

گزارش شده است که مقدار قابل    83۵/۰  دانش و اطلاعات

 قبولی است. 

حداقل   تکنيک  در  مدل  برازش  شاخص  مهمترین 

  ی برااست. این شاخص    GOFمجذورات جزیی شاخص  

  ی ريگکه هر دو بخش مدل اندازه یبرازش مدل کل  یبررس

با استفاارزیابی میرا    یو ساختار ده از  کند. این شاخص 

»ميانگين شاخص   »ميانگين   𝑅2جذر حاصل ضرب  و   »

افزونگیشاخص میهای  محاسبه  و ،  شود«  وتزلس 
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( مقدار  ۲۰۰9همکاران  سه  به    3۶/۰و    ۲۵/۰،  ۰1/۰(  را 

برای   و قوی  متوسط  مقادیر ضعيف،  معرفی    Gofعنوان 

مطالعه  GOFشاخص    اند.نموده این    ۵۲1/۰برابر    در 

مدل از برازش مطلوبی    دهدکه نشان می  بدست آمده است  

 برخوردار است 

 گزارش شده است.  ۵جدول 

 Error! Not a valid bookmarkبراساس نتایج  

self-reference.۵    تعيين درونزای  سازهضریب  های 

گزارش شده است که مقدار    ۰/ 83۵  نظام دانش و اطلاعات 

 قابل قبولی است.

حداقل   تکنيک  در  مدل  برازش  شاخص  مهمترین 

  ی برااست. این شاخص    GOFمجذورات جزیی شاخص  

  ی ريگکه هر دو بخش مدل اندازه یبرازش مدل کل  یبررس

با استفاارزیابی میرا    یو ساختار ده از  کند. این شاخص 

»ميانگين شاخص   »ميانگين   𝑅2جذر حاصل ضرب  و   »

افزونگیشاخص میهای  محاسبه  و ،  شود«  وتزلس 

( مقدار  ۲۰۰9همکاران  سه  به    3۶/۰و    ۲۵/۰،  ۰1/۰(  را 

برای   و قوی  متوسط  مقادیر ضعيف،  معرفی    Gofعنوان 

مطالعه  GOFشاخص    اند.نموده این    ۵۲1/۰برابر    در 

مدل از برازش مطلوبی    دهدکه نشان می  بدست آمده است  

 برخوردار است 

 مدل  یدرونزا یهان سازهييب تعیضر - ۵جدول 

درونزا  یهاسازه ص يب تشخیضر   

۰/ 83۵ نظام دانش و اطلاعات   

 نتيجه گيري بحث و 

بارعاملی استاندارد تاثير رهبری و مدیریت بر نظام دانش و  

بدست آمده است. همچنين مقدار    ۶۲1/۰اطلاعات مقدار  

  بحرانی بدست آمده است که از مقدار    ۰97/9نيز    tآماره  

با اطمينان    9۶/1 بنابراین  توان ادعا  می  %9۵بزرگتر است. 

اط و  دانش  نظام  بر  مدیریت  و  رهبری  تاثير  کرد:  لاعات 

به عنـوان نقـش    رهبری و مدیریتمثبت و معناداری دارد.  

پياده در  اصلـی  اطلاعاتسـازی    آفریـن  و  دانش    نظام 

سيستم  باشـد. به گونـه ای کـه هـر انـدازه    کشـاورزی می 

دانـش نيز    نظامتـر باشـد اسـتقرار    قوی   رهبری و مدیریت

بـا موفقيـت بيشـتری انجام خواهـد شـد. بنابرایـن تلاش  

پياده کشاورزی   دانـشنظام  سـازی    بـرای  اطلاعات    و 

که   بـود  آميزخواهـد  موفقيـت  سيستم  درصورتـی  یک 

وجود داشـته باشـد. یکی از جنبـه  رهبری و مدیریت قوی  

  ژهدانـش اهميت وی  موفقيت نظامکـه بـرای  مدیریتی  هـای  

ای دارد؛ مشـارکت اسـت. فرهنگ مشـارکتی، توسعه جـو  

تقویت   موجب  نتيجـه  در  و  دارد  همـراه  به  را  گفتمـان 

فراینـد انتشـار و اشـتراک شـده و بر دارایـی دانش تجربی  

مـی افزایـد. هرچـه ميـزان تعهـد و گرایـش به مشـارکت  

انش و  نظام دکارکنـان در سـازمان بيشـتر باشـد، فراینـد  

  دانـش موفقتـر عمـل خواهـد کـرد و برعکـس.  اطلاعات

 Barakabitze،(  1398نتایج مطالعه باقری )  این نتيجه با  

et al. (2017), Pray & Umali-Deininger 

و عمویی   هانو دین پ Mirra, et al (2020) و (2016)

 دارد. یهمخوان( 139۰و صبوری و همکاران ) (1391)

و   دانش  نظام  بر  انسانی  نيروی  تاثير  استاندارد  بارعاملی 

بدست آمده است. همچنين مقدار    ۵۶9/۰اطلاعات مقدار  

بدست آمده است که از مقدار بحرانی    717/8نيز    tآماره  

با اطمينان    9۶/1 بنابراین  توان ادعا  می  %9۵بزرگتر است. 

ت و کرد: نيروی انسانی بر نظام دانش و اطلاعات تاثير مثب

معناداری دارد. ایـن امر نشـان دهنـده این موضوع اسـت  
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  نظام دانش و اطلاعات کشاورزیکـه بـرای پيـاده سـازی 

توليدکننـده   و  بـه عنوان موجـود خردمنـد  انسـان  دانش 

کاربـردی   و  کننـده  اسـتفاده  و  دانش  در خدمت  دانـش، 

ترویج   نظام  در  اسـت.  اهميت  با  بسـيار  آن  کننـده 

اورزی منابع انسـانی که شـامل پژوهشگران و محققان  کشـ

کشـاورزی به عنوان توليدکنندگان دانـش، مروجـان پهنه  

هـای توليـدی بـه عنـوان اسـتفاده کننـده و انتقـال دهنده  

و   ملـی  سـطح  در  سـتادی  سـازمان  کارکنان  و  دانش 

و   دانش  توليد  چرخـه  اصلـی  پشـتيبانان  کـه  اسـتانی 

ای آموزشـی و ترویجی می باشـند دارای نقـش  رسـانه ه 

فراینـد   در  مؤثـری  و  اطلاعات  دانش  نظام کليـدی    و 

ابن نتيجه با    و باید مورد توجه جدی قرار بگيرند.  هسـتند

 ،  Pray & Umali-Deininger (2016)مطالعه    نتایج

 مطابقت دارد.  زين   (1391و دین پناه و عمویی )

برنامه  یافته داد  نشان  تحقيق  و  های  دانش  نظام  بر  ریزی 

تاثير   استاندارد  بارعاملی  دارند.  تاثير  کشاورزی  اطلاعات 

بدست    3۶۵/۰ریزی بر نظام دانش و اطلاعات مقدار  برنامه

بدست آمده    49۰/4نيز    tآمده است. همچنين مقدار آماره  

بحران از مقدار  که  با    9۶/1  یاست  بنابراین  بزرگتر است. 

ریزی بر نظام دانش  توان ادعا کرد: برنامهمی  %9۵اطمينان  

  این نتيجه با نتایج  و اطلاعات تاثير مثبت و معناداری دارد.

Jamseon (2018)  و  ( عمویی  و  پناه  ،  (1391دین 

 خوانی دارد.هم (139۰صبوری و همکاران )

بارعاملی استاندارد تاثير عوامل ساختاری  بر نظام دانش و  

بدست آمده است. همچنين مقدار    3۵3/۰مقدار    اطلاعات

بدست آمده است که از مقدار بحرانی    449/4نيز    tآماره  

با اطمينان    9۶/1 بنابراین  توان ادعا  می  %9۵بزرگتر است. 

کرد: عوامل ساختاری  بر نظام دانش و اطلاعات تاثير مثبت  

دارد.   معناداری  نظـام  بنابراین  و    دانش مدیـران 

در   را  سـاختاری  کننـد  سـعی  بایـد  این  کشـاورزی 

نظام تعریـف و اجرایـی کننـد کـه در آن از فعاليتهای  

نظام دانش و دانشـی حمایـت شـود و تقویـت کننـده  

بایسـتی دارای    نظامی  چنينباشـد.    اطلاعات کشاورزی

سـاختار منعطفـی باشـند تـا پخـش دانش و همـکاری 

ی سـازمان را بـه طـرف مرزهـای  بيـن مرزهـای سـنت

دهـد سـوق  دانشـی  زیر    همچنين  .خلاق  بایـد 

و   بسـترها  ایجـاد  جملـه  از  سـازمانی  های  سـاخت 

ارتباطـی   های  و    لازمشـبکه  سـریع  دسـتيابی  برای 

عـات درون و بـرون سـازمان، ایجـاد  لاآسـان بـه اط

در جهـت تعامـل بـا بخش    لازمزیـر سـاخت هـای  

دانش،  هـا انتشـار  و  توليد  فرایند  در  خصوصـی  ی 

کردن   کوتـاه  بر  مبنـی  های  سـاخت  زیـر  ایجـاد 

دسـتيابی به دانش روز کشـاورزی توسـط کشـاورزان  

و بهـره برداران بخـش کشـاورزی و تعيين شـاخص 

دانـش   گيـری  انـدازه  برای  معيارهایی  و  هـا 

 Pray  قاتيتحق  جی اتبا ن  جهينت  نیا  .کشـاورزی رخ دهـد

& Umali-Deininger (2016)  ،,    Jamseon  

(2018) Zahran, et al (2020)  .Pezeshki-Raad 

et al., (2001)      مطابقت    (۱۳9۱دین پناه و عمویي )و

 .ددار

 

 شنهادهايپ

بر اساس نتایج پژوهش و تاثير عوامل ساختاری بر نظام دانش   -

ربط نسبت به  یران ذیمدو اطلاعات کشاورزی، پيشنهاد می شود  

قوی تر بين       ) از جمله برقراری ارتباطی ت عوامل ساختاریتقو 

نظام مثل ترویج و تحقيق،  کشاورزان و سایر زیر بخش های 

تقویت زیر بخش  های کشاورزان، هسازماندهی مسنجم تر گرو 

، تشکيل کميته ها و شوراهای مشترک با  های تحقيق و ترویج

  اقدامات لازم را به عمل آورند.  (کشاورزان

ر  يت و تآثیری و مد  یار تباط با عوامل مرتبط با  رهبر   در  -

پ اطلاعات  و  دانش  نظام  بر  م يآنها  برنامه  شود  یشنهاد  با 
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  طور  به  مشارکتی  هاىرهيافتبا    یافته  سازمان  وریزی دقيق  

با توجه به شرایط اقتصادی و اجتماعی    و  شوند  آشنا  عملی

) اکثریت غالب کشاورزان   حاکم بر جامعه کشاورزان استان 

نسبت به ایجاد حس مشارکت و     ساکن روستاها هستند(

به بهبود وضعيت نظام  تقویت انگيزه مشارکت کشاورزان  

 ه همت گمارند. دانش و اطلاعات کشاوززی در منطق 

  برنده   پيش  اساسی  عوامل  و منابع از یکی  انسانی سرمایه  -

با    ضروری است  .  است  سازمانی  اهداف  بخش   تحقق  و

توجه به منابع انسانی      مناسب  یهایاستراتژتدابير و    اتخاذ

 و  گيرد  قرار  سازمانی  هاىفعاليت  و  هابرنامه  لوحه  سر  در

  انسانی   عوامل   شغلی   رضایت  ارتقای  برای  سازمان  مدیران

  جمله  از  مختلف  رویکردهای  به  مربوط  متغيرهای

  جهاد  سازمان  در  ارتباطی   و  شناختی   ،انگيزشی  های  رویکرد

  خصوص  این  در.  دهند  قرار   عمل  مورد  را  کشاورزی

و      لًااو  ،شود  مى  پيشنهاد افراد  تخصص  و  توانایی  بين 

  ثانياً به  ،باشد  داشتهوجود      همخوانی   محوله  هاى  مسئوليت

  یموارد     .گردد  تفویض  نيز  مسئوليت  آن  با  متناسب  اختيار

  مروجان   برای  تخصصی  بازآموزی  هایدوره  ل تشکيلياز قب

  هاى   آموزش  و  نيازسنجی  کميته  تشکيل  ،کارشناسان  و

  ی اعطا  و  هادوره   در  شرکت  شاخص  کردن  لحاظ  ،تخصصی

فرآ  نامهگواهی در  و  یموفقيت  ارتقاء  پستند    هاىاحراز 

   گيرند. قرار مدنظر امر  این به دستيابی سازمانی برای

دارد. - قرار  مدیریتی  نظام  هر  هرم  راس  در  ریزی  برنامه 

یکی از ضعف های اساسی نظام های فعلی و بخصوص  

است.   ریزی  برنامه  کشاورزی  نظام  بخش  موفقيت  برای 

بسيار   مدون  برنامه  داشتن  کشاورزی  اطلاعات  و  دانش 

امر نسبت به امر  مسئولين  پيشنهاد می شود  ی است.ضرور

برنامه ریزی دقت نظر داشته و در برنامه ریزی های خود 

مردم محلی و کشاورزان را مداخله دهند تا موفقيت برنامه  

  هافعاليت  به  سيستمی  نگرش   عدم   همچنين   ها افزایش یابد.

  از  یکی  کشاورزی  اطلاعات  و  دانش  نظام  هایبرنامه  و

  کشاورزی   اطلاعات  و  دانش  نظام  موفقيت  عدم  عوامل

  کشاورزی   دانش  نظام  جامع  مطالعه  ارتباط  این  در.  است

و    مختلف  ابعاد  از استان اقتصادی  اجتماعی،  شرایط   (

استان( بر  و    مشخص  های راهبرد  اتخاذ  و  فرهنگی حاکم 

  سایر  و  مدیران  آشنایی  و  عملی   ،علمی  های  راهکار  ارایه

  ریزی  برنامه   نظام   و  سيستمی  نگرش   با   کارگزاران

نظام دانش و اطلاعات  ت  ي موفق    در  تواند  مى  استراتژیک

 .باشد کارساز  یکشاورز
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