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Abstract 
This research is an investigation the effect of Auditor Effort, Specialization and Size 

on the Auditor Performance with an emphasis on the Complexity Environment of listed 

companies in Tehran Stock Exchange (TSE). The goal of this present research is 

application and the type of research methodology is causal. Statistic population is firms 

listed in Tehran Stock Exchange, and using systematic elimination sampling method, 

were selected as sample 128 firms, and time period has been during the years 2008 to 

2014. The method used for information gathering is library research and this test 

hypotheses, we used of multivariate linear regression. The results of this research show 

that the Auditor Effort and Auditor Size has not effect on Abnormal Accruals and the 

Auditor Specialization has positive and significant effect on Abnormal Accruals. 

Complexity Environment has positive and significant effect on Abnormal Accruals. 

Also, Complexity Environment has not effect on the relationship between Auditor 

Effort, Specialization and Size with Abnormal Accruals. 
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 چکیده
د بر تاکی تاثیر تلاش، تخصص و اندازه حسابرس بر عملکرد حسابرس بااین پژوهش به بررسی 

حاظ لاضر از حژوهش پدر شرکتهاي پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران می پردازد.  یچیدگی محیطپ
وهش، ماري پژمعه آهدف کاربردي بوده و از بعد روش شناسی از نوع تحقیقات علی)پس رویدادي( است. جا

ذف گیري ح مونهنش شرکتهاي پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران می باشد و با استفاده از رو
 1393ا ت 1387اي شرکت به عنوان نمونه پژوهش انتخاب، و دوره زمانی آن بین سال ه 128سیستماتیک، 

 ژوهش ازپهاي  است. روش مورد استفاده جهت جمع آوري اطلاعات، کتابخانه اي و براي آزمون فرضیه
ندازه او رس تلاش حسابد که رگرسیون خطی چندمتغیره استفاده شده است. نتایج پژوهش نشان می ده

و  مثبتیر عادي تاثتخصص حسابرس بر اقلام تعهدي غیر و داردنتاثیر اقلام تعهدي غیرعادي حسابرس بر 
دگی محیط پیچین، همچنی .داردمثبت و معنادار دارد. پیچیدگی محیط بر اقلام تعهدي غیرعادي تاثیر معنادار 

 .داردنر ادي تاثیاقلام تعهدي غیرع بااندازه حسابرس  وتخصص حسابرس  ،بر ارتباط بین تلاش حسابرس
 

 های کلیدی: واژه
 .پیچیدگی محیط، عملکرد حسابرس، اندازه حسابرسحسابرس، ، تخصص حسابرس تلاش
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 مقدمه
 سرعت به که محیطی با حسابرسی، حرفه که گردید اثربخشی حسابرسی عنوان با ارتباط در

 هاییپژوهش  انجام به مستمر نیاز بیانگر ها نگرانی د. اینباش نمی است، همگام تغییر حال در
 حسابرسی عملکرد کننده تعیین که کیفیت است. کیفیت حسابرسی بر موثر عوامل ارزیابی براي
 و تطبیق قدرت تجربه، دانش، شامل هاي حسابرسقبیل توانایی از متعددي عوامل تابع است،

 قضاوت و منافع تضاد ي،امراقبت حرفه  لال، عینیت،استق شامل ايحرفه اجراي و فنی کارایی
 آن گیريجهت اندازه همین به ؛نامشهود است ولی عدي چندب حسابرسی کیفیت ساختار است.
به  و بخشدمی  بهبود را شده ارائه اطلاعات صحت تر،کیفیت  با حسابرسی دشوار است. بسیار

 ،ترومن و )تیتمان آورند دست شرکت به ارزش از ريتدقیق  برآورد دهدمی اجازه گذارانسرمایه 
1986.) 

و  گیرسید تحت شرکت حسابداري مدارك و اسناد به رسیدگی از عبارت است حسابرسی
 آن در که گزارشی تهیه منظور به است بوده مالی صورتهاي تهیه مبناي که شواهدي سایر

 نسبت به و مطلوب تصویري ذکور،م مالی صورتهاي آیا اینکه به نسبت را خود عقیده حسابرس،
 سال براي آن نقد وجوه گردش و عملیات نتایج ترازنامه، تاریخ در مالی شرکت وضعیت از کامل
 حسابرسی تعریف از که طور همان کند.می بیان خیر، یا کندارائه می مزبور تاریخ به منتهی مالی
 مالی است. تهايصور کلیت مورد در نظراظهار آن آخر و مرحله رسیدگی آن اول مرحله آید،برمی

اظهار مالی يصورتها ارائه مطلوبیت به رسیدگی، نسبت اجراي بدون حسابرسان هرگز بنابراین،
 از حاصل یجنتا صاحبکار، از فعالیتهاي حسابرس شناخت قبیل از عواملی حتی کنند.نمی نظر

 باعث یرانمد و ي مالکاندرستکار به اعتقاد و گذشته سال هاي در شده انجام هاي حسابرسی
 کند نظر صاحبکار اظهار مالی صورتهاي به نسبت رسیدگی اجراي بدون حسابرس که شودنمی

 (.1392)قراچورلو، 
اطلاعاتی  هاي رشد فزاینده و پیچیدگی هاي جامعه، نیاز به اطلاعات اقتصادي مربوط و سیستم

بخشی از  یاز به حسابرسی را به عنوانو همچنین فرآیندهاي مولد اطلاعات را توجیه می کند و ن
فرآیند گزارشگري گسترش می دهد. استفاده بخش هاي مختلف یک جامعه از خدمات حسابرسی در 
شرایطی به حداکثر خواهد رسید که با تلاشی همه جانبه نقش حسابرسی در جامعه به روشنی 

ا به حکم قانون مشخص شود. حسابرس کسی است که به دعوت اشخاص حقیقی یا حقوقی و ی
اسناد، مدارك، دفاتر و اطلاعات مالی را مورد رسیدگی و بررسی قرار داده و نتیجه را کتباً به دعوت 
کننده و یا هر شخصی که او تعیین نماید گزارش می دهد. عملکرد حسابرس شامل کشف و 
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عامل بازدارنده  جلوگیري از بروز اظهارات نادرست و با اهمیت در صورتهاي مالی اساسی و همچنین
 (. 1393در حرکات سوء تهیه کنندگان گزارشهاي مالی می باشد)زینالی و داداش زاده، 

راي بتی را )تخصص( در یک زمینه عبارت است از برخورد با یک مورد خاص که فرص تجربه
یبی، )لا دکن شود( فراهم می )اطلاعات در حافظه ذخیره و دانش مورد نظر کسب می کسب دانش

1995  .) 
 (.1992 ؛ تابس،1996 شود)بونر و همکاران، تجربه در یک زمینه، به دانش ساختار یافته منجر می

اي هوانایی تزایش تجربه تاثیر غیرقابل انکاري بر دقت قضاوت حسابرس دارد. تجربه باعث اف
همچنین  حسابرس در پردازش اطلاعات و ایجاد راهکارهاي مختلف در شرایط خاص می شود.

اي اد روشهث ایجه باعث ایجاد ساختاري براي قضاوت حسابرس می شود که این ساختارها باعتجرب
 (.1984)گیبینز،  تصمیم گیري و تفسیر اطلاعات می شود

ار آشنایی ا این کیا ب زمانی از یک فعالیت به عنوان پیچیده نام برده می شود که تصمیم گیرنده
نولد و )آر ارددعات نیاز به پردازش مقدار زیادي اطلا ندارد و یا براي تصمیم گیري در این خصوص

 (.2000همکاران، 
ه لی، بلکی داخعملکرد حسابرس نه تنها با پیچیدگی ذاتی شرکت و کسب و کار واحد حسابرس

انگر مینه نشزاین  با ویژگی هاي حسابرس و کار آنها تعیین می شود. تحقیقات تجربی و تئوري در
  ش ، افزایسابرسرس با کاهش پیچیدگی کار و با بالاتر رفتن تجربه حاین است که عملکرد حساب

 (.1996؛ سیمنت، 2010؛ لیم و تان، 1990)لایبی و فردریک،  می یابد
ناسب ملکرد مامی عافزایش تجربه حسابرس می تواند بر روي عملکرد آن تاثیرگذار باشد و هنگ

 ه تجربه. هرچورد آن کار داشته باشدو مطلوب حاصل می شود که حسابرسان تجربه اندکی در م
یدگی که پیچ ی کندحسابرس بالاتر باشد، تاثیر تلاش حسابرس بر عملکرد او وقتی افزایش پیدا م

 (.1999)تان و کائو،  کار افزایش یابد
ملکرد عر بر شواهد تجربی از تاثیر مستقیم تجربه حسابرس، تلاش حسابرس و پیچیدگی کا

ر سابرس بحجربه ته عبارتی، مبانی نظري پژوهش حمایت کامل از تاثیر حسابرس حمایت می کند. ب
علی  سابرسحعملکرد حسابرس، و همچنین تاثیر بالقوه تلاش حسابرسان باتجربه بر عملکرد 

 الخصوص در کارهاي با پیچیدگی زیاد می کند.
توان  می هاي خارجی، با نگاهی گذرا به چارچوب نظري پژوهش و با مساعدت از نتایج پژوهش

 چنین تحلیل نمود که چه در حوزه حسابرسی و چه در سایر حوزه هاي مختلف، تلاش، تجربه
می گردد. با بسط دادن این موضوع در  )تخصص( در هرکار منجر به رشد و توسعه میزان عملکرد

 می تواند اعتبار حسابرس را در موقعیت مناسب و حوزه حسابرسی و حسابداري، یکی از مواردي که
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مطلوب قرار دهد، تلاش و تجربه آنها نسبت به این امر می باشد. البته ناگفته نماند تا زمانی که 
تلاش و تجربه حسابرس چندان مشهود و کارساز نباشد، عملکرد آنها از جلگه میزان اثربخشی افتاده 

چه تلاش و و حتی تضعیف نمایان می شود. بنابراین در حالت کلی می توان چنین استنباط نمود هر
با توجه به مطالب  تجربه حسابرس بالاتر رود، اهمیت عملکرد آنها بیشتر مورد توجه قرار می گیرد.

)بررسی تاثیر تلاش، تخصص و اندازه حسابرس بر عملکرد  فوق الذکر، از آنجایی که موضوع پژوهش
هادار تهران(، پنج حسابرس با تاکید بر پیچیدگی محیط در شرکتهاي پذیرفته شده در بورس اوراق ب

مقوله مجزا از هم را در حوزه حسابرسی مورد بحث قرار داده و نهایتاً سعی در یافتن ارتباط احتمالی 
بین این پنج مقوله را دارد، بنابراین در کل این پژوهش، این دو مفهوم به صورت پنج پدیده جداي از 

      توجه به مطالب ذکر شده، سوالی که گیرند. با  هم تعریف و تبیین گشته و مورد آزمون قرار می
بر  (تلاش، تخصص و اندازه حسابرسویژگی هاي حسابرس)تاثیر  این است که مطرح نمودتوان  می

 چگونه است؟  در این ارتباط پیچیدگی محیط  و نقش عملکرد حسابرس چگونه است
 

 پژوهشپیشینه 
ل حسابرس در صنعت، استقلا تخصص حسابرسثیر ات(، در پژوهشی 2014ایمان و سوکریسنو)
ار ررسی قربمورد  حسابرسی را در شرکتهاي بورسی اندونزي کیفیتبر  و رویکردهاي حسابرسی

راي اجبر  تخصص حسابرس در صنعت، استقلال حسابرس نتایج پژوهش نشان می دهد کهدادند؛ 
قلال است، تاثیر معنادار دارد و تخصص حسابرس در صنعت روشهاي حسابرسی براي کشف تقلب

رد. سابرسی داح کیفیتبر  معناداريتقلب تأثیر  حذف به منظور حسابرس و رویکردهاي حسابرسی
سابرس، دوره حاستقلال ثیر ات (، در پژوهشی تحت عنوان2014لیستیا یونیاستوتی و سوکریسنو)

ورد م ندونزياحسابرسی را در بازار سرمایه  کیفیتبر  تصدي حسابرسی و حق الزحمه حسابرسی
تصدي  ، دورهاستقلال حسابرس نتایج پژوهش نشان می دهد کهبررسی قرار دادند؛ به طورکلی 

 اراند و همکد. والیحسابرسی تاثیر مثبت و معنادار دار کیفیتبر  حسابرسی و حق الزحمه حسابرسی
 ایهازار سرمبحسابرس در بر عملکرد  ویژگی هاي حسابرسثیر ابررسی ت(، در پژوهشی به 2014)

رس و ن تلاش حساببا کاهش پیچیدگی کار، بیمی دهد که   نتایج پژوهش نشان پرداختند؛  سهفران
ست که مطلب ا ز اینعملکرد آن ارتباط مثبت و معنادار وجود دارد و همچنین نتایج پژوهش حاکی ا

ملکرد عس بر با افزایش تجربه حسابرس و حجم تراکم کاري شرکت)پیچیدگی کار(، تلاش حسابر
 ر مثبت و معنادار دارد.آن تاثی

بررسی تاثیر تخصص مورد نیاز (، در پژوهشی به 1391اسماعیل زاده مقري و امجدي)
جامعه پرداختند؛  دیوان محاسبات کشور( )مطالعه موردي: حسابرسان در روند حسابرسی عملکرد
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 185اساس  کشور و بر منطقه در 6استان و  30حسابرسان دیوان محاسبات در پژوهش،ماري آ
دهد مهارت و تخصص حسابرسان به  نشان می پژوهشپرسشنامه تکمیل شده می باشد. نتایج 

(، در پژوهشی به 1391. کاشانی پور و همکاران)روند حسابرسی عملکرد است در عنوان عاملی موثر
بررسی رابطه بین دوره تصدي حسابرس و اقلام تعهدي اختیاري در شرکتهاي پذیرفته شده در 

دهد که بین  نتایج حاصل از آزمون فرضیه پژوهش نشان می پرداختند؛بهادار تهران  بورس اوراق
دار ااقلام تعهدي اختیاري و دوره تصدي حسابرس در کلیه شرکتهاي مورد مطالعه رابطه مثبت و معن

کیفیت حسابرسی بر مدیریت  رتاثی (، در پژوهشی با عنوان1392. آقایی و ناظمی اردکانی)وجود دارد
نتایج پژوهش  را مورد بررسی قرار دادند؛در شرکتهاي پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران سود 

شرکتهایی که حسابرس آنها متخصص صنعت است داراي سطح مدیریت اقلام  دهد نشان می
 .باشندتر میتعهدي اختیاري پایین

 

 پژوهش های فرضیه

 ارد.داثیر سابرس بر عملکرد حسابرس ت: تلاش، تخصص و اندازه حپژوهش فرضیه اصلی اول
 تاثیر دارد. اقلام تعهدي غیرعاديتلاش حسابرس بر  :پژوهش فرضیه فرعی اول
 .تخصص حسابرس بر اقلام تعهدي غیرعادي تاثیر دارد :پژوهش فرضیه فرعی دوم
 رد.اندازه حسابرس بر اقلام تعهدي غیرعادي تاثیر دا :پژوهش فرضیه فرعی سوم

 وم پژوهش: پیچیدگی محیط بر عملکرد حسابرس تاثیر دارد.فرضیه اصلی د
 ارد.پیچیدگی محیط بر اقلام تعهدي غیرعادي تاثیر د فرضیه فرعی چهارم پژوهش:

ابرس رد حسفرضیه اصلی سوم پژوهش: پیچیدگی محیط بر ارتباط بین تلاش حسابرس و عملک
 تاثیر دارد.

عادي دي غیرتلاش حسابرس و اقلام تعه پیچیدگی محیط بر ارتباط بین فرضیه فرعی پنجم:
 تاثیر دارد.

عادي ي غیرفرضیه فرعی ششم: پیچیدگی محیط بر ارتباط بین تخصص حسابرس و اقلام تعهد
 تاثیر دارد.

 یرعاديعهدي غپیچیدگی محیط بر ارتباط بین اندازه حسابرس و اقلام ت فرضیه فرعی هفتم:
 تاثیر دارد.
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 پژوهش روش

ر ژوهش، دپروش پژوهش، در زمره پژوهش هاي توصیفی و از نظر هدف پژوهش از نظر این 
ي( رویداد لی)پسعگیرد. طرح این پژوهش با استفاده از رویکرد  هاي کاربردي جاي می زمره پژوهش

 است. 
 رهدو ان، و برايتهر بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته پژوهش شامل شرکتهاي آماري جامعه

ي حذف وش نمونه گیرباشد. در این پژوهش با توجه به شرایط متغیرها از رمی 1393تا  1387زمانی 
نه به خاب نمواي انتبراي رسیدن به نمونه استفاده گردیده که معیارهاي اعمال شده بر سیستماتیک

ایان اسفند پتهی به ها مناین قرار است؛ الف( با درنظرگرفتن افزایش قابلیت مقایسه، دوره مالی شرکت
ت و نوع دن ماهیاوت بوپ( به دلیل متف باشد. اتفاق نیفتاده شرکتها سال مالی ب( تغییر ماه باشد.

ا بیمه ه الی ومفعالیت، جزء شرکتهاي سرمایه گذاري، لیزینگ، هلدینگ، بانکها و واسطه گري 
رکتهاي شعالیت، فداوم منفی نباشد. ث( به دلیل اطمینان از ت شرکتها نباشند. ت( ارزش دفتري سهام

شد. با سترس بادي در باید بیش از شش ماه وقفه معاملاتی داشته باشند. ج( اطلاعات مالی شرکتهان
تخاب شده است. شرکت به عنوان نمونه آماري ان 128توجه به اعمال محدودیت هاي فوق، تعداد 

 انجام شده است.  EVIEWSآزمون فرضیه هاي پژوهش با استفاده از نرم افزار 

 
ژوهش در این پژوهش از مدل هاي زیرر برراي آزمرون فرضریه هراي پر      :  پژوهشمتغیرهاي مدل و 

 استفاده شده است:

 
iCFO+є5AGE+β4OG+β3SIZE+β2AUEF+β1=α+β ABACC 

iCFO+є5AGE+β4OG+β3SIZE+β2AUSP+β1=α+β ABACC 

iCFO+є5AGE+β4OG+β3SIZE+β2AUSIZE+β1=α+β ABACC 

iє+CFO5AGE+β4OG+β3SIZE+β2CE+β1AUPER=α+β 
iCFO+є7AGE+β6OG+β5SIZE+β4AUEF*CE+β3CE+β2AUEF+β1R=α+βAUPE 
iCFO+є7AGE+β6OG+β5SIZE+β4AUSP*CE+β3CE+β2AUSP+β1AUPER=α+β 
iCFO+є7AGE+β6OG+β5SIZE+β4AUSIZE*CE+β3CE+β2AUSIZE+β1AUPER=α+β 

 
اسبه سابرس مح(: با استفاده از لگاریتم طبیعی تعداد روزهاي کاري حAUEFتلاش حسابرس). 1

  شود. می
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یهاي موع دارایاز طریق تقسیم مجسهم بازار (: با استفاده از رویکرد AUSPتخصص حسابرس). 2
 کل صاحبکاران یک موسسه حسابرسی خاص در یک صنعت خاص بر مجموع داراییهاي

  صاحبکاران آن صنعت  محاسبه می شود.
رکت سابرس شیک متغیر مجازي می باشد؛ در صورتی که ح (:AUSIZE. اندازه حسابرس)3

ک و در یا عدد برابر صاحبکار ، سازمان حسابرسی و مفید راهبر بوده است، مقدار متغیر مجازي ب
 .غیر این صورت برابر با عدد صفر است

طبق  (ABACCاقلام تعهدي غیرعادي)با استفاده از معیار  :(AUPER. عملکرد حسابرس)4
 گیري می شود:به صورت زیر اندازه ( 2006)بال و شیواکومار الگوي

 
-i,tROA6+βi,tPPE5+βi,tΔREV4+βi,t+1CFO3+βi,tCFO2+β1-i,tCFO1+β0= α i,tACC

i,t+εi,t*DUMMY∆CFOi,t∆CFO9+βi,tDUMMY∆CFO8+βi,t∆CFO7β+1 

 

i,tACC((؛ سود -جریان نقد عملیاتی)تعهدي اقلام کل)عملیاتیi,tCFO (؛عملیاتی قدن جریان) 

 i,tREVΔ(؛فروش تغییرات)i,tPPE (؛اموال، ماشین آلات و تجهیزاتل ک)1-ti,ROA ( بازده
  i,tODUMMY∆CF ( وعملیاتی سال جاري نقد جریانتغییرات )∆i,tCFO (؛دارایی سال قبل

اشد، برابر با عدد یک عملیاتی منفی ب نقد جریانیک متغیر مجازي می باشد؛ در صورتی که تغییرات )
 .است(عدد صفر متغیر مذکور، برابر با بودن و در صورت مثبت 

 
ز لی تلفیقی ایک متغیر مجازي می باشد؛ در صورت ارائه صورتهاي ما(: CE). پیچیدگی محیط5

ین ار غیر ک و دجانب شرکتها، پیچیدگی محیط اتفاق افتاده و متغیر مجازي برابر با عدد ی
 صورت برابر با عدد صفر است.

 اسبه می شود. (: از طریق لگاریتم فروش شرکت محSIZE. اندازه شرکت)6
 ارزش دفتري سهام / ارزش بازار سهام (:OGرشد) فرصتهاي. 7
 ی آید.م: از طریق مابه التفاوت سال تاسیس با سال مورد بررسی به دست (AGE)سن شرکت. 8
 ها / کل دارایی جریان نقد عملیاتی (:CFO. نسبت جریان نقد عملیاتی)9
 

 .است ( ارائه شده1ي پژوهش در جدول)هاي آمار شاخص: پژوهشمتغیرهاي  یتوصیف آمار
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 (: شاخص های آماری پژوهش1)شماره  جدول

 AUEF ABACC SIZE OG AGE CFO متغیر / شاخص

 0.136 3.479 0.750 13.39 0.066 4.213 میانگین

 0.651 4.127 4.151 18.49 0.569 4.875 ماکزیمم

 0.336- 2.079 0.011 8.899 0.0003 2.079 مینیمم

 0.135 0.423 0.533 1.453 0.065 0.397 ف معیارانحرا

 AUSP = 32.8(0) متغیرهاي اسمی

AUSP = 67.2(1) 

CE = 62.5(0) 

CE = 37.5(1) 

AUSIZE = 74.1(0) 

AUSIZE = 25.9(1) 

 

زیع قل توثترین شاخص مرکزي، میانگین است که نشان دهنده نقطه تعادل و مرکز  اصلی
یر راي متغگین بن مرکزیت داده هاست. براي مثال مقدار میاناست و شاخص خوبی براي نشان داد

ز این نقطه تمرک ( می باشد که نشان می دهد بیشتر داده ها حول4.213تلاش حسابرس برابر با )
ان پراکندگی یا میز کدیگریافته اند. پارامترهاي پراکندگی، معیاري براي تعیین میزان پراکندگی از ی

یر انحراف ت. مقادار است؛ از مهم ترین پارامترهاي پراکندگی، انحراف معیآنها نسبت به میانگین اس
 ویشترین باراي دمعیار متغیرها نشان می دهد اندازه شرکت و اقلام تعهدي غیرعادي به ترتیب 

 کمترین میزان پراکندگی می باشند.  
 

 ست:ائه شده ا( ار2را در جدول)ب -نتایج آزمون جارك: پژوهشمتغیرهاي  آزمون نرمال بودن
 

 

 پژوهشمتغیرهای  (: آزمون نرمال بودن2)شماره  جدول
 ABACC AUEF SIZE OG AGE CFO آزمون

 J-B  1.900  74.14  141.8  995.5  69.71  102.4آماره 

 0.000  0.000  0.000  0.000  0.000  0.386  احتمال
 
 

ر براین متغیاست و بنا درصد 5از بیشتر  تغیر وابستهمبراي  برا -آزمون جارك احتمال مقادیر
هایت نی کند و در مبه عنوان متغیر وابسته از توزیع نرمال پیروي ( ABACCاقلام تعهدي غیرعادي)

 اعمال رگرسیون بر روي آنها بلامانع است.
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آزمون  از پسماندها، واریانس ناهمسانی بررسی جهت: آزمون ناهمسانی واریانس فرضیه های پژوهش
 ( ارائه شده است:3استفاده، که نتایج آن در جدول) گادفري و آزمون گلجسر-پاگان-بروش

 
 (: نتایج آزمون ناهمسانی واریانس فرضیه های پژوهش3)شماره جدول

 ادفریگ-اگانپ-آزمون بروش آزمون گلجسر
 فرضیه های پژوهش

 آماره آزمون احتمال آماره آزمون احتمال

 لفرعی او 1.318 0.2542 1.732 0.1248

 فرعی دوم 1.491 0.1903 1.804 0.1096

 فرعی سوم 1.437 0.2084 1.883 0.0948

 فرعی چهارم 1.332 0.2482 1.616 0.1531

 فرعی پنجم 1.054 0.3913 1.314 0.2403

 فرعی ششم 1.047 0.3963 1.292 0.2512

 فرعی هفتم 1.151 0.3287 1.413 0.1966

 

ی اي فرعهنشان می دهد که احتمال آزمون فرضیه اطلاعات به دست آمده در جدول فوق 
 شود.  د میردرصد است؛ بنابراین فرض ناهمسانی واریانس جملات اخلال  5پژوهش بیشتر از 

 

 لیمر)چاو(   Fآزمون 

 ست:ا( ارائه شده 4در جدول) لیمر)چاو( براي فرضیه هاي پژوهش Fنتایج آزمون 
 

  لیمر)چاو( F(: نتایج آزمون 4)شماره  جدول

 لیمر)چاو( Fآزمون 
 فرضیه های پژوهش

 آماره آزمون احتمال

 فرعی اول 0.0548 0.9981

 فرعی دوم 0.1157 0.9889

 فرعی سوم 0.0831 0.9949

 فرعی چهارم 0.0804 0.9953

 فرعی پنجم 0.0538 0.9982

 فرعی ششم 0.1390 0.9832

 فرعی هفتم 0.0833 0.9948
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فرضیه هاي فرعی  لیمر)چاو( برايF مقادیر احتمال آزمون  ینکها به توجه در جدول فوق، با
 ود.استفاده می ش (Poolingدرصد است؛ از روش داده هاي تلفیقی) 5پژوهش بیشتر از 

 

ول پژوهش افرعی فرضیه  متغیره براينتایج آزمون رگرسیون خطی چند: آزمون فرضیه هاي پژوهش
 ارائه شده است: (5جدول)در 

 
 اول پژوهشفرعی : خلاصه نتایج آزمون فرضیه (5)شماره جدول

 سطح معنی داري tآماره  βضریب  نماد متغیرها

 Α 0.700 8.299 0.0000 مقدار ثابت

 AUEF 0.023 1.585 0.1133 تلاش حسابرس

 SIZE -0.002 -0.638 0.5232 اندازه شرکت

 OG 0.054 5.001 0.0000 فرصتهاي رشد

 AGE -0.006 -0.495 0.6205 سن شرکت

 CFO 0.007 0.174 0.8619 نسبت جریان نقد عملیاتی

 Fاحتمال  Fآماره  ضریب تعیین اتسونو -آزمون دوربین

1.661 0.041 3.292 0.0003 
 
 

ریب شود. ض گر فرض عدم همبستگی بین خطاها پذیرفته میواتسون بیان -مقدار آماره دوربین
 ط متغیرهاي مستقل وز تغییرات متغیر وابسته توسدرصد ا 4 تعیین مدل بیانگر این است که حدوداً

با  .باشد یسیون ممدل کلی رگر مدل نشانگر معنادار بودن احتمال کنترل قابل توجیه است. مقدار
م بر اقلا سابرسحتوجه به سطح معناداري و ضریب رگرسیون ارائه شده براي متغیر مستقل، تلاش 

تعهدي  ر اقلاماتی ب، سن شرکت و نسبت جریان نقد عملیتعهدي غیرعادي تاثیر ندارد. اندازه شرکت
 د.دار دارمعنا غیرعادي تاثیر ندارد و فرصتهاي رشد بر اقلام تعهدي غیرعادي تاثیر مثبت و
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ارائه شده  (6جدول)پژوهش در  فرعی دومفرضیه  متغیره براينتایج آزمون رگرسیون خطی چند
 است:

 
 پژوهش فرعی دومرضیه : خلاصه نتایج آزمون ف(6)شماره جدول

 سطح معنی داری tآماره  βضریب  نماد متغیرها

 α 0.842 11.29 0.0000 مقدار ثابت

 AUSP 0.049 1,932 0.0537 تخصص حسابرس

 SIZE -0.0063 -1.410 0.1587 اندازه شرکت

 OG 0.0563 5.179 0.0000 فرصتهای رشد

 AGE -0.007 -0.573 0.5668 سن شرکت

 CFO -0.003 -0.717 0.9429 د عملیاتینسبت جریان نق

 Fاحتمال  Fآماره  ضریب تعیین اتسونو -آزمون دوربین

1.645 0.046 3.720 0.0000 

 
تخصص  ژوهش،پبا توجه به سطح معناداري و ضریب رگرسیون ارائه شده براي متغیر مستقل 
ان نقد جری نسبت حسابرس بر اقلام تعهدي غیرعادي تاثیر ندارد. اندازه شرکت، سن شرکت و

اثیر مثبت رعادي تدي غیعملیاتی بر اقلام تعهدي غیرعادي تاثیر ندارد و فرصتهاي رشد بر اقلام تعه
 و معنادار دارد.

 
ائه شده ار (7)جدولپژوهش در  فرعی سومفرضیه  متغیره براينتایج آزمون رگرسیون خطی چند

 است:
 پژوهش ومفرعی س: خلاصه نتایج آزمون فرضیه (7) شماره جدول

 سطح معنی داری tآماره  βضریب  نماد متغیرها
 α 0.793 11.34 0.0000 ثابت مقدار

 AUSIZE 0.008 0.616 0.5379 حسابرس اندازه

 SIZE -0.002 -0.617 0.5371 اندازه شرکت

 OG 0.058 5.377 0.0000 رشد فرصتهای

 AGE -0.006 -0.481 0.6304 سن شرکت

 CFO -0.0003 -0.007 0.9944 نسبت جریان نقد عملیاتی

 Fاحتمال  Fآماره  تعیین ضریب اتسونو -آزمون دوربین
1.637 0.040 3.188 0.0005 
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اندازه  ژوهش،پبا توجه به سطح معناداري و ضریب رگرسیون ارائه شده براي متغیر مستقل 
ان نقد جریت حسابرس بر اقلام تعهدي غیرعادي تاثیر ندارد. اندازه شرکت، سن شرکت و نسب

اثیر مثبت رعادي تدي غیعملیاتی بر اقلام تعهدي غیرعادي تاثیر ندارد و فرصتهاي رشد بر اقلام تعه
 و معنادار دارد.

 
رائه ا (8ول)جدپژوهش در  فرعی چهارمفرضیه  متغیره براينتایج آزمون رگرسیون خطی چند

 شده است:
 

 پژوهش مفرعی چهار: خلاصه نتایج آزمون فرضیه (8) شماره جدول
 معنی داری سطح tآماره  βضریب  نماد متغیرها

 α 0.815 11.57 0.0000 مقدار ثابت

 CE 0.021 1.769 0.0771 محیط پیچیدگی

 SIZE -0.003 -0.855 0.3926 اندازه شرکت

 OG 0.055 5.084 0.0000 فرصتهای رشد

 AGE -0.010 -0.773 0.4397 سن شرکت

 CFO 0.003 0.073 0.9415 نقد عملیاتی جریاننسبت 

 Fاحتمال  Fآماره  ضریب تعیین اتسونو -آزمون دوربین

1.638 0.044 3.475 0.0001 

 
یچیدگی پژوهش، پسطح معناداري و ضریب رگرسیون ارائه شده براي متغیر مستقل توجه به  با
ندازه ا ار دارد.درصد تاثیر مثبت و معناد 90بر اقلام تعهدي غیرعادي در سطح اطمینان  محیط

ي فرصتها ودارد شرکت، سن شرکت و نسبت جریان نقد عملیاتی بر اقلام تعهدي غیرعادي تاثیر ن
 رشد بر اقلام تعهدي غیرعادي تاثیر مثبت و معنادار دارد.
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ارائه  (9جدول)پژوهش در  فرعی پنجمفرضیه  متغیره برايخطی چند رگرسیوننتایج آزمون 
 شده است:

 
 پژوهش فرعی پنجمنتایج آزمون فرضیه : خلاصه (9) شماره جدول

 سطح معنی داری tآماره  βضریب  نماد متغیرها

 α 0.723 7.324 0.0000 مقدار ثابت

 AUEF 0.023 1.326 0.1852 تلاش حسابرس

 CE 0.091 0.678 0.4978 پیچیدگی محیط

 تعامل تلاش حسابرس و

 پیچیدگی محیط
AUEF*CE -0.016 -0.527 0.5977 

 SIZE -0.003 -0.885 0.3764 تاندازه شرک

 OG 0.052 4.786 0.0000 فرصتهای رشد

 AGE -0.011 -0.838 0.4019 سن شرکت

 CFO 0.009 0.208 0.8346 نسبت جریان نقد عملیاتی

 Fاحتمال  Fآماره  ضریب تعیین اتسونو -آزمون دوربین

1.656 0.045 2.997 0.0004 

 

 وسابرس تعامل تلاش حسیون ارائه شده براي با توجه به سطح معناداري و ضریب رگر
 اثیرترعادي پیچیدگی محیط بر ارتباط بین تلاش حسابرس و اقلام تعهدي غی، پیچیدگی محیط

ندارد و  ي تاثیریرعادندارد. اندازه شرکت، سن شرکت و نسبت جریان نقد عملیاتی بر اقلام تعهدي غ
 و معنادار دارد. فرصتهاي رشد بر اقلام تعهدي غیرعادي تاثیر مثبت
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ارائه  (10جدول)پژوهش در  فرعی ششمفرضیه  متغیره براينتایج آزمون رگرسیون خطی چند
 شده است:

 

 پژوهش فرعی ششم: خلاصه نتایج آزمون فرضیه (10) شماره جدول

 سطح معنی داری tآماره  βضریب  نماد متغیرها

 α 0.878 11.33 0.0000 مقدار ثابت

 AUSP 0.044 1.404 0.1605 حسابرس تخصص

 CE 0.019 1,223 0.2214 پیچیدگی محیط

 حسابرس تخصصتعامل 

 AUSP*CE 0.0139 0,314 0.7535 و پیچیدگی محیط

 SIZE -0.008 -1.754 0.0797 اندازه شرکت

 OG 0.053 4,905 0.0000 های رشد فرصت

 AGE -0.013 -0.955 0.3398 سن شرکت

 CFO 0.009 0.2099 0.8338 نسبت جریان نقد عملیاتی

 Fاحتمال  Fآماره  ضریب تعیین اتسونو -آزمون دوربین

1.651 0.053 3.541 0.0000 
 

 ابرس وحس تخصصتعامل با توجه به سطح معناداري و ضریب رگرسیون ارائه شده براي 
 اثیررعادي تحسابرس و اقلام تعهدي غی تخصصپیچیدگی محیط بر ارتباط بین ، پیچیدگی محیط

ندارد و  ي تاثیریرعاد. اندازه شرکت، سن شرکت و نسبت جریان نقد عملیاتی بر اقلام تعهدي غندارد
 فرصتهاي رشد بر اقلام تعهدي غیرعادي تاثیر مثبت و معنادار دارد.

رائه ا (11ل)جدوپژوهش در  فرعی هفتمفرضیه  متغیره براينتایج آزمون رگرسیون خطی چند
 شده است:

 پژوهش فرعی هفتمه نتایج آزمون فرضیه : خلاص(11) شماره جدول

 سطح معنی داری tآماره  βضریب  نماد متغیرها
 α 0.814 11.11 0.0000 مقدار ثابت

 AUSIZE 0.020 1.228 0.2196 حسابرس اندازه

 CE 0.029 2.108 0.0354 پیچیدگی محیط

 AUSIZE*CE -0.028 -1.075 0.2823 محیط پیچیدگی حسابرس و اندازهتعامل 

 SIZE -0.003 -0.819 0.4126 اندازه شرکت

 OG 0.054 5.008 0.0000 فرصتهای رشد

 AGE -0.011 -0.838 0.4019 سن شرکت

 CFO 0.003 0.080 0.9359 نسبت جریان نقد عملیاتی

 Fاحتمال  Fآماره  ضریب تعیین اتسونو -آزمون دوربین

1.643 0.046 3.037 0.0003 
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 وسابرس ح اندازهتعامل ضریب رگرسیون ارائه شده براي  با توجه به سطح معناداري و
ارد. ند اثیرتیرعادي غحسابرس و اقلام تعهدي  اندازهپیچیدگی محیط بر ارتباط بین ، پیچیدگی محیط

دارد و ناثیر تاندازه شرکت، سن شرکت و نسبت جریان نقد عملیاتی بر اقلام تعهدي غیرعادي 
 دي تاثیر مثبت و معنادار دارد.فرصتهاي رشد بر اقلام تعهدي غیرعا

 

 نتیجه گیری و پیشنهادها 
تلاش  با توجه به نتایج حاصله از تحلیل فرضیه هاي پژوهش، می توان این گونه بیان نمود که

. پیچیدگی محیط  داردنتاثیر عملکرد حسابرسی تخصص حسابرس بر  واندازه حسابرس و حسابرس 
پیچیدگی محیط بر ارتباط بین تلاش همچنین،  دارد.دار منفی و معناتاثیر  عملکرد حسابرسیبر 

با توجه به اینکه  دارد.نتاثیر  عملکرد حسابرسی بااندازه حسابرس و تخصص حسابرس  ،حسابرس
تلاش حسابرس از طریق تعداد روزهاي کاري محاسبه میشود لزوما تعداد روزهاي کاري زیاد به 

نین اندازه حسابرس از جنبه دیگر بیانگر شهرت بهبود عملکرد حسابرسی منجر نمی شود ، همچ
حسابرسی نیز می باشد بنابراین شهرت حسابرس موجب ارتقاي کیفیت گزارشگري مالی که همان 
شاخصی از عملکرد حسابرسی می باشد نگردیده است. با نگاهی گذرا به مبانی نظري پژوهش در 

زه( و عملکرد آن، می توان بیان خصوص ارتباط بین ویژگی هاي حسابرس)تلاش، تخصص و اندا
و پیچیدگی  ، اندازه حسابرسشواهد تجربی از تاثیر مستقیم تجربه حسابرس، تلاش حسابرسکرد که 

کار بر عملکرد حسابرس حمایت می کند. به عبارتی، مبانی نظري پژوهش حمایت کامل از تاثیر 
حسابرسان باتجربه بر عملکرد  تجربه حسابرس بر عملکرد حسابرس، و همچنین تاثیر بالقوه تلاش

می تواند اعتبار  یکی از مواردي که حسابرس علی الخصوص در کارهاي با پیچیدگی زیاد می کند.
حسابرس را در موقعیت مناسب و مطلوب قرار دهد، تلاش و تجربه آنها نسبت به این امر می باشد. 

ساز نباشد، عملکرد آنها ومشهود و کار البته ناگفته نماند تا زمانی که تلاش و تجربه حسابرس چندان
میزان اثربخشی افتاده و حتی تضعیف نمایان می شود. بنابراین در حالت کلی می توان چنین  حوزهاز 

حسابرس بالاتر رود، اهمیت عملکرد آنها بیشتر مورد  اندازهو  ، تخصصاستنباط نمود هرچه تلاش
یی که پیچیده می باشد، حساس تر می شود. طبق که این مورد در محیط شرکتها توجه قرار می گیرد

وتخصص حسابرسی  حسابرس و اندازه تلاش حسابرسنتایج پژوهش، عملکرد حسابرس تحت تاثیر 
حتی در شرکتهاي داراي محیط پیچیده، قرار نمی گیرد که این مطلب با مبانی نظري پژوهش و حتی 

ر بازار سرمایه ایران، ویژگی هاي حسابرس را با نتایج پژوهش هاي خارجی مطابقت ندارد؛ بنابراین د
نمی توان به عنوان محرکی براي عملکرد حسابرس ذکر نمود که این موضوع به شرایط حاکم در 
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رسد در محیط شرکتهاي ایرانی از جانب سهامداران،  گردد و چنین به نظر می می بازار سرمایه ایران بر
کتها روي ویژگی هاي حسابرس تاثیري صورت نمی گیرد سرمایه گذاران، مدیران و سایر ذینفعان شر

تا عملکرد آنها را تحت تاثیر قرار دهد. نتایج دیگر پژوهش حاکی از تاثیر منفی پیچیدگی محیط بر 
عملکرد حسابرس است؛ یعنی هرچه محیط شرکت پیچیده تر باشد، عملکرد حسابرس کاهش می 

ها برمی گردد. دلیل آن می تواند کم توجهی و یابد که این موضوع به شخص خود حسابرسان شرکت
حتی نادیده گرفتن شرایط و وضعیت محیط شرکتهاي ایرانی از جانب حسابرسان شرکتها باشد. 
اهمیت منافع شخصی حسابرس با توجه به چشم پوشی حسابرس از هرگونه وضعیتی که محیط 

 ذر کرد.  شرکت در آن قرار دارد،  نمی توان از این قضیه هم به سادگی گ
ابرس کرد حستاثیر تلاش، تخصص و اندازه حسابرس بر عملتوضیح بر اینکه در حالت کلی 

ش، ري پژوهانی نظچندان قابل تصور نیست؛ با توجه به مب پیچیدگی محیطحتی در شرکتهاي داراي 
 رشمال گزاراي اعبرخوردارند، معمولاً از حسابرسان باکیفیت ب پیچیدگی محیطشرکتهایی که از 

 ه کاري،سابق حسابرسی صورتهاي مالی استفاده می کنند و چنین حسابرسان با توجه به میزان
       برسانتخصص و درك امنیت شغلی در جامعه، احساس مسئولیت بیشتري در قبال سایر حسا

یفا سابرس اکرد حمی کنند. بنابراین ویژگی هاي حسابرس می تواند نقشی در تبیین و توصیف عمل
عوامل  کی ازیهمین طور انتظار می رود که ویژگی هاي حسابرس می تواند به عنوان  نماید و

نتایج  ذکور بامطالب متاثیرگذار بر عملکرد حسابرس شرکتهاي مورد بررسی در این پژوهش باشد. اما 
هادار باوراق  بورس پژوهش تناقض دارد؛ چرا که با توجه به نتایج پژوهش، در حالت کلی در بازار

 ژگی هايین ویان، عملکرد حسابرس تحت تاثیر ویژگی هاي حسابرس قرار نمی گیرد. بنابراایر
ایفا  حسابرس ملکردحسابرس در بازار سرمایه ایران  نمی تواند نقش پررنگی در تبیین و توصیف ع

رکتهاي تی در شبرس حنماید و در نتیجه نمی تواند اهمیت و تاثیرگذاري خودشان را بر عملکرد حسا
گذاران  سرمایه زار وراي محیط پیچیده نشان دهند. دلیل این امر نشان دهنده عدم عکس العمل بادا

ایه ی سرمنسبت به ویژگی هاي حسابرس می باشد و این موضوع نشان دهنده عدم شناخت کاف
اوت و رجی متفاي خاهگذاران و فعالین بازار سرمایه ایران از این مفهوم می باشد. نتایج پژوهش 

طی ایران ایط محیان شرا از نتایج انجام شده در کشور ایران  می باشد؛ دلیل این امر را می تومجز
مثبت و معنادار تلاش  (]تاثیر2014دانست. نتایج این پژوهش مغایر با یافته هاي والید و همکاران)

سابرس در ]عدم تاثیرگذاري تخصص ح (2013حسابرس بر عملکرد حسابرس[، وائل و همکاران)
ص حسابرس در ]عدم تاثیرگذاري تخص (1392نعت بر اقلام تعهدي[، آقایی و ناظمی اردکانی)ص

دار تخصص حسابرس در ]تاثیر منفی و معنا (1391صنعت بر اقلام تعهدي[ و آقایی و ناظمی اردکانی)
 صنعت بر اقلام تعهدي[ می باشد.
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قتصادي، تخصص ا تصمیمات اتخاذ به استفاده کنندگان گزارشهاي مالی پیشنهاد می گردد در
دهند.  قرار نظرمد شرکت اقلام تعهدي غیرعادي مثبت تأثیرگذار بر را به عنوان عوامل حسابرس

ت ن حکایعملکرد آتخصص حسابرس بر نتایج فرضیه فرعی دوم پژوهش از تاثیرگذاري معکوس 
ا بصنعت،  ن دراشمی کند؛ به حسابرسان شرکتها پیشنهاد می گردد با توجه به دارا بودن تخصص 
ه با نسبت ردشان مدنظر قراردادن حفظ اعتماد عمومی براي خودشان در جامعه، توانمندي هاي خو

ند. به ان نگردلکردشصاحبکاران شرکتها مورد هجوم قرار ندهند تا پیامدهاي آن منجر به تضعیف عم
بیانگر  ارجی کهخهاي  هشگردد با الهام گرفتن از نتایج پژو می سهامداران و سرمایه گذاران پیشنهاد

رس را حساب نقش بالقوه ویژگی هاي حسابرس در بهبود عملکرد حسابرس است، نقش ویژگی هاي
چرا که  ر دهند؛ر قرابه عنوان یک متغیر اصلی در ارزیابی کارایی و اثربخشی عملکرد حسابرس مدنظ

حیط چیدگی م. پیزي کندویژگی هاي حسابرس می تواند نقش مثمرثمرتري در ارزیابی عملکرد آن با
ابرسان رد حسموجب تضعیف عملکرد حسابرس می شود؛ یعنی شرکتهاي داراي محیط پیچیده، عملک

تها حیط شرکعیت متنزل پیدا می کند. به حسابرسان شرکتها پیشنهاد می گردد نسبت به مساله وض
ت عملکرد یزان دقاند مبی تفاوت نباشند؛ چرا که در بازار سرمایه ایران، یکی از عواملی که می تو

 .   باشد حسابرس و در نتیجه حرفه حسابرسی را به مخاطره بیاندازد، پیچیدگی محیط می
 

 تعارض منافع

 نویسندگان هیچ گونه تعارض منافع ندارند.
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  منابع و مآخذ:

قرلام تعهردي   ت اتاثیر تخصص حسابرس در صنعت بر مدیری بررسی(، 1391آقایی، محمدعلی. ناظمی اردکانی، امین.)
 .46، شماره ل دوازدهماختیاري در شرکتهاي پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران، مجله دانش حسابداري، سا

ر شرکتهاي پذیرفتره  دتاثیر کیفیت حسابرسی بر مدیریت سود  (، بررسی1392آقایی، محمدعلی. ناظمی اردکانی، امین.)
 .46ش حسابرسی، دوره دوازدهم، شماره شده در بورس اوراق بهادار تهران، مجله دان

ر روند حسابرسی د(، بررسی تاثیر تخصص مورد نیاز حسابرسان 1391اسماعیل زاده مقري، علی. امجدي، اکبر.)
، یه گذاريسرما عملکرد)مطالعه موردي: دیوان محاسبات کشور(، کنفرانس ملی حسابداري، مدیریت مالی و

 گلستان.

 لد اول.(، حسابرسی پیشرفته، انتشارات افق دانش: تبریز، ج1393، قادر.)زینالی، مهدي. داداش زاده 
ر ر برورس اوراق بهرادا  ارتباط بین کیفیت حسابرسی و عملکرد شرکتهاي پذیرفته شده د(، بررسی 1392قراچورلو، آذر.) 

 تهران، پایان نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه آزاد اسلامی واحد تبریز.
ي حسرابرس و  (، بررسی رابطره برین دوره تصرد   1391ان جوري، مهدي. مشعشعی، سید محمد.)کاشانی پور، محمد. مر

بداري ش ملری حسرا  اقلام تعهدي اختیاري در شرکتهاي پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران، دهمین همرای 
 ایران، دانشگاه الزهرا.
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