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 چکیذه  
ًبة، چبثه، اًقغبف  نیلاسج ٍ ًمؾ پبسادا نیوٌٌذُ دس پبسادا يیاًتخبة تبه یهْن ثشا یبسّبیهق ییهغبلقِ ؿٌبػب يیّذف ا

 هیثب اػتفبدُ اص  ،یپظٍّؾ وبسثشد هیساػتب، پظٍّؾ حبضش ثِ فٌَاى  يیوٌٌذُ اػت. دس ا يیدس اًتخبة تبه ذاسیػجض ٍ پب ش،یپز
ٍ  یًؾش بتیاًجبم ؿذ. دس هشحلِ ًخؼت ثب هشاجقِ ثِ ادث یٍ دس لبلت دٍ هشحلِ اكل یفاوتـب ىشدیثب سٍ  یفیو كیعشح تحم

ٍ دس هشحلِ دٍم، ًؼجت  ذیلاسج الذام گشد يیتبه شُیوٌٌذُ دس صًج يیاًتخبة تبه یبسّبیهق ییپظٍّؾ، ًؼجت ثِ ؿٌبػب ٌِیـیپ
الذام ؿذ. اص  یشیتفؼ -یػبختبس ػبصیآًْب ثب اػتفبدُ اص سٍؽ هذل ثٌذیؿذُ ٍ ػغح ییبؿٌبػ یبسّبیهق يیسٍاثظ ث یثِ ثشسػ

هشحلِ  یٍ جبهقِ آهبس يیـیهشحلِ اٍل سا هغبلقبت پ یهغشح ثَدُ اػت. جبهقِ آهبس یهغبلقِ، دٍ جبهقِ آهبس يیسٍ، دس ا يیا
وٌٌذُ  ذیتَلچٌذ ؿشوت  ییاجشا شاىیٍ هذ يیتبه شُیخجشُ دس حَصُ صًج 12 بى،یه يیوِ دس ا دٌّذیه لیدٍم سا خجشگبى تـى

 ؾیدس هشحلِ اٍل پظٍّؾ ثب تَػل ثِ ف بصیهَسد ً ّبیدس اػتبى اكفْبى ثِ سٍؽ ّذفوٌذ اًتخبة ؿذًذ. دادُ ییهَاد غزا
 وٌٌذگبى¬يیتبه شُیفَاهل هَثش ثش اًتخبة صًج ج،یؿذ. دس ثخؾ ًتب یٍ دس هشحلِ دٍم ثب اػتفبدُ اص پشػـٌبهِ گشدآٍس یثشداس

همبثلِ ثب  تیػغح ٍ لبثل يیدس ثبلاتش یشیوِ اًقغبف پز یؿذًذ، ثغَس یػغح دػتِ ثٌذ ّفتلاسج دس  يیتبه شُیدس صًج
 شُیوٌٌذُ دس صًج يیاػت وِ اًتخبة تبه يیا یبیپظٍّؾ حبضش گَ جیالگَ لشاس داسًذ. ًتب يیا یدس ػغح ثقذ وتیاختلالات ٍ ل

 تَاًٌذیفَاهل ًو یلشاس دٌّذ. ثِ فلاٍُ، توبه شیتبثآى سا تحت  تَاًٌذیفَاهل هتفبٍت ه اػت وِ یهَضَؿ چٌذثقذ هی يیتبه
 لشاس دٌّذ. شیتحت تبث ىؼبىیلاسج سا ثِ ؿىل  وٌٌذُيیهشتجظ ثب اًتخبة تبه وبتیتلو

 ػبصی، هذلوٌٌذُ يیاًتخبة تبه ش،پزیاًقغبف يیتبه شُیچبثه، صًج يیتبه شُیًبة، صًج يیتبه شُیصًج لمات کلیذی:ک
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 مقذمه -1

The Role Of Lean, Agile, Flexible, Green And Sustainable Paradigm In Supplier 

Selection 

 

Extended Abstract 

 

Introduction: Selecting the best supplier is a process in which the company identifies and 

evaluates various suppliers and contracts with the appropriate option. The main goal of this 

process is to reduce the perceived risk of purchase and maximize the perceived value. Such 

a process should ultimately lead to a long-term buyer-supplier relationship. In recent years, 

the role of emerging paradigms, including lean, agile, flexible, green, and sustainability in 

supply chains has led to a competitive advantage and increased momentum. The purpose of 

this article is to identify important criteria for supplier selection in the large paradigm and 

the role of lean, agile, flexible, green and sustainable paradigm in supplier selection.  

Method: The present study is an applied study in terms of its purpose, and in terms of 

method, it is considered in the category of survey-descriptive research. In the first step, by 

using library studies, the factors affecting supplier selection have been identified. After 

that, using structural-interpretive modeling, factors were leveled and finally, using AHP 

and fuzzy TOPSIS method, suppliers were ranked. The respondents of the current research 

consisted of 12 experts in the field of supply chain and executive managers of several food 

producing companies in Asghan province, who were selected in a purposeful way. 

Findings: To carry out this research, firstly, the criteria for assessing suppliers have been 

extracted using research literature and experts' opinions. In this section, these indicators of 

measuring suppliers with a large approach are briefly mentioned. After collecting the 

questionnaires, experts' opinions were gathered. The results showed that the criterion of 

"flexibility" indicates a high driving force and the most important criterion when choosing 

any supplier and the factor of "price and ability to cause disruptions" were placed in the 

next ranks of importance. In addition, from the point of view of importance and 

effectiveness from the point of view of experts, all 20 criteria identified in seven levels 

were prioritized. Finally, using the fuzzy method, the leveled criteria were re-ranked, and 

again, the supplier's flexibility criterion had a higher priority than other items. In methods 

used, the delay and postponement of orders was the last level of importance.  

Conclusion: To create a competitive advantage, companies should consider all the 

characteristics of the supply chain, including lean, agile, flexible, green, to select a 

sustainable supplier to achieve the company's long-term success. This research and its 

introduced criteria have examined supplier selection based on lean, agile, flexible, green 

and sustainable supply chains. The findings of this study can increase the awareness and 

insight of managers of organizations in relation to supplier selection in the large paradigm 

and the role of the lean, agile, flexible, green and sustainable paradigm. The presented 

model can be used as a strategic tool to evaluate and select a supplier that meets lean, agile, 

flexible, green and sustainable criteria simultaneously to increase supply chain efficiency 

and effectiveness to expand the scope of the business model. Therefore, managers of 

organizations can use the results of this research when planning and implementing 

necessary management interventions. 



 

 3                                                                                      لاسج يیتبه شُیصًج دسوٌٌذگبى  يیاًتخبة تبه یشیتفؼ -یػبختبس یالگَ یعشاح
 

 Aboei)ًؼجت ثِ گزؿتِ دس حبل ٍلَؿ اػت  یـتشیدس فشكِ التلبد ٍ كٌقت ثب ػشفت ث شاتییتغ وِ دس جْبى اهشٍص

Mehrizi et al., 2021 آًْب یبصّبیً یوِ پبػخگَ ی هقغَف اػتوبلاّب ٍ خذهبت ػوتثِ  بىیهـتش(، ًیبصّب ٍ تمبضبّبی 
ّؼتٌذ ٍ ایي دس ثبصاس  ـتشیثب ّذف دٍام ث یسلبثتّبی  تیثِ دًجبل حفؼ ػَد ٍ خلك هض ٍوبسّب ًیضػَی دیگش، وؼتذ. اص ثبؿ

 شُیصًج .(Abualigah et al., 2023) ٍوبسّب تجذیل وشدُ اػتسا ثِ یىی اص هَضَفبت اػبػی وؼت يیتأه شُیصًجهَضَفبت، 
ی، ضیسثشًبهِ یثِ عَس ول. ؿذُ اػت فیهٌجـ ػبخت ٍ اسائِ تقش ،ثشًبهِ ّبیٌذیؿبهل فشآ یجیتشو ؼتنیػ هیفٌَاى ِث يیتأه

اعلافبت اص جولِ  تیشیهحلَلات ٍ هذ ـیتَصی، اًجبسداس ّب، یوٌتشل هَجَد، ذیتَل یضیسثشًبهِ، ِیهَاد اٍل ِیفشضِ ٍ تمبضب، تْ
صًجیشُ تبهیي دس دًیبی حبضش ثِ فٌَاى یىی اص . ثٌبثشایي، هذیشیت ذًشیگ اًجبم هی يیتأه شُیصًج غِیاػت وِ دس حّبیی  تیفقبل

وٌٌذُ )ثِ فٌَاى یىی اص اص هْوتشیي فوبكش گـتِ ٍ اًتخبة تبهیي ی هغشحالتلبد بعیای ٍ هم ٌِیّض تیثِ هض ذىیسػّبی سٍؽ
 (Carvalho & Cruz-Machado, 2011صًجیشُ تبهیي(، دس ایي استجبط اص اّویت ثبلایی ثشخَسداس اػت )

 ٌِیگض بوشدُ ٍ ث یبثیٍ اسص ییهختلف سا ؿٌبػب وٌٌذگبى يیتبه ،ؿشوت ، یهاػت وِ دس آى یٌذیفشا وٌٌذُ يیتبه يیاًتخبة ثْتش
 ثبؿذ یوشدى اسصؽ ادسان ؿذُ ه ٌِیـیٍ ث ذیؿذُ خش ادسان ؼهیوبّؾ س ٌذیفشا يیا ی. ّذف اكلوٌذ یهٌبػت لشاس داد هٌقمذ ه

(Ciccullo, 2018)ٌیػبصٍوبسّب .هٌتْی گشدد وٌٌذُ يیتبه -ذاسیاستجبط ثلٌذهذت خش یسثِ ثشلشا ذیثب تیدس ًْب یٌذیفشا يی. چ 
ثب  وَؿٌذ یّب ه ػبصهبىٍ  داسد يیتبه شُیصًج تیشیاسصؽ ٍ هذ شُیدس صًج یبتیح یهَجَد ًمـ وٌٌذُ يیاًَاؿ تبه بىیاًتخبة اص ه

 Copacino, 2019; Darko et) د سا ثْجَد ثخـٌذخَ وٌٌذگبى يیاستجبط ثب تبه تیشیثشتش، هذ وٌٌذُ يیٍ اًتخبة تبه ییؿٌبػب

al., 2019). ؾیٍ گض یثٌذ ستجِ يیا یثشا ضیً یهختلف یّب ّؼتٌذ ٍ سٍؽ لیاًتخبة دخ يیدس ا یهتقذد یّب فَاهل ٍ ؿبخق 
 Ciccullo etیىی اص سٍؽ ّبی ًَیي دس اًتخبة تبهیي وٌٌذگبى اػتفبدُ اص سٍیىشد لاسجض اػت ) هٌبػت ٍجَد داسد. وٌٌذُ يیتبه

al., 2018.) 
 دس ؛وٌٌذ سلبثت هیّب  ثب دیگش صًجیشُّب،  جبی ثٌگبُ ًذ وِ دس فشكِ سلبثت، ثِاُثِ ایي ًتیجِ سػیذّب  اهشٍصُ ػبصهبى ثِ فلاٍُ،

ثْتشی ؿشایظ  تَاًذهی ؿًَذ،  ًبهیذُ هی لاسج اختلبس آٍسی ٍ ػجض وِ ثًِتیجِ اػتفبدُ ّوضهبى اص چْبس پبساداین ًبة، چبثه، تبة
لاسج تلاؽ  يیتأه شُیصًج تیشیهذ(. Duarte & Machado, 2011) صًجیشُ تأهیي ایجبد وٌذی ٍ پبیذاس  پزیشیًؾش سلبثت اص

 یبیتب اص هضا لشاس دّذوٌبسُ ّن  يیتأه شُیصًج تیشیهذ یآٍس ٍ ػجض سا دس فضب تبة )اًقغبف پزیش(، چبثه ،ًبة یىشدّبیداسد سٍ
(. اًذیـوٌذاى ًیض ثش ایي ثبٍس Durach et al, 2017ججشاى وٌذ )سا ّب  ّبی آى یّوضهبى وبػتّب ثْشهٌذ ؿذُ ٍ  ته آىته

ّبی تأهیي ثیؾ اص آى آٍسی ٍ ػجض ثَدى دس صًجیشُّبی ًبة ثَدى، چبثىی، تبةدس دًیبی ثی ثجبت اهشٍص، اتخبر پبساداینّؼتٌذ وِ 
اص ػَی دیگش، ثبصاسّب  (.Ghoroghchian & Adeli, 2022) ػتٍالـ، یه ضشٍست اػتشاتظیه ا وِ یه الذام ٍیظُ ثبؿذ، دس
دیگش  ای اص دًیب ثِ گَؿِػبثمِ اص گَؿِّب ًیض ثب ػشفتی ثیٍ ثحشاى اًذؿذُای ثِ یىذیگش هشتجظ ػبثمِدس ػشاػش دًیب ثِ ؿىل ثی

(. اص Güneri & Deveci, 2023) تاػ ّبی ًَیي هذیشیتی افضٍدُوِ ایي اهش خَد ثش اّویت اتخبر اػتشاتظی ،ذًؿَهٌتمل هی
وٌٌذُ دس صًجیشُ دّذ، هقیبسّبی اًتخبة یه تبهیيػَی دیگش، ثشسػی هجبًی ًؾشی ٍ تجشثی هشتجظ ثب هَضَؿ پظٍّؾ ًـبى هی

ّب ٍ سٍیىشدّبی هتفبٍت دًجبل ؿذُ اػت ٍ ایي تبهیي ثب سٍیىشد لاسج، هَضَفی اػت وِ اص ػَی اًذیـوٌذاى هختلف ثب سٍؽ
وٌٌذُ اًجبهیذُ اػت. اص ایي سٍ، دس حبلی ّبی پشاوٌذُ ٍ هتٌَفی دس استجبط ثب هقیبسّبی گضیٌؾ یه تبهیيّب ثِ یبفتِذگبُتٌَؿ دی

ّبی اعلافبتی یىپبسچِ ٍ سیضی ٍ اجشای هذاخلات هذیشیتی ًیبصهٌذ ػبختبسّب ٍ چبسچَةٍوبسّب ثِ ٌّگبم ثشًبهِوِ هذیشاى وؼت
ّبی آؿىبس تحمیمبت دس ایي ّب ثِ فٌَاى یىی اص ضقف(، ایي پشاوٌذگی یبفتKiyanpour et al., 2024ِهٌؼجن ّؼتٌذ )

وٌٌذُ هٌبػت ثب سٍیىشد لاسج سا افضایؾ دّذ. تَاًذ اثْبم ٍ پیچیذگی دس استجبط ثب هقیبسّبی اسصیبثی ٍ اًتخبة یه تبهیيحَصُ، هی
تبة آٍس سٍیىشدّبی ّوضهبى ًبة، چبثه، ذُ دس صًجیشُ تبهیي ثب عشاحی الگَی اًتخبة تبهیي وٌٌثٌبثشایي، هغبلقِ حبضش ثِ ّذف 

 )لاسج( اجشا ؿذُ اػت. ٍ ػجض

 شناسی پژوهش . روش2

 الف( پیـیٌِ ًؾشی
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جَیی ثشای كشفِّب  ّبی تأهیي ثِ اػتفبدُ اص هَلقیتثشسػی ٍ هذیشیت ؿجىِ ،هذیشیت صًجیشُ تأهیي : ّذفهذیشیت صًجیشُ تأهیي
 Hammiاػت )سغن فـبسّبی سلبثتی ثبصاس ٍ افضایؾ تَاى سلبثتی یه ؿشوت فلی اػتهبت ثْتش ثِ هـتشی خذ دس ّضیٌِ ٍ اسائِ

et al., 2023 .)سیضی فشآیٌذ صًجیشُ تأهیي ثِ هٌؾَس وؼت سضبیت هـتشی ثشًبهِ ٍ ّبی ًگْذاسیهذیشیت صًجیشُ تأهیي فقبلیت
ّبی تَصیـ ای اص اهىبًبت ٍ جبیگضیيثِ فٌَاى صًجیشُ وچٌیيّ سا . هذیشیت صًجیشُ تأهیي(Hofmann et al., 2019) اػت

ت ثِ لاایي هحلَ ت هیبًی ٍ توبم ؿذُ ٍ تَصیـلاّب ثِ هحلَلاّب، تغییش ؿىل ایي وبلاوِ ثؼتش حلَل وباًذ  هقشفی وشدُ
ای ىیل هجوَفِفجبست اػت اص تـ هذیشیت صًجیشُ تأهیيی دیگش، اص دیذگبّ(. Izadyar et al., 2021) هـتشی ًْبیی اػت

ت هیبًی ٍ ػپغ ثِ هحلَل ًْبیی لاّب سا ثِ هحلَ آٍسدى هَاد خبم، آى دػتِت وِ ثب ثلاتؼْی ّبی ؿجىِیىپبسچِ اص فقبلیت
  (.Joshi, 2022سػبًذ )هیت سا اص عشیك یه ػیؼتن تَصیـ ثِ دػت هـتشی لاتجذیل وشدُ ٍ ایي هحلَ

ّبی لاتیي سٍیىشدّبی چْبسگبًِ صًجیشُ تأهیي )ًبة، شاسگشفتي حشٍف اٍل ٍاطُولوِ لاسج اص وٌبس ّن ل: صًجیشُ تأهیي لاسج
 ٌذیآٍس ٍ ػجض دس فشا تبة، ًبة، چبثهی ادغبم چْبس اػتشاتظ  (.Khan et al., 2022) تـىیل ؿذُ اػت آٍس، ػجض( چبثه، تبة

داؿتي اّذاف هتفبٍت ٍ  لیاهب ثِ دل، اسدد یبسیثؼ تیاّو یهجوَفِ ٍاحذ اص ًمغِ ًؾش اػتشاتظ هیدس  يیتأه شُیصًج تیشیهذ
لاسج ثِ  يیتأه شُیصًج(. Nair & ReedTsochas, 2019) اػت ضیهَضَؿ چبلؾ ثشاًگ ه، یهتفبٍتّبی  ػبصی الضام بدُیپ

دس دػتشع ثبؿٌذ ٍ  بصیدس كَست ً ییًْب یوبس ٍ وبلاّب ٌذیفشا ِیتوبم هَاد اٍل ذیتَل یضیثشًبهِ س هی بدًجبل آى اػت وِ ث
 (. Abualigah et al., 2023) وٌٌذگبى سا هذًؾش داسد يیثب تأه ییبیتوشوض جغشاف يیوچٌّ

ّبیی اػت وِ دس ػغَح هختلف صًجیشُ تأهیي ثِ صًجیشُ تأهیي ًبة هتـىل اص ػبصهبى :1ًبة يیتأه شُیصًج تیشیهذ نیپبسادا
فلؼفِ ًبة ثِ (.  Oral & Kettani, 2015) ذوٌٌف ثب یىذیگش ثِ كَست هذاٍم ّوىبسی هیلاهٌؾَس وبّؾ ّضیٌِ ٍ حزف ات

 ضاتیتجْ، ووتش یثب هٌبثـ ووتش هبًٌذ تلاؽ اًؼبً ـتشیث یخشٍج، ای ًبةِ یاػت. هفَْم پب ٌِیدًجبل حزف اتلاف ٍ وبّؾ ّض
 ذیلتَ(. Pournader et al., 2021) ؿَد تش هی هیًضد یّبی هـتش یبصهٌذیوِ ثِ ً یووتش اػت؛ دس حبل یصهبى ٍ فضب، ووتش

 یهـتش یوِ ثِ هٌؾَس فشاّن وشدى هحلَل دسػت ثشا ؿَد یه فیتقش يیتأه شُیدػت صًج يیًبة ثِ فٌَاى وبّؾ اتلاف دس پبئ
ثؼتي  وِ ثب ثِ وبس ی تقشیف ؿذُ اػتٌیتأه شُیصًجفٌَاى ثِ  ّوچٌیيًبة  يیتأه شُیصًج. دس صهبى ٍ هىبى دسػت اػت ییًْب

 ,Rahimi, A., & Alem-Tabriz) حزف وٌذ شُیاتلاف سا دس ػشاػش صًج بیؽ افضٍدُ اسص شیثْجَد هؼتوش هشاحل غ یّب تلاؽ

2020 .) 
ػبصی، ثش تَاًبیی پبػخگَیی ػشیـ ثِ تغییشات حجن ٍ ًَؿ  هفَْم چبثه )اًقغبف پزیش(: چبثه يیتأه شُیصًج تیشیهذ نیپبسادا

هٌؾَس افضایؾ تَاًبیی پبػخ هذاٍم ثِ تغییشات  ثِ سوب ٍ ػبصی ؿشوبی وؼت صًجیشُ تأهیي چبثه ثِ یىپبسچِد. تمبضب توشوض داس
 یقٌی یشیپزاًقغبف ی،چبثى یهفَْم اػبػ(. Rezaei Pandari & Azar, 2018) ػشیـ دس ثبصاسّبی گًَبگَى اؿبسُ داسد

آؿفتِ ٍ  یصاسّبدس ثب بتیح یثشا یبدیثٌ یاػتشاتظ نیپبسادا يیا. دس تمبضب اص ًؾش حجن ٍ تٌَؿ اػت شاتییثِ تغ ـیػش ییپبػخگَ
. ذیآ دس صهبى ٍ هىبى دسػت ثِ ؿوبس هی بىیثِ هـتش تیفیهحلَل دسػت ٍ ثب و لیتحَ یهٌبػت ثشا یساُ حل ضیثجبت ٍ ً ثی

هحَس  ذادیسٍ تیشیاعلافبت ٍ هذ تیؿفبف، سٍاثظ یىشثٌذیػبختبسّب ٍ پ ییبیپَ ،چبثه يیتأه شُیصًج یذیول یتَاًوٌذػبصّب
 یوبسآهذ یدس ساػتب ذیثبّب  ؿشوت، وؼت ٍ وبس شیهتغ ظیدس هح یسلبثت تیوؼت هض یثشا(. Sahu et al., 2023) ّؼتٌذ

ثب  یاص چبثى یوؼت ػغح لبثل لجَل یؿذُ ٍ ثشا فیّن سد بىیوٌٌذگبى ٍ هـتش يیخَد فلاٍُ ثش ػبصهبى خَد ثب تأه بتیفول
 ؾیوِ تمبضب ووتش لبثل پ یی. جبشدیگ ؿىل هیچبثه  يیتأه شُیاػت وِ صًج یحبلت يی. دس چٌٌٌذو یهـبسوت ٍ ّوىبس گشیىذی
 (. Shafiq & Soratana, 2019) وٌذیفول ه یچبثه ثِ خَث ذیتَل، ثِ تٌَؿ ثبلا اػت بصیثَدُ ٍ ً یٌیث

 تیآٍسی سا لبثل تبة. اػتی چبثى یٍسا یدس ثقذ شاتییثِ تغ ییپبػخگَ ییآٍسی تَاًب تبة آٍس:تبة يیتأه شُیصًج تیشیهذ نیپبسادا
ًـذُ دس  یٌیثؾیپ شاتییتغ ذیآٍس ثبؿذ ثب تبة ٌىِیا یثٌگبُ ثشا یه .داًٌذ هی گشید فِیثِ ٍؽ فِیٍؽ هیاص  ـیػش شییبى دس تغػبصه

حبل تفبٍت  يیثب ا، ثبؿذ دس استجبط هی یآٍسی ثب ّوِ اثقبد چبثى تبة. خَد داؿتِ ثبؿذ لسا تحت وٌتش بىیهـتش یثبصاس ثب تمبضبّب
ّب دس غلجِ ثش  ثٌگبُ تیثب لبثل یآٍسی ثِ عَس ول تبة نیپبسادا. ًـذُ ثبصاس اػت یٌیثؾیپ شاتییثِ تغ ـیػش ییدس پبػخگَ یذیول

                                                 
1
 Lean management (LM) 
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ّب ثِ  آى لیٍ تجذ شاتییتغ يیاص ا تیٍوبس ٍ وؼت ٍ هضوؼت ظیػبثمِ اص جبًت هح ثی یذّبیهٌتؾشُ ثمب دس ثشاثش تْذ شیغ شاتییتغ
 (.Sharma et al., 2021) فشكت دس استجبط اػت

ؼت ٍ وٌتشل آة ٍ َّا ٍ یص ظیهح تیوشدى ؿذت تخشتش  نیػجض ثب هلا يیتأه شُیصًجػجض:  يیتأه شُیصًج تیشیهذ نیپبسادا
 يیی تأه شُیدس صًج. وؼت ٍ وبس ػش ٍ وبس داسد بتیػجض دس ػشتبػش فول یفوبل ساّىبسّبای  لِیثَػ یذیّبی تَل ٍ صثبلِ قبتیضب

 يیثِ ا ذىیدس سػ یٍ فٌبٍس ؿًَذیّبیی ّؼتٌذ وِ هغشح ه فٌَاى يیهْوتش یاًشطٍ وبّؾ هلشف  ؼتیص ظیػجض تَجِ ثِ هح
وشدى  شُیثب فشاّن وشدى اهىبى جزة ٍ رخ ـشفتِیپ یّبی. فٌبٍس(Sonar et al., 2022) وٌذ هی یبسیّب سا دٍ هْن ػبصهبى

اًذ.  وشدُ فبیا یًمؾ هْو يیأهت شُیدس تحمك ػجض ثَدى صًج ػَختوبّؾ هلشف  يیٍ ّوچٌ یذیوشثي تَل اوؼیذدی گبص
 ی،ؼتیص ظیثْجَد فولىشد هح ٍ وٌذ خلك اسصؽ هی يیتأه شُیدس صًج یؼتیص ظیػجض ثِ هٌؾَس وبّؾ اثشات هح يیتأه شُیصًج

 (. Rahimi & Alem-Tabriz, 2021) ػشثبس سا ثِ دًجبل داسدّبی  ٌِیٍ ّض قبتیوبّؾ دفـ ضب
 ة( پیـیٌِ تجشثی

ّبی آًبى یبفتِ. اًذُوشد ییؿٌبػب لاسج نیوٌٌذُ دس پبسادا يیاًتخبة تبه یسا ثشا یذیول بسیهق 22ٍّـی دس پظ ػًَبس ٍ ّوىبساى 
دس  بسیهق يیتش دٌّذُ لذست هحشوِ ثبلا ٍ هْن وِ ًـبى شدیگ یػلؼلِ هشاتت لشاس ه يییدس پب ییبیجغشاف تیوِ هَلق دّذًـبى هی

ثْجَد  یثشا ذیّب ثب اػت ٍ ػبصهبى ییلذست هحشوِ ثبلا دٌّذًُـبى يیّوچٌ ذیاػت. صهبى ػشسػ تبهیي وٌٌذٌُّگبم اًتخبة ّش 
 . (Sonar et al., 2022) وٌٌذگبى توشوض وٌٌذ صهبى فشضِ یثِ ثبصاس، سٍ ذیهحلَلات جذ تش ـیػش یفولىشد هحلَل ٍ هقشف

 31 یاسائِ ؿذُ اػت وِ داسا ییالگَلاسج  يیتأه شُیػبصی صًج بدُیدس پ تیهَفم یثشای آثبد فیؿش یهشٍتٍ  یشیًلدس پظٍّؾ 
 یاستمب، یشًٍیث ظیتَجِ ثِ هح، یهٌبثـ اًؼبً تیشیهذذ، یٍ تَل ٌذّبیفشا تیشیهذي، یتأه شُیصًج یثقذ ؿبهل عشاح 8دس  بسیهق

 ػتا يیتأه شُیاسوبى صًج شیٍ تقبهل ثب ػب یغیهح ؼتیتَجِ ثِ هؼبئل صبى، یاستجبط ثب هـتش تیشیهذ، یصهبًفشٌّگ ٍ تفىش ػب
(Nasiri & morovatisharifabadi, 2021) .  ِدّذ وِ اص  ًـبى هی جیًتبپظٍّـی ًیض  ضیفبلن تجشی  ٍ ویسحًتبیج هغبلق

 يیتبه شُیصًج یٍ چبثى یالذام دس ًبث 21ي، یـیپ مبتیًبة ٍ چبثه دس تحم يیتبه شُیصًج یؿذُ ثشا یالذام هقشف 100هجوَؿ 
ّب هٌجش  ّوضهبى آى یاًذ ٍ اجشا ؿذُ ذُیّبی ًبة ٍ چبثه دس ّن تٌ نیپبساداّوچٌیي، . هْن ٍ لبثل اجشا ّؼتٌذ یهحلَلات دفبف

 . (Rahimi & Alem-Tabriz, 2020) ؿَد هی يیتبه شُیثِ ثْجَد فولىشد صًج
 ج( اثضاس ٍ سٍؽ  
-د وِ ثب سٍؽ هذلگیشای اػت ٍ ثِ لحبػ سٍؽ دس دػتِ هغبلقبت ویفی لشاس هیای تَػقِتحمیك حبضش اص ًؾش ّذف هغبلقِ 

ّبی اوتـبفی تحمیك اػت وِ تفؼیشی اص ًؾش هبّیت یىی اص سٍؽ -تفؼیشی اًجبم ؿذُ اػت. سٍؽ ػبختبسی -ػبصی ػبختبسی
گیشد ٍ ثب تَجِ ثِ هجبًی ٍ هفشٍضبت پبساداین جْت ؿٌبػبیی سٍاثظ ثیي فَاهل ٍ هتغیشّبی هختلف هَسد اػتفبدُ لشاس هی

تَػقِ یبفتِ اػت. ثب تَجِ ثِ ایي هَضَؿ وِ ّذف ایي سٍؽ ؿٌبػبیی سٍاثظ پیچیذُ ٍ چٌذػغحی تفؼشگشایی دس فلَم اجتوبفی 
وٌٌذُ دس ثٌذی فَاهل هَثش ثش اًتخبة تبهیيتَاًذ اص لبثلیت هٌبػجی ثشای تجییي ٍ ػغحثیي هتغیشّب ٍ فَاهل هختلف اػت، هی

ای )جْت ؿٌبػبیی  ّبی وتبثخبًِ سی اعلافبت هَسد ًیبص اص سٍؽصًجیشُ تبهیي لاسج ثشخَسداس ثبؿذ. دس ایي تحمیك ثشای جوـ آٍ
ّب ٍ فَاهل ؿٌبػبیی ؿذُ( ثٌذی ؿبخقػبصی ٍ ػغحوٌٌذُ( ٍ پشػـٌبهِ )جْت هذلّب ٍ هقیبسّبی اًتخبة تبهیيؿبخق

وت تَلیذ وٌٌذُ خجشُ دس حَصُ صًجیشُ تبهیي ٍ هذیشاى اجشایی چٌذ ؿش 12اػتفبدُ ؿذُ اػت. جبهقِ پبػخگَیبى پظٍّؾ حبضش 
 هَاد غزایی دس اػتبى اكفْبى تـىیل دادًذ وِ ثِ سٍؽ ّذفوٌذ اًتخبة ؿذًذ.

 نتایج و بحث . 3 
 (ISM)الف( یبفتِ ّبی سٍیىشد ػبختبسی تفؼیشی

ای ثشای اًجبم ایي پظٍّؾ، اثتذا هقیبسّبی ػٌجؾ تبهیي وٌٌذگبى ثب اػتفبدُ اص ادثیبت تحمیك اػتخشاج ٍ دس لبلت پشػـٌبهِ
ّب، ًؾشات هتخللبى تجویـ ؿذ. تجویـ ًؾشات ثش وٌٌذگبى تَصیـ گشدیذ.  پغ اص جوـ آٍسی پشػـٌبهِتٌؾین ٍ دس ثیي هـبسوت

اًذ. ّش ًوبد هقٌبی خجشگبى اص چْبس ًوبد ثشای تقییي ساثغِ دٍ فشآیٌذ فشفی اػتفبد وشدُ اػبع فشاٍاًی ًؾشات كَست گشفت.
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دّذ وِ ایي هقٌب سا هی Aاػت.  bٍسٍدی  ،aاػت. خشٍجی  bفبهل   پیؾ ًیبص  a ِ فبهلدّذ وایي هقٌب سا هی Vخبف داسد. 

ّن ًیبص ّؼتٌذ. ثِ  a ٍ bدّذ وِ فَاهل ایي هقٌب سا هی Xگیشد. هی bٍسٍدی خَد سا اص  aاػت.  bًیبص فبهل پغ aفبهل 
ثِ یىذیگش   a  ًٍِbًِ   ّؼتٌذ. ًبهشثَط  bل ٍ فبه aدّذ وِ فبهل  ایي هقٌب سا هی O دٌّذ. یىذیگش ٍسٍدی ٍ خشٍجی هی

(، ایي ثشآیٌذ هحبػجِ ؿذُ اسائِ هی 1دس ًْبیت ثشآیٌذ ًؾشات هَسد هحبػجِ لشاس گشفت وِ دس جذٍل ؿوبسُ )دٌّذ. ٍسٍدی ًوی
 گشدد. 

 (: ثشایٌذ ًؾشخَاّی دس هَسد استجبط فَاهل1جذٍل ؿوبسُ )

 20 19 18 17 16 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

1 O O O O O V O O O O O A V O O O V X X  

2 A A A O A A A A A O X A X A O A O O   

3 O A X A X A A A A X O A O A X A A    

4 V X V X X V X X A V A A V O O O     

5 V A O O O V O O O O V A V X V      

6 V O V O O X O O O V V A O X       

7 A X O O O X O V A O O X V        

8 O A A O A O O O O O A A         

9 V V V V V O O O V V V          

10 X X V V X X O O A X           

11 A X O O A A O O A            

12 V V V O V O O O             

13 O X X O X V X              

14 O X X O V V               

15 V X X V X                

16 X A X X                 

17 O A A                  

18 V X                   

19 X                    

20                     

 ّبی پظٍّؾ()هٌجـ: یبفتِ                

 ة( تـىیل هبتشیغ دػتیبثی
ثِ افذاد كفش ٍ یه ثش حؼت لَافذ صیش هی تَاى ثِ هبتشیغ دػتیبثی سػیذ. ایي  SSIMثب تجذیل ًوبدّبی سٍاثظ هبتشیغ 

 ( لبثل هـبّذُ اػت.2الذاهبت دس جذٍل ؿوبسُ )
 (: تـىیل هبتشیغ دػتیبثی2جذٍل ؿوبسُ )

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 10 

1 1 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

2 1 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 

4 0 0 1 1 0 0 0 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 

5 0 1 1 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

6 0 0 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 1 0 0 1 0 1 
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 ّبی پظٍّؾ()هٌجـ: یبفتِ

 ج( تـىیل هبتشیغ دػتشػی ًْبیی
هٌجش ثِ  1ثبیؼت ػبصگبسی دسًٍی آى ثشلشاس ؿَد. ثِ فٌَاى ًوًَِ اگش هتغیش پغ اص ایٌىِ هبتشیغ اٍلیِ دػتیبثی ثذػت آهذ، هی

ٍ اگش دس هبتشیغ دػتیبثی ایي ؿَد  3ًیض هٌجش ثِ هتغیش  1ثبیؼت هتغیش ؿَد، هی 3ّن هٌجش ثِ هتغیش  2ؿَد ٍ هتغیش  2هتغیش 
ًـبى دادُ  *1حبلت ثشلشاس ًجَد ثبیذ هبتشیغ اكلاح ؿذُ ٍ سٍاثغی وِ اص للن افتبدُ جبیگضیي ؿًَذ. دس هبتشیغ ًْبیی اكلاحبت ثب 

 گشدد.( لبثل هـبّذُ اػت، هبتشیغ دػتشػی ًْبیی تشػین هی3ؿذُ اػت. ثذیي تشتیت ّوبًگًَِ وِ دس جذٍل ؿوبسُ )
 (:  تـىیل هبتشیغ دػتشػی ًْبیی3بسُ )جذٍل ؿو

 ًفَر 20 19 18 17 16 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

1 1 1 1 1 0 1*  1*  1 0 1*  1*  0 1*  1*  1 1*  1*  1*  1*  1*  17 

2 1 1 0 1*  0 0 0 1 0 1 1*  0 0 0 1*  1*  1*  1*  1*  1*  12 

3 1 0 1 1*  0 1 1*  1*  0 1*  1 0 1*  1*  1*  1 1*  1 1*  1*  16 

4 0 0 1 1 1*  1*  1*  1 0 1*  1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 16 

5 0 1 1 0 1 1 1 1 1*  1 1*  0 1*  0 1 1*  1*  1*  1*  1 16 

6 0 1*  1 1*  1*  1 1 1*  1*  1 1 0 1*  1*  1 1*  1*  1 1*  1 18 

7 1*  1 1 1*  1 1 1 1 1 1*  1*  1*  1 1*  1 1*  1*  1*  1 1*  20 

8 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1*  1*  1*  1 1 1 1 1 20 

10 0 1 1*  1 1*  1*  1*  1 0 1 1 0 1*  1*  1 1 1 1 1 1 17 

11 0 0 1 1*  1*  0 1*  1*  0 1 1 0 1*  1*  1*  1*  1*  1*  1 1*  15 

12 0 0 1 1 1*  0 1 1*  0 1 1 1 1*  1*  1*  1 1*  1 1 1 16 

13 0 0 1 1 1*  1*  1*  1*  0 1*  1*  0 1 1 1 1 1*  1 1 1*  16 

14 0 0 1 1 1*  1*  1*  1*  0 1*  1*  0 1 1 1 1 1*  1 1 1*  16 

7 0 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 

8 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 

10 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 

11 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 

12 0 0 1 1 0 0 1 0 0 1 1 1 0 0 0 1 0 1 1 1 

13 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 1 1 0 

14 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 1 1 0 

15 0 0 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 

16 0 0 1 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 1 1 1 1 0 1 

17 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 

18 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 

19 0 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 

20 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 1 1 
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15 0 1*  1 1*  1*  1 1 1*  0 1 1 0 1*  1*  1 1 1 1 1 1 17 

16 0 1*  1 1 0 0 1*  1 0 1 1 0 1 1*  1 1 1 1 1*  1 15 

17 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 5 

18 0 0 1 1*  1*  0 1*  1 0 1*  1*  0 1 1 1 1 1 1 1 1 15 

19 0 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 15 

20 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 1 1 6 

  18 18 17 18 19 17 15 16 3 18 18 4 18 3 11 13 17 17 11 5 ٍاثؼتگی

 ّبی پظٍّؾ()هٌجـ: یبفتِ

 د( ػغح ثٌذی فَاهل
ّبی ّش یه ّب ٍ خشٍجیپغ اص هحبػجِ هبتشیغ دػتشػی ًْبیی، ثبیذ ػغَح هذل هـخق گشدد. ثذیي تشتیت هجوَفِ ٍسٍدی

وَفِ هـتشن هحبػجِ ؿذُ یىؼبى ثبؿذ، آى فبهل هشثَط ثِ ّوبى ػغح ّب ٍ هجگشدد ٍ چٌبًچِ خشٍجیاص فَاهل هـخق هی
ثبؿذ. دس غیش ایٌلَست ثبیذ ثِ ػغح ثقذی هٌتمل گشدد. ًتبیج حبكل اص ػغح ثٌذی ثشای تقییي فَاهل ػغح یه ثِ فٌَاى هی

هذل هـخق گشدد. ثذیي  ( اسائِ ؿذُ اػت. پغ اص هحبػجِ هبتشیغ دػتشػی ًْبیی، ثبیذ ػغَح4ًوًَِ دس لبلت جذٍل ؿوبسُ )
ّب ٍ هجوَفِ هـتشن هحبػجِ گشدد ٍ چٌبًچِ خشٍجیّبی ّش یه اص فَاهل هـخق هیّب ٍ خشٍجیتشتیت هجوَفِ ٍسٍدی

 ثبؿذ. دس غیش ایٌلَست ثبیذ ثِ ػغح ثقذی هٌتمل گشدد. ؿذُ یىؼبى ثبؿذ، آى فبهل هشثَط ثِ ّوبى ػغح هی
 1(:تقییي فَاهل ػغح 4جذٍل ؿوبسُ )

 ػغح هجوَفِ هـتشن هجوَفِ ٍسٍدی هجوَفِ خشٍجی لفَاه
، 13، 11، 10، 8، 7، 6، 4، 3، 2، 1 وتیل

14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 
1 ،2 ،3 ،7 ،9 1 ،2 ،3 ،7  

، 17، 16، 15، 11، 10، 8، 4، 2، 1 كفش یهَجَد
18 ،19 ،20 

1 ،2 ،5 ،6 ،7 ،8 ،9 ،10 ،15 ،
16 ،17 

1 ،2 ،8 ،10 ،15 ،16 ،17  

 اًتؾبس بىصه
1 ،3 ،4 ،6 ،7 ،8 ،10 ،11 ،13 ،

14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 

1 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،
12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،

19 

1 ،3 ،4 ،6 ،7 ،10 ،11 ،13 ،
14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،19 

 

 ییبیجغشاف تیهَلق
3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،8 ،10 ،11 ،13 ،

14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 

1 ،2 ،3 ،4 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،
12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،

19 

3 ،4 ،6 ،7 ،10 ،11 ،13 ،
14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،19 

 

، 13، 11، 10، 9، 8، 7، 6، 5، 3، 2 ییپبػخگَ ضاىیه
15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 

4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،12 ،
13 ،14 ،15 ،18 ،19 

5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،13 ،
15 ،18 ،19 

 

، 11، 10، 9، 8، 7، 6، 5، 4، 3، 2 ذیجذ ذیخظ تَل تیلبثل
13 ،14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 

1 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،13 ،
14 ،15 

3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،13 ،
14 ،15 

 

، 10، 9، 8، 7، 6، 5، 4، 3، 2، 1 یًَآٍس تیلبثل
11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،17 ،

18 ،19 ،20 

1 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7  ،9 ،10 ،11 ،
12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،19 ،

20 

1 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7  ،9 ،10 ،
11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،

18 ،19 ،20 
 

 تبخیش ٍ تقَیك ػفبسؿبت
2 ،8 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،8 ،9 ،10 ،
11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،

19 
2 ،8 1 

، 10، 9، 8، 7، 6، 5، 4، 3، 2، 1 یشیپز اًقغبف
11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،17 ،

18 ،19 ،20 
5 ،6 ،7 ،9 5 ،6 ،7 ،9  

 ، 11، 10، 7، 6، 5، 4، 3، 2، 10، 9، 7، 6، 5، 4، 3، 2، 1، 13، 11، 10، 8، 7، 6، 5، 4، 3، 2 پغ اص فشٍؽ خذهبت
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14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،
19 ،20 

13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،19 ،
20 

 اعلافبت یػبص پبسچِىی
3 ،4 ،5 ،7 ،8 ،10 ،11 ،13 ،14 ،

15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،
11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،

19 ،20 

3 ،4 ،5 ،7 ،10 ،11 ،13 ،
14 ،15 ،16 ،18 ،19 ،20 

 

، 13، 12، 11، 10، 8، 7، 5، 4، 3 شهٌتؾشُیاختلالات غ جبدیا تیلبثل
14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 

7 ،9 ،12 7 ،12  

، 13، 11، 10، 8، 7، 6، 5، 4، 3 یٍ هَجَد هیاػتشاتظ تیؽشف
14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 

1 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،
12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،19 

3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،10 ،11 ،13 ،
14 ،15 ،16 ،18 ،19 

 

، 13، 11، 10، 8، 7، 6، 5، 4، 3 اًجَُ یػبص یػفبسؿ تیلبثل
14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 

1 ،3 ،4 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،12 ،
13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،19 

3 ،4 ،6 ،7 ،10 ،11 ،13 ،
14 ،15 ،16 ،18 ،19 

 

 هقىَع هیلجؼت تیلبثل
2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،8 ،10 ،11 ،13 ،

14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،
11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،

19 

2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،10 ،11 ،
13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،19 

 

 ؼتیص ظیهح تیشیهذ ؼتنیػ
2 ،3 ،4 ،7 ،8 ،10 ،11 ،13 ،14 ،

15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،
11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،17 ،

18 ،19 ،20 

2 ،3 ،4 ،7 ،10 ،11 ،13 ،
14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،

20 
 

 ذاسیهحلَل پب یعشاح
2 ،3 ،4 ،16 ،17 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،
11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،17 ،

18 ،19 
2 ،3 ،4 ،16 ،17 1 

 حیبتچشخِ  یبثیاسص ؼتنیػ
3 ،4 ،5 ،7 ،8 ،10 ،11 ،13 ،14 ،

15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،
11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،

19 

3 ،4 ،5 ،7 ،10 ،11 ،13 ،
14 ،15 ،16 ،18 ،19 

 

 ؿْشت
3 ،4 ،5 ،7 ،8 ،10 ،11 ،13 ،14 ،

15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،
11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،

19 ،20 

3 ،4 ،5 ،7 ،10 ،11 ،13 ،
14 ،15 ،16 ،18 ،19 ،20 

 

 هذت یعَلاً استجبعبت
7 ،10 ،11 ،16 ،19 ،20 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،
11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،

19 ،20 
7 ،10 ،11 ،16 ،19 ،20 1 

 ّبی پظٍّؾ()هٌجـ: یبفتِ

ثبؿٌذ. ثذیي ثب تَجِ ثِ ًتبیج ثِ دػت آهذُ هـخق هی ؿَد وِ ػِ فبهل هشثَط ثِ ػغح اٍل )آخشیي ػغح اثشگزاسی( هی

گشدًذ ٍ اداهِ هحبػجبت ثذٍى ایي ػِ فبهل اًجبم هی پزیشد. ایي ػِ فبهل فجبستٌذ اص: اص هحبػجبت حزف هیتشتیت ایي ػِ فبهل 

( اسائِ 5ثٌذی دٍم ًیض دس جذٍل ؿوبسُ )ًتبیج ػغح «.هذت یعَلاً استجبعبت، ذاسیهحلَل پب یعشاح، ػفبسؿبت كیٍ تقَ شیتبخ»

 ؿذُ اػت. 

 2(: تقییي فَاهل ػغح 5جذٍل ؿوبسُ )
 ػغح هجوَفِ هـتشن هجوَفِ ٍسٍدی هجوَفِ خشٍجی اهلفَ

، 15، 14، 13، 11، 10، 7، 6، 4، 3، 2، 1 لیوت
16 ،18 ،19 

1 ،2 ،3 ،7 ،9 1 ،2 ،3 ،7  

  16، 15، 10، 2، 1 16، 15، 10، 9، 7، 6، 5، 2، 1 19، 18، 16، 15، 11، 10، 4، 2، 1 هَجَدی كفش

، 15، 14، 13، 11، 10، 7، 6، 4، 3، 1 صهبى اًتؾبس
16 ،18 ،19 

1 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،12 ،13 ،
14 ،15 ،16 ،18 ،19 

1 ،3 ،4 ،6 ،7 ،10 ،11 ،13 ،14 ،15 ،
16 ،18 ،19 

2 

 2، 16، 15، 14، 13، 11، 10، 7، 6، 4، 3، 13، 12، 11، 10، 9، 7، 6، 4، 3، 2، 1، 15، 14، 13، 11، 10، 7، 6، 5، 4، 3 هَلقیت جغشافیبیی
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16 ،18 ،19 14 ،15 ،16 ،18 ،19 18 ،19 
، 16، 15، 13، 11، 10، 9، 7، 6، 5، 3، 2 هیضاى پبػخگَیی

18 ،19 
4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،12 ،13 ،14 ،

15 ،18 ،19 
5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،13 ،15 ،18 ،19  

، 14، 13، 11، 10، 9، 7، 6، 5، 4، 3، 2 لبثلیت خظ تَلیذ جذیذ
15 ،16 ،18 ،19 

1 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،13 ،14 ،15 3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،13 ،14 ،15  

، 12، 11، 10، 9، 7، 6، 5، 4، 3، 2، 1 لبثلیت ًَآٍسی
13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،19 

1 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7  ،9 ،10 ،11 ،12 ،13 ،
14 ،15 ،16 ،18 ،19 

1 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7  ،9 ،10 ،11 ،12 ،13 ،
14 ،15 ،16 ،18 ،19 

 

، 12، 11، 10، 9، 7، 6، 5، 4، 3، 2، 1 اًقغبف پزیشی
13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،19 

5 ،6 ،7 ،9 5 ،6 ،7 ،9  

، 15، 14، 13، 11، 10، 7، 6، 5، 4، 3، 2 خذهبت پغ اص فشٍؽ
16 ،18 ،19 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،12 ،
13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،19 

2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،10 ،11 ،13 ،14 ،
15 ،16 ،18 ،19 

2 

، 16، 15، 14، 13، 11، 10، 7، 5، 4، 3 یىپبسچِ ػبصی اعلافبت
18 ،19 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،12 ،
13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،19 

3 ،4 ،5 ،7 ،10 ،11 ،13 ،14 ،15 ،16 ،
18 ،19 

2 

لبثلیت همبثلِ ثب  اختلالات 
 غیشهٌتؾشُ

3 ،4 ،5 ،7 ،10 ،11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،
16 ،18 ،19 

7 ،9 ،12 7 ،12  

ؽشفیت اػتشاتظیه ٍ 
 هَجَدی

3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،10 ،11 ،13 ،14 ،15 ،
16 ،18 ،19 

1 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،12 ،13 ،
14 ،15 ،16 ،18 ،19 

3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،10 ،11 ،13 ،14 ،15 ،
16 ،18 ،19 

2 

لبثلیت ػفبسؿی ػبصی 
 اًجَُ

3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،10 ،11 ،13 ،14 ،15 ،
16 ،18 ،19 

1 ،3 ،4 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،12 ،13 ،14 ،
15 ،16 ،18 ،19 

3 ،4 ،6 ،7 ،10 ،11 ،13 ،14 ،15 ،16 ،
18 ،19 

 

، 15، 14، 13، 11، 10، 7، 6، 5، 4، 3، 2 لبثلیت لجؼتیه هقىَع
16 ،18 ،19 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،12 ،
13 ،14، 15 ،16 ،18 ،19 

2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،10 ،11 ،13 ،14 ،
15 ،16 ،18 ،19 

2 

ػیؼتن هذیشیت هحیظ 
 صیؼت

2 ،3 ،4 ،7 ،10 ،11 ،13 ،14 ،15 ،16 ،
18 ،19 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،12 ،
13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،19 

2 ،3 ،4 ،7 ،10 ،11 ،13 ،14 ،15 ،16 ،
18 ،19 

2 

ِ ػیؼتن اسصیبثی چشخ
 حیبت

3 ،4 ،5 ،7 ،10 ،11 ،13 ،14 ،15 ،16 ،
18 ،19 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،12 ،
13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،19 

3 ،4 ،5 ،7 ،10 ،11 ،13 ،14 ،15 ،16 ،
18 ،19 

2 

، 16، 15، 14، 13، 11، 10، 7، 5، 4، 3 ؿْشت
18 ،19 

1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،9 ،10 ،11 ،12 ،
13 ،14 ،15 ،16 ،18 ،19 

3 ،4 ،5 ،7 ،10 ،11 ،13 ،14 ،15 ،16 ،
18 ،19 

2 

 ّبی پظٍّؾ()هٌجـ: یبفتِ

صهبى اًتؾبس، هَلقیت »ؿَد وِ ًِ فبهل دس ػغح دٍم لشاس داسًذ: (، هـخق هی5ثب تَجِ ثِ ًتبیج ثِ دػت آهذُ دس جذٍل ؿوبسُ )

ختلالات غیشهٌتؾشُ، ؽشفیت اػتشاتظیه ٍ هَجَدی، جغشافیبیی، خذهبت پغ اص فشٍؽ، یىپبسچِ ػبصی اعلافبت، لبثلیت ایجبد ا

«. لبثلیت ػفبسؿی ػبصی اًجَُ، لبثلیت لجؼتیه هقىَع، ػیؼتن هذیشیت هحیظ صیؼت، ػیؼتن اسصیبثی چشخِ حیبت ٍ ؿْشت

 ( اسائِ ؿذُ اػت. 6ؿٌبػبیی فَاهل هشثَط ثِ ػغح ػَم ًیض دس جذٍل ؿوبسُ )
 3(: تقییي فَاهل ػغح 6جذٍل ؿوبسُ )

 ػغح هجوَفِ هـتشن هجوَفِ ٍسٍدی هجوَفِ خشٍجی لفَاه
  7، 2، 1 9، 7، 2، 1 14، 7، 6، 2، 1 لیوت

 3 2، 1 9، 7، 6، 5، 2، 1 2، 1 هَجَدی كفش
  9، 7، 6، 5 14، 12، 9، 7، 6، 5 9، 7، 6، 5، 2 هیضاى پبػخگَیی

  14، 9، 7، 6، 5 14، 9، 7، 6، 5، 1 14، 9، 7، 6، 5، 2 لبثلیت خظ تَلیذ جذیذ

  14، 12، 9،  7، 6، 5، 1 14، 12، 9، 7، 6، 5، 1 14، 12، 9، 7، 6، 5، 2، 1 لبثلیت ًَآٍسی

  9، 7، 6، 5 9، 7، 6، 5 14، 12، 9، 7، 6، 5، 2، 1 اًقغبف پزیشی

  12، 7 12، 9، 7 14، 12، 7، 5 لبثلیت همبثلِ ثب  اختلالات غیشهٌتؾشُ

  14، 7، 6 14، 12، 9، 7، 6، 1 14، 7، 6، 5 لبثلیت ػفبسؿی ػبصی اًجَُ

 ّبی پظٍّؾ()هٌجـ: یبفتِ
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ثبؿذ. پغ اص تقییي هی« هَجَدی كفش»( لبثل هـبّذُ اػت، تٌْب فبهل هشثَط ثِ ػغح ػَم 6ّوبًگًَِ وِ دس جذٍل ؿوبسُ )

 سؽ ؿذُ اػت. گضا 7دس دػتَس وبس لشاس گشفت وِ ایي هَضَؿ دس جذٍل  4، ؿٌبػبیی فَاهل ػغح 3فَاهل هشثَط ثِ ػغح 
 4(: تقییي فَاهل ػغح 7جذٍل ؿوبسُ )

 ػغح هجوَفِ هـتشن هجوَفِ ٍسٍدی هجوَفِ خشٍجی فَاهل
  7، 1 9، 7، 1 14، 7، 6، 1 لیوت

 4 9، 7، 6، 5 14، 12، 9، 7، 6، 5 9، 7، 6، 5 هیضاى پبػخگَیی
 4 14، 9، 7، 6، 5 14، 9، 7، 6، 5، 1 14، 9، 7، 6، 5 لبثلیت خظ تَلیذ جذیذ

 4 14، 12، 9،  7، 6، 5، 1 14، 12، 9، 7، 6، 5، 1 14، 12، 9، 7، 6، 5، 1 لبثلیت ًَآٍسی
  9، 7، 6، 5 9، 7، 6، 5 14، 12، 9، 7، 6، 5، 1 اًقغبف پزیشی

  12، 7 12، 9، 7 14، 12، 7، 5 لبثلیت همبثلِ ثب اختلالات غیشهٌتؾشُ

  14، 7، 6 14، 12، 9، 7، 6، 1 14، 7، 6، 5 لبثلیت ػفبسؿی ػبصی اًجَُ

 ّبی پظٍّؾ()هٌجـ: یبفتِ

ثبؿٌذ. ثذیي تشتیت ایي ػِ دّذ وِ ػِ فَاهل هشثَط ثِ ػغح چْبسم اثشگزاسی هی( ًـبى هی7هشاجقِ ثِ جذٍل جذٍل ؿوبسُ )

«. ت ًَآٍسیهیضاى پبػخگَیی، لبثلیت خظ تَلیذ جذیذ، لبثلی»فبهل اص هحبػجبت حزف هی گشدًذ. ایي ػِ فبهل فجبستٌذ اص: 

 اسائِ ؿذُ اػت.  8ًیض دس جذٍل  5هحبػجبت هشثَط ثِ ؿٌبػبیی فَاهل هشتجظ ثب ػغح 
 5(: تقییي فَاهل ػغح 8جذٍل ؿوبسُ )

 ػغح هجوَفِ هـتشن هجوَفِ ٍسٍدی هجوَفِ خشٍجی فَاهل
  1 9، 1 14، 1 لیوت

  9 9 14، 12، 9، 1 اًقغبف پزیشی

  12 12، 9 14، 12 شُلبثلیت همبثلِ ثب اختلالات غیشهٌتؾ

 5 14 14، 12، 9، 1 14 لبثلیت ػفبسؿی ػبصی اًجَُ
 ّبی پظٍّؾ()هٌجـ: یبفتِ

ثبؿذ. دس ًْبیت، هی« لبثلیت ػفبسؿی ػبصی اًجَُ » (، تٌْب فبهل هشثَط ثِ ػغح پٌجن فبهل 8هغبثك ثب جذٍل ؿوبسُ )

( لبثل هـبّذُ اػت. هغبثك ثب اعلافبت اسائِ ؿذُ دس ایي 9) ًیض دس جذٍل ؿوبسُ 7ٍ  6هحبػجبت پیشاهَى ؿٌبػبیی فَاهل ػغَح 

لیوت ٍ تبخیش ٍ لبثلیت »جذٍل، فَاهل ثبلیوبًذُ هشثَط ثِ دٍ ػغح ًْبیی ؿؾ ٍ ّفت هی ثبؿٌذ. دس ػغح ؿـن دٍ فبهل 

یي تشتیت ولیِ اػت. ثذ« اًقغبف پزیشی  »ٍ تٌْب فبهل ػغح ّفتن وِ اثشگزاستشیي ػغح هی ثبؿذ، « اختلالات غیش هٌتؾشُ 

 فَاهل ؿٌبػبیی ؿذُ دس ػغَح هختلف ّفتگبًِ جبیگزاسی ؿذًذ.
  7ٍ 6(: تقییي فَاهل ػغح 9جذٍل ؿوبسُ )

 ػغح هجوَفِ هـتشن هجوَفِ ٍسٍدی هجوَفِ خشٍجی فَاهل
 6 1 9، 1 1 لیوت

 7 9 9 12، 9، 1 اًقغبف پزیشی
 6 12 12، 9 12 لبثلیت همبثلِ ثب  اختلالات غیشهٌتؾشُ

 ّبی پظٍّؾ(هٌجـ: یبفتِ)

 دس صًجیشُ تبهیي لاسج وٌٌذُ يیتبه الگَی اسصیبثیُ( 
ثب تَجِ ثِ هحبػجبت كَست گشفتِ، هـخق ؿذ وِ ّفت ػغح ٍجَد داسد. ّفت ػغح ؿٌبػبیی ؿذُ ٍ فَاهل هشثَط ثِ ّش 

وٌٌذُ دس قیبسّبی اسصیبثی تبهیيلبثل هـبّذُ اػت، توبهی ه 1اًذ. ّوبًگًَِ وِ دس ؿىل ( اسائِ ؿذ1ُػغح، دس ؿىل ؿوبسُ )
وٌٌذُ داؿتِ تَاًذ تبثیش ٍ ًفَر یىؼبى ٍ ثِ ّویي تشتیت اّویت یىؼبى ٍ ثشاثشی ثشای اًتخبة تبهیيصًجیشُ تبهیي لاسج ًوی

بة ثبیؼت دس صهبى اسصیبثی ٍ اًتخوٌٌذُ، هْوتشیي فبهلی اػت وِ هیپزیشی تبهیيّبی پظٍّؾ، اًقغبفثبؿٌذ. هغبثك ثب یبفتِ
لبثلیت همبثلِ ثب اختلالات غیش هٌتؾشُ، ٍ  شیتبخپزیشی، لیوت ٍ وٌٌذُ دس پبساداین لاسج هَسد تَجِ لشاس گیشد. پغ اص اًقغبفتبهیي
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ثبیؼت هَسد تَجِ لشاس گیشًذ. ًتبیج وٌٌذُ دس صًجیشُ تبهیي لاسج هیاص هْوتشیي فَاهلی ّؼتٌذ وِ دس صهبى اًتخبة یه تبهیي
وٌٌذُ دس ایي سٍیىشد لبثلیت ػفبسؿی ػبصی اًجَُ، ػَهیي هقیبس تبثیشگزاس دس اًتخبة یه تبهیيي اػت وِ ّوچٌیي گَیبی ای

وٌٌذُ دّذ، هذیشاى یه ػبصهبى دس ٌّگبم اًتخبة تبهیيوٌٌذگبى دس ایي هغبلقِ ّوچٌیي ًـبى هیاػت. تحلیل دیذگبُ هـبسوت
لبثلیت لبثلیت همبثلِ ثب اختلالات غیش هٌتؾشُ ٍ ٍ  شیتبخلیوت، پزیشی، بفدس فشایٌذ تَػقِ یه صًجیشُ تبهیي لاسج، پغ اص اًقغ

اص ػَی  ذیجذ ذیخظ تَل تیلبثلوٌٌذُ، یی تبهیيپبػخگَ ضاىیثبیؼت گشٍُ دیگشی اص هقیبسّب یقٌی هػفبسؿی ػبصی اًجَُ، هی
ًیض فبهلی ثقذی دس ایي استجبط اػت. هشاجقِ ثِ  وٌٌذُ سا هَسد تَجِ لشاس دٌّذ ٍ هَجَدی كفشی تبهیيًَآٍس تیلبثلوٌٌذُ ٍ تبهیي

، خذهبت پغ اص فشٍؽیی، بیجغشاف تیهَلق، صهبى اًتؾبسّوچٌیي ثیبًگش ایي اػت وِ هقیبسّبی  1ًتبیج اسائِ ؿذُ دس ؿىل 
 تیلبثل، َُاًج یػبص یػفبسؿ تیلبثلی، ٍ هَجَد هیاػتشاتظ تیؽشف، شهٌتؾشُیاختلالات غ جبدیا تیلبثل، اعلافبت یػبص ىپبسچِی

، ؿـویي ػغح اص هقیبسّب ّؼتٌذ وِ سد ؿْشتٍ  بتیچشخِ ح یبثیاسص ؼتنیػ، ؼتیص ظیهح تیشیهذ ؼتنیػ، هقىَع هیلجؼت
 ذاسیهحلَل پب یعشاح، ػفبسؿبت كیٍ تقَ شیتبخثبیؼت هَسد تَجِ هذیشاى لشاس گیشد. دس ًْبیت، وٌٌذُ هیصهبى اًتخبة یه تبهیي

 ثبیؼت هَسد تَجِ لشاس گیشًذ.  وٌٌذُ هیآخشیي هقیبسّبیی ّؼتٌذ وِ دس اسصیبثی ٍ اًتخبة تبهیيًیض  هذت یعَلاً استجبعبتٍ 
 

 
 ّبی پظٍّؾ((: الگَی اًتخبة تبهیي وٌٌذُ دس صًجیشُ تبهیي لاسج )یبفت1ِؿوبسُ )

 

 MICMACًوَداس  ٍ( 

ثیي فَاهل اػت. دس ایي تحلیل، فَاهل ثش حؼت  ، تـخیق ٍ تحلیل لذست ًفَر ٍ ٍاثؼتگیMICMACّذف تجضیِ ٍ تحلیل 
لذست ًفَر ٍ ٍاثؼتگی ثِ چْبس دػتِ تمؼین هی ؿًَذ، دػتِ اٍل ؿبهل هتغیشّبی خَدهختبس هی ثبؿذ وِ داسای لذست ًفَر ٍ 

 استجبعبت عَلاًی هذت عشاحی هحلَل پبیذاس تبخیش ٍ تقَیك ػفبسؿبت

 هیضاى پبػخگَیی لبثلیت خظ تَلیذ جذیذ لبثلیت ًَآٍسی

 اًقغبف پزیشی

اختلالات  همبثلِ ثب  تیلبثل
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ؿٌذ. ٍاثؼتگی ضقیف هی ثبؿٌذ. ایي فَاهل ًؼجتب غیش هتلل ثِ ػیؼتن ّؼتٌذ ٍ داسای استجبعبت ون ٍ ضقیف ثب ػیؼتن هی ثب
ثبؿٌذ. ػَهیي دػتِ فَاهل هتلل ثَدُ وِ فَاهل ٍاثؼتِ دٍهیي دػتِ هی ثبؿٌذ وِ داسای لذست ًفَر ون ٍلی ٍاثؼتگی ؿذیذ هی

تَاًذ ػیؼتن سا ؿًَذ؛ صیشا ّش ًَؿ تغییش دس آًبى هیداسای لذست ًفَر صیبد ٍ ٍاثؼتگی صیبد ّؼتٌذ. ایي فَاهل، غیشایؼتب ًبهیذُ هی
تَاًذ ایي فَاهل دٍثبسُ تغییش دّذ. چْبسهیي دػتِ ؿبهل فَاهل هؼتمل ّذ ٍ دس ًْبیت ثبصخَس ػیؼتن ًیض هیتحت تبثیش لشاس د

-اػت وِ اص  لذست ًفَر لَی ٍلی ٍاثؼتگی ضقیف ثشخَسداس ّؼتٌذ. پغ اص هـخق ؿذى هذل چٌذ ػغحی، ًوَداس لذست ًفَر
 ( تشػین ؿذُ اػت.2ٍاثؼتگی دس ؿىل ؿوبسُ  )

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ّبی پظٍّؾ()یبفتِ MICMAC(: ًوَداس 2ؿىل ؿوبسُ )

 تـشیح ًبحیِ ّب دس ًوَداسص( 
ؿًَذ، صیشا داسای هتغیشّبیی وِ داسای لذست ًفَر ٍ ٍاثؼتگی ضقیف ّؼتٌذ. ایي هتغیشّب تمشیجبً اص هذل جذا هی :ًبحیِ خَدهختبس

 س ایي ًبحیِ لشاس ًذاسد.اتلبلات ضقیف ثب هذل ّؼتٌذ. ّیچ فبهلی اص ثیي فَاهل فَق د
هتغیشّبیی ّؼتٌذ وِ داسای لذست ًفَر ضقیف اهب ٍاثؼتگی لَی ّؼتٌذ وِ دس ًوًَِ هَسد ثشسػی فَاهلی وِ لشاس  :ًبحیِ ٍاثؼتِ

داسًذ لبثل هلاحؾِ اػت. ایي اثقبد ثِ عَس فوذُ ؿبهل فَاهلی اػت وِ ثشای ایجبد آًْب فَاهل صیبدی دخبلت داسًذ ٍ خَد آًْب 
 ش هیتَاًٌذ صهیٌِ ػبص هتغیشّبی دیگش ؿًَذ.ووت
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گیشًذ. هتغیشّبیی وِ دس ایي ًبحیِ لشاس هتغیشّبیی وِ داسای لذست ًفَر ٍ ٍاثؼتگی ثبلا ثبؿٌذ دس ایي ًبحیِ لشاس هی :ًبحیِ پیًَذی
گزاسد. ثیـتشیي ّب اثش هیگیشًذ، ثجبتی ًذاسًذ، ّش تغییشی وِ سٍی آًْب كَست گیشد، ّن سٍی خَد آًْب ٍ ّن سٍی دیگش هتغیشهی

 تقذاد فَاهل، دس ًبحیِ پیًَذی لشاس داسد.
گیشًذ. ایي فَاهل ثِ ّوشاُ فَاهلی وِ داسای لذست ًفَر ثبلا اهب ٍاثؼتگی پبییي ّؼتٌذ، دس ایي ًبحیِ لشاس هی :ًبحیِ هؼتمل

ؿ وبسوشد ػیؼتن ثبیذ دس ٍّلِ اٍل ثِ دٌّذ ٍ ثشای ؿشٍفَاهل پیًَذی، هتغیشّبی ولیذی ّؼتٌذ وِ صیشثٌبی هذل سا ؿىل هی
 آًْب تَجِ ؿَد.

صًجیشُ تبهیي یىی اص هْوتشیي ٍ اثشگزاستشیي فَاهل هَثش ثش افضایؾ سضبیت ٍ ٍفبداسی هـتشیبى ٍ ایجبد هضیت سفمبثتی ثشای 
وٌٌذُ )ثِ فٌَاى یىی اص (. اص عشف دیگش، اسصیبثی ٍ اًتخبة تبهیيRezaei Pandari & Azar, 2018ٍوبسّب اػت )وؼت

 Zekhnini etوٌذ )هْوتشیي فوبكش صًجیشُ تبهیي(، ًمؾ حبئض اّویتی دس هَفمیت یب فذم هَفمیت ین صًجیشُ تبهیي ایفبء هی

al., 2021ّبی صًجیشُ تبهیي، اص جولِ ًبة، چبثه،  ّب ثبیذ توبم ٍیظگی (. اص ایي سٍ، ثشای ایجبد هضیت سلبثتی، ؿشوت
 يیاًتخبة ثْتش وٌٌذُ پبیذاس ثشای دػتیبثی ثِ هَفمیت ثلٌذهذت ؿشوت دس ًؾش ثگیشًذ. ػجض سا ثشای اًتخبة تبهیيپزیش،  اًقغبف

هٌبػت لشاس داد هٌقمذ  ٌِیگض بوشدُ ٍ ث یبثیٍ اسص ییهختلف سا ؿٌبػب وٌٌذگبى يیاػت وِ دس آى ؿشوت تبه یٌذیفشا وٌٌذُ يیتبه
 ,.Sonar et al)ثبؿذ یوشدى اسصؽ ادسان ؿذُ ه ٌِیـیٍ ث ذیؿذُ خش ادسان ؼهیوبّؾ س ٌذیفشا يیا ی. ّذف اكلوٌذ یه

دّذ فمذاى پظٍّـی جبهـ ٍ هٌؼجن دس استجبط ثب ؿٌبػبیی هقیبسّبی اسصیبثی ٍ اًتخبة ّب ًـبى هیثشسػی ثب ایي حبل،  .(2022
حَصُ اػت. اص ایي سٍ، پظٍّؾ حبضش ثب  ّبی پظٍّـی ایيوٌٌذُ، هغبثك ثب هفشٍضبت پبساداین لاسج، یىی اص ؿىبفیه تبویي

وٌٌذُ دس صًجیشُ تبهیي هغبثك ثب هفشٍضبت پبساداین ًبة، ثٌذی هقیبسّبی اسصیبثی ٍ اًتخبة یه تبهیيّذف ؿٌبػبیی ٍ ػضح
یي ا اجشا ؿذ. دس ایي پظٍّؾ ثش اػبع ادثیبت ًؾشی دس هجوَؿ ثیؼت هقیبس ؿٌبػبیی ؿذ وِ پزیش ٍ پبیذاس چبثه، ػجض، اًقغبف

دس هشحلِ ثقذ ثب ووه سٍیىشد هذلؼبصی ػبختبسی  صیشهقیبسّب هشثَط ثِ هقیبسّبی ًبة، چبثه، اًقغبف پزیش، ػجض ٍ پبیذاس ثَدًذ.
 ساثغِ ػلؼلِ هشاتجی ثیي هقیبسّب تجییي ٍ ثشسػی ؿذ. تفؼیشی

 وٌٌذُ يیدس ٌّگبم اًتخبة ّش تبه سبیهق يیتش دٌّذُ لذست هحشوِ ثبلا ٍ هْن ًـبى «یشیاًقغبف پز»ًتبیج ًـبى داد وِ هقیبس  
فلاٍُ ثش ایي، اص هٌؾش هیضاى اّویت ٍ  .لشاس گشفتٌذ تیاّو یثقذ یّبدس سدُ« اختلالات جبدیا تیٍ لبثل وتیل»اػت ٍ فبهل 

هقیبس ؿٌبػبیی ؿذُ دس ّفت ػغح، اٍلَیت ثٌذی گشدیذ. ثب تَجِ ثِ وبسثشدی ثَدى پظّؾ  20اثشگزاسی اص هٌؾش خجشگبى توبم 
تَاًٌذ هقیبسّبی وٌٌذُ هیسیضی ثشای اسصیبثی ٍ اًتخبة یه تبهیيٍوبسّب دس ٌّگبم ثشًبهِگزاساى وؼتحبضش، هذیشاى ٍ ػیبػت

ّبی ثٌذی ایي هقیبسّب سا هَسد تَجِ لشاس دٌّذ. دس ایي استجبط، ثشخی اص وبسثشدّبی یبفتِؿٌبػبیی ؿذُ دس ایي پظٍّؾ ٍ ًیض ػغح
 اًذ. ٍوبسّب ثِ ؿشح صیش اسائِ ؿذُگزاساى وؼتاى ٍ ػیبػتهغبلقِ حبضش ثشای هذیش

  ُوِ  ؿَد اػتفبدُ یاوٌٌذُ يیاًتخبة تبهاسصیبثی  ٍ  یثشا هیاثضاس اػتشاتظ هیثِ فٌَاى  تَاًذهیهذل اسائِ ؿذ

گؼتشؽ  یثشا یاثشثخـ ٍ يیتبه شُیصًج ییوبسا ؾیافضا یسا ثِ عَس ّوضهبى ثشا ذاسیػجض ٍ پب ش،یًبة، چبثه، اًقغبف پز یبسّبیهق

 .شدیگیداهٌِ هذل وؼت ٍ وبس دس ًؾش ه

 یالتلبد ،یاجتوبف ّبیحَصُخَد دس  وٌٌذگبى يیتبه تیٍ هقب بیتب هضا وٌذ یّب ووه ه هغبلقِ ثِ ػبصهبى يیا  ٍ

 وٌٌذ.  جبدیا یـتشیثٍ سلبثتی  یتب اسصؽ تجبس دس ًؾش ثگیشًذ آًْب فولىشد یبثیاسص ی سا ثشای غیهح ؼتیص

 ثشای اًتخبة تبهیي وٌٌذُ پبیذاس ثشای دػتیبثی ثِ  لاسج ي هغبلقِ یه ساثغِ هتمبثل ثیي توبم هقیبسّبی سٍیىشدای

ّبی اًتخبة وٌذ تب ثش اػتشاتظیوٌذ. ایي سٍیىشد ثِ هتخللبى ٍ ػیبػتگزاساى ووه هیّب اسائِ هیهَفمیت ثلٌذهذت ػبصهبى

 هَثش تبهیي وٌٌذُ اػتٌبد وٌٌذ.

 ٍوبسّب تَاًذ تَػظ وؼتیوٌٌذُ ه يیاًتخبة تبه یهغبلقِ ثشا يیدس اِ ؿذُ هجتٌی ثش صًجیشُ تبهیي لاسج ثىبسگشفت سٍؽ

 .شدیوٌٌذُ هَسد اػتفبدُ لشاس گ يیتبه يیاًتخبة ثْتش یثشا ىپبسچِی ؼتنیػ هیووه ثِ اتخبر  یثشا
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