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  مقدمه

مخاطره  به نيرا بر روي زم اتيح يگسترده شده است كه حت چنانآن عتيانسان به طب ازيدردست
 مارشبي هايآلودگي درنهايتو جانوري و  ياهيگ هايگونهانقراض  ،يعيانداخته است. نقصان منابع طب

 نيه ارا به فكر واكنش ب زيستمحيط طرفدار نهادمردم هايسازمانو  يالمللبينجوامع  محيطيزيست
 داريپا برداريبهرهو  زيستمحيطمربوط به حفاظت از  مباحث شدنمطرحبا  ترتيباينبهواداشت.  طيشرا

 دهيردگ جادياز موضوعات مطروحه ا يبانيپشت منظوربه هاييپيمانو  نيقوان ،يقيتشو ابزارهاي عت،ياز طب
 منابع زانيو م تيفيو ك گذاردمي اثر زيستمحيطو  عتيبر طب هاانسان تيفعال گر،يد يانيب به .است

 ،محيطيزيست اقتصادي كلان و هايسياست قياز طر زيآن جامعه ن ي، در پدهدمي رييرا تغ يعيطب
واكنش  تأثيرات نيبه ا نسبت با آگاه ساختن افراد يو گاه زيستمحيططرفدار  هايتشكلو  هاسازمان

 ستين كسانيدر جوامع مختلف  محيطيزيستسائل م شدت فشارهاي مربوط به وجودبااين؛ دهدمينشان 
باشند تا  ييكه به دنبال راهكارها كندميرا وادار  هاشركتمردم،  شدت فشارها از سوي دولت و زانيو م

وسط ت ايجادشده محيطيزيستباعث كاهش مسائل  نوعيبهپرداخته و  محيطيزيستمسائل  تيريبه مد
بدان توجه  رياخ هايسالدر  هاشركتكه  نهيزم نيدر ا مؤثرهاي از راهكار يكيشوند.  هايشانفعاليت
ه كه با ارائ دهدميرا  انامك نيا هاشركتروش به  نياست. ا زيستمحيطاستفاده از حسابداري  اندداشته

 تيريعملكرد سازمان را در خصوص مد ،يمال هايگزارشدر قالب  محيطيزيستمسائل و اطلاعات 
مختلـف در  هايگروه دهدمينشان  يراستا شواهد تجرب نيقرار دهند. در هم يابيمورد ارز زيستمحيط

استفاده از  ازمنديهستند و ن يو اجتماع محيطيزيست ييواطلاعات پاسخگ يمتقاض زيجامعه ن
 در روازاين). ١،٢٠١٨مي ير و همكارانهستند (سـازمان  هايفعاليتاز  يشركت براي آگاه هايگزارش

 .شده است بر عملكرد سبز در صنعت فولاد مؤثر يمالعوامل  ييشناسا به قداما پژوهش اين

  مباني نظري و مروري بر پيشينه پژوهش

 يهاكالا تيفيبهبود در ك يو محل يبقاء در عرصه رقابت جهان يها براشركت يامروزه در بازار رقابت
محصول را تنها  تيفيد در كخود، بهبو انيمشتر تيدانسته و در جهت جلب رضا يضرور يخود را امر

 زيا نر نديمحصول و فرا يدر طراح تيفيبلكه ك كننديو مشخصات محدود نم هايژگياز و يسر كيبه 
و بهبود عملكرد، عامل  يافتهتوسعه ديبه تول دنيرس يكه برا انددهيعق نيقرار داده و بر ا موردنظر

 تيو مسئول محيطيزيستتوجه به عوامل خود لحاظ كنند.  يكالاها تيفيدر ك زيرا ن محيطيزيست
ود چرا كه بهب انجامديم داتيها در تولبوده و به بهبود عملكرد شركت مؤثركالاها  تيفيدر ك ياجتماع

 زيو ن نبوده پذيرامكان ياجتماع تيو مسئول محيطيزيستكالا، عوامل  تيفيعملكرد بدون توجه به ك
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 ت،يفيك تيريمد قياز طر يغرب يمنظور اكثر كشورها نيبد. كنديرا فراهم نم انيمشتر تيموجب رضا
بت آن رقا جهيانجام دادند كه نت نديبهبود فرا جهت ييهاابزارها و روش نهيرا در زم هاييفعاليتاقدامات و 

امر  نيتوجه به ا رياخ يهادر سال زيجهت در كشور ما ن نيشد به هم وكاركسب طيگسترده در مح
 دارند كه سازگار با يمحصولات ديبه خر ليتما كنندگانمصرفاست. اغلب  شدهگرفتهدر نظر  يضرور

درهركشور به شدت به ابعاد  داريبه توسعه پا دنيدر رس هاشركت تيباشد، امروزه موفق زيستمحيط
 وابسته است زيستمحيطمحصولات سبز سازگار با  ديو تول محيطيزيست ،ياجتماع ،ياقتصاد

  ).١٣٩٤ران،و همكا پوراسماعيل(

كاربرد  يرا مجبور به تلاش برا هاتوليدكننده ،يطيمح يدر مورد هشدارها هانگراني شيافزا 
سبز،  تأمين رهيزنج تيريمد رينظ هاييديدگاهنموده است.  يطيمح تيريمد نهيدر زم ييراهكارها

سبز به كار  عملكرد هايفعاليت يبرا يطيمح تيريمد هايسيستمو  ترپاك ديسبز، تول وريبهره
 محيطيزيست مشكلات ،هاآلودگي شيامروز، موجب افزا ياي). دن٢،٢٠٢١ژائو و همكاراناند (شدهگرفته

 ياز سو محيطيزيست يهانگراني با افزايششده است.  زيستمحيطكشورها در رابطه با  يانو نگر
همراه است (آذر كمند  يديتول هايشركتو جوامع مختلف در سراسر جهان و  هادولت، كنندگانمصرف

 و نيقوان تيبا رعا محيطيزيستبهبود عملكرد  قياز طر يجهان هايسازمان يي). از سو١٣٩٨و شمس، 
 طيمحيزيست يخصوص و كاهش اثرات منف نيا در انيدانش مشتر شيافزا ،محيطيزيست ياستانداردها

). بر اساس مك ٢٠١٧، ٣همكارانو  ني(كول آورندميبه دست  يرقابت تيدر محصولات و خدمات خود مز
است.  يجد ديتهد كي نيدر حال نابود شدن است و گرم شدن زم زيستمحيط) ٢٠١١( ٤لسونيو و نيل

 يو مسئول بودن در برابر رفتارها يانسان هايفعاليت جهينت عنوانبه يجو يالگوها راتييمشاهده تغ
 يرورض زيستمحيطحفاظت از  يبرا محيطيستزي هايگروهبه  ازي، نگذاردمي تأثير ارهيمخرب كه بر س

مان ساز هايشيوهآرام كردن  باهدف يو مقررات نيقوان يستيبا ،زيستمحيطحفاظت  يبرا هادولتاست. 

در جهت اتخاذ عملكرد سبز وجود  يروند نيبنابرا؛ را وضع كنند رسانندمي بيآس زيستمحيطكه به 
برآورد كرد كه  يمختلف هايشاخصدر مورد  توانميرا ). عملكرد سبز ١٣٩٦و همكاران، يفرخدارد (

زا مج يكالاها يرهايكه هركدام با متغ كندمي يابيرا ارز هاييدستهشركت در  يطيمح تأثيراتكاهش 
 ،يمواد سم ،تجديد ناپذيرمنابع  ،يشامل كاهش در استفاده از آب، انرژ رهايمتغ نيشده است ا دهيسنج

و خطر  برداريخاك ساراتخ ت،يپاراز حه،ي، انتشار بو/ راوهواآبانتشار آن به خاك و  ياتلاف مواد، آلودگ

 غيرماليبر عملكرد سبز شامل عوامل  مؤثر). عوامل ١٣٩٦،يزيو عز ينيحسباشد (مي ديتصادفات شد
ان و كاركن ان،يمشتراجتماعي (، مسئوليت سبز تأمين رهيزنج تيريمانند مديريت كيفيت جامع، مد
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 متيمانند روند ق يمال واملع نيو همچن عاتيضا تيريمد ،سازيفرهنگزش و پژوهش و جامعه)، آمو
، نسبت ينسبت آن ،يمي، روند سود تقسبه سود، روند سود سهام متيسهام، نسبت سود هر سهم، نسبت ق

  .باشدميو ...  ينگينسبت سود به فروش، نسبت نقد ،يجار

توسعه  سويبهو حركت  زيستمحيطجهان بحث حفظ  يكشورها ريهمانند سا زين رانيكشور ا در
م دو هايبرنامهآغاز و در  رانيا يملااس يجمهور يو فرهنگ ياجتماع ،ياز برنامه اول توسعه اقتصاد داريپا

 داتيمهفراتر از ت اريدر ابعاد مختلف بس زيستمحيط بيسرعت تخر اگرچهاست.  يافتهتداومو سوم توسعه 

ع مهم موضو نيا يبرا حالبااينبوده است.  نيمقررات و قوان ريسا ايتوسعه و  هايهبرنامشده در  دهيشياند
ت. اس شدهشروعاست  يصورت گرفته است. اكنون برنامه عملكرد سبز مدت يمحدود هايتلاش ياجتماع

زمان اس كي هيپا طيشرا هيخود كل نوبهبه كي هرتابعه دولت  هايسازمانم است مجموعه ابرنامه الز نيدر ا
مطرح گردد كه در  "سازمان سبز" عنوانبهجامعه  كيكه در  يسازمان هنگام كيسبز را دارا باشند. 

 ورتصبهخود  تيو بدون اسراف بتواند به فعال ياز منابع و مواد مصرف نهياستفاده كارآمد و به يراستا
  ).١٣٩٧ران،و همكا انيولدهد (ادامه  داريپا

 تيمسئول يكشور است و در راستا ديمهم تول هايبخش رياز ز يكيتوجه به آنكه صنعت فولاد  با
از  انتيبر حفظ و ص يشركت مبن يعال تيريخود و تعهد مد محيطيزيست مشيخطو  ياجتماع
 جودجه به وصنعت با تو نيا هايشركت نيبنابرا؛ باشدميسبز  ديبه دنبال عملكرد سبز و تول زيستمحيط

توسط  تزيسمحيط يآلودگ به سمت عملكرد سبز حركت كند. ديفولاد با ديدر عملكرد تول اديمشكلات ز
سأله م نيبنابرا باشدميصنعت فولاد  رانيمد يشركت و استقبال جامعه از محصولات سبز مسأله اصل

  .باشدميبر عملكرد سبز در صنعت فولاد  مؤثر يعوامل مال ييپژوهش شناسا ياصل

اخلاق  تيبر رعا تأكيدسبز با  ديقصد خر هايپيشران ييشناسا ) به١٤٠٠همكاران (عباسي و 
 يننگرا ،محيطيزيستدانش  نيروابط ب دهدمينشان  يآمار ليتحل جيانت .پرداختند محيطيزيست

است  ائيدتسبز مورد  ديسبز محصول با قصد خر شدهادراك تيفيسبز سازمان و ك ريتصو ،محيطيزيست
 ريصوو ت محيطيزيست ينگران ،محيطيزيستر رابطه دانش محصول د شدهادراك تيفيو ك متيق يول

از  انيترسبز مش ديقصد خر بنابراين؛ ندارد يگر لينقش تعد ان،يد سبز مشتريسبز سازمان با قصد خر
 متأثر سبز محصول شدهادراك تيفيسبز سازمان و ك ريتصو ،محيطيزيست ينگران ،محيطيزيستدانش 

  .شودمي

 ديمحصول جد تيموفق يانجيم و اثرات يعوامل سازمان تأثير يررس) به ب١٣٩٩مراديان و آقاجاني (
تمام  شدهآوريجمع يتجرب هايداده .باشدميكشور  ينانو فناور هايسازمان يسبز بر عملكرد مال
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پژوهش مشخص  يكه در مدل مفهوم ايگونهبه ني. همچندهدميقرار  تائيدرا مورد  يپژوهش هايفرضيه
ملكرد بر ع غيرمستقيم صورتبهسبز و  ديبر توسعه محصول جد ميمستق صورتبه يسازماناست، عوامل 

 هايشركت ياقتصاد تيسبز موجب موفق ديمحصول جد تيموفق درواقعاست.  تأثيرگذار هاسازمان يمال
شامل تعهد  يسازمان ياست كه عوامل درون نياز ا يپژوهش حاك نيا جينتا .گرددمي ينانو فناور

 تيواحد پژوهش و توسعه بر موفق ييو توانا ايوظيفهادغام  ،محيطيزيست يالگوبردار ،حيطيمزيست
 هايتشرك يمحصول سبز بر عملكرد مال يعملكرد نوآور ن،يمثبت دارد. همچن تأثيرسبز  ديمحصول جد

 يالرد ممحصول سبز و عملك يبر عملكرد نوآور يعوامل سازمان ،يمثبت دارد. از طرف تأثيرنانو  يفناور
  دارد. يمثبت و معن تأثير هاسازمان

 يبر عملكرد مال يسبز و فرهنگ نوآور يابعاد نوآور تأثير) به بررسي ١٣٩٩همكاران (طياران و 
بر  يپژوهش نشان دادند فرهنگ نوآور جي. نتاپرداختند محيطيزيستسازمان با توجه به نقش عملكرد 

ارد. د تأثيرتهران  ستانا بارمصرفيكظروف  ديتول هايشركت محيطيزيست و عملكرد يعملكرد مال

عملكرد  سبز بر ةفناوران يسبز، نوآور يتيريمد يسبز، نوآور نديفرآ يمحصول سبز، نوآور ينوآور نيهمچن
بر  يطيمحزيستسبز، عملكرد  يتيريمد يسبز، نوآور نديفرآ ينوآور تيدارد. درنها تأثير محيطيزيست

  .دارد تأثير تهراناستان  بارمصرفيكظروف  ديتول هايشركت يعملكرد مال

 يعملكرد سبز برا ،يرابطه انطباق فرهنگ سبز، نوآور ليتحل) به بررسي ٢٠٢٢( ٥شارما و همكاران

ت معادلا ســـازيمدل كيبا كمك تكن .پرداختند تعهد كاركنان ايواســـطه: نقش يداريبه پا يابيدســـت
فرهنگ ســبز اســت و عملكرد ســبز  يســازگار ،يعامل نوآور ترينمرتبطمشــخص شــد كه  يســاختار

ــل امديپ عنوانبه ــطهو نقش  ياص ــبز  ينوآور نيمعنادار تعهد كاركنان ب ايواس ــ افتيو عملكرد س   .دش
و  ســـبز يآن با نوآور ونديپ جاديتا با ا كنديكمك م ينســـاج تصـــنع رانيمطالعه به مد نيا يهاافتهي

را در كاهش  يكه صــنعت نســاج كاركنان نيدر ب يطيحمســتيز يتوســعه آگاه قيعملكرد ســبز از طر
  كنند. جاديفرهنگ سبز ا كند،يم تيحما شتريب يآلودگ

ـــايي ٢٠٢٠( ٦يوكو ـــناس ـــبز در عمل كنندهتعيينعوامل ) به ش ي نريكانت ناليترم اتيعملكرد س
 يرتأثز ســبز و هم بر رفتار ســب اتيناب هم بر عمل تيرينشــان داد كه مد قيتحق يهاافتهي. پرداختند

ش شتند. اقل يمثبت تأثيرسبز  ياتيعمل يهاوهيمثبت دارد.  سبز دا سبز و عملكرد    زيسبز ن ميبر رفتار 
شت. علاوه بر ا يمثبت تأثير سبز دا ، رفتار ناب تيريمثبت اثر مد طوربهسبز  ين، آب و هوايبر عملكرد 

  .كرد ليسبز و عملكرد سبز را تعد
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  يو عملكرد سبز شركت (TQM)جامع  تيفيك تيريمد نيب يرابطه ضمن ي) به بررس٢٠٢٠( عباس
CGP) تأثير يپرداخت و چگونگ TQM  برCGP بود كه  نياز ا يحاك جينتا .نمود ليرا تحلTQM  به

  ن،ي. همچنابنديتا به اهداف عملكرد سبز دست  بخشدميرا بهبود  يسازمان هايقابليت يمعنادار زانيم
TQM  ر معنادار و مثبت ب تأثيربهCSR  مشــابه  تأثير؛ علاوه بر آن؛ كندمياشــارهCSR  برCGP دهيد  

 CGPو  TQM نيدر رابطه ب يگر جزئ يانجيم كي عنوانبه CSRكه  شــودمي دهي. در آخر دشــودمي
شــركت  هاياندازههمه  يبرابر برا اندازهبه TQMكه  دهدمينشــان  ايزمينه هايتحليل. كندميعمل 

 اهشركت يابيدست يبرا يدولت تياست. علاوه بر آن، حما ريمتغ CSRسطح  امامهم است؛  CGP يبرا
  است. يزام، الCGPبه اهداف 

س٢٠٢٠و اوتمن ( فايشر سان تيريمد هايشيوه تأثير ي) به برر در  ارديبر عملكرد پا يسبز منابع ان
 تيريمد هايشيوهه نشان داد ك هايافتهپرداختند.  يچارچوب مفهوم كيبهداشت و درمان:  هايسازمان

سان سط يمنابع ان سطح متو   اسيدر مق ٢,٤٢آن  ياجرا يكل نيانگيم هك يي، جاشودمياجرا  يسبز در 
  بود. ٥

مختلف ســبز  هايزيرســاخت يانرژ ييو كارآ يطيعملكرد مح ي) به بررســ٢٠٢٠و همكاران ( وانگ
 يمراحل چرخه زندگ هيبود كل نياز ا يحاك جينتا وتحليلتجزيهپرداختند  يچرخه زندگ يابي: ارزيشهر

، جي. نتاگيردبرميرا در  ونقلحملعمر و  اني، پاي، اســتفاده و نگهداروســازســاختشــامل اســتخراج و 

شرفت ست هايپي سبز محيطيزي ضاسقف    تائيد يرگذاريمقولات تأث شتريرا در ب شهيسبز و ب ي، ف
  .كندمي

  اصلي پژوهش: سؤال

نعت ص در عملكرد سبز بر مؤثرعوامل مالي ه اين پرسش است كه اولاً اين تحقيق به دنبال پاسخ ب
  كدامند؟فولاد 

  ؟صنعت فولاد چگونه است در عملكرد سبز بر مؤثرعوامل مالي  بنديرتبهو ثانياً 

  تحقيق: شناسيروش

در عمل به كار  توانميحاصل از آن را  جينتا راياست ز يروش تحقيق حاضر به لحاظ هدف كاربرد
وضع  رفطازيك رايز؛ است پيمايشي– يفيپژوهش توص كيپژوهش حاضر  زياجرا ن وهيفت. به لحاظ شگر

 فيجهت تعر اي¬لذا ابتدا از مطالعات كتابخانه كندمي يموجود جامعه را بدون دخل و تصرف بررس
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 به، هاآن يآمار وتحليلتجزيه و پرسشنامه ارائه با بعد مرحله در و كرده استفاده ها¬و شاخص ميمفاه
  .باشدميپژوهش  هايسؤالدنبال پاسخي جهت 

عات مربوط به مباني نظري و پيشينه پژوهش از روش مطالگردآوري  منظوربهدر اين پژوهش 
 طريق پرسشنامه و روش ميدانياز  موردنياز هايدادهاست. در اين راستا  شدهاستفاده ايكتابخانه

وان تلحاظ نتيجه كاربردي است زيرا نتايج حاصل از آن را مي وش تحقيق حاضر بهر است. شدهآوريجمع
  در عمل به كار گرفت.

طرح تحقيق  موردنيازهاي از طرف ديگر، تحقيقات علمي را بر اساس چگونگي به دست آوردن داده
 ني. بر ا)١٣٨٩توان به تحقيقات توصيفي يا غيرآزمايشي و تحقيقات آزمايشي تقسيم كرد (بازرگان، مي

 يكاربدون دست و يواقع صورتبهها داده ياساس تحقيق حاضر در هر دو مرحله خود به جهت گردآور
 شود. روش پژوهشمحسوب مي ياكتشاف-يشيماي(غيرآزمايشي) از نوع پ يفيتوص هاي¬در زمره پژوهش

هش ابزار پژو جاديا منظوربه يفيك يهامنظور ابتدا داده نيا ياست. برا ختهينوع داده از نوع آم يبر مبنا

 هاتيسنجش موقع يابزار برا بعدازاينو در مرحله  شودمي يپژوهش گردآور يرهايمشاهده متغ يبرا
  ).١٣٨٧(بازرگان،  دنماي¬يم سازي¬يو اطلاعات و مشاهدات حاصل را كم برديبهره م

منابع  رتشيتخراج بكه به اس است هيو مواد اول يصرف انرژ ازمندين ياقتصاد يهاتيفعال كهازآنجايي
منابع  بيكه تخرامر علاوه بر آن ني. اشودميمنجر  زيستمحيط بيو تخر زائدتجمع مواد  ،يعيطب

 تيبا توجه به اهم نيابنابر؛ كنديرا با خطر مواجه م ياقتصاد تيفعال نهايتاًدارد،  يرا در پ يعيطب
 محيطيزيست يهاتياز محدود يو وجود برخ هاانسان اتيح يو حفاظت آن در راستا زيستمحيط

 نيرفع ا يبرا يتجار ياز واحدها يبرخ ناچاربهو محدود شدن عرصه رقابت،  يدر تجارت جهان ويژهبه
 نوانعبه يحسابدار يگزارشگر ن،يابنابر؛ اندشده محيطيزيست يهانهيمجبور به تحمل هز ها،تيمحدود

 يستزمحيطدر كمك به حفاظت  يينقش بسزا اندتويم ت،يريمد ياطلاعات ستميمهم س ياز اجزا يكي

 محيطيزيست يراستا توجه به حسابدار ني. در ارديرا بر عهده گ ندهيآلا يديتول هايشركت ياز سو
ت كه با حرك باشد يمال يهاصورت كنندگانتفادهاجتماع و اس ران،يمد يبرا بااهميت يموضوع توانديم

 نيبر ا باشد. محيطيزيست داريچرخه پا كيبه دنبال  ،زيستحيطمبا  ديتول نديفرآ يبه سمت سازگار
خاص  يارهايبر مع تأكيدسبز با  ديتول نديفرآ كليطوربهسازگار و  يتجار يواحدها تياساس توسعه فعال

در  راغيرمالي  و يمال اريهر دو مع ،محيطيزيست يو اثرات منف هانهيزكاهش ه باهدف ديدر روند تول

منجر  د،يلتو يطراح نهيگز نيتربا انتخاب مناسب درنهايتتا  كندياستفاده م توأماً طورهب يريگميتصم
  شود. و عملكرد سبز شركت ديتول نديسازنده در روند فرآ راتييبه تغ
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مراحل مختلف دلفي و محاسبات فازي  شمارش آراي خبرگان مالي در اين بخش نتايج حاصل از در
گردد. ارائه مي تا ١جداول شماره  در قالب، شدهانجامروش دلفي فازي  راستاي اجراي الگوريتم كه در

پژوهش بيان شد  شناسيروشبخش  همچنين در تشريح الگوريتم روش دلفي و طبق توضيحاتي كه در
در پرسشنامه، طي دو مرحله  شدهمطرح سؤالاتي زماني كه اختلاف ميانگين نظرات خبرگان درباره

كه امتياز خوب كسب كرده  سؤالاتياز  شود، اجراي دلفي متوقف و ٠,١٥ر از متوالي دلفي فازي كمت
تهيه پرسشنامه  منظوربه باشد) ٩، ٧، ٥در محدوده عدد مثلثي  تقريباً  هاآن گين امتيازنباشند (ميا

  .شودمياستفاده  عملكرد سبز بر مؤثرعوامل مالي  استاندارد

  عملكرد سبز بر مؤثرعوامل مالي  -١جدول 

  موردنظرموضوع يا مفهوم   سؤال  موردنظرموضوع يا مفهوم  ؤالس

 نسبت قيمت به سود  ٨ هاداراييبازده   ١

 نسبت سود به فروش  ٩ اقتصادي افزودهارزش  ٢

 بازده سهام  ١٠ بازار افزودهارزش  ٣

 سود هر سهم  ١١ بازده حقوق صاحبان سهام  ٤

 ي هر سهمسود پرداخت  ١٢ شدهتعديلاقتصادي  افزودهارزش  ٥

 جريان نقد عملياتي  ١٣ اهرم مالي  ٦

 رشد فروش  ١٤ كيوتوبين  ٧

ارسال گرديد. در اين مرحله  هاآنسنجش آراي خبرگان منتخب پرسشنامه اوليه براي  منظوربه

 ايگزينه ٣آن بر توزيع منابع مالي در يك طيف  تأثيربه لحاظ مناسبت در  سؤالاتخبرگان به هر يك از 
پس از طي مراحل مختلف دلفي فازي امتياز  درنهايتط، ضعيف) امتياز دادند. هر عاملي كه (خوب، متوس

در عملكرد سبز شناسايي گرديد.  مؤثرعامل مالي  عنوانبهرا از اجماع خبرگان كسب نمايد  "خوب"
 "خوب"با امتياز  مؤثرچنانچه بتوان پس از اجراي مراحل مختلف دلفي فازي به تعداد كافي عامل 

 شدهادهدپاسخاصلي تحقيق نيز  سؤالو  يافتهتحققنتيجه گرفت كه هدف پژوهش  توانمي يافتدست
  است.

  و اندازه نمونه گيرينمونهجامعه، روش 

 هاآنكه همان خبرگان هستند و نحوه انتخاب  يفاز يجامعه آماري پژوهش مربوط به روش دلف

كه متشكل از خبرگان و  اندشدهانتخابموضوع  ينو كارشناسان ا يداسات نظرو بر اساس  يقضاوت
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ط مرتب يكه ضمن داشتن حداقل مدرك كارشناس باشدميكشور  زيستمحيطحسابداري كارشناسان 
سال سابقه  ١٠(حداقل  ريزيبودجهتجارب ارزشمند در حرفه  ي)، دارايريتمد ي،حسابدار هايرشته(

 وردنظرمبنابراين تعداد نمونه ؛ )باهم ايحرفهجربه و ت يكآكادم يلاتمرتبط) بودند. (داشتن تحص يكار
نفر انتخاب  ٣٢پرسشنامه اوليه  تائيددر اين پژوهش كه به روش قضاوتي انتخاب گرديده براي تهيه و 

  گرديدند.

  الگوريتم پژوهش مبتني بر دلفي فازي

 گذاريارزش . سپس نحوهشودميدر اين بخش ابتدا روش دلفي فازي و الگوريتم اجراي آن تشريح 
متغيرهاي زباني در قالب اعداد فازي مثلثي و محاسبات فازي لازم جهت اجراي روش دلفي تبيين 

  .گرددمي

  روش دلفي فازي

توافق گروهي خبرگان درباره موضوعي خاص  ترينمطمئنهدف از كاربرد روش دلفي دسترسي به 
و با توجه به بازخورد حاصل از آن  دفعاتبهخبرگان،  از نظرخواهيو  پرسشنامهاست كه با استفاده از 

 هايدادهبه  آماري هايتحليلافراد خبره با استفاده از  ذهني هايداده. در اين روش پذيردميصورت 
هنگامي كه اين روش براي موضوعات  ).١٠٩، ص١٣٨١، (آذر و فرجي شوندميتبديل  عيني تقريباً 

رسش پ گيرزمان، تكرار فراوان مراحل رودميبه كار  پيچيده گيريتصميم مسائلو  هدفي ، چندچندبعدي
 اين روش داراي طوركليبه. شودميو پاسخ براي رسيدن به اجماع نسبي نظرات مشكل بزرگي تلقي 

كه براي رفع نقاط ضعف در دهه  هاستداده آوريجمعبراي  زياد زمانو  بالا هزينهنظير  هاييضعف

استفاده از اعداد فازي  ).١٣٨٨، ابداع شد (فيضي و دهقان ٧افمن و گوپتاروش دلفي فازي توسط ك ١٩٨٠
موضوعات را به دو يا  توانميدر روش دلفي فازي بدين دليل مناسبت دارد كه در دنياي پيرامون ما ن

ياري . در ضمن در بسگنجدميكه هر موضوعي در يك طيف لكرد، ب بنديتقسيم وسفيدسياهچند دسته 
 ترتداولمتوسط خبرگان  زباني متغيرهايو ... استفاده از  منديرضايت كارايي، ميزانانند بررسي از موارد م

). كاربرد روش دلفي فازي در مسائلي كه اهداف و ٦٧، ص١٣٨٧، است (جعفري و منتظر ترراحتو 

ارائه  روش، . ويژگي مهم اينشودمي ايارزندهمشخص نيستند منجر به نتايج بسيار  صراحتبهپارامترها 
است كه بسياري از موانع مربوط به عدم دقت و صراحت را تحت پوشش قرار  پذيرانعطاف چارچوب

  ).٨٤، ص١٣٨١، (آذر و فرجي دهدمي
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  )ح و دهقان دهنوي. ك (منبع: فيضي.-دلفي و دلفي فازي هايروشمقايسه  -٢جدول 

  روش دلفي فازي  روش دلفي
  .دهدمينظرات را كاهش  آوريجمعزمان   .كشدمينظرات زمان زيادي طول  آوريجمع

  هزينه كمتر  هزينه زياد
  .بدياميكاهش ن نامهپرسشبه علت تكرار كمتر، نرخ بازگشت   .ديابميكاهش  نامهپرسشبه علت تكرار زياد نرخ بازگشت 

  نظرات غيرقطعي است.  نظرات اجباراً قطعي است.

خبرگان نظرات خود را در قالب حداقل مقدار،  معمولاًاست كه  صورتبديناجراي الگوريتم دلفي 

. سپس ميانگين نظر خبرگان (اعداد دهندمي) ارائه مقدار و حداكثر مقدار (اعداد فازي مثلثي ترينممكن
هر فرد خبره از ميانگين محاسبه و آنگاه اين اطلاعات براي اخذ نظرات  نظراختلاف) و ميزان شدهارائه

. در مرحله بعد هر فرد خبره بر اساس اطلاعات حاصل از مرحله قبل، نظر شودميجديد خبرگان ارسال 
 گينميانكه  يابدمي. اين فرآيند تا زماني ادامه كندمينظر قبلي خود را اصلاح  يا دهدميجديدي را ارائه 

  ).٩٥، ص١٣٨١، شوند (آذر و فرجي باثباتكافي  اندازهبه فازي اعداد

  تعريف متغيرهاي زباني:

 ،نمودندميچون خبرگان در فرآيند دلفي بايد عاملي مناسب از بين عوامل پيشنهادي را انتخاب 
 ارزشبا  و از متغيرهايي كردميرا در اظهارنظر دچار مشكل  هاآناستفاده از متغيرهايي با ارزش قطعي 

توسط خوب، م هايگزينهاستفاده از متغيرهاي كيفي در قالب  رسدمي. لذا به نظر شودمياستفاده ن قطعي
حل خواهد كرد. نظر افراد نسبت به متغيرهاي كيفي مانند كم يا زياد،  تا حدوديو ضعيف اين مشكل را 

متفاوت برخوردارند و اگر به  هايذهنيتيكسان نيست. خبرگان به لحاظ داشتن خصوصيات متفاوت، از 
لي با و باشدميمتغيرها فاقد ارزش  تحليلوتجزيهمتفاوت پاسخ داده شود،  هايذهنيتبر اساس  هاگزينه

، (فيضي و دهقان دهندميپاسخ  ؤالاتستعريف دامنه متغيرهاي كيفي، خبرگان با ذهنيت يكسان به 
 لثياعداد فازي مث صورتبه ضعيف خوب، متوسط و هايگزينهدر قالب  بنابراين متغيرهاي كيفي؛ )١٣٨٨

، براي گزينه خوب شدهتعريفاز طريق اعداد فازي مثلثي  كه پذيرامكان هايارزش .شوندميتعريف 
  ) در نظر گرفته شد.١،٣،٥) و گزينه ضعيف (٣،٥،٧) و گزينه متوسط (٥،٧،٩(

  محاسبات فازي:

زير  صورتبه A1,A2,…,Anدر هر مرحله از آزمون فازي ميانگين فازي براي اعداد مثلثي فازي 
  =A1,A2,…,An(Am/(n                                     ):٦٦، ص١٣٩٠، (زنجيرچي شودميتعريف 
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ميانگين فازي مربوط به هر  Amاست و  iعدد فازي مثلثي مربوط به فرد  Ai(ai,bi,ci)در فرمول 
پرسشنامه، در هر مرحله براي  سؤالاتاست. پس از محاسبه ميانگين فازي براي هر يك از  سؤالاتيك از 

، ١٣٨٧(آذر و فرجي،  شودمياسبه هر فرد خبره اختلاف از ميانگين جامعه با استفاده از فرمول ذيل مح
  (Am1-Ai1,Bm1-Bi1,Cm1-Ci1)                                                                   ):١٠٤ص

پايين، وسط و بالاي ميانگين اعداد فازي  هايكرانهبه ترتيب  Am1,Bm1,Cm1در فرمول فوق 
پايين، وسط و بالاي مربوط  هايكرانهبه ترتيب  Ai1,Bi1,Ci1است و  سؤالاتمثلثي مربوط به هر يك از 

  است. iبه فرد 

در مرحله بعد، ميانگين جامعه در مرحله قبل و اختلاف هر فرد خبره از ميانگين جامعه، در  سپس
و مجدداً هر فرد با توجه به اختلاف مربوطه، نظر خود را تعديل كرده يا نظر قبلي  گيردمياختيار وي قرار 

لاف ميانگين دو مرحله . حال دوباره ميانگين فازي براي مرحله جديد محاسبه و اختكندميخود را تكرار 
و چنانچه اختلاف ميانگين دو مرحله كه با استفاده از فرمول زير محاسبه  گرددميمحاسبه  سؤالبراي هر 

است. اين مرحله تا زمان دستيابي  شدهحاصل سؤال/ باشد اجماع كافي در خصوص آن ١٥كمتر از  شودمي
  ).١٠٩(همان منبع، ص يابدميبه اجماع كافي ادامه 

S(Ni,Nj)=[(a1+2a2+a3)-(b1+2b2+b3)]/4(B2-B1)  
كران بين ميانگين دو مرحله است. همچنين  ترينكوچك B1و  ترينبزرگ B2در اين فرمول 

a1.a2.a3 در مرحله قبل و  سؤالپايين، وسط و بالاي مربوط به ميانگين هر  هايكرانهb1,b2.b3  نيز
  جديد است. كران پائين، وسط و بالاي مربوط به ميانگين مرحله

  روش فرآيند تحليل سلسله مراتبي فازي

  مراحل اجراي روش تحليل سلسله مراتبي فازي به شرح زير است:

براي معيارها و  يپرسشنامه جديدبا استفاده از روش دلفي فازي  هاشاخصپس از تعيين  -١
ر خود را ارائه كه نظ است شدهخواسته ايحرفهو از كارشناسان  است شدهتنظيمي مربوطه هاصشاخ

  وجود دارد هاپرسشنامهبه تعداد اين  هاييماتريس هاپرسشنامه آوريجمعبا  .دهند

  .است شدهبررسيبا استفاده از تكنيك لئونگ وكائو  هاماتريسدر اين مرحله سازگاري  -٢

�̅�𝒊.  شودميي مربوطه از فرمول زير استفاده هاماتريسبراي يكي كردن  = [aıഥ1 ∗ … ∗ 𝑎𝚤ഥ 𝑛]
𝟏
𝒏ൗ  

  .آيدميوزن هر معيار و شاخص از طريق رابطه زير به دست 

 𝑊న
෪ = rన ∗ (rଵ ∗ … r୬ )

ିଵ 
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كه از  شودميوزن هر معيار در وزن هر شاخص حاصل  ربضحاصلهرشاخص از  وزن كلي -٣
  .است شدهمحاسبهزير طريق فرمول 

𝑂𝑊 = 𝑊 ∗ 𝑊𝑓 

  فازي غير محاسبه بهترين عدد -٤

. با شودمي محاسبه NPB٨در اين مرحله بعد از محاسبه وزن كلي معيارها با استفاده از فرمول زير
  اشند.بتا اعداد قابليت مقايسه داشته شودمياستفاده از اين فرمول اعداد مثلثي به اعداد معمولي تبديل 

𝐵𝑁𝑃 = [(𝑢 − 𝑙) + (𝑚 − 𝑙)] 3 + 𝑙⁄  

  .شودميپرداخته هاشاخص بنديرتبهدر مرحله قبلي به  آمدهدستبهبا استفاده از نتايج  درنهايت-٥

  تحقيق: يهايافته

در اين بخش نتايج حاصل از محاسبات فازي كه در راستاي اجراي الگوريتم روش دلفي فازي 
توضيحاتي كه در تشريح الگوريتم . طبق گرددميارائه پيوست  ٥تا  ٣در قالب جداول شماره  شدهانجام

پژوهش بيان شد زماني كه اختلاف ميانگين نظرات خبرگان  شناسيروشروش دلفي و همچنين در بخش 
شود، اجراي  ١٥/٠، طي دو مرحله متوالي دلفي فازي كمتر از نامهپرسشدر  شدهمطرحدرباره عوامل 

دوده در مح تقريباً هاآنند (ميانگين امتياز كسب كرده باش "خوب"دلفي متوقف و از عواملي كه امتياز 
  .شوندميشناسايي  سبز عملكرددر  مؤثرمالي عوامل  عنوانبهباشد)  ٥،٧،٩عدد مثلثي 

، طي دو مرحله اجراي دلفي، كمتر سؤالاتات خبرگان در خصوص كليه نظراختلافبا توجه به اينكه 
راين بناب؛ است شدهحاصلجماع كافي بين خبرگان نتيجه گرفت ا توانمي)، ٥شده (جدول شماره  ١٥/٠از 

در بخش روش  شدهارائهحال با توجه به توضيحات  .گرددمياجراي روش دلفي متوقف و نتايج تشريح 
 ميانگين( اندكردهامتياز خوب كسب  )ه دوممرحل(ي فكه از آخرين مرحله اجراي روش دل عوامليپژوهش، 

 " ٥،٧،٩ "فازي مثلثي  عدددر محدوده  تقريباً ارائه گرديده،  " ٤ارهجدول شم"كه در  هاآنامتياز فازي 

 ؛مورد شناسايي قرار گرفت مؤثرندكه در تسهيم منابع مالي منتخب خبرگان  عوامل عنوانبه) است
ودند ب عملكرد سبزدر  مؤثرمالي كه هدف پژوهش كه شناسايي عوامل نتيجه گرفت  توانمي بنابراين

  .است شدهدادهپاسخاصلي پژوهش  سؤالمحقق گرديده و به 

با توجه رديد گ بنديرتبه شدهشناساييسپس با استفاده از فرآيند تحليل سلسله مراتبي فازي عوامل 

و  تأثير بازده سهام بيشترين بر عملكرد سبز شدهشناسايي مؤثرعوامل مالي  بنديرتبهبه نتايج حاصل از 
  عملكرد سبز دارد.را  تأثيرنسبت سود ناخالص كمترين 
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  و بحث: گيرينتيجه

 يندگز وهيدر ش ياديبن يراتييتغ جاديباعث ا يدميلا در نيمه دوم قرن هجدهم صنعتيب لاقوع انقو
 عهو توس يعيطب هايثروتاز منابع و  حدواندازهبي استفاده راتييتغ نيا جياز نتا يكيشد.  هاانسان

 مسائلدر رابطه با  هانگراني شيافزا سبب موضوع نيا كشورها است. يو صنعت ياقتصاد امتوازنن
 فلمخت عيو صنا هاشركت محيطيزيست هايوليتمسئعموم از  يآگاه شيافزا چنينهم و محيطيزيست

ثابت كرده است  يو تجربه جهان دهششناخته داريپا توسعه ياصل كيشر عنوانبه عيصنا ،بيندراين .شد
 پذيرامكانبخش صنعت  يبدون همكار ،محيطيزيستو عملكرد  زيستمحيطدر  يسطح زندگ بهبود كه

 است يو اقتصاد ياجتماع ،يطيآثار گسترده مح يدارا هاآن هايفعاليتكه  عيو صنا هاشركت. را، ستين

در اين  راينهستند بناب روروبهخود  محيطيزيست هايفعاليتعات لاانتشار اط نهيدر زم يچالش جد با

 هب يابيدست منظوربه .بر عملكرد سبز در صنعت فولاد پرداخته شد مؤثرايي عوامل مالي شناس پژوهش به
از  پس نخست، است. اجراشدهدو مرحله مجزا  در ١٤٠٠و  ١٣٩٩ هايسال يدر ط پژوهش مهم، نيا

 وشر از ،پژوهش موضوع در ريدرگ افراد از تجربياتاستفاده  به ازين بنابر ،پژوهش ينظر يمطالعه مبان
 شدهيشناساي مؤثرعوامل  بنديرتبه سپس ؛ واستفاده شد استفاده از روش دلفي فازي با يفيوهش كپژ

به شرح  شدهطراحياست كه در اين مرحله به كمـك پرسشنامه  AHP با كمك تكنيكعملكرد سبز در 

 شدههارائبات حاصل محاسگرديد.  گيرياندازهاست  مؤثربند فوق، فاز دوم پژوهش كه تعيين رتبه عوامل 
: زا اندعبارتبود كه به ترتيب اولويت عوامل مالي پيشنهادي  سؤال ١٤از  سؤال 8انتخاب  پژوهشدر اين 

 ،فروش رشد ،حقوق صاحبان سهام بازده ،هادارايي بازده ،به سود متيق نسبت نيوتوبيك ،بازده سهام
  .سود ناخالص نسبت ،بازار افزودهارزش

مناسب  ايشيوه يروبرو و در جستجو محيطيزيست مسائلبا  هاشركت از ياري، بسحاضر در حال
 لهوسيبه شدهارائهكه اطلاعات  دهدميعموم مردم هستند. شواهد نشان  يگزارش اطلاعات مربوط برا يبرا

 فايا ييآنان نقش بسزا هايگيريتصميمبوده و در  ديمف كنندگاناستفاده يسبز برا ينظام حسابدار
 ديبا يو اقتصاد يمال هيبن تيخود و تقو يهاتيبودن در فعال شرويدر جهت پ عيو صنا هازمانسا. كندمي
 يتيريمد ياهستميموضوع خود مستلزم كسب دانش از س نياستفاده كنند. ا يتيريمد نينو يهاستمياز س

ر تجارت د ويژهبه محيطيزيست هايمحدوديت ياست. در عصر حاضر با توجه به وجود برخ يروز جهان
 شارفتحت يتجار واحدهاي رانيموضوع توافق دارند كه مد نيو تنگ شدن عرصه رقابت همگان بر ا يجهان

 محيطيزيست تأثيرات ديرا كاهش دهند بلكه با ياتيعمل هايهزينه ديبا تنهانههستند كه  ايفزاينده
 ،، دولتال فشار از طرف سهامداراناعم نيبه حداقل برسانند. ا زيخود را ن ياتيعمل هايفعاليتحاصل از 
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 ،يطيمح يدر مورد هشدارها هانگراني شي. افزاشودمي اعمال …و كنندگانمصرف يگروه هايرسانه
نموده است.  يطيمح تيريمد نهيدر زم كارهاييراهكاربرد  يرا مجبور به تلاش برا هاتوليدكننده

و  تركپا ديسبز، تول وريبهرهسبز،  تأمين رهيزنج تيريجامع، مد تيفيك تيريمد رينظ هاييديدگاه
. )٢٠٠٨،(ژائو و همكاران اندشدهگرفتهسبز به كار  تيريمد هايفعاليت يبرا يطيمح تيريمد هايسيستم
 يارهاياز مع شودمي شنهاديكشوراست، پ يبرا ياتيح يمسأله ا ،زيستمحيطمسأله  ازآنجاكه

 هايرشته انيدانشجو ويژهبهعموم  يآگاه و افزايشآموزش  يپژوهش حاضر برا ياز الگو آمدهدستبه

 زيستطمحي نيكه مسئول شودمي شنهاديانجام شود پ ارتباطدراين ترجدي و اقدامات شدهاستفادهمرتبط 
با  ندهيآلا هايشركت يبرا يو وضع مجازات قانون ديجد نيقوان بيموجود، تصو نياصل قوان قياز طر زين

  سالم فراهم كند. يزيستمحيطداشتن  يرا برا نهياز پژوهش حاضر، زم آمدهدستبه يارهايبه مع توجه
ازمان س نيمختلف است. لذا، بهتراست ب هايسازمانمتقابل  يهمكار ازمندين زيستاز محيطحفاظت 

 سازمان بورس نيو همچن يو حسابرس يحسابدار ياستانداردها كنندگانتدوينو  زيستمحيطحفاظت 
  .شودلازم برقرار  تعامل در پژوهش حاضر، شدهارائه محيطيزيست يارهايبه مع با توجهاوراق بهادار 

  :هاپيشنهاد

  .تكرار شود پديدارشناسيمانند  هافنپژوهش حاضر با استفاده از ساير  شودميپيشنهاد 

 عيصنا در قيمصاد تيجهت سنجش سطح رعا يابزار توانميپژوهش حاضر  از نتايجبا استفاده 
  .نمود يمعرف

 ضمن ،يپژوهش نيبا انجام چن نده،لايآ عيصنا ريدر سا توانميپژوهش حاضر  نديبا الگو گرفتن از فرآ
  كمك نمود. محيطيزيست به سمت اهداف هاآنبه حركت  ،محيطيزيست قيو مصاد معيارها ييشناسا
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  منابع

انتشارات  ايران، وريهرهبمركز مطالعات و  مديريت فازي، ، علم١٣٨١، سال حامد .فرجي و عادل .آذر )١
 .١٦٩اجتماع، 

اصفهان  آهنذوبسبز در صنعت  تأمين رهيزنج تيريمد يبررس)، ١٣٩٨( لوفرينشمس  ،آذركمند سحر )٢
 شتبهيو توسعه سال چهارم ارد تيريدر علوم مد يمطالعات كاربرد، آن بر توسعه عملكرد سبز تأثيرو 

 )١٥ ياپي(پ ١شماره  ١٣٩٨

 هاشركت در محيطيزيست مصاديق نييتب .)١٣٩٩( يرانيح فروغ ؛الدينمعين دمحمو ؛اله بهارلو روح )٣
 تابستان ،٤٥ شماره ،١٣ . دوره)و گچ آهك سيمان، عيصنا :موردي مطالعه( پديدارشناسي رويكرد با

 .٦١-٤٣ صفحه ،١٣٩٩

 زسب عملكرد بر سبز تأمين زن جيره مديريت ) تأثيرگذاري١٣٩٦( ايمان. عزيزي ،ميرزاحسن حسيني )٤
 و مديريت هايپژوهش شيراز). ماهنامه شام شام غذايي صنايع شركت: موردي شركت (مطالعه رقابت و

  .ويكچهل حسابداري، شماره
 يمدل رفتارها يابيو ارز يطراح .)١٣٩٩( .فروغ يراني؛ حمحمود الدينمعين؛ زاده هرات زهرا ينيحس )٥

، شماره ١٣دوره . اتواحد علوم و پژوهش يد اسلامدانشگاه آزا، زديشهر  هايهتلدر  يسبز و عملكرد مال

 .70-53 ، صفحه١٣٩٩، زمستان ٤٧

 .٥٤، شماره ١٩راهبرد، سال  فصلنامه كيفي، شناسيروش)، ١٣٨٩( يعلدلاور،  )٦
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  )محقق يها افتهي(منبع:  عملكرد ماليثر در مو مالي عوامل ييشناسا هيپرسشنامه اول -٣جدول 

 معيار -كد عنوان عامل

 ميانگين نظرات فازي مرحله اول

 نتيجه

 ميانگين نظرات فازي مرحله دوم

 نتيجه

اختلاف ميانگين 
فازي پرسشنامه 

 اول و دوم

نتيجه 
 كرانه پايين كرانه وسط كرانه بالا كرانه پايين كرانه وسط كرانه بالا نهايي

 عوامل مالي

 پذيرش  -٠,٠٩ خوب ٣,٨٨ ٥,٨٨ ٧,٨٨ خوب ٣,٥٠ ٥,٥٠ ٧,٥٠  بازده دارايي ها

 رد  ٠,١ متوسط ٣,٠٠ ٥,٠٠ ٧,٠٠ متوسط ٣,٣٨ ٥,٣٨ ٧,٣٨ ارزش افزوده اقتصادي

 پذيرش  -٠,٠٣ خوب ٤,١٣ ٦,١٣ ٨,١٣ خوب ٤,٠٠ ٦,٠٠ ٨,٠٠ ارزش افزوده بازار

 پذيرش  ٠,٠٠ خوب ٣,٨٨ ٥,٨٨ ٧,٨٨ خوب ٣,٨٨ ٥,٨٨ ٧,٨٨ بازده حقوق صاحبان سهام

 رد  ٠,٠٠ متوسط ٣,٢٥ ٥,٢٥ ٧,٢٥ متوسط ٣,٢٥ ٥,٢٥ ٧,٢٥ ارزش افزوده اقتصادي تعديل شده

 رد  -٠,٠٦ متوسط ٣,٣٨ ٥,٣٨ ٧,٣٨ متوسط ٣,١٣ ٥,١٣ ٧,١٣ اهرم مالي

 پذيرش  -٠,١١ خوب ٤,١٣ ٦,١٣ ٨,١٣ خوب ٣,٦٣ ٥,٦٣ ٧,٦٣ كيوتوبين

 پذيرش  -٠,٠٣ خوب ٣,٨٨ ٥,٨٨ ٧,٨٨ خوب ٣,٧٥ ٥,٧٥ ٧,٧٥ ه سودنسبت قيمت ب

 پذيرش  -٠,١١ خوب ٤,٠٠ ٦,٠٠ ٨,٠٠ خوب ٣,٥٠ ٥,٥٠ ٧,٥٠ نسبت سود به فروش

 پذيرش  -٠,٠٩ خوب ٤,٠٠ ٦,٠٠ ٨,٠٠ خوب ٣,٦٣ ٥,٦٣ ٧,٦٣ بازده سهام

 رد  -٠,٠٦ متوسط ٣,٣٨ ٥,٣٨ ٧,٣٨ متوسط ٣,١٣ ٥,١٣ ٧,١٣ سود هر سهم

 رد  -٠,٠٦ متوسط ٣,٢٥ ٥,٢٥ ٧,٢٥ متوسط ٣,٠٠ ٥,٠٠ ٧,٠٠ د پرداختي هر سهمسو

 رد  ٠,٠٠ متوسط ٣,٣٨ ٥,٣٨ ٧,٣٨ متوسط ٣,٣٨ ٥,٣٨ ٧,٣٨ جريان نقد عملياتي

 پذيرش  -٠,١١ خوب ٣,٨٨ ٥,٨٨ ٧,٨٨ متوسط ٣,٣٨ ٥,٣٨ ٧,٣٨ رشد فروش

  

  )محقق يها افتهي(منبع:  اولويت معيارها -٥جدول     )محقق يها افتهي (منبع: عوامل منتخب حاصل از اجماع نهايي خبرگان -٤جدول 

  رتبه وزن  v شاخص    نتيجه نهايي  معيار-كد
 ١ ٠,١٨٢٠  ١,٠٢  بازده سهام    پذيرش  بازده دارايي ها

 ٢ ٠,١٧١٠  ٠,٩٥ كيوتوبين    پذيرش  ارزش افزوده بازار

 ٣ ٠,١٦٢٠  ٠,٨٤ نسبت قيمت به سود    پذيرش  بازده حقوق صاحبان سهام

 ٤ ٠,١٥٢٠  ٠,٨٢ بازده دارايي ها    پذيرش  كيوتوبين

 ٥ ٠,١٢١٠  ٠,٦٣ بازده حقوق صاحبان سهام    پذيرش  نسبت قيمت به سود

 ٦ ٠,١٠٢٠  ٠,٥٦ رشد فروش    پذيرش  نسبت سود ناخالص

 ٧ ٠,٠٦٠٠  ٠,٢ ارزش افزوده بازار    پذيرش  بازده سهام

 ٨ ٠,٠٥٠٠  ٠,١٨ نسبت سود ناخالص    پذيرش  رشد فروش

  ١,٠٠  ٥,٢٠ جمع      
 


