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 چکیده

براسللان ریر ه وبللی  اا بابللد  ااام ها  ایرا هز نه تح یل رفتار  ،هدف اصلل ا ا پ وهشه 

ستفاام ار ا پ تحقیق  سال 619با فعال ار بیرن اشراق بهااار تهران برکت  96 ازا شاهدم طا      ها ا

ا کا   برا  تجز ه ش تح یل ااام ها از وزاین ها  اخت فا از قبیل م اسللتارتخا  بللد 1961-1961

ستگا  فیلر برا  ش هگا اارا ا اتغیرها، ستقلال ش غیرخطا بیان  BDSوزاین همب   سر  زاارابرا  ا

اارا  حاکا ازرفتار هز نه اسللتفاام  بللد  رتا م وزاین ا کا فیلر  بیانیان لیاواریف برا  وبللیبنا  تش 

برکترفتار ک یه هز نهبیان  شان ااا  BDSهمچنیپ، رتا م وزاین  بیا  ها   ها  رفتار هز نه کهریز ر

غیرخطا ش به  صللیر   وبللیبنا  غیرتیللاافا اا بابللند  ار رتیجه، سللر  زاارا ایرا ایرا اطالعه 

ست  ار رتا م رما  وزای بیبنا   ا صیر  و سبا  اطالعه به طیر ک ا به  شان ااا که احا ن لیاواریف ر

ا  ها  برکت اارهز نه فتار عنا ربابد، اتغیرها  هز نه  اثبت  اا ها  لیاواریف برا تمااا ضر ب

ها  غیرعم یاتا اارا  حساسیت کمتر ش وا دار  است  با تیجه به وزاین تیان لیاواریف، هز نه راوا دار 

سراا هبیشتر ش قاب یت بالا  وی  بینا ش   ه گذار سراا  ها هز نها  که ار ا پ تحقیق با رام اخارج 

 ابد ببینا اااارا  حساسیت بیشتر  ش وا دار  کمتر ش قاب یت وا یپ وی  از ون رام برام بدم،
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 مقدمه

 تمام ویشینه ا  بی  از سه قرن است، ااا عیر حسابدار  بها حسابدار  بها  تمام بدم اارا  

بکل ادشن ار  بد  1881ال سبدم به  سب وار کا  وغاز  سیپ احا ستم ارجمپ اهند ستاره قرن بی ار و

اتعاقب ترش م اصللیل اد ر ت ع ما، علاقه شافر  به حیزم حسللابدار  بها  تمام بللدم رشللان ااا که 

بد  وثار بته  سترش ا پ ر سرباا باعث گ ساردر همی تین چرچ ار ایرا  تیلید ار همیپ اشرم، باعث  رلک

  ایضلللیعاتا از قبیل  1611تا  1621ها د  ار اههبلللتیسلللعه بیشلللتر ار  عمیاا از عیاال هز نه 

ستاردارا، هز نه1بند بیاجه بد   9 ابا اتغیرافاهیم ظرفیت ش هز نه ،2 ابا ا سابدار       شارا اباحث ح

 1691بیا  ار اهه  1681تا  1611ها  اهمتر پ تحیل از تحیلا  اخت ف اهه 6 ابا اسلللتقیمهز نه

 1661  ار اهه بللداصللطلاح حسللابدار  اد ر ت رفته رفته جا گز پ حسللابدار  بها  تمام بللدم 

 اا بد  ا از حسابدار  اد ر ت احسی  حسابدار  بها  تمام بدم جز

سابدار که انجر به ارجام ثبت ها   ستندهها ا ها ش ریام ابا ار شاقع رششها  هز نهرشش  ش  ح

سربار  ار  که اد ر ت را ار ارتباط با کنترل هز نه بیرداا ها ا تهیه گزارش ستمزا ش  ها  ایاا، ا

 کند اا

سابدار  اد ر ت  بدم شح سابدار  بها  تمام  ست  بناخت رفتار هز نه،  کا از اباحث اهم ح ا

کند،  عنا ایزان تغییر ار ها اتناسلللب با تغییر احر  هز نه تغییر ااارادل سلللنتا، رفتار هز نه

ها به ایزان تغییر ار سلللطع فعالیت بسلللتگا اارا ش جهت تغییرا  )افزا   ش کاه ( ار حجم هز نه

ین هشهشگران )اردرسها  برخا وها ردارا، ااا رتیجة وهشه فعالیت، تأثیر  بر بزرگا تغییرا  ار هز نه

ست یارشن شتیاان9ش کالیجا 1،2119ش همکاران سال1،2119، ا ست که ایزان (  ار ها  اخیرگی ا  ا پ ا

ها هنگام کاه  افزا   ار هز نه ها هنگام افزا   ارسللطع فعالیت، بیشللتر از ایزان کاه  ار هز نه

 ( 2119ارحجم فعالیت است )اردرسین شهمکاران، 

ادل ها  سلللنتا رفتار هز نه ها ار اابیا  حسلللابدار  بیپ هز نه ها  ثابت ش اتغیر با تیجه به 

ز که ا بر ا پ اسللتهز نه ها  ثابت، فرض ار خیللی  تغییرا  سللطع فعالیت تفاش  قا ل اا بللیرد  

سطع فعالیت استقل بابند ار حالا که هز نه ها  اتغیر، فرض اا بیا به صیر  خطا ش ار تناسب 

تغییرا  ار سلللطع فعالیت تغییر کنند  ار ز ر اجمیعه ادل سلللنتا رفتار هز نه ها،    اسلللته از  با

با که هز نه ها ار شاقعیت  ساز  جهان شاقعا، ا پ ادل را از رش ساام  ضیا  قرار ااررد که جدا از  فر

ضیا  ااعا اا کند که هز نه ها به طیر ات سبت برفتار اا کنند اشر رگام اا اارا  برخا از فر ه فاش  ر

 ابا پ ش هگا باعث بللدم که از ورها  ،تغییرا  صللعیا  ش رزشلا سللطع فعالیت شاکن  رشللان اا اهند

http://parmisit.com/
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بیا سبندم  اا  ست یارشن ش تیاان عنیان هز نه ها  چ ؛ به رقل از ا ران زاام ش احمد زاام، 2111، 8)ا

ار وثار برخا  1611ش اشا ل  1691تفکر ا جاا ارتباط بیپ هز نه ها ش فعالیت ها ار اشاخر اهه (  1986

ستا ین ارا سیلیاین ش ا شمندان از جم ه   ه فراشارا ار ا پ زاینه ارا ه ها   وس از ون ریر بده  از اار

بارم کرا ریر ه تیبیپا پ ریر ه ها اا تیان به بد از جم ه  که عنیان اا کند هز نه ها ار ارتباط با  ا

ب سیم اا  سطع فعالیت سطع فعالیت به ثابت ش اتغیر تق سب با تغییر ار  یرد ش هز نه ها  اتغیر اتنا

ستین،  تغییر اا کند سیار سطع فعالیت با راا دم  ( 1666)ریرن ش  بروشرا رفتار هز نه ها ار ارتباط با 

(، 1661) 6دها ششا تگرفتپ چسلللبندگا هز نه ها گمرام کنندم خیاهد بیا  ار ا پ ایرا فرا د، سلللیر

رفتار هز نه ها با تیجه به سللطع فعالیت بدشن ار ریر گرفتپ صللفاتا رییر  عنیان اا کنند که بروشرا

چسبندگا هز نه ها امکپ است گمرام کنندم بابد  به عنیان اثال ار تح یل صیر  ها  االا اعمیلا 

به عنیان ارصلللد  از فرشش ار ریر اا گیررد  ار جا  ا گر  نه ها  فرشش، ااار  ش عمیاا را  هز 

ا گی د اگر    افزا   رااتناسللب با فرشش ار هز نه ها  فرشش، ااار  ش عمیاا ا(، 1666) 11اینتز

ضعف کنترلا اد ر ت ار ریر اا گیررد   صیر  ها  االا ون را به عنیان  صیر  گیرا، تح یل گران 

ز را اگر هز نه ها  تیز ع ش فرشش ش عمیاا ش ااار   ،ا پ تح یل امکپ اسلللت گمرام کنندم بابلللد

بند ب سبندم با سب با ون چ سب با فرشش حرکت اا کنند ااا با کاه  فرشش اتنا ا افزا   فرشش اتنا

 ( 1986؛ به رقل از ا ران زاام ش احمدزاام، 1666)اینتز، رما کنند حرکت

ریر ه وبی  به باخه ا  از ر اضیا  ش فیز   گفته اا بیا که ارتبط با سیستم ها ا است که 

 ، اه اشلیه، رفتار بسللیار حسللاسللا رشللان اا اهد  به ا پ سللیسللتم ا ناای  ورها ار برابر تغییر اقاا ر

ا پ  ( 2111، 11د )سییاکیارسیستم ها  وبیبنا  گفته اا بیا که از ریع غیر خطا ا ناای  هستن

سال  سپس ار  1661ریر ه برا  اشلیپ بار ار  بد ش  سا به کار برام  بنا سی ه ااشارا لیررز ار هیا به ش

  ،12)کیا  ش همکارانتجربا، ر اضللا، رفتار ، اد ر تا ش اجتماعا شارا بللدحیطه تمام ع یم ش اباحث 

با ریما  که به وبی  ش هرج ش ارج  ا chaos(  ک مه  یرارا 1969؛ به رقل از فرز پ ش همکاران، 2111

ه رسارد  طبق ا پ ا دگام هرچند کبیشتر جمع بدم است، ت قا  یراریان باستان را رسبت به هستا اا

یاافا ش ار رتیجه، غیرقابل وی اایرجهان  سند ااا ارعیپ حال از   ریم با ریم، ت بینا به ریراا ر

سباتا  بد د ار ابزارها  احا بی ( با تیجه به تحیل  ستند  ا پ ا دگام)ریر ه و ش قطعیت برخیراار ه

به بعد ارع یم فیز   ش ر اضا بدم 1611الکترشریکا باعث حرکت جد د  ار وهشه  ها  ع ما اهه

ت ا پ تحیلا  ریز ار جا  خیا انجر به ارا ه بللییم ها  جد د  برا  اطالعه جر ان ها  بسللیار اسلل

بد رتا م ا پ اطالعا  به تدر م  سند،  یاافا ش غیرقابل وی  بینا به ریر اا ر ویچیدم که به ظاهر ت
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اخت ف ار سللا ر ع یم که با ود دم ها  به ظاهر ویچیدم ش تیللاافا ایاجه هسللتند )اارند ربللته ها  

ع یم، اهندسللا، هیابللناسللا، جغرافیا، ش اقتیللاا به ش هم اربخ  بازارها  االا ش ویلا( به کارگرفته 

سا ا رام .بدرد بنا شتر  ا پ وهشه  ها  ساله ا سیار ا ستم ها  ب سی شخیص ریم رهفته ار ها  ت

ها  ق باشر ها برخلاف  رد وتا حرکت ور جازم اا اهد رش یت ا که ارصلللیر  ایفق      ب ا ویچیدم ا  بیا 

 وی  بینا بیرد 

ست ش رفتار هز نه  یا ری شخ ستم االا اارا  رفتار ا سی بد که رفتار هز نه ار  شخص  تا ا نجا ا

کند  عیاال ااخل تحت تاثیر عیاال اخت فا که ار ااخل برکت ش  ا خارج برکت شجیا اارا تغییر اا

ن یل، تیمیما  اد ر تا، ایزاتیارد عیاا ا از قبیل چسبندگا هز نه، تغییرا  قیمت احیبرکت اا

گذار  ش     بابللد  همچنیپ عیاال خارجا اارند تعییپ ررح حقیق ش اسللتمزا از سللی  اشلت، سللراا ه

یه(، تغییر قیاریپ ش  ید)ایاا اشل نابع تیل مت ا ند ررح تیرم ش افزا   قی اار اتغیرها  کلان اقتیلللاا  

سا ر عیاال ا گر اا سان رشبرش کنند  ااا و ا رفتار هز نه تیارند رفتار هز نه را ااقررا  ش  برکت با ری ر 

تیان الگی  رفتار  هز نه را با تیجه به تمام ریسللارا  ش اارا  الگی  اشللخص ش اعینا اسللتا و ا اا

 تغییراتا که اارا وی  بینا کراا 

ر عیپ کند که ابا د بتیان به سیال بالا با استفاام از ریر ه وبی  واسخ ااا  ریر ه وبی  بیان اا

تیان الگی  اشللخیللا از ون ارا ه کرا ش ا پ ا پ که رفتار هز نه اارا  ریسللان ها  ز اا  اسللت ااا اا

بی  ار چند اهه  سا ا عیاال تاثیرگذار بر تغییر رفتار هز نه اارا  اگرچه ریر ه و بنا ستگا به  الگی ب

ها  م ون ر شه ار براابتها  گیراگین قرارگرفته، شلا افهیم سااگذبته جزء تحقیق ها  ع ما ربته

ستم سی بی ،  سان ار ایرا جهان اارا  ار ا دگام ریر ه و بی  اشلیه ار صرفاً ظاهر  ورو ها  ویچیدم 

ااررد ش اررتیجه، راانیم شتیاافا به ریر اا رسند، ارحالا که ار شاقعیت تابع    جر ان اعیپ با   

بی  ار ر ا ضیع و ستند ازهمیپ رش، ای شخص ه ضا ا بی  اعیپ فرایل ر ا ضیا  اعمیلا باعنیان و

(  بازارها  1981بیا که بروا ه ریر ه ربد غیرخطا با بازخیرا بکل گرفته است )اشیر ، اطرح اا

ست، ز را اشلا،ً ریر ه ها  ایجیا ش  بی  ا سب برا  به کارگیر  ریر ه و سیار انا ویلا ش االا از ایارا ب

که اتغیرها  ویلا اارند ررح ارز، تیللاافا ش ار  اسلل ط ار اقتیللاا االا ش ویلا حاکا از ون هسللتند

رتیجه، تغییرا  ورها غیرقابل وی  بینا است  ثاریاً ارصیر  کشف ریم رها ا ار رشرد اتغیرها  ویلا، 

ها ار بللرکت ریز تابعا از عیاال ااکان اسللتیابا به سللیاها  سللربللار  فراهم اا بللیا  رفتار هز نه

ست که برکت ا بناخت ا پ عیاال ش فاکتیرها  تاثیرگذار اا اخت ف ااخ ا ش خارجا  تیان الگی  با 

سا ا ش تعییپ کرا  بنا لذا با تیجه به اطالب  اا بدم تحقیق حاضر سعا ار  ب ند اد  رفتار هز نه را 
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ادل رفتارهز نه )ارسیستم هز نه  ابا استاردارا( ابتنا برریر ه وبی  به واسخ به ا پ سیال اارا که 

 اچه صیر  است

رشزم به الیل گسللترش فعالیت ها  اقتیللاا ، تیسللعه بازارها  االا ش رشرق سللراا ه گذار  ار اا

سب  ست؛ ک یمیما  ار یی  بیرن اشراق بهااار، اهم تر پ ابزار جهت اتخاذ ت سراا ه به خ بازارها  

قع ش یانفعت ایرا ارتیار ش استفاام بهینه ش اط ی  از ااکارا  االا، استرسا به اطلاعا  ارست ش به ا

یاا  رق  اهما را ا فا  یمیم گیر  ها  اقت بد  وی  بینا ار ت تح یل اقیق ش شاقع بیناره ون اا با

اا کند  ار سللطع    بنگام اقتیللاا ، سللراا ه گذاران، اعتباراهندگان، اد ر ت ش سللا ر اسللتفاام 

جا که بیشلللتر کنندگان از صلللیر  ها  االا به وی  بینا ها  خیا  ا ا گران اتکا اا رما ند  از ور

ها  االا، به طیر استقیم به اطلاعا  االا استرسا رداررد، به راچار به وی   استفاام کنندگان صیر 

سط اد ر ت اتکا اا کنند بینا ها  ارا بدم تی ؛ به رقل از بیلی ش فرجام، 1989)خالقا اقدم ش وزاا،  ه 

اا تیارد  ر  ارز ابا  اقیق ونرفتار هز نه از عاال ها ا اسلللت که ار صلللیار همیپ راسلللتا  ( 1969

سراا ه گذار را کاه  اهد  تح یل سازاان ها   برکت ها ش  سیار  از عاال ها  هز نه براار  رفتار  ب

هز نه برا  اد ر ت بلللرکت ها ار تمام بخ  ها اار  حیاتا اسلللت  رفتار هز نه  عنا هنگااا که 

شا سطع فعالیت رح اا اهد، هز نه چگیره شاکن  ر ن اا اهد  اد رارا که چگیرگا رفتار تغییرا  ار 

اا کنند، برا  وی  بینا رشرد هز نه ها ار ایقعیت ها  عم یاتا اخت ف، بلللرا ط  هز نه را ار  

ار سللال ها  اخیر گی ا  ا پ اسللت که ایزان افزا    (  رفتار هز نه1969)بیلی ش فرجام،  بهتر  ااررد

ر از ایزان کاه  ار هز نه ها هنگام کاه  ار حجم ار هز نه ها هنگام افزا   ار سطع فعالیت، بیشت

، به رقل از 2119اا رااند )اردرسللین ش همکاران، « چنیپ رفتار  را چسللبندگا هز نه، فعالیت اسللت

از ورجا ا که بناخت رفتار هز نه  کا از اباحث اهم حسابدار  بها   ( 1969تار  شرا  ش همکاران، 

جه اد ران به کاه  ش افزا   انابع ار جهت هر چه بهتر ش تمام بللدم ش اد ر ت اسللت ش همچنیپ تی

اا بابللد ار رتیجه ریاز به بررسللا  ه کالا ش خداا  بیشللتر بهرم گرفتپ از ورها به انییر تیلیدا  ش ارا

که چگیره رفتار هز نه اا تیارد طبق ارتیارا  ادل ها  هز نه  ابا  ش ا په ادل رفتار رااتقارن هز ن

یردا ش تأثیر گذار ربابللد، بسللیار لازم به ریر اا رسللد  ار اریا  رقابتا کنیرا که سللنتا به شقیع رپی

ه ش عم یاتا کران طرح ها  اقرشن به صللرفه برا   بللرکت ها ش کارخارجا  سللراسللر اریا ار فکر ارا

سابدار  بها   ضیع ح شگا بر رش  ای سیت همی سا بند ش با تیجه به ح کاه  هز نه ها  تیلید اا با

تیجه خا  به رفتار هز نه ها را اا ط بد ش وهشه  ار ا پ زاینه عاقلاره ش حتا ضرشر  به تمام بدم، 

 ( 1969)طاهر  حاجا شرد ش کمالا،  ریر اا رسد
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 روش شناسی تحقیق

چین هدف   بلللیاوهشه  حاضلللر  با تیجه به هدف ون جز وهشه  ها  کاربرا  احسلللی  اا

سعه اار  برا  به بدکارگیر  ار   زاینه خا  اا تحقیقا  کاربرا  تی قیقا  ا گرتحعبار   به  با

 بیرد کاربرا  به سمت کاربرا ع ما اار  هدا ت اا

 رشش ش ابزار گراوشر  ااام ها  تحقیق

ت گراوشر  ا  جهاطالعا  کتابخارهار ا پ وهشه  برا  جمع وشر  اطلاعا  ایرا ریاز از رشش 

    ا ، اقالا ، کتابخاره پیش لات اطلاعا  ارزاینه ابارا ریر  شاابیا  تحقیق ایضیع، انابع فارسا

  برا ازیبه اطلاعا  ایرا ر اابیاست  استفاام بد  برا ها  ارتبط ش ریز از ببکه جهارا اطلاعا کتا 

     ،ارتشارا  سازاان بیرن اشراق بهااار تهران  وهشه  از اجلا  ش سالنااه ها  هاهیوراازش فرض

  ررم افزارها گر ش ا پ ورااز ش رم وشرا ری ریسالاره ش اطلاعا  ایجیا ار ررم افزار برکت تدب  گزارش ها

بدم ار بیرن اشراق بهااار تهران با اراجعه به  رفته وذ  هابرکت ااال  هاصیر ا اربیطه ش بررس

 است  ستفاام بدماکتابخاره سازاان بیرن 

 های آماری(:ها و آزمونها )تکنیکروش تجزیه و تحلیل داده

از اش رشش واار تیصیفا ش استنباطا استفاام بدم  است  ارواارتیصیفا با استفاام ارتحقیق حاضر 

ار بخ  واار اسللتنباطا، گرشم ازفراشارا ش ارصللد به تیصللیف اتغیرها  تحقیق ورااخته خیاهد بللد ش 

گیرا  ها ایرا بررسا قرار ااها  ادریر احقق، ار خیی  ونبدم ش فرضیهازجااعه ارتخا  کیچکا 

صل از رمیره به  سپس به سر  وزاینانییر تعمیم رتا م حا  بیا ها  واار  ارجام ااکل جااعه،    

ش ات ب   E-viewsبرا  بررسلللا فرضلللیا  از وزاین ها  واار  اخت ف با اسلللتفاام از ررم افزارها  

 استفاام بدم است  

برا  بررسللا رراال بیان ااام ها از وزاین جار  برا، برا  بررسللا خاصللیت اارا ا از وزاین ا کا 

ش به انییر ایزان  BDSوزاین فیلر، برا  بررسللا بعد همبسللتگا ش ش غیر خطا بیان سللر  زاارا از 

   تفاام بدم است  وبیبنا  بیان سر  زاارا از وزاین لیاواریف ار احیط ات ب اس

 متغیرهای تحقیق

ار ا پ تحقیق اتغیرها  تحقیق همان هز نه ها  شاقعا استخراج بدم از صیر  ها  االا 

 حسابرسا بدم برکت ها  رمیره اا بابد 
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 هز نه ها  عم یاتا

ا پ بخ  باال هز نه ها ا است که استقیما ار بخ  تیلید احییل به کاراا رشا  اارند هز نه 

 اشلیه، استمزا استقیم، اررژ  ش استهلا ایاا 

 هز نه ها  االا

            ها اجبیر به استقراض از انابع خارجا ها  ورااختا که بابت کمبیا رقد نگا، برکتهز نه

ها  هز نهها  ار افتا، اشراق اشارکت، اشراق خر د ا پ ش تعهدا  اجارم سراا ه ا  بیرد، اارند شاماا

 سراا ه گذار 

نییر از هز نه ها  سراا ه گذار ، همان اخارج سراا ه ا  است که به جهت هماهنگا از ریر ا

 گذار  ار جداشل ار ا پ تحقیق با عنیان هز نه سراا ه گذار  اطرح بدم است رام

هز نه ها ا که برکت، بابت اجرا  طرح ها  تیسعه، خر د تجهیزا  سراا ه ا  برا  افزا   

 ساز  اابیپ ولا  اتحمل اا بیا ظرفیت، بازساز  ش ری

ا پ گیره هز نه ها تا قبل از تبد ل بدن به اارا ا ها  ثابت، با عنیان اارا ا ها  ار جر ان تکمیل 

   صیر  ها  االا حسابرسا بدم قابل اشاهدم هستند

 هز نه ها  فرشش، ااار  ش عمیاا

 ا پ هز نه به اش بخ  تقسیم اا بیا:

تیز ع باال، حقیق ش استمزا ش ازا ا، حمل ش رقل، حقل العمل کار  ش الف: هز نه ها  فرشش ش 

 کمیسیین فرشش ش سا ر

  : هز نه ها  ااار  ش عمیاا باال واااش هیا  اد رم ش استهلا  ش سا ر 

 هز نه ها  غیر عم یاتا

 ، کاه  ار خالص اارا ا ها رابا از اعاالا  تیاافا  ا جنبا    شاحد ش  ا رابا از همه اعاالا

رش دااها ش برا ط ا گر که ار طیل    اشرم شاحد را تحت تاثیر قرار اا اهد با عنیان هز نه غیر 

 عم یاتا رام برام اا بیا  

 جامعه آماری تحقیق

جااعه واار  ار ا پ تحقیق از ایان برکت ها  وذ رفته بدم ار بیرن اشراق بهااار به گیره ا  است 

اشاهدم  619برکت با  96که تقر با از ک یه صنا ع فعال ار بیرن ارتخا  بدم است  که ار ا پ وهشه  

 ارتخا  بد   1961-1961طا سال ها  
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 نمونه آماری و حجم آن

 ط جااعه، بللرا  اعضللا انیها ا ارا هماهنگ اش شجیا برخ  اعه واارحجم جا ابه ع ت گسللتراگ

  یسلللتماتیبه رشش حذف سللل  رش رمیره واار پ قرار ااام بلللدم ش از ا  ارتخا  رمیره واار  برا ر ز

 ز:بدم عبار  ارد ا اا  ط بیا  برا اارتخا  ا

 د اسفند اام هر سال باب ان به وا ابرکت ها انته اسال اال

رداام  رییخیا را تغ اردابته ش اشرم اال تی، تیقف فعال1961تا  1961 سال ها اکه ط  اهابرکت

 .بابند

ها به طیر اداشم ار بیرن اشراق بهااار تهران صللیر  گرفته بابللد ش تیقف اعاالا  سللهام بللرکت

 د باب فتاامیبدم اتفاق ر اا اام ار ایرا سهام  6از   یب اعاالاتا

  ها ار استرن بابد وهشه  از برکت پ ار ا ازیطلاعا  ایرا را

  ربابند  ا مهیها  سراا ه گذار ، شاسطه گر  االا ش ب جزء برکت

   بلللرکت جهت بروشرا ادل ش وزاین  96وهشه   پ ا  فیق تعداا رمیره واار ط با تیجه به بلللرا

 .وهشه  ارتخا  بدرد  ها هیفرض

 فرضیه های تحقیقسوالات و 

 سوالات تحقیق

 سیال اص ا -

بی   ستم هز نه  ابا( تحت تاثیر هز نه ها  شاقعا ابتنا برریر ه و سی و ا تح یل رفتارهز نه )ار

 بیااها  وذ رفته بدم بیرن اشراق بهااار تهران اچار ریسان ش تغییر ااار برکت

 سیالا  فرعا -

 ها  وذ رفته بدم بیرن اشراق بهاااررفتار هز نه تحت تاثیر کدام عیاال ااخ ا ار برکت (1

 بیااتهران اچار ریسان ش تغییر اا

ها  وذ رفته بدم بیرن اشراق بهااار رفتار هز نه تحت تاثیر کدام عیاال بیرشرا ار برکت (2

 تهران اچار ریسان ش تغییر اا بیاا

ها  وذ رفته بدم تیان بر اسان ریر ه وبی  ادل  ا الگی  رفتار هز نه ار برکتو ا اا (9

 تعییپ کراابیرن اشراق بهااار تهران را 
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 فرضیه های تحقیق

 فرضیه اص ا -

برکت بی  ار  بدم بیرنرفتارهز نه تحت تاثیر هز نه ها  شاقعا ابتنا برریر ه و  ها  وذ رفته 

 بیا اشراق بهااار تهران اچار ریسان ش تغییر اا

 فرضیه ها  فرعا -

بیرن اشراق بهااار تهران رفتار هز نه تحت تاثیر هز نه ها  االا ار برکت ها  وذ رفته بدم ار -1

 اچار ریسان ش تغییر اا بیا 

رفتار هز نه تحت تاثیر هز نه ها  سراا ه گذار  ار برکت ها  وذ رفته بدم ار بیرن اشراق  -2

 بهااار تهران اچار ریسان ش تغییر اا بیا 

ار ق بهاارفتار هز نه تحت تاثیر هز نه ها  عم یاتا ار برکت ها  وذ رفته بدم ار بیرن اشرا -9

 تهران اچار ریسان ش تغییر اا بیا 

رفتار هز نه تحت تاثیر هز نه ها  غیر عم یاتا ار برکت ها  وذ رفته بدم ار بیرن اشراق -6

 بهااار تهران اچار ریسان ش تغییر اا بیا 

فرشش ار برکت ها  وذ رفته بدم ار بیرن -رفتار هز نه تحت تاثیر هز نه ها  عمیاا ااار -1

 هااار تهران اچار ریسان ش تغییر اا بیا اشراق ب

رفتار هز نه تحت تاثیر ریر ه ادل وبی  ار برکت ها  وذ رفته بدم ار بیرن اشراق بهااار  -9

 تهران بهبیا اا  ابد 

 یافته های پژوهش

طیر  که ابارم بد، برا  ارجام تح یل ها  واار  از وزاین ها  اخت فا استفاام بدم است   همان

 به برح ز ر است به طیر خلاصه رتا م حاصل از هر وزاین 

 وزاین ا کا فیلر

فیلر استفاام بدم است که از اهمتر پ -برا  بررسا وا ا ا اتغیرها ار ا پ تحقیق از وزاین ا کا

ت  اتغیرها  تحقیق ارا ه ااام –برا  ت  اذکیر د است  ار ااااه، رتا م  وزاین ها  ر شه شاحوزاین

 بدم است 
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 فولر، بررسی پایایی بودن رفتار هزینه های مالی-آزمون دیکی : 1 جدول

 سطع اعنااار  اقدار   

 0.0000 6.906587- فیلر-واارم وزاین  ا کا

  3.980326-  ارصد 1سطع  اقاا ر بحرارا وزاین

  3.420688-  ارصد 1سطع  

  3.133051-  ارصد 11سطع  

 111/1فیلر برابر با-الاحیه اا بیا که سطع اعنااار  ارتبط به واارم وزاین  ا کا (1از جدشل)

(  لذا اا تیان گفت که رفتار هز نه ها  االا برکت ها  وذ رفته  p-value<0.05بدست وادم  است)

 تهران اارا  خاصیت اارا ا اا بابد بدم  ار بیرن اشراق بهااار 

0.0
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50 100 150 200 250 300 350 400

Dickey-Fuller autoregressive coefficients

 
 ضرایب اتورگرسیون برای رفتار هزینه های مالی: 1نمودار 

 بررسی فرضیه های پژوهش

ش وزاین لیاواریف به بررسا فرضیه ها  وهشه  ورااخته  BDSار ا پ قسمت با استفاام از وزاین 

 بدم است 

 غیرخطا بیان رفتار اتغیرها  تحقیقبررسا وبیبنا  بیان ش 

برا  بررسا وبیبنا   ش شجیا  رشابط غیرخطا ار سر  ها  زاارا از وزاین ها  اتعدا  استفاام      

است  از  ا پ وزاین  برا  بررسا ا پ که فرا ند ا جاا  BDSبیا که ورکاربراتر پ ا پ وزاین  ها اا

ل فرض شابستگا خطا  ا غیرخطا  فرو ند استفاام  ها  زاارا استقل ش اشابه است، ار اقابسر 

 بیا  اا
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تبد  ا از ارتگرال همبستگا است  ارتگرال همبستگا، احتمال ا پ که  فاص ه  اش  BDSواارم وزاین 

رقطه از اش اسیر اخت ف ار فضا  فاز  کمتر از اقدار کیچ  اثبت اوسی ین بابد را اردازم گیر  

را ریر، ا پ احتمال ریز اطابق با بُعد فراکتالا فضا  فاز  تغییر اا کند  کند، با افزا   فاص ه ایاا

ارجام بدم که ار جدشل ز ر رتا م ت  اتغیرها  تحقیق)رفتار هز نه ها( -برا  ت  BDSرتا م وزاین  

 ارا ه  بدم  است اربیط به رفتار هز نه ها  االا 

 متغیر  هزینه های مالی برای غیرخطی بودن رفتار  BDSنتایج آزمون :  1جدول  

 BDSواارم   ابعاا
خطا  

 استاردارا
  سطع احتمال Zواارم  

2 0.127175 0.008255 15.40636 0.0000  

3 0.212504 0.013249 16.03896 0.0000  

4 0.267423 0.015957 16.75949 0.0000  

5 0.298876 0.016832 17.75628 0.0000  

6 0.313623 0.016437 19.07986 0.0000  

Raw epsilon 469580.0    

Pairs within epsilon 122024.0 V-Statistic 0.705113  

Triples within 

epsilon 
41845982 V-Statistic 0.581264  

      

 C(m,n) c(m,n) ابعاا
C(1,n-(m-

1)) 
c(1,n-(m-

1)) 
c(1,n-(m-

1))^k 

2 53488.00 0.622641 60468.00 0.703894 0.495467 
3 47912.00 0.560433 60129.00 0.703337 0.347929 

4 43497.00 0.511260 59785.00 0.702708 0.243837 

5 39748.00 0.469468 59443.00 0.702088 0.170592 

6 36459.00 0.432722 59099.00 0.701430 0.119099 

                     اعنااار اا بابد BDSاز جدشل فیق الاحیه اا بیا که ار ک یه  ابعاا، واارم  وزاین 

(p-value<0.05 بنابرا پ ا پ ایضیع، رشان از شجیا ااهیت غیرخطا بیان اتغیر هز نه ها  االا   )

 غیر خطا اا بابد   ها  ایرا اطالعهاارا  لذا اا تیان گفت که رفتار هز نه ها  االا ار برکت

همچنیپ رتا م حاصل از ارجام وزاین ها  واار  ار خیی  سا ر هز نه ها ریز حاکا از شجیا رشابط 

 غیر خطا بیپ ون هاست 
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  وزاین تیان لیاواریف

ه ون ها رسبت به برا ط اشلی  کا از ش هگا ها  اص ا فرا ندها  وبی  گیره، حساسیت بسیار ز اا

ها  تشخیص شجیا حساسیت رسبت به برا ط اشلیه ار    سیستم وی ا، استفاام از  کا از ابزار است  

افهیم رما  لیاواریف برا  اشخص کران وا دار  سیستم به کار اا رشا     رما   .تیان لیاواریف است

لیاواریف انفا، به افهیم وهنگ همگرا ا)وا دار ( ش    رما  لیاواریف اثبت به اعنا وهنگ 

 ا دار ( است  شاگرا ا)راو

تیان لیاواریف از طر ق اردازم گیر  اقدارکشیدگا  ا خمیدگا که ار حرکت سیستم رح اا اهد به 

است اا و د  ار ا پ رشش سرعت اتیسطا که اسیرها  ارتقالا اش رقطه ا  که ار ابتدا به هم رزا   

ان احاسبه بدم لیاواریف اگر تی بیام ارد به طیر رما ا از  کد گر انحرف اا بیرد احاسبه اا بیا 

  اقدار اثبتا اابته بابد، سیستم اارا  رفتار وبیبا خیاهد بیا 

 جدول نتایج محاسبه نمای لیاپانوف در ابعاد مختلف

 M=1 M=2 M=3 اتغیر

 189/1 119/1 161/1 هز نه ها  االا

 612/1 169/1 921/12 هز نه ها  سراا ه گذار 

 191/1 111/9 698/1 هز نه ها  عم یاتا

 918/1 168/1 198/1 هز نه ها  غیرعم یاتا

 619/1 196/1 961/1 هز نه ها  فرشش/ااار 

 جدول خلاصه نتایج تحقیق

 رتیجه سیال

فرضیه اص ا : رفتارهز نه )ارسیستم هز نه  ابا استاردارا( تحت 

ها  تاثیر هز نه ها  شاقعا ابتنا برریر ه وبی  ار برکت

 ابیبهااار تهران اچار ریسان ش تغییر اا وذ رفته بدم بیرن اشراق

 ب ه/ وبیبنا  است

: رفتار هز نه تحت تاثیر هز نه ها  االا ابتنا برریر ه 1فرضیه

ها  وذ رفته بدم بیرن اشراق بهااار تهران اچار وبی  ار برکت

 بیاریسان ش تغییر اا

 ب ه/ وبیبنا  است

عم یاتا ابتنا برریر ه : رفتارهز نه تحت تاثیر هز نه ها  2فرضیه

ها  وذ رفته بدم بیرن اشراق بهااار تهران اچار وبی  ار برکت

 بیاریسان ش تغییر اا

 ب ه/ وبیبنا  است
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: رفتارهز نه  تحت تاثیر هز نه ها  سراا ه گذار  ابتنا 9فرضیه

ها  وذ رفته بدم بیرن اشراق بهااار تهران برریر ه وبی  ار برکت

 بیار اااچار ریسان ش تغیی

 ب ه/ وبیبنا  است

: رفتارهز نه  تحت تاثیر هز نه ها  غیرعم یاتا ابتنا 6فرضیه

ها  وذ رفته بدم بیرن اشراق بهااار تهران برریر ه وبی  ار برکت

 بیااچار ریسان ش تغییر اا

 ب ه/ وبیبنا  است

: رفتارهز نه  تحت تاثیر سا ر هز نه ها  غیرعم یاتا 1فرضیه

ها  وذ رفته بدم بیرن اشراق برریر ه وبی  ار برکتابتنا 

 بیابهااار تهران اچار ریسان ش تغییر اا

 ب ه/ وبیبنا  است

ااار  -: رفتارهز نه  تحت تاثیر سا ر هز نه ها  فرشش9فرضیه

ها  وذ رفته بدم بیرن اشراق ابتنا برریر ه وبی  ار برکت

 بیابهااار تهران اچار ریسان ش تغییر اا

 ه/ وبیبنا  استب 

 نتیجه گیری و بحث

هدف اص ا تحقیق  بررسا ادل رفتارهز نه )ارسیستم هز نه  ابا استاردارا( ابتنا برریر ه وبی   

بیام است که  بد پ انییر، عیاال ایثر بر رفتار هز نه  را  بناسا ا  کرام  ش سپس  ریسان رفتار هز نه  

           ریع هز نه از قبیل  9اام ا م  برا  ارز ابا رفتار هز نه، را براسان رفتار ورها ایرا بررسا قرار ا

هز نه ها  االا، هز نه ها  عم یاتا، هز نه ها  سراا ه گذار ، هز نه ها  غیرعم یاتا، سا ر هز نه 

     ااار  ار ریر گرفته بدم ارد  بنابرا پ ار ا پ وهشه ، رفتار -ها  غیرعم یاتا ش هز نه ها  فرشش

ه براسان هز نه ها  اذکیر با استفاام از ریر ه  وبی   ش رما  لیاواریف ایرا سنج  قرار ااام هز ن

 بد  

 خلاصه نتایج

رتا م واار تیصیفا اتغیرها  تحقیق رشان ااا که ایارگیپ هز نه ها  االا، هز نه ها  عم یاتا، 

ها  غیرعم یاتا ش سا ر هز نه ها  غیرعم یاتا به ترتیب ااار ، هز نه-سراا ه گذار ، هز نه ها  فرشش

ست همچنیپ ا 960793.8 ، 3096376 ، 67826.36 ، 3289752 ، .2908493 ، 295502.8-برابر با  

رتا م وزاین ا کا فیلر رشان  ااا که رفتار هز نه ها  االا/عم یاتا/غیرعم یاتا/سراا ه گذار  ش ااار  

 بابد ها  وذ رفته بدم ار بیرن اشراق بهااار تهران اارا  خاصیت اارا ا ااعمیاا ش فرشش ار برکت

           ها ار اشرم ها  اخت ف قابل همچنیپ رتا م وزاین رسبت شار ارس رشان ااا که ریسارا  هز نه 

وی  بینا است که رتا م وزاین  رفتار هز نه ها  اذکیر را ار اشرم ها  اخت ف رشان ااا  همچنیپ 
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   حاکا از شجیا ااهیت غیرخطا بیان ش شجیا وبیبنا  بیان اتغیرها  ایرا اطالعه BDSوزاین 

لیاواریف ایزان  وبیبناکا ش ایزان  راوا دار  هر     هز نه بیام است  ار رها ت خلاصه رتا م  وزاین  

 از اتغیرها  اذکیر را رشان  ااام است  

 خلاصه نتایج آزمون فرضیه ها:

فرضیه ها  تحقیق، به انییر بررسا وبیبنا  بیان ش غیرخطا بیان رفتار اتغیرها  تحقیق  به 

 ا بررسا قرار گرفت ش احاسبه رما  لیاواریف)ریر ه وبی ( ایر BDSاش رشش وزاین 

ار خیی  ک یه اتغیرها  تحقیق که از جداشل ورها بدست  BDSرتا م بررسا ها به رشش وزاین 

(   لذا p-value<0.05اعنااار اا بابد) BDSوادم حاکا از ون است که ار ک یه  ابعاا، واارم  وزاین 

ا  االا/ سراا ه ا پ اار، رشان از شجیا ااهیت غیرخطا اتغیر هز نه ها  برکت)هز نه ه

 ها تیان گفت که رفتار هز نه ها   برکتگذار /عم یاتا/ غیرعم یاتا/ااار  ش فرشش( اارا  لذا اا

 ایرا اطالعه، غیر خطا است  

رتا م بررسا ها به رشش وزاین تیان لیاواریف ار خیی  ک یه اتغیر ها  تحقیق، حاکا از ون است 

برا  اتغیرها  هز نه  اثبت  اا بابد  بنابرا پ اا تیان  که احاسبا   تمااا ضر ب ها  لیاواریف

گفت که اتغیرها  تحقیق اارا  اثر ورشاره ا  است   عنا رفتار هز نه ها  برکت اارا  راوا دار   ا 

 همان شاگرا ا است  

ار ا پ رشش از بررسا هر چه رما  لیاواریف بالاتر  بدست و د، رشان اهندم ون است که اتغیر از 

سیت بالاتر ش از وا دار  ش ثبا  کمتر  برخیراار است  ار رتیجه به طیر ک ا اا تیان گفت که با حسا

تیجه به وزاین ها  ارجام بدم تیسط تیان لیاواریف، هز نه ها  غیرعم یاتا اارا  حساسیت کمتر ش 

ر، وا دار  یشتوا دار  بیشتر ش قاب یت بالا  وی  بینا؛ ش هز نه ها  سراا ه گذار  اارا  حساسیت ب

 کمتر ش قاب یت وی  بینا کمتر  ااررد  

 بررسا وبی  ار سر  زاارا به الا ل ز ر حا ز اهمیت است: 

اگر اشخص بیا که    سیستم وبیبا است: اا تیان به راحتا ریع سیستم  وبیبا ش ساختار  -1

اناسبا طراحا کرا که  که ون را ا جاا اا کند، تشخیص ااا ش اا تیان برا  تبییپ ا پ ود دم، ادل 

ار هنگام جیابا وبیبا ا جاا کند  با کشف    سیستم وبیبا ش احتیا  ون اا تیان اایدها  از است 

رفته وی  بینا وذ ر  اتغیرها را اشبارم زردم کرا، ز را وی  بینا کنندگان اغ ب با تغییر  شضعیت 

 اا اردازا  ایاجه  اا بیرد که  رابطه بدست وادم  گذبته  را از اعتبار
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با ا پ اشصاف، بناخت ش تح یل رفتار هز نه  کا از اباحث اهم  حسابدار ، بها  تمام بدم ش 

کند؛ حسابدار  اد ر ت است  ار ادل سنتا، رفتار هز نه ها اتناسب با  تغییر احر  هز نه  تغییر اا

ارا ش ار جهت  تغییرا   عنا ایزان تغییر ار هز نه ها به ایزان تغییر ار سطع فعالیت ها بستگا ا

)افزا   ش کاه ( ار حجم فعالیت، تاثیر  رش  بزرگا تغییرا  ار هز نه ها ردارا؛ ااا رتا م تحقیقا  

ویشیپ رشان ااام است که ایزان  افزا   ار هز نه ها هنگام افزا   ار سطع فعالیت ها بیشتر از ایزان  

 (  2119کالیجا ش همکاران، کاه  ار هز نه ها هنگام کاه  ار سطع فعالیت است)

بنابرا پ اا تیان با افهیم چسبندگا هز نه ها، رفتار هز نه ها را ایرا تجز ه ش تح یل قرار ااا   حال 

ا پ  سیال اطرح است که تغییرا   ار هز نه)افزا    ا کاه (  ا تغییرا   ار سطع فعالیت ها  برکت 

اا گیرا  رفتار هز نه ها  شاقعا ار برکت با  تغییراتا ) افزا    ا کاه ( تحت تاثیر چه عیاا ا قرار 

ایاجه هستند  ار ا پ تحقیق، بررسا گرا د که و ا رفتار هز نه اارا  الگی  اشخص ش اعینا استا و ا 

 تیان الگی  رفتار  هز نه را با تیجه به تمام ریسارا  ش تغییراتا که اارا وی  بینا کراا اا

ابد، بها  االا/غیراالا/عم یاتا/غیرعم یاتا ش سا ر   ااارا  اریاع هز نهبا تیجه به ا نکه برکت، ا

لذا رمیاار تح یل رفتار هز نه اا تیارند تحت بعاع باخص ها  اذکیر قرار گیرا  با تغییر هز نه ها  

االا  ا هز نه ها  عم یاتا     هز نه ها  عمیاا ااار  ش فرشش بطیر قطع هز نه کل برکت اچار 

ها  اا گراا  ار ا پ تحقیق به اربال بررسا ریسان ش تغییر رفتار هز نه کل برکت براسان هز نه ریسان

االا/غیراالا/عم یاتا/غیرعم یاتا)بطیر ک ا هز نه ها  شاقعا برکت( با استفاام  از ریر ه  وبی  ش 

ار ا  ش ریسان  رفتوزاین  لیاواریف ایرا بررسا قرار گرفت که رتا م بدست وادم  رشان  ااا که تغییر

هز نه  تحت  تاثیر باخص ها  اذکیر اارا      الگی  اشخص رفتار  اا بابد ش رشان  ااام بد 

که ا پ  تغییرا   قابل وی  بینا اا بابند ش اارا  رفتار غیرخطا ش وبیبنا  اا بابند ش ایزان  

ها  هگرفت  رتا م  رشان  ااا که  هز ن وبیبناکا ون با استفاام  از ضرا ب رما  لیاواریف ایرا ارز ابا قرار

االا/عم یاتا/غیرعم یاتا/عمیاا ااار  ش فرشش اارا  رفتار غیرخطا ش وبیبنا  ار تح یل رفتار هز نه  

کل برکت ها  وذ رفته  بدم  ار بیرن اشراق بهااار تهران اا بابند، ضرا ب رما  لیاواریف رشان ااا 

اارا  بعلاشم  رما  لیاواریف رشان  ااا که رفتار هز نه  براسان که  ا پ با ریما ش وبیبناکا شجیا 

هز نه ها  سراا ه گذار  بیشتر اچار وبی  ش راوا دار  اا بابد ش رفتار هز نه  براسان هز نه ها  

غیرعم یاتا اارا  وبی  کمتر  اا بابند   با شجیا وبی  ار  رفتار هز نه ها، ااا ایزان  وبی  ار هر 

تر ها  سراا ه گذار  بیش  اا بابد  رتا م لیاواریف رشان  ااا که  رفتار وبیبا ار هز نهکدام اتفاش

 اا بابد 
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