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 چكيده

ها با افشای  ها پیامدهایی برای آن دارد. شرکت به تدریج دریافته است که اقدامات شرکت جامعه

توانند بخشی از پاسخگویی خود را در برابر جامعه ایفا نمایند و  اطلاعاتی فراتر از اطلاعات مالی می

سئولیت نفعان فراهم نمایند. هدف این پژوهش بررسی رابطه مگیری بهتر را برای ذیزمینه تصمیم

های پذیرفته شده در بورس  اجتماعی با کیفیت اطلاعات حسابداری و گزارش حسابرسی شرکت

به روش  1398-1392های شرکت طی سال 130اوراق بهادار تهران است. بدین منظور، تعداد 

دهد که با افزایش افشای های پژوهش نشان مییافته گیری حذف سیستماتیک انتخاب شد. نمونه

احتمال  حسابرس بایابد و اظهارنظر اجتماعی، کیفیت اطلاعات حسابداری بهبود میمسئولیت 

تاکنون ارتباط بین مسئولیت اجتماعی گردد. نتایج این پژوهش از این حیث که بیشتری مقبول می

اقلام تعهدی به عنوان معیار کیفیت اطلاعات  شاخص ینهمچن نشده وبا گزارش حسابرس بررسی 

های حوزه مسئولیت اجتماعی، پژوهشبه غناپذیری دانش در قرار نگرفته است،  حسابداری مدنظر

را بر اساس  ها شرکتعملکرد مناسب مسئولیت اجتماعی توانند  گذاران مینماید و سرمایهکمک می

، به عنوان علامتی از بهبود کیفیت اطلاعات حسابداری و مقبول بودن گزارش دهی علامتتئوری 
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 مقدمه -1

های تجاری از حداکثرسازی سود به سوی افزایش ثروت سهامدار و حفاظت هدف اصلی سازمان

به (. توجه 2016رضایی و همکاران،است )از منافع سایر ذینفعان شامل جامعه و محیط تغییر یافته 

نفعان، منجر به پیدایش مفهوم نوظهوری در ها بر جامعه و پاسخگویی در برابر ذی اثرات شرکت

(. بر اساس تئوری 2010ها گردیده است )نصر،  وکار به نام مسئولیت اجتماعی شرکت ادبیات کسب

ع پذیری اجتماعی یک ابزار سازمانی است که باعث استفاده اثر بخش از مناب ذینفعان، مسئولیت

(. 1995، 1سازمان شده و در نتیجه اثر مثبتی روی عملکرد مالی شرکت دارد )دونالدسون و پرستون

ها در بلندمدت با توجه به رقابتی  اشتغال، نوآوری، ایجاد ثروت، بهبود فعالیت و موفقیت شرکت

 (. 2010بودن محیط، متضمن ایفای مسئولیت اجتماعی است )ساندهو و کاپور، 

ها، جایگاه ارزشمند اطلاعات در توسعه اقتصادی و  گسترش تأمین مالی شرکتبا عنایت به 

مسئولیت اجتماعی (. 1386حیدری کرد زنگنه و عالی پور، دارد )گذاری بسیار اهمیت سرمایه

کنند وکار خود به آن عمل می ها در فضای کسبپردازد که سازمانها به افشای اطلاعاتی می شرکت

ی، قانونی، اخلاقی، محیطی و اجتماعی جامعه هستند. چرا که اقتصاد تجاری، و پاسخگوی انتظارات

کنندگان،  های بزرگی در قبال کارکنان، سهامداران، مشتریان، دولت، تأمین ها مسئولیتسازمان

(. 2016و همکاران،  2اعتباردهندگان و به طور کلی تمامی ذینفعان خود بر عهده دارند )فونت

بخشد )داهالی بینی را بهبود می وتحلیل و دقت پیش ماعی شرکت، توان تجزیهافشای مسئولیت اجت

هایی هستند که به  گذاری در شرکتامروزه سهامداران خواهان سرمایه (.2012و همکاران،  3وال

که اطلاعات  چرا (،1393جلیلی و قیصری،کنند ) یم یفاهای اجتماعی را ا ای مناسب مسئولیتگونه

 لذا فقدان(. 1393علی خانی و مران جوری،بود )تر و قابل اعتمادتر خواهد ها شفافمالی آن

ها را کاهش  تواند کیفیت گزارشات مالی شرکتپاسخگویی و عدم توجه به مسئولیت اجتماعی، می

گذاران و عدم تخصیص بهینه منابع  بخشد و موجب اتخاذ تصمیمات نادرست، کاهش بازده سرمایه

 گذاری گردد. سرمایه

رتباط بین عملکرد مالی شامل کیفیت اطلاعات حسابداری و عملکرد مسئولیت اجتماعی در ا

(. برخی از تحقیقات 2015هانگ و واتسون،است )ادبیات حسابداری و مالی مورد توجه قرار گرفته 

کنند به احتمال کمتری هایی که به عملکرد مسئولیت اجتماعی توجه می دهند که شرکتنشان می

(، عملکرد مالی بهتر و هزینه سرمایه کمتری 2012کیم و همکاران، پردازند )ت سود میبه مدیری

(. مسئولیت اجتماعی با مأموریت و 2011؛ گوس و رابرتز،2011قول و همکاران،داشت )خواهند 

ریزی مدیریت  وکار و تصمیمات و اقدامات و برنامه های کسب فرهنگ شرکت، راهبری شرکتی، مدل

رضایی بگذارد )بایست بر عملکرد مالی و کیفیت سود تأثیر  استراتژیک، در آمیخته است و لذا می
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دهی توضیح داده شود. تئوری  تواند بر پایه تئوری علامتین ارتباط میا (.2016وهمکاران، 

کند که مدیریت تمایل به گزارش معیارهای مسئولیت اجتماعی دارد،  برای دهی بیان می علامت

-هایی که به مسئولیت اجتماعی توجه نمی اینکه عملکرد خوب خود را در این زمینه از سایر شرکت

از این رو شرکت انگیزه دارد که عملکرد بهتر در زمینه مسئولیت اجتماعی را  کنند، متمایز نماید.

 به ها، (.  علاوه بر این افزایش شفافیت گزارشگری مالی شرکت2016لا و همکاران،) یدنماافشا 

این رو  از (.2012چن و همکاران،  است )حسابرسان نیز مخابره شده و بر اظهارنظر آنها تأثیرگذار 

ژوهش پرداختن به رابطه مسئولیت اجتماعی شرکتی با کیفیت اطلاعات حسابداری و هدف این پ

 نوع گزارش حسابرسی است.

نیاز به ارائه اطلاعات مرتبط با تأثیرات متقابل عملکرد واحدهای تجاری و جامعه برای 

کا، شود )سیهای مالی بیش از پیش احساس میکنندگان از صورتگیری هرچه بهتر استفاده تصمیم

های سهامی عام و ارتقاء  یت ارائه اطلاعات با اهمیت اجتماعی و محیطی برای شرکتاهم (.2011

با  گذار رود مقامات ناظر و قانونگردد و انتظار میکیفیت گزارشگری مالی، اجتناب ناپذیر تلقی می

و برزگر، های نوین اقدام نمایند )حساس یگانه  تدوین الزامات اجباری برای ترویج گزارشگری

ها از طریق افزایش ارزش اطلاعات و تأثیری که در  ی مسئولیت اجتماعی شرکتافشا (.1394

کیفیت اطلاعات حسابداری و گزارش حسابرسی دارد، به اعتباردهندگان، تحلیل گران و 

عملکرد های این پژوهش، زیرا بر اساس یافته؛ ها کمک خواهد کردگیری گذاران در تصمیم سرمایه

دهی، به عنوان علامتی از  توان بر اساس تئوری علامتها را می ب مسئولیت اجتماعی شرکتمناس

نتایج این پژوهش با  بهبود کیفیت اطلاعات حسابداری و مقبول بودن گزارش حسابرس تلقی نمود.

تواند اطلاعات سودمندی برای ها، می ارزش افزایی در زمینه بهبود کیفیت اطلاعات مالی شرکت

گذار از جمله سازمان بورس و اوراق بهادار و سازمان حسابرسی  گیرنده و سیاستای تصمیمنهاده

 فراهم نماید.

 

 مبانی نظري و پيشينه پژوهش -2

، از آن پستوسط بوئن مطرح شد.  1950سال  در یاجتماعمسئولیت اولین مبانی مفهومی 

ها با  مسئولیت اجتماعی شرکت یم، مفاه1990در دهه . توسعه یافت تعاریف و ابعاد این مفهوم

توسعه  یوکار و شهروند شرکت کسب اخلاقتئوری ذینفعان، تئوری  همانندجدید  های یتئور

 به عنوان یک عنصر مهم برای بقاء و موفقیت در نهایت در دوره جدیدو پیدا کرد بیشتری 

پذیری لیتحال حاضر مسئو در (.1392حساس یگانه و برزگر، شود )می وکارها شناخته کسب

 (.1398بنی مهد و چناری، شود )ی از پایداری شرکتی ارزیابی میا نشانهاجتماعی شرکتی به عنوان 
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ها و منافع گیری و گزارشگری اثرات اجتماعی )هزینهحسابداری مسئولیت اجتماعی، اندازه هدف

است که در آن های واحد تجاری است. هر واحد تجاری عضوی از جامعه  اجتماعی( ناشی از فعالیت

کند و با استناد به قراردادهای نانوشته اجتماعی بین اعضای جامعه که برای حفظ منافع فعالیت می

ها را های خود آگاه باشد و آن اند، ضرورت دارد که از تعهدات و مسئولیتتمامی اعضاء وضع شده

دیگری در قبال سایر های  محدود به حفاظت منافع سهامداران نداند، بلکه تعهدات و مسئولیت

زیست  کنندگان و محیط های اجتماع از قبیل اعتباردهندگان، کارکنان، مشتریان و تأمینگروه

به عبارت دیگر مسئولیت اجتماعی، مجموعه وظایف و تعهداتی است که ؛ پیرامون خود احساس کند

کند، انجام دهد یای که در آن فعالیت مسازمان بایستی در جهت حفظ و مراقبت و کمک به جامعه

 (.1397پور و راد کفترودی، )اسمعیل

دارد ها با مطالعه مبانی نظری سه رویکرد وجود  درخصوص مفهوم مسئولیت اجتماعی شرکت

(. در رویکرد 1399راد و همکاران، ؛ به نقل از همایونی2015؛ اسکات، 2016لافتوس و همکاران، )

ئولیت اصلی شرکت، مسئولیت اقتصادی یعنی های اقتصاد کلاسیک، مسبر اساس تئوریاول 

های شرکت نیستند.  در زمره فعالیت بشردوستانههای  یر مسئولیتو ساباشد حداکثرسازی سود می

منافع  دهنده نشاندر این است که حداکثر کردن سود برای سهامداران  نظریهضعف اصلی این 

پذیری،  دیدگاه مسئولیتبا داشتن . در دومین رویکرد بلندمدت است منافعمدت به جای  کوتاه

 بایدنه تنها  شرکت یک باشد؛اهداف اجتماعی در رابطه با به حداکثر رساندن سود مورد توجه می

 میآن سه تیهایی که در موفق به گروه میزان نسبتهمان  هب بایدبلکه  خودنسبت به سهامداران 

 رهیکارکنان، اعتباردهندگان و غ ،یکارگر یهاهیاتحاد ،یهای دولت سازمان ان،یمشترهمانند  هستند

 در باشد. این دیدگاه، در جهت حداکثرسازی سود در بلندمدت است. داشته یتاحساس مسئول

باشد و ها نمی هدف پایانی شرکت سود شود،دیدگاه عمومی شناخته میرویکرد سوم که با عنوان 

 یکاری،ب فقر،هت حل مسائل جامعه )ج درجامعه  ینهادها ریبه عنوان شرکاء دولت و ساها  شرکت

 یسطح مطلوبباشد تا  داشته یتفعال یمؤسسات عموم ریسا کناردر بایست ی( مو ... تورم ی،آلودگ

 .تأمین شودی از اهداف اجتماع

پذیری اجتماعی به عنوان عاملی پیوسته با مفهوم پایداری نگریسته  با عنایت به اینکه مسئولیت

های متفاوتی بندیپایداری شرکتی حائز اهمیت است. در این خصوص دستهشود، بررسی ابعاد می

ی، پایداری شرکتی، مشتمل بر چهار بعد اقتصادی، بند دستهترین  یجراانجام شده است که در 

بر زمان حال و بعد آخر بر زمان آتی تمرکز  عمدتاًاجتماعی، محیطی و حاکمیتی است. سه بعد اول 

یی چون کسب ها مؤلفهابعاد پایداری افزوده شده است.  در بعد اقتصادی بر  سایریراً به اخدارد و 

، بازاریابی زائدسود مناسب برای سهامداران، فروش ضایعات، کاهش هزینه مدیریت مواد 
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محیطی، مالیات، کمیت و کیفیت تولید، ساختار متنوع درآمدی و کاهش مخاطرات مالی  یستز

ها،  المنفعه اجتماعی شرکت های عام یداری بر عواملی چون فعالیتتأکید شده است. بعد اجتماعی پا

ایجاد و حفظ اشتغال، حقوق مردم و همسایگان محلی، بهبود سلامت و ایمنی کارکنان، مسئولیت 

های اجتماعی همچون نرخ تأخیر، غیبت، بیماری و تعارضات اجتماعی محصولات شرکت و ممیزی

شود. موضوع کاهش میزان  پایداری شرکتی باشند، تأکید می توانند چالشی برای کارکنان که می

های  گازهای آلاینده، ضایعات و اثرات محیطی محصولات، کاهش مصرف انرژی، جایگزینی سوخت

های مطرح شده در زیست از جمله دغدغه زیست و ممیزی محیط ترمیمی محیط اقداماتسنتی، 

ها، اقدامات و یری سیاستگ گزارشبر امکان محیطی است. نهایتاً در بعد حاکمیتی  بعد زیست

یی گو پاسخینفعان، ذتعارضات میان  وفصل حلنفعان، های آتی، تعامل رسمی و سازنده با ذیبرنامه

 (.1398بنی مهد و چناری، شود )المللی تمرکز می ینببه قوانین داخلی و 

نمایندگی/سهامدار، ذینفعان، های پایداری همانند تئوری  یتئور( برخی 2017، 2016) ییرضا

های  ها را به فعالیت تواند تعهد شرکتکند که میو مباشرت را معرفی می دهی و مشروعیت علامت

های آنها را برای افشای اطلاعات عملکردی مرتبط با آن توضیح دهد. مسئولیت اجتماعی و انگیزه

شوند تا ولیت اجتماعی درگیر میهای مسئ ها در فعالیت تئوری سهامدار متضمن آن است که شرکت

نفعان بدین معنی است که های مالی مناسبی برای سهامداران ایجاد نمایند. تئوری ذیبتوانند بازده

، مشتریان، تا کارمندانگذاران  هدف یک شرکت ایجاد ارزش پایدار برای تمامی افراد از سرمایه

ها با فشار اجتماعی و سیاسی  کتدهد که شرجامعه و محیط است. تئوری مشروعیت نشان می

توافقات ها مشروعیت خود را از طریق تعهد و پایبندی به شود آنروبرو هستند که موجب می

ها از یطی و اجتماعی حفظ نمایند. تئوری مباشرت مدیریت را به عنوان مباشر تمامی سرمایهمح

دهند ها نشان میاند. این تئوریدسرمایه مالی تا تولیدی، فیزیکی، انسانی، اجتماعی و محیطی می

هایی  یتفعالفراتر بوده و در  مدت کوتاهبایست تمرکز را از حداکثرسازی سود در می ها سازمانکه 

 (.2017، 2016رضایی سازند )درگیر شوند که جامعه و محیط را منتفع می

-جه قرار میهایی که مسئولیت اجتماعی را مورد تو دهد که شرکت یمدهی نشان  تئوری علامت

دهند،  ممکن است تلاش کنند از طریق افشای عملکرد مسئولیت اجتماعی خوب، خود را از 

دهند متمایز نمایند و بدین ترتیب از مشکل انتخاب  ینمهایی که به این مسئولیت اهمیتی  شرکت

(. 2016؛ هومل و چلیک، 2015هانگ و واتسون، ) یندنماگذاران اجتناب ینه سرمایهبه یرغ

های مختلفی برای افشای معیارهای مسئولیت اجتماعی داشته باشند ها ممکن است انگیزه رکتش

به توان به بهبود روابط با مشتریان، کارمندان، ایجاد اعتبار و حسن شهرت ها میکه از جمله آن

تواند موجب  یمارائه محصولات و خدمات با کیفیت در راستای توجه به محیط و اجتماع که  خاطر
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رضایی و نمود )ی کمتر برای مدیریت سود اشاره ها فرصتبهبود کیفیت سود گردد و نهایتاً داشتن 

 (. 2019همکاران، 

شده در انتقال ( کیفیت اطلاعات حسابداری را به عنوان دقت فراهم2013و همکاران ) 4کالن

اند. تعریف نمودههای نقدی آتی گذاران در مورد جریان های مالی به سرمایهاطلاعات صورت

معیارهای متفاوتی برای ارزیابی کیفیت اطلاعات سود بر اساس اطلاعات حسابداری تعریف شده 

بینی سود و توان به کیفیت اقلام تعهدی، پایداری سود، قابلیت پیش است که ازجمله آنها می

کیفیت ( 2002) یچود(. دیچاو و 2004فرانسیس و همکاران، نمود )هموارسازی سود اشاره 

کنند. هرچه گیری میاطلاعات حسابداری را با تبدیل اقلام تعهدی حسابداری به وجه نقد اندازه

-مبالغ منعکس در صورت جریان وجه نقد با سود حسابداری منعکس در صورت سود و زیان نزدیک

ایلات دهد. کیفیت اطلاعات حسابداری از دو طریق با تمتر باشد، کیفیت سود بالاتری را نشان می

های گزینش نادرست را از طریق کاهش تواند هزینهگذاران در ارتباط است؛ اول اینکه می سرمایه

( و 1390یان، و محمدگذاران کاهش دهد )ثقفی، بولو  عدم اطمینان اطلاعاتی بین شرکت و سرمایه

عاتی، تواند ریسک اطلاعاتی را کاهش دهد، کاهش ریسک اطلادوم با کاهش مسائل نمایندگی، می

یدوفروش یا نگهداری سهام شرکت خرگذاران برای های سرمایه کاسته و بر تمایل سرمایهاز هزینه

 (.2017همکاران،  و 6؛ کورنل2016، 5گذارد )ژو و نیوتأثیر می

کیفیت اطلاعات حسابداری  با یاجتماعی متفاوتی در راستای رابطه بین مسئولیت ها پژوهش

مسئولیت اجتماعی بیشتر درگیر  های فعالیتیی که در ها شرکت دهد یمانجام شده است که نشان 

، 2019؛ رضایی و همکاران،2020شوند )چن و هانگ، یمشوند، در مدیریت سود کمتر درگیر می

چیپارکو و شوند ) احتمال کمتری تجدید ارائه مالی می با (،2016گرس گیل و همکاران، 

هانگ به طور خاص، چن و (. 2013چو و همکاران، رند )دا( و کیفیت سود بالاتری 2018همکاران،

هایی  پذیرفته شده در بورس تایوان نشان دادند که شرکت های شرکتای از ( با بررسی نمونه2020)

تنها شفافیت اطلاعاتی بیشتری در خصوص  نه که فعالیت مسئولیت اجتماعی بالاتری دارند،

کنند، بلکه کمتر در مدیریت سود  عان را تقویت میمسئولیت اجتماعی دارند و تعامل را با ذینف

تواند ارزش شرکت را بهبود بخشد؛ شوند. علاوه بر این، عملکرد مسئولیت اجتماعی می درگیر می

طلبانه  های مسئولیت اجتماعی برای پوشش رفتارهای فرصت ها از فعالیت لیکن زمانی که شرکت

کنند،  ن از تحریف سود توسط مدیران استفاده میمدیران و به قصد منحرف نمودن توجهات ذینفعا

( با استفاده از چهار معیار به کار برده شده 2019همکاران )یی و رضا یابد.ارزش شرکت کاهش می

هایی که رتبه مسئولیت  های چینی نشان دادند که شرکت ای از شرکت برای کیفیت سود در نمونه

ها مدیریت سود کمتری داشته و سودهای گزارش  اجتماعی بالاتری دارند، نسبت به سایر شرکت
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دهد.  یمتری از جریانات نقدی آتی شرکت را نشان  یقدقشده آنان پایداری بیشتری داشته و تصویر 

رابطه  (،2017ی و همکاران )کار موجود را تعدیل نماید. ارتباط تواند یمالبته وجود مالکیت دولتی 

 گزارش چین در حسابرسیهزینه  و اجتماعی سئولیتم داوطلبانه مالیبین گزارشگری  یمثبت

به عنوان ابزاری مسئولیت اجتماعی های چینی از گزارش  که شرکتو نشان دادند  نمودند

نتیجه اطلاعات مالی  در ،کنند شات استفاده میرهای حاصل از گزااستراتژیک برای پوشاندن خلأ

افزایش ریسک حسابرسی تلاش بیشتری را برای حسابرسان در پاسخ به با کیفیت نیستند و  لزوماً

دهد که ( نشان می1399همکاران )ی و پژوهش گروسایران نتایج  در .گیرند یحسابرسی به کار م

های با مسئولیت اجتماعی بالاتر ارزش بازار سرمایه بیشتر و هزینه سرمایه کمتری دارند.  شرکت

ثبتی بین ارزش شرکت و امتیاز گزارشگری ( دریافتند ارتباط م1399همکاران )حساس یگانه و 

( در خصوص 1398) یشاکریج پژوهش حاجیها و نتا ها وجود دارد. مسئولیت اجتماعی شرکت

دهد که بین معیار تمرکز ارتباط میان معیارهای راهبری شرکتی و مسئولیت اجتماعی نشان می

ان معیار درصد سهام در دست داری وجود دارد، ولی می مالکیت و مسئولیت اجتماعی ارتباط معنی

( 1398همکاران )داری وجود ندارد. خواجوی و  سهامداران عمده و مسئولیت اجتماعی ارتباط معنی

کنند، های اجتماعی خود اقدام می هایی که بیشتر نسبت به افشای مسئولیت نشان دادند شرکت

ای صنعت از اعتبار بالاتری ه تمایل دارند حسابرسان مستقلی را انتخاب نمایند که در بین شرکت

( دریافتند که مطابق با نظریه ذینفعان با افزایش افشای 1398همکاران )پور و برخوردارند. اسماعیل

های داخلی  نفعان کاهش و اثربخشی کنترلها، تعارضات میان ذی پذیری اجتماعی شرکتمسئولیت

دهد که بین ( نشان می1395ن )همکارایابد. نتایج پژوهش جبارزاده کنگرلوئی و افزایش می

زاده پذیری اجتماعی و عدم تقارن اطلاعاتی رابطه معناداری وجود ندارد. سپاسی و حسنمسئولیت

تواند با ایفای جنبه اقتصادی مسئولیت اجتماعی ( نشان دادند که افزایش و پایداری سود می1395)

دهد که بین نشان می( 1395همکاران )شرکت تسهیل گردد. نتایج پژوهش عظیمی و 

ین بین مسئولیت اجتماعی و کیفیت اقلام و همچنی کار محافظهپذیری اجتماعی و  مسئولیت

پذیری ( نشان دادند که مسئولیت1393سرافراز )تعهدی رابطه معناداری وجود ندارد.  حاجیها و 

 اجتماعی رابطه منفی با هزینه سرمایه دارد.

 

 تدوین فرضيات پژوهش -3

 رابطه حسابداری اطلاعات یفیتشرکت و ک یاجتماع تیمسئولیزان افشای م ینب یک:فرضيه 

 .معناداری وجود دارد
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ی رابطه معناداری وجود شرکت و گزارش حسابرس یاجتماع تیمسئولیزان افشای م ینب فرضيه دو:

 .دارد

 

 شناسی پژوهش روش -4

 جامعه و نمونه آماري -4-1

برای شده در بورس اوراق بهادار تهران های پذیرفته شرکتجامعه آماری این پژوهش شامل کلیه 

گیری در این پژوهش، از روش نمونه باشد.می 1398تا پایان سال  1392سال  ساله از 7دوره زمانی 

است که معیارهای زیر را  هایی شرکتو نمونه پژوهش شامل حذف سیستماتیک استفاده شده است 

 احراز نمایند:

سال مالی شرکت ند و پایان در طی قلمرو زمانی پژوهش تغییر سال مالی نداشته باش (1

 .اسفندماه هر سال باشد 29منتهی به 

 یاگذاری های سرمایه و شرکت (ها، مؤسسات مالیمانند بانک)های مالی  زء شرکتج (2

 .گری مالی نباشدواسطه یها شرکت

 معاملاتی نداشته باشند.طی قلمرو زمانی پژوهش، وقفه  (3

 اطلاعات مالی در دوره زمانی پژوهش، در دسترس باشد. (4

 عنوان نمونه آماری انتخاب گردید.شرکت به 130با توجه به شرایط ذکرشده، تعداد 

 

 هاها و ابزار تحليل دادهي دادهگردآورروش  -4-2

در بورس  شده یرفتهپذهای  های مالی منتشرشده توسط شرکتهای مالی پژوهش، از صورتداده

ی اطلاعات در آور جمعو برای است  سامانه کدال استخراج شدهدر منتشر شده اوراق بهادار تهران 

ها استفاده شده است.  مدیره شرکت های سالیانه هیئت گزارشاز  خصوص مسئولیت اجتماعی

 ت.شده اساستفاده  9نسخه افزار ایویوز ها از نرمداده وتحلیل یهمنظور تجز به

 

 معرفی مدل و تعریف عملياتی متغيرها -4-3

)مدل رگرسیونی اول( و برای بررسی فرضیه دوم  از OLSاول پژوهش، از روش جهت آزمون فرضیه

 شده است. ( استفادهروش رگرسیون لجستیک )مدل رگرسیونی دوم

 (1رابطه 
𝐴𝑄𝑖𝑡 = 𝛼 + 𝛽1𝑆𝑅𝑖𝑡 + 𝛽2Ageit  + 𝛽3Sizeit + β4Leverageit + 𝛽5ROA𝑖𝑡 + 𝛽6𝑆𝐺it + 𝛽7𝐴𝑅𝑅𝑖𝑡

+ 𝛽8𝐼𝑅it  + 𝛽9𝐿𝑂𝑆𝑆it + β10𝐼𝑆it + 𝛽11𝐼𝑂𝑖𝑡 + 𝛽12𝐼𝐵𝑀it +  εit 
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 (2رابطه 
𝐴𝑢𝑑𝑖𝑡𝑟𝑒𝑝𝑜𝑟𝑡𝑖𝑡 = 𝛼 + 𝛽1𝑆𝑅𝑖𝑡 + 𝛽2Ageit  + 𝛽3Sizeit + β4Leverageit + 𝛽5ROA𝑖𝑡 + 𝛽6𝑆𝐺it

+ 𝛽7𝐴𝑅𝑅𝑖𝑡 + 𝛽8𝐼𝑅it  + 𝛽9𝐿𝑂𝑆𝑆it + β10𝐼𝑆it + 𝛽11𝐼𝑂𝑖𝑡 + 𝛽12𝐼𝐵𝑀it + εit 
 

 متغيرهاي وابسته -4-3-1

 متغیر وابسته فرضیه اول: -الف

( و 2005گیری کیفیت اطلاعات حسابداری، همانند پژوهش فرانسیس و همکاران )برای اندازه

گیری اقلام تعهدی استفاده شده است. (، از معیار قدرمطلق خطای اندازه2017کورنل و همکاران )

توسط مک نیکولاس  ( که2002از قدرمطلق پسماندهای برآوردی مدل دچو و دیچو ) این معیار

گیری اقلام تعهدی مبتنی بر این شود. قدر مطلق خطای اندازه( تعدیل شده، استخراج می2002)

کند و با های نقدی گذشته، حال و آینده منعکس میمدل، میزان انطباق اقلام تعهدی را با جریان

 است.  3( به شرح رابطه 2002ری تعهدی سازگاری بیشتری دارد. مدل دچو و دیچو )مبنای حسابدا

 (3رابطه 

𝑇𝐴𝐶𝐶𝑖𝑡 = 𝛽0

1 

𝑇𝐴𝑖𝑡

+ 𝛽1

𝐶𝐹𝑂𝑖(𝑡−1)

𝑇𝐴𝑖(𝑡−1)

+ 𝛽2

𝐶𝐹𝑂𝑖𝑡

𝑇𝐴𝑖(𝑡−1)

+ 𝛽3

𝐶𝐹𝑂𝑖(𝑡+1)

𝑇𝐴𝑖(𝑡−1)

 + 𝛽4

∆𝑆𝑎𝑙𝑒𝑠𝑖𝑡

𝑇𝐴𝑖(𝑡−1)

+ 𝛽5

𝑃𝑃𝐸𝑖𝑡

𝑇𝐴𝑖(𝑡−1)

+ 𝜀𝑖𝑡 

 

 استفاده 4باشد و برای محاسبه آن از رابطه  یممعرف اقلام تعهدی جاری  TACCکه در این رابطه 

 شده است.

 (4رابطه 
𝑇𝐴𝐶𝐶 𝑖𝑡 = (∆CA - ∆Cash - ∆STI) -∆CL - ∆STD  

 که در آن:

 CA∆: دارایی جاری در سال جاری منهای دارایی جاری در سال قبل،

∆Cash منهای وجه نقد سال قبل: وجه نقد سال جاری، 

∆STI :در سال قبل، مدت کوتاهگذاری  در سال جاری منهای سرمایه مدت کوتاههای  گذاری یهسرما 

:∆CL ،بدهی جاری در سال جاری منهای بدهی جاری در سال قبل 

:∆STD یمنها یبلندمدت در سال جار یافتیدر لاتیتسه یاز حصه جار ریبه غ یجار های یبده  

 .بلندمدت در سال قبل یافتیدر لاتیتسه یاز حصه جار ریبه غ یجار های یبده

CFO: جریان نقدی عملیاتی؛  دهنده نشانSale ∆ تغییرات فروش؛PPE های ثابت مشهود و ییدارا

ɛ ها بر سال ی متغیرها با تقسیم بر کل داراییمدل است. همه پسماندهای برآورد شدهt-1 همگن 

مدل است که به  آمده از رابطه بالا، قدر مطلق پسماندهای برآورد شده. معیار به دست اند شده

 شود.گیری میاندازه 5ی عنوان معیار کیفیت اطلاعات حسابداری به شرح رابطه
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 (5رابطه 
𝐴𝑄𝑖𝑡 = |ε𝑖𝑡| 

 

با عنایت به اینکه بین مقادیر خطا و کیفیت اطلاعات حسابداری رابطه معکوس برقرار است، برای 

شود تا تفسیر نتایج بر اساس یک رابطه ( در مقادیر خطا ضرب می-1در تفسیر نتایج، عدد )سادگی 

 مستقیم بیان شود.

 متغیر وابسته فرضیه دوم: -ب

های مالی صادر شده  مقبول نسبت به صورت اظهارنظربا عنایت به مدل لجستیک استفاده شده، اگر 

 گیرد.باشد مقدار یک و در غیر اینصورت، مقدار صفر می

 

 متغير مستقل -4-3-2

باشد که با توجه به معیارهایی که پذیری اجتماعی می متغیر مستقل این پژوهش، مسئولیت

ها را بر اساس معیارهای اجتماعی و هر ساله سازمان که KLDمؤسسه آمریکایی معروف به 

این پژوهش دارای گیری شده است. مسئولیت اجتماعی در کند، اندازهبندی میمحیطی رتبه زیست

باشد. با تفاضل نقاط باشد و هر بعد آن دارای نقاط قوت و ضعف مخصوص به خود میچهار بعد می

آید. در نهایت با جمع تمام ابعاد فوق یک نمره قوت از نقاط ضعف مربوطه نمره آن به دست می

صورت وجود هر پذیری اجتماعی بدست خواهد آمد. لازم به ذکر است که در  کلی برای مسئولیت

ها عدد صفر در نظر گرفته خواهد یا نقطه قوت مربوطه، عدد یک و در صورت نبود آن ضعف نقطه

شود و در پژوهش ها افشاء می شد. اطلاعات لازم برای این متغیرها در گزارش هیأت مدیره شرکت

های ی در ایران، از شاخصافشاگرحاضر برای معرفی هریک از ابعاد، باتوجه به ماهیت 

سیستم مدیریت  ISO 9001های  نامه یگواهپذیری اجتماعی در ایران و همچنین از  مسئولیت

استاندارد ایمنی و بهداشت استفاده  OHSAS 18001محیطی،  یریت زیستمد ISO 14001کیفیت، 

نشده است، بلکه معیارها مطابق با  استفاده KLDبنابراین در این تحقیق صرفاً از مدل ؛ شده است

شود باشد که همانطور که توضیح داده شد در گزارش هیأت مدیره افشاء میاندارد ایران میاست

(. مدل حاضر مدل عینی و کمی معروفیست که تاکنون از طریق نهادهای 1393)حاجیها و سرافراز، 

پذیری اجتماعی شرکتی استفاده شده  گیری مسئولیترسمی در بسیاری از کشورها برای اندازه

 باشد:به شرح زیر می 6ل است. مد

 (6رابطه  
CSR-S = CSR-COM-S + CSR-EMP-S + CSR-ENV-S + CSR-PRO-S 
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CSR-Sپذیری اجتماعی،  = نمره مسئولیتCSR-COM-S نمره افشای مشارکت اجتماعی که از =

 شود.محاسبه می 7تفاضل نقاط قوت و نقاط ضعف خاص خود به صورت رابطه 

 (7رابطه 
CSR-COM-S = Ʃ Strengths – Ʃ Concerns 

 

نمره افشاء روابط  CSR-EMP-S:پذیری اجتماعی، همچون طور نمره ابعاد دیگر مسئولیتهمین

 محصولات از: نمره افشاء ویژگی CSR-PRO-S؛ زیست افشاء محیط نمره CSR-ENV-S :کارکنان،

شود.  برخی از نقاط قوت و ضعف ابعاد مسئولیت اجتماعی که در چهار طریق ذکر شده محاسبه می

 (:2011شود به شرح زیر است )میشرا و همکاران،  می قرار دادهوتحلیل  بخش مورد تجزیه
 معیارهای مربوط به مشارکت اجتماعی  (1

  :های  های غیرنقدی به برنامه کمک،  به مؤسسات خیریه  شامل کمکنقاط قوت

، پشتیبانی برای تهیه حمایت از آموزش و ارائه بورس تحصیلی به دانشجویان، اجتماعی

 .ی عمومیها طرحمشارکت در ، های ورزشی حمایت از فعالیتمسکن در مناطق محروم، 

 نقاط ضعف: تعطیلی کارخانه، تأثیر منفی بر کیفیت زندگی. 

 

 معیارهای مربوط به سرمایه انسانی (2

 کارکنان، مزایای کارکنان )پاداش، وام و سایر  نقاط قوت شامل تحصیلات و آموزش

خدمات مالی(، مزایای بازنشستگی، مالکیت سهام کارکنان، سلامت محیط کارکنان، به 

 اشتراک گذاشتن سود نقدی.

  کارکنان )نقاط ضعف شامل کاهش تعداد کارکنان، ضعف ایمنی و بهداشتISO 

 نشستگی(.کسری بودجه باز) یبازنشستگ(، ضعف در مزایای 18000

 

 معیارهای مربوط به کیفیت کالا و خدمات  (3

  نقاط قوت شامل ایمنی محصولات، رعایت استانداردهای کیفیت( محصولISO9000 ،)

 توسعه محصول، ارائه خدمات پس از فروش.

  نقاط ضعف شامل پرداخت جریمه در رابطه با ایمنی محصول، پرداخت جریمه در رابطه

 با تبلیغات منفی.

 محیطی مربوط به عملکرد زیستمعیارهای  (4

  استفاده از سوخت با پاک )های هوا، استفاده از انرژی  یآلودگنقاط قوت شامل کنترل

زیست و جبران خسارت به  آلودگی کمتر(، برنامه پیشگیری آلودگی محیط
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های حفاظتی و استفاده از مواد بازیافتی برای ساخت محصول،  زیست، فعالیت محیط

زیست، ساخت محصول  (، دریافت جایزه در زمینه محیطISO14000) یطیمحمدیریت 

 زیست مطابق با استانداردهای محیط

 های خطرناک، پرداخت جریمه به علت نقض مدیریت زباله و آلودگی هوا، تولید زباله

 دهنده اوزون. استفاده از مواد شیمیایی کاهش

 

 متغيرهاي کنترلی -4-3-3

(، 2010همکاران )(، جیانگ و 2017همکاران )های انجام شده همانند کاری و بر اساس پژوهش

به در این پژوهش ی کنترل یرهایمتغ (،2016همکاران )گیل و -(، گرس2007همکاران )پرایور و 

 شوند:شرح زیر تعریف می

های فعالیت شرکت در بورس اوراق بهادار تهران، (: لگاریتم طبیعی تعداد سالAgeشرکت )سن 

ها به (: نسبت کل بدهیLeverageی )اهرم مالها، (: لگاریتم طبیعی کل داراییSizeشرکت )اندازه 

(: SGشرکت )فروش  رشد ها،به کل دارایی سود خالص(: نسبت ROAها، بازده دارایی )کل دارایی

های  (: نسبت حسابARR) یافتنیدرهای  حساب بتنس تغییرات فروش هرسال نسبت به سال قبل،

-(: نسبت موجودی کالای کل شرکت به کل داراییIRموجودی ) نسبت ها،دریافتنی به کل دارایی

(: برابر با یک اگر شرکت زیان داشته باشد، در غیر اینصورت صفر، سهامداران LOSSیاندهی )ز ها،

ها، ، بانکهام در اختیار نهادها شامل بیمهگذاران نهادی شامل درصد س(: سرمایهIS) ینهاد

گذاری هستند. های سرمایه گذاری و شرکتهای مشترک سرمایههای بازنشستگی، صندوقصندوق

به عنوان متغیر مجازی، اگر شرکتی دارای سهامدار نهادی باشد برابر با یک و غیر اینصورت برابر 

اگر شرکت غیردولتی باشد عدد یک در غیر (: متغیر مجازی است که IOصفر، مالکیت دولتی )

(: تعداد اعضای غیر موظف به تعداد کل IBMاینصورت عدد صفر. استقلال اعضای هیئت مدیره  )

 اعضای هیئت مدیره.

 

 هاي پژوهش یافته -5

 آمار توصيفی متغيرها -5-1

حداکثر  های توصیفی متغیرها، شامل میانگین، میانه، حداقل و، برخی از آماره1در جدول 

ها برای معیار مسئولیت  یانگین رتبه اتخاذ شده شرکتم مشاهدات و انحراف معیار ارائه شده است.

در  14پذیری اجتماعی  مسئولیتمتوسط رتبه  به مقدارباشد که با عنایت می 30اجتماعی شرکتی 

های بورسی با استفاده از روش  تایی از شرکت 325( در نمونه 1393سرافراز )پژوهش حاجیها و 
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KLD ی اخیر اقدامات مرتبط با مسئولیت اجتماعی رشد ها سالدر  احتمالاً، مبین آن است که

ی ایرانی با انگیزه و فشار بیشتری برای درگیر شدن در ها شرکتچندانی داشته است به نحوی که 

 اند. افشای آنها روبرو شده ی مسئولیت اجتماعی وها برنامه

ها از طریق استقراض تأمین مالی شده است  درصد منابع مالی شرکت 60به طور متوسط حدود 

که این مقادیر با متوسط درصد استقراض  اندهای نمونه زیانده بوده درصد شرکت 12و حدود 

به ترتیب به میزان  ( در چین 2019همکاران )های زیانده در پژوهش رضایی و  و شرکت ها شرکت

-باشد که نشان میمی 20/0. میانگین رشد فروش شرکت درصد تفاوت فاحشی ندارد 16و  46/0

درصد برخوردارند با توجه به حداقل رشد  20های مورد بررسی به طور متوسط از رشد  دهد شرکت

در بین درصدی نیز  100دهد کاهش رشد درصد است، نشان می 100فروش شرکت که برابر منفی 

های مورد بررسی دارای سهامداران نهادی  درصد شرکت 46ها وجود دارد. به طور متوسط  شرکت

های مورد بررسی از مالکیت دولتی برخوردارند. میانگین استقلال  درصد از شرکت 52هستند و 

درصد از نمونه پژوهش از استقلال اعضای هیئت مدیره  59دهد که اعضای هیئت مدیره نشان می

 .رخوردارندب
 (: آمار توصيفی1جدول )

 انحراف معيار حداقل حداکثر ميانه ميانگين مشاهدات نام متغير

 متغيرهاي پيوسته

 612/17 000/2 000/90 000/26 073/30 803 یاجتماع یتمسئول

 1970815 344/156 14139213 503508 1140048 862 قدرمطلق مقادیر خطا() یحسابدارکیفیت اطلاعات 

 223/0 301/0 698/1 230/1 186/1 740 لگاریتم طبیعی سال(شرکت )سن 

 680/0 772/4 403/8 116/6 230/6 908 ها( ییدارالگاریتم طبیعی کل شرکت )اندازه 

 198/0 012/0 295/1 615/0 602/0 908 اهرم مالی

 404/7 -800/26 420/50 675/3 613/4 858 هابازده دارایی

 439/0 -000/1 987/5 162/0 205/0 897 فروش شرکترشد 

 188/0 000/0 910/0 250/0 284/0 908 نسبت حساب دریافتنی

 132/0 000/0 720/0 200/0 228/0 908 نسبت موجودی

 335/0 000/0 989/0 500/0 460/0 785 سهامداران نهادی

 333/0 000/0 000/1 640/0 525/0 759 مالکیت دولتی

 248/0 200/0 000/1 600/0 598/0 794 استقلال اعضای هیئت مدیره

 های پژوهشگرمنبع: یافته
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 (: آمار توصيفی1جدول )ادامه 

 متغيرهاي گسسته

 درصد فراوانی نوع طبقه نام متغیر

 گزارش حسابرسی
1 394 229/48 

0 425 892/51 

 زیاندهی
1 94 477/11 

0 725 522/88 

 های پژوهشگرمنبع: یافته

 

 آزمون فرضيات پژوهشنتایج  -5-2

نشان  3و  2در خصوص برقراری مفروضات رگرسیون، نتایج آزمون تورم واریانس در جداول 

باشد و می 10برای تمامی متغیرها کمتر از ( VIF) دهد که مقدار شاخص عامل تورم واریانسمی

دوربین  های رگرسیونی این پژوهش نیست. آماره کننده در مدل بنابراین هم خطی مشکل نگران

عنایت به اینکه دوره  با باشد.ها میاجزا اخلال در مدل  واتسون نیز نشان از عدم همبستگی بین

کند باشد، موضوع مانایی متغیرها مشکلی برای اعتبار نتایج ایجاد نمیسال می 7زمانی پژوهش 

وینسورایز  %99% و 1های متغیرهای پژوهش در سطح  نهایتاً آنکه تمام داده (.2010والدریج،)

 اند. شده

لیمر برای تشخیص الگو میان ساختار تابلویی یا تلفیقی و آزمون هاسمن برای  Fنتایج آزمون 

تعیین استفاده از روش تخمین با اثرات ثابت یا اثرات تصادفی و نتایج حاصل از رگرسیون چند 

-لیمر و آزمون هاسمن نشان می Fنشان داده  شده است. مقادیر آماره آزمون   2متغیره در جدول 

مدل مناسب خواهد  برآوردی تابلویی و روش اثرات ثابت برای ها دادهدهد که استفاده از ساختار 

درصد مدل رگرسیون برازش شده به طور کلی  95، در سطح اطمینان Fبود. با توجه به مقدار آماره 

نترلی تأثیر معناداری بر کیفیت معنادار است و مسئولیت اجتماعی به همراه سایر متغیرهای ک

 اطلاعات حسابداری  دارد. 

دهد که مطابق با فرضیه اول پژوهش، بین افشای در بررسی معناداری ضرایب نتایج نشان می

سطح معناداری: دارد )مسئولیت اجتماعی و کیفیت اطلاعات حسابداری رابطه معناداری وجود 

هایی که در افشای مسئولیت  هد که شرکتد(. مثبت بودن ضریب حاصله، نشان می038/0

اند  شده یدستکاراند، نسبت به سایرین، با احتمال کمتری اقلام تعهدی را اجتماعی بهتر عمل نموده

ای و در نتیجه از کیفیت اقلام تعهدی و اطلاعات حسابداری بالاتری برخوردار هستند. چنین یافته

( در 2013کانگ )( در چین، شولتن و 2019ران )همکادر راستای شواهد تجربی پژوهش رضایی و 
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های این پژوهش بیانگر آن است که در شرایط محیطی بازار ایران،  کشورهای آسیایی است. یافته

مسئولیت اجتماعی خود، کیفیت  افشایدر راستای  "دهی تئوری علامت"ها مطابق با  شرکت

کنترلی مدل، متغیرهای اندازه متغیرهای ین از میان همچن کنند.اطلاعاتی بالاتری را مخابره می

شرکت و سهامداران نهادی دارای ارتباط منفی و معنادار با کیفیت اطلاعات حسابداری هستند. 

خطای اقلام تعهدی بیشتر و در   سهامداران نهادی، در وجودبدین معنا که با افزایش اندازه شرکت و 

ثبت بودن ضریب و سطح معناداری متغیر یابد. منتیجه کیفیت اطلاعات حسابداری کاهش می

دهد که با افزایش نسبت موجودی کالای نسبت موجودی و  متغیر مجازی مالکیت دولتی نشان می

های غیردولتی مدیریت سود کمتر و  یابد و در شرکتیفیت اطلاعات حسابداری بهبود میشرکت ک

 کیفیت اطلاعات حسابداری بیشتر است. 

های ترکیبی در دوم پژوهش به روش داده  رگرسیون لجستیکی فرضیهنتایج تخمین الگوی 

نمایی مدل، معناداری نسبت درست در آزمون LR ارائه شده است. با عنایت به مقدار آماره 3جدول 

دو در آماره کای(. همچنین سطح معناداری 879/88شود )می تأییدکلی مدل رگرسیون لجستیک 

 باشد. دهنده نیکویی برازش مدل می درصد است که نشان 5لمشو بیشتر از -آزمون هاسمر

شود، مطابق با فرضیه دوم پژوهش، بین مسئولیت مشاهده می 3طور که در جدول  همان

اجتماعی و گزارش حسابرس ارتباط معناداری وجود دارد بدین شکل که با افزایش افشای مسئولیت 

شتری مقبول خواهد بود. این یافته به طور ها، اظهارنظر حسابرس با احتمال بی اجتماعی شرکت

افزایش شفافیت  دهد کهکند و نشان می( را تأیید می2018ضمنی شواهد  پژوهش نرونها )

چن و است )ها،  به حسابرسان مخابره شده و بر اظهارنظر آنها تأثیرگذار  گزارشگری مالی شرکت

دهد که ای کنترلی نشان میبه ضرایب و سطح معناداری متغیره توجه (.2012همکاران،  

ها، مالکیت دولتی و استقلال اعضای هیات مدیره متغیرهای سن شرکت، اهرم مالی، بازده دارایی

دارای ارتباط مثبت و معناداری با معیار گزارش حسابرسی هستند. بدین معنا که با افزایش سن 

ر موظف هیات مدیره در ها و  افزایش درصد اعضای غیبازده دارایی  ها،شرکت، نسبت بدهی

دهنده استقلال بیشتر هیات مدیره است، احتمال صدور گزارش مقبول  ها که نشان شرکت

های دریافتنی، احتمال صدور  یابد. علاوه بر این، با افزایش نسبت حسابحسابرسی افزایش می

 یابد.گزارش مقبول کاهش می
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 فرضيه اولهاسمن و رگرسيون چند متغيره  H،ليمر Fآزمون ( نتایج 2جدول )

 نتيجه آزمون سطح معناداري درجه آزادي مقدار آماره نوع آزمون

 های پانلداده 000/0 (405/82) 512/3 لیمر Fآزمون 

 اثرات ثابت 000/0 12 640/56 هاسمن Hآزمون 

 سطح معناداري tآماره  ضرایب متغير
عامل تورم 

 واریانس

 - 7327528 102/3 002/0 (α) مبدأعرض از 

 104/1 038/0** 072/2 95/12210 مسئولیت اجتماعی

 129/1 522/0 639/0 9/755425 سن شرکت

 265/1 016/0** -408/2 -1105838 اندازه شرکت

 756/1 279/0 -083/1 -7/602414 اهرم مالی

 917/1 752/0 -315/0 -559/4571 هابازده دارایی

 138/1 521/0 -641/0 -37/27690 رشد فروش شرکت

 418/1 545/0 604/0 1/289624 نسبت حساب دریافتنی

 430/1 008/0*** -657/2 2581908 نسبت موجودی

 295/1 682/0 -409/0 -92/84952 زیاندهی

 436/1 010/0** -563/2 -56/20842 سهامداران نهادی

 294/1 010/0** 587/2 51/18325 مالکیت دولتی

 078/1 665/0 433/0 8/213566 اعضای هیئت مدیره استقلال

R2 469/0 یل شدهتعد 

 969/1 واتسون -آماره دوربین

 699/5 آماره فیشر

 000/0 سطح معناداری مدل
𝐴𝑄𝑖𝑡 = 𝛼 + 𝛽0𝑆𝑅𝑖𝑡 + 𝛽1𝐶𝑜𝑛𝑡𝑟𝑜𝑙𝑠it + εit 

AQ i,t :.متغیر وابسته که کیفیت اطلاعات حسابداری است 

SRi,tکه مسئولیت اجتماعی است. : متغیر مستقل 

Controlsi,tمتغیرهای کنترلی : 

εi,tخطای تصادفی : 
 است 05/0و  01/0آماری در سطح   دهنده معناداری نشان***و **

 های پژوهشگرمنبع: یافته
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 ( نتایج آزمون فرضيه دوم3جدول )

 عامل تورم واریانس سطح معناداري آماره والد ضرایب متغير

 - 893/2- 262/2- 023/0 (α) عرض از مبدأ

 247/3 018/0 مسئولیت اجتماعی
***001/0 100/1 

 225/1 001/0*** 262/3 614/1 سن شرکت

 349/1 241/0 -170/1 -187/0 اندازه شرکت

 780/1 020/0** 315/2 513/1 اهرم مالی

 927/1 000/0*** 476/3 064/0 هابازده دارایی

 140/1 323/0 -986/0 -248/0 رشد فروش شرکت

 414/1 000/0*** -122/5 -025/3 نسبت حساب دریافتنی

 429/1 737/0 334/0 321/0 نسبت موجودی

 267/1 497/0 -678/0 -231/0 زیاندهی

 444/1 530/0 628/0 002/0 سهامداران نهادی

 263/1 000/0*** 355/3 010/0 مالکیت دولتی

 112/1 018/0** 358/2 037/1 استقلال اعضای هیئت مدیره

R2 121/0 مک فادن 

 879/88 نماییآماره نسبت درست

 000/0 سطح معناداری مدل

لمشو )معناداری  -آماره هاسمر

 (8بادرجه آزادی 
335/10 (242/0) 

آماره اندروز )معناداری با درجه 

 (10آزادی 
734/13 (185/0) 

𝐴𝑢𝑑𝑖𝑡𝑟𝑒𝑝𝑜𝑟𝑡𝑖𝑡 = 𝛼 + 𝛽0𝑆𝑅𝑖𝑡 + 𝛽1𝐶𝑜𝑛𝑡𝑟𝑜𝑙𝑠𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡 
𝐴𝑢𝑑𝑖𝑡𝑟𝑒𝑝𝑜𝑟𝑡𝑖,𝑡 :.متغیر وابسته که برابر گزارش حسابرسی است 

SRi,t.متغیر مستقل که برابر مسئولیت اجتماعی است : 

Controlsi,tمتغیرهای کنترلی : 

𝜀𝑖,𝑡: خطای تصادفی 
 است 05/0و  01/0آماری در سطح   دهنده معناداری نشان***و **

 های پژوهشگرمنبع: یافته

 

 گيريبحث و نتيجه -6

ها  های اخیر نحوه تعامل واحدهای تجاری با جامعه با تغییرات زیادی همراه بوده و شرکتطی دهه

ها برای حفظ  ینفعان پاسخگو باشند. در صورتی که شرکتذداشته تا نسبت به کلیه  بر آنرا 
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اند، همکاری کنند و در مقابل جامعه نیز با داشتهاجتماعی که خود در ایجاد آن نقش با اهمیتی 

از نبود  گذاران و اطمینانفراهم کردن شرایط لازم جهت کسب بازدهی مناسب برای سرمایه

توانند ایجاد ثروت،  های غیر عادلانه برای ذینفعان، بستر رشد واحد تجاری را فراهم آورد؛ می فعالیت

ساندهو و کاپور، بخشند )ن را تقویت نموده و رقابت را بهبود هایشااشتغال و نوآوری کنند، فعالیت

های تجاری اقداماتی را برای یت اجتماعی شرکتی متضمن این است که سازمانمسئول (.2010

 (.2016رضایی، دهند ) انجامتوسعه محصول یا خدمات خوب اجتماعی، ماورای منافع شخصی خود 

از طریق پایداری اقتصادی آن که در سود آن گزارش بایست  پایایی بلندمدت یک شرکت، می لذا

شود و از طریق رفتارهای اخلاقی، مسئولیت اجتماعی و راهبری شرکتی سنجیده شود. می

گذاران، نهادهای نظارتی و جامعه  یاستسیراً توجه شایانی را از سوی اخمسئولیت اجتماعی شرکتی 

رو از موضوعات کلیدی باقی چندین دهه پیش رسد که درگذاران جلب نموده و به نظر میسرمایه

 بماند. 

در ایران اقدامات مرتبط با مسئولیت اجتماعی در دهه اخیر رشد چندانی داشته و بسیاری از 

ای از ارزش مستقیم اقتصادی مسئولیت اجتماعی آگاهی یافته و اقدام به ها به نحو فزایندهسازمان

اند تا بتوانند تأثیر مثبتی بر های مدیریتی خود، نموده فعالیتوکار و  ادغام آن با راهبرد اصلی کسب

جامعه و محیط خود داشته باشند و در ضمن، شهرت و اعتبار خود را نیز تقویت کنند )گروه 

(. هدف پژوهش حاضر بررسی ارتباط میان مسئولیت اجتماعی شرکتی با 1386کارشناسان ایران، 

دهد در ش حسابرس است. نتایج پژوهش حاضر نشان میکیفیت اطلاعات حسابداری و نوع گزار

هایی که افشای مسئولیت اجتماعی بیشتر است، کیفیت اطلاعات حسابداری بالاتر است. این  شرکت

پذیری اجتماعی خوب،  های با مسئولیت دهی، شرکت بدین معناست که بر اساس تئوری علامت

دهند که این اقدام آنها در راستای بهبود تمایل دارند گزارشگری مسئولیت اجتماعی را توسعه 

شود. همچنین اعتبار و کیفیت خدمات و محصولات، با بهبود کیفیت اطلاعات حسابداری همراه می

 شوند.ها به احتمال بیشتری موفق به اخذ اظهارنظر مقبول در گزارش حسابرسی می این شرکت

کانگ (، شولتن و 2019همکاران )های پژوهش در راستای شواهد تجربی پژوهش رضایی و یافته

 ( است.2018( و نرونها )2013)

ها در  نتایج این پژوهش اطلاعات سودمندی برای سیاستگذاران، نهادهای نظارتی و شرکت 

ر اصلاحات آتی گذارد. توسعه و بهبود امتیاز مسئولیت اجتماعی شرکتی برای موفقیت داختیار می

های  یتفعالگذار، استفاده کارا از منابع و  یهسرمامورد نیاز جهت بهبود کارایی بازار، حفاظت 

توانند  گذاران میدهد که سرمایهکند. نتایج نشان میاجتماعی در بازار ایران، نقش کلیدی ایفا می

تی از بهبود کیفیت ها را به عنوان علام عملکرد اثربخش و مناسب مسئولیت اجتماعی شرکت
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اطلاعات حسابداری تلقی نمایند و در نتیجه این پژوهش در غناپذیری جریان تحقیقاتی مربوط به 

گیری مدیریتی و پایداری مسئولیت اجتماعی کیفیت اطلاعات حسابداری، قضاوت و تصمیم

به شکلی های مناسب مسئولیت اجتماعی را بایست برنامهها می تأثیرگذار است. مدیران شرکت

های مسئولیت اجتماعی با  توسعه دهند که چارچوبی برای یکپارچه نمودن اقدامات و فعالیت

کیفیت اطلاعات حسابداری فراهم گردد. همچنین با عنایت به محتوای اطلاعاتی مسئولیت 

ت و شود، مانند رتبه شفافی یماجتماعی برای بازار سرمایه، به سازمان بورس و اوراق بهادار پیشنهاد 

بندی سطح افشای مسئولیت های شناخته شده معیاری جهت رتبه سطح افشاء، با استفاده از مدل

 مفهومعنایت به پیوسته بودن  با های فعال در بازار سرمایه ارائه نماید. اجتماعی برای شرکت

ت پذیری اجتماعی با پایداری شرکتی، انجام پژوهش در خصوص رابطه ابعاد پایداری شرک مسئولیت

های آتی توصیه پژوهش منظور بهبا کیفیت اطلاعات حسابداری و همچنین اظهارنظر حسابرسان 

پذیری اجتماعی با تلاش حسابرسی و کیفیت حسابرسی  شود. همچنین بررسی ارتباط مسئولیتمی

های بالقوه، تواند بر غنای ادبیات پژوهشی حاضر بیفزاید. نتایج این پژوهش به دلیل محدودیتمی

توانند بر تصمیمات  بایست با رعایت ملاحظات و احتیاط تفسیر شود. عوامل زیادی که مییم

یرگذار باشند همانند اذهان عمومی، تعهد تأثمدیریت در خصوص عملکرد مسئولیت اجتماعی 

رسد یماً در این مطالعه مورد بررسی قرار نگرفته است. لذا به نظر میمستقاخلاقی و حفظ شهرت 

بایست تأثیر تی در حوزه ارتباط با مسئولیت اجتماعی و کیفیت اطلاعات حسابداری میتحقیقات آ

های اخلاقی، استانداردهای اجتماعی و تغییرات در نظرات جامعه در خصوص نقش گسترش ارزش

 واحدهای تجاری را نیز مورد توجه قرار دهند.
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 منابعفهرست 

پذیری مسئولیت"(، 1398نوئی و محمد غلامرضاپور، )پور، رضا، یاسر رضایی پیتهاسماعیل (1

، دو "دهی های داخلی: آزمون تجربی نظریه ذینفعان و علامت اجتماعی شرکت و ضعف کنترل

 . 338-318، صص 8، شماره 4فصلنامه حسابداری ارزشی و رفتاری، دوره 

بررسی رابطه میان "(، 1397پور، سحر، حسین راد کفتروردی و سینا خردیار، ) اسمعیل (2

، رساله کارشناسی ارشد، مؤسسه آموزش عالی "های مالی و مسئولیت اجتماعیمحدودیت

 غیر دولتی(. -کوشیار )غیر انتفاعی

ا پایداری شرکتی: راهبردی تئوریکی و یکپارچه ب"(، 1398بنی مهد، بهمن و حسن چناری، ) (3

-103صص  ،42، شماره 12فصلنامه حسابداری مدیریت دوره  ،"گرا رویکرد دستوری و عمل

125. 

-کیفیت اطلاعات حسابداری، سرمایه"(، 1390و محمد محمدیان، )  ثقفی، علی، قاسم بولو (4

 . 67-37(، صص 2) 3های حسابداری، ، پیشرفت"گذاری بیش از حد و جریان نقدی آزاد

پذیری اجتماعی  بررسی رابطه بین مسئولیت"(، 1393سرافراز، )حاجیها، زهره و بهمن  (5

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار  ها و هزینه حقوق صاحبان سهام در شرکت شرکت

 . 123-105، صص 14های تجربی حسابداری، سال چهارم، شماره ، پژوهش"تهران

افشای مسئولیت اجتماعی و حاکمیت شرکتی، "(، 1398حاجیها، زهره و عبدالرضا شاکری، ) (6

، صص 44، شماره 11های حسابداری مالی و حسابرسی، دوره فصلنامه پژوهش ،"ارزش شرکت

175-192. 

های بعد اجتماعی ها و شاخص ارائه مؤلفه"(، 1392حساس یگانه، یحیی و قدرت اله برزگر، ) (7

-ه اجتماعی، فصلنامه مطالعات توسع"ها و وضعیت موجود آن در ایران مسئولیت شرکت

 . 234-209، صص 1فرهنگی، دوره دوم، شماره 

مدلی برای افشاء مسئولیت اجتماعی و "(، 1394حساس یگانه، یحیی و قدرت اله برزگر، ) (8

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار  ها و وضعیت موجود آن در شرکت پایندگی شرکت

 .110-91، صص 29 ، فصلنامه بورس اوراق بهادار، سال هشتم، شماره"ایران

ارتباط گزارشگری "(، 1399حساس یگانه، یحیی، حسینعلی سهرابی و محمد غواصی کناری، ) (9

های حسابداری مالی و حسابرسی، دوره ، فصلنامه پژوهش"مسئولیت اجتماعی با ارزش شرکت

 . 20-1، صص 45، شماره 12

، "سازی یخصوصرهنگ مهندسی ف"(، 1386حیدری کرد زنگنه، غلامرضا و زهره عالی پور، ) (10

 تهران، پندارفارس.
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رابطه بین "(، 1398نیا، )خواجوی، شکرا..، علیرضا گودرزی و عبدالمجید سرمدی (11

-، پژوهش"پذیری اجتماعی و انتخاب حسابرس، با تأکید بر شهرت حسابرس شرکت مسئولیت

 . 66-43، صص 14های کاربردی در گزارشگری مالی، دوره هشتم، شماره 

تأثیر گزارشگری مسئولیت اجتماعی "(، 1397) عشوری خطیبی،  مهدی و نگینذوالفقاری،  (12

(CSRبر موفقیت رقابتی شرکت ) دوره اول،  "های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران، 

 . 67 – 54 صص ،2شماره

تأثیر بعد اقتصادی مسئولیت اجتماعی شرکت "(، 1395زاده، )سپاسی، سحر و مرتضی حسن (13

، دو فصلنامه حسابداری ارزشی و رفتاری. سال اول، شماره اول، صص "روی پایداری سود

123-138. 

راهبردهای اساسی انجام مسئولیت "(، 1389)، باقری عفر و حسام، جشیخیان عزیزی (14

 . 122-95صص  ،4 شمارهها، پژوهشنامه مسئولیت اجتماعی سازمان، "اجتماعی

های اخلاقی،  ایدئولوژی"(، 1395متوسل، ) جبارزاده کنگرلوئی، سعید، سمیه فاتحی و مرتضی  (15

های ، فصلنامه پژوهش"ها شرکت پذیری اجتماعی و عدم تقارن اطلاعاتی در مسئولیت

 .40-23، صص 31.، شماره 8حسابداری مالی و حسابرسی، سال 

پذیری  بررسی ارتباط بین کیفیت سود و مسئولیت"(، 1393، )قیصری و فرزاد صابر ی،جلیل (16

دانش حسابرسی سال ، "اوراق بهادار تهرانپذیرفته شده در بورس  یها اجتماعی شرکت

 . 170-147، صص 57شماره ، چهاردهم

پذیری اجتماعی شرکت بر  تأثیر مسئولیت"(، 1395، )گنجی ارجنکی، مجید و سمیه عظیمی (17

-1، صص 17شماره  ،سال پنجم ،مطالعات حسابداری و حسابرسی ،"کیفیت گزارشگری مالی

22. 
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