
 
 
 
 
 

 هب یلغش تیاضر یرگیجنایم اب ینامزاس دهعت اب رادم تینما یربهر هطبار یسررب
 یراتخاس تلاداعم یبای لدم شور

 3یدنک میلس یفرشا دیشرف ،2یلیلخ دوواد ،1نارجاهم زانهب
 

 :هدیکچ
   داش فا نا یلغش ن اضر یرگی نایم اب ینامزاس دهعت اب رادم نینما یربهر شیب هطبار یسررب فده اب رضاح شهوژپ
  هایمورا   اگاشناد یرادا نانکراک هیلک  ماش شهوژپ یرامآ هعماج  نسا یگتأبمه یون زا و یفیصوت شهوژپ شور
 ی ااه  داد  یروآدرا.  یاراب   دنداش  بااختنا یا  هاربط  یاداابت  یرای.  هانومن شور اب رفن 355 هک دندوب 634 دادعت هب
 و  3335ل  س وا د و   ایتو  یلغاش ن  ااضر ، 3535ل  باموک  رادام  ناینما یربهر درادناتسا همانشسرپ هس زا شهوژپ
  یدای ات  یلمااع   ایلات شور زا  ااه  هماناشسرپ  یا اور  یاسررب  یاراب  دش  دافتسا  5335ل ر  یم و شلآ ینامزاس دهعت
  هلاصاح  ج ااتن   دواب 37/3 و ،75/3 ،53/3 بیترت هب هک دش هبساام خابنورک یافلآ زا  دافتسا اب اه نآ ی ا اپ و  دافتسا
   ناسا  یراتخااس  تلادااعم یدم شزارب ندوب بسانم  دنهد ناشن ،راهاا فرن یجورخ ریأم  یلات یاه یدم یارجا زا
  یلغاش ن اضر اب رادم نینما یربهر شیب ،هک داد ناشن یراتخاس تلاداعم یزاس یدم شور هب تایضرا نومزآ ج اتن

  داهعت و یلغش ن اضر شیب رادانعم هطبار دوجو زا یکاح ج اتن همادا رد  دراد دوجو یرادانعم یباور ینامزاس دهعت و
  داهعت  ااب  رادام  ناینما  یرابهر  شیاب هطبار رد یا هطساو شرن ،یلغش ن اضر هک داد ناشن ج اتن شینچمه  دوب ینامزاس
  دراد ینامزاس
 

 هیمورا هاگشناد نانکراک ،یلغش تیاضر ،ینامزاس دهعت ،رادم تینما یربهر :اه هژاو دیلک
 55/7/4305 :هلارم شر  پ    55/0/4305 :هلارم ناا رد
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 همدقم
 و  یاگنهرا  ،یداابتقا  ،یعاامتجا  هعاسوت  یدایلک   اماع  ناوانعب  ااه  اگشناد و یلاع شزومآ فاظن

   ناسا   دراک  ااف ا  یتاایح شرن یرشب اماوج نارشیپ و ارب ،فوادت رد هتش . یاه ههد زا یسایس
 نساه نآ یناأنا یورین ،یلاع شزومآ تاأسؤم صخلااب و اه نامزاس ه امرس ش رت یساسا  زورما

  نامزااس فادها قرات نهج رد یربهر و ن اده هطساو هب نامزاس ابنم ش رتراشرس ناونع هب هک
  کباس  ذااختا  دانمزاین  ااه  نامزااس همه رد یدنمشزرا ه امرس شینچ ن اده  دنزادرپ یم نیلاعا هب

 رد  هاک  دانا   دراب  یاپ  ج ردات  هاب یشزومآ یاهداهن یارط زا  نسا ن ر دم یوس زا رثؤم یربهر
 ،داامآراک ، رثؤام ،داانمناوت  ، رابخ یناااأنا  یوراین  شتاشاد نودااب  زوراما راوااشد و   دایچیپ  ی اراش
  نوهااازور  یااهزاین  یوگخاساپ  دواب دنهاوخن رداق رادااو و دهعتم ،صبختم ، غش زا دنمت اضر
  دنشاب دوخ هعماج
 ،نار اظن  بحااص و  نااببختم  هاجوت دروم  ئاأم زا یک  زورما ناباتش یایند رد رگ د یوس زا 

  نیابخش و اهشزرا و اهرواب هب اًابلاغ نار دم یربهر یاه کبس  نسا نار دم 5یربهر یاه کبس
5505 ،یده ا و یدیسل دراد یگتأب ر دم  هلی اسو هب هک یوان هب ربهر تامادقا یلک  رط   :555
  زراط   دانهد  نااشن  یرابهر کبس  دراد فان یربهر یاه  ویش ا  کبس ،دوش یم نشادرب نانکراک
  یاانبر ز زا  ناسا ترابع یربهر کبس 5رلدیا رظن زا نسا ناربهر نیبخش و ینیب ناهج ،رکفت

  راب  یرابهر  کباس ش اربانب  دناهیگنا یم رب فلتخم یاه نیعضو رد ار وا راتار هک درا زاین راتخاس
  هاب هجوت اب   77 :5505 ،شمآ روپل دراد هجوت فلتخم یاه نیعضو رد اهزاین و اه فده نموادم
 ی ااه  هاهد  ااب  نااشناراکمه  ااب نانآ طابترا و اه  اگشناد رد نانکراک شرن ینونک یایند رد هک ش ا

  ناانکراک  یاراب  یانما  یااضا  هاک  یرابهر کبس اتسار ش ا رد  نسا هتاا  یشحاا توافت هتش .
 دروآ  مهاراا ار  ملااسان  یااهراتار و  ااه   اگاشناد  ی.دایچیپ  ااب  هالبارم  نااکما  داناوت یم دنک دا  ا
  رابهر   ناسا  یرابهر  ها رظن  راب  یانتبم  ،نابثم هطبار ک  0رادم نینما یربهر   5305 ،نا دمحال
  هانیمز ندروآ  مهاراا و  ینادرداق و  نایلوبرم  ،یرا ا. شزرا ق رط زا نینما دا  ا اب رادم نینما

  مهاراا  نامزااس رد ار  یروآوان و  یری.داا   ،داشر  هانیمز  ،نابثم  دراک ور  کا   قا رط زا شواک

                                                           
1  -  Leadership Styles 
2- Fiedler 
3  -  Secure-base leadership 
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  هاب ؛3535 ،5 باموکل  داهد ی ام قوس ، دنری.دا  نامزاس هب   دبت نهج رد ار نامزاس و دروآ یم
  رادام نینما یربهر  3535ل بموک  ا.د د ساسا رب   45-635 :5305 ،یدوهش و ینأح زا  رن

 شزرا  ار زا  ناینما ندروآ  مهاراا   فالا ربنع هس و نسا یربهر ه رظن یانبم رب نبثم یا هطبار
 و هعسوت ،دشر رب ند زرو دیکات  ار زا شواک ندروآ دوجو هب  ب ینادردق و نیلوبرم ،یرا .
 و  دواش ی ام   مااش ار  نابثم  یاشور  قا رط زا  ااه  نایعقوم و اه نیلووأم هب ی.دیسر  ج نیارظ
 :دشاب یم ر ز  رش هب نآ یاه هفلؤم
  دراا  هاب ربهر شینچمه  دننک یوبق و دنسانشب امنهار ا  وگلا هباثم هب ار ربهر ناتسدر ز :2تیلوبقم
 دنهد فا نا ار ینیعم ف اظو یتأ اب هک ینادنمراک هن دنک  اگن ناأنا ک  ناونع هب
 ش ا اب اقاو رد  ربهر هلیسو هب ناتسدر ز  ورلاب یاهی اناوت و اهدادعتسا هب ملع :3لیسناتپ هدهاشم
 اه نآ ،نبثم ید د شتشاد و ناشر وشت ،نارگ د  یأناتپ  دهاشم اب دشوک یم رادم نینما ربهر دعب

 دهد نکرح ،دنراد  ورلاب تروص هب هک یهیچ نآ و اهراک رتهب فا نا هب ار
  ناصرا  داا  ا و  اا ب یاه کأ ر هب ربهر هک انعم ش ا هب :4بسیر تصرف ندروآ دوجو هب
 دشاب هتشاد   امت ناتسدر ز یارب کأ ر
 و  دناشاب هتشاد یسرتسد ربهر هب ینامز ره رد و ناکم ره رد ناتسدر ز ینع  :1یسرتسد تیلباق
 دروآ  مع هب ناش ا زا ار فزلا ن امح ربهر
 و  دانا  فاقاو  یانورد  شهایگنا نیمها هب رادم نینما ناربهر ینع  :6یتاذ شزیگنا زا هدافتسا
 نأین ینوریب شهیگنا هب ناش ا هیکت یرا و یرا

 و  ندراک  شوا.  رابهر  هاک  دانک ی ام ناونع دعب ش ا :2یسررب / وج و سرپ و ندرک شوگ
  شاسرپ نایم یداعت دا  ا هک دری. یم ه یتن و دهد یم حیجرت ضام یرادارط رب ار ندرک یاؤس
 دراد یرتهب  رمث ،یرادارط و

                                                           
1  -  Comb 
2  -  Acceptability 
3  -  Find potential 
4  -  To create opportunities for risk 
5  -  Accessibility 
6  -  The use of intrinsic motivation 
7  -  Listen and inquiry / review 
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  راب   ولااع ربهر هک نسا ینعم ش دب رادم نینما یربهر دعب ش ا :1نانیمطا تیلباق و شمارآ
 درک هین دامتعا یو هب ناوت یم ،نسا یت امح و فارآ یاهراتار یاراد هکن ا

 و  دناشاب نبثم رکفت یاراد یتأ اب رادم نینما ناربهر هک دراد یم نایب دعب ش ا :2تبثم تینهذ
 هااک  یر دام  صخاش   3535 ،باموکل  دانهد  قواس ندوااب  نابثم  نماس  هاب  هاین ار  ناورایپ  راکفت
  شارن نانکراک ینامزاس دهعت و یلغش ن اضر شتار لااب رد دناوت یم نساراد ار قوا یاه ی.ژ و
  دنک اف ا یمهم
  یلمااع   ناأین   دیاشوپ یأک چیه رب راک ییام رد نانکراک یدنمت اضر نیمها رگ د یوس زا 

   ناسا 0یلغش ن اضر ،ددر. یم نانکراک یدرا ن اضر ساأحا هین و ی اراک ش اهاا ثعاب هک
 ش ا زا اه  اگشناد هکل دشاب یم دوخ نانکراک یلغش ن اضر ش اهاا ددص رد یعون هب امراراک ره
  غش زا ن اضر هک دهد یم ناشن5" نرک" یاه یسررب ن اضر اب هطبار رد   دنتأین ینثتأم  دعاق
  ،قوارح  ،ی اواتام :زا دنا ترابع  ماوع ش ا  دشاب یم راک ییام  رتأم اًاتبأن هبنج جنپ زا یبیکرت

  هاک  داهد ی ام  نااشن  یاسررب  شا ا   رااکمه نار.راک تایصوبخ و ایارت یارب نصرا ،یتسرپرس
  یت ااضران  اابنم و  شیاعم   ورا. ک  یارب ن اضر ابنم ناونعب نسا شکمم  ماوع ش ا زا فادکره
 و یوااه"   0305 ،ناراااکمه و یمااساقل داانور راااک هااب نااانکراک زا یرااگ د  وراا. یارااب
 ا  درا  غش یاه شزرا زا یشان هک نبثم ا  بولطم نلاح ک  ناونعب ار یلغش ن اضر4" کأیم
  یاتقو  ااقاورد    55 :0305  ،یداابآ شیس یریشبل دنا  درک ف رعت ،دشاب یم یو یبخش برا ت
 شلغش اًاعقاو وا هک نسا فوهفم نادب ش ا نسا ی لااب یلغش ن اضر یاراد د و. یم صخش ک 
  ناسا   ائاق  یداا ز شزرا  شلغاش  یاراب و دراد  شرااک  رابرد یبوخ تاساأحا ،دراد نسود ار
 نامزاس یاضعا و داراا یلغش ن اضر هب  یلد هس هب نار دم  قادح   5305 ،داینرذآ و ش اشخبل
 :ار ز ،دنهد یم نیمها

 ؛دنهد یم افعتسا رتشیب و دننک یم  رت ار نامزاس یضاران داراا  5
 ؛دننک یم رمع رتشیب و دنرادروخرب یرتهب نملاس زا یضار نانکراک  5

                                                           
1  -  Comfort and reliability 
2  -  Positive mentality 
3 - job satisfaction 
4 - kernel 
5  - Hoy & miskel 
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  ی.دانز رد نآ تارثا و دور یم رتارا نامزاس زرم زا هک نسا یا  د دپ راک زا یلغش ن اضر  0
   3305 ،یه هعل دوش یم  دهاشم نامزاس زا جراخ و درا یصوبخ
 ار  ناانکراک ساأحا یگنوگچ هک نسا یشرگن یلغش ن اضر دندرتعم  3335ل5س و د و  یتو
 ،ینأام و دیشروخل دهد یم ناشن نآ فلتخم داعبا هب نبأن ا  و یلک روط هب ناشلغاشم هب نبأن

 :دشاب یم ر ز  رش هب نآ داعبا و  3505
  دروام رد  یاکاردا  یرابارب  ،یتااا رد  قوارح  ناهایم  ،قوارح زا  ن ااضر :تخادرپ زا تیاضر
 نانکراک هب یتخادرپ شور و قورح
  نااشن  دواخ زا  نارااکمه  هاک  یت اامح و  یانا  نیحلااص ،یتسود ناهیم :ناراکمه زا تیاضر
 دنهد یم
 ی  ااه  ناصرا  دواجو و دنهد یم فا نا نانکراک هک یف اظو و ورملق نیبا ج :لغش زا تیاضر
 یری.دا  و شزومآ یارب

  قا لاع  یاراب  ناانآ هک یتاظحلام و نار دم یت ر دم و ینا یاه ی اناوت :تسرپرس زا تیاضر
 و  یناوداام  ناا رظن زا   ارن  هاب ،5505  ،نارااکمه و  داز  شیاأحل  دانهد یم ناشن دوخ زا نانکراک
   5305 ،ینان د
 زا  یاک    دناشاب  داهعتم و  دانمناوت  ناانکراک یاراد هک دنا قاوم ی اه نامزاس  زورما ش ا رب  ولاع
  لاااب  ،ینامزااس  قلااخا  ش اهااا ،نملاس ینامزاس وج ک  دا  ا بجوم دناوت یم هک مهم رصانع
   5335 ،0 یملاااسل  ناسا 5 ینامزااس  داهعت  ،دواش  نامزااس یهدزاب و دیلوت ش اهاا و  هیگنا ندرب
  نامزااس  کا   یراترب  یاراب  یلمااع  ااهنت  هان ،نامزاس یاه شزرا و فادها هب دهعتم یناأنا یورین
  دوش یم یرلت اه نامزاس زا یرایأب یارب یراد اپ یتباقر ن هم هکلب ،نسا رگ د نامزاس هب نبأن
 ار  نامزااس یقرت و نارشیپ و  دش نامزاس ی اراک و یشخبرثا ش اهاا ثعاب مهم صخاش ش ا ا ل
  هاک  داندرک  صخاشم  3335ل 5 ناواک و  تربلواک   5305  ،داژان ینهوجل  نشاد دهاوخ یابند هب
   5535 ،4رم ارب و میکل دراد دا ز یاه نبیغ و  غش  رت هب  یم اب یفنم یا هطبار ینامزاس دهعت

                                                           
1 - Whittle and Davis 
2- Organizational Commitment 
3- Salami 
4- Colbert & Coan 
5- Kim & Brymer 
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   5335 ،5اگ و و ندلو.ل دنراد  غش  رت و نبیغ هب   امت ،شی اپ دهعت اب داراا رگ د یترابع هب
 و  نابیغ ، غش  رت ش اهاا ، غش  رت هب   امت شتار لااب هلمج زا یتاریثات ینامزاس دهعت دوبن
 دراد  ینامزااس  ی ارااک و  یاشخبرثا  راب  یافنم  یراثا  هاک دراد  رات فی عاض  دراکلمع و ،دا ز ریخأت
   ارتاشا  هاطرن  هاک دنرواب ش ا رب  5335ل 0ر  یم و شلآ شینچمه   5335 ،5ناراکمه و زو رلو.ل
  داشاب یم نامزاس  رت شهاک ،ه یتن رد و نامزاس و درا شیب یگتأب ینامزاس دهعت هنا. هس داعبا
 :دشاب یم ر ز دراوم  ماش نآ داعبا و  5535 ،5 یند و ساموتل

  نا وه  شیایعت و  دانمراک  یفطااع یگتسویپ رگنایب ار یفطاع دهعت شلآ و ر  یم :1یفطاع دهعت 
 دنا هتأناد نامزاس اب یو یری.رد ناهیم و نامزاس فادها و اه شزرا اب یو
  فا رعت  رمتاأم  یااه  نایلاعا  هاعوم م  فاا نا  هاب   ا امت ناونع هب ار رمتأم دهعت :6رمتسم دهعت
 نآ   رات  ااب  هاک  ناسا  ی ااه ه  امراس و  ااه  هاتخودنا ندش  ریخذ رطاخ هب   امت ش ا هک دننک یم
 دور یم راک هب نامزاس هب دهعت نایب یارب یتح و دور یم شیب زا اه هتخودنا ش ا ،نیلاعا
  داهعت  سااأحا و  شا د  ،نیلوواأم  سااأحا زا  ناسا  تراابع  یراا نه  داهعت :2یراجنه دهعت
  دواخ  هافیظو ار  نامزااس رد  نایلاعا و نمدخ داراا ،دهعت زا دعب ش ا رد  نامزاس ربارب رد یقلاخا
   30 :3305 ،ناراکمه و روپ نایللال دننک ادا نامزاس هب ار دوخ ش د ات دنناد یم

     هاتخادرپ راضاح شهوژاپ یواضوم اب هطبار رد هتار. فا نا یاه شهوژپ یخرب یارعم هب همادا رد
 :دوش یم
 یاهراتار شهاک رب رادم نینما یربهر رثا» ناونع نات یشهوژپ رد  0305ل ناراکمه و نلادرا
  راب  رادام  ناینما  یرابهر  میرتاأم  راثا  هاک  دانتاا رد « یرااک نادجو ی نایم شرن اب هنا وج یالات
  یانعم و  نابثم  ،هانا وج  یاالات یاهراتار شهاک رب یراک نادجو میرتأم رثا هین و یراک نادجو
  رادام  ناینما یربهر یاه هفلؤم ریثأت» ناونع اب  5305ل نای یلخ و سمش شهوژپ ج اتن  نسا راد
 ی ااه  هافلؤم  شیاب  هاک داد  نااشن «یربهر یشخبرثا ی نایم شرن :نانکراک یناور نینما ساأحا رب

                                                           
1- Golden & veig 
2- Guleryuz et al 
3  -  Allen and Meyer 
4 -Thomas & Daniele 
5  -  Emotional commitment 
6  -  Continued commitment 
7  -  Normative commitment 
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  دواجو  یراداانعم و نبثم یباور ،نانکراک یناور نینما و یربهر یشخبرثا اب رادم نینما یربهر
 ی ااه  کباس  ناایم  هاطبار  ش ناس» ناونع اب دوخ شهوژپ رد  0305ل  دازدمام و  دازروا   دراد
  دانتاا رد « زرابلا ناتسا قرب یورین ا زوت نکرش :هعلاطم دروم ،نانکراک یلغش ن اضر و یربهر
  ناوات ی ام و دراد  دواجو  ناانکراک  یلغاش  ن ااضر و  یرابهر ی ااه  کباس شیب یرادانعم هطبار هک
  داد  ش اهااا  نامزااس رد  شخبراثا  یرابهر  کباس  بااختنا  هطاساو هب ار نانکراک یلغش ن اضر
  داهعت و  یناا یه  شواه  ،یلغاش  ن ااضر شیب طابترا یسررب رد  5305ل ینان د و یناودام نا رظن

  شیاب  هاطبار  هاک  دندیاسر  ها یتن  شا ا  هاب نارهت یاه  اگشناد یندب نیبرت تارادا نانکراک ینامزاس
 و  یلغاش  ن ااضر اب ینا یه شوه نایم شینچمه  دشاب یم رادانعم ینامزاس دهعت و یلغش ن اضر
  دراد دوجو یا هنا.دنچ یباور ینامزاس دهعت

 و  یلغاش  ن ااضر رب یربهر کبس ریثأت» ناونع نات دوخ شهوژپ رد  5535ل 5ناراکمه و ناخ
  یواات  یرابهر  هاک  دانتاا رد « داابآ  فلااسا  کاناب نانکراک یدروم هعلاطم :نامزاس یلام درکلمع
  یلاام  دراکلمع و  ناانکراک  یلغاش  ن ااضر  راب  یرات شیب ریثأت یلدابت یربهر اب هأ ارم رد ش راآ
 یلغش ن اضر ،یربهر» ناونع نات  5335ل 5ناراکمه و رو دروتسا شهوژپ ج اتن  دراد نامزاس
 و  یلغاش  ن ااضر  ااب  ناراتاسرپرس  یرابهر کبس نایم یتبثم هطبار هک داد ناشن «ناراتسرپ دهعت و
 یوات یربهر داعبا» ناونع اب  5335ل 0ناراکمه و یتراار شهوژپ رد  دراد دوجو ناراتسرپ دهعت
  دااعبا زال  نامزااس  دن آ زا یزادنا مشچ دا  ا هک د در. صخشم «یبر ت یأب و میهافم :ش راآ
  دراد یرادانعم و نبثم هطبار نانکراک دهعت اب  ش راآ یوات یربهر
  داد رساپ یاؤس ش ا هب هک نسا ش ا رب یعس شهوژپ ش ا رد ،دش هتف. یاح هب ات هچنآ هب هجوت اب

  ینامزااس  داهعت و  یلغاش  ن ااضر  ااب نار دم رادم نینما یربهر کبس شیب یا هطبار ا آ هک ،دوش
  شا ا شیب هطبار رد ار یا هطساو شرن دناوت یم یلغش ن اضر ا آ هکن ا هین و ؛دراد دوجو نانکراک
 ؟ریخ ا  دشاب هتشاد ینامزاس دهعت اب یربهر کبس
 
 
 

                                                           
1 - Khan et al. 
2 - Stordeur et al 
3 - Rafferty 
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 شهوژپ یاه هیضرف
  دواجو  هاطبار یلغش ن اضر یرگی نایم هب نانکراک ینامزاس دهعت اب رادم نینما یربهر شیب  5
 .دراد
 .دراد دوجو هطبار نانکراک ینامزاس دهعت و رادم نینما یربهر شیب  5
 .دراد دوجو هطبار نانکراک یلغش ن اضر و رادم نینما یربهر شیب  0
 .دراد دوجو هطبار نانکراک ینامزاس دهعت و یلغش ن اضر شیب  5
 قیقحت شور
   ناسا  یراتخااس  تلادااعم  یباا   یدام  یوان زا یگتأبمه ،شهوژپ  رط و رضاح شهوژپ شور
-4305  یلیابات  یااس رد  هایمورا  اگشناد یرادا نانکراک هیلک  ماش شهوژپ ش ا یرامآ هعماج
 هک دشاب یم رفن 634 نانکراک ش ا دادعت ، اگشناد یلنسرپ ین ه.راک رامآ قبط هک دشاب یم 5305
       یاراب  ناسا  داش بااختنا هانومن ناوانع هب 355 یا هربط یادابت یری. هنومن شور زا  دافتسااب
 یاه  داد  نسا  دش  دافتسا نا.روم یودج زا یراما هعماج م ح هب هجوت اب اب هنومن م ح شییعت
-فلا  :ناسا  دش یروآ امج ر ز  رش هب درادناتسا همانشسرپ هس ق رطزا شهوژپ رد زاین دروم
  راب  درادناتاسا  هماناشسرپ زا  رادام نینما یربهر ش نس یارب :رادم تینما یربهر همانشسرپ
     فایط سااسا راب و ها و. 70 بلاق رد روک م همانشسرپ  دش  دافتسا  5535ل بموک یدم ساسا
 ،  ینااهن  دادعتاسال   یاأناتپ   دهااشم ،کأ ر نصرا ،نیلوبرم :دعب نشه ،ترکیل یا هجرد جنپ
  نایلباق و  شامارآ ،  یاسرربل وج و سرپ و نداد شو. ،یتاذ  هیگنا زا  دافتسا ،یسرتسد نیلباق
  ب راض  سااسا  راب  هماناشسرپ  شا ا  ی اا اپ   داهد یم رارق یبا زرا دروم ار نبثم نینهذ و نانیمطا
 شور زا همانشسرپ ش ا یاه هفلؤم  ک ی اور یسررب یارب  دمآ نسد هب α =65/3 خابنورک یافلآ
 ی وااکن صخاااشل=GFI 33/3 شزارااب یاهاابخاش هااک دااش  دافتااسا یداای أت یلماااع  اایلات
  رو ا م  نباأنل = X2/df 50/5  ، شزاراب ی و اکن   داش   دعت صخاشل =AGFI 53/3، شزارب

  یا اور  رگنااشن ، ب ا ررت ی ااطخ سنا راو دروآرب ر جل =53/3RMSEA (یدازآ هجرد هب یخ
  :یلغلش تی الضر همانشسرپ-ب  نسا رادم نینما یربهر ش نس یارب همانشسرپ ش ا بسانم
  دافتسا  3335ل س و د و  یتو یدم ساسا رب درادناتسا همانشسرپ زا یلغش ن اضر ش نس یارب

 : داعب  رااهچ  ،تراکیل یا  هاجرد  جناپ  فایط  سااسا  راب و ه و. 55 بلاق رد روک م همانشسرپ  دش
  دروام ار  ناسرپرس زا  ن ااضر و   غاش زا  ن ااضر  ،نارااکمه زا  ن ااضر ،نخادرپ زا ن اضر
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  ناسد  هاب α =53/3  خاابنورک یافلآ ب رض ساسا رب همانشسرپ ش ا ی ا اپ   دهد یم رارق یبا زرا
  داش  دافتسا یدی أت یلماع  یلات شور زا همانشسرپ ش ا یاه هفلؤم  ک ی اور یسررب یارب  دمآ
   دش   دعت صخاشل AGFI =53/3، شزارب ی وکن صخاشل =GFI 03/3 شزارب یاهبخاش هک
  ر اجل=35/3RMSEA  یدازآ  هاجرد  هاب ی اخ  رو ا م  نباأنل X2/df =57/5 ، شزارب ی وکن
  ن ااضر  ش ناس  یاراب  هماناشسرپ  شا ا  باسانم  یا اور رگناشن ، ب ررت یاطخ سنا راو دروآرب

  درادناتاسا همانشسرپ زا ینامزاس دهعت ش نس یارب :ینامزاس دهعت همانشسرپ-ج  نسا یلغش
  سااسا  راب و ه و. 05 بلاق رد روک م همانشسرپ  دش  دافتسا  5335ل ر  یم و شلآ یدم ساسا رب

  یباا زرا دروم ار یرا نه دهعت و ،رمتأم دهعت ،یفطاع دهعت دعب هس ،ترکیل یا هجرد جنپ فیط
  یاراب  دمآ نسد هب α =75/3 خابنورک یافلآ ب رض ساسا رب همانشسرپ ش ا ی ا اپ  دهد یم رارق
  هاک  داش   دافتاسا  یدای أت  یلمااع   ایلات شور زا  هماناشسرپ  شا ا ی ااه  هافلؤم  ک ی اور یسررب

   داش    داعت  صخااشل AGFI =53/3،  شزاراب ی وکن صخاشل =GFI 33/3 شزارب یاهبخاش
  ر اجل=35/3RMSEA  یدازآ  هاجرد  هاب ی اخ  رو ا م  نباأنل X2/df =53/5 ، شزارب ی وکن
 ینامزاس دهعت ش نس یارب همانشسرپ ش ا بسانم ی اور رگناشن ، ب ررت یاطخ سنا راو دروآرب
  زادنا یدم یاه هفلؤم زا ک  ره  دش دروآرب  رتشم سنا راو و یلماع یاهراب ن اهن رد  نسا

 :نسا  دش  دروآ  5ل یودج بلاق رد یری.
 یریگ هزادنا لدم یاه هفلؤم زا بی ره هدش دروآرب ،رتشم سنایراو و یلماع یاهراب .1 لودج

 هدش نییبت سنایراو یت یلماعراب هفلؤم هزاس

هر
رب

ا ی
ینم

م ت
راد

 

 06/3 05/35 37/3 نیلوبرم
 74/3 45/55 67/3  یأناتپ  دهاشم
 36/3 55/55 57/3 کأ ر نصرا

 54/3 53/55 07/3 یسرتسد نیلباق
 65/3 35/35 56/3 یتاذ  هیگنا
 35/3 00/55 37/3 وج و سرپ

 34/3 75/55 57/3 شمارآ
 65/3 55/35 76/3 نبثم نینهذ

ضر
یا

 ت
لغش

 55/3 75/4 04/3 نخادرپ زا ن اضر ی

 54/3 74/7 57/3 ناراکمه زا ن اضر
 06/3 03/5 35/3  غش زا ن اضر
 56/3 43/7 57/3 نسرپرس زا ن اضر

عت
ده

س 
زا

نام
 56/3 3/35 55/3 یفطاع دهعت ی

 55/3 33/55 36/3 رمتأم دهعت
 35/3 75/45 33/3 یرا نه دهعت
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  یلمااع  یااهراب  دش شییبت سنا راو هین و یلماع یاهراب رادرم هک دهد یم ناشن قوا یودج ج اتن
 زا  دافتسا اب ،شهوژپ ش ا رد اه  داد  یلات و ه ه ت یارب  دشاب یم بسانم اه هفلؤم زا ک  ره رد
  هاب  س اس ،دش هبساام اه نآ یگتأبمه س رتام و یفیصوت یاه صخاش 35 هخأن spss راهاا فرن
  دش  دافتسا یراتخاس تلاداعم یبا  یدم شور زا اهریغتم شیب یلع یباور یسررب روظنم
 قیقحت یاه هتفای
  ی.دیاشک و یگلوچ ،درادناتسا فارانا ،شیگنایم  ماش اهریغتم یفیصوت یاهبخاش 5 یودج رد
  یاامرن  دا اب  ااهریغتم  اا زوت  ،یالع  یباا  یدم رد هک دنک یم داهنشیپ  5535ل ش لاک  دنا  دش هئارا
  هاب  هاجوت  ااب   داشاب  رتاشیب 35 و 0 زا  دا ابن بیترت هب اهریغتم ی.دیشک و یگلوچ قلطم ردق  دشاب

   ناسا   داش  رطم ر دارم زا رتمک اهریغتم یمامت ی.دیشک و یگلوچ قلطم ردق 5  رامش یودج
  یوداج رد   ناسا  راراقرب   یرایغتم کات  ندواب یامرن ینع  یلع یبا  یدم  را شیپ ش ا ش اربانب

  دنا  دش هئارا شهوژپ یاهریغتم یگتأبمه س رتام 5  رامش
 اه هداد ندوب لامرن یسررب و یفیصوت یاه صخاش .2 لودج

 یگدیشک یگلوچ رایعم فارحنا نیگنایم هفلؤم هزاس

بهر
یر

نما 
ی

م ن
راد

 

 -35/3 -45/3 37/3 50/0 نیلوبرم
 -36/3 -40/3 53/3 55/0  یأناتپ  دهاشم

 -05/3 -75/3 07/3 35/0 کأ ر نصرا
 -37/3 -50/3 33/3 50/0 یسرتسد نیلباق
 -34/3 03/3 37/3 75/0 یتاذ  هیگنا
 -54/3 -50/3 55/3 75/0 وج و سرپ

 -00/3 -35/3 05/3 40/0 شمارآ
 -65/3 -55/3 55/3 55/0 نبثم نینهذ

ضر
 ا

ش ن
لغ

 -55/3 50/3 35/3 75/5 نخادرپ زا ن اضر ی

 -06/3 -05/3 33/3 54/0 ناراکمه زا ن اضر
 -76/3 -45/3 53/3 54/0  غش زا ن اضر
 -74/3 -76/3 33/3 56/0 نسرپرس زا ن اضر

هعت
س د

مزا
نا

 -30/3 -06/3 55/3 50/0 یفطاع دهعت ی

 56/3 -50/3 67/3 54/0 رمتأم دهعت

 36/3 -57/3 67/3 55/0 یرا نه دهعت

 
 شهوژپ یاهریغتم یگتسبمه سیرتام .3 لودج

 
 

 4 3 2 1 ریغتم هرامش
    5 رادم نینما یربهر 1

   5 00/3** یلغش ن اضر 2

 5 44/3** 56/3** 55/3** ینامزاس دهعت 4
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   ن ااضر ااب و  p،55/3=r >53/3ل رادم نینما یربهر اب ینامزاس دهعت 0  رامش یودج هب هجوت اب
     یرابهر ااب یلغاش ن ااضر هطبار  دراد یراد ینعم و نبثم یگتأبمه  p،56/3=r >53/3لل یلغش
  دشاب یم راد ینعم و 00/3 هین رادم نینما

 میقتسم تارثا بیارض دروآرب .4 لودج
 یراد ینعم حطس t  رامآ درادناتسا یاطخ ریأم ب رض اهریغتم
     زا ینامزاس دهعت یور هب

 533/3 36/6 33/3 55/3 یلغش ن اضر
 533/3 75/55 65/5 35/3 رادم نینما یربهر
     زا یلغش ن اضر یور هب

 533/3 53/35 33/3 75/3 رادم نینما یربهر

  حطاس رد  36/6  ل یات ااب  55/3 ل ینامزااس دهعت رب یلغش ن اضر میرتأم رثا 5 یودج هب هجوت اب
  راثا 533/3  حطاس رد 75/55  یات و 35/3 ب رض اب رادم نینما یربهر ،دشاب یم راد ینعم 533/3
 و 75/3     ریاأم ب راض ااب رادام نینما یربهر شینچمه ،دراد ینامزاس دهعت رب یراد ینعم میرتأم
  دشاب یم یراد ینعم هطبار یاراد یلغش ن اضر اب 533/3 حطس رد 53/35 یت  رامآ
 شور ی ااه ی ا.ژ و  زا یاک  :یلغش تیاضر یریگ یجنایم یسررب و میقتسم ریغ تارثا
  هاب ی.ژ و ش ا  نسا رگ دک  رب اهریغتم میرتأم ریغ تارثا دروآرب ،یراتخاس تلاداعم یبا  یدم
       دانهد راراق یاسررب دروام یدام رد ار اهریغتم ی نایم شرن ات دهد یم ار ناکما ش ا نارگشهوژپ

  دهد یم ناشن ار میرتأم ریغ تارثا ب ارض دروآرب 4 یودج
 میقتسم ریغ تارثا بیارض دروآرب .1 لودج

 یراد ینعم حطس t هرامآ درادناتسا یاطخ ریسم بیرض اهریغتم
     زا ینامزاس دهعت یور هب

 533/3 67/5 53/3 05/3 رادم تینما یربهر

 t   راامآ   داشاب ی ام 05/3  ینامزااس دهعت رب رادم نینما یربهر میرتأم ریغ رثا 4 یودج هب هجوت اب
       قا رط زا راثا شا ا  ناسا راد یانعم و نابثم 533/3 حطس رد هک نسا 67/5 ب رض ش ا اب رظانتم
  یرابهر رد یا  هطاساو    شارن یلغاش ن ااضر ش اربانب  دوش یم دراو یلغش دهعت رب یلغش ن اضر
  دراد ینامزاس دهعت اب رادم نینما
 یوم م هک دشاب یم  ک تارثا هبساام ،یراتخاس تلاداعم یبا  یدم یاه هبخشم زا رگ د یک 
    اا  میرتاأم راثا یرا ،اهریغتم یمامت رضاح شهوژپ رد هتبلا  دشاب یم میرتأم ریغ و میرتأم تارثا

     شا ا رد هاک یلغاش ن ااضر رب رادم نینما یربهر میرتأم رثا دننام ،دنراد رگ دک  رب میرتأمریغ



 4305 هی اپ /فوس  رامش / مهد یاس/ یشزومآ ن ر دم و یربهر همان  با                                                                         110

    لاااب یواداج رد هاکن ا هب هجوت اب ش اربانب  دشاب یم میرتأمریغ ا  میرتأم رثا اب ربارب  ک رثا نلاح
  نسا  دش یراددوخ اهنآ هئارا زا ،دنا  دش شراه. میرتأم ریغ و میرتأم تارثا
 یاه ی.ژ و رگ د زا :اهریغتم  دش شییبت سنا راو ناهیم و  ک ،میرتأم ریغ ،میرتأم تارثا هأ ارم
   میرتاأم تاراثا هأ ارم ،رگ دک  رب اهریغتم  ک تارثا هأ ارم یراتخاس تلاداعم یبا  یدم شور
     اهانورد یااهریغتم زا فاداک راه   داش شییبت سنا راو ناهیم یری.  زادنا شینچمه و میرتأم ریغ اب
  تاراثا و میرتأم ریغ ،میرتأم تارثا  دش درادناتسا ب ارض هب طوبرم 6 یودج  نسا یدم یسوت

  دشاب یم اهریغتم  دش شییبت سنا راو و  ک
 اهریغتم هدش نییبت سنایراو و لک تارثا و میقتسم ریغ ،میقتسم تارثا هدش درادناتسا بیارض .6 لودج

 هدش نیبت سنایاو لک رثا میقتسم ریغ رثا ریسم بیرض اهریغتم
 64/3    زا ینامزاس دهعت یور هب

  74/3 45/3 55/3 یلغش ن اضر
  06/3 05/3 35/3 رادم نینما یربهر
 56/3    زا یلغش ن اضر یور هب

  75/3 - 75/3 رادم نینما یربهر

  ار ینامزااس دهعت تارییغت زا دصرد 64 یلغش ن اضر و رادم نینما یربهر ،6 یودج هب هجوت اب
 رد   دانک ی ام شییبت ار یلغش ن اضر سنا راو زا دصرد 56 هین رادم نینما یربهر  دننک یم شییبت

  شزاراب  ک  دش نومزآ یدم هک دنا  دش شراه.  دش نومزآ یدم شزارب یاه صخاش 7 یودج
  دراد  دش یروآدر. یاه  داد اب یبسانم

 رضاح شهوژپ هدش نومزآ لدم یلک شزارب یاه صخاش .2 لودج
 X2 df X2/d.f. CFI GFI AGFI RMSEA صخاش

53/44 رضاح شهوژپ 6 035 57/5 43/3 33/3 53/3 63/3 
 53/3 زا رتمک 35/3 زا رتشیب 33/3 زا رتشیب 33/3 زا رتشیب 0 زا رتمک - دشابن راد ینعم شر  پ  باق دح

 ی ااه هی اضرا  یلیابفت یسررب س س  نسا  دش هئارا قیرات یاه هیضرا یسررب ج اتن 5 یودج رد
  دوش یم هئارا شهوژپ

 قیقحت یاه هیضرف یسررب .4 لودج
 هجیتن p یت هرامآ ریسم بیرض هیضرف فیدر
 دش ن امح 533/3 53/35 75/3  دراد دوجو هطبار نانکراک یلغش ن اضر و رادم نینما یربهر شیب 5
 دش ن امح 533/3 75/55 35/3  دراد دوجو هطبار نانکراک ینامزاس دهعت و رادم نینما یربهر شیب 5
 دش ن امح 533/3 36/6 55/3  دراد دوجو هطبار نانکراک یلغش دهعت و یلغش ن اضر شیب 0

     یرگی نااایم هااب ناانکراک ینامزاااس داهعت و راداام ناینما یراابهر شیاب 5
  دراد دوجو هطبار یلغش ن اضر

 دش ن امح 533/3 67/5 05/3

  دراد دوجو هطبار نانکراک یلغش ن اضر و رادم نینما یربهر شیب :لوا هیضرف
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  حطاس رد هک ،دشاب یم 75/3 یلغش ن اضر رب رادم نینما یربهر میرتأم رثا 5 یودج هب هجوت اب
 و  دواش ی ام  نا امح  شهوژاپ یوا  هیاضرا زا  هاتاا  ش ا هب هجوت اب  نسا راد ینعم و نبثم 533/3
  دراد دوجو یتبثم هطبار نانکراک یلغش ن اضر و رادم نینما یربهر شیب هک نف. ناوت یم
  دراد دوجو هطبار نانکراک ینامزاس دهعت و رادم نینما یربهر شیب :مود هیضرف
   حطاس رد هاک ، داشاب ی ام 35/3  یلغاش دهعت رب رادم نینما یربهر میرتأم رثا 5 یودج هب هجوت اب

 و  دواش ی ام     نا امح شهوژاپ فود هیاضرا زا هاتاا  ش ا هب هجوت اب  نسا راد ینعم و نبثم 533/3
  دراد دوجو یتبثم هطبار نانکراک یلغش دهعت و رادم نینما یربهر شیب هک نف. ناوت یم
  دراد دوجو هطبار نانکراک ینامزاس دهعت و یلغش ن اضر شیب :موس هیضرف
 حطس رد هک ،دشاب یم 55/3 نانکراک یلغش دهعت رب یلغش ن اضر میرتأم رثا 5 یودج هب هجوت اب

 و  دواش ی ام   نا امح شهوژاپ موس هیضرا زا هتاا  ش ا هب هجوت اب  نسا راد ینعم و نبثم 533/3
  دراد دوجو یتبثم هطبار نانکراک یلغش دهعت و یلغش ن اضر شیب هک نف. ناوت یم
   یلغاش ن ااضر یرگی نایم هب نانکراک ینامزاس دهعت و رادم نینما یربهر شیب :مراهچ هیضرف
  دراد دوجو هطبار
       داهعت راب یلغاش ن ااضر یرگی ناایم هاب رادم نینما یربهر میرتأم ریغ رثا 5 یودج هب هجوت اب

 زا هتاا  ش ا هب هجوت اب  نسا راد ینعم و نبثم 533/3 حطس رد هک ،دشاب یم 05/3 نانکراک یلغش
  یرابهر شیب یباور رد یلغش ن اضر هک نف. ناوت یم و دوش یم ن امح شهوژپ فراهچ هیضرا
  دراد ار ی نایم شرن یلغش دهعت و رادم نینما
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 درادناتسا تلاح رد شهوژپ هدش نومزآ وگلا .1 رادومن

 یریگ هجیتن و ثحب
 ،دشاب یم 75/3 یلغش ن اضر رب رادم نینما یربهر میرتأم رثا ،دهد یم ناشن یرامآ  یلات ج اتن

  نا امح  شهوژاپ یوا  هیاضرا زا هتاا  ش ا هب هجوت اب  نسا راد ینعم و نبثم 533/3 حطس رد هک
 دوجو یتبثم هطبار نانکراک یلغش ن اضر و رادم نینما یربهر شیب هک نف. ناوت یم و دوش یم
 ، 5305ل  ناای یلخ و  سماش  شهوژاپ ، 0305ل  نارااکمه و نلادرا  یااه  هاتاا   ااب ج اتن ش ا  دراد
  5335ل  نارااکمه و  رو دروتاسا ، 5535 ل نارااکمه و ناخداههش ، 0305ل  دازدمام و  دازروا 
  یلغاش د اهعت  راب رادم نینما یربهر میرتأم رثا ،دهد یم ناشن یرامآ  یلات ج اتن  دشاب یم وأمه
 فود  هیاضرا زا  هاتاا   شا ا  هاب  هاجوت اب  نسا راد ینعم و نبثم 533/3 حطس رد هک ،دشاب یم 35/3
  ناانکراک  ینامزااس  داهعت و رادم نینما یربهر شیب هک نف. ناوت یم و دوش یم ن امح شهوژپ
 سمش شهوژپ ، 0305ل ناراکمه و نلادرا یاه هتاا  اب هیضرا ش ا ج اتن  دراد دوجو یتبثم هطبار
 ؛ داشاب یم وأمه  5335ل ناراکمه و یتراار ، 5335ل ناراکمه و رو دروتسا ، 5305ل نای یلخ و
     داهعت ااب نو.اانو. یرابهر ی ااه  کباس    هاطبار یاسررب هاب  دش دا  تاریرات زا ک  ره هک ارچ
  یلغاش  داهعت رب یلغش ن اضر میرتأم رثا ،دهد یم ناشن یرامآ  یلات ج اتن  دنا هتخادرپ ینامزاس
 زا  هاتاا   شا ا  هاب  هاجوت  ااب   ناسا راد  یانعم و  نابثم 533/3 حطس رد هک ،دشاب یم 55/3 نانکراک
  ینامزااس  داهعت و  یلغاش  ن ااضر  شیاب هک نف. ناوت یم و دوش یم ن امح شهوژپ فوس هیضرا



 110                                                                                                 ناراکمه و نارجاهم /    رادم نینما یربهر هطبار یسررب

   دازدامام و   دازرواا   یااه  هاتاا   ااب  هیاضرا  شا ا  ج ااتن  دراد  دواجو  یاتبثم یلع هطبار نانکراک
  دشاب یم وأمه  5335ل ناراکمه و رو دروتسا ، 5305ل ینان د و یناودام ، 0305ل
  ن ااضر  یرگی ناایم  هاب  رادام  ناینما  یرابهر میرتأم ریغ رثا ،دهد یم ناشن یرامآ  یلات ج اتن

 هجوت اب  نسا راد ینعم و نبثم 533/3 حطس رد هک ،دشاب یم 05/3 نانکراک یلغش دهعت رب یلغش
 رد  یلغاش  ن ااضر  هاک  ناف.  ناوات ی ام و دوش یم ن امح شهوژپ فراهچ هیضرا زا هتاا  ش ا هب

 ه یتن شینچ ناوت یم ن اهرد  دراد ار ی نایم شرن ینامزاس دهعت و رادم نینما یربهر شیب یباور
 ینامزاس ره یارب مهم یاه هغدغد و تاعوضوم زا ینامزاس دهعت و یلغش ن اضر هک درک یری.
 دوخ نانکراک دهعت و یلغش یدنمت اضر هلئأم هب هک دوب دنهاوخ رت قاوم ی اه نامزاس و دنشاب یم
  داهعت و  یلغاش ن اضر هب اه نامزاس رگ د نوچمه د اب هین اه  اگشناد  دنشاب ساأح شیپ زا شیب

  یباأن یرترب رگ د یاه نامزاس هب نبأن ی اه نامزاس  زورما  دنهد ناشن نیساأح دوخ نانکراک
 زا  ها یتن رد  و دنتاأه یضار دوخ نار دم و دوخ ناراکمه ،دوخ راک زا اه نآ نانکراک هک دنراد
 و  نامزااس  هاب  راداااو و  داهعتم  هاک  دانراد  یناانکراک  هاین و  دانرادروخرب  یرتلاااب یناور نملاس
   داش  داا   یااهریغتم رد  دانناوت ی ام  هاک  یلماواع  نخاناش  ناایم  شا ا رد   دناشاب یم نآ یاه شزرا
  شارن  ینوانک یایند رد شینچ مه  دسر یم رظن هب یرورض یرما اه نامزاس یارب ،دنشاب را .ریثات

  نسا هتاا  یشحاا توافت هتش . یاه ههد اب ناشناراکمه اب نانآ طابترا و اه  اگشناد رد نانکراک
  ااب  هالبارم  نااکما  داناوت ی ام  دانک دا  ا نانکراک یارب ینما یاضا هک یربهر کبس اتسار ش ا رد
  هاب  هاک  ناسا  یاأک  ر دام ش رتهب  زورما  دروآ مهارا ار ملاسان یاهراتار و اه  اگشناد ی.دیچیپ

  دهیخرب اه نآ زا ن امح هب و دروآ مهارا ار اه نآ شهیگنا تابجوم ،دهد شو. نانکراک فرح
  ، یاأناتپ   دهااشم ،کأ ر نصرا ندرک مهارا ،نیلوبرم نوچ ی اه ی.ژ و زا ،شخبرثا ناربهر
  نایلباق و شمارآ ،یسررب / وج و سرپ و نداد شو. ،یتاذ شهیگنا زا  دافتسا ،یسرتسد نیلباق
  رابهر   ناسا  رادام  ناینما  یرابهر  کباس  ،یرابهر یون ش ا  دنرادروخرب نبثم نینهذ و نانیمطا
  هانیمز ندروآ  مهاراا و  ینادرداق و  نایلوبرم  ،یرا ا. شزرا ق رط زا نینما دا  ا اب رادم نینما

  مهاراا نامز ااس رد ار  یروآوان و  یری.داا   ،داشر  هانیمز  ،نابثم  دراک ور  کا   قا رط زا شواک
  هاک  یر دام  صخاش   داهد یم قوس ، دنری.دا  نامزاس هب   دبت نهج رد ار نامزاس و دروآ یم
  شارن نانکراک ینامزاس دهعت و یلغش ن اضر شتار لااب رد دناوت یم نساراد ار قوا یاه ی.ژ و
 و دنتأه اماوج یارب صخاش ر اخذ ش رت مهم و ش رت یتایح زا اه  اگشناد ش اربانب  دنک اف ا یمهم
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   داشاب ی ام یوق و ا وپ ،دنمناوت ی اه  اگشناد شتشاد ور. رد اهروشک هبناج همه هعسوت و نارشیپ
  صابختم و رهام یناأنا یورین ،روما فامت رد یرشب ه امرس ش رت مهم هک نسا  دش نباث  زورما
  یوراین ش ا ا  نایبرت  یاتاسار رد  دا اب هک دنتأه اه  اگشناد ش ا هک نسا ششور هین ش ا و دشاب یم
  دنزادر ب وپاکت هب ،یناأنا
 ناوت یم ینامزاس دهعت اب نآ طابترا و یلغش ن اضر هنیمز رد رضاح شهوژپ یاه هتاا  هب هجوت اب
  داهعت  ناهایم  راب  داناوت ی ام  یلغاش  ماهم یاه شرگن زا یک  ناونع هب یلغش ن اضر ،نار. ه یتن

  یاسررب  ناات نامزاس نلاووأم و نار دم هب  یلد شیمه هب  دشاب هتشاد بولطم رثا داراا ینامزاس
  یت ر دام  یااه  ویش زا نانکراک ینامزاس دهعت یفیک حطس دوبهب روظنم هب دوش یم هیصوت قیرات
  دن امن  دافتسا نانا یلغش ن اضر حطس  ارترا روظنم هب بسانم
 عبانم
  یگنهرا یاه شهوژپ تاراشتنا ،نارهت ،تیریدم و نامزاس ینابم ، 5505ل دوعأم ،یدمحا
  نیلب رد  یرالک  قلالخا  الب رادم تینما یربهر یاه هفلؤم نیب هطبار یسررب ، 5305ل ا رکذ ،نا دمحا

  هیمورا  اگشناد ،دشرا یسانشراک همان نا اپ ،هیمورا هاگشناد نانکراک
  یاالات  یااهراتار  شهااک رب رادم نینما یربهر رثا ، 0305ل دیحو ، داهناطلس و هیقر ،دار یتشهب ؛اضردمام ،نلادرا

 ،یوا  یااس   یلشزومآ  تیریدلم و یربهر یاه شهوژپ همانلصف  ،یرااک نادجو ی نایم شرن اب هنا وج
  35-37 صص ،0  رامش

  یاناور  نملااس و  یلغاش  ن ااضر  ااب نار دم ن ر دم یاه کبس هطبار ، 5305ل للهادبع ،داینرذآ و اضریلع ،ش اشخب
  55 ص ،5  رامش ،فوس یاس ،یشزومآ تیریدم رد ون یتفایهر یشهوژپ-یملع همانلصف ،ناملعم

  للیامت و یلغش تیاضر ،ینامزاس دهعت اب یقلاخا وج نیب هطبار ی اسررب ، 0305ل ان ه ،یدابآ شیس یریشب
  ،داشرا  یاسانشراک  هامان نا اپ ،3331 لاس رد هیمورا تارباخم هرادا نانکراک نیب رد لغش ،رت هب
 .هیمورا  اگشناد

  نار ا یملع  رادم و تاعلاطا هکرم ،نارهت ،یربهر یاه ببس یرظن ینابم ، 5505ل داههب ،شمآروپ

  نالنکراک  ینامزالس  شوله ی اله هفلؤم ساسا رب ینامزاس دهعت ینیب شیپ ، 5305ل ن ح ،داژن ینهوج
  هیمورا  اگشناد ،دشرا یسانشراک همان نا اپ ،هیمورا هاگشناد

  هاب  داایتعا  دااعبا  ااب  یاناور نینما و رادم نینما یربهر یاه هفلؤم شیب طابترا ، 5305ل م رم ،یدوهش و دمام ،ینأح
  ،م ناپ  یااس ، یلیارجا  تیریدلم  یلشهوژپ - یملع همانشهوژپ  ،هایمورا  اگشناد نانکراک  ا.د د :راک
  45-635 صص ،35  رامش

 ،گرهب نارهت یاه یرتنلاک نانکراک ینامزاس دهعت یارترا رب رثؤم ینامزاس نورد  ماوع ، 6505ل نماهش ،ناینیأح
  فود  رامش ،مهن یاس ،یماظتنا شناد همانلصف
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  ناانکراک  ینامزااس  داهعت  ااب  نار دام  یرابهر ی ااه  کباس  هاطبار یسررب ، 5505ل دمحا ،یده ا و دوعأمدیس ،یدیس
  555 ص ،یوا  رامش ،مهدزاود یاس ،یماظتنا شناد همانلصف ،سراا ناتسا سیلپ یداتس

 : ناانکراک  یاناور نینما ساأحا رب رادم نینما یربهر یاه هفلؤم ریثأت ، 5305ل فدص ،نای یلخ و اضرملاغ ،سمش
  5  رامش ،مهن  رود ،یتیبرت نیون یاه هشیدنا ،یربهر یشخبرثا ی نایم شرن

  رواما   اک  رادا  ناانکراک  یدروام هعلاطمل ینامزاس دهعت و یلغش ن اضر شیب طابترا یسررب ، 3305ل دیعس ،یه هع
  075-635 صص ،مهدزا   رامش ،تایلام همان شهوژپ ، مق ناتسا یتایلام

  رهاش  نااملعم  شیاب رد  نملااس اب یبترم ی.دنز نیفیک اب یلغش هطبار ش نس ، 0305ل ناراکمه و شیما دیس ،یمساق
  05  رود ،ناجنسفر یکشزپ مولع هاگشناد هلجم ،برغنلای.

  دروامل نانکراک ینامزاس دهعت و یزاسدنمناوت فوهفم ، 3305ل  دازآ ، دازدمام و دیهان ،یتسود ؛شیشون ،روپ نایللا
  55-30 صص ،065  رامش ،همیب و ناهج یاه هزات ، یا همیب نکرش ک  :هعلاطم
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