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 مشارکت جمعیبر  فرینی آمالی کار های تأمینتأثیر روش

 در کسب و کارهای دانش بنیان 

 

 

 10/12/5411تاريخ پذيرش:  12/15/5411تاريخ دريافت: 

 1بهمن اسکندری

 2حسین وظیفه دوست

 3پریوش جعفری

 4موسی خانیمرتضی 

 
 

 چکیده
هاي فناوري، ها را که تواناييت روز افزون در محيط کسب و کار امروزي، اين نوع شرکتلاروند پيشرفت تحو

وليد هاي تها و زنجيرههاي آنهاست، جزيي از شبکهنيروي کار متخصص و مديريت پيشرفته از مهمترين ويژگي

 بنيان، است. هاي دانشرمز توسعه اقتصادي دهه آينده، توسعه شرکتجهاني قرار داده، از اين رو، بنظر مي رسد 

مشارکت جمعي در کسب و کارهاي بر  فريني آمالي کار هاي تأمينلذا هدف اصلي اين مقاله بررسي تأثير روش

اطلاعات بصورت  گردآوري روش پژوهش  نظر از و بودهکاربردي باشد.  روش تحقيق مقاله حاضرمي دانش بنيان

هاي دانش بنيان، نخبگان در کارهاي اجرايي مقاله مسئولان و مديران شرکت نيا يعه آمارجام باشد.ميماشيپي

حجم  توجه به گسترده بودن جامعه، بابوده است.  ها کشوربنيان مشغول به فعاليت هستند و اساتيد دانشگاهدانش

 هايمقاله  از بين مسئولان و مديران شرکت انتخاب شد. در اين غيرتصادفي و ازنوع هدفمند  نمونه به روش

نفر به  05ها بنيان مشغول به فعاليت هستند و اساتيد دانشگاهدانش بنيان، نخبگان در کارهاي اجرايي دانش

مند به عنوان حجم نمونه خبرگان تعيين گرديد. ابزار گردآوري اطلاعات گيري غير تصادفي و هدفروش نمونه

وايي ، رشاخص نسبت روايي محتواييباشد که با استفاده پرسشنامه  محقق ساخته ميدر اين پژوهش فيش و 

 ها مورد تائيد هستند. درسوالات پرسشنامه مورد بررسي قرار  گرفت و نشان داده شد اعتبار سؤالات پرسشنامه

                                                
 email: eskandaribahman 1345@gmail.com .رانیتهران، ا ،یدانشگاه آزاد اسلام قات،یواحد علوم تحق ،ینیکارآفر تیریگروه مد -1
 Email: vazifehdust@yahoo.comمسئول( سندهی)نو رانیتهران، ا ،یدانشگاه آزاد اسلام قات،یواحد علوم تحق ،یآموزش تیریگروه مد -2
 Email: pjaafari@yahoo.comرانیتهران، ا ،یدانشگاه آزاد اسلام قات،یواحد علوم تحق ،یآموزش تیریگروه مد -3

 Email: Mousakhani@srbiau.ac.irرانیتهران، ا ،یدانشگاه آزاد اسلام قات،یواحد علوم تحق ،یدولت تیریگروه مد -4
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فاي گرفت  مقدار ضريب آلها، با استفاده از ضريب آلفاي کرونباخ مورد برازش قرار ادامه قابليت اعتماد پرسشنامه

درصد گزارش شد که بيانگر اين است پرسشنامه مورداستفاده از قابليت اعتماد )پايايي( لازم 55800کرونباخ 

هاي جمع آوري شده در  دو داده وتحليل تجزيهبه  spss 42نرم افزارباشد. در ادامه با استفاده  از برخوردار مي

رداخته شد. نتايجي در اين مقاله با استفاده از معادله رگرسيون خطي چند و استنباطي  پ مرحله آمارتوصيفي 

 ياهشرکت ليتشک روش، لاتيتسه افتيروش درهاي تامين مالي جمعي)دهد روشمتغيره بدست آمد نشان مي

 ، ذارگ هيسرما يشرکتها جاديا روش، انتشار اوراق مشارکت روشي سهامداربصورت طرح  جاديا روشي، تعاون

( بر مخاطره يگذارهيسرما هايصندوق روش،فرشتگان قياز طر هيجذب سرما روش، روش حضور در بازار بورس

اثر مثبت  و معناداري دارد.  و باعث گسترش   انيدانش بن يهاشرکت تيفعالمربوط به  يمال يازهايو رفع ن روي

ابقه س تأمين ماليپژوهش در ايران  نتايجشود براساس لذا پيشنهاد مي خواهد شد. کسب و کارهاي دانش بنيان

هاي گذشته را امروز با استفاده از طرفيت تأمين مالي جمعي در راستاي توان فرهنگاي داشته است و ميديرينه
ي و خانوادگ يمال نياز روش تأم استفاده، (يمحل زاني)برگ رنگيکراودفانداز جمله  .توسعه کارآفريني احيا کرد

 .قرضه الحسنه محله يها از وام دهاستفا
 

 .دانش بنيان ، کسب و کار، مشارکت جمعي ، فرينيآکار ،مالي تأمين های كلیدی:واژه

 JEL : G1   ،O31 ،G32 ،J11طبقه بندی 
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 مقدمه -1

اخير،   هااينرو در دههنوپا بوده است. از  اساسي ايجاد و توسعه کسب و کارها هاأمين مالي همواره يکي از چالشت

ـتابدهندگان     هايي نظير موسسات سرمايه گذاردر سطح جهان نوآوري ـار، ش مخاطره پذير، فرشتگان کسب و ک

ــور ايجاد جايگزين برا  ــه منظــ ها صورت گرفته است، که هر کدام   تامين مالي سنتي نظير بانك  نهادها و ... بــ

ـأمين مالي در مراحل  برخي از خلاء ها کارآفرينانه را مرتفع مي سازند و در کنار  مختلف کسب و کارها موجود ت

ــن کسب و کارها نظير نياز کارآفرين به مشاوره و کسب تجربيات، نياز به  آن به برخي از نيازها ضرورديگر در ايـ
  .دهندانساني نيز پاسخ مي اجتمـاعي حاميـان و حتـي سـرمايه هـا سـرمايه هـا

ستند که به منظور هم شرکت هاي دانش بنيان، شرکت  صاد دانش     هائي ه سعه اقت افزايي علم و ثروت، تو

محور، تحقق اهداف علمي و اقتصادي (شامل گسترش و کاربرد اختراع و نوآوري) و تجاري سازي نتايج تحقيق     

ويژه در و خدمات) در حوزه فناوري هاي برتر و با ارزش افزوده فراوان به  لاو توســعه (شــامل طراحي و توليد کا

شوند    شکيل مي  شرفت تحو  .توليد نرم افزارهاي مربوط ت سب و کار امروزي،  لات روند پي روز افزون در محيط ک

ــرکتها را که توانايي ــرفته از مهمترين ويژگي اين نوع ش ــص و مديريت پيش اي ههاي فناوري، نيروي کار متخص

شبکه   ست، جزيي از  صادي     هاي توليد جهاني قرار دادهها و زنجيرهآنها سعه اقت سد رمز تو ، از اين رو، بنظر مي ر

شرکتهاي دانش    سعه  ست.   دهه آينده، تو شها  يکيبنيان، ا سرما  ياز رو سال ها  هيجذب  مورد  رياخ يکه در 

 شرفت ياست که پ  0يجمع يمال نيقرار گرفته است تام  يياستارت ا  يو شرکت ها  نانيتوجه و استقبال کار آفر 

سعه هرچه ب  نترنت،يشدن ا  ريراگاطلاعات و ف يحوزه فناور يها س  شتر يبه تو ست.   اريآن ب ه ب کمك نموده ا

 در بنگاه ژهيبه و رانيا يکنون يهاشرکت و از چالش ياز جمله مسائل مهم چرخه عمر تجار  يمال نيتأمعبارتي 

شمار م   يها سرمايه  و د رود يخرد و متوسط به  ضوعات مالي قدمت دارد گر دنياي  سيابي اقدم و   ذاري و مو )آ

 . (0255همکاران،
هستند تا مشارکت آحاد    يمال نيتأم نينو يدر حال توسعه روش ها و ابزارها  وسته يبه طور پ يخبرگان مال

صاد  يها تيجامعه را در فعال شکاف تأم    ياقت سرانجام  شش     يبنگاه ها يمال نيرقم زده ،  سط را پو خرد و متو

روش  يجمع يمال نياست. تأم  يجمع يمال نيارائه شد، تأم  4558که از سال   يديجد ياز مدل ها يکيدهند. 

ــت که برا يوجوه مال عيتجم نينو ــازمان ،يقيافراد حق يمال نيتأم ياس ــرکت ها، س ــندوقش ها، طرحها، ها، ص

ستفاده م  يکيالکترون يبرخط و پرداخت ها ياز فضاها  هاو گروه داتيتول دار قمدل، پلتفرم ها م نيکند. در ا يا

ــرما  ياندک  ــب و کار، طرح   يمال  ريو غ يپرداخت منافع گوناگون مال     يرا به ازا  هي سـ در  دهي برگز دهي ا اي کسـ

ــمار  يمحدود از افراد ب  يچهارچوب زمان   در  ژهيروش، به و  ني(. ا450۲ ،يکنند )بانك جهان     يم عيتجم يشـ

شت ا  سب و کارها  تيو دوران طفول دهيمراحل ک ستفاده قرار گ  يم پا نو يک  يجمع يمال نيتام رديتواند مورد ا

در  ياجتماع يگذاران در بستر شبکه ها   هياز سرما  يريآن جمع کث يبودجه است که ط  نياز تام ينينو کرديرو

سرما  يمانند طرح ها ييپروژه ها سرما     هينوآورانه که عمدتا با عدم رغبت  شارکت و  ست، به م  هيگذاران همراه ا

 ييتمرکز زدا ياز نوع ،يجمع يگذار هيسرما  نديدر فرا هيجذب سرما  .پردازد ياندک( م هيبا سرما  ي)حت يگذار

                                                
1 Crowdfunding 
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ــطه در نقش   كي و متمرکز(،  ي)مدل خط  يمال  نيتام  جيرا يدر الگوها  گر،ي. به عبارت د  دي نما  يم تي تبع واسـ

 يهافرصــت يبه ســو يلمنابع ما تيو هدا نيتام ،يجمع يگذارهيکند. در مقابل، در ســرما يکارگزار عمل م

ران در گذا هيو سرما  ناني. کارآفردينمايم تيتبع "شده  عيو توز يمدل شبکه ا "از  ،ينيو کارآفر يذارگ هيسرما 

ــارکت  كي ــتر مش ــبکه ها افتهيبه عنوان نوع تکامل  ،يبس  ني. در اردازندپيم گريکديبه تعامل با  ،ياجتماع يش

ستر تعامل  صت  ياعمده وجود دارد: مجموعه گريسه باز  ،يب نوآورانه  يها دهيدر قالب ا يه گذاريسرما  يهااز فر

 يابيکه با تبادل نظرات و ارز يگذار هياز مردم علاقمند به سرما يتيشود، جمع يم يمعرف نانيکه توسط کارآفر

صت ها  كيو منافع هر  سك ير سطه ها  ت،يپردازند و در نها يآنها م يبند تيشده به اولو  يمعرف ياز فر  يوا

 گردش يندهايها و فرآ ستم ياز س  يمجموعه ا قياز طر يبستر مشارکت   نندهکه فراهم ک يجمع يگذار هيسرما 

ستند. با توجه به ارتباط ب  سطه ب  ياطلاعات ه سرما    نيوا ض  هيصاحبان   ،يمال نيروش از تام نيدر ا انيو متقا

صاحبنظران از آن به عنوان   يبرخ مطرح  مقاله ؤال مهمي که در اين س . ندينما يم ادي "ياجتماع يبانکدار"از 
 مشــارکت جمعي در کســب و کارهاي دانش بنيان بر  فريني آمالي کار هاي تأمينآيا روشمي شــود اين اســت 

 ؟تأثير گذار است

سخ  سوال براي نيل به پا صورت   گويي به  ست:    در ادامه مقاله به  شده ا سازماندهي  در بخش دوم مرور  زير 

سوم روش  سي و در بخش چهارم برآورد مدل و تحليل يافته   ادبيات ، دربخش  ي  گيرها و بخش پنجم نتيجهشنا

 باشد.مي

 

 ادبیات تحقیق -2

 تأمین مالی -2-1

ميمات بر شود. تأثير اين تصها گرفته ميترين تصميماتي است که توسط مديران بنگاهانتخاب نحوه تأمين مالي يکي از مهم

هاي اقتصادي هاي بنگاه( وارد ادبيات تأمين مالي شرکتي شد. از نگراني0۵08)0ها پس از مقاله موديلياني و ميلر عملکرد بنگاه

 رو، منابع مالي را به شريان حياتيباشد. هر نوع فعاليت نياز به منابع مالي دارد. از اينمالي ميدر جهان، تأمين منابع مطلوب 

اند. در حقيقت، هدف اصلي از هر نوع فعاليت اقتصادي سودآوري هاي کوچك و بزرگ تشبيه کردههاي اقتصادي و سازمانبنگاه

عمولي هاي بزرگ عملي مشد. از سويي ديگر، تأمين مالي در شرکتباپذير نمياست و کسب سود بدون وجود منابع مالي امکان

اي هاي و عمليات سرکت منابع گوناگوني را و شيوهاست. مديريت شرکت براي فراهم ساختن وجوه لازم جهت مخارج سرمايه

ها نجام شود که تفاوت بين آنتواند از طريق انتشار سهام يا اوراق بدهي امختلف تأمين مالي را در اختيار دارد. تأمين مالي مي

 (.0۲88مشهود است )مجتهدزاده و همکاران، 

 

 های تأمین مالی روش -2-2
-ها، از مباحث مهم دانشمندان مالي و حسابداري است. از اهداف مهم تأمين مالي، انجام سرمايهراهبرد تأمين مالي در شرکت

تأمين مالي، شامل تأمين مالي داخلي و خارجي يا ترکيبي از ها براي سودآوري بيشتر است. طرق مختلف گذاري در شرکت

                                                
1 Modigliani and Miller 
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طور کلي، تأمين منابع مالي با توجه به متقاضي منابع، منبع و محل تأمين به (.0۲۵1اين دو نوع است )محمدي و محمدي،

اـزار مـرتبط و مکانيزم ل تقسيمنـابع، ب اـرجي قابـ ي و خ ف اسمهاي موجود و منشأ منبع مالي از حيـث داخلـ ت. بندي و تعريـ

يـانهاي پيشطور اجمالي و با توجه به شاخصشکل زير به اه، خانوار تأمين مالي در سه سطح بنگ گفته ضـمن تفکيـك متقاض

تـفاده از طريق هر يك از اين لايهو دولت، روش ل اس اـي قابـ ها را براي تجهيز منابع مالي مورد اشاره ها، منـابع و مکـانيزم ه

اـز بنگاهصورت قرضي و چه بهتأمين منابع مالي خارجي چه به .دهديقرار م هاي دولتي و صورت غيرقرضي عمدتاً مـورد ني

اـي موجـود تأمين کننده بخشي از منابع مالي مورد نياز خصوصي کشور بوده گرچه اين منبع مي اـ ابزاره تواند با تلفيـق ب

 .(0۲۵۵ها نيز باشد )نوعي مقدم و همکاران،دولت

 

 1بنیانهای دانشهای تأمین مالی شركتروش -2-3
 تأمين و (0۲ استقراض  يا) بدهي طريق از مالي تأمين از عبارت بنيان دانش شرکتهاي  مالي تأمين عمده روش دو

شد  مي 02 (سهام  فروش) سرمايه  طريق از مالي سهيلات   وام اخذ شامل  بدهي طريق از مالي تأمين .با  از ت

سه    س سهيلات  مؤ شد  مي دهنده 00 ت صل  بايد مي شرکت  که با سهيلات  ا  يا زمان در را مربوطه 01سود  با ت

 حقوقي يا حقيقي افراد گذاري سرمايه  از عبارت سرمايه  طريق از مالي تأمين .نمايد پرداخت باز مقرر زمانهاي

 شرکت  صاحبان  .باشد  مي شرکت  آن سرمايه  از بخشي  سهامدار  و مالك عنوان به و شرکت  سرمايه  در خارجي

سيس،  تازه بنيان دانش هاي شد  مراحل طي در تأ سبت به انتخاب يك يا هر    به  ر سند که مي بايد ن جايي مي ر

شــرکت هاي موفق، متناســب با ميزان و شــکل درآمد قابل پيش بيني و  .دو نوع روش تأمين مالي اقدام نمايند

شان، معمولا ترکيب مناسبي از تأمين مالي از طريق    بدهي و تأمين مالي از طريق سرمايه را انتخاب   قابل حصول

 .مي کنند

 

 (یا استقراض)تأمین مالی از طریق بدهی  -2-3-1

به  (تأمين مالي از طريق بدهي يا استقراض )هاي دانش بنيان نوپا از طريق اعطاي تسهيلات  تأمين مالي شرکت 

ضعيف، در اختيار نداشتن وثايق مورد قبول   عللي از قبيل؛ عدم وجود صورتهاي مالي معتبر و مدل کسب و کار   

بانك ها، سهم بالاي دارايي هاي نامشهود آنها، مشکل بودن تعيين ارزش پولي دارايي هاي اين قبيل شرکت ها،  

 ....ضــعف در بازاريابي، عدم تقارن اطلاعات ميان ســرمايه گذار و کارآفرين و مخاطرات اخلاقي حاصــل از آن و

ها در ارزيابي اعتباري شرکتهاي دانش بنيان با مشکل روبه رو شده و هزينه   ود تا بانكش مشکل بوده و سبب مي  

بنابراين امکان  .هاي بالاي اداري سبب مي شود تا پرداخت تسهيلات کوچك براي مؤسسات مالي سودآور نباشد

سهيلات )هاي دانش بنيان نوپا از طريق بدهي تأمين مالي شرکت  عال کارآفرينان فمشکل مي باشد و    (اعطاي ت

ــرمايه   ــتر به تأمين مالي از طريق س ــهام)در حوزه هاي دانش بنيان بيش تأمين مالي از  .تمايل دارند(فروش س

 (.0۲۵8آرا و همکاران، ) فرمانطريق بدهي به دو صورت زير قابل انجام مي باشد

                                                
ناپذیر دانش و فناوری، جزئی جداییشود که هایی گفته میبه شرکت (Knowledge enterprise)شرکت متمرکز بر دانش یا بنیانشرکت دانش 1

 .ها باشداز دارایی اساسی آن
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  تسهیلات مستقیم 

برخي از دولتها  .سهيلات گيرنده اعطا مي شود  باشند که به طور مستقيم به ت  تسهيلات مستقيم، تسهيلاتي مي   

سهيلات کوچك بوده و معمولا در بر گيرنده        شامل اعطاي ت ستقيم را اجرا مي کنند که  سهيلات م برنامه هاي ت

اين طرح ها به طور کلي نياز به يك تضــمين  .مي باشــد 0۱شــرکت هاي کوچك و متوســط در مرحله آغازين 

عمده شرکت دارد که در اکثر موارد براي شرکتهاي دانش بنيان نوپا مقدور   شخصي از سوي يکي از سهامداران     

 نمي باشد

 ضمانت نامه تسهیلات 

تحت مفهوم ضــمانت نامه تســهيلات، اعطاکنندگان تســهيلات، زماني به اعطاي تســهيلات اقدام مي نمايند که 

صادر مي نمايد         ضمانت نامه  سهيلات گيرنده  صي براي ت دانش بنيان نوپا به علت شرکتهاي   .شخص ثالث خا

ماهيت کسب و کار خود اغلب داراي ريسك بالا هستند و به همين دليل، اغلب مؤسسات مالي و بانك ها، ارائه       

با اين حال، برخي نهادهاي دولتي به ارائه ضــمانت نامه براي . کنندضــمانت نامه به آنها را خطرپذير ارزيابي مي

 . پردازنداخذ تسهيلات توسط شرکتهاي مذکور مي

 

 (سهام فروش) سرمایه طریق از مالی تأمین -2-3-2

سب  يك( سهام ) مالکيت منافع فروش شامل  سرمايه،  طريق از مالي تأمين  مورد سرمايه  تأمين ازاي در کار و ک

ست  نياز ست  گذار سرمايه  يافتن سرمايه،  طريق از مالي تأمين مشکلات  مهمترين جمله از .ا  تا شرکت  اينکه و ا

 از مالي تأمين و سهام  فروش با زيرا .کند اعطا گذار سرمايه  به را مديريتي عمل اختيار که است  حاضر  ميزان چه

 بوسيله  طريق اين از مالي تأمين .شود  مي کاسته  شرکت  مالك و مديريت اختيارات از ميزان همان به طريق، اين

 پذيرد مي صورت پذير خطر گذاري سرمايه هاي صندوق يا و کار و کسب فرشتگان به شرکت سهام فروش

 كار و كسب فرشتگان 

 از بخشي  که هستند  ثروتمندي افراد دارند، شهرت  کار و کسب  فرشتگان  به که خصوصي   گذارانسرمايه  برخي

شد  اوليه مراحل در بازده پر خطرپذير هاي گذاري سرمايه  به را خود ثروت سب  اين ر صاص  کارها و ک  مي اخت

 فرشــتگان .باشــد مي دلار ميليونها تا هزار دهها حدود در عموما کوچك، هاي گذاري ســرمايه اين مبلغ .دهند

سب  ستخدام  جهت نياز مورد اوليه منابع کار و ک سعه  و نيرو ا صول  تو  فراهم را کارآفرينان مدنظر فناوري يا مح

 گذاران سرمايه  به و نموده رشد  بعدي مراحل به اوليه مراحل از گذار با بتوانند نوپا بنيان دانش شرکتهاي  تا آورده

شتري  پذير خطر سي    بي ستر شتگان  موارد، اکثر در .نمايند پيدا د سب  فر  و دانش مالي، تأمين بر علاوه کار و ک

سمي  شکل  به نيز را خود تجربه سمي  غير يا و ر سب  اختيار در ر  اين مقابل در .دهند مي قرار مربوطه کار و ک

  .گيرند مي اختيار در را شرکت سهام از بخشي آنها اقدامات،

 گذاری سرمایه های صندوق 

ست  خطرپذير هاي گذاري سرمايه  سهام،  فروش طريق از مالي تأمين دوم نوع خطرپذير  خطر گذاري سرمايه  .ا

 تامين از است  عبارت برند مي نام نيز کارآفريني گذاري سرمايه  يا جسورانه  گذاري سرمايه  عنوان با آن از که پذير
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 البته و ارزش رشد و جهش مستعد که کارآفرين و آپ استارت  نوپا کارهاي و کسب  و ها شرکت  براي لازم سرمايه 

سك  ست  فراواني ري شد  مراحل که هايي شرکت  و ا شت  موفقيت با را اوليه سرمايه  و اوليه سرمايه  پيش ر  سر  پ

 کسب  فرشتگان  طريق از مالي تأمين روش همانند .کنند مي استفاده  مالي تأمين روش اين از عموما اند، گذاشته 

ست  نوپايي بنيان دانش هاي شرکت  توجه مورد روش اين کار، و  را لازم نقدي جريان و وثايق تهيه امکان که ا

 هاي صندوق مهم انواع از يکي .هستند خود سهام از بخشي فروش مقابل در خود سرمايه  افزايش پي در و نداشته 

 .باشند  مي بزرگ هاي شرکت  به وابسته  پذير خطر گذاري سرمايه  هايصندوق  دنيا، در خطرپذير گذاري سرمايه 

هاي تازه تأسـيس با فناوري بالا را با اهداف درک بهتر از  شـرکت  سـهام  يافته، توسـعه  بزرگ هاي شـرکت  غالبا

ــارکت و يا خريد کل مجموعه و يا در جهت         ــت هاي بالقوه جهت مشـ فناوري هاي جديد، در نظر گرفتن فرصـ

 .يق و توسعه خود خريداري مي کنندبهبود بخش تحق

 

 ها نقش تأمین مالی بر روی عملکرد شركت -2-4

 ــ ــترس ــان و با هز يدس (، 0۵۵۲ ،0نيو لو نگي)ک ياحتمال نوآور شيافزا ليبه دل ،ينگيبه نقد نييپا ي نهيآس

( 0۵۵8، 4و زروس نيمنابع )لو ينهيبه صيو تخص يتکنولوژ تيو توسعه، بهبود وضع   قيدر تحق يگذار هيسرما 

  ونيشوند )آگ يم يش بهره وريکه در بلندمدت منجر به افزا ييدر پروژه ها ينگينقد سكيکاهش ر نيو همچن

ــو  نيو بنابرا ي(، اثر مثبت بر بهره ور4505، ۲و همکاران ــد بنگاه دارد. از س  ــ گر،يد يبر رش ــترس  به يعدم دس
 يذارگ هيبنگاه ها از جمله سـرما  يواقع يهاتيبر فعال يقابل توجه ريتأث يمال يها تيو وجود محدود ينگينقد

( 0۵۵8و  0۵۵2، 0)کارپنر و همکاران يدر موجود يگذار هيسرما .(0۵88، 2و همکاران يثابت )فاتزار ييدر دارا

شتغال )ن  ساس يکوليو ن کليو ا شت م  يم ني( دارد. بنابرا455۱، ۱و هرناندو توي؛ بن0۵۵۵،  1ت  انيتوان انتظار دا

 و عملکرد بنگاه ها ارتباط وجود دارد. يمال نيتأم يبه طور کل اي يبنگاه ها به منابع مال يدسترس زانيم

ها از  که بنگاه شوديو عملکرد بنگاه ها، فرض م يبه منابع مال يدسترس زانيم انيم يرابطه  يبررس يبرا

 ريز يژگيداگلاس با و -کاب  ديتابع تول كي( در قالب Yمحصول ) ديتول ي( براLکار ) يروي( و نK) هيسرما

 (.8،4502و واروساويثارانا نيکنند )لو ياستفاده م

𝑌 = 𝑒𝑧𝐾𝛼𝐿1−𝛼                         (0)  

ها نيروي کار را در باشد. بنگاهها ميوري بنگاهدهنده لگاريتم بهرهنشان zي سهم سرمايه و نشان دهنده α که

 ها به صورت زير قابل ارائه است:جريان نقدي بنگاهکنند استخدام  مي ωنرخ دستمزد
𝜋 = 𝑚𝑎𝑥𝐿𝑌 − 𝜔𝐿             (4)  

                                                
1 King and Levine 
2 Levine and Zervos 
3 Aghion and et al 
4 Fazzari and et al 
5 Carpenter and et al 
6 Nickell and Nicolitsas 
7 Benito and Hernando 
8. Levine and Warusawitharana 
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گذاري ثابت) فيزيکي( خود را را با منابع داخلي ها سرمايهشود.  بنگاهمستهلك مي δموجودي سرمايه با نرخ 

λذاري به صورت گها با هزينه تعديل سرمايهکنند. فرض کنيد که بنگاهو بيروني تأمين مالي مي
𝐼2

2𝐾
مواجه هستند  

هاي تعديل تنها به اين دليل ضروري است که اطمينان حاصل که يك تابع درجه دوم است. در نظر گرفتن هزينه

 گذار به خوبي تعريف شده است.شود سرمايه

گذاري کنند. فرض شود، سرمايه( ميZوري)هاي نوآورانه که منجر به افزايش بهرهتوانند در پروژهها ميبنگاه

ــد. ميبيانگر مخارج پروژه Sکنيد  ــکي و هاي نوآورانه باش توان چنين مخارجي را اتفاقي در نظر گرفت) دوراژلس

ها بســيار بالا باشــد و يا  در (، بدين صــورت که ممکن اســت بازدهي آن450۲؛ وارســاويثارانا،450۲ژائوماندرو،

𝑔(𝑆ها از طريق تابع تصادفيوري بنگاهمواردي با شکست  مواجه شود. بهره   
𝐾⁄ يابد. به اين دليل از افزايش مي  (

(𝑆
𝐾⁄ ستفاده مي  ( ( مورد تحليل قرار Kها)ي بنگاه( با در نظر گرفتن اندازهSهاي نوآورانه)شود که مخارج پروژه ا

ي را بيشــتر بايســت منابعوري ميتر براي افزايش مشــابه در بهرههاي بزرگگيرد، اين بدان معناســت که بنگاه

 صرف کنند.

 شود:( مي۲-4يك  متغير تصادفي است که بصورت رابطه) (−𝑍)وري دوره بعدبهره

𝑧− = 𝑧 + 𝑔(𝑆
𝐾⁄ )                             (۲)  

𝑔(𝑆شود که تابع فرض مي
𝐾⁄  اکيداً فزاينده و مقعر است: (

𝛿𝑔(𝑆
𝐾⁄ )

𝛿𝑆
> 0 ,

𝛿2𝑔(𝑆
𝐾⁄ )

𝛿𝑆2
                                     (2)  

 ي بلمن زير نوشته شود: تواند به صورت حل معادلهمي  V(K,z)ارزش بنگاه

V(K, z) = maxI,Sπ − I − λ
I2

2K
− S +

1

1+r
E[V(K− , z−)]                  (0)      

K− = K(1 − δ) + I 

 

سا ختار سرمايه خلاصه شده و  سازي،شود. براي سادهاي که بنگاه با آن مواجه ميعبارت است از نرخ بهره rکه 

 اي مدل سازي شده که بنگاه با يك نرخ بهره ثابت مواجه باشد.به گونه

 شود:هاي نوآورانه به صورت زير ارائه ميي پروژهبا در نظر گرفتن شرايط مرتبه اول، مخارج بهينه

1 = 𝑚𝑎𝑥𝐼,𝑆
1

1+𝑟
𝐸[𝑉(𝐾−, 𝑧−)]                              (1)  

 

 .دهدي سمت راست منفعت نهايي را به دست ميي نهايي چنين مخارجي برابر با يك است و معادلهينهکه هز

( به صورت مابه التفاوت کل منابع و ميزان استفاده از وجوه Fمقدار منابع مالي بيروني استفاده شده توسط بنگاه )

 شود:نقد ارائه مي

F = I + λ
I2

2K
+ S − π                     ۱)  ( 
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ترين مهم0کند.ها را ملزم به تأمين مالي اضافي ميهاي نوآورانه، بنگاهبر اين اساس، افزايش مخارج پروژهکه 

 هاي که از تأمين مالي بيشتريتوان با استفاده از روابط  فوق به دست آورد اين است که بنگاهاي که مينتيجه

𝛿𝐸[𝑧−−𝑧]يعني:ري بيشتري خواهند داشت؛ وکنند ، رشد بهرهاستفاده مي

𝛿𝐹
 .به منظور اثبات ادعاي فوق داريم: 

 
𝛿𝐸[𝑧−−𝑧]

𝛿𝐹
=

𝛿𝐸[𝑔(𝑆
𝐾⁄ )]

𝛿𝐹
= 𝐸 [

𝛿𝑔(𝑆
𝐾⁄ )

𝛿𝑆

𝛿𝑆

𝛿𝐹
]             (8)   

 

( عبارت 2-4با توجه به اينکه در رابطه)
𝛿𝑔(𝑆

𝐾⁄ )

𝛿𝑆
𝛿𝐸[𝑧−−𝑧]مثبت فرض شده است. براي اين که  

𝛿𝐹
بايست باشد، مي 

𝛿𝑆

𝛿𝐹
 داريم: S ( نسبت به۱گيري از رابطه)نيز مثبت باشد. براي اين منظور ، با ديفرانسيل 

𝛿𝐹

𝛿𝑆
= 1 + (1 + 𝜆

1

𝐾
)

𝛿𝐼

𝛿𝑆
= 1 + 𝑞(𝑧)

𝛿𝐼

𝛿𝑆
 

 

 دارايم:  Sگذاري نسبت به از ديفرانسيل شرايط مرتبه اول براي سرمايه

𝜆
𝐾⁄

𝛿𝐼

𝛿𝑆
=

𝛿𝑞(𝑧)

𝛿𝑆
 

 

𝑔(𝑆با فرض يکنواختي 
𝐾⁄ 𝑞(𝑧)عبارت  ( =

1

1+𝑟
𝐸[𝑉(𝐾, 𝑧)] نسبت به S فزاينده است که اين موضوع دلالت بر

 توان بيان کرد که:فزاينده است. بنابر اين، مي S( نيز نسبت به Iگذاري )اين دارد که سرمايه
𝛿𝐹

𝛿𝑆
> 0 ⟹

𝛿𝑆

𝛿𝐹
> 0 

 

𝛿𝐸[𝑍−−𝑍]( نتيجه گرفت که 8ي)توان از رابطهمي

𝛿𝐹
> مالي بيشتري استفاده هاي که از تأمين است؛ يعني بنگاه 0

 وري بيشتري خواهند داشت. کنند، بهرهمي

 

 پشینه تحقیق -2-5

  نيگزيسود به عنوان نظام جا  ياستفاده از رتبه بند » ( در مقاله خود با عنوان 4501) 4سرانوسينسا و گوترزنيتو   

 يبند کاربرد نظام رتبه يکند که به جا يم شنهاد يپ« به نظير  رينظ يجمع يمال نيدر تأم ياعتبار يرتبه بند

ر پژوهش نگارندگان د ن،يدارد. افزون بر ا يشتريب ييکارا رايسود استفاده شود؛ ز   يرتبه بند ستم ياز س  ياعتبار

سرما  25حدود  يخود با کاربرد نرخ بازده داخل  يمبتن يجمع يمال نيدر مدل تأم يگذار هيهزار طرح، احتمال 

 ك،يلجســت ونيرگرســ يکه براســاس مدل ها رنديگ يم جهيکنند. ســرانجام نت يم ينيب شيرا پ لاتيبر تســه
سه  س  يلاتيت سنت   رنديگ يسود را به کار م  يندرتبه ب ستم يکه  سبت به مدل متعارف و   ياعتبار يدرتبه بن ين

 دارند. يعملکرد بهتر

                                                
 های خود را خودشان تأمین مالی کنندگذاریی سرمایهتوانند همهها نمیشود بنگاهفرض می 1

2 Serrano-Cinca and Gutierrez-Nieto 
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ــوالد  درف خرد نظير به نظير:   يمال  نيرفتار بازپرداخت در تأم    »( در مقاله خود با عنوان    4501)0ليتنر و اسـ

کرده اند. نگارندگان  يبررس  Kiva گاهيخرد را در پا نانيکارآفر لاتيرفتار بازپرداخت تسه  واياز ک يشواهد تجرب 

وره طول د نان،يکارآفر تينوع فعال ،يمال نيأممانند زمان ت يکه عوامل افتنديدو طرفه در ونيبر اســاس رگرسـ ـ

ه ک افتنديآنها در ن،يعوامل مؤثر بر احتمال وقوع نکول هســتند. افزون بر ا لاتيو اندازه تســه لاتيتســه ياعطا

 دهند. ياز خود نشان م يرفتار بهتر لاتيزنان در بازپرداخت تسه

ش  فوربس  «زيآم تيموفق يجمع يمال نيتأم يبرا ييچهار چوب ها»( در مقاله خود با عنوان 450۱)4 فريو 

ــاس روش ها    يجمع يمال  نيتأم  يبه نقش طراحان پلتفرم ها    ــاره کرده، در ادامه براسـ به    يفيو ک يکم ياشـ

ــو  نييتب ــده از س آماده  يبرا يطراح چوبپلتفرم و ارائه چهار  تيطراحان جهت موفق يراهبرد به کارگرفته ش

 پوشش اهداف پرداخته اند. يپلتفرم برا يساز

ــي تأثير تأمين مالي     ( در مقاله  0۲۵0خزائي و همکاران )  ها پرداختند.   وري بنگاه داخلي بر بهرهاي به بررسـ
صلي اين تأثير منابع مالي داخلي بر بهره  ها در چارچوب تئوري نمايندگي بود. وري کل عوامل توليد بنگاههدف ا

شرکت فعال در صنعت خودرو ساخت قطعات با استفاده از روش حذف      41هاي تابلويي براي اين منظور از داده

ستماتيك بورس اوراق ب    شد و از طريق نرم  0۲۵4-0۲۱۵هادار تهران طي دوره زماني سي  05افزار ايويوز تعيين 

وري کل عوامل توليد برآورد ( بهره455۲مورد بررسـي قرار گرفت. ابتدا با اسـتفاده از روش لوينسـون و پترين )   

شتاورهاي تعميم        ستفاده از روش گ سپس با ا وري کل بهره ( تأثير جريان نقدي داخلي برGMMيافته )شده و 

ند که دهآمده نشان مي دست افزار استاتا مورد آزمون قرار گرفت. نتايج به ها با استفاده از نرم عوامل توليد شرکت 

وري کل عوامل توليد صـنعت خودرو را تحت  دار بهرهطور منفي و قوياً معنيدسـترسـي به منابع مالي داخلي به  

 وري کل عواملز طريق ابزارهاي بدهي تأثير مثبت و درجه دوم بر بهرهدهد. همچنين تأمين مالي اتأثير قرار مي

ست. با عنايت به يافته     شته ا صنعت خودرو دا ضيه    توليد  شواهد تجربي حاکي از تائيد فر هاي پژوهش، دلايل و 

 باشد.هاي نمايندگي ميوري به دليل وجود هزينهتأثير منفي جريان نقدي بر بهره

وکار بر  رابطه بين مديريت دانش در نوآوري کســب  "( پژوهشــي تحت عنوان 0۲۵1داداشــي و همکاران ) 

ضر بررسي تأثير قابليت     "عملکرد کارکنان صلي تحقيق حا ر هاي فرايندي مديريت دانش برا انجام دادند. هدف ا
ستان مرند مي      شهر سکن  ست که آيا        عملکرد نوآوري در کارکنان بانك م ساختن اين مطلب ا شن  شد؛ و رو با

ــب   يريت دانش مي مد  ند منجر به نوآوري کسـ ماري در اين        توا وکار در بهبود عملکرد کارکنان گردد جامعه آ

گيري تصــادفي گروهي اســت و با توجه به محدود بودن جامعه آماري از جدول مورگان  پژوهش از روش نمونه

صي          05براي تعيين تعداد نمونه  ضر از نوع تو ست. روش تحقيق حا شده ا ستفاده  ستگي و از نوع  نفر ا في همب

هاي به کمك آزمونSPSS 24افزار ها از نرموتحليل و گردآوري اطلاعات دادهمنظور تجزيهبه .پيمايشي بوده است

شان داده بين مديريت دانش و نوآوري          ست که نتايج آزمون ن شده ا ستفاده  سون ا آلفاي کرونباخ، فريدمن، پير

 .ارتباط معناداري وجود دارد وکار در بانك مسکن آذربايجان شرقيکسب 

                                                
1 Dorfleitner and Oswald 
2 Forbes and Schaefer 
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 روش تحقیق -3

فريني با رويکرد مشارکت جمعي در کسب و کارهاي دانش آتامين مالي کارهاي با توجه به بررسي تأثير روش

-اطلاعات بصورت پيماشي گردآوري روش پژوهش  نظر از و بودهکاربردي ، نوع روش تحقيق مقاله حاضر بنيان

-هاي دانش بنيان، نخبگان در کارهاي اجرايي دانشمقاله مسئولان و مديران شرکت نيا يعه آمارجام باشد.مي

توجه به گسترده بودن جامعه، حجم  بابوده است.  ها کشوربنيان مشغول به فعاليت هستند و اساتيد دانشگاه

 هاين شرکتانتخاب شد. در اين مقاله  از بين مسئولان و مديرا غيرتصادفي و ازنوع هدفمند  نمونه به روش
نفر به  05ها بنيان مشغول به فعاليت هستند و اساتيد دانشگاهدانش بنيان، نخبگان در کارهاي اجرايي دانش

مند به عنوان حجم نمونه خبرگان تعيين گرديد. خبرگان اين مقاله گيري غير تصادفي و هدفروش نمونه

فر از نخبگان که در کارهاي اجراي شرکت دانش ن00هاي دانش بنيان، نفر از مسئولان و مديران شرکت45شامل

ها تشکيل شده است. ابزار گردآوري اطلاعات در اين پژوهش نفر از اساتيد دانشگاه 00کنند و بنيان فعاليت مي

باشد. اطلاعات از دو طريق انجام شده است. در بخش اول اسنادي يعني از فيش و پرسشنامه  محقق ساخته مي

ها و مجلات و استفاده از مقالات استخراج شده از اينترنت نامهاي، مطالعه انواع پايانابخانههاي مطالعه کتروش

-روشصورت ميداني از طريق پرسشنامه مرتبط با آوري اطلاعات بهباشد. در بخش دوم تحقيق حاضر؛ جمعمي

شاخص نسبت باشد  که با استفاده مي  دانش هاي شرکت در کار و کسب توسعهجهت داخلي  مالي تأمين هاي

ا ه، روايي سوالات پرسشنامه مورد بررسي قرار  گرفت و نشان داده شد اعتبار سؤالات پرسشنامهروايي محتوايي

ها، با استفاده از ضريب آلفاي کرونباخ مورد برازش قرار مورد تائيد هستند. در ادامه قابليت اعتماد پرسشنامه

درصد گزارش شد که بيانگر 55800هاي جمع آوري شده، عدد کرونباخ بر اساس دادهگرفت  مقدار ضريب آلفاي 

 باشد.اين است پرسشنامه مورداستفاده از قابليت اعتماد )پايايي( لازم برخوردار مي

 

 تعریف مدل تحقیق -3-1

ــيون، تحليلي جهت کمي نمودن ارتباط بين يك متغير ملاک ــته:  تحليل رگرس  يمال يازهايرفع ن)متغير وابس

هاي وشر بيني کننده ) متغيرهاي مستقل: ( و يك يا چند متغير پيشانيدانش بن يهاشرکت  تيفعالمربوط به 

ستقل روش  تأمين مالي و مولفه سه  افتيدرهاي متغير م شک ، روش لاتيت   جاديا روشي، تعاون يشرکتها  ليت

روش حضور در بازار  ،گذار هيسرما  يشرکتها  ادجيا روش، انتشار اوراق مشارکت   روشي، سهامدار طرح بصورت  

 ( است.مخاطره گذاري هيسرما هاي صندوق روش، فرشتگان قياز طر هيجذب سرما روش، بورس
را در طول زمان يا در بين واحدهاي مختلف  Y براي آشنايي با مفهوم رگرسيون، فرض کنيد يك متغير مثل

خواهيم چگونگي تغييرات آن را تفسير کنيم. ايم. ميدست آوردههاي مربوط به آن را به مشاهده کرده و داده

 براي اين منظور بايد متغير يا متغيرهايي را در نظر بگيريم که بتوانند اين تغييرات را توضيح دهند. فرض کنيد.

 (۲-0)Yt = f(xt)                                   
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تا را xi و متغيرهاي مستقل (Y) بين متغير وابسته ين مدل، يك مدل رياضي است چراکه فقط رابطه رياضي

 خطي باشد يعني به فرم: x8تا x1نسبت به متغيرهاي  f منعکس کرده است. اگر تابع

 
𝑌𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝑥1 + 𝛽2𝑥2 + 𝛽3𝑥3 + 𝛽4𝑥4 + 𝛽5𝑥5 + 𝛽6𝑥6 + 𝛽7𝑥7 + 𝛽8𝑥8 

 
:Yt ؛انيدانش بن يهاشــرکت تيفعالمربوط به  يمال يازهايرفع ن)𝑥1  ؛لاتيتســه افتيدر: روش :𝑥2  روش

 يتعاون يشرکتها ليتشک
 :𝑥3ي؛سهامدار طرح بصورت   جاديا وشر :𝑥4 شارکت   روش شار اوراق م  هيسرما  يشرکتها  جاديا شرو𝑥5:؛انت

 هاي صــندوق روش𝑥8: ؛فرشــتگان قياز طر هيجذب ســرما روش 𝑥7:؛ روش حضــور در بازار بورس 𝑥6: ،گذار

β1:عرض از مبداء و β0:؛مخاطره گذاري هيسرما  , β2 , 𝛽3, 𝛽4 , 𝛽5 , 𝛽6,
𝛽7, 𝛽8,  باشند.  ضرايب متغيرهاي تحقيق مي

ي هاي تأمين مالروشتوان اثر متغيرهاي اين مدل، يك مدل رياضي خطي است؛ که با استفاده نتايج تحقيق مي 

ستقل روش  و مولفه سه  افتيدرهاي متغير م شک ، روش لاتيت صور  جاديا روشي، تعاون يشرکتها  ليت ت طرح ب

شارکت   روشي، سهامدار  شار اوراق م  روش، روش حضور در بازار بورس ،گذار هيسرما  يشرکتها  جاديا روش، انت

سرما  شتگان  قياز طر هيجذب  مربوط  يمال يازهايرفع نبر روي  مخاطره گذاري هيسرما  هاي صندوق  روش، فر
 مورد بررسي قرار داد. انيدانش بن يهاشرکت تيفعالبه 

 

 تجزیه و تحلیل -4

اند را جمع آوري کرده و هايي که توســط پاســخ گويان تکميل گرديدهدر فرآيند اجرايي، نخســت پرســشــنامه 

ستخراج مي هاي خام مورد نياز جهت توصيف و آزمون فرضيه  داده گردند و سپس   ها به کمك رايانه و نرم افزار ا

 مقالهوتحليل شده و در دو مرحله به اطلاعات مورد استفاده در اين   تجزيه spss 42افزاراز طريق نرم  هااين داده

صيفي مي گردند. در مرحله اول که تجزيهتبديل مي شد، داده هاي جمع وتحليل تو صورت آمار   با شده به    آوري 

صيفي ارائه مي  سي تأ    شود و در مرحله دوم که  تو سيون خطي به برر ستفاده معادله رگر  ينهاي تأمثير روشبا ا

 که به شرح زير است: شود.پرداخته مي مشارکت جمعي در کسب و کارهاي دانش بنيانبر  فريني آمالي کار

 بخش اول پرسشنامه -4-2

ه ک باشد. هاي دانش بنيان ميهاي شخصي شرکت   هاي فردي، جمعيت شناختي ويژگي بخش الف شامل ويژگي 

دي، هاي فرکننده پرسشنامه( اطلاعات ويژگي  در بخش اطلاعات تکميلپرسشنامه )  سؤال ابتدائي  ۵با استفاده از 

شناختي ويژگي  شرکت     جمعيت  صي  شخ شاخص     هاي دانش بنيان گروه نمونه گردآوريهاي  ست.  هاي شده ا

 :فراواني و درصد فراواني گروه نمونه به شرح ذيل است
 دهندگانجنسیت پاسخ 

درصد را  ۵5دهد جامعه آماري مورد مطالعه را ها را نشان ميرسشنامهگان به پدهندهتوزيع جنسيت پاسخ

 اند.ها تشکيل دادهدرصد خانم05آقايان  و
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 دهندگانسن پاسخ 

درصد، بين  2سال  ۲5-40دهد. بينها نشان ميفراواني و درصد فراواني سن پاسخ دهندگان به پرسشنامه

درصد،  44سال 05-21درصد، بين08سال  20-20بيندرصد، 02سال  25-۲1درصد، بين42سال ۲0-۲0

باشد. کمترين و بيشترين فراواني سابقه سن از درصد مي 1سال  1-01درصد و بين  4۲سال  00-00بين 

 سال است. ۲0-۲0سال و۲5تا 40به ترتيب بين  هادهندگان به پرسشنامهبين پاسخ
 دهندگانتحصیلات پاسخ 

دهد. سطح تحصيلات ها را نشان مياسخ دهندگان به پرسشنامهخصوصيات و فراواني سطح تحصيلات پ

 باشد. درصد مي 24درصد ودکترا  08ارشد  يکارشناساز ها عبارتنددهندگان به پرسشنامهپاسخ

 های دانش بنیاناندركاران در در شركتتعداد عوامل یا دست 

-قيق به عنوان عوامل يا دستهاي تحدهندگان به پرسشنامهدرصد پاسخ 055( نشان مي دهد 0جدول)

عاليت اند. يا در حال فهاي دانش بنيان فعاليت داشتهاندرکاران ) بصورت مستقيم يا غير مستقيم( در شرکت

 هستند.
 استفاده از تسهیلات ارائه شده در مورد دانش بنیان 

مورد دانش بنيان  درصد پاسخ دهندگان به پرسشنامه از تسهيلات ارائه شده در 84دهد؛ ( نشان مي4جدول)

درصد پاسخ دهندگان به پرسشنامه از تسهيلات ارائه شده در مورد دانش بنيان استفاده  08اند واستفاده کرده

 اند.نکرده
 های دانش بنیان نقش تسهیلات ارائه شده در مورد رفع مشکلات مالی شركت 

ند تسهيلات ارائه شده در مورد ها متعقددرصد پاسخ دهندگان به پرسشنامه 01دهد؛ ( نشان مي۲جدول)

درصد  8باشد. فقط درصد زياد تأثير گذار مي ۲1هاي دانش بنيان خيلي زياد،رفع مشکلات مالي شرکت

 د.باشتفاوتي ميهاي دانش بنيان بيمتعقد بود تسهيلات ارائه شده در مورد رفع مشکلات مالي شرکت
 دهندگان سابقه فعالیت پاسخ 

دهندگان به پرسشنامه  بين درصد پاسخ ۱8دهد،ها را نشان ميهندگان به پرسشنامهدسابقه فعاليت پاسخ

هاي دانش بنيان را سابقه فعاليت در شرکت 00-00درصد بين  4سال و  05-1درصد بين  45سال، 0-0

 دارند.
 دهندگانتعداد كارمندان پاسخ 

هاي دانش بنيان مورد درصد شرکت 48دهد؛ ها را نشان ميدهندگان به پرسشنامهتعداد کارمندان پاسخ

نفر نيرو جهت انجام فعاليت در  00-00درصد بين  04نفر، 05-1درصد بين ۲4نفر،  0-0مطالعه بين 

 اند.هاي دانش بنيان استخدام کردهشرکت
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 دهندگانزمینه فعالیت پاسخ 

درصد، در  ۲1ي و موا غذاييدهد، در بخش دارويها را نشان ميدهندگان به پرسشنامهزمينه فعاليت پاسخ

درصد و در ساير  02درصد، در بخش کشاورزي  05درصد، در بخش تجهيزات پزشکي  ۲1بخش صنعتي

 درصد مشغول به فعاليت هستند.2ها بخش
 

 های دانش بنیاناندركاران در در شركت(: تعداد عوامل یا دست1جدول )
 فراوان تجمعی درصد فراوانی فراوانی نام متغیر:

اندرکاران ) بصورت مستقيم يا غير مستقيم( به عنوان عوامل يا دست

 هاي دانش بنيان فعاليت دارمدر شرکت
05 055 055 

اندرکاران ) بصورت مستقيم يا غير مستقيم( به عنوان عوامل يا دست

 هاي دانش بنيان فعاليت ندارمدر شرکت
5 5 ----- 

 ----- 055 05 مجموع

 پژوهشگرهاي منبع: يافته

 

 (: استفاده از تسهیلات ارائه شده در مورد دانش بنیان2جدول )

 فراوان تجمعی درصد فراوانی فراوانی نام متغیر:

 84 84 20 امتسهيلات ارائه شده در مورد دانش بنيان استفاده کرده

 055 08 ۵ امتسهيلات ارائه شده در مورد دانش بنيان استفاده نکرده

 ----- 055 05 مجموع

 هاي پژوهشگرمنبع: يافته

 

 های دانش بنیان(: نقش تسهیلات ارائه شده در مورد رفع مشکلات مالی شركت3جدول)

 فراوان تجمعی درصد فراوانی فراوانی 

 01 01 48 خيلي زياد

 ۵4 ۲1 08 زياد

 055 8 2 فرقي ندارد

  ----- ---- کم

  ------ ----- خيلي کم

 ----- 055 05 مجموع

 هاي پژوهشگرمنبع: يافته
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 بخش دوم پرسشنامه -4-2

شامل      شنامه  س سخ دهنده  دگاهيد اين بخش پر  برايبراي  داخلي مالي تأمين هايروشگان در مورد نقش و پا

در بخش اطلاعات )ســؤال در بخش دوم 0۱باشــد. ازبنيان مي دانش هاي شــرکت در کار و کســب توســعه

پرسشنامه تشکيل شده است که تجزيه و تحليل اطلاعات گرد آمده شده به شرح ذيل    کننده پرسشنامه(   تکميل

 است:
   برای توسعه كسب كار دانش بنیان تر مطلوب داخلی مالی تأمین هایروشانتخاب 

 انيتوسعه کسب کار دانش بن   يبرا  ترمطلوب يداخل يمال نيتأم هايروشديدگاه پاسخ دهندگان در مورد  

شان مي  سهام    ن سرمايه  سهام پرداختني     02دهد از طريق ؛  سود  صد،  صد، اندوخته  01در هاي قانوني و در

باشد و بيشتر فراواني ديدگاه   درصد مي  ۲2هاي جاري  شرکا  و وام دريافتي از شرکا و حساب   ۲1احتياطي 

مربوط  انيتوسعه کسب کار دانش بن   يبرا  ترمطلوب يداخل يمال نيتأم هايروشپاسخ دهندگان در مورد 

 باشد. به  روش اندوخته قانوني و احتياطي مي
   اشتغال و كارآفرینی نوآوری، پیشبرد بر تأمین های روش سایر با نسبت جمعی روش به مالی تامینكارایی 

شان مي    سخ دهندگان ن صد خيلي زياد،   04دهد؛ ديدگاه پا صد زياد و   24در صد بي تفاوت متعقد   1در در

سبت  جمعي روش به مالي تامينهستند کارايي   شبرد  بر تأمين هاي روش ساير  با ن  و کارآفريني نوآوري، پي

 بيشتر تأثير گذار است . اشتغال
  برای توسعه كسب كار دانش بنیان تر مطلوب جمعی مالی تأمین هایروشانتخاب 

، بخشــش بر مبتني جمعي مالي تأميندرصــد  ۲2دهد؛ديدگاه پاســخ دهندگان به پرســشــنامه نشــان مي

ــد 45 ــد  04، پاداش بر مبتني جمعي مالي تأميندرص  اوراق با مالکيت بر مبتني جمعي مالي تأميندرص

براي  مشارکت  بر مبتني جمعي مالي تأمين درصد  48و  بدهي بر مبتني جمعي مالي تأمين درصد  1، بهادار

سب کار دانش بنيان مطلوبت    سعه ک شنامه       تر ميتو س سخ دهندگان به پر شند. همچنين از نظر پا  أمينتبا

 بيشترين تأثير براي توسعه کسب کار دانش بنيان را دارد. بخشش بر مبتني جمعي مالي
   برای رفع نیازهای مالی  جمعی مالی تأمین روشمیزان استفاده از 

سخ   شان مي    ديدگاه پا شنامه ن س شنامه از        82دهد کهدهندگان به پر س سخ دهندگان به پر صد پا   روشدر

شرکت   جمعي مالي تأمين ستفاده کرده براي رفع نيازهاي مالي  صد براي  01اند فقط هاي دانش بنيان ا در

 اند.هاي دانش بنيان استفاده نکردهرفع نيازهاي مالي شرکت
 های دانش بنیانجهت رفع  نیازهای فعالیت شركت یجمع مالی تأمین روش گوییمیزان جواب 

تفاوت درصد بي 8درصد زياد،   ۲2درصد خيلي زياد،   02دهد، يدگاه پاسخ دهندگان به پرسشنامه نشان مي    

ستند    2و  صد کم متعقد ه شرکت جواب جمعي مالي تأمين روش در هاي دانش بنيان گوي نيازهاي فعاليت 

 بوده است.
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   جمعی مالی تأمینمیزان سهولت دسترسی به منابع مالی از روش 

شان مي      درصد کم و   ۲2درصد متوسط،   8درصد خيلي زياد،  2دهد، ديدگاه پاسخ دهندگان به پرسشنامه ن

امکان پذير است. اما   جمعي مالي تأمينکم متعقد هستند دسترسي به منابع مالي از روش    درصد خيلي  02

سخ    شتر پا سي به منابع مالي از روش        بي ستر سهولت د ستند ميزان   جمعي مالي تأميندهندگان متعقد ه

 خيلي کم امکان پذير است.
  های دانش در ایران برای حل مشکککلات شککركت جمعی مالی تأمینهای مالی  به روش تعداد شکککل كم

 بنیان

شان مي       شنامه ن س سخ دهندگان به پر شک   ديدگاه پا ستند تعداد  هاي مالي  به روش ل کمكدهد؛ متعقد ه

شرکت    جمعي مالي تأمين شکلات  صد زياد،   8هاي دانش بنياندر ايران براي حل م سط،     04در صد متو در

 باشد.درصد خيلي کم مي ۲1درصد کم و  22
  یجمعبه روش   یمال نیتأمپیشنهادات جهت 

 28دهد پرسشنامه را نشان ميدهندگان به ي پاسخجمعبه روش   يمال نيتأم( پيشنهادات جهت -2جدول)

درصــد  04درصــد اســتفاده از روش تأمين مالي خانوادگي و  25)برگ ريزان محلي(،نگيکراودفانددرصــد 

 هاي قرضه الحسنه محله پيشنهاد دادند.استفاده از وام
 گذاری خطر پذیرهای سرمایهها یا صندوقهای دانش بنیان از شركتتعداد دریافت وام شركت 

شان مي   ريخطر پذ يگذارهيسرما  يهاصندوق  ايها از شرکت دهندگان به پرسشنامه   درصد پاسخ   11دهدن

 اند.درصد وام دريافت نکرده ۲2اند و وام دريافت کرده
 گذاری خطر پذیر جهت رفع  نیازهای فعالیت های سکرمایه ها یا صکندوق وام از شکركت  گوییمیزان جواب

 های دانش بنیانشركت

سخ   شان مي    ديدگاه پا شنامه ن س صد زياد،   1دهد، دهندگان به پر سط ،    42در صد متو صد کم و  14در  8در
ستند    صد خيلي کم متعقد ه شرکت  جمعي مالي تأمين روش در صندوق از طريق  سرمايه ها يا  گذاري هاي 

 هاي دانش بنيان بوده است.گوي نيازهاي فعاليت شرکتخطر پذير جواب
 گذاری خطر پذیرهای سرمایهها یا صندوقطریق شركت از یبه منابع مال یسهولت دسترس زانیم 

درصد متوسط،   45درصد زياد،   05درصد خيلي زياد، 8دهد، ديدگاه پاسخ دهندگان به پرسشنامه نشان مي    

صندوق کم متعقد هستند دسترسي به منابع مالي از طريق شرکت     درصد خيلي 1درصد کم و  01  هايها يا 

دهندگان متعقد هستند ميزان سهولت دسترسي     امکان پذير است. اما بيشتر پاسخ   گذاري خطر پذير سرمايه 

 گذاري خطر پذير خيلي کم امکان پذير است.هاي سرمايهها يا صندوقبه منابع مالي از طريق شرکت
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   گذاری خطرپذیر برای حل مشکلات  های سرمایه ها یا صندوق های مالی از طریق شركت تعداد شکل كم

 ای دانش بنیانهشركت

شان مي       شنامه ن س سخ دهندگان به پر شکل کمك   ديدگاه پا ستند تعداد  هاي مالي  از طريق دهد؛ متعقد ه

صندوق شرکت  سرمايه ها يا  شرکت   هاي  شکلات  صد  08هاي دانش بنيان گذاري خطرپذير براي حل م در

 باشد.درصد خيلي کم مي 4درصد کم و 04متوسط،  04درصد زياد،01خيلي زياد، 
 های دانش بنیان های بلاعوض)فرشتگان كسب و كار( شركتتعداد دریافت وام 

و  اندهاي بلاعوض)فرشتگان کسب و کار(دريافت کرده  واماز دهندگان به پرسشنامه   درصد پاسخ  82دهدمي

 اند.درصد وام دريافت نکرده01

 هت رفع  نیازهای فعالیت گذاری خطر پذیر جهای سکرمایه ها یا صکندوق وام از شکركت  گوییمیزان جواب

 های دانش بنیانشركت

شان مي      درصد خيلي    24درصد کم و  24درصد متوسط ،   01دهد، ديدگاه پاسخ دهندگان به پرسشنامه ن

گوي هاي بلاعوض)فرشــتگان کســب و کار( جواباز طريق وام جمعي مالي تأمين روش کم متعقد هســتند

 ست.هاي دانش بنيان بوده انيازهاي فعاليت شرکت

 های بلاعوض)فرشتگان كسب و كار(از طریق وام یبه منابع مال یسهولت دسترس زانیم 

شان مي       شنامه ن س سخ دهندگان به پر سط،    8دهد، ديدگاه پا صد متو صد کم و ۲4در صد خيلي 15در کم در

سي به منابع مالي از طريق وام     ستر ستند د ست.     متعقد ه سب و کار(امکان پذير ا شتگان ک هاي بلاعوض)فر

سخ    اما شتر پا سي به منابع مالي از طريق طريق وام       بي ستر سهولت د ستند ميزان   هايدهندگان متعقد ه

 بلاعوض)فرشتگان کسب و کار( خيلي کم امکان پذير است.

     های بلاعوض)فرشککتگان كسککب و كار( برای حل مشکککلات       های مالی از طریق وام  تعداد شکککل كم

 های دانش بنیانشركت

سخ دهندگان   شان مي    ديدگاه پا شنامه ن س شکل کمك   به پر ستند تعداد  هاي مالي  از طريق دهد؛ متعقد ه

درصد  00درصد زياد، 0هاي دانش بنيان هاي بلاعوض)فرشتگان کسب و کار(براي حل مشکلات شرکت     وام
 باشد.درصد خيلي کم مي۲2کم و 

 های دانش بنیانعلت  اهمیت تأمین مالی در شركت 

درصد پايداري،  02هزينه،  42دهد؛ متعقد هستند به پرسشنامه نشان مي    ( ديدگاه پاسخ دهندگان 0جدول)

صد کارايي 8 شفافيت علت   08، عملياتي بودن و ۲1در صد  شرکت   در صلي تأمين مالي  در  هاي دانش هاي ا

 باشد.بنيان مي
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 یبه روش جمع  یمال نیجهت تأم شنهاداتیپ (:4جدول)

 فراوان تجمعی درصد فراوانی فراوانی 

 08 28 42 )برگ ريزان محلي(نگيکراودفاند

 88 25 45 استفاده از روش تأمين مالي خانوادگي

 055 04 1 هاي قرضه الحسنه محلهاستفاده از وام

 ----- 055 05 مجموع

 هاي پژوهشگرمنبع: يافته

 

 های دانش بنیان(: علت  اهمیت تأمین مالی در شركت5جدول)

 فراوان تجمعی درصد فراوانی فراوانی 

 42 42 04 هزينه

 ۲8 02 ۱ پايداري

 21 8 2 کارايي

 84 ۲1 08 عملياتي بودن

 055 08 ۵ شفافيت

 ----- 055 05 مجموع

 هاي پژوهشگرمنبع: يافته

 

 معادله رگرسیون چند متغیره -4-3

مشارکت ر بفريني آمالي کار هاي تأميندر اين بخش مقاله با استفاده از روش حداقل مربعات به بررسي تأثير روش

 .باشد( مي1پرداخته شد که به شرح جدول) جمعي در کسب و کارهاي دانش بنيان
شان مي 1جدول شماره )  است. يعني نسبت تغييرات توضيح داده    ۵۵0/5بدست آمده برابر با   2Rدهد ( ن

,𝑥1شده توسط متغيرهاي   𝑥2, 𝑥3, 𝑥4, 𝑥5, 𝑥6, 𝑥7, 𝑥8 ،شد. پس مي مي۵۵/5به تغييرات کل توان بيان نمود با

ــرکت         ۵۵0/5که   ــيله روش  رفع نيازهاي مالي مربوط به فعاليت شـ روش هاي تامين مالي جمعي)   هاي بوسـ

انتشار اوراق   روشي سهامدار بصورت  طرح  جاديا روشي، تعاون يهاشرکت  ليتشک  روش، لاتيتسه  افتيدر

شارکت  ضور در بازار بورس روش  ، گذار هيسرما  يشرکتها  جاديا روش، م سرما  روش، ح  قياز طر هيجذب 

 گردد.( تبيين ميمخاطره يگذارهيسرما هايصندوق روش،فرشتگان

درصد است. چون مقدار توربين واتسون به دست آمده      4۵0/4مقدار دوربين واتسون به دست آمده برابر  

توان نتيجه گرفت؛ بين متغيرهاي تحقيق ضــريب خودهمبســتگي درصــد قرار دارد بنابراين مي0/4تا0/0بين

 وجود ندارد.  
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 (تحلیل واریانس و رگرسیون خطی  چند متغیره تحقیق6جدول شماره )

 هاي پژوهشگرمنبع: يافته

 

 شود:چند متغيره تحقيق به صورت زير تعريف مي رگرسيون خطي ( معادله1با استفاده از نتايج جدول )

 (0-2رابطه 
𝑦 = 20/674 + 0/192𝑥1 + 0/164𝑥2 + 0/390𝑥3 + 0/226𝑥4 + 0/132𝑥5 + 0/240𝑥6 + 0/161𝑥7

+ 0/132𝑥8 
 

 ( بدست آمده بيانگر اين است؛0-2معادله رگرسيون )

ــهيلات يك واحد افزايش  دريافت روش به جمعي مالي وقتي تامين (0 ــود بهيابد باعث ميميتس طور ش

ــط   ــرکت 0۵4/5متوس يابد و از هاي دانش بنيان افزايش واحد رفع نيازهاي مالي مربوط به فعاليت ش

ست. چون  ست آمده بزرگتر از t لحاظ آماري مورد تأييد ا سطح  احتمال خطا کمتر از   ۵1/0بد  50/5و 

سطح  بيش از      ست. پس در  صد ا صد مي ۵۵در   دريافت روش به جمعي مالي امينتوان گفت؛ بين تدر

 داري وجود دارد. هاي دانش بنيان رابطه معنيتسهيلات و رفع نيازهاي مالي مربوط به فعاليت شرکت

 دوربین واتسون
 خطای

 استاندارد 

 ضریب تشخیص

 ΔRتعدیل شده  

 ضریب

 (2Rتشخیص ) 
R 

4۵0/4 ۲۱0/5 ۵۵0/5 ۵۵4/5 ۵۵1/5 

 سطح

 معني داري
 اطمينانسطح 

F 
 

 منبع تغييرات درجه آزادي مجموع مربعات ميانگين مربعات

555/5 ۵۵/5 

120/100 

 رگرسيون 8 44۵/۱۲8 4۱۵/۵4

 نتيجه آزمون:

 تأييد فرضيه

020/5 
 باقيمانده 20 ۱۱0/0

 کل 2۵ 555/۱22

 عنوان  متغير خطشيب β شدهمحاسبهt داريسطح معني نتيجه آزمون

 لاتيتسه افتيدرروش  0۵4/5 ۱1۱/8 555/5 تأييد

 يتعاون يشرکتها ليتشکروش  012/5 2۱۵/0 555/5 تأييد

 يسهامدارطرح بصورت  جادياروش  ۲۵5/5 ۲25/02 555/5 تأييد

 روش انتشار اوراق مشارکت 441/5 ۱۱1/00 555/5 تأييد

 گذار هيسرما يشرکتها جادياروش  0۲4/5 ۱۵0/1 555/5 تأييد

 روش حضور در بازار بورس 425/5 ۲5۱/۵ 555/5 تأييد

 فرشتگان طريق از سرمايه روش جذب 010/5 ۵45/8 555/5 تأييد

 0۲4/5 4۲۱/1 555/5 تأييد
گذاري هاي سرمايهروش صندوق

 مخاطره

 عرض ازمبداء 1۱2/45 0۲5/05 555/5 تأييد
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شکيل  به جمعي مالي وقتي تامين (4 ود ش يابد باعث ميتعاوني يك واحد افزايش مي هايشرکت  روش ت

 يابد وهاي دانش بنيان افزايش فعاليت شرکت واحد رفع نيازهاي مالي مربوط به  012/5طور متوسط  به

 50/5و سطح  احتمال خطا کمتر از  ۵1/0بدست آمده بزرگتر ازt از لحاظ آماري مورد تأييد است. چون

سطح  بيش از      ست. پس در  صد ا صد مي ۵۵در شکيل  به جمعي مالي توان گفت؛ بين تاميندر   روش ت

 دارييرابطه معن انيدانش بن هايشـــرکت تيفعال مربوط به يمال يازهايرفع ن تعاوني و هايشـــرکت

 وجود دارد. 

ــهامداري يك واحد افزايش مي  جمعي مالي وقتي تامين (۲ ــورت س يابد باعث به  روش ايجاد طرح به ص

هاي دانش بنيان واحد رفع نيازهاي مالي مربوط به فعاليت شــرکت  ۲۵5/5طور متوســط  شــود به مي

و سطح  احتمال خطا   ۵1/0بدست آمده بزرگتر از t مورد تأييد است. چون يابد و از لحاظ آماري افزايش 

سطح  بيش از      50/5کمتر از  ست. پس در  صد ا صد مي ۵۵در  به جمعي مالي توان گفت؛ بين تاميندر
سهامداري و    صورت   انيدانش بن هايشرکت  تيمربوط به فعال يمال يازهايرفع ن روش ايجاد طرح به 

 رد. وجود دا دارييرابطه معن

 طورشـود به يابد باعث ميبه روش انتشـار اوراق مشـارکت يك واحد افزايش مي   جمعي مالي وقتي تامين (2

سط   شرکت  441/5متو يابد و از لحاظ هاي دانش بنيان افزايش واحد رفع نيازهاي مالي مربوط به فعاليت 

درصـد   50/5خطا کمتر از و ســطح  احتمال  ۵1/0بدســت آمده بزرگتر ازt آماري مورد تأييد اســت. چون

ــطح  بيش از   ــت. پس در س ــد مي۵۵اس ــار اوراق  جمعي مالي توان گفت؛ بين تاميندرص به روش انتش

 وجود دارد.  دارييرابطه معن انيدانش بن هايشرکت تيمربوط به فعال يمال يازهايرفع ن مشارکت و

ــرمايه        جمعي مالي  وقتي تامين  (0 ــرکت هاي سـ يابد باعث     واحد افزايش مي گذار يك   به روش ايجاد شـ

هاي دانش بنيان واحد رفع نيازهاي مالي مربوط به فعاليت شــرکت  0۲4/5طور متوســط  شــود به مي

و سطح  احتمال خطا   ۵1/0بدست آمده بزرگتر از t يابد و از لحاظ آماري مورد تأييد است. چون افزايش 

سطح  بيش از      50/5کمتر از  ست. پس در  صد ا صد مي ۵۵در به  جمعي مالي گفت؛ بين تامين تواندر

  انيدانش بن هايشــرکت تيمربوط به فعال يمال يازهايرفع ن گذار وروش ايجاد شــرکت هاي ســرمايه
 وجود دارد.  دارييرابطه معن

ضور در بازار بورس ي به  يجمع يمال نيتام يوقت (1 ر طوشود به باعث مي ابدييم شيواحد افزا كروش ح

ــط ــرکت تيمربوط به فعال يمال يازهاينواحد رفع  420/5 متوس و از  ابدي شيافزا انيدانش بن هايش

ست. چون  دييمورد تأ يلحاظ آمار ست آمده بزرگتر  t ا سطح  احتمال خطا کمتر از   ۵1/0ازبد  50/5و 

روش حضور در  به  يجمع يمال نيتام نيگفت؛ ب توانيدرصد م ۵۵از  شيدرصد است. پس در سطح  ب   

  وجود دارد. دارييرابطه معن انيدانش بن هايشرکت  تيفعالمربوط به  يمال يازهايع نو رفبازار بورس 

ــرمايه جذب روشبه  يجمع يمال نيتام يوقت ــتگان ي طريق از س باعث  ابدييم شيواحد افزا كفرش

 انيدانش بن هايشـــرکت تيمربوط به فعال يمال يازهايواحد رفع ن010/5طور متوســـط شـــود بهمي

ست. چون  دييمورد تأ يو از لحاظ آمار ابدييم شيافزا ست آمده بزرگتر  t ا سطح  احتمال   ۵1/0ازبد و 
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 يجمع يمال نيتام نيگفت؛ ب توانيدرصد م۵۵از  شيدرصد است. پس در سطح  ب 50/5خطا کمتر از 

دانش  هايشــرکت تيفعالمربوط به  يمال يازهايو رفع نفرشــتگان  طريق از ســرمايه جذب روشبه 

 وجود دارد. دارييرابطه معن انيبن

باعث  ابدييم شيواحد افزا كروش صندوق هاي سرمايه گذاري مخاطره ي  به يجمع يمال نيتام يوقت (۱

 انيدانش بن هايشـــرکت تيمربوط به فعال يمال يازهايواحد رفع ن0۲4/5طور متوســـط شـــود بهمي

و سطح  احتمال خطا   ۵1/0ازآمده بزرگتر  بدست t است. چون  دييمورد تأ يو از لحاظ آمار ابدي شيافزا

سطح  ب     50/5کمتر از  ست. پس در  صد ا صد م ۵۵از  شيدر به  يجمع يمال نيتام نيگفت؛ ب توانيدر

دانش  هايشــرکت تيفعالمربوط به  يمال يازهايو رفع نروش صــندوق هاي ســرمايه گذاري مخاطره 

 وجود دارد. دارييرابطه معن انيبن

به  روش ايجاد طرح به صورت سهامداري بيشترين   جمعي مالي دهد تاميننشان مي نتايج بدست آمده (8
شان   fدارد. مفدار آزمون  انيدانش بن يهاشرکت  تيفعالمربوط به  يمال يازهايو رفع ن تأثير بر روي ن

 دار و قابل قبول است.داد که کل رگرسيون از لحاظ آماري معني

 

 نتایج و پیشنهادات -5

و  يمطرح مي باشد. کمبود سرمايه راه انداز يرشد اقتصاد يعنوان نهاده مهم و اثرگذار در الگوهاسرمايه به 

در حال توسعه است. با توجه به تنوع کسب و  ياساسي کارآفرينان در کشورها يهاتوسعه کسب و کار از چالش

ي در سراسر جهان صورت گرفته که فراواني در تامين مالي کارآفرين يهايفعاليت آنها، نوآور يهاکارها و محيط

سرمايه  يبديهي است با توجه به حجم بالا .اجتماعات مردمي دارند يعمدتا تکيه بر منابع غيردولتي و توان بالا

،نظام بانکي به تنهايي قادر به تامين سرمايه مورد نياز نمي باشد. اينجاست يدر گردش مورد نياز فعالان اقتصاد
 تامين مالي به شکل مشارکت در سرمايه حايز اهميت است.نوين  يکه نقش گونه ها

 يکارآفرينانه و توسعه کسب و کارها يجديد و کارآمد تامين مالي طرحها ياين گونه ها به عنوان ابزارها

و اجتماعي حاکم برآن کشورها طراحي  ياقتصاد يمختلف با توجه به ويژگي ها ƽمولد و اشتغال پايدار در کشورها

هاي کشور در فرآيند توسعه فعاليتهاي خود نياز به نوآوري دارند تا هر چه بهتر بنگاه. گرفته مي شوندو به کار 

دهد مي ها نشانهاي نوآورانه مسير رشد خود را طي کنند. بررسيشده مبتني بر فعاليت وري ايجادبتوانند با بهره

 دهد برايمالي است. اين مهم نشان مي مهمترين مانع فضاي کسب و کار کشور محدوديت دسترسي به منابع

نتايجي در اين  .توسعه نوآوري بايد به طور جدي به نظام مالي و نقش آن در توسعه نوآوري توجه ويژه داشت

 هاي تامين مالي جمعيدهد روشمقاله با استفاده از معادله رگرسيون خطي چند متغيره بدست آمد نشان مي

انتشار  روشي سهامداربصورت طرح  جاديا روشي، تعاون يهاشرکت ليکتش روش، لاتيتسه افتيروش در)

 قياز طر هيجذب سرما روش، روش حضور در بازار بورس، گذار هيسرما يشرکتها جاديا روش، اوراق مشارکت

 يهاشرکت تيفعالمربوط به  يمال يازهايو رفع ن ( بر رويمخاطره يگذارهيسرما هايصندوق روش،فرشتگان

خواهد شد. نتايجي که  کسب و کارهاي دانش بنياناثر مثبت  و معناداري دارد.  و باعث گسترش   انيدانش بن
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باشد از جمله خزائي و همکاران سو و هم راستا با مطالعات انجام شده ميدر اين پژوهش بدست آمده است هم

وري کل عوامل توليد صنعت دار بهرهنيطور منفي و قوياً مع( نشان دسترسي به منابع مالي داخلي به0۲۵0)

 دهد. خودرو را تحت تأثير قرار مي

وري کل عوامل توليد صنعت همچنين تأمين مالي از طريق ابزارهاي بدهي تأثير مثبت و درجه دوم بر بهره

في نهاي پژوهش، دلايل و شواهد تجربي حاکي از تائيد فرضيه تأثير مخودرو داشته است. با عنايت به يافته

باشد و روش تـأمين منابع مالي مورد نياز هاي نمايندگي ميوري به دليل وجود هزينهجريان نقدي بر بهره

وري کل عوامل ها بر روي بهرهها)اخذ وام و تسهيلات و يا افزايش سرمايه(  توسط مجامع عمومي شرکتشرکت

أمين مالي منظور توسعه ت شود که بهضر پيشنهاد ميحا نتايج مقاله ا توجه بهتوليد  و عملکرد تأثير مثبت دارد. ب

هاي قانوني و فرهنگي آن را ايجاد جمعي در کشور ابتدا بايد به اکوسيستم تأمين مالي توجه کرد و زيرساخت

 و وام مانند اثربخشتر مدلهاي سمت به ادههاي پلتفرمهاي تأمين مالي را بايد از مدلهاي سکرد. همچنين مدل
 .برد پيش هامخريد س

ش هاي پاداتوان در مدلستند و اين را ميه مؤثر گذاريسرمايه به دنبال مشارکت کنندگان نتايج براساس

شود که تمرکز اصلي بر سازي کرد. لذا پيشنهاد مي در حالت پيش خريد، وام و همچنين مدل خريد سهام پياده

هاي خرد را اثربخش کرد. همچنين تري سرمايههاي اثربخش باشد تا بتوان با سرعت بيشسازي مدلروي پياده

ا هاي گذشته رتوان فرهنگاست و مي داشته ايديرينه سابقه موضوع اين نيز ايران درپژوهش  نتايجبراساس 

 نگيکراودفانداز جمله  .امروز با استفاده از طرفيت تأمين مالي جمعي در راستاي توسعه کارآفريني احيا کرد

 .قرضه الحسنه محله هاي از وام استفادهي و خانوادگ يمال نياز روش تأم استفاده، (يمحل زاني)برگ ر
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Abstract 
The trend of increasing developments in today's business environment, these types of companies, whose 

technological capabilities, skilled workforce and advanced management are their most important features, are part 
of global networks and production chains. Data, therefore, seems to be the key to the economic development of 
the next decade, the development of knowledge-based companies. Therefore, the main purpose of this article is to 
investigate the effect of entrepreneurial financing methods on collective participation in knowledge-based 
businesses. The research method of the present article is practical and in terms of research method, data collection 
is by survey. The statistical population of this article is the officials and managers of knowledge-based companies, 
the elites in the executive work of knowledge-based companies, and the professors of the universities of the 
country. Due to the large population, the sample size was selected non-randomly and purposefully. In this article, 
among the officials and managers of knowledge-based companies, the elites are active in the executive work of 
knowledge-based companies, and university professors are 50 people by non-random and purposeful sampling 
method as the sample size of experts. Was determined. The data collection tool in this research is a researcher -
made questionnaire and questionnaire that using the content validity ratio index, the validity of the questionnaire 
questions was examined and it was shown that the validity of the questionnaire questions is confirmed. Then, the 
reliability of the questionnaires was assessed using Cronbach's alpha coefficient. The value of Cronbach's alpha 
coefficient was reported to be 0.851%, which indicates that the questionnaire used has the necessary reliability 
(reliability). Then, using SPSS 24 software, the collected data were analyzed in two stages: descriptive and 
inferential statistics. The results obtained in this paper using multivariate linear regression equation show the 
methods of mass financing (method of receiving facilities, method of forming cooperatives, method of creating a 
plan as equity, method of dissemination). Participation bonds, the method of creating investment companies, the 
method of participating in the stock market, the method of attracting capital through angels, the method of risky 
investment funds) on and meeting the financial needs related to the company's activities. Knowledge-based 
activities have a positive and significant effect. And expand knowledge-based businesses. Therefore, it is suggested 
that according to the results of research in Iran, financing has a long history and it is possible to revive the cultures 
of the past today by using the direction of collective financing in order to develop entrepreneurship, including 
crowdfunding. (Local deciduous trees), using the family financing method and using Qarzah al-Hasna loans in the 
neighborhood. 
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