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 چكيده

سلامت شرکت ها موضوعی است که به بحث تداوم فعالیت، ورشکستگی و درماندگی مالی در ارتباط است. از این  

رو، هدف پژوهش حاضر تاثیر سبک های تصمیم گیری بر سلامت شرکت ها در بازار سرمایه ایران است. برای  

ری مالی شرکت بهره گرفته شده  اندازه گیری سلامت شرکت ها از شاخص تاب آوری، سلامت مالی و انعطاف پذی

تحلیلی از نوع پیمایشی -، توصیفیهادادهی گردآوری  هاروش   ازنظرهدف، کاربردی و    برحسباست. پژوهش حاضر  

ی بورسی بوده  هاشرکت عالی و میانی ، مدیران  پژوهش جامعه آماری  مبتنی بر رویکرد مدل یابی ساختاری است. 

ی روابط علیَ میان  نیبشیپدر این پژوهش به    است.  شدهاستفاده   استاندارد  نامهها از پرسش گردآوری داده   جهت  و

سبک های تصمیم گیری و سلامت مالی شرکت ها پرداخته شد. نتایج نشان داد که سبک تصمیم گیری آنی بر  

و همچنین، تاثیر سبک های تصمیم گیری اجتنابی، شهودی،    تاثیر می گذارد  تاب آوری مالی و انعطاف پذیری مالی

عقلائی و وابستگی بر سلامت مالی مشاهده گردید. همچنین نتایج این پژوهش نشان داد که سبک های تصمیم 

 .  می دهد  تقویت راهبری شرکتی و کیفیت ارائه صورتهای مالی کاهشرا با  گیری، گرایش به سلامت مالی پایین  

 گیری، سلامت مالی، تاب آوری مالی، انعطاف پذیری مالیتصمیم  های كليدی:واژه 

 JEL : G41,G53طبقه بندی 
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 مقدمه   -1

حل    یها  نی مسائل، تعیین جانش  صیبا تشخ  یریگ  میاست. تصم  یریگ  میتصم  تیریمد  یاصل  یها  تیاز فعال  یکی

  ف یاز وظا  کیهر  ن،ینو  تیریمد  اتیراه حل انتخاب شده سرو کار دارد. در ادب  یآنها و اجرا   نیمسائل، انتخاب از ب

  ند یهستند. فرآ  یریگ  میتصم  یاز نوع  ییهاجلوه    غیرهکنترل و    ،یسازمانده  ،یز یمانند برنامه ر  رانیمد  یسنت

و از همه مهم   یریگ میزمان تصم رنده،ی گ  میفرد تصم م،یچون موضوع تصم  یاز عوامل مهم یتابع یریگ میتصم

  ب ی عبارت است از ترک یریگ  می(. تصم۱۳۹۳است)فلاح دوست،  یریگ میدر تصم لیدخ یرهایمتغ یدگیچیتر پ

از    یریگ  م یکه مجموعه حاصل قابل اجرا باشد. به مفهوم واضح تر تصم  یدانش، فکر، احساس و تصور به طور

مجموعه    نیاقدام از ب  ایراه حل    کیتصمیم، انتخاب    کی.  می باشد  چند راهکار  ایدو    انیراهکار از م  کیانتخاب  

  نان ی اطمکند؛ و    یرا مشکل م  ماتیمعمولا تصم  ینانیاست. نا اطم  گرید  یها   نیاز اقدامات ممکن و جانش  یا

نظر    به(.  ۱،20۱۱)ایسنفار دهد  یبازده شود را کاهش م  نیکه منجر به بهتر  یاقدام   ای  نیجانش  کینسبت به انتخاب  

  ی را مترادف با آن دانست. و   تیریتوان مد  یم  یاست و حت  تیریمد  یجوهر اصل  یر یگ  میتصم  مون،یهربرت سا

  ی فرد   رندهیگ  میارائه نمود. به نظر او تصم  رنده،یگ  میبه عنوان تصم  ری خود را تحت عنوان مد  یریگ  میتصم  هینظر

را مترادف با    تیری پا گذارد. اگر مد  رهایاز مس  یکیاست که در تقاطع راهها، در لحظه انتخاب، آماده است که در  

  ی ر یگ  میبلکه عنوان تصم  ست،ین  یریگ  میتصم  گرید  ی راه از راه ها  کیانتخاب تنها    گرید  م،یبدان  یریگ  میتصم

(. در جهان پر تلاطم امروزی که سازمان ها و جوامع با تحولات  ۱۳۹2)پورعلی،  شود  یاطلاق م  ندیبه کل فرآ

هستند، توان دستیابی به سطح مطلوب و  شگرف محیطی و تکنولوژی و به تبع آن تجارت جهانی شدن روبرو  

موردانتظار از عملکرد در هاله ای از ابهام فرو رفته است. از جمله این تحولات، رقابت روزافزون موسسات برای  

دستیابی به سود مورد نظر می باشد و شرکت ها برای ادامه حیات خود مجبور به رقابت با عوامل متعددی در سطح 

گسترش فعالیت های خود از طریق سرمایه گذاری های جدید هستند. شرکت ها برای سرمایه  ملی و بین المللی و  

گذاری به منابع مالی نیاز دارند اما منابع مالی و استفاده از آنها باید به خوبی تعیین می شود تا شرکت بتواند در  

مات امروز تامین مالی آینده و یا  مسیر پیشرفت و سودآوری گام بردارد. همچنین باید نگران باشد که مبادا تصمی

فرصت های رشد و پیشرفت شرکت را به خطر اندازد. عدم توجه به این مفهوم در تصمیمات تامین مالی، وضعیت  

پرمخاطره ای را برای شرکت هابه وجود می آورد، بنابراین شرکت ها عموماً نگران وضعیت اعتباری خود هستند.  

مبادا در پرداخت اصل و فرع بدهی ها ناتوان و با درماندگی مالی روبرو شوند، این    این نگرانی از این بابت است که

موضوع نه تنها برای خودشان بلکه برای سایر ذینفعان شرکت، سرمایه گذاران بالقوه و همچنین اعتباردهندگان  

یدا کنند)محمودآبادی و  سایر کشورها نیز اهمیت دارد، تا از این طریق بتوانند از وضعیت اعتباری شرکت آگاهی پ

(. همچنین تشخیص به موقع شرکت ها قبل از دچار شدن به درماندگی مالی از اهمیت بالایی ۱۳۹0غیوری مقدم،  

برخوردار است چرا که درماندگی مالی منجر به هدر رفتن منابع و عدم بهره گیری از فرصت های سرمایه گذاری  

(. این شرایط و قرار گرفتن شرکت ها در عرصه ۱۳۹2فتحی و همکاران،  شده و هزینه های زیادی را به همراه دارد)

 
1 Eisenfuhr 
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رقابت باعث شده تا شرکت های ناموفق سریعاً از عرصه رقابت خارج شده و سایر شرکت ها موقعیت بهتری برای  

رقابت بدست آورده و سود بیشتری ببرند. برای آنکه شرکت بتواند در چنین شرایطی تداوم فعالیت خود را حفظ  

ازهای خود بوده و به ادامه حیات خود کمک  نمایند نیازمند منابع مالی و تامین مالی می باشد تا پاسخگویی نی

 (. ۱۳۹7کند)چالاکی و همکاران،  

سلامت مالی شرکت ها موضوعی است که با بحث تداوم فعالیت، ورشکستگی، درماندگی مالی و ویژگی های  

کیفی اطلاعات حسابداری در ارتباط است. لذا باید در حوزه های عملیاتی، بازاریابی و مالی و حسابداری دست به  

جتناب از ورشکستگی به عنوان راهبردی  (. از آنجائیکه امروزه ا 2005ارزیابی عملکرد شرکت ها زد)کریتسونیس،  

بنیادی است که هدف آن تضمین فعالیت های تجاری می باشد. بحث پیش بینی سودآوری و ارزیابی تداوم فعالیت  

واحد   فعالیت  تداوم  و  توان سودآوری  مفهوم  به  مالی  است. سلامت  قرار گرفته  محققان  توجه  مورد  ها  شرکت 

ذینفعان از اهمیت بسیار بالایی برخوردار است و اساساً همه ذینفعان در واحدهای  اقتصادی برای کلیه سهامداران و  

اقتصادی به داشتن ابزارهای مناسبی که بتوانند سودآوری و تداوم فعالیت این واحدها را ارزیابی و پیش بینی کنند  

اختیار کلیه   از آنجائیکه صورتهای مالی تنها منبع اطلاعاتی مشترک در  اما از جمله  علاقمندند.  ذینفعان است 

مسائلی که در این گزارش ها به طور مشخص منعکس نمی شود، سلامت مالی و قدرت نسبی تداوم فعالیت آن در  

  ی ر ی گ  میاست که آنها در هنگام تصم  یعادت   یالگو  انگری افراد ب  یریگ  میتصم  سبک(. ۱۳۹2آینده است)پورعلی،  

او در درک و واکنش    یتیشخص  کردیهر فرد رو  یریگ  میسبک تصم  گریبه عبارت د  دهند.ی  مورد استفاده قرار م

  ی ر یگ  م یاثرگذار بر سبک تصم  یطیو مح  یعلاوه بر عوامل سازمان  جه یدر نت  خود است.  یریگ  م یتصم  فهیبه وظ

به نحو    یریگ  میتصم  یها   تینسبت به موقع  رانیشود که مد  یباعث م  زین  یتیشخص  یها یژگیو  تفاوت  ران،یمد

با توجه به اینکه در داخل کشور    متفاوت باشد.  گریکدیآنها با    یریگ  م یسبک تصم  جهی متفاوت رفتار کنند و در نت

یده است، لذا،  نگرارائه الگویی برای سلامت مالی مبتنی بر سبک های تصمیم گیری انجام   نهیدرزمهیچ پژوهشی 

است که چه الگویی برای سلامت مالی شرکت ها مبتنی بر سبک های    سؤالاین پژوهش به دنبال پاسخ به این  

ی مرتبط  هاپژوهش تصمیم گیری در بازار سرمایه ایران مناسب است؟ این پژوهش با طرح مبانی نظری و پیشینه  

های برگرفته از مسئله و مبانی نظری پژوهش ادامه یافته و  یه فرضبا موضوع و همچنین تبیین روش پژوهش و  

 گردد.ی مگیری و پیشنهادها بیان  یجهنتیت  درنهاها پرداخته است و  یهفرضسپس به تشریح نتایج آزمون  
 

 

 مبانی نظری و پيشينه پژوهش 

پیروی می   (20۱2)رانهمکاو    ۱ن یکسودرفراین پژوهش برای طرح مبانی نظری از تئوری تصمیم گیری و نظریه  

در دنیای رقابتی امروز بقای سازمان ها در گرو تصمیم گیری صحیح مدیران می باشد که اشتباه در این امر،   کند.

برای آنها در پی خواهد داشت. این ضرر و زیان در سازمان هایی که حجم عملیاتی پرداخت هزینه های گزافی را  

بسیار گسترده ای را تحت پوشش قرار می دهند و میزان قدرت و اختیارات مدیران نیز در آن ها، بالا می باشد،  

 
1 Frederickson 
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نمود ویژه ای پیدا می کند و گاها منجر به انحلال سازمانی خواهد شد. تصمیم گیری مدیران سازمان ها تحت  

تاثیر معیارهای کمی و کیفی گوناگونی که با یکدیگر در تعارض هستند، می باشد. لذا روش های تصمیم گیری  

را جهت تصمیم سازی صحیح یاری رساند،  قوی و کارایی که بتواند با در نظر گرفتن معیار های مختلف، مدیران  

مورد نیاز است. در سال های اخیر، این مساله، علاقه ی محققان و مدیران زیادی را به خود جلب کرده و تکنیک  

ت)اسلام پناه و هاشمی،  های مختلفی توسط آنها در کتب و مجلات علمی به زبان های گوناگون به چاپ رسیده اس 

۱۳۹8.)  

ا  حاکی  (20۱2)رانهمکاو    نیکسودرفر  تحقیق  نتیجه آن  ارز  ادفر ا  تجربه  که  ستاز  و    توجه  یابیعملکرداز 

میکندزسا  شبیهرا    نهاآ  حافظه  دازشپر   کیفیت   مبتنیبر  ییابیها ارز  شایستگی  مبنیبر  ادفرا  لیهاو  ورباو    ی 

ی  بیشتر ی  تفسیر  حالت  تطلاعاا  که  مانیز  تر  هپیچید ی،  ها   حالتدر    لحا   ینا  با  .دمیبر  السو   یری را زتصمیمگیر

  س سا ا   بر  که  شناسیروان    تحقیق.کند  ودمحدرا    نهای آگیردیا  ثربخشیا  ند اتو  می  اد فرا  لیهی اوها وربا   کنند  می  اپید

  میگیرند د  یارا    اتعلیمشاهد  بطروا  ادفر ا  مانیکهز  هددمی  ننشا  شد  منجاا  چندگانه   علائم  با  تحتمالای اگیردیا

زندارندرا    اتمشاهد  همهاز    برابر  دهستفاا  تمایلیبه   به  طمربو  تصمیم  )مثلاصخا  عمل  یکی  پیامدها  مانیکه. 

  با   ر گازسا  یپیامدها   بر  ادفر ا  توجه  باشند،  شتهدا  ید یازعلتهای    نندامیتوو    میشوند  ترکیب  (منابع  تخصیص

  با   رگازناسای  حالیکه پیامدهادر    ددگر  می  بیشتری  بعد  تتصمیما  برآن    تاثیرو    هشد  بیشتر  ادفر ا  لیهاو  یها یرتئو

  ۱)یانگ دبو هداخو ی تر پایین سطحدر   ادفر ی اگیر دیارو  یناز ا  دد؛گر می ادفر ا کمتر توجه به منجر های رتئو ینا

 (. 20۱2و همکاران،  
اغلب کشورها تبدیل شده است و به مثابه دماسنج   اقتصاد  بازارهای سرمایه در دنیای امروز به قلب تپنده 

اقتصادی، وظیفه جمع آوری و تجهیز پس اندازهای کوچک افراد را در طرح های با بازده مناسب در اقتصاد بر  

دارند. در گذر زمان، معیارهای ارزیابی عملکرد مدیران این واحدها توسعه یافته و پژوهش های متعددی در  عهده 

این حوزه در حال انجام شدن است و اهمیت مبانی مرتبط در این حوزه را برای مراجع حرفه ای و قانون گذاری  

دارند بیان می کند)سلطان حسینی،    کشورهای مختللف که سعی در ارتقای قابلیت های بازارهای سرمایه خود

(. با توجه به موارد فوق، تعیین عوامل موثر یر سلامت مالی ارزیابی و صحت تاثیر آنها به سلامت مالی هم ۱۳۹0

از دیدگاه سرمایه گذاران خرد، سرمایه گذاران خصوصی و شرکت و هم از دیدگاه کلان وضعیت اقتصای و اجتماعی  

است. از طرفی تعیین دقیق یا دلایل سلامت مالی در هر مورد کارآسانی نیست و به  جامعه بسیار حائز اهمیت  

 (.۱۳۹7وسیله عوامل مختلف و مرتبط با هم تعیین می شود)چالاکی و همکاران،

اند. ورود موفق به بازار و رقابت با عدم اطمینان بالایی  طور مستمر برای بقای خود با چالش مواجه ها بهشرکت 

جدید پس از    یهاها مخصوصاً شرکت تعداد زیادی از شرکت  ،رون یمختلفی دارد. ازا  یهات یهمراه است و محدود

. تا زمانی ابندیی م  ء واردها بقا؛ بنابراین در بعضی از صنایع تنها تعداد کمی از تازهکنندی بازار را زود ترک م  ،ورود

مبهمی  یها نیز مسئله موفقیت و شکست شرکت   ،بهبود نیابدرشد و توسعه یندهای آفر ۀ ها دربارکه دانش شرکت 

 
1 Yang 
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  ی هادر بین شرکت   یداریطور معنبه  ء که احتمال بقا  دهندی (. مطالعات نشان م۱۳8۹خواهد بود)مدهوشی و تاری،  

. درواقع  شوندیخاص صنعت توضیح داده م  یهایژگیبا و  هایبخشی از این ناهماهنگمتفاوت است و  هر صنعت  

(.  2000  ،۱)اودرش، هاولینگ و تریک   گرددی انتخابی بنگاه، به نوع عامل مؤثر در این ناهماهنگی برم  یمشنوع خط

عنوان عاملی در  ها را نیز بهمیزان رشد و طول عمر آن  توانیهای جدید دارای اهمیت است، مایجاد شرکت  نکهیباا

  اشتغال و رشد اقتصادی اهمیت به سزایی دارد   نهیبلندمدت درزم  یهااست ینظر گرفت که در دستیابی به اهداف س

  (.۱۹۹۹،  2)دولینگر 

متفاوت،    یاتخاذ شده با نسبت ها  مات یتصم  ،یو عموم  یادار   یسازمان ها   ژهیاز سازمان ها به و  یاریبس  در

مسئله با مشکل است و اغلب با اصطلاح    ک یمرتبط با حل    ندیفرآ  یریگ  میگردد. تصم  یم  یگذار  استیو س  ییاجرا

توان    یرا م  تیری مد  فیحساس وظا  یجمله جنبه ها  از(.  20۱6و همکاران،  ۳)روحانیشود  ی»حل مشکل« مطرح م

مبادرت به استفاده از   ف،یوظا نیتحقق کار آمد ا یبرا  تیریدانست. مد تیو هدا میارتباطات، تنظ ،یریگ میتصم

دواژه هم   یریگ   میو تصم  تیری کند. محققان معتقدند مد  یم  یریگ  میدر قالب نقش تصم  یریگ   میتصم  ندیفرآ

جوهره    یریگ  میشود. در واقع تصم  یشناخته م  ماتشیتصم  لهیمدیر به وس  گریبه عبارت د  ند؛معنا و مترادف هست

و عدم    تیموفق  لیدلا  یابی  شهیر  گرید  یاست. از سو   ریمد  یها  تیها و قابل  ییتوانا  یتمام نما  نهیبوده و آ  تیریمد

  ت ی ف یرو است که ک  نیشود. از ا  ی م  یآن سازمان ها منته  رانیاتخاذ شده مد  ماتیتصم  سازمان ها به  تیموفق

  رینقش مد   نیمهم تر  ،ییبه تنها  یریگ  میهستند که تصم  یدانند و مدع  یم  ی ریگ  میتصم  تیفیرا تابع ک  تیریمد

آنها به دست    مالکه از اع  ی جینتا  تیف یها و ک  یاستراتژ   یو کارآمد  یطرح و برنامه ها اثربخش  تیفیک  رایاست ز

  یریگ  می(. عمل تصم20۱5و همکاران،    4ورما کند )  یاتخاذ م  ریاست که مد  ی ماتیتصم  تیفیتابع ک  یهمگ  دیآ  یم

 م یرا عمل تصم  تیریو مد  میسازمان را شبکه تصم  سندگان،ینو  یمهم است که برخ  یدر اداره امور سازمانها به قدر

افراد    یتواند صرفا بر نبوغ و قضاوت شخص  ینم  یاداره امور سازمان  مروزا  یا یدر دن  رایکرده اند، ز  فیتعر  یریگ

و به موقع و بر    قیآمار و اطلاعات دق  ،یعلم  یها   یبررس  هیالامکان بر پا  یحت یستیبا  ماتیباشد، بلکه تصم  یمتک

اصول و روش ها  پذ  یخاص  یطبق  پردیصورت  امروزه    ت وسع   اتی عمل  یبالا   یها   نهیسازمان ها، هز  یدگیچی. 

 یروشن م   رانیمد  یمستدل را برا   ماتیمناسب و اخذ تصم  یریگ  میتصم  یها   وهیلزوم ش  ،یسازمان  لاتیتشک

ن  ز یاز هر چ  شیب  رانیسازد. آنچه مد انجام    یاری  یبرا   یراحت، مطمئن و علم  یابزار   ازمندند،یبه آن  آنان در 

راستا    نیدر ا  یاضیر  یو ابزارها   یمک  ی ها   کیشوند. تکن  یبا گه گاه با آن مواجه م  وستهیاست که پ  ماتیتصم

و هم   یبحران  فهیوظ  کیهم   یریگ  میاز سازمان ها و ارگانها، تصم  یاریکه در بس  نیکارساز و ثمر بخش است. با ا

  ی بر مبنا   یو نه بر اساس شواهد   نشیبر اساس تجربه و ب  ماتیاز تصم  یاری هنوز بس  ن،یاست. با وجود ا  یچالش

 
1 Audretsch & Houweling & Thurik 
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شود، اغلب به سبب کمبود    یصورت گرفته م  نیکه به ا  یماتی. تصمردیگ  یم   رتو مستند صو  قیدق  یها  افتهی

   (20۱6،  ۱کریم است )  سکینادرست ر  نیو تخم  دهیچیداده و اهداف، عدم درک اهداف پ  نیداده و ارتباط ب

  ویژگی  آن بر مؤثر عوامل و افراد گیریتصمیم هایسبک  پیرامون خود مطالعات در( ۱۹۹5بروس و )اسکات   

.  نمودند   ارائه  گیریتصمیم  سبک  پنج  اساس  این  بر  و  نمود  بسیاری  توجه  هاآن  فردی  های  تفاوت  و  افراد  های درونی

 .دهندمی   قرار  استفاده  مورد  گیریتصمیم  هنگام  در  هاآن  که  است  عادی  الگوی   بیانگر  افراد  گیریسبک تصمیم

  که  داند  می  و  است  مطلع  هاحل  راه  همه   از  فرد  گیریتصمیم  سبک  این  در  :  عقلانی  گیریتصمیم  الف( سبک

  بیشترین)  اولویت  برحسب  را  گیریتصمیم  از  حاصل  نتایج  تواند  می  و  انجامد  می  ای  نتیجه  چه  به  هر تصمیمی

  به  را  اهداف  به  حصول  سازی  بهینه  استراتژی  یک  از  استفاده  با  ( تا 2008ابرلین،  )کند    سازماندهی  و  نفع( مرتب

 ارزشیابی  و  تعیین  را  ممکن  های حل   راه  تمامی  سبک  این  در  افراد  بنابراین  .(2008میسکل،    و  برساند )هوی  حداکثر

 .کنندمی  انتخاب  را  حل راه   بهترین  هاحل   راه  این  از  یک  هر  عواقب  و با تعیین  نموده

 است گیریتصمیم  ناخودآگاه  فرایند  سبک،  این  که  است  معتقد(  200۹  )رابینز:  شهودی   گیریتصمیم  سبک

 الزاماً  و  است  افراد  ضمنی  یادگیری  و  احساسات  بر  مبتنی   و  آید   می  دست  به  شده  استنتاج  های  تجربه  سایه  در   که

 یک  از  گیرندهتصمیم  شیوه  این  در  پس.  یکدیگرند  مکمل  دو  این  بلکه  کند،نمی  عمل  معقول  تحلیل  و  تجزیه  سوای

  .جوید  می  سود  خود  ضمنی  های  آگاهی  و  تجربه  از  تصمیم  اتخاذ  هنگام  در  و  کندنمی  استفاده  مند  نظام  رویه

و    فکری  استقلال  عدم  بیانگر  سبک  این  که  معتقدند(  2007  همکاران  و  )پارکر:  وابستگی  گیریتصمیم  سبک

  همکاران، و مقدم)است  تصمیم  اتخاذ هنگام در دیگران هایراهنمایی و هاحمایت بر تکیه و گیرندهتصمیم عملی

(. بنابراین  ۱۹۹5دارد )اسکات و بروس،    اساسی  نقش  گیریتصمیم   نوع  این  هنگام  در  دیگران  هایآگاهی   ( و۱۳87

   .دارد  منفعلی  نقش  و  بوده  دیگران  باورهای  به  متکی  گیرندهتصمیم  در این شیوه

کمترین    در   بلافاصله  قبلی،  فکری  پشتوانه  بدون  فرد  که  است  اضطراری  شرایط  بیانگر:  آنی  گیریتصمیم  سبک

  گیری تصمیم   شیوه  این  است  ممکن  البته(.    ۱۹۹5  بروس،  و  اسکات)کنندمی  اتخاذ  را  خود  اصلی  تصمیم  ممکن  زمان

و    خام  تصمیمات  گرفتن  معنی  به  سبک  این  از  استفاده  البته.  شودمی  ایجاد  مدیر  برای  که  باشد  شرایطی  معلول

کند)صفاجو و  می  گیریتصمیم  دارد  که  هایی  داده  و  تجربه  براساس  مدیر  نیز  شرایط  این  در  زیرا  نیست،  ناپخته

 (. ۱400پورزمانی،  

  انداختن   تعویق  به  معنی  به  سبک  این(  2007)  همکاران  و  پارکر  عقیده  به:  اجتنابی  گیریتصمیم  سبک

  این   در.  باشد  می  افتاده  اتفاق  مساله  به  نسبت  واکنش،  از  رفتن  طفره  و  مشکلات  با  مواجهه  هنگام  در  گیریتصمیم

  گیری تصمیم  موقعیت  از  امکان  حد  تا  و  کرده  اجتناب  تصمیم  اتخاذ  گونه  هر  از  که   دارد  تمایل  گیرندهتصمیمشیوه  

  نگران  و  داشته  وحشت  تصمیم  گرفتن  از  افراد  گفت  توان  می  که   ای  گونه  به(  ۱۳87  همکاران،  و  مقدم)دوری جوید

 (. ۱400باشند)صفاجو و پورزمانی،    می  خود  عواقب تصمیم

 
1 Karin 
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  های تفاوت   و  ندارد  وجود  نظام راهبری شرکتی  مورد  در  توافقی  مورد  تعریف  دهدمی  نشان  موجود  ادبیات  بررسی    

  شرکت   بین  رابطه  به  نظام راهبری شرکتی  دیدگاه،  یک  از.  دارد  وجود  کشور  هر  در  شده  ارائه  تعاریف  در  چشمگیری

  همچنین .  شودمی   بیان  نمایندگی  تئوری  قالب  در  که  استقدیمی   الگوی  یک  این.  شودمی  محدود  سهامداران  و

(  سهامداران)  آنها  مالکان  و  شرکت  بین  تنها  نه  که  دید  روابط  از  شبکه  یک  صورتبه   توانمی   را  نظام راهبری شرکتی

...    و  قرضه  اوراق  دارندگان  فروشندگان،  مشتریان،   کارکنان،  جمله  از  نفعانذی   از  زیادی  عده  و  شرکت  بین  بلکه

  در   نظام راهبری شرکتی  تعاریف  کلی   بررسی.  شودمی  دیده  نفعانذی  تئوری  قالب  در  دیدگاهی  چنین.  دارند  وجود

  آنها   مهمترین  از  یکی  که   هستند  معینی  و  مشترک  هایویژگی   دارای  آنها  تمام  که   دهدمی  نشان  علمی،  متون

  که  رویکردی  با  متناسب  نظام راهبری شرکتی  (. تعریف۱۳۹7صفرزاده،  صادقی و    مقدم،  است)بهار  پاسخگویی

  حاکمیت صورت  آن در  باشد،  «محور  سهامدار»  شرکتی  حاکمیت  دیدگاه  اگر  گیرد؛می   صورت  است،  شده  انتخاب

  اطمینان   خود  شده  گذاریسرمایه  وجوه  بازده  دریافت  به  نسبت  سهامداران  به   آن  در  که   هاییروش   به  شرکتی

  آن  در  گیرد،  بر  در  را  «ذینفعان  سایر  و  سهامداران»  و  شود  انتخاب  تریگسترده   مفهوم  اگر.  دارد  تمرکز  دهدمی

  همه  در   و  کرده  ایفا  ذینفعان  همه   به  را  خود  پاسخگویی  مسوولیت  هاشرکت  اینکه  از  شرکتی  حاکمیت  حالت

  کند)جعفری می   حاصل  اطمینان  کنند،می   عمل  خود  اجتماعی  هایمسئولیت   راستای  در  خود  تجاری  هایفعالیت

 نوع  تعیین.  دارد  مشخص  و  محوری  جایگاه  شرکتی  راهبری  در  مالکیت  (. ساختار۱۳۹0تهرانی و تبریزی،    سرشت،

  بعد   مسأله  این.  هاستشرکت   در  حکمرانی  اعمال  و  کنترل  ابزار  یک  شرکت،  سهامداران  ترکیب  و  مالکیت  ساختار

  وجود   مالکیت،  تمرکز  مالکیت،  توزیع  نظیر   شرکت  مالکیت  نوع  کنندۀتعیین  مختلف  ابعاد  قالب  در  راهبری  از

  مطالعات   از  برخی.است  بررسی  قابل  هاآن  مالکیت  درصد  و  شرکت  مالکیت  ترکیب  در  عمده  و  اقلیت  جزء   سهامداران

ندارد.   وجود شرکت محیطیزیست و اجتماعی افشای و مالکیت ساختار بین معناداری یرابطۀ که دهندمی نشان

  و   اجتماعی  افشای  سطح  مالکیت،  توزیع  شدن  ترگسترده   با  دهدمی  نشان  نیز   مطالعات  از  بسیاری  که  حالی   در

 (. ۱۳۹5رود)حسینی و حقیقت،  می   بالاتر  هاشرکت   محیطیزیست

انعکاس اطلاعات مربوط به عملیات و  ی مکیفیت گزارشگری مالی را   توان میزان دقت گزارشگری مالی در 

(. در ارزیابی کیفیت گزارشگری مالی دو رویکرد وجود  20۱0،  ۱۳های نقدی واحد انتفاعی تعریف نمود )لییان جر

  کنندگان استفاده گذاران. در رویکرد نیازهای  یه سرماو رویکرد حمایت از    کنندگاناستفاده دارد؛ رویکرد نیازهای  

شود.  ی مبودن« تعیین و تعریف    اتکاقابلکیفیت گزارشگری مالی بر مبنای سودمندی اطلاعات مالی »مربوط بودن و  

»افشای کامل   برحسبعمده  طوربهگذاران و سهامداران کیفیت گزارشگری مالی یهسرمااما در رویکرد حمایت از 

شود. در این زمینه کیفیت گزارشگری مالی عبارت است از اطلاعات مالی یم و منصفانه« برای سهامداران تعریف  

  شده فراهم(. اطلاعات  ۱۳8۱شود )رحمانی،یم  کنندگاناستفاده کامل و شفاف که مانع گمراهی یا ایجاد ابهام برای  

ی نقدی  هاانیجری  نیبش ی پبرای    گذارانهیسرماتوسط سیستم اطلاعاتی حسابداری بخشی از اطلاعاتی است که  

کار   به  در  برندیمآتی  تجدیدنظر  اطلاعات  هاان یجری  نیبشیپ ؛  مبنای  بر  آتی  نقد  با    تیفیکی بی  مقایسه  در 

. با توجه به عدم  شودی م، منجر به برآوردهای نامشخصی از قیمت سهام  تیفیباکمبتنی بر اطلاعات    دنظریتجد

زمان، درک بهتری از محتوای اطلاعات    گذراطمینان حاصل از کیفیت نامطلوب اطلاعات در برآورد قیمت سهام، با  
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  تی درنهامنجر به بهبود در برآوردها شده و    گذارانه یسرمای سایر  های ابیارزو نیز یادگیری از    شودی ممنتشره فراهم  

است و   زیآممخاطره در تعدیل قیمت برای خریدار و فروشنده   ریتأخروی خواهد داد.  ریتأختعدیل قیمت سهام با 

این مخاطره ناشی از عدم انعکاس کامل اطلاعات در قیمت است. انعکاس کامل و بلادرنگ اطلاعات ممکن است  

 (.  20۱2و همکاران،  ۱4اثرات منفی و یا مثبت بر قیمت سهام داشته باشد )کالن

  راتیتأث  رندهیبرگ  در  دی، بایاتیعمل  یدار یکه اصول پا  نمودنداستدلال  (، در پژوهشی  2020بالوگانی و همکاران )      

شرکت را   سلامت مالیتواند یمکه نهایتا این امر شرکت باشد،  کیعملکرد   یو اجتماع یطیمح ستی، زی اقتصاد

  تأثیر حاکمیت   بررسی  به  تحقیقی   (، در20۱۹سلارکا )  و  . بهادوریکند  تیآن حما  یاز رشد و بقا   و  بهبود بخشد

  که  شرکت هایی  و  بیشتر  قدمت  بزرگتر، با  شرکت های  داد  نشان  آنها  پرداختند. نتایج  سلامت شرکت  بر  شرکتی

  رابطه مثبت   دارند. همچنین  پروژه ها  سرمایه گذاری در  به  بیشتری  می کنند، تمایل  تقسیم  سود  سهامداران  بین

  هیئت   در  مستقل  مدیران  نسبت  دارد. همچنین  وجود سلامت شرکت و  نهادی  سهامداران  نسبت بین  معناداری  و

تأثیری همچنین  بر  مدیره،  ندارد.  شرکت  ی  سودآوری  سلامت  شرکت  با  معناداری  رابطه    .ندارد  سلامت 

پذیرفته شده    در شرکت های  شرکت  (، در تحقیقی به بررسی رابطه بین حاکمیت شرکتی و سلامت20۱8رازک)

،دوگانگی وظیفه    ،کمیته حسابرسی  نتایج نشان می دهد که کیفیت حسابرسی داخلی  .پرداخت  در بورس مصر

 بررسی به تحقیقی (، در20۱7و مارتینو ) سان لی .تأثیرگذار است شرکت مدیرعامل و ساختار مالکیت بر سلامت

  حاکمیت  میان دار معنی و  مثبت رابطه یک رگرسیونی پرداختند. تحلیل های شرکت سلامت و شرکتی حاکمیت

  دارند،عملکرد  قوی  حاکمیتی  سازوکار  که  تجارت هایی  می دهد  نشان  کرد. نتایج  تایید  را  سلامت شرکت  و  شرکتی

  . منتهی می گردد  خوب  شرکت  سلامت  عملکرد  به  نیز  خوب  حاکمیت  همچنین  .دارند  بهتری   اجتماعی  مسئولیت

می   صورت  شرکتی  حاکمیت  بهبود  برای  آمریکایی  شرکت های  در   که   تلاش هایی  شرکت، از  سلامت  مزیت های

  در  ذینفعان  حاکمیت  و  شرکت  سلامت  بررسی   به  تحقیقی  (، در20۱5سانگ و همکاران )  .می نماید  ،حمایت  گیرد

  به  هیئت مدیره، بیشتر  حاکمیت  با  مقایسه  در   ذینفعان  حاکمیت  دریافتند که   آنها  .پرداختند  بین المللی  سطح

  در شرکت سلامت به آوری روی در ذینفعان اثرات .گذارداثر می  آن بر بیشتر و می گردد منتهی شرکت سلامت

رازک    و  ارشد  .می باشد  ژرف تر  و  ، مشهودتر  است  ضعیف  شرکتی  حاکمیت  و  سرمایه گذار  از  حمایت  که  شرایطی

  نشان   تجربی  شواهد  .پرداخت  شرکتی  و حاکمیت  مالکیت  شرکت، ساختار  سلامت  بررسی  به  تحقیقی  (، در20۱۳)

  سلامت  در  پول  صرف  به   اصلی میلی  سهامدار  .دارد  شرکت  سلامت  بر  منفی اثر  یک  متمرکز  مالکیت  که  می دهد

می   تقویت  را  شرکت  سلامت  پراکنده  مقابل، مالکیت  در  .برساند، ندارد  سود  ذینفعان  تمامی  به  می تواند  که  شرکت

  آنها   به  امر  این  .می باشد  در قبال سلامت شرکت  اجتماعی  مسئولیت  به  مدیران  شدید  تعهد  نشان دهنده  نماید که

 نمایند.   حل  را  ذینفعان  و  سهامداران  میان  تعارضات  تا  می دهد  اجازه

( به بررسی تاثیر فساد مالی بر پایداری زیست محیطی در شرکت های بورسی ۱402شاه بداغی و همکاران)     

پرداخته و به این نتیجه دست یافته اند که فساد مالی بر پایداری زیست محیطی شرکت ها تاثیر معنی داری دارد.  

رگ و کوچک متفاوت است. میرزایی و همچنین تاثیر فساد مالی بر پایداری زیست محیطی در شرکت های بز

تأثیر دوره مصونیت از ورشکستگی غیر ممکن بانکها بر میزان سپردهها در بانکهای    به بررسی(  ۱40۱همکاران)
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دهد متغیرهای میزان    برآورد مدل نشان می  نتایج  میپردازد.  ۱۳87-۱۳۹6خصوصی و دولتی ایران طی سالهای  

دار بر طول دوره مصونیت از ورشکستگی بانکهای خصوصی   سرمایه و بازده حقوق صاحبان سهام تأثیر مثبت و معنی 

  بانک   اندازه  دارایی،  کیفیت  متغیرهای  این،  بر  علاوه.  است  داشته  بانکها  هایسپرده  حجم  بر و دولتی و درنهایت بر  

  مورد  بانکهای سپرده   حجم بر معنی دار و منفی تأثیر تورم نرخ و مثبت تأثیر حقیقی داخلی ناخالص تولید رشد و

بررسی تاثیر نرخ ارز به عنوان شاخص ارزیابی ثبات    ( به۱40۱عمارتی بخشایش و همکاران)  .است   داشته  بررسی

پرداخته    ۱۳۹7تا    ۱۳85اقتصادی بر شاخثهای پایداری ارزش داراییها در بورس اوراق بهادار تهران طی سالهای  

زمره  اند در  هدف،  نظر  از  توصیفی  های  پژوهش  زمره  در  پژوهش،  روش  نظر  از  حاضر  پژوهش  منظور  بدین   .

پژوهشهای کاربردی جای می گیرد. همچنین طرح این پژوهش با استفاده از رویکرد پس رویدادیمیباشد. همچنین  

نتایج پژوهش نشان داد که    در پژوهش حاضر جهت بررسی رابطه بین متغیرها از الگوی پانل دیتا استفاده شد.

  % ۹5ها تأثیر معنادری در سطح  ها یعنی ارزش دفتری دارایی بر شاخص اول پایداری ارزش دارایی  نوسان نرخ ارز

ها که ارزش  باشد. تاثیر نوسان نرخ ارز بر شاخص دوم پایداری ارزش داراییدارد و این تأثیر به صورت معکوس می

معنیدار میباشد. همچنین تاثیر نوسان نرخ ارز بر شاخص سوم پایداری    %۹5ها میباشد در سطح  بازاری دارایی

دارایی  دارایی ارزش  فعلی  ارزش  یعنی  سطح  ها  در  معنیدار  و  منفی  صورت  به  نیز  و     .بود  %۹5ها  قادری 

(، به بررسی توسعه مفهوم سازه های حسابداری پایداری و سلامت مالی شرکت ها در بازار سرمایه ۱۳۹۹همکاران)

سازه های پایداری)فعالیت های    تأثیرتحت    هاشرکت یافته اند که سلامت مالی  ایران پرداخته و به این نتیجه دست  

  یها برا شرکت داوطلبانه حسابداری، شفافیت طرز فکر حسابداری و گزارشگری مسئولیت اجتماعی( قرار می گیرد.  

ی حسابداری پایداری باشند.  هایژگیو، باید دارای  داشته باشند   دچار درماندگی مالی نشوند و سلامت مالی  نکهیا

احتمال سلامت مالی شرکت    متکی شوند،  پایدار  اطلاعات  این  نتوانند به  ینفعانو ذ  گذارانیهاگر سرما  بنابراین، 

(، در پژوهشی با عنوان چرخه عمر، درماندگی مالی و استراتژی  ۱۳۹8یافت. عبدالباقی و میرلوحی)خواهد  کاهش

تجدید ساختار پرداخته و به این نتیجه دست یافته اند درماندگی مالی بر تجدید ساختار مدیریتی، عملیاتی و مالی 

دارد.   داری  معنی  فخراییتاثیر  و  بقای  ۱۳۹7)  رسولی  بر  مالکیت  و ساختار  سرمایه  ساختار  تاثیر  بررسی  به   ،)

ها،  شرکت   قایه و بها در بورس اوراق بهادار پرداخته و به این نتیجه دست یافتند که میان ساختار سرمایشرکت

نمازی و همکاران    .ها داردتاثیر معکوس بر بقای شرکت  ،رابطه معکوس و معناداری وجود دارد و مالکیت عمده

(، در پژوهشی به بررسی رابطه معیارهای سودآوری و ریسک با ارزش بازار سهام با تأکید بر جریان وجوه  ۱۳۹6)

های چشمگیر  های رو به رشد و رو به افول( پرداختند. نتایج پژوهش نشان داد که تفاوتمطالعه: شرکت  نقد )مورد

)رشد(، تحت    ای که صنایع موجود در مرحله دوم چرخه عمرمیان سطوح دوم و پنجم چرخۀ عمر است. به گونه

نتایج نشان دهنده این است که روش الگوهای جریان نقدی برای تعیین    گیرند.تأثیر متغیرهای سودآوری قرار می

نتایج نشان میم های موجود در  دهد که شرکتراحل چرخۀ عمر؛ روش تفکیک کننده بهتری است. همچنین 

مرحله رشد که سود هر سهم، بازده دارایی و بازده حقوق صاحبان سهام بالایی دارند، ارزش بازار سهام آنها بیشتر  

ای نسبت ارزش بازار به ارزش دفتری  های موجود در مرحله افول با توجه به ضرایب مثبت متغیرهاست و شرکت 

   .شودو نسبت قیمت به سود و ارزش دفتری هر سهم، ارزش بازار سهام آنها بیشتر می
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 خارجی  ها  پژوهش  این  از  هیچکدام   در  حاضر،  تحقیق  محققین  توسط  شده  انجام  گسترده  منابع  بررسی  به  توجه  با

داخل کشور،    در همچنین، و  است نشده پرداخته  ها مالی شرکت  سلامت برای الگویی  ارائه  به فوق در شده اشاره

ها با تاکید بر کیفیت ارائه صورتهای مالی   شرکت  سلامت  بر  پژوهشی که به بررسی نقش سبک های تصمیم گیری

 و راهبری شرکتی پرداخته باشد، انجام نشده است. 

 

 فرضيه ها و مدل مفهومی 

 های پیشین انجام شده، فرضیه های پژوهش به شرح ذیل تدوین گردیده اند:به استناد به مبانی نظری و پژوهش  

 
 :  فرضيه های پژوهش1جدول

 شرح فرضيه

 تصمیم گیری آنی بر سلامت مالی تاثیر دارد. )الف ۱فرضیه

 تصمیم گیری آنی بر تاب آوری مالی تاثیر دارد. ب( )۱فرضیه

 مالی تاثیر دارد.تصمیم گیری آنی بر انعطاف پذیری  ( ج)۱فرضیه

 تصمیم گیری آنی بر راهبری شرکتی تاثیر دارد. ( د)۱فرضیه

 تصمیم گیری آنی بر کیفیت ارائه صورتهای مالی تاثیر دارد. ( ه)۱فرضیه

 تصمیم گیری اجتنابی بر سلامت مالی تاثیر دارد. ( الف)2فرضیه

 دارد.تصمیم گیری اجتنابی بر تاب آوری مالی تاثیر  ( ب )2فرضیه

 تصمیم گیری اجتنابی بر انعطاف پذیری مالی تاثیر دارد. ( ج)2فرضیه

 تصمیم گیری اجتنابی بر راهبری شرکتی تاثیر دارد. ( د)2فرضیه

 تصمیم گیری اجتنابی بر کیفیت ارائه صورتهای مالی تاثیر دارد. ( ه)2فرضیه

 دارد.تصمیم گیری شهودی بر سلامت مالی تاثیر  ( )الف۳فرضیه

 تصمیم گیری شهودی بر تاب آوری مالی تاثیر دارد. ( ب )۳فرضیه

 تصمیم گیری شهودی بر انعطاف پذیری مالی تاثیر دارد. ( ج)۳فرضیه

 تصمیم گیری شهودی بر راهبری شرکتی تاثیر دارد. ( د)۳فرضیه

 تصمیم گیری شهودی بر کیفیت ارائه صورتهای مالی تاثیر دارد. ( ه)۳فرضیه

 تصمیم گیری عقلائی بر سلامت مالی تاثیر دارد. )الف( 4فرضیه

 تصمیم گیری عقلائی بر تاب آوری مالی تاثیر دارد. ( ب )4فرضیه

 تصمیم گیری عقلائی بر انعطاف پذیری مالی تاثیر دارد. ( ج)4فرضیه

 تصمیم گیری عقلائی بر راهبری شرکتی تاثیر دارد. ( د)4فرضیه

 گیری عقلائی بر کیفیت ارائه صورتهای مالی تاثیر دارد.تصمیم  ( ه)4فرضیه

 تصمیم گیری وابستگی بر سلامت مالی تاثیر دارد. )الف( 5فرضیه

 تصمیم گیری وابستگی بر تاب آوری مالی تاثیر دارد. ( ب )5فرضیه
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 شرح فرضيه

 تصمیم گیری وابستگی بر انعطاف پذیری مالی تاثیر دارد. ( ج)5فرضیه

 گیری وابستگی بر راهبری شرکتی تاثیر دارد.تصمیم  ( د)5فرضیه

 تصمیم گیری وابستگی بر کیفیت ارائه صورتهای مالی تاثیر دارد. ( ه)5فرضیه

 راهبری شرکتی بر سلامت مالی تاثیر دارد.  )الف( 6فرضیه

 راهبری شرکتی بر تاب آوری مالی تاثیر دارد. ( ب )6فرضیه

 پذیری مالی تاثیر دارد.راهبری شرکتی بر انعطاف  ( ج)6فرضیه

 کیفیت ارائه صورتهای مالی بر سلامت مالی تاثیر دارد. ( د)6فرضیه

 کیفیت ارائه صورتهای مالی بر تاب آوری مالی تاثیر دارد. ( ه)6فرضیه

 کیفیت ارائه صورتهای مالی بر انعطاف پذیری مالی تاثیر دارد. ( و)6فرضیه

 فرضیه هفتم
تقویت راهبری شرکتی و کیفیت ارائه صورتهای  را با تصمیم گیری آنی، گرایش به سلامت مالی پایین 

 . می دهد مالی کاهش 

 فرضیه هشتم
تقویت راهبری شرکتی و کیفیت ارائه  را با تصمیم گیری اجتنابی، گرایش به سلامت مالی پایین 

 . می دهد صورتهای مالی کاهش 

 فرضیه نهم
تقویت راهبری شرکتی و کیفیت ارائه  را با تصمیم گیری شهودی، گرایش به سلامت مالی پایین 

 . می دهد صورتهای مالی کاهش 

 فرضیه دهم
تقویت راهبری شرکتی و کیفیت ارائه  را با تصمیم گیری عقلائی، گرایش به سلامت مالی پایین  

 . می دهد صورتهای مالی کاهش 

 فرضیه یازدهم 
تقویت راهبری شرکتی و کیفیت ارائه  را با تصمیم گیری وابستگی، گرایش به سلامت مالی پایین  

 . می دهد صورتهای مالی کاهش 

 های پژوهشگر منبع: یافته

 

و علائم   هانشانه شامل    هامدل .  باشدیماطلاعات   لیتحلی و  آورجمع مدل، رابطه بین سطح نظری)تئوری( و کار    

منطقی از طریق مفاهیم   طوربه(  هاآن ی تجربی)شامل اجزاء و ارتباط  هاده یپدهستند، یعنی خصوصیات برخی از 

ی معینی از دنیای واقعی را که هاجنبهواقعیت است و    کنندهمنعکس . بنابراین، مدل  شودیممرتبط با یکدیگر بیان  

و    کندی می مذبور روشن  هاجنبهو روابط عمده را در میان    سازندیمبا مسئله تحت بررسی ارتباط دارند منسجم  

. بعد از آزمایش مدل درک  کندی مسرانجام امکان آزمایش تجربی تئوری را با توجه به ماهیت این روابط فراهم  

خلاصه مدل دستگاهی است متشکل از مفاهیم،    طوربه .  شودی می دنیای واقعی حاصل  هاقسمتبهتری از بعضی از  

و    هاشاخص و    هاهیفرض انتخاب  کار  اطلاعات  آور جمعکه  تسهیل    ازیموردن ی  را  فرضیه  آزمون  برای 

و مبانی نظری در ردیابی مدل    شدهنیتدو ی  هاهیفرض(. بنابراین با توجه به استدلال فوق،  ۱۳۹0)خاکی،کندیم

 است:   شدهن یتدو(  ۱شکل)  صورتبهمدیریت ثروت، مدل مفهومی پژوهش  
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 : چارچوب مفهومی پژوهش 1شكل

 های پژوهشگر منبع: یافته

 

 روش شناسی  

ی روابط علیَ  نیبش یپرفتاری بر مدیریت ثروت از طریق  -نقش سازه های شناختی  تبیینهدف پژوهش حاضر  

هدف، کاربردی    برحسباین پژوهش    و مدیریت ثروت سرمایه گذاران است.  رفتاری  -میان سازه های شناختی

تحلیلی از نوع پیمایشی مبتنی بر رویکرد مدل یابی ساختاری  -، توصیفیهاداده ی گردآوری  هاروش   ازنظرو  

-smartآماری    افزارنرم    ۳.2.7ی معادلات ساختاری، از نسخه  ساز مدل به روش    هاهیفرضبرای آزمون  .  باشدیم

pls    یی  افزارهانرم ی  ریکارگبهاستفاده شد. زمانی که حجم مشاهدات اندک است یا توزیع نرمالی ندارد، ترجیح بر

(. مدل مسیر کمترین مجذورات جزئی با دو مجموعه از معادلات ۱۳۹۳است)داوری و رضازاده،  smart-plsنظیر  

اندازه گیری( تعریف می شود. مدل   بیرونی یا مدل  ساختاری خطی)مدل درونی یا مدل ساختاری و مدل 

متغیرهای مکنون و نشانگرهای مشاهده    ساختاری، رابطه بین متغیرهای مکنون و مدل اندازه گیری، ارتباط بین

و حضوری در مرحله گردآوری اطلاعات و رویکرد    ۱از روش پرسشنامه آنلاین شده را معین می کند. همچنین،  

  منظوربه در مرحله استنتاج استفاده نموده است.    2ی معادلات ساختاری مبتنی بر حداقل مربعات جزئی سازمدل 

آنلاین و حضوری    صورتبه ی اجتماعی  هاشبکه ، از طریق  ی بورسیپخش پرسشنامه در بین مدیران شرکت ها

پرسشنامه بصورت حضوری و    82  پخش پرسشنامه در بین نمونه آماری،  منظوربه ی شد.  آور جمع اطلاعات  

مورد به دلیل    ۱2ی شد که از این تعداد  آور جمع آنلاین    صورتبهی اجتماعی  هاشبکه غیرحضوری از طریق  

مورد رساند. در مورد    70، مردود شناخته شد و تعداد مشاهدات  صحیح را به  هاداده یا صحت    تیکفاعدم 

 
1 https://survey.porsline.ir 
2 PLS(Partiallesat square) 
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، میتعمقابلی معادلات ساختاری نیز باید گفت، برای کسب نتایج معتبر و  ساز مدل   روش  درکفایت حجم نمونه  

مورد به ازای هر پارامتر برآورد شده باشد.    ۱0(، حجم نمونه باید نسبت  200۳و همکارانش)  ۱طبق نظریه چن 

این پژوهش، مشاهدات )پرسشنامه( موجود) با توجه به مدل ساختاری  مورد( به لحاظ آماری    70بنابراین، 

،  2006)هیر و همکاران، اندکرده مورد را به ازای هر پارامتر پیشنهاد  5( نیز 2006بنتلر و چو) .کندیمکفایت 

   (.2006بنتلر و چو،

  2پاسخ دهندگان بر اساس رده شغلی به پنج دسته تقسیم شده اند که فراوانی هریک از دسته ها در جدول  

 نشان داده شده است. 

 

 شغلی  رده نظر از دهندگان پاسخ وضعيت: 2جدول 

 درصد  فراوانی رده شغلی 

 ۱4 ۱۱ مدیر عالی 

 ۳0 22 مدیر میانی 

 56 40 مدیر مالی 

 ۱00 70 کل

 وهشگر ژپ ی ها افته ی

 

سلامت شرکت ها، متغیرهای مستقل سبک های تصمیم گیری و متغیر    زادرون در این مطالعه، متغیر مکنون  

سنجیده شده است.    شده  استانداردمیانجی کیفیت ارائه صورتهای مالی و راهبری شرکتی به روش پرسشنامه  

ی  ساز ی بوم، برای توسعه و  علاوهبهاین پرسشنامه برگرفته از پرسشنامه استاندارد شده استفاده شد.    سؤالات

استادان دانشگاه و خبرگان حوزه مورد پژوهش   ازنظرابزار پژوهش متناسب با محیط کشور و تائید روایی آن،  

 .دهدیم ( اطلاعات مربوط به متغیرهای پژوهش را نشان  ۳بهره برده شد. جدول )

 
 : متغيرهای مدل پژوهش 3جدول

 اصلی  مقياس مطالعات قبلی سوالات استفاده شده از متغيرها

سبک های تصمیم 

 گیری

استفاده   (۱۹۹5پرسش نامه اسکات و بروس) از

 می شود 

=کاملا مخالف  ۱لیکرت )  یامتیاز5روش

 =کاملا موافق( 5  و

 استفاده می شود.( 20۱۱) همکاران  و پوتانگ  سلامت مالی 
=کاملا مخالف  ۱لیکرت )  یامتیاز5روش

 =کاملا موافق( 5  و

 آوری مالی تاب 
استفاده   ( 200۳)کونور و دیویسون رسشنامه  از پ

 می شود.

=کاملا مخالف  ۱لیکرت )  یامتیاز5روش

 =کاملا موافق( 5  و

 
1 Chin 
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 اصلی  مقياس مطالعات قبلی سوالات استفاده شده از متغيرها

 انعطاف پذیری مالی 
 و  و پوتانگ (20۱5)مالتیک  پرسشنامه از

 استفاده می شود. (  20۱۱) همکاران

=کاملا مخالف  ۱لیکرت )  یامتیاز5روش

 =کاملا موافق( 5  و

 استفاده می شود. ( 20۱2)  پونومارو از پرسشنامه راهبری شرکتی
=کاملا مخالف  ۱لیکرت )  یامتیاز5روش

 =کاملا موافق( 5  و

 کیفیت ارائه صورت

 های مالی 

 ،(20۱۳پرسشنامه انکاندبنیانگا و همکاران ) از

 می شود.استفاده 

=کاملا مخالف  ۱لیکرت )  یامتیاز5روش

 =کاملا موافق( 5  و

 

 ق يتحق یرهايمتغ یبرا توصيفی آماری نتایج: 4جدول

 متغيرها ميانگين  ميانه انحراف معيار  حداقل حداكثر

 تصمیم گیری شهودی  ۳.۹0 ۳ ۱.۱2 ۱ 5

 تصمیم گیری وابستگی  ۳.22 4 ۱.۱۱ ۱ 5

 تصمیم گیری عقلائی  ۳.۱۱ 4 ۱.2۳ ۱ 5

 تصمیم گیری آنی ۳.56 ۳ 2.۱۱ ۱ 5

 تصمیم گیری اجتنابی  ۳.67 4 ۱.2۱ ۱ 5

 کیفیت ارائه صورتهای مالی  ۳.5۳ ۳ ۱.۳2 ۱ 5

 راهبری شرکتی ۳.80 4 ۱.۳۳ ۱ 5

 سلامت مالی  ۳.۳۳ 4 ۱.2۱ ۱ 5

 مالی تاب آوری  ۳.۹5 ۳ ۱.۳4 ۱ 5

 انعطاف پذیری مالی  ۳.72 4 ۱.45 ۱ 5

 وهشگر ژپ ی ها افته ی

 

 تحليل مدل و آزمون گویه ها 

ی  هاروش ی گردید. مراحل کار و سازمدل ی انعکاسی سطح بالاتر، هاسازه  صورتبه در مدل پژوهش، متغیرها 

 ( است. 5مطابق جدول )  شدهاستفاده 

. آلفای  شودی مارزیابی    هاشاخص و    هاسازه ی)مدل بیرونی(، پایایی و روایی  ریگاندازه ارزیابی مدل    منظوربه      

  ها شاخص آمد. همچنین، تمام    به دست  7/0ی مدل بیشتر از  هاسازه کرونباخ و پایایی مرکب برای هر یک از  

ی مدل، از روایی همگرا و روایی تشخیصی استفاده  هاسازه بررسی روایی    منظوربه از پایایی لازم برخوردار بودند.  

است    5/0ی مدل، بیشتر از  هاسازه برای ارزیابی روایی همگرای تمام    شدهاستخراج شد. معیار متوسط واریانس  

ی  هاسازه در قطر ماتریس بیشتر از همبستگی یا سازه با    شدهاستخراج و با توجه به اینکه جذر میانگین واریانس  

ی مدل از  هاسازه ل قبولی برخوردار است. بنابراین، کیفیت  دیگر است، بنابراین ملاک مذکور نیز از حد قاب

 روایی مناسبی برخوردار هستند.  

https://translate.googleusercontent.com/translate_f#_bookmark48
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 هاداده: خلاصه مراحل تحليل 5جدول

ارزیابی مدل  

 ی ریگاندازه

 )اعتبار بیرونی( 

 پایایی 

 ها شاخصپایایی 

 ی بودن بعدتکبررسی 
 آلفای کرونباخ 

 پایایی مرکب 

 روایی 

 و تشخیصی  (AVE)روایی همگرا

 معیار فرنل و لاکر  روایی افتراقی 

هم    و هاسازههمبستگی 

 (VIF)ی چندگانهخط
 بررسی اعتبار اشتراک 

ارزیابی مدل  

 ساختاری 

 )اعتبار درونی( 

 برآورد ضریب مسیر 

 R)2(ضریب تعیین

 ن یب شیپارتباط 

ی  هاشاخصبررسی 

 کیفیت مدل 

 وارسی اعتبار اشتراکی 

 وارسی اعتبار حشو 

 (SRMR)و ریشه مجذور میانگین باقیمانده (GOF)معیار نیکوئی برازش

 ها هی فرضمربوط به هر یک از   Zبررسی ضرایب معناداری  ها هیفرضآزمون 

 وهشگر ژپ ی ها افته ی

 

 :  بررسی كيفيت مدل اندازه گيری 6جدول

 روایی همگرا  پایایی تركيبی  آلفای كرونباخ سازه

 0.754 0.860 0.762 تصمیم گیری شهودی 

 0.۹2۱ 0.۹5۹ 0.۹52 تصمیم گیری وابستگی 

 0.70۳ 0.744 0.645 تصمیم گیری عقلائی 

 0.۹52 0.۹75 0.۹5۱ تصمیم گیری آنی

 0.۹08 0.۹75 0.۹66 تصمیم گیری اجتنابی 

 0.856 0.۹7۹ 0.۹77 کیفیت ارائه صورتهای مالی 

 0.7۳2 0.۹۳۱ 0.۹22 راهبری شرکتی

 0.778 0.۹45 0.۹45 سلامت مالی 

 0.7۹8 0.۹22 0.885 تاب آوری مالی 

 0.740 0.۹65 0.۹68 انعطاف پذیری مالی 

 وهشگر ژپ ی ها افته ی

 

است. روایی واگرایی در   PLSدر نهایت روایی واگرا سومین معیار سنجش برازش مدل های اندازه گیری در روش 

این روش از دو طریق سنجیده می شود: الف( روش های بارهای عاملی متقابل؛ )ب( روش فورنل و لارکر. در این  
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تحقیق از روش دومی برای سنجش روایی واگیرایی استفاده شده است. به زعم فورنل و لارکر، روایی واگیرایی وقتی 

در سطح قابل قبولی است که میزان میانگین واریانس استخراج شده برای هر سازه بیشتر از واریانس اشتراکی بین  

ین واریانس استخراج شده برای یک متغیر بزرگتر از آن سازه و سازه های دیگر در مدل باشد. چنانچه جذر میانگ

همبستگی آن منتغیر با سایر متغیرها باشد، روایی و اگرا برای متغیر وجود دارد. در جدول زیر اعداد روی قطر  

( می توان گفت که روایی واگرا در  7اصلی جذر میانگین واریانس استخراج شده می باشند. با توجه جدول شماره )

 قبولی قرار دارد. حد قابل  

 
 پژوهش یرهايواگرا متغ ییروا: 7جدول

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

.انعطاف پذیری مالی ۱  0.860          

.تاب آوری مالی 2  0.۹08 0.8۹۳         

.تصمیم گیری آنی۳  0.876 0.7۹۳ 0.۹76        

.تصمیم گیری اجتنابی 4  0.882 0.840 0.8۹2 0.۹5۳       

.تصمیم گیری شهودی5  0.62۹ 0.566 0.648 0.65۳ 0.86۹      

عقلائی .تصمیم گیری 6  0.۳28 0.۳۹۳ 0.۳۱2 0.242 0.۳20 0.70۹     

.تصمیم گیری وابستگی7  0.700 0.6۳۱ 0.686 0.7۳۱ 0.840 0.4۱5 0.80۹    

.نظام راهبری شرکتی 8  0.۹40 0.8۳۹ 0.8۹4 0.8۹4 0.64۱ 0.287 0.2۱4 0.۹60   

.سلامت مالی ۹  0.86۱ 0.۹۳۹ 0.7۳7 0.786 0.56۳ 0.۳6۳ 0.5۱8 0.700 0.882  

.کیفیت ارائه صورتهای مالی ۱0  0.۹0۱ 0.8۹۱ 0.84۹ 0.87۱ 0.655 0.4۱۳ 0.406 0.5۹4 0.858 0.۹25 

 وهشگر ژپ ی ها افته ی

 

یکی از قوی ترین و مناسب ترین روش های تجزیه و تحلیل در تحقیقات علوم رفتاری، تحلیل چند متغیره است.  

متغیره بوده و نمی توان آنها را با شیوه دو متغیری )که هر بار تنها یک متغیر  زیار ماهیت این گونه موضوعات چند  

مستقل با یک متغیر وابسته در نظر گرفته می شود( حل نمود. از این رو، در این تحقیق برای تایید یا رد فرضیات  

 از مدل معادلات ساختاری و بطور اخص تحلیل مسیر استفاده شده است. 

ارزیابی مدل ساختاری)مدل درونی(،  پس از محاسبه ضرایب مسیر، بارهای عاملی و واریانس تبیین    منظوربه

  ۱، معناداری مسیرها و بارهای عاملی با استفاده از روش بوت استراپPLSدستور الگوریتم    لهیوسبهشده متغیرها  

 . گرددی منتایج معناداری مسیرها در جدول زیر مشاهده    2. شودیمبررسی     tبرای به دست آوردن مقادیر

 
1 Bootstrapping 

یا     Bootstrappingرویکرد   2 استاندارد  ایجاد خطاهای  اندازه نمونه کوچک و دقت  یم  tی  هاارزش روشی مناسب برای  در زمانی که  باشد. 

یری محاسبه نماید و فاصله اطمینان یا انحراف استاندارد مناسب و  گبازنمونهیله روش  وسبهتواند خطاها را  ی مبرآوردگرها مطرح باشد، این روش  
ردگرها پرتوانی را ارائه نماید. همچنین این روش، زمانی که تابع توزیع احتمال برآوردگرها نامشخص یا پیچیده باشد، برای برآورد واریانس برآو

 (.1391شود)عباس زاده و همکاران،یمبهره گرفته 
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 اثرات كل)مستقيم و غيرمستقيم(  تعيين ضریب و داری معنی عاملی،  بار: 8جدول

 فرضيه 
 ضریب

 مسير  
 Tآماره 

 سطح 

 معنی داری
 نتيجه گيری

 تأثیر ندارد  0.752 0.۳۱6 0.07۳ سلامت مالی ← تصمیم گیری آنی–)الف( ۱فرضیه

 تأثیر ندارد  0.5۹7 0.52۹ 0.۱28 تاب آوری مالی ←تصمیم گیری آنی –(ب )۱فرضیه

 تأثیر دارد 0.047 ۱.۹۹۳ 0.40۳ انعطاف پذیری مالی ←تصمیم گیری آنی–( ج)۱فرضیه

 تأثیر دارد 0.0۱5 2.4۳۹ 0.462 راهبری شرکتی ← تصمیم گیری آنی –(د)۱فرضیه

 تأثیر ندارد  0.252 ۱.۱۳۳ 0.2۳6 کیفیت ارائه صورتهای مالی ←تصمیم گیری آنی–( ه)۱فرضیه

 تأثیر دارد 0.00۱ ۳.۳24 0.70۹ سلامت مالی ← تصمیم گیری اجتنابی–( الف)2فرضیه

 تأثیر دارد 0.00۱ ۳.۳82 0.7۳2 تاب آوری مالی ←تصمیم گیری اجتنابی–(ب )2فرضیه

 تأثیر دارد 0.0۱۳ 2.48۱ 0.462 انعطاف پذیری مالی ←تصمیم گیری اجتنابی -( ج)2فرضیه

 تأثیر ندارد  0.0۱4 2.478 0.4۳2 راهبری شرکتی ← تصمیم گیری آنی –(د)2فرضیه

 تأثیر دارد 0.00۱ ۳.۳20 0.6۱0 کیفیت ارائه صورتهای مالی ←تصمیم گیری آنی–( ه)2فرضیه

 تأثیر ندارد  0.۳4۳ 0.0۹5 0.۱25 سلامت مالی ← تصمیم گیری شهودی–)الف( ۳فرضیه

 تأثیر ندارد  0.87۳ 0.۱60 0.0۱6 تاب آوری مالی ←تصمیم گیری شهودی –(ب )۳فرضیه

 تأثیر ندارد  0.868 0.۱66 -0.0۱5 انعطاف پذیری مالی←تصمیم گیری شهودی –( ج)۳فرضیه

 تأثیر ندارد  0.۹۱7 0.۱05 0.0۱0 راهبری شرکتی ←تصمیم گیری شهودی –(د)۳فرضیه

 تأثیر ندارد  0.۱62 ۱.400 0.۱4۹ کیفیت ارائه صورتهای مالی ←تصمیم گیری شهودی –( ه)۳فرضیه

 تأثیر دارد 0.0۳۱ 2.۱58 0.۱۹2 سلامت مالی ← تصمیم گیری عقلائی–)الف( 4فرضیه

 تأثیر دارد 0.0۱2 2.50۹ 0.207 تاب آوری مالی ←تصمیم گیری عقلائی  –(ب )4فرضیه

 تأثیر ندارد  0.۱5۹ ۱.4۳8 0.058 انعطاف پذیری مالی ← تصمیم گیری عقلائی –( ج)4فرضیه

 تأثیر ندارد  0.۱۹8 ۱.00۳ 0.000 راهبری شرکتی ←تصمیم گیری عقلائی –(د)4فرضیه

 تأثیر دارد 0.000 4.207 0.۱۹7 کیفیت ارائه صورتهای مالی ← تصمیم گیری عقلائی –( ه)4فرضیه

 تأثیر ندارد  0.۳2۳ 0.۹8۹ -0.۱5۹ سلامت مالی ←وابستگی تصمیم گیری –)الف( 5فرضیه

 تأثیر ندارد  0.488 0.6۹۳ -0.0۹۱ تاب آوری مالی ← تصمیم گیری وابستگی –(ب )5فرضیه

 تأثیر ندارد  0.600 0.542 0.07۱ انعطاف پذیری مالی ←تصمیم گیری وابستگی –( ج)5فرضیه

 تأثیر ندارد  0.622 0.4۹۳ 0.05۹ راهبری شرکتی ←تصمیم گیری وابستگی  –(د)5فرضیه

 تأثیر ندارد  0.۳۳0 0.۹76 -0.۱2۹ کیفیت ارائه صورتهای مالی ←تصمیم گیری وابستگی –( ه)5فرضیه

 تأثیر ندارد  0.22۹ ۱.205 0.24۹ سلامت مالی ← راهبری شرکتی–)الف( 6فرضیه

 ندارد تأثیر  0.4۱5 0.8۱5 0.۱۳5 تاب آوری مالی ←راهبری شرکتی –(ب )6فرضیه

 تأثیر دارد 0.000 4.8۹0 0.564 انعطاف پذیری مالی ← رهبری شرکتی –( ج)6فرضیه
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 اقتصاد مالی ه ـفصلنام 
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 فرضيه 
 ضریب

 مسير  
 Tآماره 

 سطح 

 معنی داری
 نتيجه گيری

 تأثیر دارد 0.00۱ ۳.4۱۹ 0.5۹6 سلامت مالی ←کیفیت ارائه صورتهای مالی  – (د)6فرضیه

 تأثیر دارد 0.000 ۳.8۹0 0.567 تاب آوری مالی ←کیفیت ارائه صورتهای مالی  –( ه)6فرضیه

 تأثیر دارد 0.027 2.2۱۳ 0.246 انعطاف پذیری مالی ←کیفیت ارائه صورتهای مالی  – (و)6فرضیه

 وهشگر ژپ ی ها افته ی

 

برای دوازده مسیر، بالاتر    tتحلیل مسیر ها نشان می دهد، مقدار آماره    شودیم مشاهده    6که در جدول    طورهمان

در آزمون فرضیه های مورد نظر با  بوده و در نتیجه معنادار است و برای مابقی مسیرها معنادار نمی باشد.    ۹6/۱از  

استفاده از مدل معادلات ساختاری، اولاً خروجی نرم افزار نشان دهنده مناسب بودن مدل ساختاری برآزش یافته  

برای آزمون فرضیه است. ضرایب به دست آمده زمانی معنادار می باشند که مقدار آزمون معناداری آنها از عداد  

کوچکتر باشند. همانطور که مشاهده می شود ضرایب معناداری نشان دهنده معنی  -۹6/۱بزرگتر و از عدد  ۹6/۱

فرضیه های   داری تمامی مسیرهای مدل به استثنای مسیر سوم می باشد. بنابراین مدل ساختاری نشان می دهد

 اول، دوم، چهارم و پنجم پژوهش تایید می شود. 

 
 ویژه ميمستق ريغ اثر - ريمس بیضر -7هيفرض  PLS جینتا:  9جدول

 7 فرضيه
 ضریب

 مسير  
 Tآماره 

 سطح

 معنی داری 
 نتيجه گيری

 تاثیر دارد 0.۳00 ۱.0۳8 0.۱۱5 سلامت مالی ← راهبری شرکتی ←تصمیم گیری آنی

 تاثیر ندارد  0.472 0.7۱۹ 0.05۹ تاب آوری مالی ← راهبری شرکتی ←تصمیم گیری آنی

 تاثیر دارد 0.045 2.006 0.260 انعطاف پذیری مالی ← راهبری شرکتی ←تصمیم گیری آنی

 تاثیر ندارد  0.25۹ ۱.۱۳۱ 0.۱4۱ سلامت مالی←کیفیت ارائه صورتهای مالی ←تصمیم گیری آنی

 تاثیر ندارد  0.24۳ ۱.۱70 0.۱۳4 تاب آوری مالی ←کیفیت ارائه صورتهای مالی  ←تصمیم گیری آنی

 تاثیر ندارد  0.۳2۱ 0.۹۹۳ 0.058 انعطاف پذیری مالی ← کیفیت ارائه صورتهای مالی  ←تصمیم گیری آنی

 وهشگر ژپ ی ها افته ی

 

بعد متغیر    انعطاف پذیری مالیشاخص    در رابطه با  شده،  سبک تصمیم گیری آنی آزمایش  که  دهد  می  نشان  نتایج

از طریق راهبری شرکتی می گذارد که   ( بر انعطاف پذیری مالی260/0راهبری شرکتی تأثیر غیر مستقیم مثبت)

این تأثیر از طریق آزمون سوبل انجام شده است. شایان ذکر است که این تأثیر از نظر آماری معنادار می باشد چرا  

( بیشتر می باشد. همچنین تصمیم گیری آنی از  ۹6/۱(می باشد که این میزان از مقدار )۹75/۱برابر با)  Tکه آماره  

طریق راهبری شرکتی بر سلامت مالی و تاب آوی مالی تاثیر معنی داری نمی گذارد. از سویی دیگر تصمیم گیری  

لی تاثیر معنی داری  مالی و تاب آوری ماآنی از طریق کیفیت ارائه صورتهای مالی بر سلامت مالی، انعطاف پذیری  
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از طریق نظام راهبری شرکتی و کیفیت ارائه    نمی گذارد. بنابراین فرضیه تأثیر تصمیم گیری آنی، بر سلامت مالی

 صورتهای مالی)صرفاً از طریق مسیر نظام راهبری شرکتی بر انعطاف پذیری مالی( تایید می گردد.

 
 ویژه ميمستق ريغ اثر - ريمس بیضر -8هيفرض  PLS جینتا:  9جدول

 وهشگر ژپ ی ها افته ی

 

بعد    شاخص انعطاف پذیری مالی  در رابطه با  شده، سبک تصمیم گیری اجتنابی آزمایش  که  دهد  می  نشان  نتایج

از طریق راهبری شرکتی می گذارد    ( بر انعطاف پذیری مالی244/0مستقیم مثبت)متغیر راهبری شرکتی تأثیر غیر  

که این تأثیر از طریق آزمون سوبل انجام شده است. شایان ذکر است که این تأثیر از نظر آماری معنادار می باشد  

( بیشتر می باشد. همچنین، سبک تصمیم ۹6/۱( می باشد که این میزان از مقدار )۳85/2برابر با)  Tچرا که آماره  

بعد متغیر کیفیت ارائه صورتهای مالی تأثیر غیر    شاخص سلامت مالی  در رابطه با  شده،  گیری اجتنابی آزمایش 

از طریق کیفیت ارائه صورتهای مالی می گذارد. شایان ذکر است که این    ( بر سلامت مالی۳6۳/0مستقیم مثبت)

( بیشتر  ۱/ ۹6( می باشد که این میزان از مقدار )25۳/2برابر با)  Tماره  تأثیر از نظر آماری معنادار می باشد چرا که آ

بعد متغیر کیفیت ارائه    شاخص تاب آوری مالی  در رابطه با  شده، می باشد. سبک تصمیم گیری اجتنابی آزمایش

از طریق کیفیت ارائه صورتهای مالی می گذارد.    ( بر تاب آوری۳46/0صورتهای مالی تأثیر غیر مستقیم مثبت)

( می باشد که این  56۳/2برابر با)  Tشایان ذکر است که این تأثیر از نظر آماری معنادار می باشد چرا که آماره  

شاخص انعطاف   در رابطه با  شده،  ( بیشتر می باشد. سبک تصمیم گیری اجتنابیب آزمایش۹6/۱میزان از مقدار )

از    ( بر انعطاف پذیری مالی۱50/0یر مستقیم مثبت)بعد متغیر کیفیت ارائه صورتهای مالی تأثیر غ  پذیری مالی

طریق کیفیت ارائه صورتهای مالی می گذارد. شایان ذکر است که این تأثیر از نظر آماری معنادار می باشد چرا که  

معنادار می باشد. بنابراین فرضیه تأثیر    %۱0( می باشد که این میزان در سطح خطای  8۱۱/۱برابر با)  Tآماره  

از طریق نظام راهبری شرکتی و کیفیت ارائه صورتهای مالی)صرفاً از طریق    تصمیم گیری اجتنابی، بر سلامت مالی

مسیر نظام راهبری شرکتی بر انعطاف پذیری مالی و مسیر کیفیت ارائه صورتهای مالی بر سلامت مالی، تاب آوری  

 مالی و انعطاف پذیری مالی( تایید می گردد.

 8 فرضيه
 ضریب

 مسير  
 Tآماره 

 سطح

 معنی داری 
 نتيجه گيری

 تاثیر ندارد  0.۳۳۱ 0.۹72 0.۱08 سلامت مالی ←راهبری شرکتی ← تصمیم گیری اجتنابی

 تاثیر ندارد  0.478 0.7۱0 0.05۹ تاب آوری مالی ←راهبری شرکتی ←تصمیم گیری اجتنابی  

 تاثیر دارد 0.0۱7 2.۳85 0.244 انعطاف پذیری مالی ←راهبری شرکتی ←تصمیم گیری اجتنابی  

 تاثیر دارد 0.025 2.25۳ 0.۳6۳ سلامت مالی ←کیفیت ارائه صورتهای مالی ←تصمیم گیری اجتنابی  

 تاثیر دارد 0.0۱۱ 2.562 0.۳46 تاب آوری مالی ←کیفیت ارائه صورتهای مالی  ←تصمیم گیری اجتنابی  

 تاثیر دارد 0.07۱ ۱.8۱۱ 0.۱50 انعطاف پذیری مالی ← کیفیت ارائه صورتهای مالی  ←تصمیم گیری اجتنابی  
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 اقتصاد مالی ه ـفصلنام 
 1404تابستان /  71پیاپی /  19 ۀدور

 ویژه  ميمستق ريغ اثر - ريمس بی ضر -9هيفرض PLS جینتا:  10جدول

 وهشگر ژپ ی ها افته ی

 

شاخص های سلامت مالی بعد    در رابطه با  شده،  آزمایشسبک تصمیم گیری شهودی    که  دهد  می  نشان  نتایج

از طریق آنها تاثیر معنی داری نمی   متغیر راهبری شرکتی  و کیفیت ارائه صورتهای مالی بر انعطاف پذیری مالی

( کوچکتر می باشد. بنابراین  ۹6/۱از مقدار )  Tگذارد. لذا این تأثیر از نظر آماری معنادار نمی باشد چرا که آماره  

از طریق نظام راهبری شرکتی و کیفیت ارائه صورتهای مالی  فرضیه تأثیر تصمیم گیری شهودی، بر سلامت مالی

 تایید نمی گردد.

 
 ویژه  ميمستق ريغ اثر - ريمس بیضر -10هيفرض  PLS جینتا: 11جدول

 وهشگر ژپ ی ها افته ی

 

بعد    شاخص انعطاف پذیری مالی  در رابطه با  شده،  سبک تصمیم گیری عقلائی آزمایش  که   دهد  می  نشان  نتایج

از طریق راهبری شرکتی می گذارد    ( بر انعطاف پذیری مالی2۱۱/0متغیر راهبری شرکتی تأثیر غیر مستقیم مثبت)

که این تأثیر از طریق آزمون سوبل انجام شده است. شایان ذکر است که این تأثیر از نظر آماری معنادار می باشد  

( بیشتر می باشد. همچنین، سبک تصمیم ۹6/۱( می باشد که این میزان از مقدار )۳80/2برابر با)  Tچرا که آماره  

 9 فرضيه
 ضریب

 مسير  
 Tآماره 

 سطح 

 معنی داری
 نتيجه گيری

 تاثیر ندارد  0.935 0.081 0.003 سلامت مالی ←راهبری شرکتی  ←تصمیم گیری شهودی

 تاثیر ندارد  0.۹46 0.067 0.00۱ تاب آوری مالی ←راهبری شرکتی ← تصمیم گیری شهودی 

 تاثیر ندارد  0.۹۱6 0.۱05 0.006 انعطاف پذیری مالی ←راهبری شرکتی ← تصمیم گیری شهودی 

 ندارد تاثیر  0.185 1.329 0.089 سلامت مالی ←کیفیت ارائه صورتهای مالی ← تصمیم گیری شهودی 

 تاثیر ندارد  0.0۱۱ 2.562 0.۳46 تاب آوری مالی ←کیفیت ارائه صورتهای مالی  ← تصمیم گیری شهودی 

 تاثیر ندارد  0.2۱۱ ۱.252 0.0۳7 انعطاف پذیری مالی ← کیفیت ارائه صورتهای مالی  ← تصمیم گیری شهودی 

 10 فرضيه
 ضریب

 مسير  
 Tآماره 

 سطح

 معنی داری 
 نتيجه گيری

 تاثیر ندارد  0.۳۳۳ 0.۹7۱ 0.۱۱2 سلامت مالی ←راهبری شرکتی  ← تصمیم گیری عقلائی

 تاثیر ندارد  0.477 0.708 0.062 تاب آوری مالی ←راهبری شرکتی ←تصمیم گیری عقلائی  

 تاثیر دارد 0.۱۹ 2.۳80 0.2۱۱ انعطاف پذیری مالی ←راهبری شرکتی ←تصمیم گیری عقلائی  

 تاثیر دارد 0.020 2.۳۳۳ 0.۱۱8 سلامت مالی ←کیفیت ارائه صورتهای مالی  ←تصمیم گیری عقلائی  

 تاثیر دارد 0.027 2.2۱2 0.۱۱2 تاب آوری مالی ←کیفیت ارائه صورتهای مالی  ←تصمیم گیری عقلائی  

 تاثیر دارد 0.068 ۱.82۹ 0.04۹ انعطاف پذیری مالی ←کیفیت ارائه صورتهای مالی  ←تصمیم گیری عقلائی  
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بعد متغیر کیفیت ارائه صورتهای مالی تأثیر غیر    شاخص سلامت مالی  در رابطه با  شده،  گیری عقلائی آزمایش

از طریق کیفیت ارائه صورتهای مالی می گذارد. شایان ذکر است که این    ( بر سلامت مالی۱۱8/0مستقیم مثبت)

( بیشتر  ۱/ ۹6( می باشد که این میزان از مقدار )۳۳۳/2برابر با)  Tتأثیر از نظر آماری معنادار می باشد چرا که آماره  

بعد متغیر کیفیت ارائه    شاخص تاب آوری مالی  در رابطه با  شده،  می باشد. سبک تصمیم گیری عقلائی آزمایش

از طریق کیفیت ارائه صورتهای مالی می گذارد.    ( بر تاب آوری۱۱2/0صورتهای مالی تأثیر غیر مستقیم مثبت)

( می باشد که این  2۱2/2برابر با)  Tشایان ذکر است که این تأثیر از نظر آماری معنادار می باشد چرا که آماره  

شاخص انعطاف    در رابطه با  شده،  ( بیشتر می باشد. سبک تصمیم گیری عقلائی آزمایش۹6/۱میزان از مقدار )

از    ( بر انعطاف پذیری مالی04۹/0بعد متغیر کیفیت ارائه صورتهای مالی تأثیر غیر مستقیم مثبت)  پذیری مالی

طریق کیفیت ارائه صورتهای مالی می گذارد. شایان ذکر است که این تأثیر از نظر آماری معنادار می باشد چرا که  

ی باشد. بنابراین فرضیه تأثیر  معنادار م  %۱0( می باشد که این میزان در سطح خطای  82۹/۱برابر با)  Tآماره  

از طریق نظام راهبری شرکتی و کیفیت ارائه صورتهای مالی)صرفاً از طریق    تصمیم گیری عقلائی، بر سلامت مالی

مسیر نظام راهبری شرکتی بر انعطاف پذیری مالی و مسیر کیفیت ارائه صورتهای مالی بر سلامت مالی، تاب آوری  

 مالی و انعطاف پذیری مالی( تایید می گردد.
 

 ویژه  ميمستق ريغ اثر - ريمس بی ضر -11هيفرض PLS جینتا: 12جدول

 وهشگر ژپ ی ها افته ی

 

شاخص های سلامت مالی بعد    رابطه بادر    شده،  سبک تصمیم گیری وابستگی آزمایش  که  دهد  می  نشان  نتایج

از طریق آنها تاثیر معنی داری نمی   متغیر راهبری شرکتی  و کیفیت ارائه صورتهای مالی بر انعطاف پذیری مالی

( کوچکتر می باشد. بنابراین  ۹6/۱از مقدار )  Tگذارد. لذا این تأثیر از نظر آماری معنادار نمی باشد چرا که آماره  

از طریق نظام راهبری شرکتی و کیفیت ارائه صورتهای مالی    فرضیه تأثیر تصمیم گیری وابستگی، بر سلامت مالی

 تایید نمی گردد.

 11 فرضيه
 ضریب

 مسير  
 Tآماره 

 سطح

 معنی داری 
 نتيجه گيری

 تاثیر ندارد  0.726 0.۳5۱ 0.0۱5 سلامت مالی ←راهبری شرکتی  ←تصمیم گیری وابستگی

 تاثیر ندارد  0.764 0.۳0۱ 0.008 تاب آوری مالی ←راهبری شرکتی ← تصمیم گیری وابستگی 

 تاثیر ندارد  0.5۹۹ 0.526 0.0۳۳ انعطاف پذیری مالی ←راهبری شرکتی ← تصمیم گیری وابستگی 

 تاثیر ندارد  0.۳۳4 0.۹68 -0.077 سلامت مالی ←کیفیت ارائه صورتهای مالی ← تصمیم گیری وابستگی 

 تاثیر ندارد  0.۳40 0.۹55 -0.07۳ تاب آوری مالی ←کیفیت ارائه صورتهای مالی  ← تصمیم گیری وابستگی 

 تاثیر ندارد  0.۳65 0.۹07 -0.0۳2 انعطاف پذیری مالی ← کیفیت ارائه صورتهای مالی  ← تصمیم گیری وابستگی 
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ی برازش مدل بیرونی از میانگین اشتراک و برای  ریگاندازه ی، برای  موردبررسی و ساختاری  ریگاندازه ی  هامدل در    

تعیینساختار برازندگی مدل   از ضریب  اشتراک  شودی ماستفاده    2R ی  میانگین  مقدار  از    دهندهنشان .  درصدی 

برای اشتراک    قبولقابل و پژوهش گران سطح    شودی مسازه متناظر توجیه    لهیوسبهاست که    هاشاخص تغییرات  

توانایی مدل در    دهندهنشانکه    2R(. با توجه به مقادیر  2008و همکاران،  ۱)لیاندکردهذکر    5/0 آماری را بیشتر از  

 برازش مناسبی دارد.    شدهارائه توصیف سازه است، مدل  

 
 :  بررسی كيفيت مدل ساختاری و نيكوئی برازش 13جدول

 قدرت پيش بينی متغيرهای مكنون وابسته 

 ۳5۱/0 سلامت مالی 

 526/0 مالی تاب آوری 

 546/0 انعطاف پذیری مالی 

 42۳/0 راهبری شرکتی

 ۳57/0 کیفیت ارائه صورتهای مالی 

 وهشگر ژپ ی ها افته ی

 

 communality و(    2R) مقادیر ميانگين: 14جدول

 communality (𝑹𝟐) متغيرها

 46۹/0 80۳/0 سلامت مالی 

 7۹۳/0 ۹6۳/0 تاب آوری مالی 

 ۳26/0 ۹05/0 انعطاف پذیری مالی 

 257/0 ۹۳۹/0 راهبری شرکتی

 ۳۳4/0 085/0 کیفیت ارائه صورتهای مالی 

 وهشگر ژپ ی ها افته ی

 

 زیر خواهد بود:   صورتبه  شدهاصلاح در ادامه مدل  

 
1 Lee 
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 ساختاری مدل معناداری ضرایب: 2شكل

 وهشگر ژپ ی ها افته ی

 

   بحث و نتيجه گيری 

سلامت شرکت به مفهوم توان سودآوری و تداوم فعالیت واحد اقتصادی برای کلیه سهامداران و ذینفعان از اهمیت  

بسیار بالایی برخوردار است و اساساً همه ذینفعان در واحدهای اقتصادی به داشتن ابزارهای مناسبی که بتوانند  

. پژوهش حاضر یک ساختار جدید  مندندعلاقهی کنند، نیبش یپسودآوری و تداوم فعالیت این واحدها را ارزیابی و 

را با نقش نظام راهبری شرکتی و کیفیت ارائه صورتهای مالی پیشنهاد    هاشرکتسازه های تصمیم گیری و سلامت  

، در این پژوهش سازه های مختلف تصمیم گیری، راهبری شرکتی و کیفیت ارائه صورتهای مالی  رون یازا.  کندیم

یی برای بررسی این موضوع تدوین و با استفاده از اطلاعات  هاه یفرضشناسایی و بدین منظور،    هاشرکت و سلامت 

 در دسترس تحلیل شد.  
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از سویی انعطاف پذیری    ،سبک تصمیم گیری آنی را بر می گزینندان در  مدیر   که  زمانی  پژوهش  های  یافته  براساس

سبک    (،20۱5)  اوگارسا با توجه به نظرات مالی و از سویی دیگر سلامت مالی شرکت مطلوب تر به نظر می رسد.

موفقیت سازمان و میزان انعطاف پذیری آن بوده و موجبات سلامت مالی آن   ابزار  به عنوان یک  تصمیم گیری آنی

ارائه    را مهیا می سازد.    بر راهبری شرکتی و کیفیت  آنی  تاثیر سبک تصمیم گیری  این فرضیه  همچنین در 

صورتهای مالی نیز تبیین شد.  نتایج نشان داد که سبک تصمیم گیری آنی بر راهبری شرکتی در سطح اطمینان  

د و این در حالی است که تاثیر معنی دار سبک تصمیم گیری آنی بر کیفیت ارائه  درصد تاثیر معنی داری دار ۹5

( پایداری گزارشگری مالی موجب افزایش  20۱8صورت های مالی مشاهده نگردید. طبق نظرات لوح و همکاران)

من  ارزش شرکت شده و حاکمیت شرکتی نیز موجب تقویت ارتباط این دو متغیر می گردد. همچنین طبق نظر ویت

(گزارشگری پایدار موجب افزایش بازده حقوق صاحبان سهام، بازده دارایی ها و حاشیه سود شرکت ها می 20۱8)

از سویی   ،سبک تصمیم گیری اجتنابی را بر می گزینندان در  مدیر  که   زمانی  پژوهش  های  یافته  شود. براساس

شود. می  تقویت  شرکت  مالی  سلامت  و  مالی  آوری  تاب  دیگر  سویی  از  و  مالی  پذیری  به   انعطاف  توجه  با 

  ی ابزار و    شده است  لیتبد  دیکل   کیبه    سبک های تصمیم گیری برای مدیریت  (،20۱8)  زیبرت و استارک نظرات

ء این سازمان ها تصمیم گیری  بقا. یکی از سبک های اثر گذار بر  است  یاتی آنها ح  یاست و برا  یدر هر سازمان

  ی زیمستلزم برنامه ر  رییتغ   تیریمد  و  شود  یم  جادیدر روزمره ا  راتییکه در آن تغ   یا  وهیش  نیا  اجتنابی بوده و

. همچنین، نتایج نشان داد که سبک تصمیم گیری اجتنابی بر راهبری شرکتی و کیفیت ارائه صورت  متفکرانه است

( انتخاب  20۱4درصد تاثیر معنی داری دارد. طبق نظرات کامپوز و همکاران)  ۹5اطمینان  های مالی در سطح  

سبک تصمیم گیری توسط مدیریت باید متناسب با وضعیت و میزان رشد شرکت و عملکرد حاکمیت شرکتی آن  

رزش در  باشد. یکی از سبک های اثرگذار بر رشد شرکت تصمیم گیری اجتنابی مدیریت بوده و موجبات ایجاد ا

گزینش تصمیم گیری شهودی مدیریت بر میزان سلامت    پژوهش  های  یافته  شرکت را فراهم می سازد. براساس

عملکرد شرکت    سبک تصمیم گیری شهودی  (،20۱5)  کامپوز و همکاران با توجه به نظراتمالی شرکت می افزاید.  

از سویی دیگر این امر موجب تقویت سلامت  ها را تحت تاثیر قرار داده و موجب تقویت عملکرد مالی آن می شود.  

شرکت نیز خواهد شد. همچنین در این فرضیه تاثیر سبک تصمیم گیری شهودی بر راهبری شرکتی و کیفیت  

ارائه صورتهای مالی نیز تبیین شد. نتایج نشان داد که سبک تصمیم گیری شهودی بر راهبری شرکتی و کیفیت  

  پژوهش   کار  نوآوری  که   این   به  توجه  درصد تاثیر معنی داری ندارد. با  ۹5ان  ارائه صورت های مالی در سطح اطمین 

 پژوهشی  رو  این  از  بود؛  سبک تصمیم گیری شهودی بر راهبری شرکتی و کیفیت ارائه صورت های مالی  تأثیر  حاضر

تصمیم گیری  سبک  ان در  مدیر  که  زمانی  پژوهش  های  یافته  براساس  .ندارد  نمود، وجود  مقایسه  آن  با  بتوان  که

با   از سویی تاب آوری مالی و از سویی دیگر سلامت مالی شرکت رو به افزایش خواهد بود.  ،عقلائی را بر می گزینند

با سلامت سازمان    را  مطلوبی  یدرون  یسازگارسبک تصمیم گیری عقلائی    (،20۱5)  باول و ارورسوا توجه به نظرات

سبک   اینشد.   افتبا سلامت سازمان ها ی  رابطه کم اما معنادار  یریگ  میتصم  یسبک ها   این نو بینشان داد    ها

همچنین در این فرضیه تاثیر  مشخص شد.    سازمان  مهم سلامت  یکننده ها  ینیب  شیعنوان پ  بهی  ریگ  میتصم

سبک تصمیم گیری عقلائی بر راهبری شرکتی و کیفیت ارائه صورتهای مالی نیز تبیین شد. نتایج نشان داد که  
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درصد تاثیر معنی داری دارد و این در حالی    ۹5سبک تصمیم گیری عقلائی بر راهبری شرکتی در سطح اطمینان  

  این   به  است که تاثیر معنی دار سبک تصمیم گیری آنی بر کیفیت ارائه صورت های مالی مشاهده نگردید. توجه

 کیفیت ارائه صورت های مالیسبک تصمیم گیری عقلائی بر راهبری شرکتی و    تأثیر  حاضر  پژوهش   کار   نوآوری  که

ان در مدیر  که  زمانی  پژوهش  های  یافته  براساس   .ندارد  نمود، وجود  مقایسه  آن  با  بتوان  که  پژوهشی  رو  این  از  بود؛

از سویی تاب آوری مالی و از سویی دیگر سلامت مالی شرکت ها   ،سبک تصمیم گیری وابستگی را بر می گزینند

تضعیف می شود. همچنین انتخاب این سبک تصمیم گیری موجب تقیوت انعطاف پذیری مالی شرکت ها را سراغ 

با سلامت شرکت ها ارتباط مستقیم و    سبک تصمیم گیری وابستگی  (،20۱5)  اوگارسا با توجه به نظرات دارد.

و  معنی داری دارد. نتایج این فرضیه با آزمون دو فرضیه فرعی اول  و دوم با نتایج پژوهش مطروحه همسو نبوده 

و از سویی دیگر احساسی عمل نمودن برخی از مدیران    دلیل آن را از یک سو می توان جو و محیط سازمان ها

شرکت های نمونه دانست. همچنین در این فرضیه تاثیر سبک تصمیم گیری وابستگی بر راهبری شرکتی و کیفیت  

ارائه صورتهای مالی نیز تبیین شد. نتایج نشان داد که سبک تصمیم گیری اجتنابی بر راهبری شرکتی و کیفیت  

که  زمانی پژوهش های یافته درصد تاثیر معنی داری ندارد. براساس ۹5الی در سطح اطمینان ارائه صورت های م

کیفیت ارائه صورت های مالی شرکت افزایش یابد و از سویی دیگر عملکرد راهبری شرکت نیز مطلوب   از یک سو

(، پایداری  20۱8تحت تاثیر آن قرار می گیرد. با توجه به نظرات لوح و همکاران)تر باشد، سلامت مالی شرکت ها 

گزارشگری مالی موجب افزایش ارزش شرکت شده و حاکمیت شرکتی نیز موجب تقویت ارتباط این دو متغیر می 

م، بازده  (، گزارشگری پایدار موجب افزایش بازده حقوق صاحبان سها20۱8گردد. همچنین با توجه به نظر ویتمن)

  ،کمیته حسابرسی   (، بیان نمود کیفیت حسابرسی داخلی20۱8دارایی ها و حاشیه سود شرکت ها می شود. رازک)

سلارکا    و  تأثیرگذار است و از سویی دیگر بهادوری  شرکت  ،دوگانگی وظیفه مدیرعامل و ساختار مالکیت بر سلامت

می کنند،    تقسیم  سود  سهامداران  بین  که  شرکت هایی  و  بیشتر  قدمت  بزرگتر، با  شرکت های  (، اظهار نمود20۱۹)

  سهامداران  نسبت  بین  معناداری  و  رابطه مثبت   دارند. همچنین  پروژه ها  سرمایه گذاری در   به  بیشتری  تمایل

سلامت شرکت    بر  مدیره، تأثیری  هیئت  در  مستقل  مدیران  نسبت  دارد. همچنین  وجود  سلامت شرکت  و  نهادی

 . ندارد  سلامت شرکت  با  معناداری  رابطه ی  سودآوری  ندارد. همچنین

  توان   می   تحقیق  های  محدودیت  داشتن  ملحوظ  و  پژوهش  این  در  شده  آزمون  های  فرضیه   گرفتن   نظر  در  با     

 سبک تصمیم گیری آنی بر تاب آوری مالی و انعطاف پذیری مالی   :نمود  بیان  زیر  شرح  به  کاربردی  پیشنهادهای

تاب آوری مالی ، احتمال  سبک تصمیم گیری آنی  از  استفاده  که  معتقدند  مدیران  دیگر،  عبارت  به تاثیر می گذارد.

. از این رو، پیشنهاد می شود که در جهت تقویت تاب آوری  را افزایش می دهد و انعطاف پذیری مالی سازمانشان

مالی و همچنین انعطاف پذیری مالی شرکت، مدیران در زمان تصمیم گیری از سبک تصمیم گیری آنی در نظر  

گرفته شود. همچنین سبک تصمیم گیری آنی بر راهبری شرکتی تاثیر معنی داری دارد. از این رو، مدیران شرکت  

ین و مقررات لازم درباره ایجاد کمیته تصمیم گیری در نظام راهبری شرکتی، آشنایی با مقوله تصمیم ها باید قوان

بک تصمیم گیری اجتنابی بر  سلامت مالی، تاب آوری مالی و انعطاف  گیری آنی را در دستور خود قرار دهند. س

، احتمال  سبک تصمیم گیری اجتنابی  از  استفاده   که  معتقدند  مدیران  دیگر،  عبارت  به تاثیر می گذارد.  پذیری مالی
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. از این رو، پیشنهاد  را افزایش می دهد  تاب آوری مالی و انعطاف پذیری مالی و در نهایت سلامت مالی سازمانشان

می شود که در جهت تقویت سلامت مالی و همچنین انعطاف پذیری مالی و تاب آوری مالی شرکت، مدیران در  

زمان تصمیم گیری و در شرایط متناسب با وضعیت موجود از سبک تصمیم گیری اجتنابی در نظر گرفته شود.  

های مالی تاثیر معنی داری دارد. از این رو، مدیران   همچنین سبک تصمیم گیری اجتنابی بر کیفیت ارائه صورت

شرکت ها باید در جهت افزایش و تقویت کیفیت ارائه صورت های مالی، آشنایی با مقوله تصمیم گیری اجتنابی را  

  دیگر،   عبارت  به تاثیر می گذارد.سبک تصمیم گیری شهودی صرفاً بر  سلامت مالی  در دستور خود قرار دهند.  

را افزایش می   سلامت مالی سازمانشاناحتمال  صرفاً  ،  سبک تصمیم گیری شهودی   از  استفاده  که  معتقدند  مدیران

. از این رو، پیشنهاد می شود که در جهت تقویت سلامت مالی شرکت، مدیران در زمان تصمیم گیری و در  دهد

شرایط متناسب با وضعیت موجود از سبک تصمیم گیری شهودی در نظر گرفته شود. همچنین سبک تصمیم 

از این رو، مدیران شرکت  گیری شهودی بر کیفیت ارائه صورت های مالی و راهبری شرکتی تاثیر معنی داری دارد.  

فزایش کارایی نظام راهبری شرکتی، آشنایی با  ها باید در جهت افزایش و تقویت کیفیت ارائه صورت های مالی و ا

مقوله تصمیم گیری شهودی را در دستور خود قرار دهند. سبک تصمیم گیری عقلائی بر سلامت مالی، تاب آوری  

سبک تصمیم گیری    از  استفاده  که  معتقدند  مدیران  دیگر،  عبارت  به تاثیر می گذارد.  مالی و انعطاف پذیری مالی

بهبود می بخشد. از این رو،  را    تاب آوری مالی و انعطاف پذیری مالی سازمانشان  سلامت مالی  ، احتمالعقلائی

پیشنهاد می شود که در جهت بهبود سلامت مالی، تاب آوری مالی و همچنین انعطاف پذیری مالی شرکت، مدیران  

در زمان تصمیم گیری از سبک تصمیم گیری عقلائی بهره مند شوند و در صورت عدم امکان اتخاذ تصمیمات از  

ص سبک های تصمیم گیری فرا بگیرند. همچنین سبک تصمیم طریق این سبک، آموزش های لازم را در خصو 

گیری عقلائی بر راهبری شرکتی تاثیر معنی داری دارد. از این رو، مدیران شرکت ها باید قوانین و مقررات لازم  

درباره ایجاد کمیته تصمیم گیری در نظام راهبری شرکتی، آشنایی با مقوله تصمیم گیری عقلائی را در دستور  

  عبارت  به می گذارد.  منفی  تاثیرار دهند. سبک تصمیم گیری وابستگی بر  سلامت مالی و تاب آوری مالی  خود قر

را    سلامت مالی و تاب آورری مالی سازمانشان،  سبک تصمیم گیری وابستگی  از  استفاده  که  معتقدند  مدیران  دیگر،

تضعیف می کند. از این رو، پیشنهاد می شود که در جهت جلوگیری از تضعیف سلامت مالی و همچنین تاب آوری  

 مالی شرکت، مدیران از استفاده از سبک تصمیم گیری وابستگی دوری نمایند.  

مالی گزارش    سلامتو تأثیر آن بر شاخص های  نظام راهبری شرکتی  در این مطالعه شواهدی دال بر کارامدی  

  مواردی،   رعایت  باافراد ذینفع پیشنهاد می شود    همچنین،  و  و مدیران سطوح عالی و میانیبه دست اندر کاران    .شد

از قبیل جلوگیری از حالت ظاهری بودن مکانیزم های نظارم راهبری شرکتی و افزایش قابلیت اتکاء و مربوط بودن  

حسابداری، مالی   زمینه  اطلاعات  آوری  تاب  وهمچنین  ومالی  پذیری  انعطاف  مالی،  سلامت  تقویت  یا  و  ایجاد 

  طور   به  را  انسانی  نیروی  بتوانند  و  شوند  آنها   تعهد  و  رضایت  افزایش  باعث  طریق  این  از  تا  آورند  فراهم  سازمانشان را

ارائه صورت  ظر به وجود شواهدی مبنی بر تأثیر شاخص کیفیت  همچنین ن.  نگهدارند  سازمان  محیط  در  و پویا  فعال

مالی، این موضوع را در تصمیم گیری های خود لحاظ کنند. جامعه حسابداران رسمی ایران   سلامتبر  های مالی

  شرکت های به عنوان نهاد متولی این موضوع و همچنین سازمان بورس اوراق بهادر به عنوان متولی نظارت بر  
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راهبری شرکتی و کیفیت  طبق نتایج پژوهش با توجه به تأثیر    .می توانند در کانون این توجه قرار گیرند  یبورس

ایجاد محیط    و سلامت مالی شرمت ها، پیشنهاد می گردد جهتگیری  های تصمیمسبکارائه صورت های مالی بر  

های کاربردی و درست در راستای  استفاده بهینه استفاده کنندگان درون و برون    شفاف اطلاعاتی و اتخاذ تصمیم

سازمانی جهت تصمیم گیری صحیح پژوهش هایی انجام و تدابیری علمی بیاندیشند تا شاهد تقویت سلامت مالی 

 شرکت ها در بازار سرمایه باشیم. 

 

 منابع فهرست 

(. ویژگی های حاکمیت شرکتی و محتوای اطلاعاتی سود  ۱۳88آقایی محمد علی، اعتمادی حسین و آذر، عادل.)

،صص    (۱6)4فصلنامه علوم مدیریت ایران.  در بورس اوراق بهادار تهران با تاکید بر نقش مدیریت سود.

27-5۳.  

پری  چالاکی،  علی،  محمد  ویژگی (،  ۱۳8۹)آقایی،  بین  رابطه  مدیریت سود در  بررسی  و  حاکمیت شرکتی  های 

 . های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهرانشرکت 

(، بررسی رابطه پرتفوی سوددیدگان  ۱۳۹7بحری ثالث. جمال، پا مرام. عسگر، افروزیان آذر. علی و قادری. فرزاد، )

و زیان دیدگان بر پایه نرخ نگهداری سهام توسط سرمایه گذاران نهادی با سودهای مومنتوم و معکوس،  

 .۳۱2-2۹7،  28دانش سرمایه گذاری، دوره هفتم، شماره  

(، مالکیت شرکت های سرمایه گذاری و ارزش سهام  ۱۳۹۳بنی مهد. بهمن، مرادزاده فرد. مهدی و ناصح. یعقوب، )

 . ۱68-۱57،  ۹شرکت های پذیرفته در بورس اوراق بهادار، دانش سرمایه گذاری، سال سوم، شماره

های حاکمیت شرکتی (، بررسی رابطه ی مکانیزم ۱۳۹2بهار مقدم، مهدی، صادقی، زین العابدین، صفرزاده، ساره، )

 .۹0-۱07  (:20)5بر افشای مسئولیت اجتماعی شرکت ها،  

(. بررسی تاثیر کیفیت اطلاعات حسابداری و عدم اطمینان اطلاعاتی بر  ۱۳۹7بهارمقدم. مهدی و جوکار. حسین. )

 .50-2۱(،  ۱)25تمایلات سرمایه گذاران، بررسی های حسابداری و حسابرسی،  

نمایی اثر مالکیت شرکت های سرمایه گذاری بر بیش  (. ۱۳۹6) بنی مهد بهمن ، اوحدی فریدون ،فائزه ،  بهاروند

( ،  2۳)6 فصلنامه دانش سرمایه گذاری، سود: آزمون فرضیه های نظارت کارآمد و همسویی استراتژیک،

 . 70-55صص  

(، ارائه مدل سنجش و ارزیابی سلامت مالی در شرایط محیطی ایران، دانش سرمایه  ۱۳۹2پورعلی. محمدرضا، )

 . 206-۱7۹(:  5)2گذاری،  

محدثه  حجامی،  محمدرضا،  در  (۱۳۹۳)  پورعلی،  نهادی  مالکیت  و  اجتماعی  مسئولیت  افشای  رابطه  بررسی   ،

و  شرکت  حسابداری  دانش  پژوهشی  علمی  فصلنامه  تهران،  بهادار  اوراق  بورس  در  شده  پذیرفته  های 

 .۱۳5-۱50  (:۱0)۳حسابرسی مدیریت،  

 بهادار، اوراق بورس سازمان  سرمایه، بازار در سهامداری  مطلوب  ترکیب بررسی ( ،۱۳8۹) داود، سرشت، جعفری

 اسلامی  مطالعات و توسعه پژوهش،  مدیریت
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(، رابطه بین کیفیت حاکمیت شرکتی و عملکرد  ۱۳۹0جعفری سرشت، داود، تهرانی، رضا، تبریزی، حسین عبده، )

 .75-۱00  (:۱۳)4های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران، فصلنامه علوم مدیریت ایران،  شرکت 

انعطاف  ۱۳۹7چالاکی و همکاران) ( در پژوهشی به بررسی تاثیر توانایی مدیریت بر درماندگی مالی با تاکید بر 

پذیری مالی پرداخته اند. نتایج نشان داد که رابطه منفی و معنادار بین توانایی مدیریت و انعطاف پذیری  

 مالی با درماندگی مالی شرکت است. 

ها و پارادایم تحقیقاتی (، مبانی نظری مسئولیت اجتماعی شرکت ۱۳۹۳حساس یگانه، یحیی، برزگر، قدر ت اله، )

 .۱0۹-۱۳۳  (:22)7آن در حرفه حسابداری، فصلنامه علمی پژوهشی حسابداری مدیریت،  

(، رابطه بین کیفیت حاکمیت شرکتی و عملکرد  ۱۳88حساس یگانه، یحیی، رئیسی، زهره، حسینی، مجتبی، )

 .75-۱00  (:۱۳)4های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران، فصلنامه علوم مدیریت ایران،  شرکت 

 در  اجتماعی  های مسئولیت ایفای به تعهد و شرکتی حاکمیت بین (، رابطه۱۳۹5حسینی، علی و حقیقت، سرور)

 .۱28-۱0۳(:  4)6تهران،    بهادار  اوراق  بورس  در  شده  پذیرفته  های  شرکت

مالی،   گزارشگری  بر کیفیت شرکتی راهبری  نظام  سازوکارهای  تأثیر ( ، بررسی۱۳۹۳دارابی، رویا ؛  و پیری، مهناز )

 ۳7-25، صص  ۱۳۹۳پژوهشنامه اقتصاد و کسب و کار ، سال پنجم ، شماره نهم ، زمستان  

(، ارتقای پژوهش های تفسیری در سازمان: مروری بر مبانی فلسفی ۱۳8۹دانایی فرد. حسن و کاظمی. حسین، )

 . ۱47-۱2۱،  6۱، شماره  20و فرایند اجرای روش پدیدانگاری، مطالعات مدیریت بهبود و تحول، دوره  

، چاپ دوم، تهران، انتشارات  PLS  افزارنرم ی معادلات ساختاری با  سازمدل .  ۱۳۹۳داوری، علی.، رضازاده. آرش.  

 جهاد دانشگاهی.

تاثیر ساختار سرمایه و ساختار مالکیت بر بقای شرکت ها در    .(۱۳۹7)  .فخرایی. احسان  .،مهدی  ،رسولی قهرودی

 .۱0۱-7۳،  ۱، شماره22بورس اوراق بهادار، فصلنامه برنامه ریزی و بودجه، سال

(. رابطه بین نوع مالکیت نهادی و کیفیت افشا در بورس  ۱۳۹4ستایش, محمد حسین, ابراهیمی میمند, مهدی. )

 5۳-75( صص  48)  ۱2مطالعات تجربی حسابداری مالی   .اوراق بهادار تهران

 بورس اوراق در شده  پذیرفته های هموارسازی سود شرکت بر موثر  مالی غیر های  ویژگی(،  ۱۳۹۳سلطانی، علی)

 تهران، پایان نامه کارشناسی ارشد ، دانشگاه آزاد اسلامی واحد بناب.  بهادار

. مقدمه ای بر مدل یابی ۱۳۹۳سیدعباس زاده، محمد.، امانی ساری لگلو، جواد.، خضری آذر، همین. پاشوی. قاسم.

 و کاربرد آن در علوم رفتاری، چاپ اول، انتشارات دانشگاه ارومیه.   PLSمعادلات ساختاری به روش  

پایداری زیست محیطی در  ۱402شاه بداغی. راحله، مرادی. مجید و گرجی زاده. داود، ) بر  (، تاثیر فساد مالی 

 . ۳4-۱5،  ۱، شماره  ۱7شرکت های بورسی، اقتصاد مالی، دوره  

 پذیرفته های عملکرد شرکت و مالی های سیاست با نهادی مالکیت بین رابطه (  ، بررسی۱۳۹2آرمین ) شریفی،

 مازندران،  تحقیقات علوم واحد آزاد ارشد، دانشگاه کارشناسی نامه پایان تهران، بهادار اوراق بورس در شده

   .مدیریت و  حسابداری دانشکده
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الگوی تعدیلی از مدل های ارزش  . ارائه  ۱۳۹8صالحی،مهرداد.، حجازی، رضوان.، طالب نیا، قدرت اله.، امیری. علی.  

گذاری دارایی های سرمایه ای با استفاده از ریسک درماندگی مالی و چرخه عمر شرکت، راهبرد مدیریت  

 . ۱22-۹5(:  ۱)7مالی،  

(، چرخه عمر، درماندگی مالی و استراتژی های  ۱۳۹8عبدالباقی عطاآبادی. عبدالمجید و میرلوحی. سید مجتبی، )

 .260-22۹،  ۱، شماره۱۱تجدید ساختار، پیشرفت های حسابداری، دوره  

(،  ۱40۱عمارتی بخشایش. محمدحسین، نجفی مقدم. علی، باغانی. علی، حمدیان. محسن و امام وردی. قدرت،)

ارزش   پایداری  اقتصادی بر شاخص های  ارزیابی ثبات  ارز به عنوان شاخص  بررسی تاثیر نوسانات نرخ 

 . 248-2۳7،  60، شمارخ  ۱6دارایی ها، اقتصاد مالی، دوره  

نخستین  ،  کاربرد رهیافت های هوش تجاری در بهبود تصمیم گیری مدیران بانکی (،  ۱۳۹۳فلاح دوست. مجتبی، )

 FBFI01_074 .مقال COI کد،  کنفرانس بین المللی فناوری اطلاعات 

(، ارائه مدلی برای بقای شرکت  ۱۳۹8قادری. فرزاد، پاک مرام. عسگر، بحری ثالث. جمال و قالیباف اصل. حسن، )

 . 4، شماره7ها در بازار سرمایه ایران، راهبرد مدیریت مالی، دوره

( اصل. حسن،  قالیباف  و  ثالث. جمال  مرام. عسگر، بحری  پاک  فرزاد،  مفهوم سازه های  ۱۳۹۹قادری.  (، توسعه 

دوره   مدیریت،  حسابداری  ایران،  سرمایه  بازار  در  ها  شرکت  مالی  سلامت  و  پایداری  ،  ۱۳حسابداری 

 . 45شماره

بررسی ارتباط بین هموار سازی سود با نوع صنعت در شرکت های پذیرفته شده    .(  ۱۳86ملا نظری و همکاران،)
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Abstract 
The health of companies is an issue that is related to the discussion of business continuity, bankruptcy 

and financial helplessness. Therefore, the aim of this research is the impact of decision-making styles 

on the health of companies in Iran's capital market. To measure the health of companies, the index of 

resilience, financial health and financial flexibility of the company has been used. In terms of purpose, 

the present research is applied, and in terms of data collection methods, descriptive-analytical survey 

based on structural modeling approach. The statistical population of the research is the top and middle 

managers of the investigated companies, and a standard questionnaire was used to collect data. In this 

research, the prediction of causal relationships between decision-making structures and companies' 

health was discussed. The results showed that immediate decision-making style affects financial 

resilience and financial flexibility, and also, the effect of avoidant, intuitive, rational and dependent 

decision-making styles on financial health was observed. Also, the results of this research showed that 

decision-making styles reduce the tendency to low financial health by strengthening corporate 

governance and the quality of presenting financial statements. 
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