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 چكيده 

 يو باهدف بررس« رانيلم ايدر صنعت ف يفرهنگ يبرندساز يالگو يطراح» موضوعق حاضر با يتحق

نخستين ا شده است. يل کرد، محيک برند موفق تبديران را به يا ينمايکه بتوان صنعت س نيا يبرا يطراح

ايجاد برند موفق بايد در نظر گرفت، ايجاد تفاوت و تمايز است و  در يحوزه برندسازموضوعي كه در 

كه به  نيبهترين راهبرد براي ايجاد يك برند قدرتمند، ايجاد دركي متفاوت از مفهوم برند موفق است و ا

برحسب هدف از نوع ق يروش تحق .منزله يك هزينه نگاه شود، نه به يگذار هيعنوان يك سرما برندسازي به

ران است. يلم ايصنعت ف يرهنگف يبرندساز يبرا يبوم يحل افتن راهي يرا پژوهش، در پياد است، زيداده بن

 ي( است که نحوه اجرايبي)ترک يفيـ ک يو بر اساس نوع داده کم يشيماين پژوهش ازنظر زمان پين ايهمچن

 شامل ساخته محقق ق مصاحبه و پرسشنامه )پرسشنامهياست و محقق از طر يصورت تجرب ن پژوهش بهيا

لم و يف ي د حوزهيان و اساتيدانشجوشامل  يآمار ي جامعهها پرداخت.  ل دادهيو تحل يه( به گردآوريگو 38

گلوله  ي وهيهدفمند و به ش يريگ صورت نمونه به يفيدر بخش ک يريگ نمونه روش. ران بودينما در کشور ايس

نفر از  20 يفيساده بود. تعداد نمونه در بخش ک يتصادف يريگ وه نمونهيبه شز ين يدر بخش کمّو  يبرف

نفر  200، تعداد نمونه يلم و در بخش کميدر صنعت ف يفرهنگ ينظران در حوزه برندساز خبرگان و صاحب

 يفرهنگ يبرندسازدهد؛  يق نشان ميج حاصل از تحقينتا بودند. نمايلم و سيد حوزه فيان و اساتيدانشجواز 

 يگاه ارزشمنديران را به جايا ينمايس تواند صنعت يرد ميقرار گ يگذار هيکه موردتوجه و سرما يدرصورت

ط يران و شرايلم ايدر صنعت ف يفرهنگ يم برندسازين است که مفاهيق ايتحق ين دغدغه اصليبنابرابرساند، 

 قرار دهد.  يران را مورد بررسيلم ايدر صنعت ف يفرهنگ يبرندساز يعال

 يساختار يلم، الگوي، صنعت فيفرهنگ يبرندساز ها: کليد واژه
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 مقدمه

ل يت دارد تا تبديرياز به مدين يفرهنگ يبرندساز

ش يبتواند علاوه برافزا که يطور به برند کارآمد شود، به

ت يشتر محصولات و کالاها، رضايسود با فروش ب

ش داده و در واقع افراد به برند يز افزايرا ن يمشتر

را  يابيبازار يها ت برند همان فنيرياعتماد کنند و مد

ت ين مزيتر کند. از مهم يمحصولات اجرا م يبرا

را  يطين است که با استفاده از آن، شرايت برند ايريمد

توانند  يکند که م يها فراهم م ا سازمانيها  شرکت يبرا

مت يان خود را از دست بدهند بر قيبدون آن که مشتر

 (. 241: 1396، يميد )کريافزا يخود ب يکالا

نخـستين بـار تئـودور آدورنــو و مــاكس 

ديالكتيــك »(  در كتــاب 1944)  1هــايمر هورك

دربـاره تـأثير  يانتقـاد يا هيبـه شـكل نظر« يروشنگر

 يتوليد و مصرف كالاهـا ي شيوه يبانيفر مردم

فن را مورد بحث  يها مربوط به رسانه يفرهنگـ

امروزه اين اصطلاح در تحقيقـات  يقراردادند؛ ول

تنها بــه  گــسترده دارد كــه نه ي، كـاربرديفرهنگـ

شود،  يمنحصر نم« هايمر آدورنــو و هورك» يا هينظر

نيز ندارد. تعريف يونسكو از  يالزاماً مفهوم منف بلكه

 يعناصر»ف کرده است: يگونه تعر نياين اصطلاح، را ا

و تكثير انبوه كالاهـا و  يچون مانند توليد صنعت

که در صـنعت نـشر و  )چنان يخدمات فرهنگـ

شود( و همچنـين  يملاحظه م يتجـارت آثـار موسـيق

كلان و  يها يذارگ هيوابـسته بـه سرما يها رسانه

کار را شامل  ميملازم با تقس يتوليـد فنّاورانه جمعـ

 يعنوان آنچه ذات به يمنف يها  آنکه جنبه يشود؛ ب يم

« شده باشـد. صنعت فرهنگ باشد، در آن گنجانده

ابد كه كالاهـا و ي يموجوديت م يصنعت فرهنگ هنگام

 ياهــداف صــنعت يدر راســتا يخــدمات فرهنگــ

بر  يمبتن يدر مقياس وسيع با راهبـرد ي، يعنيو تجار

بـه توسعه  يو نه هرگونه تـوجه يتوجهات اقتصاد

، يريشوند )ام يتوليد، ذخيـره و توزيـع م يفرهنگ

)اعم از  يهنر يها تيفعال ي(. دستاوردها79: 1389

ت و يا هر نوع خلاقي يشيو نما يتجسم يآثار هنر

ا يئه به مخاطب گر( بدون ارايد ينش هنريآفر

جه از يابد و درنتيت يتواند مطلوب يکننده نم مصرف

 ماند.  يگسترش و توسعه بازم

 يابيبازار»شدت معتقدند:  به يابينظران بازار صاحب

عام  يد مرزها و نقاط اشتراک خود را با مبانيبا يهنر

 ياصل يده يجه ايبشناسد. در نت يتجار يابيبازار

شرکت و  يها تيان قابليتطابق م يهنر يابيبازار

به اهداف هر دو  يابيمنظور دست ان بهيمشتر يها خواسته

 يابيبازار يها از تفاوت يکيطرف مبادله است و 

 يابين است که بازاريهنر در ا يابيمتعارف و بازار

بازار واکنش نشان  يبه تقاضا يا تجاريمتعارف 

ش يهنر، تمرکز خود را پ يابيکه بازار يدهد، درحال يم

ش يو نما يموشکاف يان در بازار، بر روياز رفتار مشتر

ن، يوجودا نيدهد. باا ين نحوه قرار ميبه بهتر ياثر هنر

و « اصالت اثر»د هنر بر يان تأکيم يگونه تضاد اساس چيه

وجود ندارد « يمدار يمشتر»اصل »در  يابيد بازاريتأک

 (.87:  1395،, يخانيو پر ي)خادم

عنوان برند و  توان بهيرا مم  2فرهنگ برند

کرد که هر نوع تجربه برند،  يک برند معرفي يها ارزش

نفعان ير ذي، کارمندان و ساي، تعامل با مشتر3ان برنديب

که از فرهنگ  يکند. شرکت يت ميريک شرکت را مدي

تواند رهبران و  يبرخوردار باشد، م يبرند مؤثر و متعادل

جاد يرا با ايزت کند، ينده آن صنعت را تربيآ يشروهايپ

 يها از تلاش يزه مستمر در کارمندان و قدردانيانگ

 يو راهبرد يها ازنظر احساس شود آن يها، باعث م آن

و کار شرکت، تعامل  کسب  يها تيفعال ي در همه

 يبرا يابياست که بازار ين در حاليداشته باشند. ا

است که قصد دارد به  ياند مبادلهيک فرايها لميف

نه ارائه کرده و يبالا با حداقل هز يتماشاگران، ارزش

ن يجاد کند و ايزمان ارزش مازاد را در مبادله ا هم

-ينماها و رقبا انجام ميان تماشاگران، سيمبادله دائم م

 ياياز دارند تا به مزايشود؛ تماشاگران به اطلاعات ن

 يما، ارزشنينان کنند. سينما اطميدن در سيلم ديف
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-ر مکانيکند که در سايز ارائه ميفرد و متما منحصربه

ا ي، موزه يک گالريگذران اوقات فراغت، مانند  يها

است و ارزش  يدسترس ک پارک، کمتر قابلي يحت

ت، خدمت، يفيا، کياز مزا يانما رفتن، مجموعهيس

 يمت است که تماشاگر در انتخاب خود برايتجربه و ق

کند. اگر به اندازة يها توجه منما به آنيک سيد از يبازد

 يهانهيد بر هزيبازد يايمزا يعنيتوجه باشد، قابل يکاف

به  يتوان انتظار داشت مشتريداشته باشد م يآن برتر

، ينشان دهد )گودرز يدن واکنش مثبتيلم دينما و فيس

1397 :3.) 

خته ير آميتأث» يقيدر تحق 1397در سال  يباقراطون

 يرا موردبررس« خدمات ژه برنديرزش ورسانه بر ا

شد؛  يه طراحيفرض 10ن منظور يا يقراردادند که برا

 يها يژگي؛ ويروش پژوهش ازنظر هدف کاربرد

و ازنظر  يشيمايها، پ داده ي؛ گردآوريفيتوص يموضوع

بود،  يدانيقات ميها جزء تحقداده ينحوه گردآور

تهران ران شهر يمه ايان بيشامل مشتر يآمار ي جامعه

جامعه  ياد بودن اعضايبوده که با توجه به ز

ساده استفاده  يتصادف يريگموردمطالعه از روش نمونه

نفر  384شد که حجم نمونه بر اساس فرمول کوکران 

اطلاعات از پرسشنامه  يآور جمع يبه دست آمد و برا

ن، ي، آنلايونيزيغات تلويج نشان داد تبلياستفاده شد. نتا

ر مثبت و يژه برند تأثير ارزش وب يطيو مح يچاپ

 .دارند يمعنادار

با عنوان  يدر پژوهش1396محدث، در سال

در  يقي، مطالعات تحقياسلام يمطالعات برندساز»

ن موضوع پرداخته است و يا يبه بررس «انهيخاورم

ابعاد برند در  يدرک نظر يق، ارتقاين تحقيهدف ا

آن  يامدهايبرتر و کشف پ ياسلام يمؤسسات آموزش

ق ين تحقيا يبود. هدف اصل يتيريدر اقدامات مد

طور عام در  از برند بود که به يابعاد ييشناسا

 يطور خاص در برندساز برتر و به يآموزش يبرندساز

ق يبرتر، کاربرد دارند. مکان تحق ياسلام يآموزش

و  ياز مؤسسات عموم يا مجموعه يانه و رويخاورم

نشر و گسترش  ي نهياست که درزم ياسلام يخصوص

-يت ميفعال يالمللنين در سطح بينو يتفکرات اسلام

ق، ين تحقيشبرد ايپ يکنند. روش به کار گرفته شده برا

است که شامل  ياکتشاف يفيق کيکرد تحقيرو يبر مبنا

ان از يکرده و مجر ليق با افراد تحصيدق يمصاحبه 45

 فارس است. جيه خليکشور حاش 5

هنر، »را با عنوان  يقي( تحق2018، )4نکيل يج

انجام داده « لوکس يبرندها يک براياستراتژ يابزار

ن مد و هنر يشناخت رابطه ب يق براين تحقياست. ا

مه يق نيمصاحبه عم 26انجام شده است و با استفاده از 

 يکرده و برا يها را بررس آن داده يافته و بررسيساختار

را به  ها ن دادهيا ير نظرات شخصياز عدم تأث يريجلوگ

ن پژوهش يل قرار داده است. ايگانه مورد تحل روش سه

ک يک ابزار استراتژيعنوان  هنر به ينشان داده که وقت

 يشتريت بيشود تا برند اهم يشود باعث م کاربرده  به

 دا کند. يپ يداکرده و ارزش بالاتريپ

 يها تيفعالجهت  يمدل( »2018، )5سئو و پارک

ژه برند و يباارزش و ياجتماع يها رسانه يابيبازار

را تحت مطالعه  «ييمايدر صنعت هواپ يپاسخ مشتر

-نفر از مسافران شرکت 302ن مطالعه يقراردادند. در ا

استفاده  ياجتماع يهاکه از شبکه ييمايهواپ يها

ک يج مطالعه نشان داد که شيکردند، شرکت داشتند. نتا

-هشبک يابيبازار يهاتين فاکتور در فعاليتربودن مهم

-تيها نشان داد فعالافتهين ياست. همچن ياجتماع يها

 يهاشرکت ياجتماع يهاشبکه يابيبازار يها

برند و  يآگاه يدار روياثر معن يدارا ييمايهواپ

 ر برند است. يتصو

 

 ت پژوهشياهم

از  يکيلم، يدر صنعت  ف يفرهنگ يبرندساز (1

حساب  و فروش به يابيبازار ين موارد برايدشوارتر

را عوامل مختلف اثرگذار بر رفتار يد، زيآ يم

با عوامل مرتبط با  يکننده محصولات هنر مصرف

 ياريگر، در بسيد يگر متفاوت است. از سويد يکالاها
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 يها و مهارت يها، نگرش ذهن از جوامع و فرهنگ

به  يرونق بخش يها يژگيهنرمندان چندان متناسب با و

 يمعمولًا کالاهارو  نيست و ازايوکار درآمدزا ن کسب

مردم به خود  يرا در سبد کالا يگاه مناسبيجا يهنر

زه يشود، انگ ين روند موجب ميدهد که ا ياختصاص نم

د يت مؤثر در توليتلاش و فعال ياز هنرمندان برا يبرخ

بازار  يجيابد. کوچک شدن تدريکاهش  يهنر يکالاها

عرضه و  يها سميمکان يز اثربخشين يمحصولات هنر

را  يرقابت يگذار متيق يها و به طبع آن روالتقاضا 

مت ياز موارد ق ياريرو در بس نيسازد؛ ازا يمختل م

ت ينتوانسته رضا يهنر يک کالاي يشده برا نييتع

دار را فراهم سازد و فروشنده کالا يا خريفروشنده 

مت کالا يرات قييزان فروش به تغيت ميداند حساس ينم

ش فروش را يمت، افزايا کاهش قيتا چه حد است و آ

جاد علامت يا بالعکس موجب ايخواهد داشت  يدر پ

نسبت به ارزش  يمشتر يمنف  يا نگرش ذهنيسؤال 

 يرو ضرورت دارد برا نيشود. ازا يکالا م يذات

قات يران تحقيا ينمايصنعت س يفرهنگ يبرندساز

 يرد تا بتوان به الگويو مؤثر صورت گ يکاربرد

 افت.  ي مناسب دست

د ير، در تولياخ يهادر سال يازلحاظ آمار (2

ارد يليم 2250ا، سهم هنر از اقتصاد يناخالص اقتصاد دن

را به خود  يد ناخالص جهانيدرصد تول 3دلار است که 

ون شغل توسط هنر و يليم 5/29اختصاص داده است و 

درصد  1ش از يجادشده که بيا ايآن در دن يهاشاخه

شود  يا را شامل ميدنت فعال و مشغول به کار يجمع

ز يقدر ناچ ران آنين سهم در اي(، اما ا2015، 6اگوي)سانت

ست. يدر دست ن يدرست از آن به يآمار ياست که حت

خود  يد ناخالص مليکا از توليکه سهم آمر يدرصورت

بر  ن رقم از اقتصاد خود بالغ يدرصد است که ا 2/4

ن يد علل اين بايارد دلار است. بنابرايليم 764

و  يران بررسيا ينمايسهم هنر و صنعت س ياکارآمدن

 (. 2017، 7ها ييکايع آمريشود )صنا يمطالعه جد

 يبرا يين استانداردهاييلزوم تع يدر راستا (3

 ينمايصنعت س يفرهنگ يبرندساز يف الگويتعر

 يق به طرحيقات عمياست که با تحق يران ضروريا

 يبعض يتجار ينماير سيافت تا بتوان نظي مؤثر دست

وود آن را به کار يژه در هاليو جهان و به يکشورها

 يا گونه جهان به ينمايدر س يبرندساز يبست. الگوها

استمرار داشته و تا گاه  ياپيپ يها کند که دههيعمل م

ها  داشته باشند، بر آن يک موضوع سودآوريکه  يزمان

در  يت اقتصادين ظرفيشود. ا يساخته م ييها دنباله

در  يداتيگرفته نشده و کمتر تول يچنان جد آنران يا

اند تا  شده ليتبد يران به برند فرهنگيا ينمايس

 برسند. يع به اقبال عموميصورت وس به

ل سبک يران به دليا ينمايس يفرهنگ يبرندساز (4

ر کشورها يخاص و متفاوت آن نسبت به سا يو محتوا

 ين حوزه برايطلبد. پژوهش در ا يمتفاوت م ييالگو

د آوردن يو پد« رانيساخت ا»عبارت  يبرندساز

جاد بازار در يا يخاص برا يو فکر يرفتار يالگوها

منسجم و  يزير از به برنامهيداخل و خارج از کشور ن

که کار  ييها د توجه داشت، همه شرکتيبا ق دارد.يدق

ن اهداف يو تأم يکنند، در کنار سودآور يم ياقتصاد

ز به همراه يکشور مبدأ را ن ي، مسائل فرهنگياقتصاد

 کنند.  يمحصولات و خدمات خود صادر م

 يت کنـوني برندسازيکه وضـعنيبا توجه به ا (5

د بتوان يران در خلأ کامل بوده و شايا ينمايس يفرهنگ

 ييابتدا ينيت تکويبا اندک تساهل آن را به موقع

دار يتواند پا ير کرد، نمين حوزه تعبيدر ا يبرندساز

 يابيگران عرصه بازاريعنوان باز ان امر بهيمتول بماند،

خود، به  يحفظ بقا ير خواهند بود برايناگز يفرهنگ

را يتوجه کنند، ز يتر يصورت جد به يمقوله برندساز

ز يک، برند، ملاک تماينده نزديرسد در آ يبه نظر م

ت، يدر کشور خواهد شد. درنها يينمايصنعت س

 يها به عرصه ران،يا ينمايس يفرهنگ يبرندساز

 يکسب درآمدها يبرا ينفوذ کرده و مأمن ياقتصاد

و امرار معاش هنرمندان در  يمرز ، درونيمرز برون
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ن پژوهش با يدار است. لذا ايجهت توسعه اقتصاد پا

در  يفرهنگ يمناسب برندساز يالگو يهدف طراح

ران انجام گرفته ي( در ايساختار يلم )الگويصنعت ف

 است.

 

 قيتحق روش

و ازلحاظ  يق ازنظر هدف کاربرديتحق نيا

ق يها، با استفاده از روش تحق داده يگردآور يها روش

ق دو روش يو با تلف 9يمتوال ياز نوع اکتشاف 8ختهيآم

 ي( و کمّيگرندد تئور ي)مصاحبه بر مبنا يفيک

 شود. ي( انجام ميشيمايپ -يفي)توص

 يازآنجاکه در مرحله اول به دنبال ارائه و طراح

در صنعت  يفرهنگ يبرندساز» يبرا يديجد يالگو

ن و يي، تعييد به شناسايم و بايهست« رانيلم ايف

 يها ها و شاخص ر مؤلفهيها، ز استخراج ابعاد، مؤلفه

م، پس با استفاده از روش ين الگو بپردازيدهنده ا ليتشک

و بر اساس نظر خبرگان و متخصصان به  يفيک

م. يپرداز يمذکور م يالگو يها استخراج ابعاد و مؤلفه

ه ينظر يفيطور مشخص از روش ک ن مرحله بهيدر ا

استفاده  11يا همان گرندد تئوري( يا نهي)زم 10اديداده بن

ساخت  يشده است. در اصل در مرحله اول برا

ها(  اد )برخاسته از دادهيداده بن ياز روش تئور 12يتئور

عنوان  ( به13کيستماتي)نسخه س يکرد اشتراوسيبا رو

 پرکاربرد استفاده شده است.  يا نهيه زمينظرروش 

است.  يفيپژوهش ک ي وهيک شياد، يداده بن ي هينظر

تنها ابعاد و  نه يفيک يشناخت روش ين الگويدر ا

ده يا پدين  )مفهوم ياديمربوط به مفهوم بن يها مؤلفه

ا برند ي يق )هويت يافتن فرهنگي( موردتحقيمرکز

 يبلکه به بررس رد،يگ يشدن( مورد کنکاش قرار م

امدها يج و پي، راهبردها، نتايا نهيط زمي، شرايط علّيشرا

( در به وجود آمدن يانجيط ميگر )شرا و عوامل مداخله

 ن مفهوم پرداخته خواهد شد.يا

ن يح شده در فوق، در ايبر اساس ساختار تشر

 يها ها و شاخص ابعاد، مؤلفه ييمقاله پس از شناسا

( بر اساس روش يينها يمفهوم ين الگويالگو )تدو

الگو و سپس به  يابي، به اعتباريا نهيزم يق تئوريتحق

ق ازنظر يتحق يآمار ي ت موجود جامعهيوضع يبررس

م يالگو خواه يها زان وجود هرکدام از مؤلفهيم

و  يق کمّين بخش بر اساس روش تحقيپرداخت. ا

ب که ين ترتيخواهد بود. به ا يشيمايمشخصاً روش پ

، يفيک ي شده در مرحله استخراج يها صبر اساس شاخ

ک ين يساخته خواهد شد، سپس در ب يا پرسشنامه

د يان و اساتي)دانشجو ينمونه معرف از کل جامعه آمار

شد. بر اساس  يآور ع و جمعينما(، توزيلم و سيحوزه ف

ها و  مؤلفه يابيها، ابتدا به اعتبار ن پرسشنامهياطلاعات ا

 ياکتشاف يل عامليتحل يالگو بر مبنا يها شاخص

(EFA
14

(CFA) يدييو تأ (
ل يبا استفاده از روش تحل 15

SEM) يمعادلات ساختار يابي مدل
( پرداخته شد، 16

 يها ت موجود بر اساس آزمونيوضع يسپس به بررس

تست  ينوع يم. درواقع مرحله کمّيپرداخت يآمار

 است.  يفيک ي در مرحله ياستخراج يا الگوي 17يتئور

ن پژوهش يکنندگان در ا مشارکت ،يفيدر بخش ک

 ينه برندسازينظران آگاه درزم شامل خبرگان و صاحب

اند. پژوهشگر لم در کشور بودهيدر صنعت ف يفرهنگ

 يها ر باتجربهيمختلف درگ يها ن پژوهش، گروهيدر ا

 يها مرتبط با مسئله را در نمونه وارد کرده تا داده

به اشباع  ت آنيث تنوع و کفايق از حياز تحقيموردن

( و ي)نوع خبرگ يف خبرگيث طين از حيبرسد. بنابرا

 ر بودند:ين افراد به شرح زيملاک انتخاب، ا

 

 :طيف خبرگي

 سازان و کارگردانان؛ فيلم 

 ي  ي پژوهشي درزمينه ي کاري و تجربه افراد با سابقه

 برندسازي و برندسازي فرهنگي؛

  محقق.ساير افراد داراي خبرگي در موضوع به تشخيص 
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 ملاک خبرگي:

   افراد داراي تأليف، تدريس يا سخنراني در موضوع

 ي آموزشي ـ پژوهشي(؛ تحقيق )سابقه

  افراد داراي تخصص، تحصيلات يا جايگاه علمي

 ي تحصيلي(؛ مرتبط با موضوع تحقيق )سابقه

  .افراد داراي شغل مرتبط با موضوع تحقيق 

ان و يوشامل دانشج يآمار ي ، جامعهيدر بخش کمّ

ن ييران بود. تعينما در کشور ايلم و سيف ي د حوزهياسات

 دو پژوهش، در نيا در مورد مطالعه ي حجم نمونه

 يفيک بخش در است: متفاوت يکمّ و يفيک بخش

صورت  ن حجم نمونه بهييپژوهش، روش تع

دن يو تا رس يگلوله برف ي وهيبه ش 18ينظر يريگ نمونه

 گزينش که فرايند صورت نيبود. بد 19يبه اشباع نظر

ادامه داشت. درواقع،  ياشباع نظر دن بهيها تا رس نمونه

که محقق به  گرفتصورت  يتا زمان يريگ ان نمونهيپا

( در 1391د. رنجبر و همکاران )يرس ياشباع نظر

کنند  يان مي( ب1998) 20يديه گريخصوص اشباع نظر

را  ي، اطلاعات مشابهيکه تمام منابع اطلاعات يکه زمان

ق ين تحقيم. در ايا دهيار بگذارند، به اشباع رسيدر اخت

مصاحبه، به دست آمد.  20پس از انجام  ياشباع نظر

ر يدر جدول ز يفياطلاعات نمونه موردنظر در بخش ک

 .شده است ارائه

 

 يفيبخش ک ي مشخصات نمونه :1جدول

 مدت مصاحبه ي کاري سابقه پست سازماني جنسيت شونده کد مصاحبه رديف

 دقيقه 20 سال 19 سازي به نگر مديرعامل شرکت فيلم مرد 1کد  1

 دقيقه 35 سال 19 کننده تهيه مرد 2کد  2

 دقيقه 25 سال 25 بنياد سينمايي فارابيعضو هيأت امناي  مرد 3کد  3

 دقيقه 20 سال 9 کننده نويس، کارگردان و تهيه نامه فيلم مرد 4کد  4

 دقيقه 25 سال 29 بازيگر، کارگردان و مشاور برندينگ مرد 5کد  5

 دقيقه 30 سال 43 کننده و تدوينگر کارگردان، تهيه مرد 6کد  6

 دقيقه 35 سال 35 سينماييهاي  کننده فيلم تهيه مرد 7کد  7

 دقيقه 40 سال 35 کننده تهيه مرد 8کد  8

 دقيقه 35 سال 29 معاونت جشنواره جهاني فجر مرد 9کد  9

 دقيقه 30 سال 28 پخش و بازاريابي آثار سينمايي و مستند زن 10کد  10

 دقيقه 30 سال 38 سازي و نقد فيلم فيلم مرد 11کد  11

 دقيقه 35 سال 23 کننده و کارگردان تهيه مرد 12کد  12

 مرد 13کد  13
ي مديريت  نويسنده و پژوهشگر حوزه

 هنري و فرهنگي
 دقيقه 45 سال 26

 دقيقه 40 سال 32 هاي ايراني المللي فيلم ي بين کننده عرضه مرد 14کد  14

 دقيقه 25 سال 39 نويس و کارگردان نامه فيلم مرد 15کد  15

 دقيقه 35 سال 24 کننده و کارگردان تهيه مرد 16کد  16

 دقيقه 20 سال 10 نويس نامه فيلم مرد 17کد  17

 دقيقه 25 سال 23 مدرس دانشگاه، منتقد و مشاور فيلم مرد 18کد  18

 دقيقه 35 سال 32 نويسنده و کارگردان مرد 19کد  19

 دقيقه 30 سال 11 کننده تهيه مرد 20کد  20
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 نمونه حجم محاسبه يبرا زين يکمّ بخش در

 :شد عمل ريز صورت به

 کيتکن از قيتحق نيا در که نيا به توجه با

 در شده، استفاده يساختار معادلات يساز مدل

 ي نمونه حجم به محقق يساختار معادلات يساز مدل

 به لازم توان حفظ با تا دارد ازين يتر بزرگ اريبس

 استاندارد يخطاها و پارامترها از يترثباتبا يبرآوردها

 حجم (. بومسما، حداقل1392 ،ي)قاسم ابدي دست

 نظر در ونس،ياست کند. يم هيتوص را نفر 200 نمونه

 ليتحل را در نيب شيپ ريمتغ هر يبرا مورد 15 گرفتن

 مجذورات نيکمتر يمعمول روش با ون چندگانهيرگرس

 يالگوها شباهت ليدل کند. به يم شنهاديپ استاندارد

 15 تعداد ،يريچندمتغ ونيرگرس با يمعادلات ساختار

رسد  يم نظر به يمنطق آشکار ريمتغ هر يازا به مورد

 کي بر اساس معتقدند: گريد ي(. برخ1388)هومن، 

 نمونه واحد 10 ريمتغ هر يازا به يسرانگشت ي قاعده

 ن حجميبنابرا .(1388:65 ،ي)قاسم کنند ياستفاده م

 .شد گرفته در نظر نفر 200 نجا برابرينمونه در ا

 يفيدر بخش ک يريگ نمونه پژوهش، روش نيا در

 يگلوله برف ي وهيهدفمند و به ش يريگ صورت نمونه به

طور هدفمند، به دنبال  صورت که محقق به نيبود. به ا

 ن اطلاعات را دريشتريرفت که ب يو خبرگان يافراد

 ين برايق داشتند. همچنيخصوص موضوع تحق

دن از يو با پرس يصورت گلوله برف ها به آن ييشناسا

خبره  يمعرف يشد و برا ييشوندهِ شناسا مصاحبه

 انجام گرفت. ي)خبرگان( بعد

وه يز به شين يدر بخش کمّ يريگ نمونه روش

ن صورت که نمونه يساده بود. به ا يتصادف يريگ نمونه

 ي د حوزهيان و اساتين دانشجوياز ب يصورت تصادف به

 نما انتخاب شد.يلم و سيف

 

 ها داده گردآوري ابزار

)مصاحبه(،  يفياطلاعات در بخش ک يابزار گردآور

صوت بود. انجام  مه ساختارمند و ضبطيفرم مصاحبه ن

 ي از خبرگان و مراجعه يافت وقت قبليمصاحبه با در

افته و يساختار مهين يهاانجام مصاحبه يبرا يحضور

چهره به چهره انجام شد. قبل از انجام مصاحبه بر 

ح ياساس فرم مصاحبه، اهداف مطالعه به افراد توض

شده بود. فرم راهنماي مصاحبه قبل از شروع  داده

کنندگان قرار داده  ک از شرکتيار هر يمصاحبه، در اخت

 يت شفاهين اجازه و رضايشد تا مطالعه کنند. همچن

 يضبط مصاحبه اخذ شد. برا يمصاحبه برا يدر ابتدا

ن يمصاحبه، علاوه بر ضبط صدا، در ح يها ل دادهيتکم

 به عمل آمد. يبردار ادداشتيز يها ن جلسات و مصاحبه

 يبرا مورداستفاده ابزار ق، يتحق يدر بخش کمّ

ساخته  محقق ک پرسشنامهي شامل ها داده يگردآور

باز  يهمان کدها يبارتا به عيها  بر شاخص ي)مبتن

 ن پرسشنامه،يا .( بوديفيشده در بخش ک استخراج

 به مربوط اول، است: بخش بوده بخش دو يدارا

 ييرهايمتغ آن در که بوده انيپاسخگو يفرد مشخصات

 است؛ شده ت مطرحيت، سن و سابقه فعاليجنس همچون

 يموجود الگو تيوضع يبررس به دوم، بخش

به  توجه لم بايدر صنعت ف يفرهنگ يبرندساز

 يها مؤلفه و ابعاد مربوط به هرکدام از يها شاخص

 پردازد. يم يفين الگو در بخش کيا يبرا شده ييشناسا

 ابعاد و که بود هيگو 38 شامل پرسشنامه مذکور

 دادند: ير را پوشش ميز يها مؤلفه

ا برند ي ي)هويت يافتن فرهنگ يمرکز ي دهيپد بُعد  -

 ه؛يگو 18 رمؤلفه ويز 6و  مؤلفه 1 شدن( با

 33رمؤلفه و يز 10مؤلفه و  1با  يط علّيشرا بُعد -

 ه؛يگو

 ه؛يگو 22رمؤلفه و يز 7مؤلفه و  1راهبردها با  بُعد -

 19رمؤلفه و يز 6مؤلفه و  1با  يا نهيط زميشرا بُعد -

 ه؛يگو

 13رمؤلفه و يز 4مؤلفه و  1گر با  عوامل مداخله بُعد -

 ه؛يگو

 15رمؤلفه و يز 5مؤلفه و  1ج با يامدها و نتايپ بُعد -

 ه؛يگو
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 ها داده گردآوري روش

 يحوزه برندساز يگستردگ و تياهم به توجه با

 مطالعات بود لازم ابتدا لم دريدر صنعت ف يفرهنگ

 يبرندساز نهيشيپ و اتيادب مورد در يقيعم يا کتابخانه

 کشورها ريسا و رانيا لم دريدر صنعت ف يفرهنگ

 روش از با استفاده بعد ي مرحله در رد تايگ صورت

 پژوهش، يها نمونه به ميمستق ي مراجعه و يدانيم

در  يفرهنگ يبرندساز تيوضع از يمناسب ليتحل

 يمناسب ابزار که نيا يبرا .ديآ لم به دستيصنعت ف

در  يفرهنگ يموجود  برندساز تيوضع يبررس يبرا

 در يجامع يبررس شود، محقق نيلم تدويصنعت ف

در  يفرهنگ يبرندساز ابعاد و ها مؤلفه و ها مدل مورد

 به سپس داد، انجام و جهان رانيا لم دريصنعت ف

پرداخت.  يساز لميصنعت ف در مدارک و اسناد يبررس

 از استفاده با ، محققيفيگر و در بخش کيدر مرحله د

 را حوزه نيا نظران صاحب و خبرگان دگاهيد مصاحبه،

 در .شد ايجو شده ييشناسا يها و مؤلفه ابعاد مورد در

 داد. انجام مصاحبه ن افرادينفر از ا 20 با محقق انيم نيا

 يکارشناس و قيدق يبررس ها، انجام مصاحبه از هدف

 دگاهيد لم ازيدر صنعت ف يفرهنگ يبرندساز موضوع

 و ابعاد دييتأ اي ييمنظور شناسا به نظران صاحب

 يلم برايدر صنعت ف يفرهنگ يبرندساز يها مؤلفه

 نوع از ها مصاحبه است. بوده موجود تيوضع يبررس

قه بوده يدق 45 تا 20 مدت به و هرکدام ساختمند مهين

 و از ابعاد يفهرست استخراج ها، يبررس نيا جهياست. نت

 6لم شامل يدر صنعت ف يفرهنگ يبرندساز يها مؤلفه

ا برند ي يمؤلفه هويت يافتن فرهنگ 1مؤلفه ) 6بعد و 

ط يمؤلفه شرا 1رمؤلفه(، يز 6( با يمرکز ي دهيشدن )پد

 6با  يا نهيط زميمؤلفه شرا 1رمؤلفه، يز 10با  يعلّ

 1رمؤلفه، يز 4گر با  مؤلفه عوامل مداخله 1رمؤلفه، يز

ج يامدها و نتايمؤلفه پ 1رمؤلفه و يز 7مؤلفه راهبردها با 

 رمؤلفه بوده است.يز 5با 

شده  ستفاده از پرسشنامه ساخته، با ايدر بخش کمّ

 يآمار ي ش جامعهيماي، به پيفيج کيبر اساس نتا

مربوط به  يها ک از شاخصيزان وجود هر يازلحاظ م

در صنعت  يفرهنگ يبرندساز يها و ابعاد الگو مؤلفه

ها از  پرسشنامه يآور ران پرداخته شد. جمعيلم ايف

لم يفد حوزه يان و اساتيل دانشجويميق ارسال به ايطر

 نما صورت گرفت.يو س

 

 اطلاعات گردآوري ابزار روايي و پايايي

ق يرا از طر يياي: پايدر بخش کمّ ييايو پا ييروا

ابزار( و شاخص  22يدرون ي)سازگار 21کرونباخ يآلفا

( ييربناي)ارتباط سؤالات با سازه ز 23يبيترک ييايپا

ز از ين ييسنجش روا يم. برايا موردسنجش قرار داده

واگرا استفاده شده است. ساختار  ييهمگرا و روا ييروا

 صورت زير است: ارزيابي برازش پرسشنامه به

شود، در بخش پايايي به  يگونه که ملاحظه م همان

و در بخش  24بررسي آلفاي کرونباخ و پايايي ترکيبي

م. يپرداز يم 26و همگرا  25روايي به بررسي روايي واگرا

اين معيارها براي پايايي و در ادامه به ترتيب به ارزيابي 

 شده است: الگو پرداخته يها روايي مؤلفه

 
محاسـبه پايـايي بـر اســاس آلفـاي کرونبـاخ: از آلفــاي      

معيار سنتي بـراي بخـش پايـايي    عنوان يک  کرونباخ به

شـود. جـدول مربـوط بـه آلفـاي       يها اسـتفاده م ـ  مؤلفه

کرونباخ در زير آمده است. مـلاک مناسـب بـودن ايـن     

آمار براي پايا بودن يک مؤلفه اين است که مقـدار آلفـا   

 ( باشد.1951)کرونباخ،  7/0بالاتر از 

شـود،   يملاحظه م 2شماره طور که در جدول  همان

بـوده و ايـن نشـان     7/0هـا بـالاتر از    مؤلفـه  مقدار همه

ب آلفـاي کرونبـاخ پايـايي    يدهد که الگو ازنظر ضـر  يم

 مناسبي دارد. 

 

 ارزیابی ساختار پرسشنامه

 

 پایایی

 آلفای کرونباخ

  

 (CR)  یبيترک پایایی

 روایی

 (AVE)همگراروایی 

 لاکر -روش فورنل
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 لميدر صنعت ف يفرهنگ يبرندساز يها کرونباخ مؤلفه يب آلفايضر :2جدول 

 ضريب آلفاي کرونباخ ها مؤلفه

 718/0 پديده مرکزي )هويت بخشي )برند شدن( فرهنگي صنعت فيلم( 

 821/0 هاي فرهنگي صنعت فيلم( شرايط علّي )مأموريت

 788/0 راهبردها )ارتقاي منزلت فرهنگي صنعت فيلم(

 792/0 گر )تعاملات و ارتباطات فرهنگي صنعت فيلم( عوامل مداخله

 775/0 اي )محيط فرهنگي پيرامون صنعت فيلم(  شرايط زمينه

 814/0 هاي فرهنگي( سازي مبتني بر ارزش پيامدها و نتايج )وفاداري به صنعت فيلم

 

 لميدر صنعت ف يفرهنگ يبرندساز يها مؤلفه يبيترک ييايمقدار پا :3جدول 
 پايايي ترکيبي ها مؤلفه

 813/0 پديده مرکزي )هويت بخشي )برند شدن( فرهنگي صنعت فيلم( 

 842/0 هاي فرهنگي صنعت فيلم( شرايط علّي )مأموريت

 867/0 راهبردها )ارتقاي منزلت فرهنگي صنعت فيلم(

 901/0 گر )تعاملات و ارتباطات فرهنگي صنعت فيلم( عوامل مداخله

 820/0 اي )محيط فرهنگي پيرامون صنعت فيلم(  شرايط زمينه

 819/0 هاي فرهنگي( سازي مبتني بر ارزش پيامدها و نتايج )وفاداري به صنعت فيلم

 

ــي )  ــايي ترکيب ــايي براســاس پاي (: CRمحاســبه پاي

کرونباخ يـک معيـار سـنتي بـراي     ازآنجاکه معيار آلفاي 

معيـار   يب ـيترک ييايها است، روش پا تعيين پايايي سازه

تري نسبت به آلفا است. اين معيار توسط ورتيس  مدرن

( معرفي شد و برتري آن نسـبت بـه   1974و همکاران )

هـا، نـه    آلفاي کرونباخ در اين اسـت کـه پايـايي سـازه    

ش يها ازهصورت مطلق، بلکه با توجه به همبستگي س به

 CRکـه مقـدار    يشـود. درصـورت   يبا يکديگر محاسبه م

( باشد. نشـان  1978، ي)نانال 7/0براي هر سازه بالاتر از 

 يري ـگ انـدازه  ياز پايداري دروني مناسب براي الگوهـا 

معيــار  CRدارد. ذکــر ايــن نکتــه ضــروري اســت کــه 

د. به يآ ينسبت به آلفاي کرونباخ به شمار م يتر مناسب

ها )سؤالات( با بار  ، شاخصCRکه در محاسبه  دليل اين

تـر، اهميـت بيشـتري در محاسـبه پايـايي       عاملي بزرگ

دارند، ولي در آلفاي کرونبـاخ همـه سـؤالات اهميـت     

يکساني دارند. در زير جدول مربوط بـه معيـار پايـايي    

لم آمـده  يدر صنعت ف ـ يفرهنگ يترکيبي ابعاد برندساز

 (3ه . )جدول شماراست

شود مقدار شاخص پايايي  يطور که ملاحظه م همان

بوده و نشان از  7/0ها، بالاتر از  ترکيبي براي همه سازه

 يها ابعاد برندساز ها و سازه پايايي مناسب شاخص

 لم است.يدر صنعت ف يفرهنگ

هر  ي: با توجه به بررسييايپا يبرا يکل يريگجهينت

توان  ي( مCR) يبيکتر ييايکرونباخ و پا يار آلفايدو مع

ابعاد  يبرا يمناسب ييايها از پاجه گرفت که مؤلفهينت

 لم برخوردار است.يدر صنعت ف يفرهنگ يبرندساز

 

 لميدر صنعت ف يفرهنگ يبرندساز يها ميزان ضريب روايي همگرا مؤلفه :4جدول 
 (AVEميزان ضريب روايي همگرا ) ها مؤلفه

 771/0 پديده مرکزي )هويت بخشي )برند شدن( فرهنگي صنعت فيلم(

 718/0 هاي فرهنگي صنعت فيلم( شرايط علّي )مأموريت

 802/0 راهبردها )ارتقاء منزلت فرهنگي صنعت فيلم(

 732/0 گر )تعاملات و ارتباطات فرهنگي صنعت فيلم( عوامل مداخله

 784/0 اي )محيط فرهنگي پيرامون صنعت فيلم( زمينهشرايط 

 745/0 هاي فرهنگي( سازي مبتني بر ارزش پيامدها و نتايج )وفاداري به صنعت فيلم
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 لميدر صنعت ف يفرهنگ يميزان ضريب روايي واگرا ابعاد برندساز :5جدول 

 
 نتايج و پيامد گر عوامل مداخله راهبردها اي شرايط زمينه شرايط علّي پديده مرکزي

      731/0 پديده مرکزي 

     764/0 035/0 شرايط علّي

    786/0 -175/0 015/0 اي شرايط زمينه

   817/0 098/0 196/0 123/0 راهبردها

  803/0 113/0 -037/0 231/0 004/0 گر عوامل مداخله

 795/0 102/0 084/0 011/0 132/0 067/0 نتايج و پيامدها

 

ب روايي يمقادير مربوط به ضرا 4شماره در جدول 

 ي( الگو ابعاد برندسازيها )مؤلفه يها همگرا براي سازه

طور کـه از   همان. و لم آمده استيدر صنعت ف يفرهنگ

همـه   يبرا AVEمشخص است ميزان  4شماره جدول 

لم يف ـدر صـنعت   يفرهنگ ـ يابعاد برندسـاز  يها مؤلفه

دهـد   ياست و ايـن نشـان م ـ   5/0بالاتر از مقدار ملاک 

 ها در حد مناسبي است. روايي همگراي مؤلفه

واگـرا وجـود دارد.    يـي محاسبه روا يدو روش برا

متقاطع. در  يعامل يلارکر و روش بارها -روش فورنل

 يهـا  ل حجـم کمتـر محاسـبات و جـدول    ي ـنجا به دليا

م. يکن ـ ياسـتفاده م ـ لارکـر   -، از روش فورنـل يخروج

لارکـر   -خروجي روايي واگرا بر اسـاس روش فورنـل  

 .است 5جدول شماره صورت  به

شود، در اين جدول رابطه  يطور که ملاحظه م همان

طور کل از رابطه همان  ها با سؤالاتشان به تمام سازه

توان  يشتر است، پس ميديگر ب يها سؤالات با سازه

واگراي مناسبي  نتيجه گرفت سؤالات داراي روايي

 هستند.

 ها ل دادهيوتحل هيروش تجز

هــا در مرحلــه اول  ل دادهيــوتحل هيــمنظــور تجز بــه 

 يف ـيک يل محتوايند تحلي( از فرايفيپژوهش )مرحله ک

( و با يو انتخاب ي)باز، محور يا ( سه مرحلهي)کدگذار

 يفـــيک يل محتـــوايـــافــزار تحل  نـــرم يريکـــارگ بــه 

MAXQDA.2018   ،يعن ـياستفاده شد. در مرحلـه دوم 

ل ي ـروش تحل يهـا بـر مبنـا    ل دادهي ـ، تحليمرحله کمّ ـ

و  ياکتشـاف  يل عـامل ي ـ)کـه در تحل  27ياصل يها مؤلفه

معـادلات   يابي ـ ن مـدل يرود( و همچن يبه کار م يدييتأ

 PLS.3و  SPSS.23 يافزارها ( در نرمSEM) يساختار

 يبـرا  يا تـک نمونـه   tيهـا  رفت. از آزمـون يانجام پـذ 

ن از يق استفاده شد. همچنيتحق يبخش کمّ يها يبررس

CR) يبيترک ييايب پايکرونباخ و ضر يب آلفايضر
28 )

 پرسشنامه استفاده شد. ييايپا يبرا

 

 ياخلاق ملاحظات

 که دارد وجود ياخلاق ملاحظات يپژوهش هر در

پژوهش  نيا است. در آن تيرعا به ملزم محقق

 اهم از يبرخ که شده تيرعا ريز ياخلاق ملاحظات

 :از عبارتند ها آن

 کننده؛ شرکت افراد از مصاحبه ضبط براي اجازه کسب -

 جاي به کد از ها و استفاده تحليل بودن نام بي حق رعايت -

 افراد؛ نام

 از مصاحبه؛ قبل مطالعه انجام مراحل و اهداف توضيح -

 کنندگان؛ مشارکت اطلاعات داشتن نگه محرمانه -

 پژوهش؛ در شرکت بودن اختياري و داوطلبانه -

 کنندگان مشارکت براي پژوهش نتايج گذاشتن اختيار در -

 ها؛ آن درخواست صورت در

تأکيد بر محرمانه ماندن اطلاعات اخذشده از ميدان  -

 ها(؛ ها و ساير موجوديت تحقيق )افراد، سازمان

 ها در تحقيق؛  تأکيد بر عدم ذکر نام افراد و سازمان -

داري و تعهد به عدم تحريف،  امانترعايت صداقت و  -

 تعديل يا تفسير به رأي کردن نتايج تحقيق.
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 يکم يها تحليل داده

الگوي مناسب برندسازي فرهنگي در صنعت فيلم )الگوي 

 ساختاري( با توجه به تحليل عاملي تأييدي کدام است؟

پس از کشف ساختار و ابعاد زيربنايي الگوي 

لم، در اين بخش به يدر صنعت ف يفرهنگ يبرندساز

تحليل ساختار عاملي اين الگو خواهيم پرداخت. در 

 يها اين بخش، درواقع به بررسي برازش الگو با داده

شود. به عبارتي،  يتجربي در جامعه آماري پرداخته م

کمّي برازش دارد، در  يها مناسبي را که با داده يالگو

بررسي م. در اين مرحله، يده ياينجا مورد آزمون قرار م

کمّي برخاسته از يک  يها خواهيم کرد که آيا داده

ها  جامعه آماري بزرگ )که الگو کيفي براي آن

کنند. به عبارتي آيا  يشده است( الگو را تأييد م نيتدو

مناسبي براي  يبرخاسته از بخش کيفي، الگو يالگو

جامعه آماري هست يا خير؟ اين کار بر اساس تحليل 

شود که توسط روش  يم انجام 29عاملي تأييدي

رد. يپذ ي( انجام مSEM) 30الگويابي معادلات ساختاري

در اينجا از نسل دوم معادلات ساختاري با عنوان 

PLSيا  يمربعات جزئ يها روش
استفاده شده  31

ساختار عاملي  يدر زير نتايج مربوط به الگو 32است.

 1شماره در شکل  PLSافزار  بر اساس خروجي نرم

 .آمده است

کدام از بارهـاي   چيشود، ه يطور که ملاحظه م همان

تـوان   يستند و م ـين 4/0عاملي در شکل شماره کمتر از 

ه سوم و اول مناسب يالگو در لا ينتيجه گرفت که اجزا

سـنجش   يها برا ا شاخصياصطلاح سؤالات  بوده يا به

( ســازه يـي اعتبـار )روا  يمربـوط دارا  يهـا  ر مؤلفـه ي ـز

زير اطلاعات کامل مربوط به  هستند. در جدول يمناسب

تمام بارهاي عاملي آمده اسـت. بارهـاي عـاملي بـالاي     

دهنـده ارتبـاط مناسـب هـر      ( نشان1999، 33)هالند 4/0

گويه يا مؤلفه با مؤلفه زيـر يـا بعـد زيربنـايي خـودش      

   .است

 
 رانيلم ايدر صنعت ف يفرهنگ ير الگو برندسازيب مسيو ضرا يعامل يبارها :1شکل 
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 بارهاي عاملي الگو برندسازي فرهنگي در صنعت فيلم :6جدول 
 بار عاملي مسير 

ي عاملي مرتبه سوم
بارها

 
 766/0 هاي فرهنگي صنعت فيلم( ـ پديده مرکزي )هويت بخشي يا برند شدن فرهنگي صنعت فيلم( شرايط علّي )مأموريت

 770/0 راهبردها )ارتقاي منزلت فرهنگي صنعت فيلم( -اي )محيط فرهنگي پيرامون صنعت فيلم( شرايط زمينه

 711/0 راهبردها )ارتقاي منزلت فرهنگي صنعت فيلم( -گر )تعاملات و ارتباطات فرهنگي صنعت فيلم( عوامل مداخله

 788/0 راهبردها )ارتقاي منزلت فرهنگي صنعت فيلم( -پديده مرکزي )هويت بخشي يا برند شدن فرهنگي صنعت فيلم( 

 779/0 هاي فرهنگي( سازي مبتني بر ارزش راهبردها )ارتقاي منزلت فرهنگي صنعت فيلم( ـ پيامدها و نتايج )وفاداري به صنعت فيلم

 

کدام از بارهاي  چيشود، ه يطور که ملاحظه م همان

جدول فوق و شکل بالا )اعداد وسط هرکدام  عاملي در

دهنده بار عاملي مربوط به آن سؤال يا  ها، نشان از فلش

توان نتيجه  يباشند و م ينم 4/0سازه است( کمتر از 

اصطلاح  الگو مناسب بوده يا به يگرفت که اجزا

سنجيده  يخوب موردنظر را به يها ها، سازه شاخص

 است. 

 

 يريگ جهيبحث و نت

ل يها، تحل افتهين بخش به تعمق در مورد يدر ا

ق يتحق يها افتهيها و استدلال در خصوص  آن ييچرا

 ي ن رساله ارائهيشده است. جان کلام در ا پرداخته

ران بود. يلم ايدر صنعت ف يفرهنگ يبرندساز يالگو

ن بود يه محقق بر ايشهود اول يا به عبارتيدغدغه، ادعا 

در صنعت  يفرهنگ يزبرندسا يالگو يکه ابعاد اساس

ان ين دغدغه شايکه ا يطور ران را کشف کند. بهيلم ايف

و  يساز نهيتواند در به يق است و ميتوجه و تحق

لم يدر صنعت ف يفرهنگ يند برندسازيفرا ياثربخش

نما نقش يلم و سيد حوزه فيان و اساتيتوسط دانشجو

ن يا ين تا حدوديشيقات پياز تحق يداشته باشد. برخ

و  يشاه يمثال، صفر عنوان کردند. به يد مييرا تأدغدغه 

 يکيعنوان  را به يفرهنگ ي( برندساز1396همکاران )

هوشمندانه و مؤثر در صنعت  ين ابزارهايتر ياز ضرور

 يبرا يا ن دغدغهيگر، چنيدانند. از طرف د يلم ميف

لم و يد حوزه فيان و اساتيمانند دانشجو يجامعه آمار

ت باشد. چراکه ير حائز اهمايتواند بس ينما ميس

 ي نهيزم آوري فراهم ،يفرهنگ يبرندساز هدف ازآنجاکه

توجه به  مختلف است و يها لم از جنبهيرشد صنعت ف

ن بر يتواند داشته باشد؛ بنابرا يم يفراوان تيآن اهم

 ي، محقق به بررسيا هين شهود و دغدغه اولياساس چن

جامعه ران در يلم ايدر صنعت ف يفرهنگ يبرندساز

نما همت يلم و سيد حوزه فيان و اساتيدانشجو يآمار

 گماشت. 

 ياتيو سپس عمل يپرداز ن راستا ابتدا به مفهوميدر ا

کردن مفهوم موردنظر پرداخته شد و سپس بر اساس 

ش يدايها پ ـ که ماحصل آن ياتيف عملين تعاريا

و ساخت  يابين مقوله بود ـ به ارزيا يساختار عامل

 الگو پرداخته شد.

لم و يتوان گفت، درمجموع صنعت ف ين ميبنابرا

را با توجه به ابزار و  يينمايس يها لميد فينما که توليس

با  يو مال ياقتصاد يگذار هيو سرما يينمايزات سيتجه

ت يد، از جذابيآ يک و هنر به وجود مياز تکن يريگ بهره

 يو ابزارهاها  کياز تکن يريگ بهره ي، براييبالا

برخوردار است و مطالعات مرتبط با  يابيبازار

کا دارد يآمر يشه در مطالعات فرهنگيلم، ريف يبرندساز

 يها ختهيتر، در ابزارها و آم يکيکه بعدها با وجه تکن

ز موردتوجه قرارگرفته است که با ورود ين يابيبازار

ن مطالعات ي، تناسب ايابيبه بازار يمدار يمفهوم مشتر

 يزهايشود؛ البته تما يشتر مينما بيلم و سيبخش فبا 

تر  انيز نماين يمصرف يکالاها يابيلم با بازاريف يابيبازار

مخاطبان و عوامل  يش ارزش برايشود تا به افزا يم

 يزيلم، چيف يفرهنگ يد منجر شود و برندسازيتول

واقع،  لم و بهيدر صنعت ف يابيش از ارتباطات بازاريب

و  ياسيرات سيبخش و تأث ل الهاميدلا يوجو در جست
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 يابيبازار يها کيآن است که با استفاده از تکن ياجتماع

د منجر يمخاطبان و عوامل تول يارزش، برا يبه ارتقا

، يبند ، بخشيابيند بازاريچون فرا ينيشود و عناو يم

 ينما، الگويلم و سيف يابي گاهيو جا يگذار هدف

 ي ختهيمرور آم بهزمان  لم هميصنعت ف يبرندساز

مت، يلم که شامل محصول، قينما و فيس يابيبازار

ج و افراد است )پژوهشنامه فرهنگستان هنر، يمکان، ترو

 ير منفيروس و تأثيد نقش کرونا وي(. البته با5: 1397

ن يلم داشته مدنظر قرارداد؛ اگرچه ايرا که بر صنعت ف

ن مردم شد؛ يکس در بيان باعث رونق نتفليجر

 1۵ يلاديم يماهه اول سال جار که در سه يرطو به

کس يد به نتفليهزار نفر مشترک جد 800ون و يليم

 شده است. اضافه

 

الگوي مناسب برندسازي فرهنگي در صنعت فيلم 

)الگوي ساختاري( با توجه به تحليل عاملي تأييدي 

 کدام است؟

ساختار  يالگو يعامل يبا توجه به محاسبه بارها

برازش، مشخص  ييکوين يها شاخص يو بررس يعامل

 يبالا يبار عامل يالگو دارا يرهايمس ي شد که  همه

الگوـ چه  يتوان نتيجه گرفت که اجزا يبوده و م 4/0

ـ   يو چه در بخش ساختار يريگ در بخش اندازه

ن الگو دارند يا يقرار گرفتن در ا ياعتبار لازم را برا

هم دارند.  يرو يدار يها اثر معن ن مؤلفهياصطلاح ا به

توان گفت لزوم  يت مياست که درنها يآن معن  ن بهيا

 يها ابعاد و مؤلفه ي به همه يستميکپارچه و سيتوجه 

بوده و باعث رشد متوازن،  يفوق الزام يالگو

در  يفرهنگ يکپارچه و اثربخش برندسازيهماهنگ، 

قات به يتحق يران خواهد شد. برخيلم در ايصنعت ف

توان به  ين الگو نظر داشتند که مياز ا يخاص يها جنبه

 يميپارادا يالگو»( تحت عنوان 139۵) يجوانق يتحق

که به نظر او صنعت « در صنعت ورزش يبرندساز

 يابيبه عرضه و بازار يجهان يها با استاندارد يساز لميف

 يو آگاه يو سواد بصر ي، ارتباطات عموميآثار هنر

تر صنعت  توده مردم پرداخته و از همه مهم يعموم

تواند باعث رشد هنر و فرهنگ  يلم برند شده و ميف

 اشاره کرد. ک جامعه و به تبع آن اقتصاد جامعه شود، ي

 

 پژوهش يشنهادهايپ

شود  يشنهاد ميق،  پيج تحقيبا توجه به نتا

 يسازگارسازي قوانين و مقررات با نيازهاي راهبرد

ح قانون مالكيت معنوي، حمايت صنعت ازجمله اصلا

مند و هدفمند از توليد آثار سينمايي، اصلاح  نظام

ساختار مالكيتي و مديريتي صنعت از طريق تغيير 

نظام مالكيت  واقعي از نظام مالكيت و مديريت دولتي به

و سازگاري  يريپذ و مديريت خصوصي براي انعطاف

 يها رساختيبيشتر با الزامات بازار جهاني، ايجاد ز

بخش  يگذار هيلازم براي سرما يها حقوقي و مشوق

سينمايي  يها رساختيخصوصي در توسعه ز

سينمايي(، اصلاح و  يها سينمايي و سالن يها )شهرک

، يا حمايتي و تعرفه يها استيس يمندساز نظام

تسهيلات ترجيحي براي ايجاد  يو اعطا يگذار هيسرما

موزشي، و آ يمراكز تخصصي و كارآمد پژوهش

بسترسازي براي طرح امنيت شغلي و رفاه اجتماعي 

و اجراي اقدامات حمايتي براي  ينيب شيهنرمندان، پ

بازاريابي  يها نهين و پرداخت هزيصادرات فيلم با تأم

صادراتي به دفاتر  ي بخش خصوصي و اعطاي جايزه

الملل، اعطاي شفاف و  نيخصوصي فعال در بخش ب

ها به  ارانهيدهي  م، سمتساخت فيل يها مستقيم کمک

نظام توزيع، مصرف كالا و خدمات سينمايي، امنيت 

وکار سينمايي از طريق  بخشي به فضاي کسب

قواعد نظارتي و خطوط قرمز، تقويت و  يساز شفاف

موازات  توسعه متوازن صنايع پشتيبان صنعت سينما به

رشد و توسعه صنعت سينماي كشور، كاهش ريسك 

ي و خارجي در صنعت سينماي داخل يگذار هيسرما

داخلي و  يها هيمنظور جذب و هدايت سرما كشور به

 يها خارجي براي توسعه صنعت سينما كه از ضرورت

 آن است. يبرندساز
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نما و يلم و سيصنعت ف يدر راستاي برندساز

، هدفمند کردن يالملل نيروابط ب يساز نهياصلاح و به

ديپلماتيك در راستاي گسترش و  يها يريگ جهت

ها و  تقويت مناسبات فرهنگي، تشويق سفارتخانه

براي صدور  يساز نهيمنظور زم فرهنگي به يها زنيرا

 يها يهمکار يريگ محصولات فرهنگي يا شکل

روابط همكاري  ي براي توسعه يزير ، برنامهيالملل نيب

عرضه  يالملل نيبا ساير كشورها براي ايجاد بازار ب

آموزشي با مؤسسات خارجي از  يها يلم، مشارکتف

طريق اعزام كارآموزان فني و مديريتي، ايجاد 

 ي در حوزه يالملل نيمشترك ب يپژوهش يها سازمان

علمي  يها ها و نشست شيسينما، برگزاري هما

 يها نامه سينما، انعقاد تفاهم ي نهيدرزم يالملل نيب

و  يمللال نيهمكاري فرهنگي جهت تسهيل همكاري ب

سينما،  ي در حوزه يالملل نيدستيابي به منابع مالي ب

 يها رساختيچارچوب مقررات مالياتي و ز ي توسعه

و توليد  يگذار هيحقوقي ميان كشورها براي سرما

از صنعت است كه پيشنهاد يمشترك از الزامات موردن

 مند عملياتي شوند. صورت نظام شود به يم

 يها شود اعطاي کمک يشنهاد مي، پمقالهن يدر ا

ها  نامه لميمنظور بهبود كيفيت ف مالي، فني و مديريتي به

منظور  به يپژوهش يها تيها، توجه و تشويق فعال دهيو ا

 يها تيفعال ي سازان، توسعه لميتوليد انديشه در ف

 ي بازاريابي در دفاتر توزيع، توسعه يپژوهش

كمل م يها تيفعال ي پيشبرد فروش، توسعه يها تيفعال

نوين توزيع ازجمله شبكه  يها يفروش، توجه به فناور

بازار سرمايه  يسازوکارها يساز وب، تغيير و متناسب

 يها كشور براي بهبود روند تأمين مالي شرکت

 ي سازي دوره يسينمايي داخلي از طريق عقلاي

تسهيلات  ي ها و توسعه قهيها، وث نيبازپرداخت، تضم

زيون دولتي به خريد و مالي و اعتباري، الزام تلوي

 يها شبکه يانداز نمايش توليدات سينمايي داخلي، راه

براي  يزير تلويزيوني فيلم و سريال ايراني، برنامه

ساخت سالن نمايش در  ي نهياقدامات زيرساختي درزم

جغرافيايي مطلوب در تهران و  يها تيموقع

ن يها، اتخاذ تدابير حمايتي براي توسعه و تأم شهرستان

سازي دانش و  پيشرفته سينمايي، به هنگام يها دستگاه

مهارت عوامل توليد سينمايي از آخرين دستاوردهاي 

آموزشي،  يها جهاني از طريق برگزاري دوره

عمليات  ي كليه يبخش و انسجام يساز هماهنگ

الملل  نيس بخش مستقل بياز طريق تأس يالملل نيب

تأمل به  قابلموازي  يها تيمنظور جلوگيري از فعال به

 رسد.  ينظر م

 

 و مآخذ مراجع

(. نقش صنعت 1386، ح. )ي، ص و  فرهنگيريام

د بر کتاب و ي، با تاکيبر توسعه فرهنگ يفرهنگ

 . 59-45، 1، يکتابخوان

خته رسانه بر ير عناصر آمي(. تاث1397، ع. )يباقرطوان

، دوره يابيت بازاريريژه برند خدمات. مديارزش و

 .75-47، 26، شماره 10

در  يفرهنگ ين مولفه هاييتب(. »1394پرچكاني، پ. )

ن ياول«. يمعنو يدار مقاصد گردشگريپا يبرندساز

ت، سال اول، يو معنو يگردشگر ين الملليکنفرانس ب

  .20-31، 2شماره 

(. تهران: انتشارات 1397پژوهشنامه فرهنگستان هنر. )

 .رانيا ياسلام يفرهنگستان هنر جمهور

(. بررسي ويژگي 1397زاده، ا. ) و سلطانجوانمرد، ح 

هاي برند اينترنتي و وب سايت ها و تاثير آن بر 

اعتماد و وفاداري مشتريان )مطالعه موردي: خريد 

 .189-175، 9محصولات فرهنگي از طريق اينترنت(، 

در  يبرندساز يميپارادا ي(. الگو1395، و. )يجوان

-175, 9, يت ورزشيريه مديصنعت ورزش. نشر

189. 

 يابيبازار ي(. استراتژ139۵، ش. )يخاني، م و پريخادم

 ته.يهنر، انتشارات: س

(. ابعاد 1392، ح. )يمي، ن و کلي، ف، اسديدولت آباد

ژه يژه رابطه، ارزش وي)ارزش و يژه مشتريارزش و
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 يت مشتريرضا ي( بر رويژه مشتريبرند، ارزش و

در شرکت کاله. . مطالعات فرهنگ ارتباطات، دوره 

 .156-132، 41نوزدهم، شماره 

ر مدل يتأث ي(. بررس1393، ا. )يمي، م و سليراه چمن

 يها برند رستوران يريگ در شکل يژه مشتريارزش و

 .51-22، 10، يا رهيزنج

در روش  يري(، نمونه گ1391رنجبر، ه و همکاران. )

 يشروع. مجله علم يبرا يي، راهنمايفيک يها

 يارتش جمهور يدانشگاه علوم پزشک يپژوهش

 .3ران، سال دهم، شماره يا ياسلام

(. شناسايي 1395ز، ح. )يشهسوار، ف و  عالم تبر

 يفضا يعوامل موثر در ايجاد برند در رسانه ها

با توجه به مدلهاي شاخص در ارزش گذاري  يمجاز

  .67-57، 1، يبرند، کتاب و کتابخوان

(. 1397، ا. )يان، س؛ روح بخش، م و درفشياتصلو

از  يرانيا يينمايس يلم هايف يابيعوامل مؤثر بر بازار

. مطالعات فرهنگ ياجتماع يق رسانه هايطر

 .175-152، 41ارتباطات، دوره نوزدهم، شماره 

(. 1396، م. )ي، م؛ سلطاني، ع؛ علميشاه يصفر

،  با هدف بررسي برندسازي و يفرهنگ يبرندساز

شناسايي عوامل موثر بر ارتقاء تصوير برند مطابق با 

ت توسعه، دوره يريند مديارزش هاي اسلامي.  فرآ

 .110-93، 2، شماره 2۵

مولفه  ي(. بررس1395، ن. )ي، س و پلنگييفرمانروا

شهر تهران.  يهنر يها يدر گالر يبرندساز يها

 .58-43، 2ست و نهم، شماره يمجله رسانه. سال ب

، ا. يفر، م و ابر يدادگران، م؛ سلطان ، ع؛يفرهنگ

آمادگي شركت هاي  ي(. طراحي الگو1391)

ند يسينمايي ايران براي ورود به بازارهاي جهاني. فرآ

 .131-105، 2، شماره 25ت توسعه، دوره يريمد

در  يمعادله ساختار ي(، مدل ساز1392، و. )يقاسم

. Amos Graphicsبا کاربرد ياجتماع يپژوهش ها

 تهران: انتشارات جامعه شناسان.

(. 1396، م. )ي، غ و احمديدي، ا؛ خورشيميکر

 (Branding) يت نام تجاريريست؟؛ مدينگ چيبرند»
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