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Abstract 
The purpose of this research was to compare the effectiveness of critical thinking 

training and self-regulation strategies on academic motivation and self-efficacy of 

female students in the second year of high school in Tabriz. This research was a 

semi-experimental type and was conducted in the form of pre-test-post-test-follow-

up with a control group. All the subjects were evaluated using Wallerand and Blaise's 

(1992) educational motivation scale and Scherer's (1982) self-efficacy questionnaire. 

The sampling method was purposeful. In this way, one school was selected among 

the girls' schools of the second year of middle school in Tabriz, and the academic 

motivation questionnaire was administered to all students (247 people). Then, among 

them, 45 students who had the lowest scores in the academic motivation 

questionnaire were selected. In the next stage, 15 people were randomly assigned to 

the first experiment group (critical thinking training), 15 people to the second 

experiment group (self-regulation strategies training), and 15 people to the control 

group. The first experimental group received ten ninety-minute sessions of critical 

thinking training. The second experimental group received eight 90-minute sessions 

of self-regulation strategies, but the control group did not receive any training. The 

results of repeated measurement variance analysis indicated that providing critical 

thinking training and self-regulation learning strategies has significantly increased 

academic motivation and self-efficacy in students. Also, there was no significant 

difference between the scores of academic motivation and self-efficacy in the two 

groups of critical thinking training and self-regulation strategies. The results of this 

research showed that teaching critical thinking and self-regulation strategies can be 

used as an efficient method to increase students' academic motivation and self-

efficacy. 
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انتقادی و راهبردهای خودتنظیمی بر انگیزش تحصیلی مقایسۀ اثربخشی آموزش تفکر 

 1و خودکارآمدی
 *3، سعید نجارپور استادی2ثریا جبارپور ستاری

 (16/07/1403ـ پذیرش:  11/10/1402)دریافت: 
 چکیده 

 یلیتحص زشیانگ بر یمیخودتنظ یانتقادی و راهبردهاآموزش تفکر  یاثربخش ۀسیمقا پژوهش این هدف
 به و بود آزمایشینیمه نوع از پژوهش این بود. دختر دورۀ دوم متوسطه تبریزموزان آدانشی و خودکارآمد

 سمقیا از استفاده با هاآزمودنی شد. همۀ اجرا کنترل گروه با پیگیری-آزمونپس-آزمونپیش شکل
روش  ارزیابی شدند. (،1982) خودکارآمدی شرر و پرسشنامه (1992) بلیزو  لرندوا تحصیلیشنگیزا

به این صورت که از بین مدارس دخترانه دورۀ دوم متوسطه تبریز، یک  گیری به صورت هدفمند بود.نمونه
نفر( اجرا گردید. سپس  247مدرسه انتخاب شد و پرسشنامۀ انگیزش تحصیلی در مورد تمام دانش آموزان )

آموزانی که کمترین نمرات را در پرسشنامه انگیزش تحصیلی داشتند، انتخاب نفر از دانش 45، آنهااز بین 
نفر در  15انتقادی(، نفر به صورت تصادفی در گروه آزمایش اول )آموزش تفکر  15در مرحلۀ بعد شدند. 

آزمایش  گروهنفر در گروه کنترل جایگزین شدند.  15گروه آزمایش دوم )آموزش راهبردهای خودتنظیمی( و 
نود  جلسۀ هشت وم،آزمایش د دریافت کرد. گروه انتقادی راآموزش تفکر  ای،دقیقه جلسهۀ نود ده اول،
دریافت کرد، اما گروه کنترل هیچگونه آموزشی دریافت ننمود. نتایج  راهبردهای خودتنظیمی را ای،دقیقه
و راهبردهای انتقادی آموزش تفکر ارائۀ  که بود این بیانگر گیری مکررواریانس اندازه تحلیل از حاصل

شده است.  آموزانتحصیلی و خودکارآمدی در دانشدار انگیزش معنی افزایش یادگیری خودتنظیمی، باعث
 یو راهبردها انتقادیدر دو گروه آموزش تفکر  یو خودکارآمد یلیتحص زشینمرات انگ نیب همچنین
 یو خودکارآمد یلیتحص زشیانگ یهامؤلفه اترییتغ نیهمچن. دار وجود نداشت یتفاوت معن یمیخودتنظ

 داد نشان پژوهش این بود. نتایجدار  یمعندر دو گروه آزمایش  زین آزمونشیپنسبت به  یریگیدر مرحله پ

کارآمد برای افزایش انگیزش  روشی عنوان به توانانتقادی و راهبردهای خودتنظیمی میاز آموزش تفکر  که
 نمود. آموزان استفادهخودکارآمدی دانش تحصیلی و

 خودتنظیمی، انگیزش تحصیلی، خودکارآمدیانتقادی، راهبردهای آموزش تفکر  کلیدی: واژگای
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 مقدمه
 آن ۀدهند تکامل و سازنده حال نیع در و جامعه متن از آمده بر یاجتماع نهاد نیترمهم پرورش و آموزش
 انیم از. (1401)اسفیجانی و فرجی،  است محسوس      کاملا  یامر جامعه، شرفتیپ در آن تـأثیر و است
 سازمان کی عنوان به هامدرسه هستند، فعال یرسم طور به پرورش و آموزش در کهی گوناگون یآنهاسازم

 لازمه و دارند عهده بر یفرهنگ و یاجتماع ،یاقتصاد یهاهدف تحقق در یمهم نقش حساس، یاجتماع
آقایی و همکاران، ) است یقو آموزاندانش داشتن و خلاق یهاطیمح تیتقو و جادیا ،اهداف نیا تحقق
های توانند یاد بگیرند و بهتر آموختهآموزان وقتی آمادگی ذهنی و جسمی داشته باشند بهتر میدانش(. 1402

آموزان کنند؛ بدین لحاظ توجه و دقت به وضعیت روانی دانشتر یاد آوری میدهند و راحتخود را نظم می
هایی مواجه مشکلات و ناراحتی نماید. گاهی افراد باتر میتر و مطلوبهای آموزشی را آساناجرای برنامه

 (.2022و همکاران،  1گردند که اغلب ریشه در شناخت نادرست فرد از مسائل دارد )تانگمی

های تربیتی های پژوهشی با خانواده و شیوههای فردی هر کس که بر اساس یافتههمچنین یکی از ویژگی
و همکاران،  2هاورد)ای دارد زشی جایگاه ویژههای آمورابطه دارد، انگیزۀ تحصیلی است که در پژوهش آنها

شود و چیزی است که به رفتار، شدت و یکی از ملزومات یادگیری محسوب می 3انگیزۀ تحصیلی (.2022
کند، درواقع انگیزه آن چیزی است که به دهد و در حفظ و تداوم آن به یادگیرنده کمک میجهت می

عنوان سازۀ اساسی در یادگیری محسوب (. انگیزه به2023ان، و همکار 4دهد )کوهنیادگیرنده انرژی می
شدۀ فرد درباره ارزشمندی فردی، (. انگیزۀ تحصیلی، باورهای آموخته2022، 5شود )ناصر و رفیقمی

های خود، اهداف و انتظارات فرد برای کسب موفقیت یا شکست و احساسات مثبت و ها و قابلیتتوانایی
(، معتقد است که 2016) 7(. پکران2021و همکاران،  6ی است )منگنلیابیارزشودخمنفی ناشی از فرآیند 

ترین معیارها، جانبه به ارزیابی عملکرد خود با توجه به عالیانگیزۀ تحصیلی عبارت است از گرایش همه
تلاش برای موفقیت در عملکرد و برخورداری از لذاتی که با موفقیت و عملکرد همراه است. محققان 

                      های کاملا  متفاوتی عمل اند که افراد دارای سطوح مختلف انگیزۀ تحصیلی، در زندگی خود به شیوهیافتهدر
(. فراگیران دارای انگیزۀ تحصیلی، تحرک لازم را برای به اتمام 2023و همکاران،  8کنند )دیرندانکمی

کنند ی در کار خود پیدا میرساندن موفق یک تکلیف، نیل به هدف با دستیابی به درجه معینی از شایستگ
(. انگیزۀ 2022، 9تا در نهایت به موفقیت لازم در امر یادگیری و پیشرفت تحصیلی نائل شوند )چن و لو

                                                      
1- Tang 
2- Howard 
3- academic motivation 

4- Cohen 
5- Naseer & Rafique 
6- Manganelli 
7- Pekrun 
8- Dierendonck 
9- Chen & Lu 
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تحصیلی ازنظر نوع هدف شامل: انگیزۀ تحصیلی بیرونی و انگیزۀ تحصیلی درونی است. انگیزۀ تحصیلی 
خوب و پاداش است. استفاده نابجا و تأکید بر این های بیرونی مثل نمرات بیرونی برای رسیدن به پاداش

(. انگیزۀ تحصیلی درونی 2023و همکاران،  1شیوه ممکن است پیامدهای منفی زیادی داشته باشد )مارتین
آموز درباره خود که این نوع انگیزۀ تحصیلی، شده دانشیعنی ارضای نیازهای درونی و باورهای آموخته

(. 2023و همکاران،  2و تأکید بر این شیوه پیامدهای مثبت زیادی دارد )گیو نقش اساسی در یادگیری دارد
آموزانی که انگیزۀ تحصیلی ( نشان دادند دانش2023و همکاران ) 3در همین رابطه نتایج پژوهش کوترا

دهند و در نتیجه موفقیت پذیرند، تکالیف درسی بیشتری انجام میهای بیشتری را میبالایی دارند، فعالیت
 کنند. بیشتری کسب می

 (. 2023کاران، و هم 4آموزان، خودکارآمدی است )میشلیکی دیگر از متغیرهای مهم در زمینه آموزش دانش
های فردی مهمی آموزان نشان می دهد که افراد دارای تفاوتبررسی مطالعات انجام شده بر روی دانش

اتکا می کنند. یکی از این  آنهاگیری به در زمینۀ مسائل شناختی هستند که در حل مشکلات و تصمیم
های خود برای ر مورد تواناییبه قضاوت فرد د»است. خودکارآمدی  5شناختی خودکارآمدیعوامل روان

شود. نظریۀ خودکارآمدی بندورا، به نقش اعتماد و اطمینان گفته می« آمیز یک تکلیف یا کارانجام موفقیت
هایش در انجام رفتار خواسته شده از وی تأکید دارد. باورهای خودکارآمدی نفس فرد نسبت به تواناییو عزت

کنند و تا چه میزان در برابر موانع های خود انرژی صرف میه برای فعالیتکند که افراد تا چه اندازتعیین می
مثال، کودکان عنوان(. خودکارآمدی بر رفتار فرد بسیار تـأثیرگذار است. به2006، 6نمایند )بندورامقاومت می

ند که کدارای خودکارآمدی سطح پایین ممکن است حتی برای امتحان خودش را آماده نکند؛ زیرا فکر می
ای نخواهد داشت. در مقابل، کودک برخوردار از خودکارآمدی سطح بالا در هر اندازه زحمت بکشد، فایده
(. بدین ترتیب، یادگیری ما به وسیله خودکارآمدی سطح 2023، 7تر است )خانانجام کارها امیدوارتر و موفق

طورکلی هنگامی که افراد بر یابد. بهوسیله خودکارآمدی سطح بالا افزایش میشود و بهپایین محدود می
های لازم برای انجام کار یا فعالیتی را دارند، برای انجام آن تکلیف ها و تواناییاین باور باشند که قابلیت
 9(. دلاهرا2023، 8کنند و در نهایت به نتایج بهتری دست پیدا خواهند کرد )شانکوقت بیشتری صرف می

های خاص قلمداد بینی عملکرد تحصیلی در حوزهی را عاملی مهم در پیش( خودکارآمد2023و همکاران )

                                                      
1- Martin 
2- Guo 

3- Kotera 

4- Mitchell 
5- Self-efficacy 
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9- De la Hera 
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ای نشان داد که خودکارآمدی، با سطوح تنظیم هیجان ( در مطالعه2022و همکاران )1کردند. دی گونتا
آموزانی که از خود انتظار بهتر و اند که دانش( نیز دریافته2022و همکاران ) 2ی معناداری دارد. وانگرابطه

قضاوت مثبت دارند از عملکرد بهتری برخوردارند و برعکس افرادی که انتظار عملکرد پایین و قضاوت 
( نشان داد بین 1402ضعیف است. نتایج پژوهش رضایی راد و همکاران ) آنهامنفی دارند، عملکرد 

 خودکارآمدی و راهبردهای تنظیم هیجان رابطه معناداری وجود دارد.
ی مطرح آنهاآموزان ارائه گردیده که یکی از درمدی در باب ارتقاء عملکرد در دانشتاکنون مطالعات متعد

انتقادی آموزانی که تفکر است. بر اساس پژوهش های انجام شده دانش 3انتقادیدر این زمینه آموزش تفکر 
ت تحصیلی های تحصیلی خود استفاده می کنند، انگیزش بیشتری برای تحصیل دارند و به موفقیدر فعالیت

انتقادی یک مهارت اساسی و مورد نیاز برای مشارکت تفکر (. 2021و همکاران،  4دست می یابند )ساری
. این مهارت (2022و همکاران،  5)فیتریانی عاقلانه در یک جامعه دموکراتیک و در دنیای مدرن امروز است

شود و مستلزم آن است که افراد می بیشتر به عنوان توانایی افراد برای به چالش کشیدن تفکراتشان درک
معیارهای خود را برای تجزیه، تحلیل و ارزیابی تفکراتشان گسترش دهند و به صورت عادی از آن معیارها 

انتقادی سبکی از فکر کردن در مورد تفکر . و استانداردها برای گسترش کیفیت تفکراتشان استفاده کنند
تفکر کیفیت فکر کردن خود را با تحلیل کردن، ارزیابی و نوسازی هر موضوع، محتوا یا شکل است که فرد م

 ۀهمواره مسئل آموزاندانشهای فکری رشد و پرورش مهارت(. 2023و همکاران،  6)شالربرد آن بالا می
انتقادی وظیفه اصلی تربیت اتفاق نظر دارند که رشد تفکر وای در آموزش بوده و کارشناسان تعلیمپیچیده
. (2023و همکاران،  7)زولیوسری موزشی بوده و باید بخش لاینفک آموزش در هر مقطعی باشدمراکز آ

را به کار گیرد و به حیطه عمل بکشاند. در  های علمیتواند اندوختهانتقادی میبرخورداری از مهارت تفکر 
 ۀسسؤهر م واقع این مهارت راهی جهت از بردن شکاف بین تئوری و عمل است. یکی از وظایف اصلی

گیری، های تصمیممهارتۀ ای دانشجویان، توسعهای حرفهآموزشی علاوه بر توسعه شایستگی
 انتقادی استها خود تحت تـأثیر توانایی تمرین تفکر گشایی و خودکارآمدی است که این مهارتمسئله

شود که در تلقی می دارو هدف این مهارت یک فرایند شناختی، خودتنظیمی (.2023، 8)داویس و ویلینگ
نماید تا برای درستی به فرد کمک می؛ گیردتفسیر، تجزیه و تحلیل و ارزشیابی و استنباط شکل می ۀنتیج

تحلیل اطلاعات در دسترس، تشخیص فرضیات وو نادرستی مسائل، دلایلی را ذکر کند و با بررسی و تجزیه
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ها، حقیقت ل پرسش سؤال از خود و دیگران و آزمودن راهها با منطق و استدلال و ذهنیتی باز به دنباو گزینه
انتقادی یا توانایی قضاوت هدفمند، خودنظم یافته بوده و در عصر دانش به طور مسأله را کشف نماید. تفکر 

 پژوهشگران. (2022و همکاران،  1)اوندی گسترده به عنوان مهارت اساسی زندگی تشخیص داده شده است
دانند و معتقدند افرادی که از توانایی تفکر نتقادی را در زندگی بزرگسالی مهم میانقش کارکرد تفکر 

. (2023، 2)راریتا انتقادی برخوردارند، شانس بیشتری برای موفقیت و هماهنگی در عرصه اجتماعی دارند
پذیری، تمایل افانتقادی دارای ویژگی های پذیرندگی در برابر ایده های جدید، انعطافراد برخوردار از تفکر 

به تغییر، نوآوری، خلاقیت، تحلیلی بودن، جسارت، خستگی ناپذیری، اشتیاق، پرانرژی بودن، خطرپذیری، 
های تفکر (. مهارت2023، 3گری و تفکر هستند )زویرز و کرافوردبرخورداری از معرفت، کاردانی و مشاهده

به شدت با دانش و  آنهاه توانایی فرد در انجام                                                    انتقادی عمدتا  دارای دامنۀ خاص هستند، به این معنا ک
( بیان 2022و همکاران ) 5(. اریلی2023و همکاران،  4نگرش او یا حوزۀ کاربردی خاص مرتبط است )ینگ

گیری را طی آموزش و آزمون افزایش می دهد. این انتقادی پیامد تصمیمکنند که برنامۀ آموزشی تفکر می
                                                   ها خصوصا  روی انتقال مسائل آموزش ندیده سودمند است. م برای فرایندآموزش هم برای پیامدها و ه

گیری را توسعه می دهد و فهم اصول اولیه و عمومی از آن انتقادی راهبردهای تصمیمبرنامه آموزش تفکر 
 (. 2022، 6را افزایش می دهد )دینی

های مختلف، آموزش حوزه آموزان درای صورت گرفته در زمینه کارایی دانشیکی دیگر از مداخله
دهد که آموزان این امکان را میبه دانش آموزش راهبردهای خودتنظیمیاست.  7های خودتنظیمیمهارت
های مدارتر به انجام تکالیف درسی و فعالیتهای تکلیفریزی، سازماندهی و خودبازبینی به شیوهبا برنامه

توانند آموزان به کمک راهبردهای خودتنظیمی می. دانش(2023، 8)شانک و زیمرمن روزمره بپردازند
آموزان های متعدد خود را دوباره مورد بررسی و بازبینی قرار دهند و در نهایت یادگیری فعال در دانششکست

توانند از مفید بودن راهبردهای آموزان به واسطه خودتنظیمی میدانش . این(2023)زیمرمن،  یابدبهبود می
-نظریه(. 2022و همکاران،  9)سانتوسو ئله کارا و یادگیری مؤثر آگاهی داشته باشندخاص برای حل مس

اند، اما به طور کلی در بیشتر های مختلفی از راهبردهای یادگیری خودتنظیمی ارائه دادهبندیپردازان طبقه

 هایمدل از یکی عنوان به  شود. مدل پینتریجها راهبردهای یادگیری به سه دسته تقسیم میبندیاین طبقه
 دهیخودنظم و شناختی راهبردهای انگیزشی، باورهای: است کلی دسته سه شامل خودتنظیمی آموزش

                                                      
1- Evendi 
2- Rarita 
3- Zwiers & Crawford 

4- Yeung 
5- O'Reilly 

6- Dini 

7- Self-regulation strategies 
8- Schunk & Zimmerman 
9- Santoso 



 و همکاران استادی                                                               ... مقایسۀ اثربخشی آموزش

115 

اهبردهای مدیریت منابع. راهبردهای فراشناختی به صورت خودنظارتی، ر و یادگیری فراشناختی
اختی، مدیریت منابع و های شنلفهؤنگری و خودقضاوتی نقش محوری در خودتنظیمی دارند و مخویشتن

(. 2010، 1)پینتریچ و دی گروت شوندباورهای انگیزشی در تعامل با یکدیگر موجب افزایش توانایی می
ریزی و سازگاری در انجام تکلیف، باعث فقدان مهارت در تجزیه و تحلیل تکلیف، تعیین هدف و برنامه

. سازمان دادن و تنظیم (2022، 2ینبال و بالوا-)شامیر آموزان در امر یادگیری استس و ناامیدی دانشأی
های گیرد. شاخصهای مربوط به آن از طریق خودتنظیمی صورت میفرایندهای اصلی یادگیری و فعالیت

یابی هدف و جستجوی کمک ساختارهای قوی یادگیری خودتنظیمی شامل خودارزیابی، سازماندهی و جهت
. یادگیری آموزش (2022، 3)پارک و کیم لی رابطه داردمحیطی و راهبردهای حافظه با پیشرفت تحصی

شود خودشان فعالانه به امر یادگیری پرداخته و آن را سازماندهی آموزان باعث میخودتنظیمی توسط دانش
( نشان داد بین انگیزش، 2020) 5(. نتایج پژوهش پاولاک و ساتو2022و همکاران،  4)لینکولن کنند

نظیم هیجان رابطه معناداری وجود دارد. نتایج پژوهش جمعه پور و همکاران خودکارآمدی و راهبردهای ت
-یزشیانگ ی( و مداخلات چندبعدیو فراشناخت ی)شناخت یمیخودتنظ یراهبردها( نشان داد آموزش 1400)

همچنین نتایج پژوهش مرادی و همکاران  دانش آموزان است. یلیتحص زشیروش موثر در انگ کی یشناخت
ه است. نتایج بودموثر  یلیتحص زشیبر انگ یمیو خودتنظ یقیتلف یراهبردها ( نشان داد آموزش1399)

 یبر خودکارآمد یمیخودتنظ یآموزش راهبردها ( حاکی از اثربخشی1398پژوهش زنگی آبادی و همکاران )
بود. پژوهش رهبرکرباسدهی و همکاران گار دوره متوسطه آموزان ناسازدانش یلیتحص یو سازگار یلیتحص

و عملکرد خواندن  یلیتحص یبر بهبود خودکارآمد یمیخودتنظ یموزش راهبردها( نشان داد آ1397)
( 1397زاده و زارعی ). همچنین نتایج پژوهش جلیلدگذاریتأثیر م یآموزان نارساخوان به طور معناداردانش

 دانش آموزان مؤثر است. یلیتحص زشیبر انگ یمیخودتنظ یآموزش راهبردهانشان داد 

آموزان به عنوان رکن اصلی آموزش و پرورش همیشه مورد توجه صاحب نظران تعلیم و تربیت قرار دانش
آموزان، بررسی ویژگی گرفته اند. به همین دلیل برای پرورش سلامت روانی و ارتقاء کیفیت آموزشی دانش

تحصیلی و خودکارآمدی ایشان حائز اهمیت است. علیرغم مطالعاتی که با هدف  های فردی  نظیر انگیزش
ای بر رشد اجتماعی، هیجانی، خودکنترلی، خودکارآمدی و رفتارهای های مداخلهتعیین اثربخشی برنامه

 انطباقی و تحصیلی استناد می کنند با این وجود هنوز تعداد این مطالعات نسبتا اندک است. از سوی دیگر،
شور از بستر آموزش با توجه به پیشرفت علم و فناوری در قرن حاضر و تبلور این نکته که شکوفایی یک ک

آموزان، بیش خیزد، نیاز به توجه به متغیرهایی نظیر انگیزش تحصیلی و خودکارآمدی دانشو پرورش بر می

                                                      
1- Pintriche & deGroot 
2- Shamir-Inbal & Blau 
3- Park & Kim 
4- Lincoln 
5- Pawlak & Soto 
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هایی در این زمینه، انجام پژوهش گذاریریزی و سرمایهاز گذشته خود را نمایان می سازد. پیش نیاز برنامه
شناسی و مبنای نظری درستی برخوردار باشند تا با توجه به نتایج حاصل، بتوان تا حدودی است که از روش

هایی هر چند جزئی در زمینه بهبود وضعیت آموزشی نیازهای جامعه در این زمینه را برطرف کرد و گام
ن و ادبیات پژوهش ارتقاء انگیزش تحصیلی و خودکارآمدی تربیتی برداشته شوند. با توجه بررسی متو

)جمعه ها های اصلی پژوهشگران بوده است. از طرفی بررسی پیشینه پژوهشآموزان یکی از دغدغهدانش
و  ی(؛ رهبرکرباسده1398و همکاران ) یآباد ی(؛ زنگ1399و همکاران ) ی(؛ مراد1400پور و همکاران )

( حاکی از آن است که مطالعات پیرامون مقایسه اثربخشی (1397) یو زارع زاده لی(؛ جل1397همکاران )
در شیوۀ  صورت نگرفته است. یو خودکارآمد یلیتحص زشیانگ بر یمیخودتنظ یانتقادی و راهبردهاتفکر 

از قوانین رفتاری و اصول اجتماعی  هادستورالعملباشد بیشتر تکنیک و یمانتقادی اول که آموزش تفکر 
-دهد که با برنامهآموزان این امکان را میبه دانش آموزش راهبردهای خودتنظیمیید دارد در حالی که تأک

های روزمره مدارتر به انجام تکالیف درسی و فعالیتهای تکلیفریزی، سازماندهی و خودبازبینی به شیوه
 ه این سؤال است که بین. لذا با توجه به مطالب گفته شده پژوهش حاضر در صدد پاسخگویی ببپردازند
ی تفاوت وجود و خودکارآمد یلیتحص زشیبر انگ یمیخودتنظ یانتقادی و راهبردهاآموزش تفکر  یاثربخش
 دارد؟ 

 

 روش پژوهش 
. با گروه کنترل بود پیگیری-آزمونپس–آزمونطرح پیش با نیمه آزمایشیهای پژوهش نوعاین پژوهش از 

آموزان متوسطۀ دورۀ دوم دخترانه شهر تبریز است که در جامعۀ آماری پژوهش حاضر عبارت از کلیه دانش
به این  گیری به صورت هدفمند بود.روش نمونهمشغول به تحصیل بودند.  1399-1400سال تحصیلی 

شنامۀ انگیزش صورت که از بین مدارس دخترانه دورۀ دوم متوسطه تبریز، یک مدرسه انتخاب شد و پرس
آموزانی که نفر از دانش 45، آنهانفر( اجرا گردید. سپس از بین  247آموزان )تحصیلی در مورد تمام دانش

نفر به صورت  15ی بعد کمترین نمرات را در پرسشنامۀ انگیزش تحصیلی داشتند، انتخاب شدند. در مرحله
فر در گروه آزمایش دوم )آموزش راهبردهای ن 15انتقادی(، تصادفی در گروه آزمایش اول )آموزش تفکر 

 نفر در گروه کنترل جایگزین شدند.  15خودتنظیمی( و 
 

 ابزار سنجش

و  لرندوا تحصیلی شنگیزا سمقیااز  تحصیلی شنگیزا یگیرازهندا ایبر :تحصیلی شنگیزا سمقیا

( انگیزش دهما 12درونی ) شنگیزا سمقیا دهخر 3 شاملو  یتمیآ 28 سمقیا ین. اشد دهستفاا (1992بلیز )
 ،نیا)بحر ستا همیشه تا هرگز()  نهپنجگا  یبندجهدرف طی یک( در دهما 4)گی نگیزاو بی( ماده12) نیوبیر
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باشد. نمرات بالا به معنی می 28 آن امتیاز کمترین و 140بیشترین امتیاز این پرسشنامه  ،بنابراین(. 2005
 یباضر همکاران و لرندواانگیزش تحصیلی بالا و نمرات پایین به معنی انگیزش تحصیلی پایین است. 

در (. 2007همکاران، و )کاووسیان ند ا دهکر ارشگز 87/0تا 83/0 بینرا  هاسمقیا دهخر خنباوکر یلفاآ
 ،84/0نیدرو شنگیزا سمقیادهخر خنباوکر یلفاآ انمیز( 2012) ایو اژه سانیالو غلامعلی ،یسانیو هشوپژ
 ست.ا هشد ارشگز 67/0انگیزگی بی ، و86/0 نیوبیر شنگیزا

 از مقیاس خودکارآمدی شرر برای سنجش خودکارآمدی(: GSES) پرسشنامه خودکارآمدی شرر

گذاری نمرهعبارت است.  17مقیاس خودکارآمدی عمومی شرر و همکاران دارای شد. استفاده  (1982)
گیرد که امتیاز هر یک به ترتیب ذیل ای انجام میدرجه 5پرسشنامه خودکارآمدی بر اساس یک مقیاس 

بیشترین امتیاز این  ،بنابراین .5              ، کاملا  موافق 4، موافق 3، حد وسط 2، مخالف 1                 است: کاملا  مخالف 

به صورت  16، 14، 12، 11، 7، 5، 4، 2گذاری سؤال نمره .است 17 آن امتیاز کمترین و 85پرسشنامه 
باشد. . نمرات بالا به معنی خودکارآمدی بالا و نمرات پایین به معنی خودکارآمدی پایین میباشدمعکوس می

دست آمده از ه، نمرات بیعموم یمدآخودکار اسیمق یاسازه ییسنجش روا یبرا( 1376ی بختیاری )برات
 اسیراتر، خرده مق یرونیو ب یکنترل درون اسی)مقی تیشخص یژگیو نیچند یهارا با اندازه اسیمق نیا

روزنبرگ( همبسته  یفرد نیب یستگیشا اسیمارلو و کران و مق یدرجه اجتماع اسیمق ،یکنترل شخص
متوسط  یتیشخص اتیخصوص یهااندازهو  یخودکارآمد اسیمق نیشده ب ینیبشیپ  یکرد که همبستگ

با  اسیمق ییایپا بیضر نیهمچن. مورد نظر بود ۀساز دأییجهت تو در  معنادار( 05/0و در سطح  61/0)
دست  79/0کرونباخ  یآلفا بیبا استفاده از ضرو  76/0 کردن آزمون گاتمن برابر مهیاستفاده از روش دو ن

 است.  آمده
 

دقیقه  90جلسه  10طی  ( 2003) کاگان انتقادیتفکر  آموزشی بسته در پژوهش حاضر: وش مداخلهر

)کرمی و همکاران،  راهبردهای خود تنظیمی شد. همچنین داده آموزش آزمایش گروه آموزاندانش ای به
تفکر جلسات آموزش . شد آموزش دادهآموزان گروه آزمایش ای به دانشدقیقه 90جلسه  8طی  (1392

 به شرح زیر است:راهبردهای یادگیری خودتنظیمی انتقادی و 
 

  (2003،کاگان انتقادی)تفکر آموزش  جلسات . محتوای1جدول
Table 1 

The content of critical thinking training sessions (Kagan, 2003) 
 جلسه اول

first session 
ها و گفتگو در مورد برنامه گروه، اهداف و ساختار جلسات، اهمیت تکالیف آمدگویی، آشنایی با آزمودنیخوش 

گیری روزمره انتقادی و نقش آن در تصمیمهای مقدماتی درباره تفکر، تفکر خانگی و مقررات گروهی، صحبت
 زندگی

Welcome, familiarization with the subjects and discussion about the group program, goals and 
structure of the meetings, the importance of homework and group regulations, introductory 
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talks about thinking, critical thinking and its role in daily life decision making. 

 جلسه دوم

second 

session 

هایی در انتقادی در زندگی و آوردن مثالهای نقادانه اندیشیدن از زوایای مختلف و نقش تفکر گفتگو در مورد راه 
 های مختلف برای فهم بهتر موضوعمورد زمینه

Talking about critical ways of thinking from different angles and the role of critical thinking in 
life and giving examples about different fields for a better understanding of the subject. 

 جلسه سوم
third session 

 های آنهایی که منجر به واقعیت می شود همراه با مثالمطرح کردن مفهوم واقعیت، غیرواقعیت و ایده
Explain the concept of reality, unreality and ideas that lead to reality with examples 

 جلسه چهارم
fourth session 

 های آنگیری و همراه با مثالنقش سؤال کردن، تحلیل و تفسیر در تصمیم
The role of questioning, analysis and interpretation in decision making and its examples 

 جلسه پنجم
fifth session 

 هایی که در جلسات قبلی مطرح گردیدمهارتبحث گروهی در زمینۀ 
Group discussion on the skills that were discussed in the previous meetings 

 جلسه ششم
sixth session 

گیری به برای تصمیم آنهاآموزش و توضیح در زمینه منابع اصلی تولید افکار، عقاید و چگونگی ارزیابی اعتبار 
 های مختلفهمراه مثال

Training and explanation in the field of the main sources of generating thoughts, opinions and 

how to evaluate their validity for decision making along with various examples 

 جلسه هفتم
seventh 

session 

 های مختلف به لحاظ اهمیت آنورد موضوع جلسۀ ششم به همراه مثالبحث گروهی در م
Group discussion about the topic of the sixth session along with various examples in terms of 

its importance 

 جلسه هشتم
eighth session 

 های مختلفنتیجۀ آن به همراه مثال آموزش و توضیح چگونگی سازماندهی اطلاعات و استدلال کردن در مورد
Teaching and explaining how to organize information and reason about its result with various 

examples 

 جلسه نهم
ninth session 

 توضیح در زمینۀ چگونگی پذیرش اطلاعاتی صحیح و عمل به اجرای آن
Explanation on how to accept correct information and implement it 

 جلسه دهم
tenth session 

در تصمیم گیری درست و منطقی، گرفتن  آنهابحث گروهی در زمینۀ مهارت هایی که تاکنون گفته شد و نقش 
 آزمون و ختم جلسه.پس

Group discussion on the skills that have been mentioned so far and their role in making correct 

and logical decisions, taking the post-exam and ending the meeting. 
 
 

 (1392)کرمی و همکاران،  حتوای جلسات آموزش راهبردهای خودتنظیمی. م 2جدول
Table 2 

The content of self-regulation strategies training sessions (Karami et al., 2012) 
 جلسه اول 

first session 
طور خلاصه با مفهوم یادگیری، انواع  آموزان ضمن معرفی خود و آشنایی با مدرس دوره بهدر این جلسه دانش

 اند. در ادامه راهبرد تکرار و مرور مخصوص مطالب ساده با مثال حافظه و ساختار آن و علل فراموشی آشنا شده
 آموزان انگیزه باید گفت که قبل از شروع جلسه در دانش. شدهای متنوع و با استفاده از پاورپوینت آموزش داده 

 .آفرینی شده است
In this meeting, the students introduced themselves and got to know the course instructor, 

briefly, they got acquainted with the concept of learning, the types of memory and its structure, 

and the causes of forgetting. In the following, the strategy of repeating and reviewing simple 
subjects was taught with various examples and using PowerPoint. It should be said that 

students were motivated before the start of the session. 
 جلسه دوم 

second session 
در این جلسه راهبرد تکرار، ویژۀ موضوعات پیچیده آموزش داده شده است. در ادامه، راهبردهای کلمۀ کلیدی، 

آموزان خواسته آموزش داده شده است. از دانش آنهاها و روش مکسرواژه، تصویرسازی ذهنی، استفاده از واسطه
 .ندهایی درمورد هرکدام از این راهبردها بگوی شد که مثال
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In this session, the strategy of repetition, especially complex topics, has been taught. In the 
following, keyword strategies, keywords, mental imagery, use of intermediaries and the 

method of places have been taught. Students were asked to give examples of each of these 

strategies. 
 جلسه سوم 

third session 
کردن، بازگوکردن مطالب  در این جلسه راهبردهای گسترش برای مطالب پیچیده مثل یادداشتبرداری، خلاصه

آموزان فصلی از کتاب را باز کردند و موظف طور تصادفی هرکدام از دانش به زبان خود، آموزش داده شد، به
 .آموزان در کلاس، راهبردهای دیگری را تمرین کردندپاراگرافی را خلاصه کنند، به همین ترتیب دانشبودند 

In this session, expansion strategies were taught for complex materials such as note-taking, 

summarizing, retelling the material in their own language, each of the students randomly 

opened a chapter of the book and was required to summarize a paragraph, similarly the 

students in the class They practiced other strategies. 
 جلسه چهارم 

fourth session 
شیوۀ  برای حل مسائل، قیاسگری بهدر این جلسه شرح و تفسیر و تحلیل روابط، استفاده از اطلاعات یادگرفته 

 آموزان داده شد                                                                جلسات قبل آموزش داده شد. نهایتا  تکالیفی برای جلسۀ آینده به دانش
In this session, expansion strategies were taught for complex materials such as note-taking, 

summarizing, retelling the material in their own language, each of the students randomly 

opened a chapter of the book and was required to summarize a paragraph, similarly the 
students in the class They practiced other strategies. 

 جلسه پنجم
fifth session 

های آشنا، تهیۀ فهرست عناوین، تبدیل متن مقولهبندی اطلاعات جدید براساس  راهبرد سازماندهی شامل دسته
درس به نقشه و ترسیم طرح درختی و تهیۀ نمودار، نقشۀ مفهومی و الگوی مفهومی در این جلسه آموزش داده 

بندی  آموزان آورده شد. در پایان جلسۀ پنجم نیز جمعهای برای دانششد. برای آموزش نقشۀ مفهومی مثال
 م شدراهبردهای شناختی انجا

The organization strategy including categorizing new information based on familiar 
categories, preparing a list of titles, converting the lesson text into a map and drawing a tree 

plan, and preparing a diagram, conceptual map, and conceptual model were taught in this 

session. Examples were given for students to teach the concept map. At the end of the fifth 

session, the cognitive strategies were summarized 
 جلسه ششم 

sixth session 
بینی مل تعیین هدف مطالعه، پیشریزی از زیرمجموعه راهبردهای فراشناختی شاآموزان با راهبردهای برنامهدانش

 .زمان لازم برای مطالعه، تعیین سرعت مطالعه و انتخاب راهبردهای شناختی مناسب آشنا شدند
The students were introduced to planning strategies from the meta-cognitive strategies 
subgroup, including determining the purpose of study, predicting the time required for study, 

determining the speed of study and choosing appropriate cognitive strategies. 
 جلسه هفتم 

seventh 
session 

راهبردهای نظارت و ارزشیابی از زیرمجموعه راهبردهای فراشناختی شامل ارزشیابی از پیشرفت، نظارت بر توجه 
در زمان مطالعه آموزش داده شد. هدف استفاده از این راهبردها آگاهی یافتن فراگیر از چگونگی و طرح سؤال 

 .پیشرفت خود و زیرنظرگرفتن و هدایت آن بوده است
Monitoring and evaluation strategies from the subset of metacognitive strategies including 

evaluation of progress, attention monitoring and questioning were taught during the study. 
The purpose of using these strategies has been to gain a comprehensive awareness of how 

one's progress is progressing and to monitor and guide it. 
 جلسه هشتم

eighth session 
از سوی  ام گرفتههای انجهای فراشناختی پایدار و بهسازیدهی یعنی سازگاری مدر این جلسه راهبردهای نظ

جلسات قبل مرور شده  هایآموزشفراگیر در برابر بازخوردهای مربوط به خطاها، آموزش داده شد. همچنین 
 .است

In this session, regularization strategies, i.e. stable metacognitive adaptations and 

improvements made by the learner against feedback related to errors, were taught. Also, the 

trainings of the previous sessions have been reviewed. 
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 ها یافته

 یلیتحص زشیانگ یهامؤلفهنمرات  یریگیآزمون و پپس آزمون،شیپ یفیتوص هایدر این بخش ابتدا یافته
 گزارش شده است.و گروه گواه  یمیخودتنظ یراهبردها ،انتقادیدر گروه آموزش تفکر  یو خودکارآمد

 
آموزش تفکر  گروه انگیزش تحصیلی و خودکارآمدی در یهامؤلفهنمرات  پیگیری و آزمونپس آزمون،پیش توصیفی نتایج. 3 جدول

 گواه  گروه و راهبردهای خودتنظیمی ،انتقادی
Table 3 

Descriptive results of pre-test, post-test and follow-up scores of academic motivation and self-efficacy components 
in critical thinking training group, self-regulation strategies and control group 

 متغیر
Variable 

 

 گروه
group 

 آزمونپیش
pre-test 

 آزمونپس
post-test 

 پیگیری
follow up 

 میانگین

mean 
 

 انحراف معیار

standard 
deviation 

 میانگین

mean 
 معیار انحراف

standard 
deviation 

 میانگین

mean 
 انحراف معیار

standard 
deviation 

 شنگیزا
 یدرون

Internal 

motivation 

 انتقادیآموزش تفکر 
Teaching critical 

thinking 
36.67 5.38 56.53 10.24 53.13 10.46 

راهبردهای 
 خودتنظیمی

Self-regulation 

strategies 

37.60 11.39 50.67 7.66 49.60 9.42 

 کنترل
Control 

38.47 10.01 38.67 14.79 38.13 15.03 

 شنگیزا
 بیرونی

External 

motivation 

 انتقادیآموزش تفکر 
Teaching critical 

thinking 
32.27 6.61 47.27 6.33 45.00 7.49 

راهبردهای 
 خودتنظیمی

Self-regulation 

strategies 

33.80 6.69 40.93 5.13 41.60 7.39 

 کنترل
Control 

33.00 6.71 32.00 8.36 32.33 8.72 

 یزگیانگیب
lack of 
motivation 

 انتقادیآموزش تفکر 
Teaching critical 

thinking 
12.80 2.08 9.00 2.73 9.40 2.38 

راهبردهای 
 خودتنظیمی

Self-regulation 

strategies 

12.60 2.23 10.33 2.72 10.80 2.73 

 کنترل
Control 

12.80 2.11 12.60 2.26 13.00 2.54 

 خودکارآمدی
self-

efficacy 

 انتقادیآموزش تفکر 
Teaching critical 

thinking 
50.80 13.96 63.60 11.52 63.60 12.79 
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راهبردهای 
 خودتنظیمی

Self-regulation 

strategies 

51.40 11.74 60.20 10.84 61.60 13.88 

 کنترل
Control 

49.60 11.67 49.07 13.68 51.80 13.93 

های گردد، در گروهمی مشاهده که درمان همانطور پیگیری و آزمونپس آزمون،پیش توصیفی نتایج
و پیگیری تغییر بیشتری نسبت  آزمونپس در های انگیزش تحصیلی و خودکارآمدیمؤلفهآزمایشی نمرات 

  .داشته است گواه به گروه
 هاواریانس همگنی آزمون و نمره ها طبیعی توزیع آزمون نتایج. 4 جدول

Table 4. The results of the normal distribution of scores and homogeneity of variances test 
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 انتقادیآموزش تفکر 
Teaching critical 

thinking 
15 0.93 0.26 42 2.43 0.10 2 0.59 0.001 

راهبردهای 
 خودتنظیمی

Self-regulation 

strategies 
 

15 0.92 0.17 42 1.49 0.24    

 کنترل
Control 

15 0.89 0.08 42 0.72 0.49    

ا
گیز

ن
یب ش

رون
 ی

E
x

te
rn

al
 m

o
ti

v
at

io
n

 

 انتقادیآموزش تفکر 
Teaching critical 

thinking 
15 0.94 0.36 42 0.02 0.98 2 0.41 0.001 

راهبردهای 
 خودتنظیمی

Self-regulation 

strategies 

15 0.93 0.24 42 1.55 0.23    

 کنترل
Control 

15 0.88 0.07 42 0.20 0.82    

ب
ی

نگ
ا

ی
زگ

 ی
la

ck
 o

f 

m
o

ti
v
at

io
n

 

 انتقادیآموزش تفکر 
Teaching critical 

thinking 
15 0.93 0.30 42 0.09 0.91 2 0.53 0.001 

راهبردهای 
 خودتنظیمی

15 0.92 0.19 42 0.16 0.86    
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 کنترل
Control 

15 0.90 0.10 42 0.17 0.85    

ی
مد
ارآ
دک
خو

 se
lf

-e
ff

ic
ac

y
 

 انتقادیآموزش تفکر 
Teaching critical 

thinking 
15 0.93 0.32 42 0.92 0.41 2 0.58 0.001 

راهبردهای 
 خودتنظیمی

Self-regulation 
strategies 

15 0.92 0.17 42 2.66 0.08    

 کنترل
Control 

15 0.91 0.12 42 0.17 0.83    

های انگیزش تحصیلی و خودکارآمدی مؤلفه هاینمره خطای هایواریانس برابری بررسی برای لوین آزمون
 متغیرها همگنی مفروضه گفت توانمی جدول این در گرفته صورت تحلیل نتایج به توجه با شد، انجام
 معنی 05/0 سطح در های انگیزش تحصیلی و خودکارآمدی،مؤلفه نمرات خطای واریانس برابری به مربوط

 بدون مکرر اندازه گیری واریانس تحلیل از استفاده ادامه در و گردید تأیید نیز مفروضه این لذا ،نیست دار
کرویت برقرار  مفروضه گفت توانمی 4 جدول در گرفته صورت تحلیل نتایج به توجه با. باشدمی مانع

استفاده می شود تا تقریب  1ها از معیار گرین هاوس گیزرآزمون فرضیه(. بر این اساس در P <05/0) نیست
مکرر با توجه به عدم برقراری مفروضه کرویت  یریگتری بدست آید و نتایج تحلیل واریانس اندازهدقیق

 .گرددمحاسبه می
 

 گروه و زمانی مراحل تعامل و گروهی بین و گروهی درون اثرات مقایسه بررسی جهت مکرر هایاندازه با واریانس تحلیل نتایج. 5 جدول
 پیگیری و آزمونپس آزمون،پیش مرحله سه انگیزش تحصیلی و خودکارآمدی در یهامؤلفه

Table 5 

The results of the analysis of variance with repeated measures to investigate the comparison of the intra-group and 

inter-group effects and the interaction of the time stages and the group of academic motivation and self-efficacy 
components in the three stages of pre-test, post-test and follow-up. 

 متغیر
Variable 

 منابع تغییرات
Sources of 

change 
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 یدرون شنگیزا
Internal 

motivation 

 مراحل

Steps 
3190.50 1.42 2241.52 39.48 0.001 0.49 

 گروه ها
Groups 

1778.03 2.85 624.59 11.00 0.001 0.34 

 تعاملی
interaction 

2579.30 2.00 1289.65 4.70 0.01 0.18 

 مراحل یرونیب شنگیزا

Steps 
1404.84 1.26 1115.78 35.67 0.001 0.46 

                                                      
1- Greenhouse-Geisser 
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External 

motivation 
 گروه ها

Groups 
1125.16 2.52 446.82 14.29 0.001 0.41 

 تعاملی
interaction 

1946.80 2.00 973.40 8.63 0.001 0.29 

 یزگیانگیب
lack of 

motivation 

 مراحل

Steps 
109.79 1.91 57.49 23.65 0.001 0.36 

 گروه ها
Groups 

65.19 3.82 17.07 7.02 0.001 0.25 

 تعاملی
interaction 

133.39 2.00 66.70 5.09 0.01 0.20 

 خودکارآمدی
self-efficacy 

 مراحل

Steps 
1826.55 1.85 986.15 12.90 0.001 0.24 

 گروه ها
Groups 

792.03 3.70 213.81 2.80 0.04 0.12 

 تعاملی
interaction 2163.22 2.00 1081.61 3.15 0.04 0.13 

 
انگیزش  یهامؤلفه برای گروه و مراحل تعامل اثر F میزان ،است شده داده نشان 5 جدول در که همانطور

 دهدمی نشان یافته این. باشدمی دارمعنا 05/0 سطح در که (F=2/90; P<0/05) تحصیلی و خودکارآمدی
 آزمونپس ،آزمونپیش مرحله سه در و خودکارآمدی انگیزش تحصیلی لحاظ از گواه و آزمایش هایگروه که
 تحصیلی و خودکارآمدیانگیزش  یهامؤلفه ها درگروه تفاوت. دارند داری معنی تفاوت یکدیگر با پیگیری و
( (F=3/15; P<0/05. از بیشتر مذکور متغیرهای  تمامی برای مجذور اتا . همچنیناست شده دارمعنا نیز 

 .است توجه قابل و بزرگ جامعه در هاگروه بین تفاوت دهدمی نشان که باشدمی 10/0
 

سه  انگیزش تحصیلی و خودکارآمدی در یهامؤلفه هاینمره افتراقی هایمیانگین مقایسه بنفرونی جهت تعقیبی آزمون نتایج. 6 جدول
 گواه گروه و راهبردهای خودتنظیمی گروه ،انتقادیآموزش تفکر  هایگیری در گروهمرحله اندازه

Table 6 
Benferoni post hoc test results to compare the differential average scores of academic motivation and self-efficacy 

components in three stages of measurement in critical thinking training groups, self-regulation strategies group 

and control group 
 متغیر

Variable 
 گروه ها

Groups 
 

 مراحل

Steps 

 تفاوت میانگین ها

Difference of 

means 

 استانداردخطاهای

standard errors 
 سطح معناداری

level of 

significance 

 شنگیزا
 یدرون

Internal 

motivation 

 انتقادیآموزش تفکر 
Teaching critical 

thinking 

 آزمونپس-آزمونپیش
Pre test – post test 

-19.87 2.84 0.001 

 پیگیری-آزمونپیش
Pre test-follow up 

-16.47 2.81 0.001 

 پیگیری -آزمونپس
Post test-follow up 

3.40 0.65 0.09 

 آزمونپس-آزمونپیش
Pre test – post test 

-13.07 3.65 0.01 
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راهبردهای 
  خودتنظیمی

Self-regulation 

strategies 

 پیگیری-آزمونپیش
Pre test-follow up 

-12.00 2.82 0.001 

 پیگیری -آزمونپس
Post test-follow up 

1.07 2.19 0.99 

 کنترل

Control 

 آزمونپس-آزمونپیش
Pre test – post test 

-0.20 1.47 0.99 

 پیگیری-آزمونپیش
Pre test-follow up 

0.33 1.69 0.99 

 پیگیری -آزمونپس
Post test-follow up 

0.53 1.02 0.99 

 شنگیزا
 بیرونی

External 

motivation 
 

 انتقادیآموزش تفکر 
Teaching critical 

thinking 

 پیگیری -آزمونپس
Post test-follow up 

-15.00 2.02 0.001 

 آزمونپس-آزمونپیش
Pre test – post test 

-12.73 2.35 0.001 

 پیگیری-آزمونپیش
Pre test-follow up 

2.27 0.79 0.34 

راهبردهای 
  خودتنظیمی

Self-regulation 

strategies 

 آزمونپس-آزمونپیش
Pre test – post test 

-7.13 1.66 0.001 

 پیگیری-آزمونپیش
Pre test-follow up 

-7.80 2.60 0.03 

 پیگیری -آزمونپس
Post test-follow up 

-0.67 1.25 0.99 

 کنترل

Control 

 آزمونپس-آزمونپیش
Pre test – post test 

1.00 0.76 0.62 

 پیگیری-آزمونپیش
Pre test-follow up 

0.67 1.01 0.99 

 پیگیری -آزمونپس
Post test-follow up 

-0.33 0.85 0.99 

 انگیزگیبی
lack of 

motivation 

 انتقادیآموزش تفکر 
Teaching critical 

thinking 

 آزمونپس-آزمونپیش
Pre test – post test 

3.80 0.78 0.001 

 پیگیری-آزمونپیش
Pre test-follow up 

3.40 0.82 0.001 

 پیگیری -آزمونپس
Post test-follow up 

-0.40 0.66 0.99 

راهبردهای 
  خودتنظیمی

Self-regulation 

strategies 

 آزمونپس-آزمونپیش
Pre test – post test 

2.27 0.40 0.001 

 پیگیری-آزمونپیش
Pre test-follow up 

1.80 0.53 0.01 

 پیگیری -آزمونپس
Post test-follow up 

-0.47 0.49 0.99 

 کنترل

Control 

 آزمونپس-آزمونپیش
Pre test – post test 

0.20 0.11 0.25 

 پیگیری-آزمونپیش
Pre test-follow up 

-0.20 0.41 0.99 

 پیگیری -آزمونپس
Post test-follow up 

-0.40 0.48 0.99 
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 خودکارآمدی
self-

efficacy 

 انتقادیآموزش تفکر 
Teaching critical 

thinking 

 آزمونپس-آزمونپیش
Pre test – post test 

-12.80 4.09 0.02 

 پیگیری-آزمونپیش
Pre test-follow up 

-12.80 3.79 0.01 

 پیگیری -آزمونپس
Post test-follow up 

0.01 1.76 0.99 

راهبردهای 
 خودتنظیمی

 Self-regulation 

strategies 

 آزمونپس-آزمونپیش
Pre test – post test 

-8.80 3.51 0.03 

 پیگیری-آزمونپیش
Pre test-follow up 

-10.20 4.18 0.01 

 پیگیری -آزمونپس
Post test-follow up 

-1.40 3.95 0.99 

 کنترل 

Control 

 آزمونپس-آزمونپیش
Pre test – post test 

0.53 1.08 0.99 

 پیگیری-آزمونپیش
Pre test-follow up 

-2.20 1.52 0.51 

 پیگیری -آزمونپس
Post test-follow up 

-2.73 1.40 0.22 

انگیزش تحصیلی  یهامؤلفهگیری سه مرحله اندازه افتراقی هایمیانگین مقایسه جهت تعقیبی آزمون نتایج
 نشان را گواه گروه و راهبردهای خودتنظیمی گروه ،انتقادیآموزش تفکر  هایگروه در و خودکارآمدی

انگیزش  یهامؤلفه نمرات بین که داد نشان نتایج اول مرحله در گردد می مشاهده که هماطور. دهدمی
آزمون در مراحل پیش راهبردهای خودتنظیمی و انتقادیآموزش تفکر  گروه دو تحصیلی و خودکارآمدی در

 داد نشان نتایج بعد مرحله در (P<0/05) دارد وجود دارمعنا پیگیری تفاوت آزمون باآزمون و پیشبا پس
 دارمعنا انگیزش تحصیلی و خودکارآمدی در سه مرحله اندازه گیری تفاوت یهامؤلفه در گواه در گروه که

و  انتقادیهای آموزش تفکر )روش آموزشتوان نتیجه گرفت که بطور کلی می. (P>0/05) نداشت وجود
تـأثیر  یو خودکارآمد یلیتحص زشیانگ یهابر مؤلفه (در مقایسه با گروه کنترل یمیخودتنظ یراهبردها
در مرحله پیگیری  یو خودکارآمد یلیتحص زشیانگ یهامؤلفه تغییرکه با توجه به این اند. همچنینداشته 

و  انتقادیهای آموزش تفکر پایداری آموزش )روش بیانگربوده است،  دارمعناآزمون نیز نسبت به پیش
 یهاگروههمچنین میزان تغییر در  می باشد. یو خودکارآمد یلیتحص زشیانگ ( بریمیخودتنظ یراهبردها

 ی تفاوت معنادار نداشته است.میخودتنظ یراهبردها و  انتقادیآموزش تفکر 

 بحث و نتیجه گیری 

 یلیتحص زشیبر انگ یمیخودتنظ یانتقادی و راهبردهاآموزش تفکر  یاثربخش سهیمقاهدف این پژوهش 
 انتقادی وتفکر  های پژوهش نشان داد کـه آموزشیافتهدختر دورۀ دوم بود. موزان آدانشی و خودکارآمد

های مقدری یافته با آمده بدست نتیجۀ.  تأثیر دارند راهبردهای یادگیری خودتنظیمی بر انگیزش تحصیلی
(؛ 1394؛ گنجی )(1395) وهمکاران  استاد زاده(؛ 1396)اصغری کلیمی و آخوندی (؛ 1397همکاران )کوشا و 
 (؛ همخوانی دارد.1392وهمکاران بقال شیدرو یمحمد

http://ijndibs.com/search.php?sid=1&slc_lang=fa&auth=%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D8%AF+%D8%B2%D8%A7%D8%AF%D9%87
http://ijndibs.com/search.php?sid=1&slc_lang=fa&auth=%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D8%AF+%D8%B2%D8%A7%D8%AF%D9%87
http://ijndibs.com/search.php?sid=1&slc_lang=fa&auth=%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D8%B9
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 توان گفت از آنجایی که براساس یافتهمیاثربخشی راهبردهای خودتنظیمی بر انگیزش تحصیلی در تبیین 
های شناختی، انگیزشی توانند جنبهآموزانی که میبسیاری از دانش (7200، 1پژوهشی )پنتریچ و زوشوهای 

عنوان یک یادگیرنده بسیار موفق محسوب  و رفتاری عملکرد تحصیلی خود را تنظیم و کنترل کنند، به
 هایکارگیری مهارت با به یلی دارند وصتح ۀویژه در زمین بالایی برای پیشرفت به ۀشوند. این افراد انگیزمی

راهبردهای یادگیری خودتنظیمی برای دستیابی به موفقیت تحصیلی، اهداف و اعمال خـود را تنظیم 
مهارت و آموزان . چنانکه دانشکنندرغم مشکل بودن تکالیف درسی حفظ میخود را علی ۀکنند و انگیزمی

خـودتنظیمی داشته باشند، در افزایش انگیزش درونی، راهبردهای یادگیری  استفاده از دانش کافی در
و همکاران، 2ارلوتچ) علاوه کنترل یادگیری آنان، مؤثر خواهد بود های رفتاری و فراشناختی و بهفعالیت
گیرند و از این رو به خوبی در کارهای راهبردهای یادگیری را به کار می ،یادگیرندگان خودتنظیم(. 2008

پردازند. می کنند و با کوشش و تلاش فراوان به مطالعهبندی را رعایت میند. آنها زمانخود سازماندهی دار
آموزان خودتنظیم برای دانش. آموزان خودتنظیم دقیق هستند و اهداف روشنی را برای مطالعه دارنددانش

کنند. بر اساس ی)برنامه ریزی، نظارت و ارزیابی( استفاده م یادگیری از راهبردهای شناختی و فراشناختی
آموزان خود شروع کننده یادگیری هستند و اهداف قابل وصول و دست مطالعات انجام شده این دانش

                                           هداف خود نیاز دارند را مستقلا  برنامه ریزی، اکنند و آنچه را که برای رسیدن به یافتنی برای خود تعیین می
 (.1990نمایند )پینتریچ و دیگروت،نظارت و ارزیابی می

به  یلیتحص رفتشیپ شیانتقادی باعث افزاتفکر  یهاکه مهارتهمچنین باید اینگونه استدلال نمود که 
و  یابیارز ه،یرضفتفکر در آزمون  لیو تحل هیتجز یاستدلال کلام یهافعالانه در مهارت یریواسطه درگ

شود. به یم آنها یلیتحص یخودکارآمد تیمنجر به تقو تیکه در نها شودی و حل مسئله م یریگمیتصم
. وجود دارد یودکارآمدخ یباورها لیاز قب یفراشناخت یهاانتقادی و سازهتفکر  نیب یمعنادار علاوه ارتباط

 شیباعث افزا یانتقاد یوهیافراد از باورها و اعتقادات خود به ش یابیانتقادی خود ارزدر آموزش تفکر 
 یمادگآ نیداشتن چن شود. یم یذهن یهاهیفرضرد  ای دییافراد و دنبال کردن شواهد منظور تأ یریپذانعطاف

ت که احساس و دانش و اطلاعات اس شتریب یریگیو پ لیبرابر با تحص یبر شواهد یشکاک و مبتن یذهن
اشاره ( 2001بندورا ) نیهمچن. (2022،وانگ و همکاران ) را به دنبال دارد شتریب یلیتحص یباور خودکارآمد

افراد  یخودکارآمد یها و رشد باورهاییتوانا ۀعانتقادی به توسمهارت تفکر  ای یشناخت ۀکه توسع کندیم
به منظور  یکلاس یهاتیچون مشارکت در فعال یعوامل مختلف. (2022، و همکاران   یلیار) کند یکمک م

 هیتوج توانندیآموزان مدانش یفیک شرفتیلم به پهنجار مرجع توجه کمتر مع یابیرقابت در مدرسه ارزش
افراد  یلازم براۀ نیزم تواندیانتقادی مآموزش تفکر  نهیزم نی. در ادباشن آنها یکننده کاهش خودکارآمد

 دهد. شیافزا زیرا ن آنها یلیتحص یها را فراهم و خودکارآمدمهارت شیدر جهت افزا

                                                      
1- Pintrich & Zusho 
2- Charlotte 
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خودکارآمدی  راهبردهای یادگیری خودتنظیمی برانتقادی و تفکر ه آموزش های پژوهش نشان داد کیافته
(؛ 2017(؛ فرنادزریو و همکاران)2017های خالدالطیبی و همکاران) یافته با آمده نتیجۀ بدست. تأثیر دارند

( همخوانی 2010)نکیبرگر و کاراب(؛ 2012)پنگ(،  2013)الکسی و پاراسکیوا(؛ 2014)البادرانو همکاران
 دارد.

آموزانی که به در حقیقت دانش گفت توانیماثربخشی راهبرهای خودتنظیمی بر خودکارآمدی در تبیین 
برای رسیدن  وکنند یی را برای خود انتخاب میلاهای سطح باتوانایی و شایستگی خود اعتقاد دارند، هدف

بنابراین (. 2011)بندورا ،  گیرندها به طور متناوب از راهبردهای مختلف فراشناختی بهره میبه این هدف
هایشان در آموزان نسبت به تواناییشود تا قضاوت دانشاستفاده از راهبردهای یادگیری سبب می

آموزان ضمن کار بر روی یک تکلیف به مقایسه عملکرد و اهداف های تحصیلی افزایش یابد. دانشفعالیت
 ءآموزان را برای ارتقارا افزایش داده و دانش هاآنپردازند. خودارزیابی از پیشرفت، خودکارآمدی خود می

که باورهای خودکارآمدی نقش علیتی را در  ندبر این باور بود (2011وشانک ) زیمرمن. انگیزاندبیشتر برمی
کند و نشان داد که خودکارآمدی نسبت به های آموزشی ایفا میآموزان و استفاده از مهارتپیشرفت دانش

بنابراین با در نظر گرفتن این که  .و نتایج حاصل از آن تغییرپذیر استتغییرات محیط مشخص 
انگیز هستند و  آموزان از تکالیف چالشهای منفی و غیرواقعی از عوامل اصلی اجتناب دانشخودارزیابی

رهگیری از  ها به عوامل محیطی، اگر بتوان با بهتوجه حساسیت و قابلیت تغییرپذیری این خودارزیابی
توان امیدوار بود که آموزان را کاهش داد میهای غیرواقعی و منفی دانشدهایی خاص ارزیابیراهبر

شان افزایش یابد. پژوهش حاضر نیز گواهی بر هایآموزان و پیروی از آن موفقیتخودکارآمدی دانش
شکلی که  های گوناگون تدریس بهتـأثیرپذیری باورهای خودکارآمدی از تغییرات محیطی و به ویژه روش

توان سبب ایجاد حس تری را در روند یادگیری خویش ایفا کنند میآموزان بتوانند نقش فعالدانش
شد. این پژوهش در نظر گرفتن آموزش راهبردهای خودتنظیمی  آنهاخودمختاری و خودکارآمدی بیشتر در 

پیشنهاد  را دگیرندگانت آموزشی به منظور هرچه خودکارآمدتر نمودن یالارا به عنوان بخشی از مداخ
  .کندمی

 روش بودن تفکر و با منطقی اثرگذار، و هدفمند منظم، انتقادی با روشی مستدل،همچنین تفکر 
پردازد که این آموزان میدانش دسترس در اطلاعات و نظرات تمامی تحلیل و تجزیه و بررسی به علمی

، انتخاب ها، مهار رویدادهای تـأثیرگذار، آنهاآموزان، هیجدانشموضوع زمینه و بستر لازم بر عملکرد واقعی 
های عملی مورد نیاز در جهت دستیابی و به ثمر رساندن سطوح عملکرد، پیشرفت سازماندهی و اجرای دوره

های انگیزش آموز صرف یک فعالیت می کند که همگی از ویژگیو سرانجام میزان تلاشی که دانش
های از جمله انتقادی با دارا بودن ویژگی. همچنین تفکر (2022)چن و لو ، می کند  تحصیلی است را فراهم

تخصصی  و عمومی اطلاعات و معلومات کسب و دیگران و احساس نظرات از استفاده دادن، گوش مهارت
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هم آموزان می دهد که بستر لازم برای انگیزش تحصیلی آنان را فراهای جدیدی به دانشمی تواند توانایی
گونه شوند، چرا که اینانتقادی ندارند، بیشتر درگیر مسألۀ اضطراب میآموزانی که تفکر می نماید. دانش

آموزان تصورات مثبت زیادی از خود نداشته و همین امر به اضطرابشان در مواجه شدن با محیط دانش
 .(2023،  نگیلیو و سی)داوزند مدارس دامن می

راهبردهای خـودتنظیمی انتقادی و آموزش تفکر آموزش و کاربست  توان گفت کهمی هاتوجه به این یافته با
 برای فراهم آوردن شرایط و بسترمناسب برای آموزش و یادگیری بویژه افزایش و حفظ انگیزش تحصیلی

تواند رهنمودی برای یادگیری، می هایین روشارسد. نظر می فراگیران ضروری بهو خودکارآمدی 
افزایش انگیزش جهت  هاباشد تا در مراکز آموزشی، از این روش معلمین ریزان و مسؤولین آموزشی وبرنامه

آموزش آموزش و کاربست  توان گفت کهها میتوجه به این یافته . بااستفاده شود تحصیلی و خودکارآمدی
ای آموزش و یادگیری راهبردهای خـودتنظیمی برای فراهم آوردن شرایط و بسترمناسب برانتقادی و تفکر 

به کاربردن  رسد.نظر می فراگیران ضروری بهو خودکارآمدی  بویژه افزایش و حفظ انگیزش تحصیلی
و توسعه هر چه  جیانتقادی و راهبردهای خـودتنظیمی و تروآموزش تفکر  ریآموزش، نظ نینو یهاروش

که  ییایدر دن ،و خودتنظیمی انتقادیکر تف کردیها و دروس با روبرنامه ،یلیدرهمه مقاطع تحص آنها شتریب
 یهر فرد و اجتماع شرفتیپ اسیجسم مق یهایتوانمنددر مرحله بعد  تقکر و ذهن و یهاابتدا مهارت
ریزان تواند رهنمودی برای برنامهیادگیری، می هایین روشااست.  ریو اجتناب ناپذ یضرور یاست، امر

افزایش انگیزش تحصیلی جهت  ها باشد تا در مراکز آموزشی، از این روش معلمین و مسؤولین آموزشی و
تبریز، و اجرا روی مختص بودن نمونه به شهر ،های پژوهشازمحدودیت .استفاده شود و خودکارآمدی

ۀ شود که مداخلپیشنهاد می .سازدها را با محدودیت مواجه می است که تعمیم یافتهآموزان دختر دانش
های پیگیری نیز و همچنین دوره در سایر مقاطع تحصیلیو  پسران خودتنظیمی درانتقادی و آموزش تفکر 

 .نجام شودا
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