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  چكيده

هاي صنعت ساختمان ايران است. پژوهش حاضـر از نـوع توصـيفي، اكتشـافي و كـاربردي اسـت و از       ين جمعي در پروژههدف اين پژوهش، تبيين مدل تام
خبره اجرايي و دانشـگاهي بهـره گرفتـه شـد كـه بـه روش        7استفاده شده است. در بخش كيفي از فن دلفي و اجماع (آميخته) و كمي كيفيتحقيق  روش

هـاي كـارآفريني   نفر از متخصصـان پـروژه   65يل عاملي تاييدي استفاده شد و پرسشنامه ميان لدر بخش كمي، از تح هدفمند و گلوله برفي انتخاب شدند.
لفاي كرونباخ تاييد شد و روايـي محتـوا و   ي پرسشنامه با ضريب آيهمچنين پاياشد. انجام ساختمان سازي به صورت نمونه گيري تصادفي، توزيع و تحليل 

، »فرهنگ«، »ها پروژهويژگي«اند از هاي كارآفريني شامل هشت دسته اصلي است كه عبارتيج نشان داد مدل تامين جمعي پروژهسازه نيز بررسي شد. نتا
هـاي  ويژگـي «، »هاي مكـاني و جغرافيـايي  ويژگي«، »گذارهاي سرمايهويژگي«، »رساني كمپين و بازاريابيهاي اطلاعروش«، »نقش دولت ونهادهاي ناظر«

گـذارن و دولـت و نهادهـاي    شود كه هر يك از مجريان، سـرمايه هاي پژوهش پيشنهاد مي. با توجه به يافته»ها مجريان و بنيانگذارانويژگي«و  »يبازار مال
در بازار ايـران  اي در اين زمينه هاي تامين مالي جمعي همكاري لازم را انجام دهند چرا كه كمبود يك پلتفرم مناسب، امن و حرفهناظر، در طراحي پلتفرم
التحصيلان دانشي و نوآور هست و شامل رشد كارآفريني هسـتيم و البتـه مشـكلات اقتصـادي و     شود. از آنجايي كه ايران مملو از فارغبه شدت احساس مي

زم و وضع قوانين (يـا اصـلاح و   هاي خلاقانه جوانان است، وجود يك پلتفرم تامين مالي جمعي و آموزش فرهنگ مالي لاگير اجرايي شدن ايدهمالي گريبان
  سازد.هاي عمراني نوآورانه را هموار ميتحول آن) به اقتصاد ايران كمك كرده و مسير پروژه

  

  هاي صنعت ساختمان، تامين سرمايه.پروژهمالي جمعي،  مدل تامين :اصليهاي واژه

  مقدمه - 1

ا مطابق ب و است نانيهاي كارآفردغدغه نياز مهم تر يكي يمال نيتأم
)، نرخ ترس از 2019هاي كارآفريني از ديدبان جهاني كارآفريني (شاخص

به زعم . ]6[درصد است 20/36وكار كارآفرينانه در ايران، شكست كسب
دهه گذشته  كيدر  يجمع يمال نيصنعت تام ،]23[و همكاران نيلوكران

 يمال نيتام رسديها، به نظر م افتهيطبق  .استداشته  يرشد قابل توجه
اما  شود،يهمگرا م يسنت ينيكارآفر يمال يهاوهيبه سمت ش يجمع

پلتفرم و  تيبودن، ماه يتاليجيرا كه از د يفرد خاصمنحصربه يهايژگيو
 يمال ني. به طور خاص، تامكنديحفظ م رد،يگينشات م گذارهيتنوع سرما

 گذارانهياند، و سرماشده ترياو حرفه ترگا بزرهآن يهانيو كمپ يجمع
. دردنياي مدرن امروزي مخصوصا ]23[اندگراتر شدهتر و بازدهآگاه ريدرگ

در زمينه تامين مالي جمعي فناوري ها در راستاي تسهيل تامين مالي 
بسيار پيشرفت داشته اند. با استفاده ازفناوري كامپيوتر در تامين مالي 

  ت هاي جمع آوري كمك هاي مالي انجام شده توسط جمعي، فعالي

  
پديدآورندگان فناوري از يك طرف و تامين بودجه توسط اهداكنندگان از 

 نيتأمتوان بيان كرد كه بنابراين مي .]24[سوي ديگر تسهيل مي كند
خروج از كسب وكار در اقتصادهاي  ليو دل ينياز موانع كارآفر يكي يمال

. در واقع، كارآفرينان در بازارهاي مداوم در ) استانريمنبع محور(ازجمله ا
يك  اندازياما راه .]7[شوندهاي خوبي مواجه ميحال تحول، با فرصت

به اعتقاد برخي سرمايه،  دارد و موفقيت نياز براي منابع به وكاركسب
 براي سرمايه ايجاد و تجميع سنتي، طور به. است منبعترين مهم
  .]25[باشداندك مياندازي راه

اي كشور و نحوه هاي عمراني، زيربنايي و توسعهدر ايران، اجراي طرح
 . تامين]2[هاي مورد توجه بوده استها يكي از دغدغهتامين مالي آن

 كه است نهاد مردم مالي تامين هاي وشر جديدترين از يكي ،جمعي مالي
 حال در كشورهاي برخي در سپس و يافته توسعه كشورهاي در ابتدا در

  .]10[تاس شده گرفته كار به توسعه
ali_davari@ut.ac.ir*  
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از طرفي در فضاي رقابتي جديد نوآوري در زنجيره ارزش و تامين مالي به 
ار محسوب مي شود. تكيه عنوان عامل حياتي براي بقا و توسعه كسب و ك

بر توانايي هاي شركت و شركاي آن ها نمي تواند پاسخگوي همه نياز 
شركت ها باشد بر اين اساس تامين مالي جمعي مي تواند بر جذابيت هاي 
اين بازار بيافزايد چراكه در محيط پر رقابت امروز عواملي چون تورم،مدت 

د جذابيت و استقبال از بازگشت سرمايه و استراتژي هاي خروج مي توان
كارآفريني  به ماهيت باتوجهبنابراين اين بازار را تحت تاثير قرار دهد.

 اين ،است شده نهاده بنا گروهي مشاركت براساس كه هاي عمرانيپروژه
 و كارآفرينان نياز مورد سرمايه تامين جهت موفقي شيوه ،تواندمي روش
 رشد سبب تواندمي روشو باشد  و عمرانيبنيان  دانش هاي طرح

هدف از اين پژوهش، مطالعه گردد.  تعاون بخش توسعه و كارآفريني
هاي ساختماني كارآفرينانه ايران و شناسايي تامين مالي جمعي در پروژه

  عوامل و ابعاد آن است.

  مباني تحقيق - 2

 يمشتق شده است كه به معن ـ 1ياز مفهوم جمع سپار يجمع يمال نيتام
اي از غلـب مجموعـه  ا 2گسترده تيبه جمع فيوظا سپاري مجموعه ازبرون

 ده،ي ـآوري اجمـع  منظـور به  3پاسخ باز هايافراد ناشناس و در قالب برنامه
ها و منابع و دانش و تخصص بـه جهـت   ييآوري داراگرفتن بازخورد، جمع

سـپاري  واژه جمـع  . ]20[باشد.چند جانبه مي هايتيارتقا فعال وگسترش 
به كـار   5و مارك رابينسون 4توسط جفِ هاو 2008ر سال براي اولين بار د

از آن را  تـري تعريـف پيچيـده  ]21[ 6گرفته شد و در همان سال كلي مـن 
شـود كـه يـك شـركت سـودگرا      سپاري زماني محقق مـي ارائه كرد. جمع

وظايف خاص و ضروري را به منظور ساخت يا فروش محصـول بـه عمـوم    
مومي و از طريـق اينترنـت، بـا هـدف     مردم (جمعيت) در قالب فراخوان ع

تحريك جمع بـراي همكـاري داوطلبانـه در فراينـد توليـدات شـركت بـه        
تـوجهي كمتـر از سـهم ارزش شـركت،     صورت رايگـان يـا بـه طـور قابـل     

، مـدلي بـراي حـل مسـئله و پيشـبرد      7كند. جمع سپاريسپاري ميبرون
بـه   ]21[ت.مسائل پيش رو است كه بسيار مورد استفاده قـرار گرفتـه اس ـ  

وكارهـا،  و ابتكـارات افـراد از طـرق اينترنـت، كسـب      8ياري هوش جمعـي 
اي را حـل كننـد كـه بعضـا     توانند مسائل دشوار و پيچيدهها و ... ميدولت

سـپاري در  بست رسيده است. كلمـه جمـع  حل به بنتلاش براي يافتن راه
او در ابتــدا ] .13[بكــار رفــت 9وتوســط جــف هــا 2006ابتــدا در ســال 

اقـدام شركت/موسسـه بـه منظـور     «سپاري را اينگونـه تعريـف كـرد:    جمع
                                                            

1 Crowdsourcing 
2 Crowd 
3 Open Source 
4 Jeff Howe 
5 Mark Robinson 
6 F. Klee Mann 
7 Crowdsource 
8 Crowd Wisdom 
9 Jeff Howe 

اي شـده بـه شـبكه   سپاري كارهايي كه بوسيله كاركنان آن انجام ميبرون
. هم 10مشتمل بر تعداد نامشخصي (مردم) از افراد به صورت درخواست باز
تواننـد  يك فرد به تنهايي و هم يك گروه به صورت همكاري مشترك مـي 

پاسخ براي اين درخواست ارائه دهنـد كـه در نهايـت بـه پاسـخ       راه حل و
». شـود مشهود و يـا غيرمشـهود اختصـاص داده مـي     هايدهندگان پاداش

سپاري شده است. توسـعه و تحـول   چهار تحول باعث به وجود آمدن جمع
موجـب تصـوير گـرفتن طبقـه      11افزارهاي متن باز ماننـد لينـوكس  نرمدر 

ون بر آن، بالارفتن ميزان دسترسي مردم به اينترنت ها شد. افزايغيرحرفه
ابزارهاي بيشتري را در اختيار همگان قرار داد. و مهمتر از همه، اينترنـت،  

  . ]21[را تسهيل كرد 12ها و جوامع مجازي مانند فيسبوكوجود شبكه
به اين نكته اشاره كرد كه پروسه تامين مالي جمعـي در مجمـوع بـر    بايد 

و 14هـا ، واسطه13گذاران: سرمايهها استوار استري ميان آنسه پايه و همكا
اي از گـذاران گـروه گسـترده   . در تامين مالي جمعي، سـرمايه 15كارآفرينان

 100تـا   1هاي كوچـك (از  مردم عادي هستند كه با اختصاص دادن سهم
گذاران معمولا چيـزي  كنند. در كنار آن سرمايهها حمايت ميدلار) از ايده

 هـاي نمايند. واسطه ها كـه معمـولا پلتفـرم   دريافت مي شنوان پادارا به ع
تامين مالي جمعي هستند. ايـن   هايسايتتامين مالي جمعي مختص وب

گذاران را نمايش داده و به سرمايه 16وكار، بيزينس مدل كسبهاوب سايت
واسـطه،   هـاي دهد. هدف اصلي اغلب وب سـايت اجازه همكاري آنلاين مي

گذاران (جمع) و كارآفرينـان اسـت. كارآفرينـان    اتصال ميان سرمايه ايجاد
شان به دنبال تامين مـالي از  اي كه براي بارور كردن ايدهافراد صاحب ايده

. انـد ديگر نشـده  هايطريق جمع هستند و يا موفق به تامين مالي از روش
بلكه روشـي  كند تامين مالي جمعي تنها وجوه مورد نياز آنها را فراهم نمي

براي گرفتن بازخورد از جمع درباره ايده است بـدين صـورت كـه اگـر آن     
آوري وجه مورد نياز از جمع شد بدين معنـي سـت كـه    ايده قادر به جمع

  .]27[استمورد خواستار جمع و قابل عرضه در بازار 
كه در آن  شودمحسوب ميتامين مالي جمعي در عمل بازار دو طرفه 

ر يك شبكه و از طريـق پلتفـورم اينترنتـي بـا يكـديگر      دو گروه متفاوت د
توانـد  تواند بازار ديجيتال باشد و هم ميپلتفورم هم مي .]12[دارند ارتباط

 تعامـل وب سايتي براي انتقال پول و يا واسطه يا كارگزاري براي برقـراري  
گذار و كارآفرين بازار دو طرفه در ايـن حالـت شـامل كـاربران     سرمايه بين

شود كه بعد از تجميع داراي ارزش زيادي براي كننده پول ميامينطرف ت
  .]26[كننده پول خواهند بودطرف دريافت

  
                                                            

10 Open Call 
11 Linux 
12 Facebook 
13 Investors 
14 Intermediate 
15 Entrepreneur 
16 Business Model 
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  پيشينه تحقيق - 3

برآمدند  يجمع سپار يتوسعه مدل اسلام ي؛ در پ]8[ميو الدولا ميعبدالدا
كوچك و  يكسب و كارها يمال نيتام ينوآور برا زميمكان كيكه به دنبال 

منطبـق بـا شـرع؛     يمدل اسلام هيبودند. علاوه بر ارا انهيمتوسط در خاورم
 يهـا  هي ـرا به عنـوان پا  يتم اصل 4 قيانجام شده در تحق يمحتوا ليتحل

مطرح شدند كه عبـارت بودنـد از    يجمع يمال نيتام يتوسعه مدل اسلام
و تعهدات  سكيبازگشت و ر زانيو م يمال نيپروژه حلال و هدف تام دهيا

 يجمع يمال نينشان داده كه انواع چهارگانه تام نيچنهم قيمربوطه. تحق
 مـك بر ك يمبتن يجمع يمال نيبر پاداش، تأم يمبتن يجمع يمال ني(تام
بـر   يمبتن ـ يجمع ـ يمـال  نيبر وام و تأم يمبتن يجمع يمال نيتأم ،يمال

به زعم جانـگ  ] .8[هست يداشته و شرع يقرآن همخوان دگاهيسهام) با د
 يمـال  نيمرسوم در تـام  يبه منبع يجمع يمال ني)؛ تام2022و همكاران(

ــوع ــه متن ــارآفر يدامن ــد ينياز ك ــا تب  ــ ليه  ؛يرو نيشــده اســت. از هم
 يمـال  نيبه تـام  نانيعلاقه كارآفر ييچرا نييبه تب يقيدر تحق ندگانيسنو

 يآگـاه  لي ـبه سـه دل  نانيكه كارآفر افتنديراه  نيپرداختند. و در ا يجمع
 شيكسـب و كارشـان و افـزا    دهيات مردن انسبت به برندشان و اثب يبخش
 يمبتن ـ يجمع يمال نيآورند. و تام يم يرو يجمع يمال نيبه تام هيسرما

در مـورد برنـد    يآگـاه  جاديكسب و كار و ا دهيا دييتا يبر پاداش غابلا برا
 يزي ـكـه چـه چ  نيا يبررس ـ بـه  ،]22[ايسلام خان. ]17[كسب و كار است

و  يجمع ـ يمال نيپروژه تام كي يمال نيتام يافراد جوان شاغل برا ليتما
 يجمع ـ يمـال  ني(مانند تـام  يجمع يمال نيمدل تام يآنها برا حاتيترج
د، كن ـيم ـ نييبر سهام) را تع يمبتن يجمع يمال نيتام اي يبر بده يمبتن

ــت ــار . پرداخ ــن ك ــتفاده از   اي ــا اس ــب ــه دا كي ــنج دهمجموع  ينظرس
)279n�=� در  يجمع ـ يمـال  نيكشور نوظهور كـه در آن تـام   كي) از

 نـد يكـه فرآ  دهدينشان م جينتاانجام شد و است،  تيمحبوب شيحال افزا
 نيدرك شـده در تـام   يآسان، كه به عنوان توسعه و نـوآور  يگذارهيسرما
افـراد   شـود يباعـث م ـ  شود،يدر نظر گرفته م يو آموزش مال يجمع يمال

پـروژه   كي ـداشته باشند. در  يگذارهيبه سرما يشتريب لياجوان شاغل تم
درك  سـك يكـه ر  يدر حـال  مي كننـد  يگذار هيسرما يجمع يمال نيتام

 نيپـروژه تـام   كي يمال نيبه تام ليتما ي،جمع يمال نيشده در پروژه تام
 يمـال  نيمـدل تـام   حيدهد. بـا توجـه بـه تـرج     يرا كاهش م يجمع يمال

به طور مثبـت   يحساب بانك كي تيريمددهد كه  ينشان م جينتا ،يجمع
 يبـر بـده   يمبتن ـ يجمع ـ يمـال  نيدر مدل تام يگذار هيال سرمابا احتم

  ]22[ارتباط دارد
ي مقـالات كشـورهاي اسـلامي    محتـوا بـا بررسـي   ] 28[مطالعات ثوتـالي 

داده  قـرار  يبررس يي محتواي مطالعات ديگران را موردارهايمع و هايژگيو
 جيخل يهمكار يشورا يدر كشورها يجمع يمال نيرو به رشد تام نقشو 
تحقيقات خود بررسـي نمـود. نقـش مهـم تـامين مـالي        قيرس را از طرفا

را در كشورهاي شوراي همكاري خليج فـارس از منظـر اسـلامي و     جمعي
نقش آن در توسعه اقتصادي، و همچنين بـه عنـوان منبـع  تـامين مـالي      

جديد براي راه اندازي كسب و كارها شناسايي نمود. اين روش بـه واسـطه   
نهادهاي حاكميتي براي تدوين يك سياست راهبـردي   هاي مالي، دولت و

موثر براي اجراي تامين مالي جمعي كه با قوانين اسلامي مطابقت دارنـد،  
كمك خواهد كرد. اين مطالعه همچنين كارآفرينان را تشويق مي كنـد بـا   
جمع آوري سرمايه از طريق تامين مـالي جمعـي، سـرمايه گـذاري هـاي      

و  لمي؛ صـنعت ف ـ ]16[و بابر يچيوانيبه زعم ا ]28[جديدي را شروع كنند.
مدل  چيهستند. تا به امروز از ه يجمع يمال نيمقاصد تام نيوب محبوبتر

 هيسـرما  قي ـاز طر ينترنت ـيا يهـا  اليو سـر  لميف ـ ديتول يبرا ياستاندارد
بـر   يوب مبتن ـ يهـا مجموعـه  راًي ـاستفاده نشده اسـت. اخ  يجمع يگذار

 ـ Amazon Primeو  Netflix ندانم (OTT( يهامحتوا در پلتفرم  شيب
شـكاف   ني ـپـر كـردن ا   يانـد. محققـان در پ ـ  كـرده  دايپ تياز حد محبوب

و  هــالميفــ يبــرا يجمعــ يمــال نيمــدل تــأم كيــ شــنهاديو پ يمفهــوم
 سـازان، لمي: ف ـنفعـان يهمـه ذ  يبـرا  توانـد يوب برآمدند كه م يهااليسر
اعمـال و   ندهيآ باناطها و كل مخصاحبان پلتفرم كنندگان،عيتوز ان،يحام

و شـش نـوع    يزمان وستهيمدل شامل نه مرحله به هم پ نياستفاده شود. ا
محتوا، ارتقاء  ،يريگ مياست: اطلاعات/محتوا، بودجه، استماع، تصم انيجر

 يانتقـاد  لي ـبـر تحل  يمبتن ـ نجـا يارائه شـده در ا  يو پاداش. مدل مفهوم
صــنعت  هاياز چالشــ يكــي. [16]اســت نــهيزم نيــموجــود در ا اتيــادب

و  ياست كه معمولاً از لحاظ رقم ـ ياعتبار و بودجه عمران نيساختمان تام
و فعالان صـنعت سـاختمان و    نانيبالا است. لذا كارآفر اريبس ،ياليارزش ر
هسـتند. بـا    يمـال  نيتـام  نـد يچالش فرا ريهمواره درگ يعمران هاي پروژه
درصد  85و  بانك محور است ظامن كي رانيا ينظام اقتصاد نكهيبر اتوجه 

خاطرنشان كرد كه  يستيبا رديپذ يبانك ها صورت م قياز طر يمال نيتام
 ييماهه ابتدا 8دهد كه در  ينشان م 1398در سال  يگزارش بانك مركز

 نيانگي ـاعطا شده است كه به طور م يهزار فقره وام بانك 288و  ونيليم 6
است كـه سـرانه ارزش    يحال رد نيشود. ا يم ونيليم 84,5هر وام  ارزش

برابـر   10تومان اسـت كـه    ونيليم 645هر وام در صنعت و معدن معادل 
لـذا لـزوم    ]5[در بخش مسكن و ساختمان بوده اسـت  يارزش وام پرداخت

داشـته   يادي ـمثبـت ز  راتيتواند تاث يصنعت م نيدر ا يجمع يمال نيتام
صـنعت   نيا ينوپا يصنعت به خصوص كسب و كارها ييباشد و به شكوفا

 .دينما يانيكمك شا

 عوامـل  ييشناسـا در پژوهش كيفي خـود بـا عنـوان     ]14[ 17گربر و هيو 
ي، با مصاحبه جمع يمال نيتام در جوامع مشاركت و بازدارندهيده زاننيانگ

 نظر از انگيزاننده ) عوامل1سته بندي زير رسيدند: نيمه ساختاريافته، به د
 بـا  ارتبـاط  ايجـاد  كـار،  از آگـاهي  گسترش سرمايه، جذب پروژه: صاحبين
 يـادگيري  و پـروژه  بر كنترل حفظ ديگران، تاييد و ستايش كسب ديگران،
 حاميـان  نظـر  از انگيزاننـده  عوامـل ) 2. مـالي  تـامين  جديـد  هـاي مهارت
 جامعـه،  از بخشي عنوان به بودن ديگران، به مكك پاداش، كسبها: پروژه

 نـاتواني : هاپروژه صاحبين نظر از بازدارنده عوامل) 3. هدف يك از حمايت
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 تعهـد  گـرفتن،  قـرار  عموم معرض در و شكست از ترس حاميان، جذب در
 صـاحبين  اسـتفاده  بـه  نسـبت  اعتمـادي  بـي ) 4. منـابع  و زمان به نسبت
 نيــز بــه شناســايي ]19[ 18يــان و شــينج]15[مــالي منــابع ازهــا پــروژه
 تـأمين  روزنامه نگاري وبسايت در خوانندگان هايحمايت اصلي هايانگيزه
 پـژوهش  ايـن  از آمده بدست داوطلبانه پرداختند.  نتايج شده جمعي مالي

 مشـاركت  و نوعدوسـتي  محتـوا،  آزادي بـه  باور اگرچه كه بود آن از حاكي
روزنامـه   حاميـان  توسـط  شده اظهار يهاانگيزه قويترين جامعه شان براي

 نيز دوستان و خانواده از پشتيباني و سرگرمي بود، شده مالي تأمين نگاري
 پديـدار  مشـاركت،  از بـالايي  سـطح  بـراي  واضح يهابيني پيش عنوان به

 دو ايـن  ماهيت باشد،مي ذكر قابل خصوص اين در مهمي نكته اند.گرديده
 جمعـي  مـالي  تـأمين  نگـاري  روزنامـه  كه كندمي پيشنهاد مهم انگيزاننده

 خـوب  منبـع  يـك  اسـت  ممكن اش، فعلي اجرايي حالت در حداقل شده،
 بـه  تواندنمي احتمالاً آن اما باشد، گذاري سرمايه بار يك براي مالي تأمين
 گرفتـه  نظـر  در خبـر  توليد منظم مالي تأمين براي پايدار مدل يك عنوان
ــاو  ]18[شــود. ــژن و ت ــويلي، ژن ــه م 19ه ــهب ــزه طالع ــاانگي  مشــاركت يه
محور پرداخت. محققـان نتيجـه    پاداش جمعي مالي تامينگذاران  سرمايه

 تـأمين  پـروژه  يـك  از شـده  درك اعتبـار  و حاميان ) همدلي1گرفتند كه 
 بـه  قصدشـان  تعيـين  در قدرتمنـدي  هـاي نقش خيرخواهانه، جمعي مالي

وب  كيفيـت  مثبـت  رتاثي با رابطه در شواهدي) 2. كندمي ايفا پول، اهداي
 شـده  ارائـه  شـده،  درك اعتبار و همدلي بر پروژه محتواي كيفيت و سايت
 بـا  مثبتـي  شـكل  به آغازگر، شهرت و اعتبار كه است توجه قابل) 3. است
 شـكل  بـه  پـروژه  محبوبيت كه حالي در است، ارتباط در درك شده اعتبار
 هـاي ويژگي تاثير به مربوط نتايج) 4. باشدمي ارتباط در همدلي با مثبتي

 مثبت رابطه وجود تاييد بر علاوه همدلي، بر) وبسايت كيفيت(تكنولوژيك 
 و بصـير  يهاجاذبه ناوبري، قابليت امنيت، شناسايي به منجر دو، اين ميان

 گرديـده  وب سـايت  كيفيـت  بر تاثيرگذار عوامل عنوان به پرداخت راحتي
 كليـدي  وامـل ع بـه بررسـي  ]17[ 20ژائـو، چـن، وانـگ و چـن     ]15[است.

عامــل  5حاميــان پرداختنــد و  جمعــي مــالي تــأمين قصــد بــر تأثيرگــذار
 بـر  توجـه  قابـل  و مثبـت  تـأثيري  ) تعهد1شناسايي كردند كه عبارتند از: 

 قصـد  بـا  مثبتي ارتباط داراي درك شده ريسك )2 دارد مالي تأمين قصد
 درك ريسـك  كه است اين مرسوم باور كه درحالي است، بوده مالي تأمين
 تعهـد  و شـده  درك ريسـك ) 3. دارد اسـتفاده  قصـد  بـر  منفي تاثير شده،

 تـاثير  حاميـان  مـالي  تـأمين  قصـد  بـر  مسـتقيم  طـور  بـه  هستند عواملي
 درك ريسـك  بـر  منفـي  تـاثير  محصول، شده درك نوآوري) 4. گذارندمي
 ريسـك  كنـد،  تلقـي  نوآورانـه  را محصـول  يك حامي اگر يعني. دارد شده
 بود اين بر مبني پژوهش اوليه فرض) 5. بود خواهد رتپايين اششده درك
 وجـود  اما است، گذارد تاثير شده درك ريسك بر محصول در مشاركت كه

                                                            
18 Jian & Shin 
19 Huili & Zhenzhen & Tao 
20 Zhao &  Chen & Wang & Chen 

 كــه مــوانعي 21ديويدســون و پــور ]29[اســت. نشــده تاييــد ارتبــاط، ايــن
مـي   مواجـه  آنها با جمعي مالي تأمين هايپلتفرم از استفاده در هنرمندان

 بـراي  محتـرم  افراد از درخواست و عواطف تأثير شوند را از بعد شخصيت،
 از استفاده در درونگرا ) افراد1دفعه را بررسي كردند. دريافنند كه  چندين
 در درونگـرا  ) افـراد 2دارنـد.  كمتـري  موفقيـت  شـانس  جمعي مالي تأمين

 در كـه  ) افـرادي 3مـي برنـد.   كمتـري  لذت جمعي مالي تأمين از استفاده
 اسـتفاده  امكـان  مـي برنـد   كمتري لذت مالي نتأمي روش اين از استفاده
 مي يابد. همچنـين  كاهش بسيار مالي تأمين براي روش اين از آنها مجدد
اجتمـاعي   هـاي ويژگـي  بـه  توجـه  بـا  جمعي مالي تأمين از استفاده موانع

 از استفاده موانع تواند از مي گسترده اجتماعي شمه ) نداشتن1عبارتند از:
 موفقيت امكان گسترده تر اجتماعي شمه كه راچ باشد جمعي مالي تأمين
 كمتــر ) وابســتگي2مــي دهــد.  افــزايش را طريــق ايــن از مــالي تــأمين

انـد  كـرده  شـركت  مـالي  تـأمين  پروژه در كه افرادي به سرمايه جويندگان
 افـزايش  را پـروژه  صـاحب  براي مالي تأمين روش اين از بردن لذت امكان

 مـي  قبـل  از سـرمايه  جوينـدگان  كـه  افـرادي  تعـداد  ) هرچـه 3مي دهد. 
 امكـان  باشـند  داشـته  پـروژه  مالي تأمين در بيشتري مشاركت شناختند،
ــتفاده ــدد اس ــدگان مج ــرمايه جوين ــأمين از س ــالي ت ــي م ــر جمع  كمت

ــي ــود.م ــان  ]11[ش ــو و عثم ــي، لي ــأثير]9[ 22ب ــات ت ــن اطلاع ــر آنلاي  ب
اش پـاد  بر مبتني جمعي مالي تأمين در گذاري، سرمايه هايگيريتصميم

 اثـرات  دهـان  بـه  دهـان  تبليغـات  و اطلاعات كيفيت]9[ را بررسي كردند.
 سـرمايه  كننـدگان  تأمين گذاري سرمايه تصميمات بر توجهي قابل مثبت
 و بيشــتر جزئيــات بــا پــروژه معرفــي داد نشــان تحقيــق ايــن نتــايج. دارد

 پـروژه  كنند احساسگذاران سرمايه شود مي باعث تر كيفيت با ويدئوهاي
 مـي  باعـث  بيشـتر  يهـا "لايك"تعداد و است برخوردار بالاتري فيتكي از

 همچنـين . اسـت  برخـوردار  بالاتري محبوبيت از پروژه كنند فكر آنها شود
 يكسـاني  اثرات تقريباً پروژه مورد در فرعي اطلاعات و اصلي اطلاعات ارائه
 و علمـي  يهـا پـروژه  مـالي  تـأمين  براي اصلي اطلاعات كه حالي در دارند
 بـراي  فرعـي  اطلاعات رسيدند مي نظر به مهمتر كشاورزي و ولوژيكيتكن

 افـراد  ترغيـب  در تري پررنگ نقش هنري و سرگرمي به وابسته يهاپروژه
) بـه  2017( 23جـوزفي، ديـن، آلبـرت و فيتـزا     .داشتند گذاري سرمايه به

 جمعـي و ارائـه   مـالي  تـأمين  هـاي پـروژه  موفقيت در جامعه مطالعه نقش
 يهـا نجـات تئـاتر  " پـروژة  موفقيـت  در جوامـع  فرهنگ ثيرتأ از شواهدي

پروژه در اين حوزه دريافتند كـه   316پرداخت. محققان با بررسي  "محلي
 مشـاهدات  مالي جمعي قابل توجه است و نيتأم تيفرهنگ در موفق ريتاث

جمعي به فرهنگ جوامعي كه در  مالي نيي تأمهاپروژه تينشان داد موفق
 ]19[]19].شركت دارند مربـوط مـي شـود    ها پروژه مالي براي آن نيتأم

 كنندگان مشاركت يهاانگيزه به شناسايي  ]4[زرندي، عساكره و افشارپور
 بـر  گرفتـه  صـورت  مطالعـه  جهان پرداختند. براسـاس  برتر هايپلتفرم در
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 يهـا انگيـزه  بـه  توجـه  بـا  و جهـان  برتر پلتفرم 666 به مربوط هايسايت
 افـراد  از درصد 40 كه است شده مشاهده ،هاپلتفرم در مشاركت كنندگان

 پـاداش  انگيزه با درصد 96 سهام، خريد انگيزه با درصد 95اهدا،  انگيزه با
 ايـن  مهم يافته .اندكرده مراجعهها پلتفرم اين به وام انگيزه با درصد 60 و

 هـاي سال در كننده مشاركت افراد انگيزه تغييرات روند شناسايي پژوهش،
 در مشـاركت  بـراي  افراد انگيزه كه است اين بيانگر روند اين. است گذشته

 بـوده  تـر  متمايـل  سـهام  خريـد  سـمت  به اخير هايسال درها پلتفرم اين
 مـالي  تامين براي بومي الگويي ]1[آزادرنجبر، چاوشي و منطقي]4[ .است

هـاي كيفـي در ابتـدا    ايران ارائه كردنـد. يافتـه   براي مناسب موفق جمعي
 عوامــل ســرمايه، بازگشــت پــروژه، مشخصــات پــروژه، نشــان داد كيفيــت

اعتبار عوامل تاثيرگذار هستند. اما در بخـش   و هامشوق وجود جغرافيايي،
 و "جغرافيـايي  عوامـل " ،"پـروژه  كيفيـت "يهـا تحليل دريافتند كه مولفه

 تـامين  درهـا  پـروژه  موفقيـت  بـا  معنـاداري  رابطـه  گونه هيچ "هامشوق"
 بازگشـت " يهـا مولفـه . نـدارد  جمعـي  مالي تامين روش طريق از سرمايه
 تـامين  در پـروژه  يـك  موفقيـت  بر اريمعناد شكل به "اعتبار" و "سرمايه
 و "پـروژه  مشخصـات " درخصـوص . اسـت  تاثيرگـذار  طريـق  ايـن  از مالي

 پايـايي  عـدم  دليـل  بـه  هـا، پـروژه  موفق جمعي مالي تامين بر آن تاثيرات
  ]1[.ندارد وجود نظر اظهار امكان آن، يهاگويه

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  چارچوب مفهومي .مستخرج از ادبيات تحقيق: )1شكل(
ــخص       ــين مش ــات پيش ــه ي تحقيق ــات و مطالع ــرور ادبي ــاس م ــر اس ب

تــرس از «گرديد،ريســك هــاي تــامين مــالي جمعــي مشــتمل بــر       

شكست،ناتواني در جذب حاميان،پولشويي و كلاهبـرداري و ريسـك هـاي    
همچنين عواملي چون  مي باشد . »مرتبط با حفاظت از اطلاعات و داده ها

نهادهاي رسمي و غير رسمي،طراحي جديـد و بهبـود محصـول،موقعيت    «
ازگشــت اعتبار و مــدت زمــان بجغرافيايي،شــبكه ســازي،فرهنگ ســازي،
جذب سـرمايه و توجيـه سـرمايه    سرمايه،گسترش آگاهي و دانش موجود ،

  . در تامين مالي جمعي موثر هستند» گذاران و مشوق ها و برانگيزاننده ها

  روش شناسي تحقيق  - 4

تحقيق كنوني به لحاظ ماهيـت و هـدف، كـاربردي و از حيـث روش،     
باشـد كـه اطلاعـات آن از    صورت پيمايشي مـي آميخته (كيفي/كمي) و به

طريق پرسشنامه غيراستاندارد كـه از روش دلفـي تهيـه شـده، بـه شـيوه       
ميداني گردآوري شده است. جامعه آماري بخش كيفـي شـامل مـديران و    

باشـد  هاي كارآفرينانه (ساختماني) مـي برگان حوزه تامين سرمايه پروژهخ
كه نمونه پژوهش به روش هدفمند و گلوله برفي در طول فرايند پـژوهش  

يري روش تحقيق كيفـي و اجـراي روش   كارگبهانتخاب شد. مرحله اول با 
هاي پژوهش كيفي است كـه  طور خلاصه روش دلفي از روشدلفي بود. به

هـاي گروهـي بكـار بـرده     گيـري ور دستيابي بـه اجمـاع در تصـميم   منظبه
متـوالي  24ها يا دورهـاي شود. درعمل، روش دلفي يكسري از پرسشنامهمي

 نظـر اتفاقدستيابي به  باهدفباشد كه ي مياشدهكنترلبه همراه بازخورد 
درباره يك موضوع خاص دست يابد. الگـوي   25ميان گروهي از متخصصين

تـر و اشـكالات آن، اصـلاح شـده كـه      نفر از خبرگان غني 7ه يلوسبهاوليه 
مدل مفهومي تكميلي پژوهش از آن نتيجه شد. اين خبرگان با معيارهـاي  

) داشتن مقاله، كتاب يـا سـخنراني در حـوزه تـامين     1زير تعيين شدند: (
هـاي  ساله در پروژه 10) فعاليت علمي يا اجرايي حداقل 2مالي جمعي يا (
هـاي بـاز)   ها (پرسش) پذيرش مصاحبه3ي/ كارآفريني و (صنعت ساختمان

چندگانه و متعدد در طول پـژوهش در نظـر گرفتـه شـد. در مرحلـه دوم،      
نفــر مــديران و  65منظــور اعتبارســنجي كمــي مــدل مفهــومي، نظــر بــه

هاي كارآفرينانه مهندسي سـاختمان اخـذ شـد. پـس از     كارشناسان پروژه
فهومي، نسـبت بـه بررسـي روايـي ابـزار      تدوين پرسشنامه براساس مدل م

اي اقدام شد. همچنين پايايي ابزار پژوهش از طريق روايي محتوايي و سازه
تحقيق از دو روش آلفاي كرونباخ و پايايي تركيبي محاسبه شد كـه مـورد   

هاي نهايي تائيد قرار گرفت. از تحليل عاملي تاييدي به منظور تاييد مولفه
  كمك گرفته شد.

  ها تحقيقتحليل يافتهويهتجز -5

  روش دلفي -5-1
هاي پـروژه، فرهنـگ، نقـش دولـت     در مرحله اول، مفاهيم اوليه در ويژگي

هـاي  ونهادهاي ناظر)، روشهاي، اطلاع رساني و كمپـين بازاريـابي، ويژگـي   
هـاي مكـاني و   هاي سـرمايه گـذار، ويژگـي   گذاران، ويژگيمجريان و بنيان

                                                            
24 Rounds 
25 Expert Panel 
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ي بررسي و با اجراي روش دلفـي، فهرسـت   هاي بازار مالحغرافياي، ويژگي
يرگـذار در مـدل تـامين مـالي جمعـي در      تأثهـاي  نهايي ابعـاد و شـاخص  

هاي كارآفرينانـه صـنعت سـاختمان همـراه بـا اضـافه و كـم كـردن         پروژه
هايي به مدل اوليه اصلاح و تدوين شد. بـا توجـه بـه اينكـه ضـريب      مؤلفه

شـده و انحـراف    6/0تر از هماهنگي كندال در تمامي دورهـاي دلفـي بـالا   
معيار نسبت به دورهاي قبلي كاهش داشته اسـت، دورهـاي دلفـي بـه دو     

  دهد.، دورهاي روش دلفي را نشان مي1دور محدود شد. جدول 

  مقايسه ميزان تأثير عوامل كليدي و مؤثر بر مدل تامين مالي جمعي در مراحله مختلف روش دلفي): 1(جدول 

 شرح عامل
دوم دور  دور اول  

انحراف   ميانگين
انحراف  ميانگين  معيار

 معيار

ــيو ــايژگـ  يهـ
  پروژه

  0,577 4,620 0,535 4,523  اندازه  و حجم پروژه
 

 0,573 4,585 0,572 4,489 ماهيت كاربري پروژه

 0,601 4,812 0,318 4,711 تكنولوژيي ساخت وكيفيت

 0,566 4,528 0,564 4,433 جذابيت معماري و فني  پروژه

 0,580 4,641 0,451 4,544 نوآوري و خلاقيت

 0,601 4,812 0,344 4,711 مديريت پروژه

 0,483 3,866 0,543 3,758 وكار مدونبرنامه كسب

  فرهنگ
  

 0,571 4,568 0,528 4,472 جامعهعموميفرهنگ

 0,514 4,113 0,550 4,027 ملاحظات ديني و شرعي

 0,532 4,256 0,394 4,167 ماليسطح فرهنگو ارتقاءيآموزش و توانمندساز

 0,544 4,353 0,543 4,262 گذاريفرهنگ سرمايه

ــت  ــش دولـ نقـ
  )ناظر يونهادها

 0,609 4,869 0,607 4,767 يمالنيو مقررات مرتبط با تامنيوضع قوان

 0,502 4,012 0,564 3,928 ياسيسطيو محياداريبوروكراس

 0,476 3,805 0,550 3,725 هاي دولت و نهادهانظارت

 0,578 4,626 0,394 4,529 شرايط اقتصاد كلان

 0,482 3,855 0,451 4,544 هاو پلتفرمهيفعالان بازار سرما

 0,534 4,276 0,528 4,186  يشهر و قوانين تيريثبات در مد

اطلاع  هايروش
 نيو كمپــ ـ يرســـان 

  يابيبازار

 0,501 4,011 0,627 4,627  هاي اطلاع رسانيروش

 0,496 3,969 0,592 4,586 كمپين تبليغات

 0,501 4,010 0,430 4,426 برندينگ

 0,510 4,076 0,401 4,191 ي ماليدادهايها و روجشنوارهيبرگزار

 0,513 4,107 0,564 4,021 ارتباط با مشتريان

ــيو ــاييژگـ  هـ
 گذارانانيو بن انيمجر

  

 0,476 3,808 0,430 4,228 يرزومه و سوابق قبل

 0,511 4,090 0,550 4,004 پذبرهياعتبار سازنده و سرما

 0,476 3,809 0,408 3,729 هاي شخصيتي مجريانويژگي

 0,493 3,954 0,557 3,862 تعهدات

 0,438 3,540 0,550 4,004 پلتفرمتيامن

 0,571 4,670 0,528 4,186 گذاريهيو حجم سرمايتوانمند

ــيو ــاييژگـ  هـ
  گذار هيسرما

 0,514 3,660 0,564 4,021 يتيشخصيهايژگيو

 0,532 3,550 0,408 3,729 گذاريهيسرمازهيانگ

 0,544 3,560 0,500 3,774 يموازيبه بازارهايدسترس

 0,609 4,550 0,550 4,027 يرفتارهاييژگيو

 0,502 4,770 0,564 4,433 نيشيپاتيتحرب
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  نتايج  - 6

توان دهند كه با توجه به موارد زير، ميگانه روش دلفي نشان ميمراحل دو
كنندگان كارگروه به وجـود آمـده   گفت كه اتفاق و اجماع نظر ميان شركت

اسـت و   4لاتر از كنندگان كارگروه بـا است. نخست، ميانگين نظرات شركت
باشـد. دوم، براسـاس   هـا مـي  حاكي از توافق زياد و بسيار زيـاد در بـين آن  

كننـدگان دربـاره ميـزان    هاي شركتميانگين انحراف معيار پاسخ 1جدول 
در  53/0در مرحله اول بـه   49/0اهميت عوامل مدل تامين مالي جمعي از 

نـدال بـراي   مرحله دوم افـزايش يافتـه اسـت. سـوم، ضـريب همـاهنگي ك      
است كه نسبت به ضـريب همـاهنگي    824/0هاي مرحله دوم معادل پاسخ

درصد افزايش يافتـه كـه ايـن     015/0) تنها 809/0كندال در مرحله اول (
مراحـل   كننـدگان كـارگروه را در  ميـان شـركت   نظـر اتفاقضريب يا ميزان 

 ي ندارد. مدل مفهومي تحقيـق  يـك ابـزار تحليلـي    توجهقابلمتوالي رشد 
ها تعيين شوند. كند متغيرهاي تحقيق و روابط ميان آناست كه كمك مي

كـه كليـه مطالعـات تحقيقـي مبتنـي بـر مـدل مفهـومي بـوده و          ازآنجايي
هـا  صورت نمودار و متغيرهاي تحقيق روابط مـابين آن هاي مفهومي بهمدل

سازد، بنابراين در اين تحقيق با تلفيق عوامل شناسايي شده را مشخص مي
 2در شكل  پژوهشلاش شد تا اين روابط در قابل مدلي تبيين شود. مدل ت

  نشان داده شده است.

  رانيدر ا ينيكارآفر يهاپروژه يجمع يمال نيمدل تام ):2( شكل

  

ــيو ــاييژگـ  هـ
  يايغرافجو  يمكان

  

 0,476 4,880 0,528 4,472 تانسيل شهريپ

 0,578 4,680 0,318 4,711 هاي شهريزيرساخت

 0,482 4,340 0,430 3,728 هاي فناوري محيطزيرساخت

 0,534 4,770 0,344 4,711 موقيت مكاني پروژه

 0,501 4,880 0,607 4,767 فاصله تا پلتفرم و مجريان

بازار  هاييژگيو
  يمال

  

 0,496 4,550 0,564 4,433 حاكم بر كشورهايريسك

 0,501 4,880 0,394 4,529 هاگذاريميزان بازده سرمايه

 0,577 4,620 0,535 4,523 تورم و انتظارات تورمي

 0,573 4,585 0,572 4,489 تقاضاي محصول

 0,601 4,812 0,318 4,711 هاي ورود و خروجسهولت و هزينه

 0,566 4,528 0,564 4,433  هاي واسطوجود پلتفرم

 0,580 4,641 0,451 4,544 نوع پاداش دهي
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  روش كمي - 7

 يآلفا، هر دو معيارهاي  PLSبراي سنجش بهتر پايايي در روش 
اگر مقدار اين دو . ]3[شونديبي به كار برده ميترك ياييكرونباخ و پا

بالاتر باشد، نشانگر پايايي قابل قبول است. مطابق با جدول  7,0معيار از 
است كه  7,0هاي مدل بالاتر از مقدار اين معيارها براي تمامي سازه 2

حاكي از پايايي مناسب مدل دارد. همچنين روايي همگرا نشان دهنده 

هاي خود است. شاخصميانگين واريانس استخراج شده بين هر سازه با 
به بالا معرفي  0,5را  AVE) مقدار مناسب براي 1981فورنل و لاركر(

همه  AVEدهد، مقدارنشان مي 2اند. همانگونه كه نتايج جدول كرده
بيشتر است كه كه حاكي از روايي همگراي قابل قبول  0,5متغيرها از 

   گيري است.اندازه مدل
  يجمع يمنابع مال نيبر تام رگذاريعوامل تاث يريگهمگرا مدل اندازه ييو روا ييايپا هايشاخص ريمقاد ):2(جدول 

 AVE واريانس متوسط استخرج شده  CRپايايي تركيبي  آلفاي كرونباخ  متغيرهاي تحقيق

  0,541  0,865 0,819 پروژه هاييژگيو
 0,533 0,819 0,706 فرهنگ هاييژگيو

 0,519 0,865 0,813 ناظر ونهادهاي دولت نقش هاييژگيو

 كمپـين  و رساني اطلاع هايروش هاييژگيو
 بازاريابي

0,726 0,821 0,525 

 0,537 0,874 0,826 گذاران بنيان و مجريان هاييژگيو

 0,624 0,892 0,849 سرمايه گذار هاييژگيو

 0,517 0,842 0,768 جغرافيايي و مكاني هاييژگيو

 0,540 0,844 0,788 مالي بازار هايويژگي

  
 PLSگيـري در  هاي انـدازه روايي واگرا سومين معيار براي سنجش مدل

 استفاده شد. فورنـل  است.  براي بررسي اين معيار از روش فورنل و لاركر
 قبـول  قابـل  سـطح  در وقتـي  واگـرا  روايي: كنندمي بيان) 1981(لاركر و

   سازه هر ) برايAVEجذر ميانگين واريانس استخراج شده ( كه است

 .باشد مدل در ديگر هايسازه و سازه آن بين اشتراكي واريانس از بيشتر
) تمامي متغيرهاي √AVEگانه زير جذر(هاي جداول سهمطابق با داده

ها با مرتبه اول(قطر اصلي) بيشتر از حداكثر همبستگي بين آن
متغيرهاي پنهان ديگر است كه حاكي از روايي واگراي مناسب و برازش 

  دهد.گيري را نشان مياندازه خوب مدل
  واگرا با روش  فورنل و لاركر ييسنجش روا): 3(جدول 

 8 7 6 5 4 3 2 1 متغير

         0,735 پروژه هاييژگيو

        0,730 0,673 فرهنگ هاييژگيو

       0,720 0,727 0,702 ناظر ونهادهاي دولت نقش

      0,724 0,718 0,685 0,644 بازاريابي كمپين و رساني اطلاع هايروش

     0,732 0,704 0,636 0,577 0,565 گذاران بنيان و مجريان هاييژگيو

    0,790 0,683 0,613 0,640 0,501 0,512 سرمايه گذار هاييژگيو

   0,719 0,713 0,643 0,630 0,603 0,510 0,560 جغرافيايي و مكاني هاييژگيو

  0,735 0,695 0,651 0,653 0,625 0,654 0,596 0,534 مالي بازار هايويژگي
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  يدييتا يعامل ليتحل - 8

هاي يك سـازه  بارهاي عاملي از طريق محاسبه مقدار همبستگي شاخص
شوند. اگر اين مقدار برابر و يـا بيشـتر از از مقـدار    با آن سازه محاسبه مي

هـاي آن از  باشد، حاكي از آن است كه واريانس بين سازه و شـاخص  4,0
ريانس خطاي اندازه گيري آن سازه بيشتر بوده و پايايي در مورد مـدل  وا

، بارهاي عاملي كليه متغيرهـا و  4جدول  ]3[گيري قابل قبول استاندازه
دهد. با توجـه بـه اينكـه بـار عـاملي همـه       هاي مدل را نشان ميشاخص
 1,96بوده و اعداد معناداري آنهـا نيـز بزرگتـر از     0,4ها بيشتر از شاخص

 ست، بنابراين هيچ شاخصي از مدل حذف نگرديد.ا

  ابعاد مدل تامين ملي جمعي تاييدي عاملي تحليل ):4جدول (

  بار عاملي  هاشاخص  متغير (مقوله)
  آماره تي

  (عدد معناداري)

)0,470(  
  پروژه هاييژگيو
)10,569(  

  8,507  0,665  اندازه  و حجم پروژه
  10,330  0,659  ماهيت كاربري پروژه

  10,399  0,771  كنولوژي ساخت وكيفيتت
  15,001  0,755  جذابيت معماري و فني  پروژه

  12,671  0,726  نوآوري و خلاقيت
  9,879  0,656  مديريت پروژه

  6,625  0,609  برنامه كسب و كار مدون

)0,417(  
  هاي فرهنگويژگي

)9,868(  

  7,885  0,638  جامعهعمومي فرهنگ 
  17,031  0,773  ملاحظات ديني و شرعي

  21,834  0,809  مالي و ارتقاء سطح فرهنگ  يآموزش و توانمندساز
  7,758  0,690  فرهنگ سرمايه گذاري

)0,485(  
  )15,926ناظر ( و نهادهاي دولت

  13,482  0,739  وضع قوانين و مقررات مرتبط با تامين مالي
  13,508  0,757  ياسيس طيو مح يادار يبوروكراس

  9,171  0,685  نهادها نظارتهاي دولت و
  13,958  0,768  شرايط اقتصاد كلان
  13,906  0,729  هاو پلتفرم هيفعالان بازار سرما

  8,249  0,635  يشهر و قوانين تيريثبات در مد

)0,430(  
 كمپــين و رســاني اطــلاع هــايروش

  )11,714بازاريابي (

  5,335  0,557  هاي اطلاع رسانيروش
  18,076  0,754  كمپين تبليغات

  13,978  0,773  برندينگ
  8,057  0,672  ي ماليدادهايها و روجشنواره يبرگزار

  9,148  0,693  ارتباط با مشتريان

)0,473(  
گـذاران   بنيـان  و مجريان هايويژگي

)12,415(  

  13,612  0,728 يرزومه و سوابق قبل
  8,591  0,663 پذبر هياعتبار سازنده و سرما

  9,981  0,700  هاي شخصيتيويژگي
  26,236  0,811 تعهدات

  17,983  0,798 پلتفرم تيامن
  10,542  0,688 يگذار هيو حجم سرما يتوانمند

)0,496(  
  )12,568( گذار سرمايه هايويژگي

  18,212  0,7279 يتيشخص هاييژگيو
  19,974  0,807 يگذار هيسرما زهيانگ

  15,643  0,752 يمواز يبه بازارها يدسترس
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  بار عاملي  هاشاخص  متغير (مقوله)
  آماره تي

  (عدد معناداري)
  18,426  0,785 يرفتار ايهيژگيو

  23,674  0,824 نيشيپ اتيتحرب

)0,496(  
  )12,568( گذار سرمايه هايويژگي

  18,212  0,7279 يتيشخص هاييژگيو
  19,974  0,807 يگذار هيسرما زهيانگ

  15,643  0,752 يمواز يبه بازارها يدسترس
  18,426  0,785 يرفتار هاييژگيو

  23,674  0,824 نيشيپ اتيتحرب

)0,411(  
ــي ــايويژگ ــاني ه ــايي و مك  جغرافي

)13,088(  

  18,109  0,756  پتانسيل شهري
  12,441  0,705  هاي شهريزيرساخت
  14,256  0,724  هاي فناوري محيطزيرساخت

  10,144  0,697  موقعيت مكاني پروژه
  11,352  0,715  فاصله تا پلتفرم و مجريان

)0,462(  
  )10,651( مالي بازارهاي  هايويژگي

  5,339  0,537  هاي حاكم بر كشورريسك
  5,387  0,553  ميزان بازده سرمايه گذاريها

  7,907  0,616  تورم و انتظارات تورمي
  10,796  0,698  تقاضاي محصول
  13,654  0,720  هاي ورود و خروجسهولت و هزينه

  16,621  0,746  هاي واسطوجود پلتفرم
  15,109  0,742  نوع پاداش دهي

  
  گيرينتيجه - 9

هاي اين پژوهش در راستاي ارائه يك مدل تامين مالي جمعي پروژه
هاي ساختماني و عمراني كارآفريني در ايران به طور خاص در پروژه

مضمون اصلي تعيين  8انجام شد و از طريق مصاحبه و تحليل محتوا به 
هاي پروژه  كننده رسيد كه بايد در طراحي هر پلتفرم تامين مالي جمعي

هاي بازار مالي شامل نوع به آن توجه شود. ويژگي صنعت ساختمان
هاي ورود و خروج، هاي واسط، سهولت و هزينهپاداش دهي، وجود پلتفرم

ها گذاريتقاضاي محصول، تورم و انتظارات تورمي، ميزان بازده سرمايه
؛ آزادرنجبر و همكاران، 2017هاي ژائو و همكاران، (سازگار با پژوهش

هاي حاكم بر كشور است. همچنين مضمون دوم با ) و ريسك1395
وكار هاي پروژه، دربرگيرنده مفاهيمي همچون برنامه كسبعنوان ويژگي

)، نوآوري و 2016گربر و هيو،  مدون، مديريت پروژه (سازگار با پژوهش
)، جذابيت معماري و 2017ژائو و همكاران،  خلاقيت (سازگار با پژوهش

ه، تكنولوژي ساخت و كيفيت، ماهيت كاربري پروژه و اندازه و فني پروژ
باشد. ) مي1395حجم پروژه (ناسازگار با پژوهش آزادرنجبر و همكاران، 

گذاري، امنيت پروژه (سازگار با همچنين توانمندي و حجم سرمايه

هاي )، تعهدات (سازگار با پژوهش2016تاو،  و ژنژن هاي هويلي،پژوهش
هاي شخصيتي )، ويژگي2017؛ ژائو و همكاران، 2016گربر و هيو، 

)، اعتبار سازنده (سازگار با 2015(سازگار با پژوهش ديويدسون و پور، 
) و سرمايه پذير و رزومه و سوابق قبلي 2016گربر و هيو،  پژوهش

؛ ديويدسون و پور، 2016تاو،  و ژنژن هاي هويلي،(سازگار با پژوهش
گذاران است كه بايد به آن ريان و بنيانهاي مج؛) جزو ويژگي2015

هاي توجه شود. سرمايه گزاران نيز بايد از لحاظ ابعاد خاصي در ويژگي
هاي رفتاري، دسترسي به بازارهاي موازي، انگيزه شخصيتي، ويژگي

ها مكاني و گذاري و تجارب پيشين بررسي شوند. همچنين ويژگيسرمايه
ر شناسايي شد كه شامل پتانسيل جغرافيايي به عنوان يك مضمون ديگ

هاي فناوري محيطي (سازگار هاي شهري، زيرساختشهري، زيرساخت
)، موقعيت مكاني پروژه و فاصله تا 2016تاو،  و ژنژن هويلي، با پژوهش

هاي اطلاع رساني و كمپين بازاريابي نيز پلتفرم و مجريان است. روش
ي اطلاع رساني (سازگار با هااهميت دارد و دربرگيرنده ابعادي چون روش

)، كمپين 2017؛ بي و همكاران، 2016هاي گربر و هيو، پژوهش
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)، برندينگ، برگزاري 2017بي و همكاران،  تبليغاتي (سازگار با پژوهش
) و رويدادهاي مالي 2017بي و همكاران،  ها (سازگار با پژوهشجشنواره

و نهادهاي ناظر و ارتباط با مشتريان است. از نقش فرهنگ و دولت 
توان گذشت و به عنوان دو مفهوم اساسي در اين پژوهش شناسايي نمي

شدند. نقش دولت و نهادهاي ناظر به عنوان يك مفهوم اساسي شامل 
هاي وضع قوانين و مقررات، بوروكراسي اداري و محيط سياسي، نظارت

دولت و نهادها، شرايط اقتصاد كلان و فعالان بازار سرمايه و 
هاست. همچنين فرهنگ از نظر فرهنگ عمومي جامعه (سازگار با فرمپلت

)، ملاحظات ديني و شرعي، آموزش، 2017جوزفي و همكاران،  پژوهش
گربر و هيو،  توانمندسازي و ارتقاي فرهنگ مالي (سازگار با پژوهش

تواند در تامين مالي جمعي گذاري مي) و البته فرهنگ سرمايه2016
  تاثيرگذار باشد.

با توجه به اينكه تامين مالي جمعي داراي مزاياي بيشماري است و يكي 
كارآفرينانه  يهاهاي تامين مالي پروژهرشدترين روشاز جديدترين و روبه

هاي كارآفرينانه بخش توان از آن براي تامين مالي پروژهباشد، ميمي
رفتن عمراني و ساختماني نيز بهره برد. با اين حال، و با در نظرر گ

بطور هاي آن به هاي اين پژوهش، در وحله نخست بايد زيرساختيافته
ها از نظر فرهنگي، فناوري و گردد. اين زيرساختاجرا  طراحي و جامع

تواند  به افزايش دانش و فرهنگ نسبت به قانوني است كه مي
گذاري، ايجاد بستر بهتري براي اعتماد و امنيت پلتفرم پروژه و سرمايه
هاي فني و امور غيرقانوني منجر شود. در اين ميان، نقش نقصكاهش 

دولت، نقش ناظران اهميت دارد. اما همان طور كه پيشينه پژوهش نيز 
هاي پروژه، هاي مذكور، ويژگياذعان داشته است، به غير از زيرساخت

گذاران در اجرايي شدن پروژه تامين مالي اهميت بسيار مجريان و سرمايه
تواند بر تعريف گذاران ميگذاري و هدف سرمايههاي سرمايهيزهدارد. انگ

هاي شخصيتي و حتي رزومه هر دو جناج يك پروژه تاثير بگذارد. ويژگي
گذاري جمعي كمك تواند به شبكه سرمايهگذار و مجري پروژه ميسرمايه

كند و البته، در تعريف پروژه بايد شفافيت لازم از نظر حجم، اندازه، 
سايت، نظارت و كنترل و ... وجود داشته باشد تا ه، وبسرماي

گذاري بپردازند. گذارن بتوانند با اطلاعات كافي به تصميم سرمايهسرمايه
از آنجايي كه امروز، بازاريابي در تامين سرمايه نيز امري بدهي است، از 

گذار در پروژه تامين سرمايه اين رو، مجريان براي به دست آوردن سرمايه
ها مختلف بازاريابي براي تبليغات و برنديگ و به طور معي بايد از روشج

  رساني از وجود يك پروژه كارآفرينانه بهره ببرند. كلي آگاهي
شود كه هر يك از مجريان، هاي پژوهش پيشنهاد ميبا توجه به يافته

هاي تامين مالي گذارن و دولت و نهادهاي ناظر، در طراحي پلتفرمسرمايه
ي همكاري لازم را انجام دهند چرا كه كمبود يك پلتفرم مناسب، جمع

شود. از اي در اين زمينه در بازار ايران به شدت احساس ميامن و حرفه
التحصيلان دانشي و نوآور هست و شامل آنجايي كه ايران مملو از فارغ

گير رشد كارآفريني هستيم و البته مشكلات اقتصادي و مالي گريبان
هاي خلاقانه جوانان است، وجود يك پلتفرم تامين شدن ايدهاجرايي 

مالي جمعي و آموزش فرهنگ مالي لازم و وضع قوانين (يا اصلاح و 
هاي عمراني نوآورانه تحول آن) به اقتصاد ايران كمك كرده و مسير پروژه

گردد كه در مورد هر سازد. به محققان بعدي نيز پيشنهاد ميرا هموار مي
اد هشت گانه شناسايي شده در اين پژوهش، تحقيقات كيفي و يك از ابع

هاي ملل مختلف در تامين كمي انجام دهند. براي مثال، بررسي فرهنگ
مالي جمعي، قوانين جديدي كه براي اين مفهوم در ساير كشورها وضع 

گذاران در هاي شخصيتي مجريان و سرمايهشده است و همچنين ويژگي
  گردد. پيشنهاد مي هاي موفق خارجيپروژه
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