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 چکیده

 حاضر پژوهش. دارد اهداف به یابیدست در افراد توانایی بر هم و انیرو و جسمی سلامت بر هم بسیاري منفی پیامدهاي کارياهمال

 پسر و دختر دانشجویان درمنفی  فراشناختی باورهاي و گراییکمال خودکارآمدي، اساس بر تحصیلی کارياهمال بینیپیش هدف با

 شناسیروان دانشجویان شامل آماري يجامعه. بود بستگیهم - توصیفی، پژوهش روش .شد انجام کرمان آزاد دانشگاه شناسیروان

به روش  که شد گرفته نظر در نفر 227 تعدادو مورگان  کرجسی جدول با آماري ينمونهو  بود نفر 560 تعداد به کرمان آزاد دانشگاه

(، 1390) و همکاران سواري یلیتحص يکاراهمال يهایاسمق از اطلاعات آوريجمع براي. انتخاب شدند ،ساده یتصادف یريگنمونه

 GSE-17 یعموم يخودکارآمد و (2004) و همکاران هیل ییگراکمال ،(2004) کارترایت و ولزMCQ30  یفراشناخت يباورها

 .شدند تحلیل و تجزیه چندگانه رگرسیون تحلیلهمبستگی پیرسون و  از استفاده با هاداده .شد استفاده (1982) مادوکس و شرر

و با باورهاي  رابطه منفی و معنادارگرایی و کمالاري تحصیلی با خودکارآمدي کاهمال نتایج همبستگی پیرسون نشان داد که

کاري اهمالواریانس درصد  38 داد نشان چندگانه رگرسیون تحلیلنتایج . (>01/0P)رابطه مثبت و معناداري دارد فراشناختی منفی

 منفی فراشناختی باورهاي و معنادار و منفی صورتبه خودکارآمدي شود.هاي وارد شده در مدل تبیین میمتغیر براساستحصیلی 

 خودکارآمديکاري تحصیلی بر اساس متغیرهاي ، بنابراین اهمالکنندمی بینیپیش را تحصیلی کارياهمال معنادار، و مثبت صورتبه

 برنامه يتهیه و یادگیرندگان يحوزه در دانش سازيغنی در تواندمی حاضر مطالعه نتایج شود.تبیین می فراشناختی باورهاي و

 و فراشناختی باورهاي اصلاح خودکارآمدي، افزایش کاري،اهمال بهبود يزمینه در دانشجویان براي آموزشی کارگاه اجراي و مداخله

 .رساند یاري مربیان و درمانگران به ،باشد شناختیروان منفی عوارض کاهش منظوربه گراییکمال تعدیل

 

 .منفی فراشناختی باورهاي ،گراییکمال خودکارآمدي، تحصیلی، کارياهمال: کلیدی واژگان
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 مقدمه

 خواه گیري،تصمیم فرآیند یا کار یک تکمیل یا و در درگیرشدن شروع، از اجتناب یا انداختنتعویق به عنوانبه توانمی را کارياهمال

 اشمیت،) مختلف محققان نظر طبق (.2015 ،5اسپادا و ،4کاسلی ،3نیکچویچ ،2کنزيمک ،1فرنی) کرد تعریف غیرعمدي، یا عمدي

 رنجور،روان گیري،تصمیم کارياهمال: کرد بنديطبقه مختلفی انواع به توانمی را کارياهمال ،(2004 لتهام، ؛2008 مورلی، ؛2008

 به (.2022 ،7اوزلم و یالین؛ 2021 ،6و هن یت)گوروش تحصیلی کارياهمال و روزمره زندگی در کارياهمال اجباري، کارياهمال

 نسبت یادگیرندگان رفتار و نگرش يشیوه به تحصیلی کارياهمال. گویندمی 8تحصیلی کارياهمال یادگیري، با مرتبط کارياهمال

 و آریلی؛ 2022 ،9آلتاراک و شیکد) است مرتبط یادگیري تکلیف در عملکردشان نتایج و یادگیري راهبردهاي از استفاده تکالیف، به

 پیشرفت و یادگیري تواندمی اشکال این تمام در اما باشد، اتفاقی یا عادتی عمدي، است ممکن کارياهمال(. 10،2002ورتنبروک

 شدهشمرده ،دانشجویان اساسی يهاچالش از یکی کهطوريبه است، رایج رفتار یک کارها، انداختنتعویقبه. کند مختل را تحصیلی

 با که نباشد آورتعجب شاید بنابراین ،(2013 ،11یز)بالک کند روهروب دشواري با را آنان تحصیلی پیشرفت و موفقیت مسیر تواندمی که

 .(2001 ،12جورمن و استابر) است مرتبط ضعیف روان سلامت چنینهم و کاري و تحصیلی عملکرد کاهش

 مانند انگیزشی، و خودتنظیمی عوامل از برخی بر آن در و دارد تمرکز دانشجویان بین در یادگیري رفتار چند ارتباط بر حاضر پژوهش

. است شده تأکید گذارند،می تأثیر دانشجویان عملکرد بر که کارياهمال و 15گراییکمال ،14خودکارآمدي ،13فراشناختی باورهاي

 ،16اسلیوان و منسینک دي،) کنندمی تعلل خود يمطالعه منظم هايبرنامه در دانشجویان اکثر که است داده نشان زیادي تحقیقات

 کنندمی انباشته را خود مطالعات و تکالیف هاآن از بسیاري که است شده درک دانشجویان میان در پژوهش از این، بر علاوه. (2000

 را کار در تأخیر و بنديزمان عدم یا نامناسب بنديزمان ،(2003 ،17هیکسون و رپ، فریتز،) پایین سطح آکادمیک عملکرد روازاین و

 (.2022 ،18خان و اقبال پروین، ک،یمال) کنندمی تجربه

 فراشناختی، باورهاي از استفاده با تواندمی که دهدمی نشان را کارياهمال و فراشناخت بین ارتباط تحقیقات از بسیاري مشابه، طوربه

 ؛2001 ،19فراري) شود ارزیابی کارياهمال رفتار يکنندهتعدیل متغیر عنوانبه آگاهی و شناختی توانایی فقدان نگرانی، کنترل به نیاز

دهد که ، چنانکه نتایج چندین مطالعه نشان میگذاردمی تأثیر تعلل سطح بر اساساً فراشناخت(. 2006 نیکچویچ، و هیو، ،20اسپادا

                                                           
1 . Fernie  
2 . McKenzie 
3 . Nikčević 
4 .Caselli 
5 . Spada 
6 . Goroshit & Hen  
7 . Yalın & Özlem 
8 . Academic procrastination 
9 . Shaked, & Altarac 
10 . Ariely, & Wertenbroch 
11 . Balkis 
12 . Stöber & Joormann 
13 . Metacognitive beliefs 
14 . Self-Efficacy 
15 . Perfectionism 
16 . Day, Mensink & O'Sullivan 
17 . Fritzsche, Rapp, & Hickson 
18 . Malik, Perveen, Iqbal, Khan 
19 . Ferrari 
20 . Spada, Hiou & NikGeviI 
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 خیر، و حسینی ؛2008 ،3فورنهام و 2پروموزیک-چامورو ؛2003 ،1دیسث) دارد معنادار و منفی همبستگی ،کارياهمال با فراشناخت

 ،4ماکارانتونیو و اسپادا، فرنی،) داشت کارياهمال با معناداري و قوي مثبت، يرابطه فراشناخت ،دیگر مطالعه یک طبق(. 2009

 هايکنندهشروع ،خودکار طوربه شدهخودتنظیم و شدهدهیسازمان کاملاً آموزاندانش که نیز چنین دریافت( 2019) 5ویجایا(. 2009

 مستعد کمتر آموزاندانش این که معنی این به دارند، را فراشناخت ازجمله مختلف هاياستراتژي از استفاده قصد که هستند بالایی

 براي قوي يکنندهبینیپیش عنوانبه فراشناختی باورهاي( 2004 ،6کارترایت و ولز) دیگر تحقیقات برخی در. هستند کارياهمال

 این، بر علاوه. شود یادگیرندگان براي آموزشی و روانی اجتماعی، عوارض به منجر است ممکن که است شدهگرفته نظر در کارياهمال

 .است شده یافت فراشناخت و کارياهمال بین معکوس و مستقیم روابط برخی

 احساس ساده، زبان به خودکارآمدي،. باشد داشته بستگی فرد خودکارآمدي به حدي تا است ممکن کارياهمال ؛دیگرعبارتبه

-شوهام) کندمی ایجاد را دلخواه نتایج که دهد نشان خود از رفتارهایی تواندمی فرد که است باور این شامل مؤلفه این. است شایستگی

 خودکارآمدي و کارياهمال بین منفی روابط( 2003 ،8ولترز مثال عنوانبه) گذشته تحقیقات ،درواقع(. 1989 ،7نیمن و آونر سالومون،

 را شدهتعیین اهداف کردندنبال و کمتر کارياهمال کردند، گزارش را خودکارآمدي از بالاتري سطوح که افرادي. است داده نشان را

 کارياهمال چهآن بین را تفاوتی( 2005) 9لچ و چو. نیست ساده چندان خودکارآمدي و کارياهمال بین يرابطه. دادند نشان بیشتر

 گزارش را خودکارآمدي و فعال کارياهمال بین مثبت يرابطه یک چوي و چو .کردند پیشنهاد گویند،می منفعل کارياهمال و فعال

 و چادري) است خودتنظیمی فقدان جايبه خودتنظیمی از استفاده يدهندهنشان شدهریزيبرنامه کارياهمال نوع این. کردند

 شوند،می تعریف کم امتیازهاي دارندگان عنوانبه فعال کارياهمال مقیاس در که منفعل کنندگاناهمال برعکس،(. 2018 ،10پیکیل

 قصد یا کنندنمی ریزيبرنامه منفعل کنندگاناهمال. بیندازند تأخیر به آن نتایج و کار پیرامون اضطراب دلیل به را کار است ممکن

 هاآن توانایی خلاف بر شکست، از اجتناب یا موفقیت براي هاآن میل. شوندمی فلج فشارتحت بلکه ندارند، را کار انداختن تعویق به

 .کندمی عمل کار این انجام براي

 جهتینازا و است مرتبط فردي توانایی يدرباره یشناختروان باورهاي و موفقیت اهداف تعیین مفاهیم با ماهیتاً  که دیگري مفهوم

 (.2011 ،11یشیتجر يزاهد ،یمحمدخان یدي،)جد باشدیم گراییکمال است، قرارگرفته تحصیلی يکاراهمال بر مؤثر عوامل يزمره در

 ارزیابی به گرایش با همراه عملکرد براي بالا بسیار استانداردهاي تعیین و بودننقص و عیبیب براي تلاش عنوانبه ییگراکمال

 ،کارياهمال و گراییکمال بین رابطه درنظرگرفتن هنگام (.2002 ،12هیویت و فلت) شودیم تعریف خود رفتار از انتقادي ازحدیشب

 گرایانکمال (.2000 ،13آنوگبزي) اندازندمی تعویق به را کار گرابودن،کمال دلیل به افراد از بسیاري که کنندمی ادعا محققان

 یابیدست قابل استانداردها این ؛معتقدند زیرا ،اندازندمی تعویق به را کار و کنندمی تعیین خود براي را بالایی غیرواقعی استانداردهاي

 دهندمی نشان مداوم طوربه مطالعات. ترسندمی منفی ارزیابی و کردناشتباه از یا نیستند راضی خود عملکرد از هرگز هاآن نیست،

 سازيمفهوم گراییکمال مختلف هايمدل در که طورهمان است، مرتبط گراییکمال ناسازگار هايجنبه با مثبت طوربه کارياهمال که

 و سازگار گرایانکمال. هستند منفی ارتباط داراي یا غیرمرتبط کارياهمال با گراییکمال انطباقی هايجنبه کهحالی در است، شده

 کنندمی تلاش خود اهداف و انتظارات به یابیدست صورت در غرور احساس و موفقیت انتظار موفقیت، به یابیدست براي «سالم»

                                                           
1 . Diseth 
2 . Chamorro-Premuzic & Furnham 
3 . Furnham 
4 . Macarantonio 
5 . Wijaya 
6 . Wells &Cartwright-Hatton 
7 . Shoham-Salomon, Avner & Neeman 
8 . Wells 
9 . Chu & Chol 
10 . Chowdhury & Pychyl 
11 . Jadidi, Mohammadkhani, Zahedi & Tajrishi 
12 . Flett & Hewitt 
13 . Onwuegbuzie 
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 و میلز) هستند ماهر مؤثر، شناختی و فراشناختی یادگیري هايمهارت از استفاده در هاآن(. 2008 ،2سئو ؛2007 ،1اشبی و رایس)

 از بالایی سطح و( 2005 ،4سایتو و رولینگ-لانگینریچسن کلیبرت،) دارند مؤثرتري زمان ،مدیریت هايمهارت ،(2000 ،3بلنکشتاین

 مورد در مداوم نگرانی و ارزیابی عنوانبه «ناسالم» ناسازگار، گراییکمال(. 2000 ،5اشبی و لوسیسرو) دهندمی نشان را خودکارآمدي

 در ناسازگار گرایانکمال(. 2005 ،6گومز و برنز، فدوا،) شودمی توصیف شرم و گناه احساس خود، هايتوانایی در شک اشتباهات،

 هاآن(. 2007 ،7اشبی و رایس) کنندمی تجربه را خود سرزنش از بالایی سطح نرسند، ،کنندمی تعیین که استانداردهایی به کهصورتی

 دادن از امتناع مانند خاصی راهبردهاي از این، بر علاوه. شوندمی برانگیخته دیگران، قضاوت مورد در نگرانی و شکست از ترس با

 .کنندمی استفاده کارياهمال و باشند داشته کامل اطمینان آن به کهاین مگر پاسخ،

 سلامت بر آن تأثیرات به توجه با چنینهم و بوده شایع نسبتاً ايپدیده تحصیلی کارياهمال ویژهبه و کارياهمال که جاییآن از

 تحصیلی، کارياهمال شناسایی اجتماعی، هايفعالیت و تحصیلی پیشرفت بر آن پیامدهاي نیز و یادگیرندگان یشناختروان و جسمی

 ایجاد انگیزه آن با مقابله و پیشگیري براي و شود داده آموزش یادگیرندگان و مربیان به باید آن با مقابله کارهايراه آن، هايویژگی

 هايتحریف و غیرمنطقی افکار شناسایی با که داشت توجه نکته این به باید. شود کاسته امکان حد تا آن شیوع میزان از تا شود

. (2003 ، 8فراري و دیمر)اوزر،  داد کاهش را تحصیلی کارياهمال توانیم ،کارياهمال به تمایل با مرتبط هیجانی و شناختی

 شودمی کارياهمال کاهش موجب امر این و کرد کنترل را بیرونی هايیتموقع توانیم ،بهتر تفکرات از آگاهی داشتن با چنینهم

 تأثیر تحت ،اندشده فرض بینپیش که متغیرهایی بین روابط است ممکن این، بر علاوه. (2014 ،9شهري و بابایی حاجیلو، صادقی،)

 بین رابطه تعیین هدف با حاضر پژوهش اساس، این بر .بگیرند قرار موردنظر که باید باشند نیز جنسیت همچون دیگر متغیرهاي

 تحصیلی کارياهمال بینیپیش در خودکارآمدي و گراییکمال منفی، و مثبت فراشناختی باورهاي نقش و مزبور متغیرهاي

 فراشناختی، منفی و مثبت باورهاي را تحصیلی کارياهمال واریانس از چقدر که است این پژوهش اساسی سؤال. است شدهیزيرطرح

 .کنندمی تبیین گراییکمال و خودکارآمدي

 

 شناسی روش

 :روش

 دانشجویان در تحصیلی کارياهمال بینیپیش در منفی فراشناختی باورهاي و گراییکمال خودکارآمدي، نقش عنوان با حاضر پژوهش 

 متغیرها بین روابط و بود همبستگی نوع از توصیفی روش و ماهیت نظر از و بنیادي هدف، لحاظ به کرمان آزاد دانشگاه شناسیروان

 . گرفت قرار موردبررسی رگرسیون تحلیل روش به

 جامعه: 

 تحصیلی سال در که بود کرمان واحد اسلامی آزاد دانشگاه شناسیروان کارشناسی يدوره دانشجویان شامل پژوهش آماري يجامعه

  .بودند تحصیل به مشغول 1402 – 1401

 گیري: نمونه و روش نمونه

                                                           
1 . Rice & Ashby 
2 . Seo 
3 . Mills & Blankstein 
4 . Klibert, Langhinrichsen-Rohling & Saito 
5 . Locicero & Ashby 
6 . Fedewa, Burns & Gomez 
7 . Rice & Ashby 
8 . Ozer, Demir & Ferrari 
9 . Sadeghi, Hajloo, Babayi & Shahri 
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 560 تعداد سالنیم این در شناسیروان کارشناسی دانشجویان شدهاعلام آمار اساس بر. بود ساده تصادفی پژوهش، گیرينمونه روش

 234 تا 225 بین را نمونه تعداد نفر 600 تا 550 تعداد با ايجامعه براي توانمی 1مورگان و کرجسی جدول اساس بر که بودند نفر

 جدول اساس بر .(1970و مورگان،  ی)کرجس است p>05/0 خطاي سطح در 2کوکران فرمول اساس بر لجدو این. کرد انتخاب نفر

 دشدن لحاظ تحلیل در نهایی ينمونه عنوانبه و انتخاب تصادفی صورتبه دانشجو 227 تعداد حاضر پژوهش در و مورگان، یکرجس

  .نداشت وجود نمونه ریزش و
 دانشجویان، آمار دریافت و کرمان آزاد دانشگاه از مجوز اخذ و اخلاق کد دریافت از بعد که بود صورت این به هاداده آوريجمع روش

 باورهاي و خودکارآمدي گرایی،کمال تحصیلی، کارياهمال هاينامهپرسش و شدهانتخاب دانشجو 227 تعداد کشیقرعه صورتبه

 دانشجویان ترم و جنسیت سن، ،شناختی جمعیت هايویژگی .کردند تکمیل بود، کاغذ روي شدهچاپ صورتبه که را فراشناختی

 شناسیروان يرشته در تحصیل به اشتغال ،(پسر و دختر) جنسیت آزمودنی، بودنداوطلب شامل پژوهش به ورود ملاک. شد بررسی

 خروج ملاک .بود پژوهش در شرکت براي کتبی رضایت اساس بر و خودگزارشی صورتبه نامهپرسش تکمیل کرمان، آزاد دانشگاه

 واحدهاي به اهداف توضیح ازجمله اخلاقی نکات مطالعه، این در .بود نامهپرسش تکمیلعدم و پژوهش در شرکت به رضایتعدم شامل

 پژوهش به ورود براي پژوهش واحدهاي به انتخاب حق دادن تحقیق، در شرکت براي آنان از آگاهانه کتبی رضایت کسب و پژوهش

 وتحلیلتجزیه و آوريجمع و موردپژوهش واحدهاي انتخاب در صداقت رعایت اطلاعات، ماندنمحرمانه زمان، هر در آن از خروج و

 واحدهاي يکلیه از قدردانی و درخواست صورت در پژوهش محیط مسئولین و موردپژوهش واحدهاي به پژوهش نتایج يارائه ها،داده

 واحدهاي به که ندکرد تضمین پژوهشگران چنین،هم. شد رعایت اند،داشته همکاري که ربطذي مسئولین يکلیه و موردپژوهش

  .نشود وارد روانی و جسمی آسیب گونههیچ موردپژوهش

 اخلاقی تعهدات دیگر از 3نشر اخلاق المللیبین يکمیته اصول طبق ،مطالعه هايیافته انتشار و پژوهش در اخلاق و نشر اصول رعایت

 IR.IAU.KERMAN.REC.1402.043 اخلاق کد داراي و اول نویسنده دکتراي يرساله از برگرفته مقاله این .است پژوهشگران

 . است کرمان واحد اسلامی  آزاد دانشگاه از

 

 پژوهش ابزار

 کاري، اهمالعمدي کارياهمال عامل سه و گویهنامه از دوازده پرسش ینا  :(1390) سواری حصیلیت کاریاهمال ینامهپرسش

 هرگز از يادرجهپنج لیکرت مقیاس صورتبه و شده تشکیل برنامگییب از ناشی کارياهمال و روانی و جسمی خستگی از ناشی

 بالاتر میزاننشانگر  ،که نمرات بالاتر باشدمی 48تا  0 یننمرات ب يدامنه .شودمی گذارينمره( 4 ينمره) همیشه تا( صفر ينمره)

 65/0عامل دوم  ي، برا77/0عامل اول  ي، برا85/0کل آزمون  يکرونباخ برا يآلفا یقآزمون از طر یاییپا است. یلیتحص يکاراهمال

 سواري، از نقل؛ 1991) تاکمن يکارکردن با آزمون اهمالهمبسته یقاز طر یادشدهآزمون  ییدست آمد. روابه 70/0عامل سوم  يو برا

 آلفاي ؛حاضر پژوهش در .(1390 ي،)سوار نسبتاً خوب آن آزمون است ییکه نشان از روا دشبرآورد  35/0و مقدار آن  یینتع (1390

 .آمد دست به 72/0 و 70/0 ،79/0 ترتیب به هامقیاسخرده براي کرونباخ آلفاي .آمد دستبه 89/0 آزمون کل براي کرونباخ

 موردسنجشتفکرشان  يافراد را درباره يباورها :(2004 ،4هاتون - کارترایت و)ولز  30MCQ فراشناختی باورهای مقیاس

موافقم( محاسبه  کاملاً: 4نسبتا موافقم، : 3موافقم،  یکم: 2مخالفم، : 1) یکرتل ياچهاردرجه یاسها بر اساس مق. پاسخدهدیقرار م

 یريپذکنترل يدرباره یمنف يباورها ی،مثبت درباره نگران يباورهاشامل است که  یاسمقخرده 5 يمذکور دارا ينامهشوند. پرسشیم

)وقوف  یشناخت یخودآگاه یفراشناخت یندهايآو فر افکار کم کنترلکم،  یشناخت یناناطم ی،نگران مورد در منفی باورهايافکار و 

مثبت از مجموع  یفراشناخت يباورها آن اولین که آیدیم به دست یاسمق یناز ا یکل يدو نمره یتدرنها. باشندمی( شناختی
                                                           
1 . Krejcieو Morgan   
2 . Cochran 
3 . Committee on Publication Ethics 
4 . Wells و Cartwright-Hatto 
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 یمنف یفراشناخت يباورها یکلّ ينمره دومینو  شودمی حاصل شناختی وقوفو  ینگران يمثبت درباره يباورها هايیاسمقخرده

 حاصلکم یشناخت ینانو اطم ینگران مورد در منفی باورهاي ،افکار یريپذکنترل يدرباره یمنف يباورها نمرات مجموع از کهاست 

 76/0تا  93/0از  هایاسمقکل و خرده یاسمق يکرونباخ را برا يآلفا یبضر يدامنه یاسمق ینا یاییپا يبرا یتولز و کارترا .شودمی

نامه پرسش ینا يبرا( 1387) و همکاران 1زادهشیریناند. گزارش کرده 59/0تا  87/0 هایاسمقخرده يو برا 75/0را  ییبازآزما یاییو پا

بالا در  ییکه روا انددهکررا گزارش  یافتراق ییو روا دیگریکو  یاسبا کل مق هایاسمقخرده ی، همبستگزمانهم ییسه نوع روا

 هايیاسمقخرده يگزارش شده است و برا 91/0 یرانیا يدر نمونه یاسکرونباخ کل مق يآلفا یبضر پژوهش نشان داد.

، 86/0، 87/0 یرانیا يدر نمونه یببه کنترل افکار به ترت یازو ن یشناخت یناناطم ی،مثبت، وقوف شناخت يباورها یري،ناپذکنترل

 براي و 89/0 فراشناختی باورهاي آزمون کل براي کرونباخ آلفاي ؛حاضر پژوهش دراست. گزارش شده 71/0و  80/0، 81/0

 .آمد دست به 75/0و  80/0، 87/0، 88/0، 89/0 هامقیاسخرده

 تلاش ،فردي بین حساسیت شامل مقیاسخرده 6 و گویه 58نامه شامل این پرسش :(2004) همکاران و 2یله ییگراکمال یاسمق

 یهپا بر یاسمق ینا. باشدمی براي بالا استانداردهاي و منديهدف والدین، سوي از فشار ادراک دهی،سازمان و نظم بودن،عالی براي

 یجنتا. است شده رواسازي و اعتباریابی( 4) ( و کاملًا موافق3) موافق(، 2) مخالف(، 1) مخالف کاملاً ايینهچهارگز یکرتل یاسمق

کرونباخ  يبه روش آلفا یاییپا یباز آن است که ضر یو همکاران حاک هیلدر پژوهش  یاسمق ینا ییو روا یاییپا يهاز محاسب حاصل

 یاسکل مق یاییانجام داد. پا 1388در سال  جمشیدي یرانرا در ا یاسمق ینا ییو روا یاییاست، پا آمدهدستبه 91/0 تا 83/0 ینب

 313)با  اصلی بررسی در. آمد دستبه80/0(یدرون ی)همسان کرونباخ آلفاي روش از استفاده با( یآزمودن 68) یمقدمات یدر بررس

 کل براي کرونباخ آلفاي حاضر پژوهش در .آمد دستبه 90/0مقیاس کل براي ضریب این عاملی، تحلیل انجام از پس نیز( آزمودنی

 .بود 89/0 و 92/0 ،88/0 ،83/0 ،90/0 ،85/0 ترتیب به هامقیاسخرده براي کرونباخ آلفاي .آمددست به 92/0 آزمون

 يانتظارات خودکارآمد یريگاندازه يبرا (1982) 4شرر و مادوکس توسط یاسمق ینا :GSE-17 3یعموم یخودکارآمد یاسمق

 لیکرت يادرجهپنج مقیاس اساس بر گذارينمره. طراحی شده است ياحرفه يهایستگیو شا یاجتماع يهامهارتمانند  ی،عموم

از  15، 13، 9، 8، 3، 1 يشماره هايگویه .شودمی انجام( 5) موافق کاملاً  و( 4) موافق(، 3) نظربی(، 2) مخالف(، 1) مخالف کاملاً 

از چپ  یعنیصورت معکوس به 17، 16، 14، 12، 11، 10، 7، 6، 5، 4 ،2 هاگویه يیهو بق یابدیم یشافزا یازشانراست به چپ امت

  .(1) موافق کاملاً و( 2) موافق(، 3) نظربی(، 4) مخالف(، 5) مخالف: دیابیم یشافزا یازشانبه راست امت

 یببه ترت یاجتماع يمدآخودکار یاسمقو خرده یعموم يخودکارآمد یاسمقخرده يکرونباخ برا يروش آلفا یقاز طر یاییپا یبضر

 یسنجروان هايیژگیو (1385) و همکاران 5اصغرنژاد یران،در ا(. 1982)شرر و مادوکس،  دست آمدبه یکهر يبرا 71/0و  86/0

 يآزمون آمار یقاز طر یاساز وجود سه عامل بود. اعتبار مق یحاک یاکتشاف یعامل یلتحل یج. نتاقراردادند یموردبررسرا  اسمقی

 دست 87/0 خودکارآمدي آزمون کل براي کرونباخ آلفاي حاضر پژوهش در. دست آمدبه 83/0شده و برابر با  یدهکرونباخ سنج يآلفا

 .آمد

 ها:روش آماري تجزیه و تحلیل داده

 هاداده توصیفی تحلیل منظوربه انجام شد. 24 ينسخه AMOSو  25 ينسخه SPSS يافزارهاها با استفاده از نرمداده وتحلیلیهتجز

 يآمار يهاپژوهش از روش يیهفرض یبررس يبرا ی،در بخش استنباط .شد استفاده درصد و فراوانی معیار، انحراف میانگین، از

از  یرهپرت چندمتغ هايداده بررسی براي. شد استفاده مستقل Tو آزمون  یريمتغچند یونمدل رگرس ،6پیرسون همبستگی ماتریس

                                                           
1 . Shirinzade 
2 . Hill 
3 . General Self-Efficacy 
4 . Sherer  & Maddux 
5 . AsgharNejad 
6 . Pearson 
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 سطح. شد انجام هاداده کشیدگی و چولگی از استفاده با متغیرها، توزیع بودننرمال بررسی و شد استفاده Mahalanobis يآماره

 .شد گرفته نظر در 05/0 هاآزمون در داريمعنی

 

 هایافته

 در تحصیلی کارياهمال بینیپیش در منفی فراشناختی باورهاي و گراییکمال خودکارآمدي، نقشپژوهش  توصیفی هايیافته

کننده در شرکت يدانشجو 227از مجموع  ؛داد نشان 1401-1402در سال تحصیلی  کرمان آزاد دانشگاه شناسیروان دانشجویان

کننده شرکت یاندانشجو یتنشان داد اکثر ینچنهم نتایجاند. درصد( دختر بوده 3/86نفر ) 196درصد( پسر و  7/13نفر ) 31پژوهش، 

افراد  یسن یانگیناند. مداده یلدختر تشک یاندرصد( را دانشجو 3/46نفر معادل  105) .اندبوده خانواده اول فرزند ،در پژوهش

 اول، ترم( درصد 4/4) نفر 10 پژوهش، در کنندهشرکت دانشجوي 227 مجموع از .است بوده سال 6/22 نیز پژوهش در ندهکنشرکت

 نفر 38 پنجم، ترم( درصد 0/4)نفر 9 چهارم، ترم( درصد 3/20) نفر 46 سوم، ترم( درصد 2/2)نفر 5 دوم، ترم( درصد 7/42) نفر 97

 کنندهشرکت دانشجویان اکثریت بنابراین ،اندبوده نهم ترم( درصد 4/0)نفر1 و هشتم ترم( درصد 1/3)نفر 7 ششم، ترم( درصد 7/16)

 برابر آن معیار انحراف و 6/22 با برابر پژوهش در کنندهشرکت افراد سن میانگین .اندبوده تحصیل به مشغول دوم ترم در پژوهش در

  .است بوده سال 44 تا 18 بین پژوهش در کنندهشرکت افراد سنی يدامنه. است بوده 64/4 با
 

 (=227n) 1401در سال  یشناسروان انیدر دانشجو پژوهش یرهایمتغ اریمع انحراف و نیانگیم -1جدول 

انحراف  یانگینم لفهؤم بعُد

 یارمع

حداقل  کشیدگی کجی

 نمره

حداکثر 

 نمره

 يباورها ينمره

 یمنف یفراشناخت

 24 6 -55/0 2/0 34/4 51/14 ینگران يدرباره یمنف يباورها
 24 6 -31/0 58/0 55/4 43/12 کم یشناخت یناناطم

 22 6 -72/0 -12/0 73/3 26/14 کنترل کم افکار
 69 21 -55/0 15/0 97/7 21/41 کل ينمره

 18 0 -44/0 23/0 68/3 14/7 يعمد يکاراهمال يکاراهمال ينمره
 15 0 -44/0 16/0 42/3 47/6 یاز خستگ یناش يکارالماه

 12 0 -54/0 14/0 86/2 1/5 یبرنامگیاز ب یناش يکاراهمال
 42 0 -44/0 08/0 69/8 71/18 کل ينمره

 204 94 -05/0 09/0 65/19 88/155 کل ينمره ییگراکمال ينمره
 85 34 15/0 -28/0 44/9 92/62 کل ينمره يخودکارآمد ينمره

 

 

 يمؤلفه، 34/4 یارمع انحرافو  51/14 یانگینم يدارا ینگران يدرباره یمنف يباورها يمؤلفهنشان داد که  1جدول شماره 

 یارو انحراف مع 26/14 یانگینم يکنترل کم افکار دارا يمؤلفه، 55/4 یارو انحراف مع 43/12 یانگینم يکم دارا یشناختیناناطم

 یببه ترت يعمد کارياهمال يمؤلفهبوده است.  97/7 یارو انحراف مع 21/41 یانگینم يدارا یمنف فراشناختی يو بعد باورها 73/3

و  47/6 یارو انحراف مع یانگینم يدارا یببه ترت یاز خستگ یناش کارياهمال يمؤلفه، 68/3و  14/7 یارو انحراف مع یانگینم يدارا

 یلیتحص کارياهمالکل  يو نمره 86/2و  1/5 یارو انحراف مع یانگینم يدارا یببه ترت برنامگیبیاز  یناش کارياهمال يمؤلفه، 42/3

 65/19 یارو انحراف مع 88/155 یانگینم يدارا ییگراکمال متغیر. است 69/8و  71/18 یارو انحراف مع یانگینم يدارا یببه ترت

 يدارا خودکارآمدي متغیربوده است.  204 شدهکسب ينمره یشترینو ب 94نامه پرسش یندر ا شدهکسب ينمره ینبوده است. کمتر



 

8 
 

 85شده کسب ينمره یشترینو ب 34نامه پرسش یندر ا شدهکسب ينمره ینبوده است. کمتر 44/9 یارو انحراف مع 92/62 یانگینم

.اندآورده شده 1پژوهش در جدول شماره  یرهايمتغ یارو انحراف مع یانگینبوده است. م

 

 (=227n)1401در سال  یشناسروان انیدانشجو نیپژوهش در ب یرهایمتغ نیب یهمبستگ سیترما -2جدول

 4 3 2 1 متغیرها 

    1 خودکارآمدي  1

   1 17/0* گرایی کمال 2

  1 14/0* -41/0** باورهاي فراشناختی منفی 3

 1 34/0** -22/0** -58/0** کاري تحصیلیاهمال 4

 

 ** p < 01/0 پیرسون یهمبستگآزمون                 

( p<01/0و  r=  -22/0گرایی )( و کمالp<01/0و  r=  -58/0) کاري تحصیلی با خودکارآمدينشان داد اهمال 2جدول شماره 

 ( رابطه مثبت و معناداري دارد.p<01/0و  r=  34/0باورهاي فراشناختی منفی) با رابطه منفی و معنادار و

 (=227n)1401در سال  یشناسروان انیدر جامعه دانشجو رگرسیون مدل خلاصه -3جدول 

p≤ t  p≤ f 2R R بینپیش متغیر 

001/0 17/8  

001/0 64/26 38/0 61/0 

 ثابت

  يخودکارآمد -47/0 -61/6 001/0

  گراییکمال -12/0 -72/1 08/0

 منفی فراشناختی باورهاي 21/0 79/2 006/0

 

 هايمتغیر توسط( تحصیلی کاري)اهمال ملاک متغیر تغییرات از درصد 38 ؛نشان داد یون،با عنوان خلاصه مدل رگرس 3جدول  نتایج

آن است  یايمطلب گو ینمعنادار بود و ا >001/0P( در سطح 64/26) آمدهدستبه F چنینهم .شودمی تبیین ،مدل در واردشده

 .کرد بینیپیش منفی فراشناختی باورهاي و خودکارآمدي متغیرهاي از را یلیتحص کارياهمال توانیمعنادار است و م یونکه رگرس

 ؛که داد نشان تحصیلی، کارياهمال روي بر زمانهم رگرسیون تحلیل از آمدهدستبه نتایج ،3بر اساس اطلاعات موجود در جدول 

( p≤79/2, t= 21/0= ,01/0) منفی فراشناختی باورهاي و معنادار و منفی صورتبه( p≤61/6-, t= 47/0-= ,01/0) خودکارآمدي

 .کنندمی بینیپیش را تحصیلی کارياهمال معناداري و مثبت صورتبه

 

 انیدانشجو یجامعه در پسر و دختر دانشجویان بین پژوهش متغیرهای یمقایسه برای مستقل t آزمون -4جدول 

 (=227n) 1401در سال  یشناسروان
 t آزمون نتایج لوین آزمون توصیفی اطلاعات متغیر

 سطح F میانگین فراوانی گروه 

 معناداري

t درجه 

 آزادي

 سطح

 معناداري

 کاریاهمال

 تحصیلی

 88/0 225 15/0 31/0 05/1 93/18 31 پسر

68/18 196 دختر  
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96/63 31 پسر  خودکارآمدی  52/0  47/0  66/0  225 51/0  

75/62 196 دختر  

8/65 31 پسر  گراییکمال  81/0  36/0  33/0  225 74/0  

27/65 196 دختر  

 باورهای

 فراشناختی

نفیم  

9/42 31 پسر  9/0  34/0  01/1  225 31/0  

94/40 196 دختر  

 

 تفاوت ،پژوهش متغیرهاي از یکهیچ از نظر پسر و دختر دانشجویان گروه دو بین که داد نشان 4 جدول مطابق t آزمون نتایج

 .ندارد وجود معناداري

 

 

 بحث

 در کاري تحصیلیبینی اهمالفراشناختی منفی در پیشباورهاي  گرایی وکمال نقش خودکارآمدي، بررسی ؛حاضر پژوهش هدف

 این. دارد تحصیلی کارياهمال با معناداري و منفی مستقیم، يرابطه خودکارآمدي ؛که داد نشان هایافته. بود شناسیدانشجویان روان

 همکاران و 5پورقدم ،(2022) 4وانگ ،(2018) 3اپدناکر و زیگلر ،(2018) 2لی و لی گی، ،(2007) 1استیل پژوهش نتایج با یافته

 يکاراهمال پایدار و مهم يکنندهبینییشپ یک خودکارآمدي دریافتند که است همسو( 1400) 6کاظمیحاج و نیکوگفتار و( 1394)

 .دباش مؤثر دانشجویان تحصیلی کارياهمال کاهش در تواندمی خودکارآمدي يارتقاو  است
 ،سویک از(. 1993 ،7بندورا) انتخابی و عاطفی انگیزشی، شناختی،: بگذارد تأثیر رفتار بر فرآیند چهار طریق از تواندمی خودکارآمدي

 کاهش نیز را کار فرآیند از افراد منفی يتجربه دیگر، سوي از. دهدمی افزایش را کار نتایج از افراد مثبت انتظارات بالا، خودکارآمدي

 بر تواندمی بلکه ،گذاردمی تأثیر افراد رفتارهاي انتخاب بر تنهانه خودکارآمدي. کندمی جلوگیري کارياهمال از درنتیجه و دهدمی

 يبرنامه در داوطلبانه تأخیر یک عنوانبه انداختنتعویقبه(. 1993 ،1977 بندورا،) بگذارد تأثیر نیز افراد تلاش و کارپشت

 و تداوم ویژگی که است معنی بدان نیز این ،بیندازیم تعویق به را کار نباید که دانیممی وقتی حتی ،شودمی آشکار ،شدهبنديزمان

. است شده داده تشخیص محققان از بسیاري توسط تحصیلی کارياهمال بر تحصیلی خودکارآمدي تأثیر. نیست قوي فرد در پایداري

 (.2007 استیل،) است کارياهمال پایدار و مهم يکنندهبینیپیش یک خودکارآمدي ؛که دهدمی نشان چنینهم فراتحلیل

 درسی تکالیف و تحصیلی اصلی يرشته انتخاب دانشجویان، در ضعیف خودکارآمدي دلایل از یکی رسدمی نظر به انگیزشی، منظر از

 يکنندهمنعکس که کاربردي هايرشته انتخاب که دانشجویان برخی براي. باشد اجتماعی هايمدل و دیگران هايپیشنهاد اساس بر

. یابدمی افزایش هاآن درونی يانگیزه و خودکارآمدي ذاتی طوربه گیرد،می صورت باشد، هاآن هیجان و مهارت هايحوزه

 ،(2000 ،9کانتی ؛2000 ،8ریسینگر و براونلو) شوندمی برانگیخته بیرونی يانگیزه توسط درونی هايانگیزه از بیشتر ،کنندگاناهمال

 کارياهمال غیرفعال طوربه بیشتر است ممکن شوند،می دانشگاه وارد خود توانمندي و علاقه از غیر دلایلی به که دانشجویانی بنابراین

                                                           
1 . Steel 
2 .Ge, Li & Li 
3 . Ziegler N, Opdenakker 
4 . wang 
5 .Ghadampoor 
6 Nikoogoftar & Hajkazemi 
7 .Bandura 
8 . Brownlow & Reasinger 
9 . Conti 
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 درونی هايانگیزه و دلایل اساس بر دانشگاه به مدرسه از گذار حال در آموزاندانش به ايمشاوره خدمات يارائه بنابراین، ،کنند

 بود این حاضر پژوهش از آمدهدستبه نتایج دیگر از .بگذارد تأثیر دانشجویان کارياهمال هاياستراتژي و سطوح بر مستقیماً تواندمی

 هايپژوهش نتایج با یافته این. کنندمی بینیپیش را تحصیلی کارياهمال معناداري و مثبت صورتبه منفی فراشناختی باورهاي ؛که

 فر،محمدي بزنجانی، پورموسی(، 1397) ساعد و بایتمر محمدي ،(2017) همکاران و فرنی (،2006) همکاران و اسپادا مانند دیگر

 اطمینان يبارهدر فراشناختی باورهاي ؛دیافتنهمسو است که در (1402) یاهکو  یزادهو عل (1401) محمدرضایی و پسندطالع

 فراشناختی باورهاي با تحصیلی يکاراهمال بین و کندیم بینیپیش را يکاراهمال منفی، هايیجانه از مستقل نگرانی و شناختی

 و شروع در خود هايتوانایی به شک شناختی، کفایتبه نسبت منفی باورهاي داراي که افرادي. دارد وجود معنادار و مثبت يرابطه

 ،نگرانی ؛که معتقدند اغلب ،شدید نگرانی داراي افراد. دهندمی نشان خود از بیشتري کارياهمال رفتار درنهایت هستند، تکلیف تکمیل

 چنین تقویت با ،(2011 صادقی،) نگرانی. شودمی نگرانی به هاآن تمایل تقویت باعث نگرش این و است مفیدي ايمقابله راهبرد

 ترتیب، همین به. داد خواهد نشان رفتار در زیادي تعلل بنابراین بود، خواهد نگران بسیار تکلیف پیامدهاي به نسبت فرد گرایشی،

 دادنازدست ترس دلیل به و کنند کنترل و بررسی را خود افکار دائماً که کندمی وادار را افراد افکار، کنترل به شدید نیاز داشتن

 شناختی پردازش یندآفر از فرد دانش هرچه جهت، همین در(. 2009 همکاران، و فرنی) اندازندمی تعویق به را تکلیف انجام کنترل،

 انجام برابر در بیشتري کارياهمال آن دنبال به و شده ترضعیف بیرونی موقعیت از شانتحلیل باشد، کمتر( شناختی خودآگاهی) خود

 و ناپذیريکنترل دارد، کارياهمال بینیپیش در زیادي اهمیت که دیگري فراشناختی باور(. 2011 صادقی،) دهندمی نشان تکالیف

 عملکرد داشتن براي فکر کنترل و فکر ناپذیريکنترل يدرباره فرد باور با است مرتبط مؤلفه این(. 2009 خیر، و حسینی) است خطر

 فردي توانایی و شخصی کنترل حس فقدان از کارياهمال بالاي سطح داراي افراد ؛که دهندمی نشان زمینه این در تحقیقات. خوب

 ناپذیريکنترل و خطر فراشناختی باورهاي ،دیگربیانبه(. 2005 چل، و چو) برندمی رنج ضعیف خودکارآمدي چنینهم و شدهادراک

 در تأخیر به منجر که دهند افزایش را تکالیف انجام يدرباره نگرانی آن دنبال به و داده کاهش را شخصی کنترل احساس توانندمی

 ،گراییکمال متغیر ؛که بود این آمد دست به حاضر پژوهش از که دیگري يیافته (.2011 صادقی،) شودمی تکلیف تکمیل و آغاز

(، 2011) تجریشی زاهدي و محمدخانی جدیدي، يهاپژوهش جینتا با افتهی نیا. نداشت تحصیلی کارياهمال بینیپیش در نقشی

 است، مغایر تحصیلی يکاراهمال بر ییگراکمال مستقیم اثر بر مبنی( 1392) لطیفیان و هاشمی(، 1395) محمدخانی و محمودزاده

 .ندارد تحصیلی يکاراهمال با مستقیم يرابطه ییگراکمال ؛داد نشان که است همخوان( 1398) نقش و خادمی رئوف، پژوهش با اما

 دستیک بارهیندرا پژوهشی يپیشینه. ندارد پژوهش متغیرهاي سایر با تحصیلی يکاراهمال بین ارتباط در تأثیري جنسیت متغیر

 -یبیحب ،2013 ،1همکاران و)اوزر  مرد دانشجویان در يکاراهمال بیشتربودن از حاکی نتایج تحقیقات از برخی در ،کهچنان. نیست

 برخی در (2010 ،3يو گر ی)گافن است زنان در کارياهمال میزان بیشتربودن از حاکی نتایج تحقیقات برخی در و (2016 ،2یبرکل

؛ که داد نشان تحلیل نتایج ،یتدرنها(. 2011 ،4کوثري) است نشده پسر مشاهده و دختر دانشجویان بین تفاوتی نیز تحقیقات از دیگر

 از را یلیتحص کارياهمال توانیم ؛نشان داد که تحصیلی کارياهمال روي بر چندگانه رگرسیون تحلیلمعنادار است و  یونرگرس

 منفی فراشناختی باورهاي و معنادار و منفی صورتبه خودکارآمدي و کرد بینیپیش فراشناختی باورهاي و خودکارآمدي متغیرهاي

 خودکارآمديکاري تحصیلی بر اساس متغیرهاي ، بنابراین اهمالکنندمی بینیپیش را تحصیلی کارياهمال معناداري و مثبت صورتبه

 شود.تبیین می منفی فراشناختی باورهاي و

 

 گیرییجهنت

                                                           
1 . Ozer 
2 . Habibi-Kaleybar 

 
4 . Kosari 



 

11 
 

 يباورها بابالا  يخودکارآمد يبالا و افراد دارا یلیتحص يکاراهمال ی،منف یفراشناخت يباورها با یینپا يخودکارآمد يدارا افراد

مثبت است،  هاآن یفراشناخت يبالا که باورها ییگراافراد با کمال ینچندارند. هم یینپا یلیتحص يکارمثبت، اهمال یفراشناخت

 یلیتحص يکاراهمال ی،منف یفراشناخت يبالا با داشتن باورها ییگراافراد با کمال کهیدرحال ،دارند يکمتر یلیتحص يکاراهمال

چنین هش، هموپژ .نداشت وجود پسران و دختران بین معناداري تفاوت متغیرها، این مقایسه درو  دهندیماز خود نشان  یشتريب

 کارياهمال هکاین به نظر بینی کنند.کاري تحصیلی را پیشتوانند اهمالباورهاي فراشناختی منفی و خودکارآمدي می نشان داد که

آن در  یبه اهداف دارد و اثرات منف یابیافراد در دست ییو هم بر توانا جسمی سلامت بر هم بسیاري منفی پیامدهاي تحصیلی

فهم  يبرا يچهارچوب نظر یک عنوانبه تواندیمپژوهش  ینا ،است یرچشمگ یاندر دانشجو یلیبه اهداف تحص یابیو دست یشرفتپ

 متخصصان به تواندمی پژوهش این طورهمین. گیرد قرار مورداستفاده تحصیلی يکاراهمال در ثیرگذارتأو شناساندن عوامل مرتبط و 

 در تحصیلی يکاراهمال با مرتبط عوامل شناخت با که کند کمک دانشجویان و دانشگاه اساتید معلمان، مشاوران، روانی، بهداشت

 با و کنند کمک دانشجویان به اهداف به نیل و تحصیلی پیشرفت به یجهدرنت و دهند انجام را لازم اقدامات آن درمان و پیشگیري

 بپردازند. یادگیرندگان یجانیو ه یلیسلامت تحص يبه ارتقا موردپژوهش یرهايکردن متغمداخله و با لحاظ ايهبرنامه يتهیه
 

 قدردانی و تشکر

 گردآوري برايکه  دانشگاه آزاد کرمان یشناسروان يرشته یکارشناس یاندانشجو از دانندیم لازم خود بر نویسندگان وسیلهینبد

 هايهمکاري براي یاز دانشگاه آزاد اسلام ینچنو هم ندکرد شرکت پژوهش یندر ا و داشتند همکاري ما با مطالعه این هايیافته

 .ندو قدردانی کن تشکر لازم

 منافع تعارض

تعارض منافعی وجود نداشت. گونهیچهدر این پژوهش، 
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The role of self-efficacy, perfectionism and negative metacognitive 

beliefs in predicting academic procrastination in psychology 

students  

Malihe Nekooie1, Mitra Kamyabi2, Najme Hajipoor Abaei3, Anahita Bahreini Zade4 

Abstract 

Procrastination has many negative consequences both on physical and mental health and on 

people's ability to achieve goals. The present study was conducted with the aim of predicting 

academic procrastination based on self-efficacy, perfectionism and negative metacognitive beliefs 

in male and female psychology students of Kerman Azad University. The research method was 

descriptive-correlation. The statistical population consisted of 560 psychology students of Kerman 

Azad University, and the statistical sample was considered to be 227 people using the Karjesi and 

Morgan table, who were investigated by simple random sampling. To collect data, the academic 

procrastination scales of Sowari et al. (2018), metacognitive beliefs MCQ30 Wells and Cartwright 

(2004), perfectionism Hill et al. (2004) and general self-efficacy GSE-17 Scherer and Maddox 

(1982) were used. Data were analyzed using Pearson correlation and multiple regression analysis. 

Pearson correlation results showed that academic procrastination has a negative and significant 

relationship with self-efficacy and perfectionism, and a positive and significant relationship with 

negative metacognitive beliefs (P<0.01). The results of multiple regression analysis showed that 

38% of the variance of academic procrastination is explained based on the variables included in 

the model. Self-efficacy negatively and significantly and negative metacognitive beliefs positively 

and significantly predict academic procrastination, so academic procrastination is explained based 

on self-efficacy variables and metacognitive beliefs. The results of the present study can help 

therapists and educators in enriching knowledge in the field of learners and preparing an 

intervention program and implementing a training workshop for students in the field of improving 

procrastination, increasing self-efficacy, modifying metacognitive beliefs and adjusting 

perfectionism in order to reduce negative psychological effects. 
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