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Abstract 
Objective: The general purpose of the present study was to investigate the role of passion, the 

satisfaction of needs and conflict in the perception of burnout in athletes. 
Methodology: The current research was descriptive correlational research based on structural 

equation modeling, and the data was collected in the survey and through a questionnaire. The 

statistical population of this research was made up of all volleyball players aged 13 to 17 in Tehran, 

numbering 295. In this research, the questionnaires of passion (Wallerand et al. 2003), the satisfaction 

of needs in sports (Lopez et al. 2020), conflict (Wallerand et al. 2010), and athlete burnout (Raedeke 

and Smith, 2001) were used. 

Results: The results showed that adaptive passion had a significant negative effect on the conflict in 

athletes while harmonious passion had a significant positive effect on the satisfaction of needs in 

athletes. Also, obsessive passion had a significant positive effect on the conflict in athletes while 

extreme passion had a significant negative effect on the satisfaction of needs of athletes. In addition, 

the contrast had a significant positive effect on attrition in athletes. Satisfaction of needs had a 

significant negative effect on burnout in athletes. 
Conclusion: Basic psychological needs should be considered as the necessary energy to help actively 

engage with the environment, and develop skills and healthy growth. Because when players receive 

more positive energy from attending training and matches and have a desire for more active 

interactions in training and match environments, their burnout rate will decrease. 
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 چکیده

 بود. ورزشکاران رفتگی نقش اشتیاق، رضایتمندی از نیازها و تضاد در ادراک تحلیلبررسی  هدف کلی پژوهش حاضر :هدف

 به هاداده که بود ساختاری معادلات یساز مدل بر مبتنی و همبستگی نوع از توصیفی پژوهشی حاضر، پژوهش :شناسی روش

سال شهر تهران  17تا  11شد. جامعۀ آماری این تحقیق را تمام بازیکنان والیبال  گردآوری پرسشنامه راه از و میدانی صورت

-شمار انتخاب شد. در این تحقیق از پرسشنامه نفر بوده است که نمونۀ آماری به صورت تمام 235ها تشکیل داد که تعداد آن

( 2414(، تضاد والرند و همکاران )2424از نیازها در ورزش لوپز و والرند ) (، رضایتمندی2441های اشتیاق )والرند و همکاران، 

  ( استفاده شد.2441رادک و اسمیت ) رفتگی ورزشکارو تحلیل

 ازهایاز ن یمندتیرضااشتیاق سازگار بر تأثیر منفی معنادار، اشتیاق سازگار بر تضاد در ورزشکاران نتایج نشان داد که  :ها یافته

از  یمندتیرضااشتیاق افراطی بر ، تأثیر مثبت معناداراشتیاق افراطی بر تضاد در ورزشکاران ، تأثیر مثبت معناداردر ورزشکاران 

بر  ازهایاز ن یتمندیرضاو  تأثیر مثبت معناداردر ورزشکاران  رفتگی تحلیلتضاد بر معنادار،  تأثیر منفیدر ورزشکاران  ازهاین

 تأثیر منفی معناداری دارد.اران ی در ورزشکرفتگ تحلیل

ها و پرورش مهارت ط،یفعال با مح رییبه درگ کمک به عنوان انرژی لازم برایباید  یشناخت روان نیادیبن ازهایین :گیری نتیجه

تری دریافت کنند و به زیرا وقتی بازیکنان از حضور در تمرینات و مسابقات انرژی مثبت؛ شودیدر نظر گرفته م سالم رشد

 یابد.ها کاهش میرفتگی آن های تمرینی و مسابقات تمایل داشته باشند، تحلیلتر در محیطتعاملات فعال
 ورزشکاران رفتگی تحلیل تضاد، نیازها، از مندی رضایت اشتیاق، واژگان کلیدی:
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 مقدمه  

که افراد آن فعالیت را دوست  انداشتیاق را تمایل شدید افراد نسبت به یک فعالیت تعریف کرده1مدل دوگانۀ اشتیاق

(. این مدل، دو مفهوم منفی و Vallerand et al. 2003) کننددارند، مهم تلقی و زمان و انرژی خود را صرف آن می

دهد: اشتیاق (؛ در واقع دو نوع اشتیاق را نشان میParastatidou et al. 2012دهد )مثبت اشتیاق را نشان می

ای را  اش فشارهای درونیشود که فرد برای شرکت در فعالیت مورد علاقهایجاد می زمانی )اعتیادگونه( 2وسواسی

سازی کنترل شدۀ فعالیت در هویت فرد کند که خارج از کنترل اوست. در واقع، اشتیاق وسواسی از درونیاحساس می

شود، فرد برای شرکت اد میدهد. وقتی اشتیاق وسواسی در فرد ایجشود و هویت فرد را تحت تأثیر قرار میایجاد می

دهد که فرد کنترلی دارد. این اشتیاق نشان می رقابلیغکند، تمایل بخش تلقی میدر فعالیتی که آن را مهم و لذت

پذیری بنابراین، افراد دارای اشتیاق سازگار، با انعطاف؛ تحت کنترل فعالیتی است که به آن فعالیت اشتیاق دارد

کنند و تمرکز کامل این افراد بر روی خود فعالیت است و پیامدهای مثبت بیشتری را میبیشتری در فعالیت شرکت 

و غیره( تجربه  5، رضایت0( و هم بعد از اجرای فعالیت )مانند عواطف مثبت1هم در حین اجرای فعالیت )مانند، تمرکز

موقع در آن فعالیت شرکت کنند و چه توانند تصمیم بگیرند که چه کنند. این افراد بر فعالیت کنترل دارند و میمی

ای به شرکت در فعالیت دارند که در  وقتی شرکت نکنند. در مقابل، افراد دارای اشتیاق وسواسی، احساس اجبارگونه

شوند و یا شود و وقتی از شرکت در آن فعالیت منع میشان تضادهایی ایجاد میهای زندگیاین صورت با سایر جنبه

 (.Vallerand et al. 2015کنند )فعالیت شرکت کنند، احساس سرخوردگی میتوانند در آن نمی

که به عنوان انرژی  دهند یم لیتشک یشناخت روان نیادیبن ازهاییرا ن «ینییخودتع» یۀاساس نظراز سوی دیگر، 

 ,Ryan and Desi) شودیدر نظر گرفته م سالم ها و رشدپرورش مهارت ط،یفعال با مح رییبه درگ کمک لازم برای

های مرتبط با انگیزش انسان است که توجهات زیادی را در حوزۀ ورزش به تئوری خودتعیینی، یکی از تئوری .(2011

در  .(Miquelon et al. 2005گرایی به کار گرفته است )خود معطوف ساخته است و در تحقیقات پیشین بر روی کمال

)فرد در انجام فعالیت احساس خود  7رای خودپیرویب 6شناختی فطری نظریۀ خودتعیینی نیازهای روان

2شود یا به انجام آن ملزم است(؛ برای صلاحیت احساس کند که کنترل می نکهیاکنندگی کند تا  تعییین
)احساس  

احساس این مسأله که فرد روابط اجتماعی حمایتی و ) 3صلاحیت فرد در رفتار با اطرافیانش( و برای ارتباط

 قائل 11و بیرونی 14کنندگی، تمایزی بین انگیزش درونی نظریۀ خود تعیین همچنینبخشی دارد( وجود دارد.  رضایت

 11و رضایت درونی 12دهند که برای لذت شوند، رفتارهایی را انجام می طور درونی برانگیخته می ی افراد بهوقتاست. 

                                                                                                                                                                                     

1. The dualistic model of passion (DMP)  

2. Obsessive 

3. Concentration  

4. Positive affect  

5. Satisfaction 

6. Innate psychological needs  

7. Autonomy  

8. Competence 

9. Relatedness 

10. Intrinsic motivation 

11. Extrinsic motivation 

12. Pleasure 

13. Inherent satisfaction 
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کنندگان در مطالعات مشابه انجام شده توسط دیویس و  های شرکت شود. انگیزه ز انجام آن رفتار ناشی میاست که ا

ها  از لحاظ انگیزۀ درونی در برابر انگیزۀ بیرونی متفاوت است؛ اما آن (1332)  2و کورنیا و همکاران (1335)  1همکاران

ی شوند. تا حدودی انگیزۀ خاص بند طبقههای درونی و بیرونی  عنوان انگیزه توانند به صورت بنیادین به نمی

تواند در  سته است و میکند به مفهوم آن برای فرد وابکنندگان که انگیزش درونی و بیرونی را منعکس می شرکت

کنندگی بیش از آنکه به مقایسۀ سادۀ انگیزش  ها متفاوت باشد. به علاوه، نظریۀ خود تعییین ها و موقعیت افراد، زمان

 & ,Dana, Vaezmousaviکند ) تری را از انگیزش بیرونی ایجاد می درونی و بیرونی بپردازد، نگرش متفاوت

Mokhtari, 2012 های مختلفی برای تنظیم رفتار فرد وجود دارد که این اشکال مختلف  که شیوه(. اذعان شده است

(. Nikbakhsh, Mirzaei, & Jahansa, 1393دهند ) کنندگی را تشکیل می تنظیم رفتاری، طیفی از خود تعییین

ل انگیزش شناختی اساسی، منجر به افزایش اشکادهند که ارضای نیازهای روانها نشان می طور خلاصه، یافته به

اند که اند نشان دادهکنندگی در حوزۀ ورزش استفاده کرده شود و اکثر تحقیقاتی که از نظریۀ خودتعیینخودپیرو می

 .(Pelletier et al. 2013شود )خودپیروی نسبتاً زیاد، منجر به نتایج ورزشی و فردی بهتری می

 که است ینیتمر متعدد یهابرنامه در ادیز یریدرگ ازمندین ،آن در تیموفق کسب و یقهرمان ورزش در مشارکت

-یم قرار 1رفتگی تحلیل معرض در را ورزشکاران نات،یتمر یفشردگ نیهمچن و یبدن و یشناختروان یفشارها آن در

 ایرابطه ای علت وجود سبب به ناکامی ای یخستگ حالت عنوان به را رفتگی تحلیل محققان. (Dana et al. 2012) دهد

 رفتگی تحلیل (.Iskandar Nejad, and Abedini, 2017) ندنکیم فیتعر آورند،یم وجود به را شکست موجبات که

 یهاتیفعال یبعض همراه به زاتنش یطیمح در ورزشکار مداوم گرفتن قرار علت به که است ینشانگان عنوان به معمولاً

 در یتوجه قابل افُت آن همراه به که است یجانیه و یبدن یفرسودگ ده،یپد نیا مشخصات از. دهدیم یرو خاص

 یعاطف یخستگ داردیم اذعان 0وکلسونی. (Raedeke and Smith, 2001شود ) یم مشاهده زین یورزش عملکرد سطح

 جوان، و ریپ آماتور و یاحرفه انیمرب و ورزشکاران یبرا کنند،یم ادی یرفتگلیتحل عنوان ن باآ از اغلب که یجسمان و

 یرفتگلیتحل معرض در نیریسا از شیب که ندا یکسان جمله از پروازبلند و طلبیتعال موفق، افراد. است مهمی ۀلأمس

 که ییهاتیفعال از کم کم شوند،یم یرفتگلیتحل دچار که یورزشکاران .(Martin and Horn, 2013) رندیگیم قرار

 اکنون شده،یم محسوب جیمه یتیفعال نیا از شیپآنچه  ؛رندیگیم کناره است، بوده بخشلذت اریبس شانیبرا یزمان

 ناتیتمر و حرکات فقط و رسدیم نظر به خسته یحت و حوصلهیب مقطع نیا در ورزشکار. ستین شیب یپرزحمت کار

 ,Moradi, Bahrami, & Amir) است یعاطف یفشارها وها  تنش به ورزشکار پاسخ علائم، نیا تمام. دهدیم انجام را

 تمام. کنندیم لیتحم خود به را یادیز فشار ی،روزیپ برای سخت و یطولان نیتمر یبرا ورزشکاران نیا. (2020

دارند  قرار تیاهم دوم مرتبۀ در مسائل ریسا و چرخدیم مسابقه و نیتمر محور حول فقط افراد نیا هدف و برنامه

(Martin and Horn, 2013)و یفرد عوامل ییشناسا یبرا نیتمر یشناسروان و ورزش در یادیز یهاشلات ن،یبنابرا ؛ 

 ,Madigan, Stoeber, & Passfield) است گرفته صورت ورزشکاران یرفتگلیتحل ابو مرتبط  تأثیرگذار یطیمح

2015). 

رسد اشتیاق و رضایتمندی اند به نظر می  رفتگی ورزشکاران در معرض تحلیل نکهیااز سوی دیگر، با توجه به 

  رفتگی توانند اثرات مثبتی برای جلوگیری از تحلیلهایی که در صورت کنترل صحیح میعنوان سازه توانند به می

                                                                                                                                                                                     

1. Davis & et al 

2. Courneya & et al 

3. Burn out  

4. David Yukelson 



 153-171 صص. 5 پیاپی ،چهارم شماره دوم، سال/  ورزش در شناختی جامعه راهبردی مطالعات

161 

شود، از سوی دیگر مدل آزمون شده رفتگی می ها منجر به افزایش تحلیلداشته باشند و از طرف دیگر عدم کنترل آن

های فرهنگی بر نتایج اوتهای ورزشی بوده است که ممکن تفبر روی کاربران کانال (2424)  1توسط لوپز و والرند

 ازهایاز ن یتمندیرضا و اقیاشتمدل تأثیرگذار باشد؛ محقق در پژوهش حاضر به دنبال پاسخ به این سؤال است که آیا 

 نقش دارند؟ ورزشکاران  رفتگی در ادراک تحلیل ،و تضاد

 ،معلوم شده ورزشکاران مشخص ورفتگی بر عملکرد  در سالیان اخیر و از زمانی که اثرهای منفی و بارز تحلیل

-(. تحلیلGolestaneh, 2017) صورت چشمگیری افزایش یافته است له بهأعلاقه و توجه پژوهشگران به این مس

شناسی ورزشی است که واماندگی هیجانی، ذهنی و جسمانی را برای ورزشکاران به همراه رفتگی، یکی از مفاهیم روان

سنجش  .گذاردهای آیندۀ فرد در زندگی و ورزش میایی، خودپنداره و نگرشگردارد و تأثیراتی منفی بر هدف

تر کمک به برند و از همه مهم رفتگی ممکن است برای کمک به شناسایی ورزشکارانی که از آن رنج می تحلیل

ش رقابتی در ورز .(Arce et al, 2012کند )را ایفا  ورزشکارانی که در معرض خطر ابتلا به این علائمند، نقش مهمی

خوب و بد  ۀاست که به دو دست و در مورد فشار روانی اعتقاد بر این کند یورزشکاران ایجاد استرس و فشار روانی م

توانند بر رسد عوامل متعددی میرو، به نظر می. از اینفشار روانی بد است جهیو تحلیل رفتگی نت شود یتقسیم م

شناسایی تأثیر اشتیاق و رضایتمندی از نیازها به عنوان یکی از عوامل مؤثر رفتگی مؤثر باشند؛ بر همین اساس  تحلیل

شناسی ورزشی باز کند. از سوی دیگر، باید در تواند باب تحقیقاتی جدیدی را در روان رفتگی ورزشکاران می بر تحلیل

به عوامل  شود که عدم توجهی در حوزۀ ورزش میپرور قهرماننظر داشت که هرساله منابع بسیاری صرف 

شود. در این بین، پرداختن به محدودکنندۀ عملکرد و مشارکت ورزشی، باعث اتلاف این منابع مالی و انسانی می

 ای برخوردار است.اند از اهمیت ویژه هایییی که باعث ایجاد چنین ناکامیسازوکارهاها و جنبه
 

 پژوهش شناسی روش

 صورت به هاداده که بود ساختاری معادلات سازیمدل بر مبتنی و همبستگی نوع از توصیفی پژوهشی حاضر، پژوهش

سال شهر  17تا  11شد. جامعۀ آماری این تحقیق را تمام بازیکنان والیبال  گردآوری پرسشنامه طریق از و میدانی

ی ها پرسشنامهشمار انتخاب و از  نفر بود و نمونۀ آماری به صورت تمام 235ها تهران تشکیل دادند که تعداد آن

 رفتگی ورزشکار استفاده شد. اشتیاق، رضایتمندی از نیازها در ورزش، تضاد و تحلیل

ای سؤال است که با مقیاس هفت درجه 12( طراحی شده، شامل 2441توسط والرند و همکاران ): مقیاس اشتیاق

سنجد که سؤالات قیاس دو بعد اصلی را میشوند. این م( پاسخ داده می7( تا کاملاً موافقم )1لیکرت از کاملاً مخالفم )

کند. در بعد اشتیاق افراطی را مشخص می 12و  11، 3، 7، 0، 2بعد اشتیاق سازگار و سؤالات  14و  2، 6، 5، 1، 1

گذاری این نمره اینکهشد. با توجه به  «فعالیت»در تمام سؤالات، جایگزین کلمۀ  «فعالیت بدنی»مطالعۀ حاضر کلمۀ 

دهندۀ تر باشد نشاننزدیک 7است؛ هرچه میانگین به  7تا  1میانگین است، دامنۀ نمرات بین  بر اساسپرسشنامه 

بخش و صفانیا . در پژوهش جعفری سیاوشانی، نیکاست 0. حد متوسط این پرسشنامه نیز استاشتیاق بیشتر 

 هایلیگ در حاضر ورزشکار 254از طریق تحلیل عاملی تأییدی و با شرکت  «مقیاس اشتیاق»( روایی سازۀ 2413)

بسکتبال، واترپلو بررسی شد. نتایج تحلیل عاملی نشان داد که بارهای عاملی سؤالات این مقیاس  والیبال، فوتسال،

های برازش مدل نیز مطلوب بودند. جعفری و از میزان قابل قبولی برخوردار است. همچنین، شاخص 0/4بالای 

 فوتسال، هایلیگ در حاضر ورزشکار 254پایایی این مقیاس را با شرکت  (2412) بخش و صفانیا سیاوشانی، نیک

                                                                                                                                                                                     

1. Lopes & Vallerand 
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بسکتبال، واترپلو از طریق ضریب آلفای کرونباخ بررسی و برای اشتیاق افراطی و اشتیاق سازگار به ترتیب  والیبال،

 گزارش کردند. 72/4و  26/4

 3( طراحی شده، شامل 2424لوپز و والرند ) این پرسشنامه توسط تمندی از نیازها در ورزش:پرسشنامۀ رضای

دهند. ای از کاملاً مخالفم تا کاملاً موافقم به سؤالات پاسخ میدرجه 5از طریق لیکرت  کنندگان شرکتسؤال است که 

است.  3تا  7و ارتباط شامل سؤالات  6تا  0، شایستگی سؤالات 1تا  1مولفۀ استقلال سؤالات  1این پرسشنامه شامل 

و 0/4( بررسی و بارهای عاملی بیش از 2424روایی این پرسشنامه از طریق تحلیل عاملی تأییدی توسط لوپز و والرند )

 گزارش شد. 62/4پایایی آن از طریق ضریب آلفای کرونباخ بررسی و 

( طراحی شده است و 2414و همکاران ) سؤال و توسط والرند 1این پرسشنامه شامل  پرسشنامۀ تضاد:

دهند. این پرسشنامه موافقم به سؤالات پاسخ می کاملاًای از کاملاً مخالفم تا درجه 5از طریق لیکرت  کنندگان شرکت

( بررسی و بارهای عاملی 2424. روایی این پرسشنامه با تحلیل عاملی تأییدی توسط لوپز و والرند )استفاقد مؤلفه 

 گزارش شد. 22/4و پایایی آن از طریق ضریب آلفای کرونباخ بررسی و  0/4بیش از 

( 2441رفتگی ورزشکار توسط رادک و اسمیت )پرسشنامۀ استاندارد تحلیلرفتگی ورزشکار: پرسشنامۀ تحلیل

تا )کاملاً مخالفم(  1ای لیکرت از های آن روی مقیاس پنج درجهعبارتی است که پاسخ 15ساخته شده ، یک مقیاس 

عبارتی دارد که شامل کاهش احساس  5مقیاس  گذاری شده است. این پرسشنامه سه خرده )کاملاً موافقم( امتیازی 5

ارزشی ( و بی12، 14، 2، 0، 2های (، فرسودگی جسمی/ هیجانی )عبارت10، 11، 7، 5، 1های پیشرفت )عبارت

 شوند.معکوس امتیازگذاری می 10و  1های . در امتیازگذاری، عبارتاست( 15، 11، 3، 6، 1های )عبارت

، فرسودگی 20/4های پرسشنامه، از همسانی درونی )ضریب آلفای کرونباخ برای کاهش احساس پیشرفت مقیاس خرده

، 26/4( و پایایی بازآزمایی )ضریب بازآزمایی برای کاهش احساس پیشرفت 23/4ارزشی و بی 23/4جسمی/ هیجانی 

(. همچنین 2441( قابل قبولی برخوردارند )رادک و اسمیت، 32/4ارزشی و بی 32/4فرسودگی جسمی/ هیجانی 

( از طریق تحلیل عاملی و اکتشافی با سه عامل و 1131روایی محتوایی این پرسشنامه در تحقیق احمدی و همکاران )

فرسودگی ، 74/4( ضریب آلفای کرونباخ کاهش احساس پیشرفت 1131درصد واریانس تأیید شد. صالح ) 52

 /. گزارش کرد.25رفتگیرا  و تحلیل 71/4ارزشی و بی 77/4جسمی/ هیجانی 

 که طوری به انجام گرفت؛ استنباطی آمار و توصیفی سطح دو در پژوهش این در استفاده مورد آماری هایروش

همچنین در بخش . ده شداستفا استاندارد، انحراف، فراوانی، میانگین در سطح توصیفی از هاداده لیتحل و  هیتجز برای

ها از شاخص چولگی و کشیدگی و برای بررسی روایی سازۀ برای بررسی وضعیت توزیع داده آمار استنباطی

سازی معادلات ساختاری با  های تحقیق از مدلها از تحلیل عاملی تأییدی و برای آزمون مدل و فرضیهپرسشنامه

 و  هیتجز برای نیز 1نسخۀ  Smart Pls افزار نرمو  26نسخۀ  SPSSافزار  نرم از ، همچنین 1رویکرد حداقل مربعات جزئی

 .استفاده شد هاداده لیتحل

 

 پژوهش یها افتهی

زن بودند. به ترتیب  2/27در پژوهش مرد و  کنندگان شرکتاز  2/72شدند.  لیتحل و  هیتجزآوری نتایج پس از جمع

 3/71درصد متوسطۀ اول،  1/26سال سن داشتند.  17و  16، 15، 10، 11از آنان  درصد 2/11، و 0/26، 12، 0/1، 1

                                                                                                                                                                                     

1. Partial Least Square (PLS) 
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درصد  6/17ۀ قدرتی، کنند افتیدردرصد  1/12درصد پاسور،  1/20. همچنین کردند یمدر متوسطۀ دوم تحصیل 

 درصد لیبرو بودند. 3/11( و پشت خط زندرصد قطر پاسور ) 1/2سرعتی زن، 

های به  و مقایسۀ میانگین 1با توجه به نتایج جدول نشان داده شده است.  1دول وضعیت متغیرهای تحقیق در ج

شود که اشتیاق سازگار از میانگین فرضی بیشتر است؛ بنابراین میزان (، مشاهده می0دست آمده با میانگین فرضی )

فراطی از میانگین فرضی کنندگان زیاد است. در حالی که میانگین به دست آمده برای اشتیاق اآن از دیدگاه شرکت

 در نیازها همچنین نتایج نشان داد که رضایتمندی از کنندگان کم است.کمتر است و میزان آن از دیدگاه شرکت

کنندگان زیاد است. علاوه بر این، میانگین ورزش از میانگین فرضی بیشتر است؛ بنابراین میزان آن از دیدگاه شرکت

 کنندگان کم است.بنابراین میزان آن از دیدگاه شرکت تضاد از میانگین فرضی کمتر بود؛
 

 . وضعیت متغیرهای تحقیق در این مطالعه1جدول 

 بیشترین کمترین انحراف معیار میانگین میانگین فرضی متغیرهای تحقیق

 اشتیاق
 6 2 22/4 43/0 0 اشتیاق سازگار

 5 1 36/4 60/1 0 اشتیاق افراطی

 6 2 71/4 11/0 0 ورزش در نیازها مندی ازرضایت

 6 1 40/1 26/1 0 تضاد

 5 1 76/4 01/1 0 رفتگی تحلیل

 

( ملاک را 1336و مگنر و همکاران ) 54/4را  (AVE)ها ( ملاک واریانس مستخرج از سازه1321فورنل و لارکر )

های تحقیق به ترتیب دارای واریانس دهد که پرسشنامهنشان می 2گیرند. نتایج جدول در نظر می 04/4بیش از 

–و از وضعیت مطلوبی برخوردارند. همچنین، پایایی ترکیبی )ضریب دیلون است 57/4، 53/4، 57/4، 03/4، 04/4

-که نشان استبیشتر  74/4به دست آمد که از ملاک  75/4و  21/4، 24/4، 71/4، 21/4گلداشتاین( نیز به ترتیب 

به  71/4و  76/4، 76/4، 72/4، 75/4ها نیز به ترتیب همچنین، پایایی پرسشنامه ت.اس دهندۀ قابل قبول بودن آن

 .ستهادست آمد که حاکی از مطلوب بودن آن

 
 هاوضعیت روایی همگرا و پایایی پرسشنامه .2دول ج

 آلفای کرونباخ (CR) پایایی ترکیبی (AVE) هااز سازه واریانس مستخرج متغیرها

 75/4 21/4 04/4 رفتگی ورزشکار تحلیل

 72/4 71/4 03/4 اشتیاق افراطی

 76/4 24/4 57/4 اشتیاق سازگار

 76/4 21/4 53/4 تضاد

 71/4 75/4 57/4 رضایتمندی

 

 

دارند که اگر جذر واریانس اذعان می( 1321) لارکر و فورنل. استجذر واریانس هر سازه  1اعداد در قطر جدول 

. با توجه به رابطه هر سازه با سازۀ دیگر بیشتر باشد، روایی واگرا مدل مورد تأیید استمستخرج از هر سازه از مقدار 

توان روابط موجود بزرگترند؛ بنابراین می شود که از تمام های به دست آمده برای هر سازه مشاهده میجذر واریانس

 .استتأیید ها مورد گفت روایی واگرا پرسشنامه
 لاکرو  معیار فورنل .1جدول 
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 یتمندیرضا تضاد اشتیاق سازگار اشتیاق افراطی ورزشکاررفتگی  تحلیل متغیرها

 624/4 ورزشکاررفتگی  تحلیل
    

 746/4 116/4 اشتیاق افراطی
   

 756/4 163/4 506/4 اشتیاق سازگار
  

 771/4 211/4 601/4 123/4 تضاد
 

 761/4 207/4 651/4 233/4 500/4 تمندییرضا

  

های برازش مدل برای شناسایی میزان کیفیت ها ابتدا مدل ساختاری تحقیق آزمون و شاخصبررسی فرضیهبرای 

 (.2 و 1شکل مدل ساختاری گزارش گردید )

 

 
 استاندارد ضرایب تخمین حالت مدل در .1 شکل

 

 
 . مدل برآورد آمارۀ تی2شکل 
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که  15/4و  15/4، 42/4با توجه به ملاک پذیرش  به دست آمده اثر مقدار شاخص اندازۀ 0نتایج جدول  بر اساس

(؛ حاکی از آن است که 1322است )کوهن،  دیگر سازۀ بر سازه هر زیاد متوسط و اثر کوچک، اندازۀ بیانگر ترتیب به

 شود اندازۀ اثر از وضعیت زیاد برخوردار است.به دست آمده مشاهده می اثر اندازۀ

 
 ضریب اثر . معیار4جدول 

 رضایتمندی تضاد رفتگیورزشکار تحلیل متغیرها

 اشتیاق افراطی
 

652/4 462/4 

 اشتیاق سازگار
 

424/4 637/4 

 147/4 تضاد
  

 640/4 رضایتمندی
  

  

، معیارهای جدیدی برای بررسی برازش مدل ارائه شده 1نسخۀ  PLS افزار نرمبه منظور برازش مدل تحقیق در 

 PLS افزار نرم 1استاندارد جدیدترین شاخصی است که در نسخۀ  مانده باقی مربعات میانگین است. شاخص ریشۀ

 قلمداد مناسب 42/4 یا 1/4 از کمتر شاخص این ( مقدار2410نظر هنسلر و همکاران ) بر اساسشود و استفاده می

تحقیق از توان گفت مدل می 5شود و مدل از برازش مطلوبی برخوردار است؛ بنابراین، با توجه به نتایج جدول می

 اند.های برازش مدل نیز محاسبه شدهبرازش مطلوبی برخوردار است. سایر شاخص

 
 های برازش مدل. خلاصۀ شاخص5جدول 

 مدل برآورد شده هاشاخص

 411/4 (SRMRشده ) استاندارد مانده باقی مربعات میانگین ریشه

d_ULS 111/1 

d_G 620/4 

 212/504 (Chi-Square) مربع کا

 740/4 (NFIبرازندگی ) شدۀ نرم شاخص

 

 نشان داده شده است. 6نتایج تحلیل رگرسیون در جدول 

 
 . نتایج تحلیل رگرسیون6جدول 

 سطح معناداری نسبت بحرانی بتا متغیرها

 402/4 373/1 -142/4 تضاد ˂---اشتیاق سازگار 

 441/4 111/11 624/4 ازهایاز ن یتمندرضای ˂---سازگار  اقیاشت

 441/4 652/12 621/4 تضاد ˂------ یافراط اقیاشت

 441/4 121/1 -130/4 ازهایاز ن یتمندرضای ˂------ یافراط اقیاشت

 441/4 276/0 205/4 رفتگی تحلیل ˂------تضاد 
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 گیری بحث و نتیجه

بود.  ورزشکاران رفتگی نقش اشتیاق، رضایتمندی از نیازها و تضاد در ادراک تحلیلبررسی  هدف کلی پژوهش حاضر

والرند  دارد.تأثیر منفی معناداری های پژوهش حاضر نشان داد که اشتیاق سازگار بر تضاد در ورزشکاران یافته

توانند هیجانات مثبتی را تجربه و بر افراد دارای اشتیاق سازگار بعد از شرکت در فعالیت میدارد ( اذعان می2415)

رو، در اشتیاق سازگار بین فعالیتی که فرد به آن اشتیاق دارد و شان تمرکز کنند؛ از این های مهم زندگیسایر فعالیت

های زندگی او تضادی وجود ندارد، یا اگر هم وجود داشته باشد بسیار اندک است و در صورتی که نتوانند سایر جنبه

شان را بر روی سایر ند و تمرکز و انرژیآیدر فعالیتی که به آن اشتیاق دارند شرکت کنند به راحتی با آن کنار می

توان چنین استدلال کرد که از دیدگاه (. بر این اساس، میVallerand et al. 2015گذارند )شان میهای زندگیفعالیت

در این تحقیق وقتی ورزشکاران دارای اشتیاق سازگار باشند و برای شرکت در والیبال با سایر  کنندگان شرکت

لوپژ و همکاران یابد. در این راستا، میشان تضاد احساس نکنند، در این حالت میزان تضاد کاهش یهای زندگ جنبه

انجام دادند.  ورزشکاران رفتگی نقش اشتیاق، رضایتمندی از نیازها و تضاد در ادراک تحلیلپژوهشی با عنوان  (2424)

تضاد تأثیر منفی معناداری دارد؛ بنابراین، ی معادلات ساختاری نشان داد که اشتیاق سازگار بر ساز مدلنتایج 

های این بخش تحقیقات ناهمسو همسوست. یافته (2424تحقیق لوپژ و همکاران )های پژوهش حاضر با نتایج  یافته

 نداشت.

تأثیر مثبت معناداری در ورزشکاران  ازهایاز ن یتمندیرضانتایج دیگر این تحقیق نشان داد که اشتیاق سازگار بر 

به  کمک به عنوان انرژی لازم برای یشناخت روان نیادیبن ازهایینتوان چنین گفت در تفسیر این یافته می دارد.

اشتیاق (. Ryan and Desi, 2011) شودیدر نظر گرفته م سالم ها و رشدپرورش مهارت ط،یفعال با مح رییدرگ

گونه اجبار یا  کند و هیچساس آزادی میشود که فرد برای شرکت در یک فعالیت احسازگار نیز زمانی ایجاد می

سازی (. اشتیاق سازگار از درونیVallerand et al. 2003کند )فشاری را برای ادامه دادن فعالیت احساس نمی

کند که سازی، سازۀ فردی جدید را ایجاد میشود. این فرآیند درونیفعالیت در هویت فرد ناشی می 1خودتعیین

 Ryanسازی شود که با سایر ارکان هویت همسو باشد و با شخصیت فرد همسویی داشته باشد )تواند طوری درونی می

and Desi, 2000 کنترلی را تجربه  رقابلیغ(. وقتی افراد اشتیاق سازگار دارند، برای شرکت در فعالیت تمایل

هندۀ جنبۀ مثبت اشتیاق است که د کنند. این اشتیاق نشانکنند، بلکه به صورت کاملاً آزادانه آن را انتخاب می نمی

توان چنین استدلال کرد که وقتی ورزشکاران بنابراین، میکند؛ فرد فعالیتی را که به آن اشتیاق دارد را کنترل می

شرکت در تمرینات و مسابقات والیبال احساس آزادی داشته باشند، از مشارکت در آن  دختر و پسر والیبالیست برای

در این راستا، شود. کنند که منجر به افزایش رضایتمندی از نیازهای ورزشکاران میجربه میاحساس انرژی مثبتی ت

 رفتگی نقش اشتیاق، رضایتمندی از نیازها و تضاد در ادراک تحلیل( پژوهشی با عنوان 2424) لوپژ و همکاران

تأثیر  ازهایاز ن یتمندیرضای معادلات ساختاری نشان داد که اشتیاق سازگار بر ساز مدلانجام دادند. نتایج  ورزشکاران

های . یافتهست( همسو2424نتایج تحقیق لوپژ و همکاران )های پژوهش حاضر با معناداری دارد؛ بنابراین، یافته مثبت

 این بخش تحقیقات ناهمسو نداشت.

والرند  معناداری دارد.تأثیر مثبت های دیگر حاکی از آن بود که اشتیاق افراطی بر تضاد در ورزشکاران یافته

اش فشارهای مورد علاقه شود که فرد برای شرکت در فعالیتدارد اشتیاق افراطی زمانی ایجاد می( اذعان می2415)

سازی کنترل شدۀ فعالیت در شتیاق افراطی از درونیکند که خارج از کنترل فرد است. در واقع، ادرونی را احساس می

                                                                                                                                                                                     

1. Self-determine 
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شود، فرد برای دهد. وقتی اشتیاق افراطی در فرد ایجاد میشود و هویت فرد را تحت تأثیر قرار میهویت فرد ایجاد می

د دهکنترلی دارد. این اشتیاق نشان می رقابلیغکند و تمایل بخش تلقی میشرکت در فعالیتی که آن را مهم و لذت

که فرد تحت کنترل فعالیتی است که به آن فعالیت اشتیاق دارد. در اشتیاق افراطی، فعالیتی که فرد به آن اشتیاق 

های زندگی او در تضاد کند و با سایر ارکان هویت فرد و سایر جنبهدارد فضای زیادی از هویت فرد را تصاحب می

ای حضور در این رشتۀ ورزشی احساس اجبار کنند با تضاد بر این اساس، وقتی ورزشکاران رشتۀ والیبال بر است.

( پژوهشی با 2424لوپژ و همکاران )این راستا، در شوند. شان مواجه میهای زندگیبیشتری نسبت به سایر جنبه

ی ساز مدلانجام دادند؛ نتایج « ورزشکاران رفتگی نقش اشتیاق، رضایتمندی از نیازها و تضاد در ادراک تحلیل»عنوان 

های معناداری دارد؛ بنابراین، یافته تأثیر مثبتمعادلات ساختاری نشان داد که اشتیاق افراطی بر تضاد در ورزشکاران 

 های این بخش تحقیقات ناهمسو نداشت.. یافتهست( همسو2424نتایج تحقیق لوپژ و همکاران )پژوهش حاضر با 

تأثیر منفی معناداری در ورزشکاران  ازهایاز ن یتمندیرضاهای دیگر حاکی از آن بود که اشتیاق افراطی بر یافته

گیرد و کند، قدرت انتخاب و اختیار را از فرد میای که در فرد ایجاد میاشتیاق افراطی به دلیل حالت اجبارگونه دارد.

در این  کننده شرکتچنین شرایطی برای ورزشکاران والیبالیست دهد؛ بنابراین وقتی هویت او را تحت تأثیر قرار می

شود که خارج از کنترل ها ایجاد میای که در آنتحقیق به وجود آید، به دلیل احساس اجبار و نیز حالت تضادگونه

لوپژ و ا، این راستدر گردد. ها میشود منجر به عدم رضایتمندی در آنها ایجاد می؛ فشار درونی که در آنستهاآن

 «ورزشکاران رفتگی نقش اشتیاق، رضایتمندی از نیازها و تضاد در ادراک تحلیل»( پژوهشی با عنوان 2424) همکاران

 تأثیر منفی ازهایاز ن یتمندیرضای معادلات ساختاری نشان داد که اشتیاق افراطی بر ساز مدلانجام دادند. نتایج 

های این . یافتهست( همسو2424تحقیق لوپژ و همکاران )های پژوهش حاضر با نتایج معناداری دارد؛ بنابراین، یافته

 بخش تحقیقات ناهمسو نداشت.

تضاد در واقع احساس و  تأثیر مثبت معناداری دارد.در ورزشکاران  رفتگی تحلیلنتایج دیگر نشان داد که تضاد بر 

که فرد را به دلیل احساس فشارهای درونی نسبت  های مختلف و متنوع زندگی استتجربۀ عدم همسویی بین جنبه

کند؛ در این حالت وقتی تضاد در بین ورزشکاران به یک فعالیت خاص وادار به حضور و انجام آن فعالیت می

شود که به علت قرار گرفتن مداوم  در این تحقیق بروز پیدا کند، منجر به بروز نشانگانی می کننده شرکتوالیبالیست 

این در دهد و با افُت عملکرد همراه است. های خاص روی میزا به همراه بعضی فعالیتمحیطی تنش ورزشکار در

 رفتگی نقش اشتیاق، رضایتمندی از نیازها و تضاد در ادراک تحلیل»( پژوهشی با عنوان 2424لوپژ و همکاران )راستا، 

معناداری  تأثیر مثبت رفتگی تحلیلد که تضاد بر ی معادلات ساختاری نشان داساز مدلانجام دادن؛ نتایج « ورزشکاران

های این بخش . یافتهست( همسو2424تحقیق لوپژ و همکاران )های پژوهش حاضر با نتایج دارد؛ بنابراین، یافته

 تحقیقات ناهمسو نداشت.

تأثیر منفی در ورزشکاران  رفتگی تحلیلبر  ازهایاز ن یتمندیرضاهای این تحقیق نشان داد که در نهایت، یافته

 به عنوان انرژی لازم برای یشناخت روان نیادیبن ازهاییندارند که ( اذعان می2411. دسی و ریان )معناداری دارد

؛ بنابراین وقتی بازیکنان شودیدر نظر گرفته م سالم ها و رشدپرورش مهارت ط،یفعال با مح رییبه درگ کمک

تر دریافت کنند و به در این تحقیق از حضور در تمرینات و مسابقات والیبال انرژی مثبت کننده شرکتوالیبالیست 

در این یابد. ها کاهش میرفتگی آن های تمرینی و مسابقات تمایل داشته باشند، تحلیلتر در محیطتعاملات فعال

 رفتگی نیازها و تضاد در ادراک تحلیلنقش اشتیاق، رضایتمندی از »( پژوهشی با عنوان 2424) لوپژ و همکارانراستا، 

تأثیر  رفتگی تحلیلبر  ازهایاز ن یتمندیرضای معادلات ساختاری نشان داد که ساز مدلانجام دادند؛ نتایج  «ورزشکاران
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های . یافتهست( همسو2424تحقیق لوپژ و همکاران )های پژوهش حاضر با نتایج معناداری دارد؛ بنابراین، یافته منفی

 تحقیقات ناهمسو نداشت. این بخش

با توجه به اینکه ورزشکاران در . کند یورزش رقابتی در ورزشکاران ایجاد استرس و فشار روانی م به طور کلی

)اشتیاق سازگار( تضاد را کاهش  اقیاشت رسدیبه نظر می این تحقیق ها افتهبا توجه به ی و ندا رفتگی معرض تحلیل

تمرکز  شان یمهم زندگ یها تیفعال ریرا تجربه و بر سا یمثبت جاناتیه توانند یم تیشرکت در فعالو افراد با  دهد یم

 ط،یفعال با مح رییبه عنوان انرژی لازم برای کمک به درگ یشناخت روان نیادیبن ازهایین) یتمندیو رضا( کنند

 ،حیدر صورت کنترل صحکه مطرح شوند  هاییبه عنوان سازه( شود یم گرفته نظر در سالم رشد وها  پرورش مهارت

 شافزای به منجر هاعدم کنترل آن گریداشته باشند و از طرف د رفتگی از تحلیل یریجلوگ یبرا یبتوانند اثرات مثبت

 .دشویم رفتگی تحلیل
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