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 چکیده
طرر    شناسرایی موانرو و مشر ات ایرایری     منظور بهاین پژوهش 

توصرریفی و اصررا  و بهاررود ایررن طررر  در   -ی کیفرریابیرر ارزش
است. روش پژوهش کیفی بروده و   گرفته انوام  چندپایه ها کاس
 ةآن را از نوع کراربرد  للمرداد کررد. یامعر     توان یمهدف  ازلحاظ
اسرتان کهگیلویره و    هیچندپا  ها کاسرا معلمان  پژوهشآمار  

 یل دادند. نمونره از طریر    تش 54-59بویراحمد در سال تحصیلی 
برر   برال    هدفمند انتخاب شد و با تویه به اشااع نظرر   ریگ نمونه
بوده  افتهی سازمانمصاحاه نیمه  ها دادهنفر شدند. ابزار گردآور   22

برر اصرل محرمانره     تأکیرد است که پس از بیان اهداف تحقیر  و  
 لیحلوت هیتوزبودن؛ مصاحاه با هر معلم ضاط و م توب شد. برا  

مورد  ها افتهاست و یزییات ی شده استفادهاز تحلیل توصیفی  ها داده
تفسیر لرار گرفت. نتایج پژوهش نشان داد که: کماود ولت، ویرود  

ی کمی برر  ابی ارزش  مختلف در کاس درس، ترییح دادن ها هیپا
توصریفی، فقردان آمروزش و پشرتیاانی معلمران       -ی کیفیابی ارزش
ان آموز دانشی پرت حواستوصیفی،  -ی کیفیبای ارزشطر   ةنیدرزم

 ازیملره ی، کماود فضرا، ام انرات و مرواد آموزشری     ابی ارزشهنگام 
توصیفی -ی کیفیابی ارزشموانو و مش ات ایرایی طر   نیتر مهم
 بوده است. شوندگان مصاحاه  چندپایه از دیدگاه ها کاسدر 
 چندپایه  ها کاستوصیفی، -ی کیفیابی ارزش ی کلیدی:ها واژه
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Abstract 
This research aimed to identify barriers of 
descriptive qualitative evaluation and improvement 
of this plan was multigrade classrooms. This study 
employed Qualitative research methods and 
purpose the can be considered as an applied 
method. The study employed teachers from 
Kohgiluyeh and Boyer province. The samples 
were selected purposively and was according to 
saturation reached up to 20 people. The data 
collection instrumentation was interview hat After 
presenting the the research objectives and the 
emphasis on the principle of confidentiality, was 
written and recorded interviews with each 
teacher. Descriptive analysis was used to analyze 
collected the data and the findings were 
elaborated in detail. The results found that: lack of 
time, different grades in a classroom, preference 
of quantitative evaluation than descriptive 
qualitative, lack of descriptive quantitative in 
education and lack of supports for teachers in the 
field of project evaluation, students distraction 
while evaluation, lack of space, educational 
materials, included the most important problems 
of the. quality-descriptive report on the issue from 
the interviewees perspective had been multigrade 
classrooms. 
Keywords: descriptive qualitative evaluation, 
multigrade classrooms 
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 مقدمه

ی ابی   ارزشاز  آمده عمل بهی ها یبررساز مطالعات و  آنچه

ی ابی   ارزشکه هدف اساسی  این است دیآ یبرمایران  در

آغاز تاکنون ب ر اس ا     ( ازامتحانات) یلیتحصپیشرفت 

، ش ر  وا ایو و عملک رد    ها نامه نیآئساختار تشکیلات، 

ی اطلاع  ات از عملک  رد تحص  یلی   آور جم   واقع  ی، 

ب ه   ه ا  آنی درب اره ارتا ا    ریگ میتصمان برای آموز دانش

دیگر بوده است. بر این اسا  امتح ان  پایه بالاتر یا دوره 

 طور بهاز نوع کتبی آن در سراسر این خرده نظام ) ژهیو به

ی در ری  گ میتص م ( اب ااری ب رای   1002س ال  رسمی از 

. به رفت یمبه شمار  انآموز دانشمورد عملکرد تحصیلی 

ی پایانی ابی ارزشهمین سبب رویکرد غالب در امتحانات، 

ای ن   نام ه  نیآئ  محت وایی  یا تراکمی اس ت ک ه بررس ی    

 .(Hassani, 2004کند ) یمکامل آشکار  طور بهموضوع را 

ان و آم وز  دان ش بر نمره سبب شد تا معلم ان،   تأکید

 رو روب ه و مش کلات متع ددی    مس ائل با  ها خانوادهحتی 

شوند. این مشکلات آثار زیان باری را بر وضعیت روح ی  

ش د ت ا   ان بر ج ای گذاش ت و س بب    آموز دانشو روانی 

عل وم   ةح وز به کمک متخصصان  وپرورش آموزشوزارت 

ی سنتی به وجود آورد و ابی ارزشرفتاری تحولی در نظام 

ی کلاس  ی تییی  رات ابی   ارزشب  ه دنب  ال آن در نظ  ام  

 ی صورت گیرد.ا عمده

ی اخی ر، اق داماتی   ه ا  سالهمین امر باعث شد تا در 

د ک ه  اق دامات ای ن ب و    ازجملهدر این زمینه انجام شود. 

و هفت اد و   ص د  ش ش در  وپ رورش  آم وزش شورای عالی 

ب ه معاون ت    00/8/1081نهمین جلسه خود در مورخ ه  

 وپ رورش  آم وزش آموزشی عمومی و امور تربیت ی وزارت  

( 0 -20) یکم  مأموریت داد تا نسبت به تیییر مای ا   

ان آم وز  دان ش ی ابی ارزشبه مایا  کیفی )توصیفی( در 

 ص ورت  به( 81-82ال تحصیلی )اقدام کنند و آن را از س

 ازنظ ر ابت دایی ک ه    ةدورآزمایشی در تعدادی از مدار  

، اج را  رادارن د ی لازم ها یژگیونیروی انسانی و امکانات، 

 نمایند.

ی ابی ارزشدر راستای این تیییر، گروه مطالعات دفتر 

ی توصیفی را تهیه ک رد  ابی ارزشتحصیلی و تربیتی طر  

( عملاً اجرای پیش آزمایشی 1081بهمن )و از نیمه دوم 

( کلا  پای ه اول ابت دایی   20طر  مایا  کیفی را در )

( نف ر از معلم ان آغ از    00( مدرسه و ب ا کم ک )  10در )

 نیچن   ه م کرد. این طر  بعد از اجرای پیش آزمایشی و 

ی آموزشی برای معلمان مجری ط ر   اه برگااری پودمان

  ابت دایی  ( در تعداد مح دودی از م دار  1082از سال )

است و اکنون این طر  در همه م دار    اجراشدهکشور 

. در دویست و نود و ششمین جلسه شود یمابتدایی اجرا 

در مورخ ه   وپ رورش  آم وزش معین ش ورای ع الی    گروه

ی ابی   ارزشیی برای طر  آزمایش ی  ها هدف 12/6/1082

ان دوره ابت دایی  آم وز  دان ش توصیفی پیشرفت تحصیلی 

ی داریو پایش ماندگاری ذهنی )دوام تصویب شد که افاا

ی س طو  ب الاتر ح وزه و ی ا     ها هدفیادگیری( توجه به 

حیط  ه ش  ناختی، تعمی  ی ی  ادگیری از طری  ی اف  اایش 

درگیری یا تکالیو یادگیری، افاایش علاقه به ی ادگیری،  

 ازجمل ه ی غیر ش ناختی و...  ها طهیحی ها هدفتوجه به 

ی تحص یلی  ابی ارزش. تیییر رویکرد اند بوده ها هدفخرده 

ی در دوره ابتدایی در نظام آموزشی ابی ارزشسبب شد تا 

ی ابی   ارزشایران از کمی به کیف ی تییی ر یاب د. اج رای     

( هی  پا ت ک در م دار  ع ادی )   ت ر  شیبتوصیفی  -کیفی

گسترش یافت و در مراحل تهیه و تدوین ای ن ط ر  ب ه    

 Multigradeی چندپای   ه )ه   ا ک   لا وض   عیت 

classroomsچندپایه کلاس ی   کلا جه نشده است. ( تو

مس وولیت آن   که یک معل م  پایه 6 تا 2متشکل از  است

 2ن است که ممیاز معلمان چندپا یرا بر عهده دارد. برخ

و ب ر اس ا     5ا ی   4، 0 یه را در  بدهند ام ا برخ   یپا

منطبی با س ند   ید در ساختار نظام آموزشیرات جدییتی

 گ ر ید عبارت بهنند. ک یس میه را تدریپا 6 نیادیتحول بن

ه در ک  اس ت   ییه ا  لا ک هیچندپا یها لا کمنظور از 

و  مه ارت ، ییس ن، توان ا   ازنظ ر ه ک   یآموزان دانشها  آن

ر س او  یمتفاوت هستند، همه ز یلیتحص یةپان یهمچن
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 یلیمعلم در تمام طول س ال تحص    کیاتاق، توسط  کی

 .(Mortazavizadeh, 2013نند )یب یآموزش م

از  کی   چیه   ی، ب را هی  چندپا یها  س در کلایتدر

از معلم ان   یادی  س ت. تع داد ز  ین یا تازه ةدیپدکشورها 

ا ی  کنن د   یس میه تدریچندپا یها ا در کلا یسراسر دن

ی ه ا  ک لا  را ی  دارن د  ز  هی  پا کش از ی  یب   یها کلا 

ا رواج دارد و ی  دن یی آموزش  ها دستگاهه در اکثر یچندپا

 ,Mortazavizadeh) اس ت ش یاف اا  در حال ها آنشمار 

2015, Cited Mason & Burns, 1997.)   از  یدر برخ

ن ی، طی چند قرن از ایاسلام یکشورها ژهیو بهکشورها، 

. ش د  یم  اس تفاده   یمذهب یها در مدرسه یروش آموزش

ش دن   یش از اجب ار ین و نپال، پیمثل چ ییدر کشورها

ک ه تح ت س لطه     ییا در کش ورها ی  و ن ییآموزش ابتدا

ه از ی  چندپا یها س در کلا یر داشتند، تدراستعمار قرا

 & Birch)س  اله برخ  وردار اس  ت   ص  د کق  دمت ی  

Lally,1999.)  ی ه  ا ک  لا در کش  ورهای پ  یش رفت  ه

ای در آم وزش من اطی روس تایی     ف راوان چندپایه ناش 

یی از ه ا  قس مت در  ه ا  ک لا  ای ن   (.little, 2006) دارد

اً در در آفریا ا مخصوص    نیچن   ه م ا رواج دارد. ی  آسیا ن

روس  تایی دفت  ر همک  اری علم  ی    ةدورافت  ادمن  اطی 

ی چندپایه را ها کلا ی اولیه ویژه ها آموزشی، الملل نیب

(. UNESCO, 2013در مای ا  وس یعی گس ترش داد )   

ه برنام ه ن وآوری آموزش ی    ک   یا مطالعهی ها افتهطبی ی

 ( درص  د40( داش  ته اس  ت ) 2000اقیانوس  یه )-آس  یا

( درصد مدار  20رالیا، )ی مرزهای شمالی استها کلا 

( درص  د از 00س  وئد )از م  دار   ( درص  د05فرانس  ه، )

ت دریس   .(ocak, 2005) هس تند مدار  ول ا چندپای ه   

ه م   پای ه ابت دایی و   چندپایه در آفریاای جنوبی هم در

موارد در ماط   ابت دایی    تر شیاجرا شد  اما ب دبیرستان

ی دیگر بسیاری از کشورها انندبود. در آفریاای جنوبی م

من اطی روس تایی یاف ت     در تر شیچندپایه ب یها کلا 

 (.Byron, 2010) شود یم

، یت ش  ناختی  ا عوام  ل جمعی  در کش  ور ای  ران ن

 یو فلس ف  ین  ی، دی، اقتصادیاسی، سیخی، تارییایجیراف

 .ان د  ی داشتهریگ چشمه اثر یچندپا یها ل کلا یدر تشک

فاده اس ت  یاز آموزش همگانیبرآوردن ن ین روش برایاز ا

 شود. یم

ه ب ا توج ه   یی چندپاها کلا در  یی آموزشها روال

یی ه ا  روالد متف اوت باش د   یخاص آن نیا با یژگیبه و

 ها کلا ن یکه ا ها نیاو مانند  یابیس، ارزشیمانند تدر

 یی ع اد ه ا  انی  جرا مشمول یرات و تحولات نییدر تی

ی عملکرد یادگیرن دگان  ابی ارزشهستند. در نظام فعلی 

ی ا س  هیمااقال  ب مای  ا  کم  ی اس  ت و     فا  ط در

. ای  ن ن  وع ردی  گ ینم  ی آموزش  ی ص  ورت ه  ا باه  دف

ی با چگونگی یادگیری و مراح ل آن و می اان   ابی ارزش

 Hasani) ستین قائلتلاش فرد برای یادگیری اهمیتی 

& Ahmadi, 2004).      ی ابی   ارزشب دین منظ ور ط ر

 الهمن بهی فعلی ابی ارزشتوصیفی برای رف  نواقص نظام 

( ب  ه اج  را 82-80گ  امی اساس  ی در س  ال تحص  یلی )

. امروزه در بس یاری از کش ورهای دنی ا ازجمل ه     درآمد

ژاپن، زلان دنو، ایرلن د، انگلس تان، آلم ان، دانم ار  و      

 ص  ورت ب  ه انآم  وز دان  ش یلیی تحص  ابی   ارزشس  وئد 

 ,Khoshkholgh) ردی  گ یم  ی کیفی انج ام  ها گاارش

با سوق دادن رون د   توصیفی -ی کیفیابی ارزش(. 2006

 انباش ت  و محفوا ات  ب ه  توج ه  از ی اددهی –یادگیری

ب ه ی ادگیری عمی ی و ک اربردی و      آم وز  دان ش  ذهنی

ی متنوع کیفی به بهبود کیفی ت  ها روشتوصیو آن با 

 .شود یمیادگیری منجر 

ی توص یفی و چگ ونگی اج رای آن در    ابی ارزشطر  

 ام ر توج ه   مس وولان اس ت و   ش ده  هی  تهمدار  عادی 

ی ه ا  ک لا  و مش کلات   ه ا  یژگ  یوچندانی به شرایط، 

اغل ب   ه ا  کلا این  که نیابا توجه به  .اند نکردهچندپایه 

و  ش  وند یم  تش  کیل  دورافت  ادهدر من  اطی روس  تایی و 

و آم وزش لازم را در ای ن    ک ار  ت ازه ، اغل ب  ها آنمعلمان 

 ةن  یدرزمو حتی آم وزش خاص ی    اند نکردهزمینه کسب 

ب ا   نیچن   ه م . اند دهیندتوصیفی  -فیی کیابی ارزشطر  

ی ه ا  ک لا   یریادگی  ت یریت متفاوت مدیتوجه به ماه

مختلو، ترکیب س نی و   یها هیپال وجود یه به دلیچندپا
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، هی  پا ت ک ی ها باکلا  جنسی مختلو و درو  متفاوت

رد یک  ن روی  ه ت ا چ ه ح د ا   ک  ن است یا یپرسش اساس

ی ه  ا ک  لا  یریادگی  ت یریت م  دی  ب  ا ماه یابیارزش  

 یدر اجرا معلم و اجراست قابلا یه تناسب دارد و یچندپا

گ ردد.   رو م ی  مش کلاتی روب ه   رد با چه موان  ویکرون یا

این طر  در م دار  ع ادی    یگرچه در خصوص چگونگ

از  یل  یفرا تحل یگرفته است و حت تحایاات فراوانی انجام

 Hasani & poozesh) استها صورت گرفته  ن پژوهشیا

Shirazi, 2014)     اما خلأ تحایی در این خص وص باع ث

های چندپای ه انج ام ش ود.     شد تا این پژوهش در کلا 

تحایی خود برخی از  در (Aslanpoor, 2012) پور اصلان

 ری  گ وق ت مشکلات اجرای ط ر  ارزش یابی را    نیتر مهم

در کلا  و عدم توجیه  آموز دانشبودن، زیادبودن تعداد 

( در تحای ی  Kalhor, 2005نام برده است. کلهر ) والدین

اان تحا ی اه داف ط ر     ی  م یبررس"خود تحت عنوان 

ع  دم آش  نایی  "نیدر اس  تان ق  او یفیتوص   یابیارزش  

ب ودن آن را از   ری  گ وقتمعلمان و مدیران از این طر  و 

 .داند یمموان  طر  ارزشیابی توصیفی 

اد ی  م زکار، ت  راک   م پوش  هیر ب  ودن تنظ  ی  گ وق  ت

بر بودن ارائه ب ازخورد   ان، زمها کلا آموزان در  دانش

از موان  ط ر    یابیار ارزشکبودن  ریگ وقتو  یفیتوص

 (.Hassanpour, 2011ارزش  یابی توص  یفی هس  تند )

تحای  ی خ  ود  در (Movahedian, 2012) انیموح  د

بودن استفاده از جک لیس ت را   ریگ وقتنشان داد که 

 بر زمانمشکلات معلمان در اجرای طر  است.  یکی از

ان ات لازم  ک، ع دم ام یفیتوص   یابیارزش   یجرابودن ا

ع دم  در ک لا    یو گروه   یفرد یارهاکانجام  یبرا

از موان   اجرای ی ط ر  از     نیوال د  یارک  ه و همیتوج

 .(Mohammadi, 2011) استدیدگاه معلمان 

ی زی ر پاس د داده   ه ا  سؤاللذا در پژوهش حاضر به 

 :شود یم

ی ابی   ارزشموان   و مش کلات اجرای ی     نیت ر  مهم .1

 ؟اند کدمه یی چندپاها کلا توصیفی در  -کیفی 

 ؟اند کدمراهکارهای رف  این مشکلات . 2
 

 روش پژوهش

 توان یمهدف  ازلحاظی بوده و فیک روش پژوهش حاضر،

. جامع ه آم اری ای ن    آن را از نوع کاربردی قلم داد ک رد  

ی چندپایه استان کهگیلوی ه  ها کلا پژوهش را معلمان 

 دهن د  یم  تشکیل  94-95ال تحصیلی و بویراحمد در س

ی هدفمن د ب ر   ریگ نمونهنفر با روش  20 ها آنکه از بین 

اس  ا  تجرب  ه ب  یش از ده س  ال س  اباه ت  دریس در    

ی آموزشی مربوط ها دورهی چندپایه و گذراندن ها کلا 

انتخاب گردید. قبل از مصاحبه نسبت به  ها کلا با این 

د و مص احبه ب ا   محرمانه بودن اطلاعات اطمینان داده ش

 لی  وتحل هی  تجا منظور بهضبط گردید سپس  ها آناجازه 

بر روی کاغذ پیاده شدند. در طی چن د مص احبه    ها داده

پایانی، پژوهش گران به این نتیجه رسیدند که مض امین  

. لذا حجم نمونه با رسیدن ب ه  هستدر حال تکرار شدن 

ار متوق و ش د. اب ا    ها دادهی تکراری یعنی اشباع ها داده

است که ب ا   افتهی سازمان، مصاحبه نیمه ها دادهگردآوری 

ی آور جم   ی از آن ب ه شناس ایی مش کلات و    ری  گ بهره

 پرداخته شد. ها داده

ی ه ا  موض وع مصاحبه ابااری است که امکان بررسی 

ب ا پی  دا ک ردن عل  ل آن و    ه  ا پاس د پیچی ده، پیگی  ری  

را  اطمینان یافتن از در  سؤال از سوی مناب  اطلاعاتی

از  چن  د نف  رپروتک  ل مص  احبه ب  ه  .س  ازد یم  ف  راهم 

ت ا نظ رات و    شده دادهمتخصصان و اساتید علوم تربیتی 

اصلاحات خ ود را اع لام کنن د. ب رای اعتباربخش ی ب ه       

ی چندپای ه  ها کلا نفر از معلمان  9پروتکل مصاحبه از 

ه ای   استفاده ش د. س پس مش کلات موج ود در س ؤال     

ه ای ک انونی    ش د. از گ روه  مصاحبه شناسایی و برطرف 

(focus groups) ی ح  ل کاره  ا راهمنظ  ور تعی  ین  ب  ه

 است. شده استفادهمشکلات 

های کانونی یک روش تحایی کیف ی اس ت ک ه     گروه

نظ ر مش تر  اف راد را     توان د  یم  آن پژوهشگر  ةلیوس به

 ,bazargan) ی نمای ان کن د  موردبررس   ةدیپدنسبت به 

نی بودن د ک ه طیف ی از    . افراد گروه کانونی معلما(2012

ی چندپایه را دارا بودند. ها کلا در  موردنظری ها تجربه
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ی ض من  ه ا  دورهمحای ک ه خ ود متخص ص و م در      

رهب ر گ روه    عن وان  بهی چندپایه بودند ها کلا خدمت 

تهیه نموده  شده کشوهایی را متناسب با مشکلات  سؤال

و در گروه مطر  نموده و سعی ک رده اس ت در راس تای    

ی ه ا  پاس د اف تحایی، بحث را هدایت کن د و اف راد   اهد

دقیاه به  80تا  50نمودند. این جلسات بین  ارائهخود را 

 طول انجامید.

از تحلی  ل توص  یفی  ه  ا داده لی  وتحل هی  تجاب  رای 

م ورد تفس یر ق رار     ها افتهاست و جاییات ی شده استفاده

 گرفت.
ی ه   ا داده ارائ   همنظ   ور  ب   ه یفیل توص   ی   تحل

ش، یرای  ر و ویی تفس  یبه خواننده از طر هشد یآور جم 

(. در ای ن پ ژوهش   Yıldırım, 2003است ) گرفته انجام

 ش ده  دادهروش تحلیل توصیفی ب دین خ اطر ت رجی     

 کنن ده  م نعکس م ؤثری   ط ور  ب ه است که تلاش ش ود  

-ی کیف  یابی   ارزشمش  کلات و موان    اجرای  ی ط  ر  

ی چندپای ه ب ا اس تفاده از نا ل و     ها کلا توصیفی در 

باش  د. پ  س از  کنن  دگان ش  رکت میمس  تای ه  ا ولق  

، پی اده ش دند. س پس ما ولات     شده انجامی ها مصاحبه

 آنگ اه ی ش دند.  بن د  طبا ه شناسایی و  متن دروناصلی 

مشکلات فهرس ت ش ده تع دیل ش د و م وارد مش ابه       

مش کلات مح وری شناس ایی     تیدرنهاترکیب شدند و 

 شدند.

 
 ی پژوهشها افتهی

ان    و مش  کلات ط  ر    مو نیت  ر مه  مس  ؤال اول: 

ی چندپای ه  ه ا  کلا  در توصیفی –ی کیفیابی ارزش

 ؟اند کدم

 ه ا  آنس ازی و تحلی ل    ات یپ  پس از انجام مص احبه و  

ل کمش   عن وان  ب ه  ینشان از وجود چن د مض مون اص ل   

ی ه  ا ک  لا در  یفیتوص  - یف  کی یابیارزش   ی  یاجرا

ن م وارد پرداخت ه   ی  ان ای  ه در ادامه به بکه دارد یچندپا

 .شود یم

 

 کمبود وقت

ار یه بس  کانات معلمان یی موجود در بها مضموناز  یکی

انج ام   یمب ود وق ت ب را   کاس ت   ااهرشدههم  پربسامد

 یلاس  ک یریادگی  ان ی  در جر یفیتوص -یفکی یابیارزش

: چه  ارده دی  گو یم   ب اره  نی  درااز معلم ان   یک ی اس ت.  

دارم که در چهارپایه در حال تحصیل هستند.  آموز دانش

هفتگی خود  ةبرنامدرسی در  ةمادپنج  هرروزهر پایه در 

مورد  هیچهارپادرسی در  ةمادباید بیست  هرروزدارد که 

تدریس و بررسی قرار دهم. اگ ر بخ واهم در ه ر جلس ه     

توص یفی   -ی کیفیابی ارزشرا مورد  هیپا سهان آموز دانش

ان هر پای ه ب ازخورد کتب ی ی ا     آموز دانشقرار دهم و به 

و برای  شود یمجلسه کامل گرفته  شفاهی ارائه کنم یک

تدریس حتی یک موض وع درس ی وق ت چن دانی ب اقی      

ی یک  ی از اج  اای ابی   ارزش ک  ه نی  اض  من  مان  د ینم  

دیگ ر را   هی  دوپای ت وان  ونم استیادگیری  ریناپذ ییجدا

 ی ننمود.ابی ارزش

چن ین   ش وندگان  مصاحبهدر این زمینه یکی دیگر از 

و بای د در   دارم هیپا 4 که نیابیان کرده است  با توجه به 

 ه ا  آن ی ة کلهر جلسه به وض عیت آموزش ی و پرورش ی    

نت وانم ای ن    ش ود  یم  رسیدگی کنم، کمبود وقت باعث 

ان را بررسی آموز دانشرا انجام دهم. وقتی تکالیو  کارها

که گاهی نیمی از وقت ک لا  و   شوم یممتوجه  کنم یم

 ک لا  را ب ه ای ن ک ار اختص اص      وق ت  تم ام گاهی هم 

 .ام داده

 6چنین بیان کرده است: من  یگرید شونده مصاحبه

عن وان درس ی در برنام ه     5 ه رروز . هر پایه در دارم هیپا

عن  وان درس  ی  00 درمجم  وعهفتگ  ی خ  ود دارد ک  ه 

عنوان درسی را تدریس  00باید  هرروزیعنی در  شود یم

پای ه را   6ان آم وز  دان ش کنم. اگر بخواهم در هر جلس ه  

از  هرکدامتوصیفی قرار دهم و به -ی کیفیابی ارزشمورد 

بازخورد توص یفی ارائ ه ک نم، ی ک جلس ه کام ل        ها آن

و برای تدریس حتی یک موض وع درس ی    شود یمگرفته 

ل کن مش  ی  ه اک   دی  نما یم  ن ی. چنماند ینموقتی باقی 
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 یالگو یاجرا ه دریی چندپاها کلا ل کمش نیتر یاساس

 است. یفیتوص یفکی یابیارزش

 

 –یرابی کیفری    یابی کمی برر ارزش  ن ارزشترجیح داد

 توصیفی

 ید همراهیی جدها طر ت یاز عوامل مهم در موفا یکی

ه ک   ده د  یم  نش ان   ه ا  مص احبه ل ینفعان است. تحلیذ

 یفیتوص   -یفکی یابیارزش یان با الگوآموز دانشنِ یوالد

ن ی  ا یان اصلیمشتر از یکیآنان  درواق ندارند.  یهمراه

نن د و  کب ا آن ارتب اط برق رار     وانندت ینمالگو هستند اما 

 نیهمچن   . پس   ندند یم   را بهت   ر  یم   ک یابیارزش   

ن برنام  ه ی  ا یمخاطب  ان اص  ل عن  وان ب  هان آم  وز دان  ش

ی ا نم ره ا بهتر است گفته شود بازخورد ی یمک یابیارزش

ه ی  چ ه از ناح  یی فرهنگ  ه ا  ع ادت . پسندند یمرا بهتر 

ل ی  مات تب    ان )ب  هآم  وز دان  شه ی  ن و چ  ه از ناحیوال  د

 .بخشند یمرا شدت  یشین گراینشان( چنیوالد

چن ین   ش وندگان  مصاحبهدر این زمینه یکی دیگر از 

فرزن د   ةکارنام  بیان کرده است  یکی از والدین از دیدن 

، فهم م  ینم  خود ااهار داشت من از این کارنامه چیای 

خیل  ی خ  وب یعن  ی چ  ه؟ چ  را مانن  د گذش  ته نم  ره   

رزندمان نم ره دهی د ت ا    ؟ ما دوست داریم به فدیده ینم

 پیشرفت تحصیلی وی معلوم شود.

 

طررح   ةنر یدرزمفقدان آموزش و پشرتیبانی معلمران   

 توصیفی –کیفی یابی ارزش

مستلام  یتحای اهداف هر طر  نوآورانه در نظام آموزش

ران یو م د  یه نظ ام آموزش   ی  از ناح یبانیت و پشتیحما

ن ی  ت از ای  ن صورت انتظار موفایر ایاست. در غ ییاجرا

ه ای   از ط ر   یبانیت و پش ت ی  طر  عاقلانه نیست. حما

اه ور و   یو علم   یمال یال ادارکتواند در اش نوآورانه می

 .(Hasani & Ahmadi, 2007بروز داشته باشد )

از ما ولات پربس امد در مص احبه در خص وص      یکی

در  یفیتوص  - یف  کی یابیارزش   یالگو ییلات اجراکمش

از معلم ان   یآموزش ینبایه فادان پشتیهای چندپا کلا 

 ان دازة  ب ه ن ه  ین زمی  در ا یافکهای  است. ااهراً آموزش

 یلات عم وم کل از مش  کن مش  یداده نشده است. ا یافک

 است. یفیتوص - یفکی یابیمعلمان در طر  ارزش

: کت  ب درس  ی متناس  ب 4 ش  ونده ش  ماره مص  احبه

های چندپایه تألیو نشده است و تدریس برخ ی   باکلا 

شش م ازجمل ه تفک ر و     پای ة وص درو  خص   ها به از آن

ه ا بس یار دش وار     پژوهش و کار و فناوری در این کلا 

 ةاست و آموزش لازم داده نش ده اس ت و حت ی درزمین     

ها کافی نب وده و   توصیفی آموزش-یابی کیفی طر  ارزش

 شویم. رو می ما با مشکلات زیادی روبه

 

 یابی ان هنگام ارزشآموز دانشپرتی  حواس

ی چندپای  ه مش  کل دیگ  ری از ج  نس   ه  ا در ک  لا 

ی ابی ه م    کند که ب ا ن وع ارزش   یابی نمود پیدا می ارزش

ی ابی   ام ا ممک ن اس ت در ارزش    ارتباط چندانی ن دارد  

 جل وة توص یفی ب ه س بب فراین دی ب ودن آن       -کیفی 

تری داشته باشد. به این صورت که تعام ل مس تمر    بیش

وگ و   ص ورت گف ت   معلم و شاگرد که عمدتاً شفاهی و ب ه 

های  ان پایهآموز دانششود موجب اختلال توجه  انجام می

 شود. دیگر می

دارم.  پای ه  5گوی د: م ن    می 0شونده شماره  مصاحبه

ان دشوار است آموز دانشها برای برخی از  برخی از در 

تری نی از اس ت گ اهی     وقت بیش ها به و برای تدریس آن

ی در دقیاه لازم اس ت. وقت    40 برای انجام یک آزمایش

ها  ان سایر پایهآموز دانشپایه هستم،  حال تدریس به یک

توانند روی تکالیو خود تمرکا کنند ی ا سروص دای    نمی

آموزانی که در  پرتی دانش ان باعث حوا آموز دانشسایر 

 شود. محور تدریس هستند می

 پایةان آموز دانشگوید: وقتی از  معلم دیگری می

ه ای   ان پای ه آموز نشداکنم بلافاصله  بالاتر سؤال می

دهد ک ه س ایر    دهند این نشان می تر پاسد می پایین

کنن د و   های خود تمرکا نمی ان به فعالیتآموز دانش

ی ابی   با ای ن ک ار م ان  اج رای درس ت ط ر  ارزش      

 شوند. می
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 و مواد آموزشی کمبود فضا، امکانات

، مدرس ه   محوط ه  ش امل  یفضا، امکانات و مواد آموزش  

ن ی، نمازخانه، زمکارگاه، آزمایشگاه، ها کلا ، سبا یفضا

های آموزشی،  ، رسانهکتابخانه، بهداشتیس ی، سروورزش

 یه ب را ک  است  یداریو شن یداریا دکانه و مرایا راکمرا

شده است. اغلب  در نظر گرفته یریادگیط آموزش و یمح

مدار  چندپایه، امکانات و مواد آموزشی مناسبی ندارند 

 یچ ش باهت یه ا ه    لا ک  ن ی  ا یک ی ایف یفضا یو گاه

ن ی  نظاف  ت ا یمعل  م ب  را یب  اکلا  در  ن  دارد حت  

رو است. کمبود فضا از مش کلات   ل روبهکها با مش لا ک

 -رایج در نظام آموزشی ماست اگرچه باارزش یابی کیفی

توص  یفی ارتب  اط ع  ام دارد یعن  ی یک  ی از مس  ائل ع  ام 

توص  یفی اس  ت. ای  ن موض  وع در   -ی  ابی کیف  ی ارزش

 چندپایه نیا اهور و بروز دارد.های  کلا 

دارد  شونده چنین ااه ار م ی   یکی از معلمان مصاحبه

ک ار   پوش ة آموز دارم، ب رای هرک دام ی ک     دانش 10من 

ه ا فض ایی    تهیه کردم که در کلا  ب رای نگه داری آن  

توانند آن را نگهداری  ان هم نمیآموز دانشوجود ندارد و 

پایه  ان پنجآموز دانشتخته سیاه برای  چنین یک کنند هم

ای ب رای اس تفاده در    گون ه وس یله   کافی نیس ت و ه یچ  

کلا  در  ندارم و گ اهی ب رای آم وزش و فه م ی ک      

 رود. ها وقت کلا  به هدر می مطلب ساعت

سؤال دوم: راهکارهای رف  موان  و مشکلات اجرای ی  

ی چندپایه ها کلا توصیفی در  –ی کیفیابی ارزشطر  

 ؟اند کدم

عم ل   ص ورت  نیب د ه پاسد این سؤال برای رسیدن ب

 –ی کیفیابی ارزششد که موان  و مشکلات اجرایی طر  

ی چندپایه را در جلسات متعدد ب ه  ها کلا  در توصیفی

داده و پس از بحث و برسی ب ا ای ن    شیاند همهای  گروه

از مش کلات   هرکدامبرای  به راهکارهای متنوعی ها گروه

 .میافتی دست

 ب ه  ت وان  یم  ای رف  این مش کل  بر :بودن ریگ وقت. 8

ب ین   ک ار  میتاسان بر اسا  پایه و آموز دانشی بند گروه

-ی کیف ی ابی   ارزشمتن وع   یها کیتکن، استفاده از ها آن

ی ابی   ارزشی، همسال س نجی،  خود سنجتوصیفی نظیرِ 

گروهی، استفاده از خلیفه یا معلم ی ار کم ک گ رفتن از    

ش تن ط ر  در    والدین و سایر افراد جامعه محل ی، دا 

شفاهی و  صورت بهسالانه و روزانه، ارائه بازخورد مناسب 

ان از ای ن ط ر ، دع وت از    آموز دانشکتبی، آگاه نمودن 

ان در ک لا  در ، اش اره ک رد. اگ ر     آم وز  دانشاولیای 

ی اج را کن د   درس ت  ب ه از موارد یادش ده را   هرکداممعلم 

، ب رای مث ال  معل م    شوند یمیی در وقت جو صرفهسبب 

 کن د  یمقبل از ورود به کلا  در  تعدادی سؤال تهیه 

، ده د  یم   هی  پا س ه ان آم وز  دان ش ب ه   زمان هم طور بهو 

خودش ان ورق ه خ ود را تص حی       هی  پا کان یآموز دانش

 ص ورت  ب ه ان پایه دیگ ر  آموز دانشی(، خود سنجکنند )

همس  ال کنن  د )ی هم  دیگر را بررس  ی ه  ا ورق  هزوج  ی 

گروه ی   ص ورت  ب ه یگ ر  ان پای ه د آم وز  دانشسنجی( و 

ی ابی   )ارزش کنن  د یم  ی هم  دیگر را تص  حی  ه  ا ورق  ه

گروه  ی( در ای  ن زم  ان معل  م ب  ه ت  دریس پای  ه دیگ  ر 

 .پردازد یم
ی مختلر،، ترکیرس سرنی و جنسری     هرا  هیپا. وجود 8

برای رف  این مش کل اق دامات    :مختل، و دروس متفاوت

زیر مناسب است: برنامه هفتگ ی متناس ب ب ا ش رایط و     

ی چندپایه تهیه شود. در هر جلس ه  ها کلا ی ها یژگیو

مشخص شود. سپس ب ه   خودآموزی محور و ها هیپاابتدا 

ی مح ور نیس تند تک الیو    ابی ارزشیی که در زمان ها هیپا

خلیفه  عنوان بهان دیگر آموز دانشهدفمند داده شود و از 

اس تفاده   خودآم وز ی ه ا  هی  پایا معلم یار برای نظارت بر 

ا برنامه هفتگی و طر  در ، از اباارهای شود. متناسب ب

ی توصیفی استفاده شود. قبل از ورود ب ه  ابی ارزشمتنوع 

توص یفی ب رای   -ی کیفیابی ارزشکلا  در ، نوع اباار 

ی ابی   ارزشهر در  در هر پای ه مش خص ش ود. ب رای     

ان هم کمک گرفت آموز دانشاز  توان یمتوصیفی -کیفی

ان آم وز  دان ش ی گروه   ص ورت  ب ه  ت وان  یمو گاهی هم 

. درو  ق  راردادی ابی   ارزشی مختل  و را م  ورد ه  ا هی  پا

در کن ار درو  دارای حج م ب الا ق رار      هیپا کی حجم کم

... و روان ی  –داده شود. همواره آم ادگی علم ی و روح ی   
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 ی ک  در را ن ام  هم درو  گاهی. است لازم تدریس برای

ی از نوع ش فاهی  ابی ارزشاز  تر شیب. کنید تدریس جلسه

از ب  ازخورد ش  فاهی اس  تفاده کنی  د.     نیچن   ه  مو 

ی کنید، برای بند گروهان را بر اسا  جنسیت آموز دانش

ی ا جداگانهو تکالیو  ها تیفعالان دختر و پسر آموز دانش

ان دخت ر و پس ر   آم وز  دانشمشخص کنید، گاهی هم به 

ه ای   گ روه  ص ورت  ب ه تکالیو مشتر  بدهید تا  هیپا کی

 یچهارنفرهای سه یا  هی گروهزوجی )دختر و پسر( و گا

ان آم وز  دان ش دختر و پسر( با همدیگر انجام دهند. ب ه  )

دختر و پسر کمک کنید تا روابط دوس تانه و س المی ب ا    

همدیگر برقرار کنند و به همدیگر احترام بگذارند، گاهی 

ان پس ر در  آموز دانشان دختر در یک ردیو و آموز دانش

و گاهی هم در کنار ردیو دیگر کلا  حضور پیدا کنند 

را ب ا ملایم ت و    ه ا  آنهم بنشینند، مشکلات انضباطی 

ی رقابت جا بهکمک کنید تا  ها آنمهربانی حل کنید، به 

ان رواب  ط آم  وز دان  ش ب  اب  ا هم  دیگر، همک  اری کنن  د، 

ف ردی و   ص ورت  ب ه مناسبی داش ته باش ید، ت ذکرات را    

محرمانه گوشاد کنید و در جم  تشویی کنید، گ اهی از  

ی ه ا  هیپابه ترتیب نوبت و گاهی هم از  تر نییپای ها هیاپ

ی دیگ ر اس تفاده   ه ا  هیپابالاتر برای آموزش و نظارت بر 

 ان ارائه نمایید.آموز دانش باسنکنید، تکالیو متناسب 
 –ی کیفری ابیر  ارزشی کمی بر ابی ارزش. ترجیح دادن 0

مخاطبان اصلی این ط ر   معلم ان، وال دین و     :توصیفی

ی به اج رای  ا علاقهان هستند که هر سه گروه وزآم دانش

ی ابی   ارزشی کمی را بر ابی ارزشاین طر  نشان ندادند و 

ی من د  علاق ه کیفی ترجی  دادند. آگاهی ای ن اف راد ب ه    

ی ابی   ارزشاز اجرای ط ر  و ت رجی  دادن آن ب ه     ها آن

کم  ی و همچن  ین در توس  عه و گس  ترش ط  ر  کم  ک 

. برای رف  این مشکل راهکاره ای  کند یمشایان توجهی 

 .شود یمزیر پیش نهاد 

ی آموزشی حض وری و مج ازی   ها دورهالو( برگااری 

 نظر تبادلمرتبط با این طر ،  یها تیسامستمر، معرفی 

در شورای معلمان و انتاال تجربیات خود ب ه همک اران،   

ان، ارائ  ه بروش  ور، ارائ  ه  آم  وز دان  ش ک  ارنا  د پوش  ه 

معنوی، برق راری ارتب اط مس تمر ب ا     ی مالی و ها پاداش

 کارشناسان این طر .

ان  ب  ا آم  وز دان  شبهت  ر ارتب  اط  یبرق  رار یب( ب  را

ه معلم ان از  ک شود یمشنهاد یپ یفیتوص یفکی یابیارزش

توص   یفی در -ی کیف   یابی    ارزشابااره   ای متن   وع 

ی مختل و اس تفاده نماین د. همچن ین ارائ ه      ها تیموقع

قال ب جم لات مثب ت و    بازخوردهای کتبی و شفاهی در 

ان هر پایه و فعال آموز دانشمتناسب با شناخت  فهم قابل

ی، توج ه  ابی ارزشدر  ها آنان و شرکت آموز دانشنمودن 

معلم از تک الیو   استفاده، ها آنبه نظرات و پیشنهادهای 

ان ب ا ای ن   آم وز  دانشتا  شود یمسبب  دار هدفمتنوع و 

 الگو آشنایی بیشتری پیدا کنند.

 یابیارزش   یجاد فهم بهتر والدین از الگ و یا یاج( بر

ه  جه ت آگ اهی   ک   ش ود  یم  ش نهاد  یپ یفیتوص یفکی

در اج رای ای ن الگ و و بی ان      ه ا  آنوالدین و مش ارکت  

ی، آم وزش داده  ابی ارزشاهمیت مشارکت آنان در فرایند 

شود. همچنین جلسات مس تمر ب ین وال دین و معلم ان     

ی کم ی  ابی ارزشخرب از اثرات م ها آنجهت آگاه نمودن 

توص یفی برگ اار ش ود.    -ی کیفیابی ارزشو ارائه محاسن 

با مش اهده مس تایم ت دریس معل م و      توانند یموالدین 

چگ  ونگی اج  رای ای  ن الگ  و در ک  لا  در ، بررس  ی  

ی فرزن دان خ ود در من ال و ارائ ه     ه ا  تیفعالتکالیو و 

نظرات خود به معلمان با این الگ و بیش تر آش نا ش وند.     

تلاش معلم در جهت بهبود پیشرفت تحص یلی   نهمچنی

ان، ایجاد شرایط مناس ب ب رای بی ان نظ رات     آموز دانش

ی دیگری برای شناخت بهت ر وال دین از   کارها راهوالدین 

 این الگو هستند.
ی کیفی ابی ارزشطرح  ةنیدرزم. فقدان آموزش معلمان 8

ی کارشناس ان ط ر  از ک لا     ا دورهبازدی د   توصیفی: -

ب ا   نظ ر  تبادلبررسی مشکلات طر  با بحث و  معلمان و

آنان و ارائه راهکاره ای مناس ب جه ت رف   مش کلات      

ی ابی    ارزش نیچن    ه   مط   ر ، خودارزی   ابی معل   م، 

آنان از ای ن ط ر     که یدرصورتان از کار معلم آموز دانش

آگاهی داشته باشند، استفاده از والدین جهت نظارت ب ر  



 8035 تابستان پانزدهم، سال ،(75 پیاپی) 03 شماره دوم، دوره درسی، ریزی برنامه در پژوهش/  11

 

 

ش   ه اج   رای ص   حی  ط   ر  از طری   ی بررس   ی پو  

 ان.آموز دانشکار
در  وپرورش آموزش. فقدان پشتیبانی معلمان از طرف 7

حض ور  توصریفی:   –ی کیفری ابی ارزشخصوص اجرای طرح 

ماهان  ه کارشناس  ان و متخصص  ان ط  ر  در مدرس  ه و  

، برق راری ارتب اط   ه ا  آنی ب ا  شیاند همبرگااری جلسات 

یی مانند  تلفن همراه، ایمیل، وب لا  ی ا   ها راهمعلمان از 

ی ه ا  کارگ اه سایت، برگااری جلس ات پرس ش و پاس د،    

آموزشی، سخنرانی تا از نادیک مشکلات اجرایی مرب وط  

 وگو گفتبحث و  باهمبه طر  را به آنان گوشاد نموده و 

 های آنان پاسد دهند. کنند و کارشناسان به سؤال

آم وزش   :یابی ارزشان هنگام آموز دانشی پرت حواس. 8

هر پایه موجب تمرکا حوا  آن ان  ان آموز دانشی انفراد

از ی ک   شیب  که در صورت داشتن  صورت نیبد. شود یم

را  هی  پا کبر اسا  برنامه هفتگی، ی   توان یماتاق کلا  

را با دادن تکالیو هدفمن د در   ها هیپادر یک اتاق و بایه 

 هی  پا کدقیا ه ب ه ی     هرچن د و در  ق رارداد اتاق دیگری 

یک اتاق داشته باشید  جداگانه آموزش داد. اگر صورت به

ان را در آم وز  دان ش هم ه   توان یمو هوا نامناسب نباشد 

و به ترتیب نوبت و با ص دای آهس ته ه ر     قراردادکلا  

ان آموز دانشپایه را جداگانه تدریس نمود. گاهی از دفتر 

تخته استفاده شود. استفاده از رویک رد تلفیا ی،    عنوان به

ت درس ی چندپای ه   یعنی قبل از ورود به کلا  موضوعا

تلفیی ش ود و ب ر اس ا  ط ر  در  تلفیا ی ب ه        باهم

اق  دام ش  ود. از  زم  ان ه  م ص  ورت ب  هآم  وزش چندپای  ه 

ی که در محور تدریس نیستند خواسته شود، آموزان دانش

پوشه کار همدیگر را بررسی کنند ت ا از ای ن طری ی ب ه     

فعالی  ت هدفمن  د مش  یول ش  وند ب  دین طری  ی هم  ه   

 .شوند یمی سهیم ابی ارزشیند ان در فراآموز دانش

اگر فضای لازم  :کمبود فضا، امکانات و مواد آموزشی. 5

وجود نداشته باشد از اف راد جامع ه محل ی در نگه داری     

ان را آم  وز دان  شکم  ک گرف  ت.  ت  وان یم  پوش  ه ک  ار 

راهنمایی کنید که نگهداری از پوش ه ک ار ی ک تکلی و     

داد  ه ا  نآیک تکلیو ب ه   عنوان بهاست و پوشه کار خود 

نگهداری کنند. با توجه به کمبود تع داد   ها آنشود تا از 

و همچن ین کمب ود وق ت  کلی ه م دار  و       آم وز  دانش

ان را در یک آموز دانشی مستمر همه ابی ارزشمستندات 

پوشه قرار داده ت ا آن را ن اد خ ود نگه داری کنن د. در      

صورت امکان برای هر دانش آم ور دو پوش ه ک ار تهی ه     

و دیگ ری در   آم وز  دان ش در اختی ار   ه ا  آناز  شود یکی

اختی  ار معل  م ق  رار داده ش  ود و معل  م اص  ل گ  اارش،  

ی ابی   ارزشامتحانات و سایر مستندات مربوط ب ه ط ر    

و نتیج ه   ق رارداد  آم وز  دانشتوصیفی را در پوشه -کیفی

بررسی آن را در پوشه خود قرار ده د. ق رار دادن پوش ه    

 لی  تحو س ال لم و در پای ان  ان در میا معآموز دانشکلیه 

داده شود. یا همانن د س ایر م دار  در دفت ر      آموز دانش

ان آم وز  دانشک ار مدرسه نگهداری شود. هر هفته پوش ه  

قرار دهید، ای ن ک ار را    ها آنهر پایه را در اختیار یکی از 

 ه ا  آنان پایه دوم به بعد انجام دهید. معل م  آموز دانشاز 

قت که لازم ش د ب ه مدرس ه    خود ببرد و هر و ةخانرا به 

ان را ب ه وال دین   آم وز  دان ش از  هرکدامبیاورد. پوشه کار 

به مدرسه بیایند و به معلم  بار کی یا هفتهبدهید و  ها آن

تحویل دهند س پس معل م بررس ی نمای د و مس تندات      

جدید را در آن قرار دهد و به وال دین برگردان د. در ه ر    

ه ک  لا  ی  ک کم  د دی  واری درس  ت ش  ود و پوش       

ی که معل م  هرزمانان را در آن قرار دهند و آموز دانشکار

 .به آن نیاز داشتند در دستر  باشد آموز دانشو 

 

 یریگ جهینتبحث و 

 ةن  یدرزمبه دلیل نبودن پیش ینه و انج ام نش دن تحای ی     

ی ه ا  ک لا  توصیفی در -ی کیفیابی ارزشبررسی مشکلات 

        د چندپای   ه امک   ان ماایس   ه وج   ود ن   دارد. ب   ه اعتا   ا

(Little, 2006)   حتی پیدا کردن اطلاعات در مورد آم وزش

نیس ت و در   روز ب ه چندپایه هم سخت است، غالباً اطلاعات 

آم وزش چندپای ه    ةن  یدرزمبسیاری از کش ورها اطلاع ات   

               ش    ود ینم    ی آور جم     سیس    تماتیک  ط    ور ب    ه

(Cited Mortazavizadeh, 2015)  بن  ابراین س  عی ش  ده

 ی عادی ماایسه شود.ها کلا مشابه در  است با تحایاات
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 یه ا  یاز ن وآور  یکی یفیتوص-کیفی یابیطر  ارزش 

ه قادر اس ت  کشورمان است ک تیم و تربیمهم حوزه تعل

، یابیارزش   یاز اه داف و ابااره ا   یدی  چهره جد ةارائبا 

ن و یادی  و تح ولات بن  ید در نظ ام آموزش   ی  جد یتحول

اد ج  یوپ رورش ا  گ ر آم وزش  ید یها در مؤلفهی ا گسترده

از  ه ا  ک لا  بدون توج ه ب ه ش رایط خ اص ای ن       ند.ک

ی ابی   ارزش. ش ود  یم  اس تفاده   توصیفی-کیفی یابیارزش

 کند یه تلاش مکاست  یدیجد یالگوتوصیفی  –کیفی 

لا  در  ک  در  ناآم وز  دانشرا فراهم سازد تا  یا نهیزم

 یمطالب درس تر ییو عم تر شیو نشاط، بهتر، ب یبا شاداب

 اساسی پاسد داد  سؤالین پژوهش به دو ا .رندیاد بگیرا 

 –ی کیف ی ابی   ارزشموان   و مش کلات ط ر      نیتر مهم

؟ راهکارهای رف  اند کدمی چندپایه ها کلا توصیفی در 

 –ی کیف  ی ابی   ارزشموان    و مش  کلات اجرای  ی ط  ر  

 ؟اند کدمی چندپایه ها کلا توصیفی در 

  م ان  نیتر مهمنتایج پژوهش نشان داد که  کمبود وقت 

ی ه ا  ک لا  توص یفی در  -ی کیف ی ابی   ارزشاجرای ط ر   

ی ه ا  تیفعالچندپایه بوده است زیرا معلم در هر جلسه باید 

ی مختلو انج ام ده د ک ه    ها هیپاو  ها گروهمتنوعی را برای 

از ای ن   هرکدامی توصیفی است. انجام ابی ارزش ها آنیکی از 

ه ک   ط ور  هم ان مناسبی است  زمان مدتنیازمند  ها تیفعال

(Joubert, 2005 مش  کلات م  دیریت زم  ان را از ع  واملی )

مبود وق ت نی ا   ک .کشاند یمدانست که معلمان را به چالش 

در  یفیتوص   یف  کی یابیلات ط  ر  ارزش   کی از مش  یک  

 یه در فض ا کاات یتحا یا است. برخین یی معمولها کلا 

ج ه  ین نتیا ب ه هم   ی  اس ت ن  ش ده  انج ام  یمدار  معمول

لی در کن مش  یی چن  ه  ا عل  ت از یک  یک  ه  ان  د دهیرس  

لا  ک  ه ر   یآم وز  دان ش اد یت زی، جمعیی عادها کلا 

در  .(Hasani & poosesh Shirazi, 2014) اس   ت

ش دت   یگ ر یل دی  ل ب ه دل کن مش  یه ایی چندپاها کلا 

ی ا گون ه  ب ه  یلاس  که س اختار  کرا یز کند یمدا یی پتر شیب

 یو درس   یتی، جنس  یب س ن کی  معل م ب ا تر   یک هکاست 

، س ان  نیب د و  روس ت  روب ه  ی مختل و ه ا  هی  پار د یمتنوع

 .شود یمی تر یجدل کمبود وقت مشک

نت  ایج حاص  ل از ای  ن تحای  ی ب  ا نت  ایج تحایا  ات  
Sheykhani, 2010, Aghababaeian, 2010, 

Keshtiaray, Karimi Alavijeh & Foroughi Abari 

ارزش یابی توص یفی    ط ر   بودن ریگ وقتمبنی بر  2014

در  (Hedayati, 2009) ایتیه  دهمسوس  ت. همچن  ین 

بررس ی مش کلات اجرای ی ط ر      تحایای تحت عن وان  

توصیفی از پایه اول تا چهارم مدار  ابت دایی   یابی ارزش

 یلات اج را کمسائل و مش   ییشناسام باهدف استان ایلا

ه اول ت ا چه ارم   ی  از پا یفیتوص یابیطر  ارزش یشیآزما

 داده انج ام  "87لام در س ال  ی  اس تان ا  ییمدار  ابتدا

 عامل در ترین مهمه کی مشخص شد ین تحایاست. در ا

اد ی  تع داد ز  توصیفی-کیفی یابیت طر  ارزشیموفا عدم

گی ر ب ودن    که با وقتلا  در  است کان در آموز دانش

ان س بب  آموز دانشطر  همخوانی دارد یعنی تعداد زیاد 

شود تا معلمان وقت کافی برای اجرای درس ت ط ر     می

 ;Hassanpour, 2011; Kalhor, 2005) .را نداشته باشند

Aslanpoor, 2012; Movahedian, 2012 

Mohammadi, 2011) ان  د و  ب  ه نت  ایج مش  ابه رس  یده

 اند. یابی را مطر  کرده گیر بودن این الگوی ارزش وقت

(Birch & Lally,1999)    معتادند معلم ان چندپای ه

ه ا   به دانستن محتویات موضوعات مختلو نیاز دارن د آن 

های مختل و اش راف داش ته     باید به تمام موضوعات پایه

ص  ورت معل  م در ه  ر جلس  ه مس  وولیت   باش  ند. ب  دین

 پای ة ان چن دین  آم وز  دان ش رسیدگی به امور تحص یلی  

تحصیلی با ترکیب سنی و جنسی متف اوت را ب ر عه ده    

گوی د   م ی  (Mulryankyne, 2007)ط ور ک ه    دارد همان

رنامه مختص به ه ر  معلم چندپایه مواو است چندین ب

ای از موض وعات م وردنظر، ب ه هم ان      پایه را در گس تره 

پای ه در اختی ار دارد، ت دریس     میاانی که یک معلم ت ک 

 کند.

بن   ابراین نتیج   ه ای   ن پ   ژوهش ب   ا پ   ژوهش   

(Mirzamohamadi, 2011) موان   ییتحت عنوان شناسا

دوره  یفیتوص  - یف  کی یابیارزش   یو مش  کلات اج  را

زنجان و ارائه راهکارهایی ب رای بهب ود    در استان ییابتدا

نشان داد که یکی  کیفیت آن همخوانی دارد. این تحایی
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از مشکلات اجرایی این طر   حجم زیاد محتوای درو  

های درسی است که  بر زیاد بودن محتوای کتاب تأکیدو 

ه  ای  ب  ا نتیج  ه ای  ن تحای  ی همخ  وانی دارد. پ  ژوهش 

(Shirvani, 2009؛ Mirzamohamadi, 2011 & 

Khoshkholgh, 2010 ای ن مش کل نت ایج     درزمینة( نیا

 اند. مشابهی را گاارش کرده

پای ه   ان ی ک آموز دانشیابی  وقتی معلم در حال ارزش

ه ایی   های دیگر فعالیت ان پایهآموز دانشاست باید برای 

یابی و ن وع   را مشخص کند. علاوه بر آن گاهی نوع ارزش

دارد که معل م بای د ب رای     بازخورد مشکلاتی را به همراه

ان زم انی  آموز دانشهرکدام از این کارها و رف  مشکلات 

ها و درو  مختلو و بالابود  را اختصاص دهد، وجود پایه

ها موانعی هستند ک ه س بب اج رای نامناس ب      حجم آن

شوند. در این زمین ه یک ی    می توصیفی-کیفییابی  ارزش

 از معلمان گفت:

ی ب ر کیف ی درنتیج  ه   ی ابی کم    ت رجی  دادن ارزش 

ه ا ب ه دادن نم ره     ان و وال دین آن آموز دانشاصرار زیاد 

شود اجرای این ط ر    جای بازخورد توصیفی سبب می به

ان آم وز  دانشرو شود. معلمی گفت: وقتی به  با مان  روبه

کنند نمره م ن   شود، سؤال می بازخورد توصیفی داده می

کن د،   ه ا را ق ان  نم ی    چند اس ت، توض یحات معل م آن   

والدین هم بازخورد را قبول ندارند و اصرار به دادن نمره 

 کنند. می

فا   دان آم   وزش معلم   ان و ع   دم پش   تیبانی    

ی ابی   وپ رورش در خص وص اج رای ط ر  ارزش     آموزش

توصیفی عام ل دیگ ری اس ت ک ه م ان  اج رای ط ر         

ت رین   های چندپای ه اغل ب در دورافت اده    شود. کلا  می

ه ا   س انی ک ه در ای ن ک لا     ک نواحی قرار دارد و اغلب

ک ار و آم وزش ک افی در ای ن      مشیول به کار هستند تازه

ه  م  برگاارش  دهه  ای  رهوان  د و د زمین  ه کس  ب ننم  وده

بخ ش نب وده اس  ت و در ط ول س ال تحص  یلی      رض ایت 

 درزمین ة ت ر   پشتیبانی لازم جهت ارائ ه اطلاع ات ب یش   

ه  ای  ش  ود. بررس  ی چگ  ونگی اج  رای ط  ر  داده نم  ی

 ;Kalhor, 2005) گ   ری چ   ون پژوهش   گران دی

Khoshkholgh, 2006, 2007, 2010; 

Miezamohanadi, 2011; Aslanpoor, 2012; 

Mohamadi, 2011; Movahedyan, 2012; 

Hassanvand, 2012)   نیا حاکی از آن است که معلم ان

اند و فهم دقیای از  خوبی درباره این الگو آموزش ندیده به

 (Miller, 1991) میل  رآن ندارن  د. طب  ی مش  اهدات   

تجرب ه و آم وزش    های چندپایه برای معلم ان ب ی   کلا 

 م اهوت ع لاوه ب ر آن ب ه اعتا اد      ندیده مناسب نیس ت. 

(Mathot, 2001    اگرچ ه ش رایط تش کیل )  ی ه ا  ک لا

چندپایه در تعدادی از کشورها به دلایل مختل و وج ود   

ی قب  ل از خ  دمت و ض  من ه  ا دورهدارد ول  ی در ط  ول 

ب  رای اداره و ت  دریس  ازی  وردنمی ه  ا مه  ارتخ  دمت 

. ش ود  ینم  ی چندپایه به معلمان آم وزش داده  ها کلا 

انتظ  ار داش  ت معلم  ان  ت  وان یم  چگون  ه  ح  ال نیب  اا

توص  یفی را -ی کیف  ی ابی   ارزشی چندپای  ه ه  ا ک  لا 

پرت  ی  ع  لاوه ب  ر ای  ن ح  وا  ی اج  را کنن  د.درس  ت ب  ه

اجرای طر  را ب ا مش کل    یابی ان هنگام ارزشآموز دانش

( در تحایای نش ان  Byron, 2010. برون )کند یمه مواج

ی چندپایه این ها کلا داد که یکی از مشکلات معلمان 

  وقت ی در ح ال   دارن د  یم  ااه ار   ه ا  آناست که اغلب 

ی دیگ ر  ه ا  هیپاان آموز دانشهستیم  هیپا کتدریس به ی

بس یار ب ازیگوش هس تند،     ه ا  آنزی را   کنند یم سروصدا

 ه ا  آن کن د  یم  مح ول   ها آنبه ی ا فهیوامعلم  که یوقت

و  کنن د  یم  اتفاقات خارج از کلا  ص حبت   ةدربارتنها 

یی ک ار  تنه ا  ب ه ت ا   کند یمتر   را ها آنزمانی که معلم 

. وقت ی معل م   ش ود  یم   ادتری  ز ه ا  آنکنند سروص دای  

و ی ا   کن د  یم  را بررس ی   هی  پا کان یآموز دانشکارهای 

ان آم وز  انشدی پرت حوا موجب  کند یمآزمونی را اجرا 

 .شود یم ها هیپاسایر 

عامل دیگر کمبود فض ا و امکان ات و م واد آموزش ی     

های مختلو در یک اتاق کلا ، کمب ود   است. وجود پایه

ان و کمب ود  آم وز  دان ش فضا برای نگهداری پوش ه ک ار   

ش ود ت ا معل م     شدید مواد و وسایل آموزشی س بب م ی  

را اج را   توصیفی-کیفییابی  درستی طر  ارزش نتواند به

های آموزشی به وضعیت  کند. علاوه بر آن در تهیه رسانه

های چندپای ه ت وجهی نش ده اس ت. نت ایج ای ن        کلا 
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 Keshtiaray ،Karimiپ  ژوهش ب  ا نت  ایج تحایا  ات   

Alavijeh and Foroughi Abari (2014)  ک    ه ب    ه

 ه ای  کلا متناسب نبودن تجهیاات و امکانات آموزشی 

ت ا   ان د  ک رده یفی اش اره  ط ر  ارزش یابی توص     عادی با

 حدودی همخوانی دارد.

ه ای   ت وان گف ت ک لا     بن دی نه ایی م ی    در جم 

های خاص ی ک ه    چندپایه به علت وجود شرایط و ویژگی

دارند  دارای مشکلات و مسائل متف اوتی هس تند و ای ن    

تفاوت در مشکلات و موان  اجرای طر  ارزشیابی کیف ی  

ه  ای  لا ک   معلم ان . ش  ود م  ی دی ده  ه  م توص یفی  –

چندپایه بخشی از وقت خود را ب ه انج ام دادن کاره ای    

 ه ا،  ک لا   ی ا س رد ک ردن    و گرم اداری و حتی نظافت

کنند  می صرف جانبی اقدامات سایر لوازم و تهیه و تعمیر

 کاهد. می در  کلا  وقت از کار همه این دادن انجام که

ض  رورت و اهمی  ت ماول  ه   ت  وان ب  ه بن  ابراین م  ی

توصیفی و ف راهم نم ودن بس تر لازم     -فییابی کی ارزش

ه ای چندپای ه اش اره نم ود.      برای اج رای آن در ک لا   

گ ر از  ید یک ی ه ی  های چندپا س در کلا یازآنجاکه تدر

از  یاریاز بس  ی  توان  د ن یه م  ک  اس  ت  یال آموزش  کاش  

ا را در جه  ت بهب  ود و توس  عه ی  مختل  و دن یش  ورهاک

ب ه   یابی   و دس ت  یس واد  یو مح و ب    یریادگی  ند یفرآ

ن یبرآورده سازد. لاوم توجه به ا یوپرورش همگان آموزش

م از یالتعل   ان واج ب ک  ودکمدار  و زیرپوشش ق رارداد  

 اس ت مختل و   یش ورها ک یآموزش   یها اهداف و برنامه

(Mortazavizadeh, 2013) تعی  ین موان    و مش  کلات .

توصیفی و برطرف نمودن  –اجرایی طر  ارزشیابی کیفی

ش ود. در ای ن    ای درست آن م ی این مشکلات سبب اجر

تواند فضای مناس بی از طری ی    وپرورش می راستا آموزش

پای ه   جای شش پایه به ها به حداکثر سه کاهش تعداد پایه

 های مختلو فراهم نماید. و آموزش معلمان درزمینه

رف    مش  کلات و نهادین  ه ک  ردن ط  ر    منظ  ور ب  ه

 ه ای چندپای ه لازم اس ت    توصیفی در کلا -ارزشیابی 

ه ا، در س ط     های ای ن ک لا    بامطالعه شرایط و ویژگی

ص  ورت جداگان  ه  روس  تا مرک  ای و ی  ا ه  ر منطا  ه ب  ه 

ه ای   های لازم را در این زمینه به معلمان کلا  آموزش

چندپایه ارائه نمود و والدین را از این طر  آگاه ک رد ت ا   

بتوانند معلم را در اجرای آن همراهی نماین د. برگ ااری   

ب  ین معلم  ان و مجری  ان و   و پاس  دجلس  ات پرس  ش 

متخصصان ای ن ط ر ، جلس ات هفتگ ی ی ا ماهان ه ب ا        

طور مستمر کار خ ود را   های چندپایه تا به معلمان کلا 

یابی نموده و از نااط قوت و ضعو خود در اج رای   ارزش

این طر  آگاه ش وند. نظ ارت مس تمر ب ا دی د مثب ت و       

ه ا   پایهاصلا  گری بر اجرای درست طر ، کاهش تعداد 

پایه برای ه ر معل م ت ا ب دین      پایه به حداکثر سه از شش

تری برای اجرای ص حی  ط ر  داش ته     طریی وقت بیش

باشند، افاایش سختی کار این معلمان متناسب با تع داد  

ه ای چندپای ه ب ا     ها، آش نا نم ودن معلم ان ک لا      پایه

ها، اتخاذ تدابیر  ها و فنون تدریس خاص این کلا  روش

های چندپایه ب ه   رای تدریس معلمان در کلا تشویای ب

کند. در پایان ب ه ای ن    بهبود کیفیت این طر  کمک می

پ ذیری   ک ه تعم یم   شود که با توجه به این نکته اشاره می

م یب ر تعم    یعموم اً مبتن    یفکی یااتیهای تحا در طر 

 یف  کیه ای   ه ای ط ر    ن اسا  یافت ه یاست بر ا ینظر

ه ایی اس ت    در موقعی ت  ط مشابهیشرا یبر بررس یمبتن

ن ف ر  ب ا   ی  شود. ب ا ا  م داده مییها به آن تعم ه یافتهک

های چندپایه در کشور م ا   مشابه کلا  ت به شرایطیعنا

ه  ای ای  ن تحای  ی ب  ه  ت  وان گف  ت نت  ایج و یافت  ه م  ی

تعم یم اس ت.    های دیگر قاب ل  های دیگر در استان کلا 

 یفیتوص   یف  کی یابیلات ارزشکرف  مش ییارهاکلذا راه

اس تفاده   ط مش ابه قاب ل  یهای چندپایه در ش را  در کلا 

 است.
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