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وچندگانهگرسيون رها با روش داده. اسلاميةي، و مقياس راهبردهاي مقابلفردبين

 كه  و مشخص گرديدشدند با روش تحليل رگرسيون چندگانه تجزيه و تحليل نتايج

نژندگرايي، بخشودگي و راهبردهاي برونگرايي، روان(بينبين هر چهار متغير پيش

اين  و)>000/0P(وجود داشته ك همبستگي چندگان با متغير ملا) اسلاميةمقابل

 نتايج . نمودندتبييناز واريانس شادكامي را  درصد4/43متغيرها در تركيب با هم 

بين در اين مطالعه، تحليل رگرسيون گام به گام نشان داد كه از بين متغيرهاي پيش

.دهاي شادكامي بودنكنندهبينيترين پيشنژندگرايي و پس از آن برونگرايي، قويروان

،  اسلاميةودگي، راهبردهاي مقابلنژندگرايي، بخشگرايي، روان برون:هاهواژكليد 

.شادكامي

مقدمه
بسياري از پژوهشگران و متفكران معتقدند كه توانايي شاد بودن و خشنودي از زندگي، 

، 1958، 2 ،جاهودا1984، 1دينر(يكي از ملاكهاي انطباقي و سلامت روان مثبت است 
).2005، 4شكادبه نقل از لايوبوميرسكي، شلدون، و، 3،1988راونتايلور و ب

شناسي مثبت، داراي عنوان يكي از متغيرهاي مورد بحث در روانشادكامي به
پذيري و خلاقيت امعه، ج5هايي براي كيفيت روابط زوجي، سطح درآمد، بارآوريسودمندي

هيليز و ). 2007، 6پرموزيك ـ رو، به نقل از چامو2001و همكاران، ميرسكيبويولا (است
هفت عامل رضايت از زندگي، كارآمدي، اجتماعي بودن، سلامت، شناخت ) 1998 (7آرجيل

 و ، مارتينآرجيل. اندنفس را از عوامل مهم شادكامي دانستهمثبت، احساس خوشي، و عزت
 سه بخش  آن را داراي، يك تعريف عملياتي از شادكاميةمنظور ارائبه) 1989 (8كروسلند

 مثبت يا احساس خوشي، ميانگين سطح رضايت در ةفراواني و درجه عاطف:اندمهم دانسته
).1385به نقل از عابدي و ديگران،(طول يك دوره، نداشتن احساس افسردگي و اضطراب 
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هاي انجام شده به عوامل مختلف مرتبط و مؤثر بر شادكامي تاكنون پژوهش
نقش ژنتيك، ) 1998، 2 به نقل از فارنهام و چنج1996 (1لوكنژن و تله. انداشاره نموده

تأثير سطح درآمد بر ) 2001 (4نقش حمايت اجتماعي، و فپس) 1997(همكارانو3لا
ارتباط مثبت ميان خوداشتغالي و ) 2008 (5آندرسون. اندشادكامي را مشخص نموده

، )ر نظر گرفته شده استشناختي شادكامي دعنوان جزءِكه گاهي به(رضايت از زندگي 
 مذهبي ةارتباط مثبت بين جهتگيري مذهبي دروني و مقابل) 2005 (6ديلويز، مالتبي و

 داوطلبانه براي ارتباط مثبت بين فعاليتهاي) 2008 (7 بورگونوييومثبت با شادكامي،
.اندگروهها و سازمانهاي مذهبي با شادكامي را نشان داده

 ديدگاههاي  مربوط به شادكامي، يا بهزيستي ذهني،تونم در گفته شدطور كه همان
جادكننده يا مؤثر بر شادكامي مطرح شده است، اما از اين  عوامل ايةمختلفي در زمين
، و فعاليتهاي 9، اوضاع زندگي8 ژنتيكيةتحت عنوان شرايط تعيين شد،ميان سه ديدگاه

.كنند خود جلب بهاند حمايت پژوهشي بيشتري را  توانسته10ارادي
داند كه سطح آن در طول  شادكامي را يك ويژگي تعيين شده مي،ديدگاه ژنتيكي

براساس اين ديدگاه، شادكامي از تأثيرپذيري عوامل . ماندزمان ثابت و پايدار باقي مي
لايكن ). 1996ژن، لايكن و تله(غيرژنتيكي مصون است و نسبت به كنترل، مقاوم است

با ) 1989(11م مطالعاتي بر روي دوقلوها، و هيدي و ويرينگبا انجا) 1996(ژن و تله
. ثبات شادكامي است باءِانجام مطالعات طولي گسترده نتيجه گرفتند كه وراثت جز

 اساس پژوهشگران پيرو اين ديدگاه، ويژگيهايي را كه به وراثت نسبت داده شده و داراي
 ويژگيهاي مزاجي، صفات زيستي هستند، مانند صفات تغييرناپذير دروني،ـ عصبي

پذيري منفي را مهمترين عامل تأثيرگذار گرايي، انگيختگي و عاطفهشخصيتي، مانند برون

1. Tellegn & Lukken 2. Furnham & Chang
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10. Intentional activity 11. Headey & Wearing



شناسيرواندانش و پژوهش در �66

، اشبي، ايزن، 2003، 1ترابينسون، امد، و كورل(گيرندبر سطح شادكامي افراد در نظر مي
مودند بيان ن) 2003 (4 لوكاس، ايشي و دينر).1990، 3كرا و كاستا، مك1999، 2و توركن

مدت به سرشت يا صفات شخصيتي باثبات كه ثبات در بهزيستي ذهني در طولاني
 تحصيلي و وضعيت ةبه اعتقاد اين پژوهشگران سلامتي، درآمد، زمين. بستگي دارد

بنابر نظر اين . كنندازدواج تنها بخش كمي از واريانس بهزيستي ذهني را تبيين مي
:گذارندبر شادكامي تأثير ميصفات شخصيتي از سه طريق ، پژوهشگران

گرا بالاتر از افراد طور عمده در افراد برون مثبت بهةسطوح عاطف:  پايهة سطح عاطفـ1
.نژندگرايان استگرا است و در افراد داراي ثبات هيجاني بالاتر از رواندرون

ي تفاوتهاي افراد بر ميزان واكنش آنها نسبت به رويدادها: پذيري هيجاني واكنشـ2
كند كه آيا افراد تحت پذيري مشخص مياين سطح واكنش. گذاردخاص زندگي اثر مي

گيرند يا خير و ميزان اين تأثيرپذيري هاي مثبت و منفي زندگي خود قرار ميتأثير دوره
.كندافراد را معين مي

كند تفاوت افراد از نظر تفسير رويدادهاي زندگي، مشخص مي:  پردازش اطلاعاتـ3
هاي مثبت و بنابراين سوگيري. كنندها به شكل مثبت يا منفي به رويدادها توجه مي آنكه

. است فردةكنندطوري كه نوع مثبت آن در خدمت فرد و دومي ناتوانمنفي وجود دارد، به
، عواملي مانند اوضاع مرتبط با شادكامي كه در زندگي فرد ديدگاه اوضاع زندگي

از جمله اوضاع مرتبط با . كنندسطح شادكامي قلمداد ميةكننددهند را تعيينروي مي
توان به مليت، موقعيت جغرافيايي، فرهنگي كه فرد در آن پرورش يافته شادكامي، مي

همچنين وضعيت تأهل، . دكراست، عوامل جمعيتي مانند سن، جنس، و نژاد اشاره 
ةه دربرگيرند زندگي فرد كةاشتغال، درآمد، سلامتي، پيوندهاي مذهبي و تاريخچ

ة در كودكي، حضور در سانح روانيةضربةتجربمانند(رويدادهاي زندگي فرد 
 در نظر گرفته  عوامل مهم تأثيرگذار بر شادكاميوِاست، جز...) رانندگي، برنده شدن، و

).2005،ي و همكارانيرسكلايوبوم(شوندمي
 اوضاع زندگي هبرخي از پژوهشگران در تحقيقات خود بر نقش عوامل مربوط ب

1. Robinson, Emde & Corlet 2. Ashby, Isen & Turken
3. Mc Crae & Costa 4. Lucas, oishi & Diener
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1براي مثال، گالوپ). 1999از جمله دينر و همكاران،(انددهكردر شادكامي تأكيد 

عنوان افراد خيلي طور نسبي خود را بهنشان داد كه افراد داراي تعهد مذهبي، به) 1984(
 نيز ضمن بررسي عوامل تأثيرگذار بر )1386(كشاورز و وفاييان. كنندشاد ارزيابي مي

 شهر يزد، به اين نتيجه رسيدند كه بين سن، جنسيت، تحصيلات، در نفر 453شادكامي
بيني با شادكامي مذهب، روابط اجتماعي و خانوادگي و خوشفعاليت هنري، ورزشي،

. منفي وجود داشتة مثبت و بين بيكاري و شادكامي رابطةرابط
يا دهند ونجام ميديدگاه فعاليتهاي ارادي، طيف وسيعي از فعاليتهايي كه افراد ا

. ددانامل تأثيرگذار بر شادكامي ميشان دارند را مهمترين عافكاري كه در زندگي روزمره
كلتنر (دكرر مهرباني با مردم، اشاره ورزش مداوم و سعي دتوان به  اين فعاليتها مية جملاز

بندي مجدد هارچوب چ مانندهاي شناختي،خي از انواع فعاليتهمچنين بر). 2،1997و بونانو
شلدون و (اهداف فردي،)3،2003گكالونز و مكوام(ها به شكل مثبتموقعيت

، از )2001، 5اشنايدر و اوموتو( در زندگي امور با معناداشتن، و )4،2001ماركوـ هوسر
.شادكامي هستندجمله عوامل مهم اثرگذار بر

 تمايز بين بهزيستي خورد،بندي ديگري كه در ادبيات شادكامي به چشم ميمقوله
، و بهزيستي مربوط به امور اخلاقي)6بهزيستي لذتي(بخشمربوط به امور لذت

مدت از بهزيستي روز  كوتاهبهزيستي لذتي، ارزيابي نسبتاً. است) 7بهزيستي اخلاقي(
دريافت لذت و اجتناب از درد  مثبت و منفي،ة براساس بررسي توازن بين عاطفجاري
ةتر كه نتيجمدتشناختي طولانيقي عبارت است از بهزيستي روانبهزيستي اخلا. است

هاي وجودي زندگي، معنا و انعكاس خود استسر و كار داشتن با رشد فردي، چالش
در همين زمينه لايوبوميرسكي و ). 2000 و همكاران، 9كايز؛ 8،2001دسيريان و (

1. Gallup 2. Keletner & Bonanno
3. Emmons & Mc Cullough
4. Sheldon & Houser-Marko
5. Snyder & Omoto 6. hedonic well-being
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مدت، د شادكامي طولانيدند كه بهزيستي اخلاقي در ايجاكرمشخص ) 2005(همكاران
.نقش بيشتري دارد تا رويدادها و اوضاع زندگي

نژندگرايي طور مثبت و روانگرايي بهاند كه بروناي از تحقيقات نشان دادهطيف گسترده
؛2002 چنج و فارنهام،،1998فارنهام و چنج، (طور منفي با شادكامي ارتباط يافته است به

؛ 1387 نيكجو،؛1،1998س فرانسي؛1980تا و همكاران،  كاس؛2000دينر و همكاران، 
).1385حقيقي و ديگران، 

فرد برونگرا با چند ويژگي . برونگرايي يكي از صفات اصلي شخصيت است
 تهييج جويو، فعال، در جستجسوردوست، گرم و دوستانه، مردمرفتار: شودمشخص مي

).2007پرمزيك، ـ  به نقل از چامورو،1992، اكركاستا و مك(هاي مثبتو داراي هيجان
نژندگرايانويژگيهاي روان. نژندگرايي يكي ديگر از صفات اصلي شخصيت استروان

 اضطراب، خصومت و خشم، افسردگي، خودآگاهي، زودانگيختگي و ؛عبارت است از
بنا به ). 2007پرموزيك،  ـ و، به نقل از چامور1992، اكركاستا و مك(پذيريآسيب

افراد ) 1386 جوادي و كديور، ة، ترجم2001، به نقل از پروين، 1990( آيزنك نظر
نژندگرا، از نظر هيجاني ناپايدارند و اغلب از نگراني، اضطراب و دردهاي بدنيروان

اين ويژگي باعث . كنندشكايت مي) مانند سردرد، ناراحتي معده، سرگيجه و غيره(
، و پس از رفع خطر نيز در واكنش نشان دهندشود كه افراد خيلي سريع به فشار، مي

، واكنش آنها به فشار رواني كندتر كاستي )داراي ثبات هيجاني(مقايسه با افراد پايدار
.گيردمي

عنوان يك صفت فردي و هم بهعنوان پاسخي به خطاهاي بينبخشودگي، هم به
پترسون و (دهد اي است كه ممكن است سلامت و بهزيستي را افزايش شخصيتي، سازه

. هاي بخشودگي استشناسي مثبت، جايگاه مفهومي پژوهشروان). 2004، 2سليگمن
، )1994اشنايدر، (هاي مثبت مانند اميد پژوهشگران معتقدند كه بخشودگي بر هيجان

متمركز ) 1993، 3مايرز(و شادكامي ) 2003كالوگ،امونز و مك(قدرداني و سپاسگزاري 
ر اثر آن فردي كه مورد آزار يا صدمه بز خصوصيتي است كه بخشودگي عبارت ا.است

1. Francis 2. Peterson & Seligman
3. Myers
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همچنين بخشودن، فرصتي مجدد براي . گذردميخطاي فرد خاطي از كسي قرار گرفته، 
).1998كالوگ و همكاران، مك(جبران و بازسازي اعتماد است 

. ندهستنتايج تحقيقات نشان داده است كه عوامل مختلفي با شادكامي در ارتباط 
 ميان اين عوامل ويژگيهاي شخصيتي بيشترين توجه پژوهشگران را به خود جلب از

پژوهشي با عنوان شخصيت و ) 2002(چنج و فارنهام در اين زمينه. كرده است
آنها اين پژوهش.  انجام دادندشناختي شادكامي و افسردگيهاي جمعيتكنندهبينيپيش

ة مثبت و منفي، سياهةقياس عاطف شخصيتي آيزنك، مةرا با استفاده از پرسشنام
نتايج نشان داد كه .  شادكامي آكسفورد اجرا نمودندةافسردگي بك و پرسشنام

 افسردگي  و منفية عاطف و شادكامي به شكل مثبت، و با مثبتةبرونگرايي با عاطف
 و شادكامي و  مثبتة با عاطفدارامعن منفي و طورژندگرايي بهنانهمچنين رو. داردارتباط 

.دارد ارتباط  افسردگيو منفي ةعاطفبا طور منفيهب
 الگوي پنج عاملي شخصيت با احساس شادكامي را ةرابط) 1385(حقيقي و ديگران 

 شادكامي آكسفورد وةكنندگان در اين پژوهش، پرسشنامشركت. مورد مطالعه قرار دادند
ه شادكامي با  نتايج نشان داد ك.فرم كوتاه آزمون شخصيتي نئو را تكميل كردند

.نژندگرايي داراي همبستگي منفي بودگرايي داراي همبستگي مثبت و با روانبرون
گرايي و  كه نه تنها ويژگيهاي ناب شخصيتي مثل برونتحقيقات نشان داده است

شناختي شخصيت نيز با نژندگرايي با شادكامي همبستگي دارند، بلكه وجوهروان
.)1999ون،تامپس(شادكامي مرتبط هستند

آثاربهزيستي ممكن است به اين دليل باشد كه با تأثيرات مثبت بخشودگي بر
شناختي و رفتاري افراد را كند و چهارچوباسترس و هيجانهاي منفي مقابله مي

روليت، لرنورتينگتون، ويت(كند دهد و فنون انطباقي جديدي را ايجاد ميگسترش مي
بيان نمود در بخشودن تلاش تعمدي براي غلبه بر ) 1997 (2پارگامنت). 2005، 1و شرر

.گيرد تا شادكامي فرد تسهيل شودكننده صورت مياحساسات و افكار ناراحت
ها مورد بررسي واقع شده  ميان بخشودگي و شادكامي در برخي از پژوهشةرابط

1. Worthington, witvliet, Lerner & scherer
2. Pargament
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ه سر و كار به اين نتيجه رسيدند ك) 2005(1عنوان مثال مالتبي، دي، و باربربه. است
يشتر باعث  فرد خاطي، ممكن است بةداشتن با احساسات، و رفتارهاي مثبت دربار

.شادكامي اخلاقي شود و يا بخش بيشتري از شادكامي اخلاقي را تبيين نمايد
عنوان راههاي زا، به اسلامي در شرايط تنشةكارگيري راهبردهاي مقابلهب

يتواند در افزايش بهزيستخوشايند زندگي، مي تأثيرات منفي رويدادهاي ناةدهندكاهش
.ذهني افراد و شادكامي آنها نقش داشته باشد

 اسلامي ة راهبردهاي مقابلةهاي انجام شده در ايران كه به بررسي رابطپژوهش
، )1381ابراهيمي و ديگران،( ارحام ة، صل)1377غباري بناب، (مانند توكل به خدا 

اند كه استفاده از اند، نشان دادهپرداخته) 1376في لويه، پور و يوسحسن(قرائت قرآن 
نفس ارتباط داشته اين راهبردها، با كاهش اضطراب و افسردگي و افزايش اعتماد به

نشان داد كه حضور در اماكن ) 1386(دوست و ديگران پژوهش طاهر نشاط.است
.مذهبي با شادكامي ارتباط مثبت دارد

ها هاي مذهبي نيز، بسياري از پژوهشبوط به مقابلههاي خارجي مردر پژوهش
ةمطالع. اندها با بهزيستي و شادكامي اشاره نمودهبه ارتباط مثبت ميان اين مقابله

 پژوهش كمي، نشان داد كه 49بر روي ) 2005(2فراتحليلي آنو و واسكن سلز
ارتباط جوي حمايت روحانيون و ومانند تهذيب، جست(هاي مذهبي مثبت مقابله

.تر و آشفتگي كمتر، ارتباط دارند افسردگي كمتر و اضطراب پايينةبا تجرب) معنوي
كه تحت ويژگي است يك  شده اين است كه شادكامي گفته كلي تحقيقات ةنتيج

 شرايط  شخصيتي،مهمترين اين عوامل، ويژگيهاي. تأثير عوامل چندگانه قرار دارد
در اين ميان ممكن است برخي از عوامل سهم . هستند و فعاليتهاي تعمدي زندگي فرد

.بيشتري در رابطه با شادكامي داشته باشند و برخي ديگر سهم كمتر
 شخصيتي در شادكامي و ارتباط ميان ساير  اصلي عواملمهمبا توجه به نقش 

 ميزان و جهت ارتباط  كهعوامل شخصيتي با شادكامي، هدف پژوهش حاضر اين بود
 اسلامي را با شادكامي مشخص ةبخشودگي و راهبردهاي مقابل،يعوامل اصلي شخصيت

1. Maltby, Day & Barber
2. Ano & V asconcelles
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، از جمله اهداف  شادكاميبينيدر پيشبين  سهم هر يك از متغيرهاي پيش تعيين.نمايد
 ارتباط بخشودگي ةهمچنين با توجه به وجود تحقيقات اندك در زمين.بوداين پژوهش 

بين و ملاك در اين  پيشيو شادكامي، تعيين ضرايب همبستگي ساده بين متغيرها
 اصلي پژوهش حاضر تالاؤبر اين اساس س. حاضر بودةپژوهش، هدف ديگر مطالع

نژندگرايي، بخشودگي و راهبردهاي  آيا بين برونگرايي، روان؛كهعبارت بودند از اين
 اسلامي با شادكامي رابطه وجود دارد؟ در صورت وجود ارتباط ميزان و جهت ةمقابل

بيني شادكامي يك از اين متغيرها نقش بيشتري در پيشكدامونه است؟ اين ارتباط چگ
افراد مورد مطالعه دارد؟

هاي پژوهشفرضيه
 شادكامي  با اسلاميةنژندگرايي، بخشودگي و راهبردهاي مقابلبرونگرايي، روانبين ـ 

.دار وجود دارداهمبستگي چندگانه معن
هاي كنندهبينيترين پيش قوينژندگراييروانبرونگرايي و بين، از بين متغيرهاي پيشـ 

.شادكامي هستند

روش پژوهش
دنبال در اين روش، پژوهشگر به. روش پژوهش حاضر توصيفي و از نوع همبستگي بود

 متغيرهاي مورد سنجش به چه  بين متغيرها است، تا مشخص نمايد كهةيافتن رابط
تواند تغييرات متغير ملاك ها، ميدام متغير تغييرات كاند، وميزان با يكديگر همبسته شده

.بيني نمايدرا پيش
 دانشجويان مشغول به تحصيل در دانشگاه آزاد اسلامي ةپژوهش كلياين ةجامع

. بود1387 در سال ) نفر12921(و دانشگاه شهيد چمران اهواز) نفر16750(اهواز 
 زن و 237 (نفر400انبه ميز) 1970(1زي و مورگانجحجم نمونه براساس جدول كري

)  نفر29671(ن مشغول به تحصيل در هر دو دانشگاهااز مجموع دانشجوي) مرد163
.تعيين گرديد

1. Kerjcie & Morgan
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 موجود درهاي تحصيليرشته( پژوهش از طبقات مختلف ةاز آنجا كه جامع
كه اي، روش تصادفي طبقهگيري از نمونهبراي تشكيل شده بود، )متفاوتهاي دانشكده
ة نحو. وجود داشته باشد، استفاده گرديددانشجو از هر دانشكدهصد مشخصي در آن در

تعيين درصد و تعداد مورد نياز دانشجو از هر دانشكده بدين صورت بود كه تعداد 
در جدول .100در دانشجوي موجود در هر دانشكده، تقسيم بر كل حجم نمونه، ضرب

و انحراف ( ميانگين .اند ذكر شده انتخابية اطلاعات مربوط به حجم جامعه و نمون1
 و در گروه 95/20) 50/3(، در گروه دختران 92/23) 53/3(سن افراد نمونه ) معيار

.بود9/22) 55/3(پسران 

 پژوهش براساسة و درصد مورد نياز براي نمون جامعه تعداد كلـ1جدول 

87 ـ88در سال تحصيلي هاي موجودها و رشتهدانشكده

هادانشكده
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ي
دس

هن
و م

ي 
فن

ي
سان

 ان
وم

عل

يه
 پا

وم
عل

ي
شك

پز
دام

ي
ماي

 ما
ي
ار

ست
پر

ي
رز

او
كش

نر
 ه
 و

ي
ار

عم
م

ل
ك

113678002604305390211562414974زن

214930514697-77163564817164مرد

8852113644321469390426492929671كل

درصد نمونه
93/

29
42/3856/1158/1

31/

1
42/1414/3100%

12015446655712400تعداد در نمونه

ابزارهاي پژوهش
گيري متغيرها، از ابزارهاي زير آوري اطلاعات و اندازهدر اين پژوهش براي جمع

:استفاده گرديد
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)NEO-FFI1(فرم كوتاه پنج عاملي شخصيت ـ 1

 و كردندن تهيه راساس فرم بلند آ براNEOفرم كوتاه )1992 (اكركاستا و مك
 اين .كردبراي ايران هنجاريابي آن را ) 1387، به نقل از نيكجو، 1385(شناسحق

گرايي، منظور سنجش پنج ويژگي اصلي شخصيت، با نامهاي برونپرسشنامه به
.پذيري، گشودگي براي تجربه و وجداني بودن، تدوين شده استنژندگرايي، توافقروان

 جمله 12،براي سنجش هر يك از عوامل پنجگانه جمله و 60طور كلي  بهدر اين فرم
ها ازمقياس براي كل خردهپرسشنامه اعتبار همگرايي اين .در نظر گرفته شده است

به نقل از ،1381(كيامهر ). 1992، اكركاستا و مك( گزارش شده است 62/0 تا56/0
مقياس  خرده،و بلند آناز طريق همبسته كردن دو فرم كوتاه ) 1385حقيقي و ديگران،

E مقياس  و خرده91/0را به ميزانN پايايي اين .اندكرده اعتباريابي 75/0 را به ميزان
83/0 به ميزانN و براي 75/0 برابرEمقياس فرم با روش بازآزمايي براي خرده

).1385 به نقل از حقيقي و ديگران، 2004، اكركاستا و مك(گزارش شده است 
مقياس را پايايي اين دو خرده) 1385، به نقل از حقيقي و ديگران،1384(فرد الهيامان

. گزارش كرده است87/0 به ميزانNو براي 84/0 به ميزان Eبا روش بازآزمايي براي 

 شادكامي آكسفوردةپرسشنامـ 2
با هدف سنجش شادكامي،را شادكامي آكسفورد ةپرسشنام)1989(آرجيل و همكاران 

. كردندترجمه و براي ايران هنجاريابي آن را ) 1378(پور و نوربالا علي، وردندكتهيه 
اعتبار همزمان اين پرسشنامه با استفاده از قضاوت . است جمله 29 شامل اين پرسشنامه

 منفي به ة مثبت، خشنودي و عاطفة آن با استفاده از عاطفة و اعتبار ساز43/0دوستان
بياني).1989آرجيل و همكاران، (گزارش شده است -52/0 و57/0، 32/0ترتيب

از طريق را اعتبار اين پرسشنامه )1386دوست و ديگران،  به نقل از نشاط،1382(
آرجيل و . ده استكرگزارش -65/0به ميزان ك، ب افسردگي ةهمبستگي با پرسشنام

 هفته به ميزان7 مورد نظر را با روش بازآزمايي پس از ةپايايي پرسشنام) 1989(همكاران 
ةضمن هنجاريابي مقدماتي پرسشنام) 1387(پور و نوربالا علي.دندكر گزارش 78/0

.نداهدكر گزارش 93/0شادكامي آكسفورد، ميزان پايايي آن را با روش آلفاي كرونباخ

1. Five Factor Inventory
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زا اسلامي در شرايط تنشةمقياس راهبردهاي مقابلـ 3
ها با تأكيد بر آيات قرآن و محتواي جمله.  ماده است32ساخته شامل اين مقياس محقق

هاي اصول عقايد مذهب شيعه كه راهنماي حفظ سلامت روان افراد هستند و پژوهش
 قابل اكتساب ةحداكثر نمر.اندتنظيم شده) 1382مانند آذربايجاني،  (شدهقبلي مطالعه 

عنوان به كلي مقياس ةدر پژوهش حاضر نمر.  نمره بود32 و حداقل 128در كل مقياس 
.زا، در نظر گرفته شد اسلامي در شرايط تنشة راهبردهاي مقابلةنمر

 در همين پژوهش  كهاين مقياس پس از طي مراحل مقدماتي ساخت مقياس
 با استفاده از روش تحليل عوامل، ساختار عاملي معتبري را ،دادندنجام نگارندگان ا

2 اسلامي در جدولةهاي مقابلهاي ساختار عاملي مقياس راهبرد مشخصه.نشان داد
.اندمشخص شده

)هاي هر عاملارزش ويژه و تعداد جمله(هاي ساختار عاملي  مشخصهـ2جدول 

ارزش ويژهتعداد مادهسازه
درصد 
پوشش
واريانس

درصد تجمعي
پوشش و واريانس

11340/1131/1731/17

211130/242/1573/32

3871/190/1463/47

31/17 بيشترين درصد پوشش واريانس براي عامل اول2اساس نتايج جدولبر
 براي عامل سوم و مجموع واريانس براي هر سه عامل روي هم90/14و كمترين آن

.باشد مي63/47
، به 1377آرين،(در اين پژوهش اعتبار همزمان اين مقياس با مقياس دينداري 

همچنين اعتبار همزمان با . دست آمده ب69/0به ميزان) 1382نقل از موحد، 
، به نقل از حسيني 1371براهني و موسوي، (هاي عمومي هاي مقابلهمقياسخرده

ة، با مقابلr = 68/0له أ حل مسة با مقابل.بدين ترتيب گزارش شد) 1376قدمگاهي، 
ةمقابلو با r=76/0 شناختي ة و با مقابلr= 74/0 هيجانية، با مقابلr= 53/0هيجاني 

.)>0001/0P تا >r)01/0P=-28/0جسماني كردن،
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پايايي اين مقياس، از روش بازآزمايي، آلفاي كرونباخ، سنجش منظور به نگارندگان 
 بازآزمايي پس از دو دست آمده با روشهضريب ب. كردندگاتمن و اسپيرمن براون استفاده 

 به ميزان،زمون شركت داشتند اول اجراي آة نفر از كساني كه در مرحل50هفته براي 
نوراب، اسپيرمن 93/0دست آمده با روش آلفاي كرونباخهضريب ب. دست آمده ب82/0
دست آمده نشان داد كه پايايي اين هضرايب ب.  مشخص گرديد88/0نيز و گاتمن 88/0

.باشدمقياس در حد بسيار مطلوبي مي

1فرديمقياس بخشودگي بينـ 4

ة جمله و سه عامل مجزاست و علاوه بر يك نمر25خته شامل سااين مقياس محقق
هاي هاي آن با ناممقياسفردي، سه نمره براي خردهكلي براي ميزان بخشودگي بين

بينانه قابل گزارش است مجدد و كنترل انتقامجويي، كنترل رنجش، و درك واقعةرابط
.باشد مي25 و حداقل آن100 قابل اكتساب ةبراي كل مقياس حداكثر نمر

 در حد مطلوبي  نگارندگانرااعتبار ساختاري اين مقياس با تحليل عاملي
.  خلاصه شده است3ي اين مقياس در جدول لنتايج تحليل عام. كردندمشخص 

فرديهاي ساختار عاملي مقياس بخشودگي بين مشخصهـ3جدول 

ارزش ويژهتعداد مادهسازه
درصد پوشش

واريانس

درصد تجمعي

پوشش و واريانس

11295/407/1907/19

2683/103/710/26

3758/107/618/32

جمله به 7 جمله به عامل دوم و 6 جمله به عامل اول، 12 كهدهد نشان مي3جدول 
 و كمترين درصد 07/19بيشترين پوشش واريانس براي عامل اول. عامل سوم تعلق دارد

 هر سه عامل مجموع واريانس براي.  مشخص گرديد07/6زانپوشش براي عامل سوم به مي
هاي سه عامل مورد نظر براساس محتواي اكثر ماده. باشد مي18/32روي هم به ميزان

1. Interpersonal Forgivenss Inventory
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هاي ارتباط مجدد و كنترل انتقامجويي، كنترل رنجش  آنها، به ترتيب با نامةدهندتشكيل
.نامگذاري شدندIFI كل مقياس با نام اختصاري وبينانهو درك واقع

هاي اين مقياس و منظور اعتباريابي اين مقياس به شكل همزمان، همبستگي نمرهبه
 قبلي همبستگي بالايي با ةهاي انجام شدهاي آن با متغيرهايي كه در پژوهشمقياسخرده

، پرخاشگري و )2001 و همكاران، 1بري(پذيري  مانند توافق،اندبخشودگي را نشان داده
در ) 1986، 2ناجي ـ بوزرمني(و بخشودگي خانوادگي ) 2001لتبي و همكاران، ما(خشم 

پذيري مقياس توافق با خردهIFIزمان مقياس مبدين ترتيب ضرايب اعتبار ه. نظر گرفته شد
NEO-FFI ،و )1379فر و ديگران، زاهدي(مقياس آن مقياس پرخاشگري و سه خرده ،

. خلاصه گرديد4در جدول ) 1998(اران مقياس بخشودگي خانوادگي پولارد و همك

 اصلي،ةپذيري، بخشودگي خانواد ضرايب همبستگي توافقـ4جدول

فرديهاي آن با بخشودگي بينمقياسو خردهپرخاشگري

هامقياس

)1(عامل 

برقراري رابطه و

كنترل انتقامجويي

)2(عامل 

كنترل رنجش

)3(عامل 

بينانهدرك واقع

)4(عامل 

فرديبينبخشودگي 

 ***45/0 ***27/0 ***33/0***40/0پذيريتوافق

بخشودگي
 **21/0 ***32/0 *13/0***27/0 اصليةخانواد

نمره كل مقياس
  ***-64/0 ***-42/0  ***-45/0 ***-52/0پرخاشگري

)1(عامل 
 ***-41/0 ***55/0 ***-49/0 ***-64/0خشم و غضب

)2(عامل 
هينتهاجم و تو

45/0-*** 39/0-***  27/0-**  32/0-*** 

)3(عامل 
كينه و لجاجت

29/0-*** 30/0-***  14/0-* 22/0-** 

000/0P<                          *** 001/0P<      ** 01/0P<* 

1. Berry 2. Boszormenyi-Nagy
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 ـباخ، اسپيرمنفردي با روش بازآزمايي، آلفاي كرونپايايي مقياس بخشودگي بين
هاي آن با روش مقياسپايايي اين مقياس و خرده. و گاتمن محاسبه گرديدبراون

. مشخص گرديد58/0، 68/0، 70/0، 71/0بازآزمايي پس از دو هفته به ترتيب 
دست ه ب687/0، 688/0، 840/0، 866/0پايايي با روش آلفاي كرونباخ به ترتيب

 و پايايي با 67/0و 72/0، 82/0، 77/0براون به ترتيب ـپايايي با روش اسپيرمن. آمد
.مشخص گرديد66/0، 71/0، 81/0، 77/0روش گاتمن به ترتيب

هاي پژوهشيافته
نة نشان داد كه همبستگي چندگارگرسيون چندگانهدست آمده با روش هاطلاعات ب

.اند ذكر شده5لها در جدوهداد. بين و شادكامي وجود دارددار بين متغيرهاي پيشامعن
، با استفاده از روش  ملاك و متغيربينپيشهمبستگي چندگانه بين متغيرهاي 

نشان داده 6و5نتايج در جدول . مشخص گرديد) روش ورود(رگرسيون چندگانه
.شده است

 نتايج تحليل رگرسيون براي همبستگي چندگانهـ5جدول 

1همزمانبين و ملاك با روش بين متغيرهاي پيش

Rمدل
مجذور 

رگرسيون

خطاي 

معيار

R تبديل 

شده

F تبديل 

شده
d.f1d.f2داريامعن

ورود متغيرهاي

بينپيش
658/0434/0934/9434/058/753396000/0

بين و ضريب همبستگي چندگانه بين متغيرهاي پيش5براساس نتايج جدول

شود  اول پژوهش تأييد ميةرضيبدين ترتيب ف). >000/0P (باشد مي65/0متغير ملاك 

نژندگرايي پايين و برونگرايي، توان نتيجه گرفت كه وجود ويژگيهايي مانند روانو مي

1. Enter
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بخشودگي و استفاده از راهبردهاي مقابلة اسلامي، با كسب نمرة بالاتر در شادكامي همراه 

بخشودگي و نژندگرايي،گرايي، روان همچنين نشان داد كه برون6نتايج جدول . شودمي

 درصد واريانس شادكامي را 4/43 اسلامي در تركيب با هم توانستند ةراهبردهاي مقابل

نژندگرايي بيشترين ميزان دهند كه روان نشان مي6هاي جدول داده. تبيين نمايند

.  اسلامي كمترين ميزان همبستگي با شادكامي را داردةراهبردهاي مقابلهمبستگي، و

هر يك ازحليل رگرسيون براي تعيين سهم نسبي نتايج تـ6جدول

بين در همبستگي با شادكاميمتغيرهاي پيش

ضرايب 

غيراستاندارد
هاهمبستگي

%95اطمينان 

بتابراي  متغيرهاي 

همبسته با 

Bشادكامي
خطاي 

STD

رد
دا

تان
اس

ب 
راي

ض
بتا

 

t
عن
م

ا
ي
دار

ره
پا

ي
ا

ي
هم

س

ن
ايي

ه پ
امن

د

الا
ه ب

امن
د

-38/0-612/0085/0311/0174/7000/034/0274/066/0برونگرايي

44/078/0-274/0-000/0342/0-243/7-073/0351/0-52/0نژندگراييروان

185/0068/0124/0738/2006/0136/0104/005/031/0بخشودگي

راهبردهاي

 اسلاميةمقابل
079/0034/0092/0316/2021/0116/0088/012/014/0

63/3957/65--975/7000/0-60/5259/6عدد ثابت

، به ترتيب توان بين هر يك از متغيرهاي پيش سهم گام به گامتحليل رگرسيون

 مربوط به تحليل اين اطلاعات. مشخص نمود راشادكاميواريانس  در تبيينآنها

.اند ذكر شده9و8و7هاي در جدولرگرسيون گام به گام
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 با روش گام به گام آمارهاي توصيفي مدل رگرسيونـ7جدول

متغير
R 

رگرسيون

مجذور 

رگرسيون

خطاي 

معيار

R تبديل

شده

F تبديل

شده
d.f 

سطح 

داريامعن

ن نژندگراييارو

(N) 
567/0322/0827/10322/0046/189398000/0

641/0411/0104/10089/0004/60397000/0 (E)برونگرايي 

بخشودگي

(IFI)فردي بين
653/0426/0989/9015/0227/10396001/0

ةراهبردهاي مقابل

اسلامي
658/0434/0948/9008/0363/5395021/0

مربوط به تحليل رگرسيون با روش گام به گامتحليل واريانس  نتايج ـ8جدول 

مجموع مدل

مجذورات
d.f 

ميانگين 

مجذورات
Fداريامعن

1

رگرسيون

ماندهباقي

كل

529/22161

948/46656

477/68818

1

398

399

529/22161

229/11704/189a000/0

2

رگرسيون

ماندهباقي

كل

535/28287

942/40530

477/68818

2

397

399

768/14143

93/10253/138B000/0

3

رگرسيون

ماندهباقي

كل

967/29307

511/39510

477/68818

3

396

399

322/9769

774/9991/97c000/0

4

رگرسيون

ماندهباقي

كل

181/29837

296/28981

477/68818

4

395

399

295/7459

687/9858/75D000/0
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(N,E)نژندگرايي، برونگرايي روان:2مدل (N)نژندگرايي روان:1مدل

(N,E,F)ديفرنژندگرايي، برونگرايي و بخشودگي بين روان:3مدل

(N,E,F,C)فردي و راهبردي مقابلة اسلامينژندگرايي، برونگرايي، بخشودگي بين روان:4مدل

بخشودگي،(E) برونگرايي،(N)نژندگرايي روان ضرايب خام و استانداردـ9جدول

بيني شادكاميبراي پيش اسلاميةو راهبردهاي مقابل(IFI)فرديبين

%95اطمينان 

بتابراي 
همبستگي ها

ير
تغ
م

بتا

ستا
را
غي
ب 

راي
ض

د 
دار

ن

ي
طا

خ
ار

عي
م

ب
راي

ض
رد

دا
تان

اس عنtبتا
ح م

سط
ا

ي
دامنهدار

پايين

دامنه 

بالا
سهميايپاره

روان

نژندگرايي
526/0-073/0351/0243/7-000/066/0-38/0-56/0-27/0-

612/0085/0311/0174/7000/044/078/051/027/0برونگرايي

185/0068/0124/0738/2006/0052/031/040/010/0بخشودگي 

ةمقابل

اسلامي
079/0034/0092/0316/2021/0012/014/025/008/0

975/7000/063/3957/65ــ603/52596/6عدد ثابت

ا  شادكامي ببينيپيشبين براي سهم نسبي هر يك از متغيرهاي پيش9در جدول 
بيني وارد بدين ترتيب متغيرهاي پيش. روش رگرسيون چندگانه گام به گام معين گرديد

در . معادله شد و متغيري كه بيشترين سهم را در تبيين شادكامي داشت، مشخص گرديد
گام اول روان نژندگرايي كه داراي بيشترين رابطه و سهم بود، وارد معادله شد، كه نتايج 

 درصد 56دهد كه در گام اول نتايج نشان مي. آورده شده است9 و7آن در جدولهاي
.استقابل تبيين روان نژندگرايي با شادكامي از واريانس
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 نتايج نشان .له شدندداعگرايي همزمان وارد منژندگرايي و بروندر گام دوم روان
سهم . يابدكاهش مي42/0 به 56/0نژندگرايي از گرايي، سهم روانداد با ورود برون

.باشد مي33/0و 42/0نژندگرايي و برونگرايي به ترتيب در اين مرحله متغيرهاي روان
گرايي و بخشودگي، همزمان وارد نژندگرايي، بروندر گام سوم، متغيرهاي روان

نژندگرايي كاهش نتايج نشان داد با ورود متغير بخشودگي، سهم متغير روان. له شدندداعم
 بخشودگي به نژندگرايي، برونگرايي وسهم متغيرهاي روان.  رسيد34/0ن يافت و به ميزا

.باشد مي14/0 و 33/0، 34/0ترتيب در اين مرحله 
گرايي، بخشودگي و راهبردهاي نژندگرايي، بروندر گام چهارم، متغيرهاي روان

لامي،  اسةبا ورود متغير راهبردهاي مقابل. له شدندداع اسلامي، همزمان وارد مةمقابل
نژندگرايي به ميزان كمي اما سهم روان. گرايي و بخشودگي كاهش يافتسهم برون

 ونژندگرايي، برونگرايي، بخشودگيطور كلي سهم متغيرهاي روانبه. افزايش يافت
صورت مجزا در  درصد و به4/43 شادكامي تبيين واريانس اسلامي در ةراهبردهاي مقابل

. مشخص گرديد09/0 و 12/0، 31/0، 35/0اين مرحله به ترتيب 
 تا>05/0P( پژوهش تأييد گرديد  دومة فرضي،9براساس اطلاعات جدول

0001/0P<.(ترين گرايي قوينژندگرايي و برونشود كه روان بدين ترتيب مشخص مي
 همچنين با توجه به اين نتايج .هاي شادكامي در مطالعه حاضر هستندكنندهبينيپيش

براي ) طي گام چهارم در تحليل رگرسيون گام به گام( رگرسيون نهايي ةتوان معادلمي
:بيني شادكامي را به شرح زير مشخص نمودپيش

+ 162/0)گراييبرون+ (185/0)بخشودگي+ (079/0) اسلاميةراهبردهاي مقابل(

شادكامي=60/52-526/0)نژندگراييروان(

توان ها در اين معادله ميمودنيبدين ترتيب با جايگزيني نمرات هر يك از آز
.بيني نمود شادكامي او را پيشةنمر

گيريبحث و نتيجه
بين در اين پژوهش با شادكامي متغيرهاي پيش، نشان داد5نتايج ارائه شده در جدول 

 پژوهش به ترتيب مبني برةاولين يافت.  بودنددارامعنة همبستگي چندگانةداراي رابط
گرايي  بروندار بيناو ارتباط مثبت معننژندگرايي و شادكامير بين رواندااارتباط منفي معن
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هاي ساير  با يافتههااين يافته.  اول پژوهش بودندةمربوط به فرضيو شادكامي
چنج ؛2003لوكاس و همكاران،؛1385، حقيقي و ديگران؛ 1387نيكجو، (پژوهشگران 

كاملاً هماهنگي ) 1998 فرانسيس، ؛2000 دينر و همكاران، ؛1998 و 2002و فارنهام، 
اين يافته نشان داد كه از بين متغيرهاي مختلف مورد سنجش در اين پژوهش، . داشت

به . بيني شادكامي افراد را دارد بيشترين قدرت پيش،اين دو ويژگي اصلي شخصيت
و وجود  خشماضطراب، افسردگي و: عبارت ديگر عدم حضور هيجانهاي منفي مانند

تر اجتماعي نيز با  شاد، فعال بودن و داشتن ارتباطات گستردهةهاي مثبت و روحيهيجان
 صفت ةدهندطور كلي فقدان خصوصياتي كه تشكيلبه. شادكامي بيشتر همراه است

 برونگرايي، عمدتاً همان ةدهندنژندگرايي هستند و وجود ويژگيهاي تشكيلروان
از جمله عوامل مهم شادكامي قلمداد ) 1998(ويژگيهايي هستند كه هيليز و آرجيل 

آنها احساس كارآمدي، اجتماعي بودن، شناخت مثبت، احساس خوشي و . اندنموده
بديهي است كه وجود سطوح بالايي . دندكر اصلي شادكامي بيان ينفس را از اجزاعزت

ةبيني، با كسب نمراز چنين ويژگيهايي و پايين بودن ميزان اضطراب، تنش و خود كم
.لاتر شادكامي همبسته باشندبا

 را نشان  وجود ارتباط مثبت بين بخشودگي و شادكامي اول،ة آزمون فرضيةنتيج
هماهنگي داشت و تا حدودي با نتايج پژوهش ) 1998(با نظر پارگامنت  اين يافته .داد

اين پژوهشگران عنوان نمودند كه بخشودگي . همسو بود) 2005(ورتينگتون و ديگران 
هاي منفي و ايجاد چهارچوب شناختي و رفتاري مطلوب در  مقابله با هيجاناز طريق

تواند به انطباق بهتر و در نتيجه به بهزيستي فردي، ميهاي بينها و رنجش كدورتزمان
توان بيان نمود، از آنجا كه انسان همواره در  اخير ميةدر تبيين يافت. افراد كمك كند

 بين فرد و اطرافيانش تقريباً ،زاهاي رنجش وقوع تعاملتعامل با ديگران قرار دارد و
ناپذير است، كساني كه توانايي بيشتري براي بخشودن خطاهاي اطرافيان دارند، اجتناب

شان پس از وقوع خطاها، كمتر به نشخوار افكار و خاطرات مربوط به ظلمي كه در حق
هايي اي درك شرايط و موقعيتاين افراد توانايي بيشتري بر. پردازندصورت گرفته مي

آنها بدون اينكه از رويارويي با فرد . كه باعث خطاكاري فرد خاطي شده استدارند 
بدين ترتيب . دهندخطاكار، اجتناب كنند، فرصت مجدد برقراري ارتباط را به او مي
، به تداوم روابط يعلاوه بر ايجاد هيجانهاي مثبت ناشي از بخشيدن خطاي ديگر
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بنابراين وجود اين ويژگي، با بهزيستي بالاتر و . كنندبا طرف مقابل كمك ميصميمانه 
.يابدهمچنين احساس شادماني بيشتر در زندگي ارتباط مي

ة كه بين استفاده از راهبردهاي مقابل كه نشان داداول همچنينةآزمون فرضي
 با مرور .تداري وجود داشازا و شادكامي ارتباط مثبت معناسلامي در شرايط تنش

طور اختصاصي  اسلامي و شادكامي، پژوهشي كه بهة مربوط به راهبردهاي مقابلةپيشين
 پژوهش حاضر تا حدودي با ةيافت.  داشته باشد مشاهده نگرديد اشارهبه اين ارتباط
 اسلامي ةهاي پيشين مبني بر وجود ارتباط منفي بين راهبردهاي مقابلنتايج پژوهش

 ارحام با اضطراب و افسردگي، و ارتباط مثبت ةصلوكل به خدا ومانند قرائت قرآن، ت
پور و يوسفي ، حسن1377مانند غباري بناب، (بيني نفس و خوشاين راهبردها با عزت

توان بيان نمود كه استفاده از راهبردهاي بدين ترتيب مي. هماهنگي داشت) 1376لويه، 
 مورد تأكيد قرار )ع(لي معصومين عمةن، احاديث و سيرآ اسلامي، كه در قرةمقابل

اند، با افزايش توانمندي افراد براي مقابله با حوادث ناخوشايند زندگي همبستگي گرفته
هايي مثبت در مورد حوادث جهان، و با استفاده از اين راهبردها، شناخت. دارد

ها و دريافت پاداش براي تحمل  سختي رفعهيجانهاي مثبتي مانند اميدواري براي
بديهي است كه اين شناختهاي مثبت و توصيه به . شودشقات، در افراد ايجاد ميم

 براي مواجهه با رويدادهاي ناخوشايند و توكل به )ع(گيري از زندگي معصومينسرمشق
كننده است، زمينه را قدرتي مافوق طبيعي كه در همه حال مهربان، خيرخواه و كمك

.سازديجانهاي مثبت و خلق شاد فراهم ميبراي كاهش هيجانهاي منفي، و افزايش ه
 كه با روش رگرسيون چندگانه اولة فرضي آزمون مربوط بهة يافتكليطوربه

بين و  بالايي بين متغيرهاي پيشة همبستگي چندگانكهانجام پذيرفت، نشان داد) ورود(
 اين ة تحقيق، پژوهشي كه همبستگي چندگانةدر پيشين. متغير ملاك وجود داشت

اما به هر صورت اين يافته را .  ملاحظه نشد،تغيرها را مورد بررسي قرار داده باشدم
توان چنين تبيين نمود كه شادكامي متغيري است كه با عوامل مختلفي همبسته شده مي

ضريب ين پژوهش توانست بين مورد استفاده در ا متغير پيشتركيب چند. است
و اين ضريب از ضرايب همبستگي ) 65/0(هدهمبستگي بالاتري را با شادكامي نشان د

بديهي است .  هر يك از اين متغيرها به صورت مجزا بيشتر بودةدست آمده، در رابطهب
فعال بودن در زندگي و هاي اجتماعي،براي برقراري ارتباطكساني كه علاوه بر توانايي 
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، بتوانند در تر اضطراب و برانگيختگيسطوح پايين و  رهبري ديگران،ةيحداشتن رو
زا، از تنشفردي، انتقامجويي خود را كنترل نمايند و در شرايط شرايط مشاجرات بين

هاي اسلامي استفاده كنند، سطح شادكامي بالاتري را راهبردهاي مفيدي مانند مقابله
. باشندشتهدهند تا افرادي كه فقط يكي از اين ويژگيها را دانشان مي

دست ه ب تحليل رگرسيون گام به گام كه با استفاده ازم دوة مربوط به فرضيةيافت
نژندگرايي به  روان.نژندگرايي بود شادكامي، روانةكنندبينيترين پيشقويكه  نشان داد آمد،

تبيين شادكامي افراد را  از واريانس درصد31، و برونگرايي درصد35تنهايي توانست 
لوكاس ؛ 1387، نيكجو،1385قيقي و ديگرانح(هاي قبلينتايج پژوهش اين يافته.نمايد

)1990كرا، كاستا و مك؛2000 همكاران،دينر و؛ 2002چنج و فارنهام،؛ 2003و ديگران،
ترين نژندگرايي قويروان برونگرايي و را مبني بر اينكه از بين صفات اصلي شخصيت،

گرايي و پس از ها، برونالبته در اين پژوهش.كننده شادكامي است، تأييد نمودبينيپيش
اند كننده شادكامي گزارش شدهبينيترين متغيرهاي پيشعنوان قوينژندگرايي بهآن روان

ةدهد كه در نموناين يافته نشان مي.  پژوهش حاضر تفاوت دارندةكه از اين نظر با يافت
بينيفقدان هيجانهاي منفي مانند اضطراب و افسردگي و خود كمپژوهشي حاضر، 

 است كه به افزايش خلق مثبت  شخصيتيمهمترين ويژگي) نژندگراييويژگيهاي روان(
هاي كه وارد موقعيتدهدزيرا اين ويژگي به افراد اين فرصت را مي. كندكمك مي

پيامد . فردي و اجتماعي شده، و آنها را با موفقيت پشت سر بگذاردبرانگيز بينچالش
وجود . در افراد استنفس افزايش اعتماد بهقيت بيشتر وچنين وضعيتي كسب موف

ويژگيهايي مانند فعال و پرانرژي بودن، تمايل به برقراري ارتباط با ديگران و لذت از 
 بيشتري براي فعاليت و اطمينان ةشود كه فرد انگيزهمصحبتي با ديگران، باعث مي

هاي سب موفقيت چنين ويژگيهايي كةنتيج. هاي خود داشته باشدمندينبيشتري به توا
بيشتر در زندگي و برخورداري از حمايتهاي عاطفي و اجتماعي بيشتر از ديگران است 

.نمايدو هيجانهاي مثبت و خلق و خوي شاد را در فرد تقويت مي
 بخشودگي قابل باشادكامي افراد  واريانس از12/0نتايج همچنين نشان داد كه 

هاي قبلي كمتر به آن ست كه در پژوهش امهماين يافته از اين جهت .  استتبيين
عنوان دست آمده ضمن اشاره به سهم نسبي بخشودگي بهه بةنتيج. پرداخته شده است

 پژوهش ةبيني شادكامي، تاحدودي با نتيجيك ويژگي شخصيتي با اهميت در پيش
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شود افرادي دين ترتيب مشخص ميب. همخواني داشت) 2005(ورتينگتون و ديگران 
توانند ، با همدلي بيشتري ميدارنداي از امكان خطاكاري هر انساني بينانهاقع درك وكه

آنها به جاي قطع رابطه با فرد خطاكار، فرصت مجدد . خطاي فرد خاطي را بپذيرند
اين . تر خواهند بودبدين ترتيب در حفظ روابط صميمانه موفق. دهندجبران خطا را به او مي

در افراد داراي . اشي از بخشودن خطاي ديگري همراه استويژگي با احساس توانمندي ن
شود بخشودگي بالاتر، ابراز صحيح رنجش از افراد خاطي، باعث كاهش هيجانهاي منفي مي

.دهدسوي خلق مثبت سوق ميو تمايل به برقراري مجدد روابط صميمانه، آنها را به
در ) >02/0P(داراآخرين متغير مرتبط با شادكامي كه سهمي كمتر، اما معن

 از 09/0طوري كه توانست ، به اسلامي بودةبيني آن داشت، راهبردهاي مقابلپيش
از جمله (هاي قبلي اين يافته نيز با نتايج پژوهش. واريانس شادكامي را تبيين نمايد

بدين ترتيب مشخص . هماهنگي داشت) 2005 لويز و همكاران، ؛1377غباري بناب، 
ة ويژگيهاي اصلي شخصيتي فرد، استفاده از راهبردهاي مقابلنظر از صرف،گرديد

 شادكامي ةبيني نمرتواند سهم كوچكي در پيشزا، به تنهايي مياسلامي در شرايط تنش
نژندگرايي و عبارت ديگر علاوه بر ويژگيهاي شخصيتي روانبه. افراد داشته باشد

نظر از ميزان بخشودگي، رفبرونگرايي و نوع هيجانهاي مربوط به آنها و همچنين ص
تواند براي مواجهه با رويدادهاي ناخوشايند زندگي به افراد استفاده از اين راهبردها مي

همچنين سهم نسبتاً پايين . كمك كند و تاحدي در شادكامي آنها نقش داشته باشد
 كه توان به اين موضوع نسبت دادبيني شادكامي را مي اسلامي در پيشةراهبردهاي مقابل

ابزار مورد استفاده براي سنجش اين راهبردها، نوع جهتگيري مذهبي افراد را مشخص 
از جمله لويز و (هاي قبلي بدين ترتيب براساس نتايج بسياري از پژوهش. سازدنمي

 منفي يا جهتگيري مذهبي بيروني  مذهبيهايچنانچه افراد از مقابله) 2005همكاران، 
.شودهاي مذهبي و شادكامي مشاهده نمياني بين مقابله چندةاستفاده نمايند، رابط

 صفات ةاي از شادكامي افراد به وسيل نهايي اين است كه بخش عمدهةنتيج
بيني است، اما بجز آن بخش گرايي، قابل پيشنژندگرايي و برونشخصيتي اصلي روان

ي و كنندگان در اين پژوهش، براساس ميزان بخشودگديگري از شادكامي شركت
.بيني گرديدزا پيش اسلامي در شرايط تنشةراهبردهاي مقابل

كننده افراد شركتطوري كهبهشناختي بود،يت جمعيتدپژوهش حاضر داراي محدو
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يت علاوه بر اينكه باعث كاهش داين محدو. جوان بودنددر آن همگي دانشجو و عمدتاً
بيني شادكامي  قدرت پيشةدر زميندست آمده هپذيري نتايج گرديد، نتايج بتوان تعميم

راو و ـ لاولرمانند (هاي قبلي زيرا در پژوهش،توسط بخشودگي را تحت تأثير قرار داد
. شودمشخص شده است كه بخشودگي با افزايش سن، بيشتر مي) 1،2006پيفري

بيني شادكامي در تحليل رگرسيون ممكن است به بنابراين توان پايين بخشودگي در پيش
همين . كننده در اين پژوهش باشدتر اين ويژگي در افراد شركتل سطوح پاييندلي

طوري كه توان پايين اين  اسلامي مطرح است، بهةمحدوديت در مورد راهبردهاي مقابل
بيني شادكامي، در تحليل رگرسيون ممكن است به دليل نوع سؤالات راهبردها در پيش

 استفاده از اين پرسشنامه صرفاً.  باشدساخته محققةمطرح شده در اين پرسشنام
، و نوع جهتگيري مذهبي  اسلامي را مورد سنجش قرار داده استةراهبردهاي مقابل

هاي قبلياين در حالي است كه پژوهش. سازددروني و بيروني افراد را مشخص نمي
ج ي نتاكه نوع جهتگيري مذهبي افراد،اند نشان داده) 2005مالتبي، و دي، مانند لويز، (

شود بدين ترتيب پيشنهاد مي. آوردمتفاوتي را در ارتباط با شادكامي به وجود مي
 اسلامي با ة بررسي ارتباط بخشودگي و راهبردهاي مقابلةهاي آينده در زمينپژوهش

.  جهتگيري مذهبي نيز استفاده نمايندةشادكامي از گروههاي سني مختلف و از پرسشنام
اي كه ه در پژوهشگران اين حوزه به وجود آيد كه پرسشنامهحتي ممكن است اين انگيز

نظر از هاي اين پژوهش صرفيافته.  تهيه نمايند، باشدشتههر دو ويژگي را دا
 شاد در افراد پيشنهادهايي را مطرح ة حفظ روحيبرايتواند ، مي شدهگفتهمحدوديتهاي 

نژندگرايي با گرايي و روان با توجه به همبستگي بالا بين برونبه عبارت ديگر. نمايد
شناسان مكتب صفات، مبني بر تغييرناپذيري صفات رغم تأكيد روانشادكامي و علي

ممكن است افراد بتوانند با تقويت برخي از ويژگيهاي مربوط به اصلي شخصيت، 
و كاهش برخي از ويژگيهاي ) مانند افزايش روابط اجتماعي و ابراز وجود(برونگرايي 

، )نفسكنترل خشم و برانگيختگي و افزايش عزتمانند(نژندگراييانمربوط به رو
هاي آنجا كه تعارضات و كدورت ازهمچنين. سطح شادكامي را در خود افزايش دهند

ويژه بين فرد با اطرافيان نزديكش، يكي از منابع مهم ايجاد خلق منفي فردي و بهبين

1. Lawler-Row, K.A.,& Pifiri
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 در  آنودگي و سعي در استفاده ازمانند يأس و افسردگي است، توجه به ويژگي بخش
ديدگيهاي ناشي تواند به خاتمه يافتن بهتر و سريعتر آسيبفردي نزديك، ميروابط بين

ة از راهبردهاي مقابل بيشترةاستفادعلاوه چونه ب.عدالتي در اين روابط كمك كنداز بي
 چنين شرايطي،يط بسيار فشارزا، با حفظ اميدواري و توان رويارويي بااسلامي در شرا

حفظ تواند مسير را براي يري بيشتر اين راهبردها ميكارگههمبستگي دارد، توجه و ب
.بهزيستي و شادكامي افراد هموار نمايد
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