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 چکیده

 ابراز یبرا فرد که است نیا منظور دارد. مدنظر را فرد یزندگ کل بلکه رود، ینم کار به یزندگ از یخاص  جنبه به شارها یبرا یابشاد واژه

 و ارزشمند ،یندیخوشا از منظور یابشاد فیتعر در دهد. یم قرار ملاک را شیزندگ عیوقا و ابعاد از یکیاز خود برداشت خود، نشاط زانیم

 از رضایت میانجیگری نقش با درآمد که: اینست حاضر مقاله در اصلی سوال که .باشد یم دفر خود طرف زا یزندگ بودن یداشتن دوست

 شده استفاده پیمایش روش از و است تبیینی نوع از و گرایی اثبات رویکرد با تحقیق این دارد؟ تاثیری چه اجتماعی شادابی بر زندگی

 تلفیق با پایایی، و روایی بررسی از پس پرسشنامه است. شده عملیاتی یندنبرگ،ل شاخص براساس اجتماعی شادابی متغیر سنجش است.

 منطقه پنج در خانوار 087 بین در کوکران، فرمول طریق از نمونه حجم برآورد با ای، مرحله چند ای خوشه و یبند طبقه گیرینمونه روش

 درآمد بین رابطه وجود علیرغم که دهد می نشان جزیی همبستگی یبررس در حاضر مقاله های یافته گردید. اجرا 9911 سال در تهران شهر

 روش به تحقیق مدل بررسی در همچنین ندارد. معناداری رابطه اجتماعی شادابی با درآمد زندگی، از رضایت کنترل با اجتماعی شادابی و

Bootstrap افزار نرم در SmartPls و باشد می ناچیز مستقیم بطور اجتماعی شادابی بر درآمد متغیر تاثیر میزان که، دهد می نشان نتایج 

 بر زندگی از رضایت تاثیر میزان همچنین و گذارد می اجتماعی شادابی بر زندگی از رضایت متغیر طریق از را تاثیر بیشترین درآمد متغیر

  .باشد می قوی تاثیری نیز اجتماعی شادابی

 

 تهرانی شهروندان زندگی، از رضایت تصادی،اق درآمد اجتماعی، شادابی:کلیدی    واژگان
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 مقدمه

تأکیدنکتهاینبرخوداولیههستهدرشدگرفتهکاربه2مللسازمانتوسعهبرنامهدفترسویازابتدادرکه1انسانیتوسعهرویکرد

عنوانبهراافرادرفاهایستبمیدهند،قرارتوسعهمحورراکلاناقتصادآنکهازبیشتوسعهرویکردهایوهااندیشهکهداشت

اصلیهدفانسانبهزیستیاینکهازاستعبارترویکردایناصلیایدهواقعدر(.86:1830)باجپایی،«گیرندنظردرغاییهدف

لل،مسازمانتوسعهبرنامهدیگربیانبه(.UNDP, 1990: 10)آیند.میشماربهتوسعهاصلیمنبعوفاعلهاانسانواستتوسعه

وهاقابلیتبسططریقازشادابیوزندگیازرضایترفاه،سطحبردنبالاومردمانتخابدامنهگسترشفرآیندراانسانیتوسعه

کرد.اشارهنیزشادابیوتوسعههمسویتغییراتبهتوانمیاساساینبرداند.میآنهاکارکردهای

بهنسبتمنفیهایگرایشبهخوشبختی،احساسوزندگیازرضایتپایینسطحکهداردمیاظهارزمینهایندراینگلهارت

اینکهشودمیایبدبینانههاینگرشظهورموجبانتظارات،وآرزوهانشدنبرآوردهطولانیهایدورهوانجامدمیجامعهکل

 (.85-80:1873)چلبی،گرددمیمنتقلدیگرنسلبهنسلیازبدبینی

کهپذیرندمیکلیطوربهاقتصاددانانکه؛گفتتوانمیپایدار،توسعهدرموثرذهنیمفهوماینبرگذارثراعواملبررسیدر

"بهتربیشتر،هرچه"توانمیراحوزهاینغالبتئوری.استمادیشرایطبخصوصشرایطتغییروابستهابیشاد
کاربردنامید.8

هدفخود،نوبهبهنیزسیاستوبخشیدهبهبودراخودختیبخوشسطحدرآمدایشافزباتواندمیفردکهاینستتئوریاینعمده

ومتحدهایالاتدرزیادیتحقیقاتبهلینمانندافرادیطرفیاز(.Easterlin, 2003: 4)دهدقرارمدنظرراجامعهدرآمدافزایش

بهتوجهبا.(Lane, 2000: 104)دانندمیهمیارییا0اعیاجتمحمایتدرآمد،جایبهراابیشاداصلیمنبعکهکندمیاشارهاروپا

شکلوقالبدرمؤثرهایارزشوهنجارهافرهنگی،موجودپیشازهایسیستمکهشدمشخصشدهانجامنظریمطالعات

شوند.میجمعدرشادابیظهورباعثنیرومندیشکلبهدستوری

بالاییدرآمدکهافرادیکهاسترسیدهنتیجهاینبهمتعددیموارددرافیاناطربامواجههوزیستهتجربهدرمحققطرفیاز

رفاهیبهترموقعیتوپیشرفتصدددرکهافرادیدیگرطرفیازوشودنمیدیدهپررنگآنهادرشادابیهایشاخصدارند

وباشندمیمندبهرهیکسانزندگیسطحازکههاییمحلهدرافرادازبرخیهمچنینودارندبیشتریشادابیاحساسباشندمی

مشاهداتونظریمطالعاتبانتیجهدربرخوردارند.بیشتریشادابیورضایتازندارندبالاییاقتصادیسرمایهودرآمدالزاما

دراندتویمچگونهاقتصادیدرآمدتهرانشهرفعلیشرایطدرکهاستبودهمسئلهاینبررسیدرصددمحققشدهانجامتجربی

مطرحاینگونهتحقیقاصلیسوالدیگرعبارتبهباشد؟داشتهموثرینقششهرونداناجتماعیشادابینگهداشتوگیریشکل

که:شودمی

"میزان؟چهبهومسیری؟چهازباشد؟موثرآناناجتماعیشادابیبرتواندیمتهرانیشهرونداناقتصادیدرآمدآیا"

 

 تحقیقات پیشینه

بلکهنیست،اجتماعیشادابیاثراتتجربیکاریاونظریبحثدرعمدهضعفگفتتوانمیاجتماعیشادابیپیشینهیبررسدر

است.اجتماعیشادابیگیریشکلبرمؤثرعواملبررویتجربیونظریکمبودکاردرعمدهضعف

وزندگیازرضایتدریبالاتررشدسببر،بیشتیاقتصادرشدکهانددادهنشانایمطالعهدر(2612)5همکارانوساکس

.شودمیزیستنخوب

                                                           
1 Human Development Approach 
2 United Nation Development Programm 
3 more is better 
4 social support 
5 Sacks et al 
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طی0513سنیبازةدرجامعهفعالافرادبیندریشادودرآمدبینرابطۀبررسیبهایمطالعهدر(2616)1راتزلونابه

اینبهثابتاثراتبالگاریتمیرتصوبهدیتاپانلمدلازاستفادهباآنهااند.پرداختهآلمانکشوریبراو26631111یهاسال

کهصورتاینبه.شودمیمنفیاثراینمشخصحدیکازبعدامااست،مثبتیشادیروبردرآمدتأثیرکهاندرسیدهنتیجه

 .استیشادومطلوبیتکاهشیبراعاملیبیشترکارواستیبیشترتلاشوکارنیازمندبالاتردرآمدیبراتقاضا

پرسشبهمقالهاینکرد.بررسیرایاقتصادرشدبریشادویشادبریاقتصادرشدمتقابلاثراتایمطالعهدر(1111)2کنی

سطحمطالعه،اینبراساسباشند.داشتهاثریکدیگربرتوانندمیدوهرکهاستمعتقدودهدمیپاسخ"است؟یدیگرباعثکدام"

حاصلواقعیزندگییاستانداردهاوقتیکهداردوجودیزیادشواهدامااست؛یشادیبرالازمشرطواقعی،یاقتصادرفاه

 .رودمیبینازیشادورشدبینرابطۀ،شودمی

نشاناوپژوهشنتایجاست.پرداختهیفردزندگیازرضایتوملیثروتبینرابطۀبررسیبهایمطالعهدر(1131)8وینهون

کشورهاایندرنیزخوشحالیوزندگیازرضایت،یاقتصادوضعیتبهبوددلیلبهجنگازبعداروپاییجوامعدرکهداده

رابطۀیکاند،دانستهیاقتصادشرایطازمستقلرایشادوزندگیازرضایتکهکسانیبرخلافاوواقعدراست.یافتهافزایش

ازترخوشحالمردمثروتمندیکشورهادریوتایجنطبقرسانید.اثباتبهرایاقتصادسطحوزندگیازرضایتبینمستقیم

.بودخواهندفقیریکشورها

کهداردوجودشواهدیاندکردهگزارشآنهااند.آوردهدستبهتوجهیقابلنتایجزمینهایندر(1110)0واسوالدکلارک

افزایشرامردمیابشادملیدرآمدافزایشوداردمستقیمرابطهجامعهافرادابیشادمیزانبا5سرانهملیناخالصتولیددهدمینشان

وآوراسترسدارند،اشتغالکاربهکهکسانیبرایحتیجامعهدرنیزدرآمد()عدمبیکاریوجودطرفیازهمچنیندهد.می

بیکاری،افزایشباکهتاسایندیگردلیلداند.میشدنبیکارازترسراامرایندلایلازیکی(1111)0فلوربلنچزداست.شادابی

یکیوشودمیزاییاشتغالبرایهادولتگذاریسرمایهبهمنجربیکاریوجودزیراکند،میپیداصعودیسیرهمهامالیاتمیزان

.(171:1812خلیلی،رحمانیازنقل)بهاستشاغلانازمالیاتاخذدولت،هایگذاریسرمایهبهمربوطاعتباراتتأمینمنابعاز

پژوهشایندراند.پرداختهایراندرکارینیرویشادبردرآمدتأثیربررسیبهایمطالعهدر(1812)همکارانومحمدزاده

تأثیردهندةنشانتجربییهایافتهاست.شدهگرفتهکاربه2005و2000سالدوایپرسشنامهیهادادهراستنماییحداکثرروش

 .استایراندرکارینیرویادشبردرآمدمعنادارومثبت

ایننتایجاند.کردهبررسیمنتخبآسیایییکشورهادررفاهویشادباراتورمویبیکارتأثیر(1831)یآبادفتحویبختیار

دریشادسطحکاهشباعثدوهریبیکاروتورمکهاستآنبیانگرنامتوازن،تلفیقییهادادهروشیکارگیربهباپژوهش

 .استبودهتورمنرخازبیشتریبیکاریاثرگذارکهاند؛شدهمطالعهموردیهاکشور

وتأهلدرآمد،میزانکهاندیافتهدستنتیجهاینبهدانشجویانشادکامیبرمؤثرعواملبررسیدر(1831)همکارانویخسرو

.داشتخواهدشادکامیمیزاندررابینیپیشقدرتبیشترینتحصیلیرشته


  نظری چوبچار

وآیدمیپدیدبخشرضایترویدادهایوهاصحنهبامواجههدرکهاستمثبتیواکنشگوید:میشادیتعریفدر7آیزنک


                                                           
1 Knabe & Rätzel 
2 Kenny 
3 Veenhoven 
4 Oswald Clark 
5 Gross National Product Per Capita 
6 Blanch Flower 
7 Eysenck 
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یابشادواژه(.172:1875)آیزنک،گرددپایدارمیداریمراانتظارشوآرزوآنچهبهدستیابیاثربرکهاستخوشایندیاحساس

عیوقاتمامبهکهستینیمعننیابهالبتهدارد.مدنظررافردیزندگکلبلکهرود،ینمکاربهیزندگازیخاصجنبهبهاشارهیبرا

ازیکیازخودبرداشتخود،نشاطزانیمابرازیبرافردکهاستنیامنظوربلکهشود،دادهیواحدوزنایارزشخودیزندگ

ازیزندگبودنیداشتندوستوارزشمند،یندیخوشاازمنظوریابشادفیعرتدردهد.یمقرارملاکراشیزندگعیوقاوابعاد

.باشدیمدفرخودطرف

بافردکههنگامیکهگرددمیبر8ارزشیهایواکنشمجموعبهذهنیخوشبختیاستمعتقد،2یابیارزیتئوردر1نریدا

علیایناماشوند.میمثلتولیدوبقاءدرمابهکمکبموجارزشیهایواکنشافتد.میاتفاق،شودمیروبرودنیادرمحرکی

محیطازاطلاعاتآنموجببهکهاستفرایندهاییدرکجستجویدرارزیابیتئوریشود.نمیمنجربیشترشادیبهالخصوص

مستقیماثراحتمالاوند،شمیبقاءتوبیخیاتهدیدموجبکهمحیطیشرایطکهکنیممیتصدیقما.شودمیارزیابیوفهممااطراف

اوبهاوستیادگیریوفرهنگپیچیدگیاندازههمانبهکهانسانذهنیپیچیدگیاماگذارند.میذهنیخوشبختیبرشدیدیو

نیازهایباکهاطلاعاتیحتی.است(زندگیازرضایتهمانواقعدر)کهگذارندتاثیرهایشواکنشبرکهدهندمیرااجازهاین

کهکندمیفرضارزیابیتئوری.شودمیارزیابیهنجارهاوهاانگیزهاهداف،ارزشها،مقولاتبااندرابطهدریکبیولوژ

ومثبتارزیابیمیزانبنابراین.(Diener & Seligman, 2002)اندکارکردیوانطباقیمنفی(همومثبت)همارزشیهایواکنش

بگذارد.تاثیرمانبودنیابودنشادبرتواندمیشرایطازماداشتنرضایتاحساسومنفی

بنیانیوپردازندمیافرادشادیارتقاءدردرآمدیغیرودرآمدیعواملمتفاوتهاینقشتحلیلبه(2663)0یانگوتیان

اینموجود،تجربیهاییافتهراستایدرکند.میفراهمفردیمنافععقلانیتواجتماعیرفاهافزایشدیدگاهازشادیمطالعهبرای

سطحتوسطآناندازهکهای)نقطهمعیننقطهیکتاتنهااما،شودمیشادیافزایشباعثدرآمدکهکندمیبینیپیشنظریه

درآمدینقطهاینافزایشآمد،دستبهدرآمدیغیرعواملسطحکههنگامیاما(،شودمیمعیناقتصاددردرآمدیغیرعوامل

تحقیقایندهد.میکاهشراافرادشادیوشودمیپارتونظرموردناکارآمدیتخصیصبهمنجربود،یافتهافزایشنیزقبلاکه

ایندردرآمدسطحآنکهترمهموندارداجتماعیشادیبرتاثیریتنهاییبهدرآمدافزایشبحرانی،نقطهورایکهدهدمینشان

نقطهاینافزایشباعثتواندمیدرآمدیغیرعواملبهبودوشودمیمشخصجامعه،درموجوددرآمدیغیرعواملسطحبانقطه

ودرآمدیعواملمیانمتعادلرشدتقویتبهبایددولتاینکهازبودندعبارتهمچنینتحقیقایننتایجشود.درآمدیبحرانی

هایسیاستوباشندداشتهاقتصادیرشدبرزیادیتاکیدکشورهابیشتردرسیاستمداراناستممکنبپردازد.درآمدیغیرعوامل

مشکلاینبرایموثراماسادهحلراهیک.شودمیشادیرکودبهمنجرامرایناماشود،درآمدیکالاهایتولیدبهمنجراقتصادی

 (.Tian & Yang, 2008)باشدمیاقتصادیغیرکالایبهاقتصادیکالایتبدیل

هایخواستهمردمکهکندمیاظهارداند،میخطاییکاردانستناقتصادیوفوروآمددرراابیشادمنبعهاتناینکهبرعلاوه5لین

زندگیدربیشتریهایچیزامادارمشادیاحساسمنکهبگویدفردیاستممکناست.دابیشاآنهاازیکیکهدارندگوناگونی

آزادییاعدالتارزشفرهنگدراستممکناست.متفاوتمختلف،هایفرهنگدریدابشاارزشمندیهمچنینخواهم.می

نیستبالاذهنیخوشبختیبهوابستهصرفاًزندگی،بالایکیفیتکهکردتوجهبایدکلی،طوربهلیننظربهبگیرد.آنراجای

(Lane, 2000: 112.)فایده"نامبهرضایتنوعیمدافعاقتصاددانانبعضیهنوزاینکه"
نظربهمضحکیوغریباتفاقهستند،0

                                                           
1 Diener 
2 Evalution theory 
3 evaluation reactions 
4 Tian & Yang 
5 Lane 
6 Utility 
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وجود2همیارینامبهرقابتیکالاییکاست،1نزولیایحاشیهنفعقاعدهمشمولکهپولیدرآمدمقابلدرلیننظربه.رسدمی

دردرآمدبهنسبتبیشتریسهمدارند،جریانبازارحوزهازخارجکهمصاحبتوهمیاریکهدهندمینشانشواهد.دارد

عرضهبیونشده،کمهمیارینوعازکالاهاییتقاضایاینکهوجودبافردگراجوامعدراخیرقرننیمطولدر.داردافرادخوشبختی

بینمطالعهیکبهاشارهبالیناست.کمیابنسبیطوربهدرآمدووافرنسبتاًهمیاریگرا،جمعجوامعدرولیاستزوالبهروآن

فرهنگنوعدودرراوخانوادهدوستانازناشیذهنیخوشبختیسهمآندرکه(1115)داینرارسیامهمسرشوداینرفرهنگی

ازکلیرضایتودوستیرضایتبینرابطهمیزان"کند:میبازگوراآمدهبدستنتیجهبودند،ردهکبررسیگراجمعوفردگرا

پولتر،غنیفردگرایجوامعدرهمبستگیاینکهصورتاینبهداشت،کشورآنفردگراییدرجهبهشدیدیوابستگیزندگی

مطالعهازدیگرییافتۀبهاش،نظریهتأییدراستایدرلیندهد.میاختصاصخودبهراذهنیخوشبختیازبیشتریسهم

ازراخوداهمیترابطهاینشد،کنترلآنهاآمددرکههنگامیاماشادترندفردگراکشورهایدرمردمکند:می(اشاره1115داینر)

(.Ibid:119)دهدمیدست

درآمدتاثیرمکانیسمکهشودمیموجبانسانیجوامعدراجتماعیشادابیمفهومپیچیدگیوفوقنظریچارچوببهتوجهبا

درکهباشدموثرماعیاجتشادابیبردیگرهایمتغیررویبرتاثیرومختلفهایمسیرازبلکه،نباشدخطیتکاجتماعیشادابیبر

 است.گرفتهقرارتوجهموردزندگیازرضایتمفهوممیانجیگریهمسو،هاینظریهازاستفادهباتحقیقاین



 
 

 تحقیق نظری مدل



 تحقیق فرضیات

دارند.معناداریهمبستگیرابطهاجتماعیشادابیابعادباپاسخگویاندرآمدرسدمینظربه:اولفرضیه

دارند.معناداریهمبستگیرابطهاجتماعیشادابیابعادبازندگیازرضایترسدمینظربهدوم:هفرضی

دارند.معناداریهمبستگیرابطههمبااجتماعیشادابیوزندگیازرضایتپاسخگویان،درآمدرسدمینظربهسوم:فرضیه

همبستگیرابطهاجتماعیشادابیباپاسخگویاندرآمدی،زندگازرضایتمتغیرکنترلبارسدمینظربهچهارم:فرضیه

دارند.معناداری

 باشند.میموثراجتماعیشادابیبرزندگیازرضایتوماهانهدرآمدمیزانمتغیرهایهمزمانیرسدمینظربهپنجم:فرضیه



 تحقیق روش

آوریجمعدراست.اجتماعیشادابیبرموثرعواملساییشنادنبالبهکهاستتبیینینوعازوگراییاثباترویکردباتحقیقاین


                                                           
1 diminishing marginal utility 
2 companionship 

ن درآمد میزا

 ماهانه

رضایت از 

 زندگی

 

 شادابی

 اجتماعی
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یمقطعقیتحقکیزماناریمعلحاظاز.باشندمیخرد(تهرانی)سطحشهروندانآنلیتحلواحدویشیمایپقیتحقکیاطلاعات،

تیدرنهاوکندیمیبررس11سالماهاردیبهشتدریعنیزمانازبرههکیدرراتیواقعوگرفتهصورتزمانکیدرکه،است

رد.یگیمقراریکاربردقاتیتحقدردستهاستیاجتماعمسئلهکیحلبهکمکوشناختدنبالبهکهنیابهتوجهبا

درهادادهیآورگردابزار.باشندیمتهرانشهرساکن99سالدرکهاستشهروندانیهیکلشاملحاضرقیتحقیآمارجامعه

نمونهحجماطمینان،جهتتحقیقایندر.دیگرداستفادهکوکرانفرمولازنمونهحجممحاسبهیبرا.استپرسشنامهقیحقتنیا

پرسشنامه736بهتعداداینپرتهایدادهوناقصهایپرسشنامهحذفازپسکهشدانتخابشدهبرآوردمیزانازبیشدرصد16

حاضریریگنمونهدر.استگرفتهصورتایمرحلهچندایخوشهومتناسبیبندطبقهگیریونهنمباتلفیقنمونهانتخابرسید.

به0،5،3،10،8مناطقترتیببهکهشدگرفتهنظردرطبقهعنوانبهتهرانشهرمرکزوشرق،غربجنوب،شمال،منطقهپنج

.باشدیمیآمارجامعهدرآنسهمبامتناسب،نمونهدرمنطقههرسهملذااستشدهانتخابنمونهعنوان



 پژوهش متغیرهای عملیاتی و مفهومی عاریفت
  )وابسته( اجتماعی  ابیشاد متغیر عملیاتی و نظری تعریف

قرارحوزهاینصاحبنظرانمناقشهمورددههچندطیکهاستمباحثیازیکیافراد،شادمانیاحساسمیزانسنجشچگونگی

گیریاندازهفردخودگزارشباتواندمیشامانیکهکرداظهارتوانمیمعتبر،هایپژوهشانجامازپساکنونامااست.گرفته

صلاحیتاشخوشبختیبابدرداوریبرایفردخودتنهابود:داشتهاظهاراجتماعیکارتقسیمکتابدرقبلانیزدورکیمشود.

(.01:1837)چلبی،استخوشبختگمانبید،کناحساسخوشبختراخودشاگرفرددارد؛

وفردی)بهبودجهانیهدفدوسازیبهینهطریقازکنندتلاشمردمکهاستاینخواستار،اجتماعیعملکردتولیدنظریه

شأن،فردی،رفاهبرایانگیزش)راحتی،شودمیحاصلنیزهدفدواینآنهاطریقازکهراهگشاییهدفپنجوجمعی(

 ,lindenberg)یابدافزایشنیزشانشادابیوبخشندبهبودرازندگیشانشرایطجمعی(،بهبودبرایعطوفتورفتاریهایقتصدی

1993: 20; lindenberg, 2000: 649.)رفتاریبهبود)عواطف،اجتماعیبهبودبعددوشاملکهلیندنبرگسنجشازاساساینبر

استایپرسشنامهحاضرپژوهشدراجتماعیشادابیاست.شدهاستفادهنیزانگیزش(و)آسایشفیزیکیبهبودو)منزلت((شأنو

(.Nieboer and et al., 2005)ستاشدهتدوینلیندنبرگتوسطکه

ابزاریدوهراهداف،درخصوصبرد.نامفیزیکیبهبودتولیدتابعدرمهماستدلالدوعنوانبهتوانمیانگیزشوآسایشاز

بهشناسانجامعهسویازبارهاوبارهاکهدیگریعمدههدفاست.یکیهاانسانهمهبراییعنیاندجامعوفیزیکی،ودبهببرای

عنوانگودامیلیواجتماعی.هایتصدیقازحاصلاجتماعی،بهبوداز:استعبارتاستشدهبردهنامجامعهدفمهمترینعنوان

اشتراکبههاآنبهنسبتدیگرانارزشواحترامآوردندستبهبرایراخودجامعنیازهایهاانسانتمامی"کهکندمی

افتخاروتصدیقارجمندی،احترام،کسبمنظوربهانسانجامعنیازهایدرریشهبخشیاجتماعی،زندگیاساسگذارند.می

باشند.میجامعاهدافخوداجتماعی،بهبودبهدستیابیبرایمستقیمابزار."باشدمی

.شودمی،گفتهشودمیارجاعفردبهکهنسبیرتبهیکبهشأنعاطفه.ورفتاریهایتصدیقشأن،(1)

کنندمیپیداارتباطقضیهاینبهکهدیگرانینظردر"کارتریندرست"انجاماتمامیاوانجاماحساسرفتاری،تصدیق(2)

بهاندیشیدنهمچونپنهانیاعمالبلکهشودنمیمعلوماعمالبهمحدود"کارتریندرستانجام"باشد.میفرد(خود)بانضمام

به"رفتاری"اصطلاحدرنتیجهگیرد.دربرمینیزراخاصنگرشیاتخادهمچنینوخاص،ایکلیقاعدهباموافقتخاص،افکاری

.ودشمیشمردهمسئولوی(خودهمچنین)ودیگراننظردرشخصکهگرددبرمیجوانبی
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شدنپذیرفتهاحساسشاملهمودارند،ویبانزدیکروابطکهاستکسانیمیاندرتوجهوعلاقهحسشاملهمعاطفه(8)

تضاددردهدمیانجامیاداردفردکهچهآنباامراین)وباشدمیدارد،شخصکهایفردیخصوصیاتاینباگروهاینمیاندر

مثلاًشوند،میمعطوفاحساسیوضعیتیبهیاهستنداحساسیوضعیتیدارایخودشانیاجامع،ریابزااهدافاینتمامیاست(.

بحثدرمهربانیوعلاقهاحساسورفتاریهایتصدیقبحثدرشرمساریوگناهاحساسشأن،بحثدرتسلطوغروراحساس

(.Turner, 2000)عاطفه

لیندنبرگتوسطکوتاهوبلندصورتدوبهکهاستایپرسشنامههمانرحاضپژوهشدرذهنیخوشبختیعملیاتیتعریف

 است.شدهاستفادهکوتاهپرسشنامهازحاضرمقالهدرکهستاشدهتدوین


 اجتماعی یابشاد متغیر مفهومی عناصر محوری ابعاد جدول

 شاخص ابعاد خرده ابعاد مفهوم

شادمانی


اجتماعی


بهب
ود

اجتماعی


ت
محب



کنند؟میتوجهشمابهمردمآیا

کنند؟میکمکشمابهمردمباشیدداشتهمشکلیشمااگرآیا

دارند؟دوستعاشقانهراشمامردمکنیدمیفکرآیا

؟ایدداشتهبودندیگرانکناردرازکاملراحتیوسهولتاحساس

دهند؟نمیاهمیتشمابهمردمیکافاندازهبهکنیدمیاحساسآیا

تایید


ی
رفتار

کند؟میقدردانیگروهدرشماحضورونقشازآنانآیا

دانند؟میاعتمادقابلراشمامردمآیا

هستید؟مفیدمردمبرایکنیدمیاحساسشمایا

دهید؟میانجامدیگرانازبهترراکارهاشماکنندمیفکرمردمآیا

ت
منزل



گذارید؟میآنانبردوشراهایتانمسولیتبارکنندمیاحساسآنانآیا

شناسند؟میموثرونفوذباراشمامردمآیا

هستید؟راضیخودتانموفقیتازشماآیا

اید؟کردهزیادیپیشرفتشماکنندمیفکرآیا

دانند؟میمستقلفردیراشماآیا

دارید؟شهرتآنانمیاندردهیدمیانجامکهکاریخاطربهشماآیا

بهبود


فیزیکی


ش
آسای



؟کنیدمیآرامشاحساسمیزانچهتا

کنید؟میکاملسلامتیاحساسمیزانچهتا

کنید؟میاندامتناسباحساساحساسمیزانچهتا

دارید؟مناسبجسمانیوضعیتاحساسمیزانچهتا

فیزیکی(دردمثالعنوان)بهدارید؟درداحساسمیزانچهتا

انگیزه


کند؟میکارادامهدادنانجامبهمشتاقراشماهافعالیتآیا

برید؟میلذتهافعالیتازواقعاآیا

است؟کاملتمرکزبادهیدمیانجامکهکارییکباروقتچند

است؟کنندهکسلبرایتانزندگیکنیدمیاحساسآیا

؟استجالببرایتانکاریآیا



 زندگی از رضایت متغیر عملیاتی و نظری تعریف

یانیببهاست.آنانیاجتماعویاقتصادتیوضعوافرادیهاخواستهوآرزوهاانیمتوازنبازتابیزندگازتیرضااحساس




 1041تابستان  /سومشماره  /چهاردهمسال مطالعات توسعه اجتماعی ایران،  مجله /613

اهدافمراتبسلسلهکهجاآنازاست.یانسانفردیهایژگیوازهدفمندودارجهتیهاتیفعالواهدافیریگیپگر،ید

نیاباپنداشت.معلومایرابطهراسعادتاحساسویارزشنظامنیبرابطهْتوانیم،داردجامعههریارزشنظامدرشهیرمعمولاً

بافردیارزشسپهریکینزدزانیمرگانیبتواندیمیزندگازتیرضاوسعادتاحساسزانیمکهکردیریگجهینتتوانیممقدمه

نیاکهشود،قلمدادیمدنفرهنگازیافتادگجداویگانگیبزانیمگرنشانینوعبهنیپائتیرضازانیموباشدجامعهیارزشنظام

ی)عبدیخوشبختاحساسویاسیستیرضاگر،یکدیبهاعتمادیزندگازتیرضایهاشاخصمجموعهازاستعبارتفرهنگ

زانیمهیزاوازاولبنگرد:خودبهتواندیموجهسهازخودیواقتصادیاجتماعگاهیجاحسببرفردهر(.108:1873،یدرزوگو

وخودبودنازبرداشتونوعهیزاوازسومویاجتماعروابطتیفیکوزانیمنوع،هیزاوازدوم،یمادامکاناتوهایبرخوردار

:دادیجادستهسهدررایزندگازتیرضاتوانیممبنا،نیابراش.یاجتماعیهست

؛شاملداردیبستگامکاناتازافرادیبرخوردارزانیموامکاناتبهشتریبتیرضانوعنیا: 1یبرخوردارازیناشتیرضا -1

انداز،پس(،میتعل)سطحپرورشو،آموزشبهداشتخانه،درموجودامکانات،درآمد،،شغلمسکنوضعازیابیارز

.رهیغوپوشاکوضعخوراک،وضع

یریدرگوشدتنوع،ثیحازیاجتماعشود.رابطهیمتوجهیاجتماعرابطهجامعهنیادر:2ارتباطازیناشتیرضا -2

ونینخسترابطهنوعدوهرشاملیاجتماعرابطهزانی،محالهر.درگذاردیماثریزندگازیکلتیرضابر،یعاطف

،یوگودرزیشود.)عبدیممحسوبیزندگازتیرضامهممنبعیاجتماعرابطهاساساواستموثرفردتیرضاربیثانو

.هایشهرهمها،یمحلهمهمکاران،دوستان،خانواده،یاعضابارابطهشامل:(؛108:1873

ی)عبدخودازیابیارزشامل:است،موثریزندگتیفیکازماقضاوتدرم،یهستکهماکهنیا: 3بودنازیناشتیرضا -8

داشتنکنترلوتسلطاحساسو 4یابیشتنیخوبهازینبهتیرضاازبخشنیارسدیمنظربه(.108:1873،یوگودرز

 گردد.بازطیمحوشتنیخویرو



 زندگی از رضایت متغیر مفهومی عناصر محوری ابعاد

 ابعاد خرده ابعاد مفهوم

 از رضایت

زندگی

ازشینارضایت

برخورداری

انداز،پسم(،یتعل)سطحپرورشوآموزشبهداشت،خانه،درموجودامکاناتدرآمد،شغل،،مسکنوضعازیابیارز

پوشاکوضعخوراک،وضع

هایشهرهمها،یمحلهمهمکاران،دوستان،خانواده،یاعضابارابطهارتباطازناشیرضایت

طیمحوشتنیخویروداشتنکنترلوتسلطاحساس،خودزایابیارزبودنازیناشتیرضا

 

 پاسخگویان درآمد متغیر عملیاتی تعریف

است.شدهپرسیدهباشدمیچقدرشماماهانهدرآمدمیزانعنوانباای،فاصلهسنجشسطحدرسوالیکبهمتغیراین

 

  0پایایی و 5روایی

میمفاهیبراکهیفیتعارایآکهدارددیتأکنکتهنیابرکهاستشدهاستفاده7ییمحتوااعتبارازپرسشنامه،رواییبررسیجهت

وشداستفادهداورانتوافقوهیازشتحقیقمفاهیمییمحتواییروانیتأمیبرا.نهایسنجدیمرانظرموردمیمفاه،استشدهارائه

                                                           
1 Having 
2 Relating 
3 Being 
4 actualization 
5 Validity 
6 Reliability 
7 Content Validity 
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مربوطسوالاتوقیتحقیاصلمیمفاهفیتعاربهمربوطراداتیافعرجهتدرشانیاشنهاداتیپازمجربدیاساتبامشورتضمن

کیدرپرسشنامهاست،کهشدهاستفادهکرونباخیآلفاآزمونروشازپایاییسنجشیبرا.شداستفاده،آنهاسنجشبه

جینتااست.شدهاجرا،شدندخابانتیتصادفصورتبهکهتهرانیازشهرونداننفر85 معادلیانمونهحجمبایمقدماتقیتحق

پایاییاززندگیازرضایتمتغیرواجتماعیشادابیزانیمسنجشپرسشنامهکهبودمطلبنیایایگوکرونباخیآلفاآزمون

آنارشگززیردرکهاستشدهتاییدنیزSmartPlsافزارنرمطریقاز(CR)ترکیبیپایایینتایجهمچنینوبرخوردارند،یمطلوب

است.آمده

 ها متغیر روایی بررسی

 Composite متغیرها

Reliability 
Cronbach's 

Alpha 

اجتماعیشادابی 0.915314 0.89 

 0.71 0.882200 زندگیازرضایت

 

 وابسته متغیر بودن نرمال بررسی
 

 سمیرنف – کولموگورف آزمون :3 جدول

 Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

 .df SigStatistic df Sig. Statisticجتماعیاشادابی
.059 780 .072 .979 780 .094 



Sig = 0.094وSig = 0.072معناداریسطحدارایترتیببهدرصد15اطمینانفاصلهدرنیزسیمرنفوویلکآزموننتایج

.شودمیتأییدرااجتماعیشادابیمتغیرلنرماومتقارنتوزیع6065ازمعناداریسطحبودنبالاترعلتبهکهدهندمینشانرا



 تحقیق فرضیات بررسی

دارند.معناداریهمبستگیرابطهاجتماعیشادابیابعادباپاسخگویاندرآمدرسدمینظربه:اولفرضیه

 دارند.معناداریهمبستگیرابطهاجتماعیشادابیابعادبازندگیازرضایترسدمینظربه:دومفرضیه


 اجتماعی ابیشاد ابعاد و پاسخگویان درآمد بین پیرسون همبستگی ضریب آزمون :4 شماره دولج

 انگیزه آسایش منزلت رفتاری تایید محبت  متغیرها

پاسخگویاندرآمد
r168. *092. **194. *076. 002.** 

Sig .956 .037 .000 .012 .000 

N 780 780 780 780 780 

زندگیازرضایت
r536. **424. **322. **426. **351.** 

Sig .000 .000 .000 .000 .000 

N 780 780 780 780 780 

 

سطحبادرصد11اطمینانفاصلهدرآسایشانگیزه،منزلت،ابعادباپاسخگویاندرآمددهد،مینشانفوقجدولکهطورهمان

معناداریرابطهاجتماعیشادابیمحبتبعدبااماوداردهمبستگیورابطهSig=0.03بارفتاریتاییدبعدباو،Sig=0.00معناداری

زندگیازرضایتکهدهدمینشاننتایجهمچنینندارد. سطحبادرصد11اطمینانفاصلهدراجتماعیشادابیابعادهمهبا

دارد.معناداریهمبستگیورابطه،Sig=0.00معناداری

دارند.معناداریهمبستگیرابطههمبااجتماعیشادابیوزندگیازرضایتاسخگویان،پدرآمدرسدمینظربه:سومفرضیه
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 اجتماعی ابیشاد ابعاد و پاسخگویان درآمد بین پیرسون همبستگی ضریب آزمون :4 شماره جدول

 اجتماعی شادابی زندگی از رضایت پاسخگویان درآمد  متغیرها

پاسخگویاندرآمد
r187. **241. 1** 

Sig  .000 .000 

N 780 780 780 

زندگیازرضایت
r594. 1 **241.** 

Sig .000  .000 

N 780 780 780 

اجتماعیشادابی
r1 **594. **187. 

Sig .000 .000  

N 780 780 780 



رابطهشدتودارندمعناداریرابطهیکدیگربادوبهدوتحقیقاصلیمتغیرسههرفوق،جدولدرپیرسونآزموننتایجطبق

ازادامهدرمذکورروابطدقیقتربررسیجهتهمچنینباشد.میروابطبقیهازترقوینیزاجتماعیشادابیوزندگیازرضایت

است.شدهاستفادهرگرسیونو(partial)جزئیهمبستگیضریبتکنیک

همبستگیرابطهاجتماعیشادابیباپاسخگویانددرآمزندگی،ازرضایتمتغیرکنترلبارسدمینظربه:چهارمفرضیه

دارند.معناداری


 اجتماعی ابیشاد ابعاد و پاسخگویان درآمد تفکیکی همبستگی ضریب آزمون :4 شماره جدول

 متغیرها شده کنترل متغیر
 پاسخگویان درآمد اجتماعی شادابی 

زندگیازرضایت

اجتماعیشادابی
r056. 1.000 

Sig . .121 

N 0 780 

پاسخگویاندرآمد
r1.000 056. 

Sig .121 . 

N 780 0 



تفکیکیهمبستگیضریبآماریتکنیکبااجتماعیشادابیوپاسخگویاندرآمدبینرابطهدقیقترآزمونوبررسیجهت

ازرضایتمتغیرحضوربدونکهدهدمینشاننتایجاساساینبرایم.کردهکنترلمرحلهایندررازندگیازرضایتمتغیر

بالادرمتغیردوبینرابطهبودنکاذبازنشاناینوندارندمعناداریرابطههمبااجتماعیشادابیودرآمدمتغیردوزندگی

باشد.می



 SmartPls افزار نرم طریق از تبیین میزان و مدل مسیر تحلیل بررسی

تبیینبرعلاوهکهاستشدهاستفادهPlsافزارنرمازاجتماعی()شادابیوابستهمتغیرتبیینومتغیرهاتاثیرمیزانبررسیجهت

همچنینکند.میبررسینیزرازابرونوزادرونمستقلمتغیرهایتاثیرضرایبومتغیرهردرسنجشهایشاخصعاملیضرایب

است.شدهاستفادهنیز Bootstrap یاسازیخودگردانتکنیکازنیزبالاتردقتجهت

است.موثراجتماعیشادابیبرزندگیازرضایتوماهانهدرآمدمیزانمتغیرهایهمزمانیرسدمینظربهپنجم:فرضیه





  613/ ر نابرابری درآمدی و نقش میانجیگری رضایت از زندگیتبیین شادابی اجتماعی با تاکید ب

 

 R Square AVE communality GOFمتغیرها
 

 0.422087 0.422087 0.314426 )وابسته(اجتماعیشادابی

 زا()برونماهانهدرآمد شد.بامیقبولقابلباشدمیGOF=0/32میزان 0.32
 

1.000000 1.000000 

 0.487092 0.487092 0.062511 زا()درونزندگیازرضایت

     

     



بهرا80/6و25/6،61/6مقدارسهاست.GOFشاخصجزییمجذوراتحداقلتکنیکدرمدلبرازششاخصمهمترین

میانگینوR^2شاخصهندسیمیانگینازاستفادهباشاخصایناند.نمودهمعرفیGofبرایقویومتوسطضعیف،مقادیرعنوان

GOF=0/28مقداراینحاضرتحقیقدر(کهGOF=√avrage(Comunalitie)*R^2).استمحاسبهقابلافزونگیهایشاخص

باشد.میپذیرشوتاییدقابلمدلوباشدمی



 مدل بررسی در BOOTSTRAPE تکنیک از استفاده

ازمایعنی.دانستزیاددفعاتبهاصلینمونهیکازجایگذاریباگیرینمونهانجامتوانمیرا Bootstrap یاسازیخودگردان

ازاستفادهبابتواننهایتدرتادهیممیانجامجایگذاریباالبتهمجددگیرینمونهزیاددفعاتبهمحدودحجمباتثابنمونهیک

کهاستاینشودگفتهبایدکهتفاوتیمهمترینیافت.دستاینمونهتوزیعیکبهمجموعدرگیری،نمونهعاتدفیکلیهنتایج

 یاخودگردانگیرینمونهطریقازاستنباطدراماداردوجودهادادهتوزیعبودننرمالشرط Bootstrap بدونروشدر

Bootstrap بررسیوستنباطابرایروشاینازتوانیممینبودنرمالماهایدهداتوزیعاگریعنی.نداردوجودشرطیچنین

نتایجاینعلیرغماستبودهنیزنرمالونفر736نمونهحجمحاضرمقالهدرکهچندهر.ببریمبهرهخودآماریضرایبمعناداری

 کند.میتاییدرافوقنتایجهمروشایننهایتدربپردازیم.فوقروابطبهدقیقترتااستآمدهBootstrapروش
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باشدمیخوبرابطهیعنیباشند2ازبیشترعاملیضرایبوروابطتاثیرمیزانصورتیکهدرگفتتوانمیفوقنتایجبهتوجهبا

شادابیبردرآمدمتغیرتاثیرمیزاناستآمدهبالادرکههمانطورواستبیشترتاثیرورابطهشدتیعنیباشد2ازبزرگترچههرو

گذاردمیاجتماعیشادابیبرزندگیازرضایتمتغیرطریقازراتاثیربیشتریندرآمدمتغیروباشدمیناچیزمستقیمبطوراجتماعی

روشبهمسیرتحلیلروابطضرایبهمچنینباشد.میقویتاثیرینیزاجتماعیشادابیبرزندگیازرضایتتاثیرمیزانهمچنینو

PLS Algorithmروشبهواول()مدلBootstrapاست.آمدهزیردردوم()مدل
 PLS Algorithm Bootstrapبررسیروش

 Total Effects T Statistics (|O/STERR|) مسیر

 0.254495 0.121209 اجتماعیشادابی<-ماهانهدرآمد

 2.543606 0.250021 زندگیازرضایت<-ماهانهدرآمد

 7.542320 0.565438 اجتماعیشادابی<-زندگیازرضایت

 

 گیری نتیجه

بهبودبینرابطهبایدولیاستمادیشرایطبخصوصشرایطتغییروابستهابیشادکهپذیرندمیکلیطوربهاقتصاددانانچندهر

بهوابستهخرد،درسطحنشاطاستمعتقدوینهوونداد.قرارتحلیلموردکلانوخردسطحدودربایدراشادابیواقتصادیشرایط

ایندهندهارتقاءتواندمیدرمانوتحصیلاتاجتماعی،مهارتهایوحمایتواستقلالکارآمدی،مانندشخصیهایتوانایی

مهمیسؤالابیشادودرآمدبینارتباطچگونگیشادابی،برگذاراثرعواملبررسیدر.(Veenhoven, 2001:2)باشدهامهارت

برنظراجماعامروزهاست.گرفتهقرارتوجهموردگوناگونیتجربیمطالعاتدروکردهجلبخودبهرااقتصاددانانظرنکهاست

ویمقدارنظرازومعناداریآمارنظرازارتباطاینوگذاردمییبرجایشادویفردرفاهیروبرمثبتتأثیردرآمدکهاستاین

است.کوچکنسبتاٌکمی

ناچیزاماداردوجودمستقیمبطوراجتماعیشادابیبردرآمدمتغیرتاثیرمیزاندهدمینشانحاضرمقالهنتایجکههمانطور

تاثیرمیزانهمچنینوگذاردمیاجتماعیشادابیبرزندگیازرضایتمتغیرطریقازراتاثیربیشتریندرآمدمتغیروباشدمی

معناستبدینایناستگفتهوینهوونکههمانطوراساساینبرباشد.میقویتاثیرییزناجتماعیشادابیبرزندگیازرضایت

دهد.افزایشراابیشادتواندمیسازد،برآوردهرالباسوغذا،سرپناهبرایجهانیواساسینیازهایبتواندپولکهصورتیدرکه؛



  613/ ر نابرابری درآمدی و نقش میانجیگری رضایت از زندگیتبیین شادابی اجتماعی با تاکید ب

آورلذتآنهابراییاکردهارضاءراآنهاکهبرندمیگمانودارنددوستکهکنندمیخرجفعالیتهایییاچیزهابرایراپولمردم

(.288:1838)آرگایل،کنندمیخرجتفریحاتانواعبرخینیزواساسینیازهایسایریاغذابرایراپولمردمازبعضیواست

منزلت،ابعادبادرآمدکهدهدمینشانشادابیابعادباپاسخگویاندرآمدهمبستگیبررسیدرنیزحاضرمقالهنتایجهمینطور

بعدبااماوداردهمبستگیورابطهدرصد15اطمینانفاصلهدررفتاریتاییدبعدباودرصد11اطمینانفاصلهدرآسایشانگیزه،

ندارد.رابطهشادابیابعادهمهبادرآمدعبارتیبهندارد.معناداریرابطهمحبت،

همکارانوساکسو(2666)استاتزرویفرمانندیافرادمطالعاتدرتوانمیدارد،وجودهایافتهینایبراکهیشاهدوگواه

وشأنکسبعلتبهنیزوبشرخواستموردیکالاهاآوردندستبهفرصتایجادعلتبهدرآمدزیراکرد.مشاهده(2612)

نظیرها،پژوهشازاندکیتجربینتایجکهاستدرحالیاینشود.یشادورفاهافزایشموجبتواندمیبالاتر،اجتماعیجایگاه

نشان(2616)راتزلونابهمطالعۀنتایجاینکهیااست.یشادسطحودرآمدبینرابطهنبودنازحاکی(1170)استرلینپژوهش

مشخص،حدیکتارآمددافزایشباکهصورتاینبهاست.معکوسUشکلبهیشادسطحیروبردرآمداثرکهدهدمی

کارواستیبیشترتلاشوکارنیازمندبالاتریدرآمدهایبراتقاضاچونحد،اینازگذشتنازبعدامایابد؛میافزایشیشاد

.یابدمیکاهشیشادسطحاست،یشادومطلوبیتکاهشیبراعاملیبیشتر

طوربهکهدهندمینشانطرفیازهاپژوهشپردازد.مینیذهخوشبختیومصرفبینرابطهمعمایحلوبررسیبه1آهوویا

دیگرطرفازودارندفقیرترکشورهایمردمبهنسبتمعنادار(طور)بهبالاتریذهنیخوشبختیغنی،کشورهایمردممتوسط،

اساسینیازهایرفعلایباسطحدرذهنیخوشبختیباخفیفیرابطهدارایدرآمدشوند،میمقایسهکشورهاآندرونافرادوقتی

راهیکعنوانبهآهوویاندارد.پیوندیذهنیخوشبختیبالاترسطوحبامصرفبالاترسطوحاینکهبهدارداشارهاینکهباشدمی

میزانافزایشطریقازنهشودمیذهنیخوشبختیمیانگینازبالاتریسطحبهمنجراقتصادیتوسعهکهکندمیاظهارمعمااینحل

التزاماتوتشریفاتازدوربهشانفردیشادابیپیگیریبهافرادآندرکهایگرایانهفردفرهنگایجادطریقازبلکهمصرف

مفهومبینیجهانیکعنوانبهتوانمیرافردگراییکلیطوربه.(Ahuvia, 2002; 24)شوندمیتشویقوترغیباجتماعی،

نظربهدهد.میقراردوماولویتدرراجامعهواستدادهقرارخودهستهدرراشخصیعمنافوشخصیاهدافکهکردپردازی

امااست.محرومیتوفقرمفرطهایشکلحذفخاطربهذهنی،خوشبختیمیانگینوملیثروتبینمثبترابطهازبخشیآهوویا

وملیسطحهایدادههمزمانتحلیلدرسعیسطحیچندرویکردیبا(Schyns, 2000)شاینزاخیراکند.نمیکفایتاستدلالاین

دارایفردی،درآمدافزایشازبیشترغنی،کشوریکدرزندگیکهدریافتشاینزاست.کردهسادهمدلیکدرفردیسطح

فرهنگیفضاییکایجادواسطهبهراذهنیخوشبختیآهوویا،زعمبهاقتصادیتوسعهاست.افرادذهنیخوشبختیبرمثبتاثرات

ایندهد.میافزایشزنند،میدستاجتماعیالتزاماتوتعهداتانجامازبیشترشانشادابیسازیبهینهوانتخاببهافرادآندرکه

یکازبخشیاست،شادابیپیگیریسمتبهگیریجهتواجتماعیوظایفازگرفتنفاصلهحالدرکهفرهنگیدگردیسی

باشد.میفردگرایانههایارزشسمتبهشدننزدیکوگراییجمعازگرفتنفاصلهحالدرکهتاسایگستردهدگردیسی

کشورهایبیندرحالیکهدراست،هبودشادابیبامنفیپیونددارایفردگراییفقیر،کشورهایدرکهدهندمینشاناخیرهاییافته

نظامازبخشیاقتصادیرشدکهدهندمینشاننتایجاین(.Ahuvia, 2008: 25)داشتشادابیبامثبتیپیوندفردگراییثروتمند،

شود.درکآنکلیتدرافرادشادابیمیزانبایدکهاستمدرنیزاسیونپیچیده

استشادیبرایناکافیولیلازمشرطپول،ازمعینیمیزانکهاستاینشددادهنشانتحقیقاتهمهدرکهاینکته

(Kesebir & Diener, 2008: 122.)بنابراینواستانساناساسینیازهایکنندهتهدیدپاییندرآمدهندهمانندکشورهاییدرمثلا

استشدهبرآوردهافرادضرورینیازهایکهثروتمندکشورهایدرامایابد.میافزایشنیزذهنیبهزیستیدرآمد،افزایشبا

                                                           
1 Ahuvia 
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(1116)اینگلهارتمطالعاتبهتوجهبافردیشادیودرآمدبینهمبستگیاروپاوکانادامتحده،ایالاتدراست.متفاوتوضعیت

پنجاهیکصدوازاستفادهباکشور11مردممورددرشادیبردرآمدتاثیرازگزارشیهمکارانوداینرهمچنیناست.پایینبسیار

بردرآمدتاثیردیگرسویازاست.درصد18شادیودرآمدبینهمبستگیمیانگینگزارشاینطبقکردند.ارائهآزمودنیهزار
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Abstract: The word of happiness is not used to refer to a particular aspect of life, but to the whole person's life. 

It means that one can express one's own perceptions of the dimensions and events of his life for expressing his 

vitality. In the definition of happiness, the meaning of a pleasant, worthwhile and loving life is on the person's 

own. The main question in the present article is: What does income affect the mediation of life satisfaction on 

social happiness? This research is based on the positivist approach and is an explanatory type and has been 

used for scrolling. The measurement of the social happiness variable has been operational based on the 

Lindenberg index. After assessing validity and reliability, a combination of multistage cluster sampling and 

multi-stage cluster sampling was performed on 790 households in five areas of Tehran in 2021 by estimating 

sample size using the Cochran formula. The findings of this article show that in spite of the relationship between 

income and social happiness and life satisfaction control, income with social happiness is not significantly 

correlated. Also, in the review of the research model by the Bootstrap method in SmartPls software, the results 

show that the effect of variable income on social happiness is directly insignificant and the income variable has 

the most impact through the life satisfaction variable on social happiness and also the amount The impact of life 

satisfaction on social happiness also has a strong impact. 
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