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 چکیده

تا  0202 یسال ها یط Transparency International و UNDP یبه کمک اطلاعات ارائه شده توسط سازمان ها قیتحق نیدر ا

از  یبه دست آمده حاک کیمدل تئور .در جوامع پرداخته شده است یو توسعه انسان یفساد ادار نینوع و قدرت رابطه ب ی، به بررس0200

با  میمستق ریبه صورت غ یفساد ادار .باشد ی( مHDI) ی( و شاخص توسعه انسانCPI) یادار دشاخص فسا نیوجود رابطه دو طرفه ب

به صورت  زین یتوسعه انسان ندیکند و فرا یرا محدود م یتوسعه انسان زانیم یو رشد اقتصاد یدرآمد ناخالص مل زانیبر م یمنف ریتأث

 یاطلاعات موجود توسط مدل ها .است رگذاریتأث یفساد ادار شیاقتدار و درآمد دولت بر افزا شیو افزا دیجد نیبا وضع قوان میمستق

( و فساد HDI) یدو شاخص توسعه انسان نیب یقو یاز وجود رابطه معنادار آمار یحاک جینتا یبررس .قرار گرفتند یمورد بررس یونیرگرس

 ،یبه زندگ دی)ام یتوسعه انسان یرشاخص هایدهد ز ینشان م جینتا نیهمچن .باشد یم 0200تا  0202 ی( در سال هاCPI) یادار

سهم  نیشتریبوده و ب رگذاری( تأثCPI) یشاخص فساد ادار زانیمستقل در م یرهای( به عنوان متغیو درآمد ناخالص مل یلیتحص شرفتیپ

  .باشد یم یدرآمد ناخالص مل رشاخصیمتعلق به ز زیرابطه ن نیدر ا
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 مقدمه
اين اهمیت وافر موجب  .هم ابزار توسعه استمهمترين عامل توسعه هر جامعه، افراد آن جامعه هستند؛ چراکه انسان، هم هدف و 

المللی توجه خاصی به امر توسعه انسانی داشته باشند و عوامل تأثیرگذار بر آن را شناسايی های بینشده تا کشورهای جهان و سازمان

  .کنند

 توان اينگونه برشمرد:دلايل اهمیت توجه به توسعه انسانی را می

ای که نیروی وری بیشتر است، بگونهتوسعه انسانی، ابزاری برای بهره .انسان خودش هدف توسعه است اول، و از همه مهمتر، اين که

توسعه انسانی آثار مثبتی بر محیط زيست دارد، . وری استکار پرورش يافته، آموزش ديده و ماهر، مهمترين دارايی و عامل بهره

همچنین . فقر نقش مهمی در ارتقای دموکراسی و ثبات اجتماعی داردکاهش  .زيرا فقر هم علت و هم قربانی تخريب محیطی است

های کشورها را کاهش داده و موجب ثبات سیاسی می توان گفت؛ توسعه انسانی دارای جاذبه سیاسی است لذا می تواند ناآرامی

 .(Streeten,1994:8) گردد

 .گیردهای تعالی کیفیت زندگی را نیز در بر مید و شاخصشوادبیات نظری توسعه انسانی صرفاٌ محدود به توسعه اقتصادی نمی

اند و محققان معتقدند های کیفیت زندگی تاکید داشتهبنابراين تحقیقات بنیادين توسعه انسانی بر شناسايی و ارزيابی شاخص

می باشند، همچنین در سطح ملی همانگونه که در سطح فردی، افراد مختلف نیازمند میزان متفاوتی از درآمد برای زندگی سعادتمند 

 ,Qizilbash M) نیز کشورهايی با سطح تولید ناخالص داخلی مشابه، سطوح مختلفی از کیفیت زندگی را دارا می باشند

2002:25).  

برنامه توسعه ملل متحد نیز يک متدولوژی مشابه را به کار گرفت و شاخص توسعه انسانی را بر حول سه محور سلامت، آموزش و 

اهمیت سرمايه انسانی برای توسعه جوامع، موجب شده تا  .وانايی دست يابی به يک استاندارد شايسته از زندگی، ارائه کردت

ای که سازمان ملل متحد، سالیانه المللی و کشورهای جهان، توجه بسیاری به اين موضوع داشته باشند، به گونههای بینسازمان

های مختلف اين موضوع، به ی جهان را منتشر نموده و محققان بسیاری نیز با بررسی جنبه( کشورهاHDIشاخص توسعه انسانی )

  .ها می باشندهای مناسب در اين زمینه و راهکارهای ارتقاء آندنبال شناسايی شاخص

و  نقش مختلف، شرايط در که است چندگانه آثار و علل دارای و چندبعدی پیچیده، پديده يک از سوی ديگر؛ فساد مالی

گذاری و سپس نحوه سازی، سیاستفساد در اشکال مختلف خود اثرات مخربی بر نظام تصمیم .کندمی پیدا متفاوتی نمودهای

فساد  .شودهای آتی آن میها و رفاه نسلهای متعددی در مسیر توسعه ملتساز زيانتخصیص منابع اساسی دارد و از اين راه زمینه

ها يافت می شود، با اين تفاوت که وضعیت اين بیماری ها را داشته و در تمامی دولتنکارناپذير در همه دولتمصداق يک بیماری ا

  .در کشورهای جهان سوم و در حال توسعه نسبت به کشورهای توسعه يافته جدی تر و حادتر است

سعه، به عنوان يکی از مهمترين عوامل بر سر راه فساد اداری، پديده ای است که در دنیای امروز، به ويژه در کشورهای در حال تو

دستیابی به توسعه و پیشرفت، مستلزم  .جوامع مطرح شده است ...پیشرفت و توسعه چه از نوع اقتصادی و چه از نوع انسانی و

های مختلفی از های طبیعی، مالی، اقتصادی، انسانی و اجتماعی، گونهسرمايه .برداری از انواع سرمايه استبکارگیری و بهره

تا چند دهه اخیر، رشد و توسعه اقتصادی يک کشور را مرهون منابع طبیعی  .اند که از منابع انرژی در جامعه بشمار می آيندسرمايه

ها، تشکیل سرمايه انسانی نیز مورد نظر قرار گرفت؛ اما کمتر به پس از آن، طی نیم قرن اخیر و با ظهور نئوکلاسیک .دانستندمی

با به وجود آمدن  .ملات اجتماعی و نقش ارزش ها و فرهنگ و به طور کلی، نهادهای رسمی و غیررسمی در اقتصاد توجه شدتعا

ادبیات معاصر  .مکتب نهادگرايان جديد به نقش نهادها و بخصوص سرمايه اجتماعی در رشد و توسعه اقتصادی توجه بیشتری شد

با کاهش و  .ای استهای توسعهيه اجتماعی يک متغیر مهم برای موفقیت در برنامهکند که سرماتوسعه، اين فرضیه را مطرح می

 .خواهیم بود ...اعتمادی عمومی، افزايش انحرافات، افزايش فساد وافول سرمايه اجتماعی، شاهد تبعیض، نابرابری، مهاجرت، بی
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ع موجب شده تا جوامع جهانی برای بررسی و پیشگیری از های مختلف توسعه در جواماهمیت و پیامدهای متنوع فساد اداری بر جنبه

المللی متعددی تاکنون برای مقابله با اين های بینسازمان .های جهانی درباره شیوع گسترده فساد اداری دست به کار شودنگرانی

 »سوء استفاده از موقعیت شغلی«و  »رشا و ارتشا«اند و با تعاريف متفاوتی از آن که وجه اشتراک آنپديده شوم دست به کار شده

با توجه به نقش گسترده فساد در توسعه انسانی کشورها و افزايش اخبار حول و حوش فساد اداری در کشور خصوصاٌ   .اندياد کرده

 های به دست آمده ايران برای شاخص توسعه انسانی در بین کشورهایدر طی چند سال گذشته و همچنین نمرات مناسب و رتبه

در اين تحقیق نوع اثرگذاری فساد اداری و  .منطقه در اين تحقیق تلاش می کنیم به ارتباط میان فساد اداری و توسعه انسانی پی ببريم

در اين راه برای اثبات رابطه موجود از نمرات ارائه شده شاخص توسعه  .توسعه انسانی بر يکديگر مورد بررسی قرار می گیرند

همچنین در  .استفاده خواهیم کرد و نحوه محاسبه آن ها نیز توضیح داده خواهد شد 5(CPIفساد اداری ) و شاخص 3(HDIانسانی )

( CPIو شاخص فساد اداری ) UNDP1المللی ( سازمان بینHDIشود توصیف کاملی از شاخص توسعه انسانی )اين تحقیق تلاش می

ران انجام شود و روند نمرات کسب شده کشورمان در طی برای اي Transparency International 4المللی سازمان بین

 .گیردمورد بررسی قرار   5535تا  5535های کشور طی سال 375ها در بین میلادی و رابطه بین اين شاخص 5535تا  5535های سال

 مروری بر مطالعات انجام شده

 تحقیقات خارجی

دهد؛ فساد حرکت به سمت توسعه را کند ها، نشان میه است که نتايج آن، تحقیقات بسیاری در زمینه فساد انجام شد3992بعد از 

دهد که يک دلار ارزش ايجاد شده از طريق اقدام همراه با کند و نشان میاز فساد به عنوان مالیات غیر قانونی ياد می 2وينود .کندمی

گیری کرده است اختر در تحقیق خود اينگونه نتیجه(. 603-1999:591) کنددلار هزينه بر اقتصاد تحمیل می 77/3فساد، حدود 

 (.   283-2004:95) گرددکه افزايش جهانی سازی اقتصاد، فساد اداری را کاهش خواهد داد و موجب بهبودی توسعه انسانی می

اند و نتیجه آن حاکی است کشور اروپايی مورد ارزيابی قرار داده 57نیز تأثیر فساد بر رفاه اجتماعی را در بین  7و دنلتیو 7موتاشکو

، در خصوص 8»سر کوک آکای«مطالعات  .شودکه سطوح محدودتر فساد در جوامع، میزان رفاه اجتماعی بالاتری را ناشی می

ارتباط بین فساد اداری و توسعه انسانی در قالب يک مدل اقتصادسنجی مشخص، بیانگر آن است که افزايش فساد موجب کاهش 

ای مورد کشور به صورت نمونه 71در اين مطالعه که رابطه بین فساد و توسعه انسانی در  .شوده انسانی میهای توسعسطح شاخص

بررسی قرار گرفته است، سه شاخص عمده برای سنجش میزان فساد در نظر گرفته شد و در نهايت مشخص گرديد که افزايش فساد 

اثر فساد بر نرخ مرگ و میر کودکان را  گوپتا، داوودی و تیونگسان  .ها شده استدر کشورها باعث کاهش سطح توسعه انسانی آن

 نوزاد زنده به دنیا آمده را می توان به فساد نسبت داد 3555مرگ  5.7از  3.3مورد مطالعه قرار داده اند که نتايج نشان داد؛ 

آنها پی بردند که شواهدی از  .کرده اند ريجکم و ودر اثر میزان پرداختی در خدمات اجتماعی در فساد را مطالعه (.2000:18)

وجود رابطه بین نسبت پرداختی در خدمات اجتماعی و فساد از لحاظ آماری و اقتصادی و بر اساس رگرسیون و مقايسه میانگین 

کردن آنها استدلال کردند که چنین رابطه ای نشان می دهد افزايش نسبتا بزرگ در دستمزد برای ريشه کن  .کشورها وجود دارد

تريسمن برای تحلیل فساد چندين شاخص را بر اساس اطلاعات میزان ريسک کسب  (.331-2000:307) فساد مورد نیاز می باشد

نتايج نشان داد که؛ کشورهايی با سنت پروتستان، دارای قوانین  .مورد ارزيابی قرار داده است 3995تا  3985و کار طی سال های 
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او همچنین برای دولت هايی که  .عه يافته تر، و احتمالا با واردات بالاتر دارای فساد کمتر می باشندبريتانیايی، دارای اقتصاد توس

 دارای فساد بالا هستند و به درجه بالايی از دموکراسی رسیده اند نیز فساد کمتر در آينده نزديک را پیش بینی کرده است

بال کشف علل فساد به بررسی عواملی مانند تاريخ، جغرافیا و دولت و نلسون به دن مقاله ديگری توسط گوئل(. 2000:399-457)

اثرات اندازه و وسعت دولت بر بروز فساد در  .آنها ادعا می کنند که می توانند به دو پرسش کلیدی پاسخ دهند .پرداخته است

کشور چه هستند؟ و میزان اهمیت نفوذ تاريخی و جغرافیايی بر فساد به چه میزان می باشد؟ پاسخ آنها به سوال اول اين است که 

آن ها معتقدند که در پاسخ به سوال دوم  .نقش دولت بر فساد بسیار مهم است و اندازه و وسعت دولت بر فساد تاثیرگذار می باشد

همچنین  .جبر تاريخی نهادهايی که موجب فساد می شوند به استفاده از فرصت های رانت جويی در کشور جديد پافشاری می کند

مائورو با استفاده از يک شاخص  .(447-2010:433) برخی از عوامل جغرافیايی از سوی ديگر می تواند فساد را کاهش دهد

کشور را برای نشان دادن اين موضوع که سطوح بالای فساد با کاهش سطح  357یره، يک نمونه از مرکب و رگرسیون چند متغ

در ارتباط است، مورد تجزيه و تحلیل قرار می  آن و کاهش رشد (GDP) سرمايه گذاری به عنوان سهمی از تولید ناخالص داخلی

 8به نمره  7که کشورها برای بهبود شاخص فساد اداری خود از نمره  او با استفاده از برون گرايی از اين نتايج پیشنهاد می کند .دهد

 درصد افزايش دهند 2/3درصد و نرخ سرانه رشد را به میزان  4بايد نرخ سرمايه گذاری خود را به اندازه  35تا  5در مقیاس 

(1995:681-712.) 

تعادل  .بین توسعه انسانی و فساد اداری می پردازدباطل( به بررسی رابطه  -ترن بر اساس يک تعادل چند جانبه مطلوب )فضیلت

فضیلت در کشورهای ثروتمند وجود دارد، در حالی که تعادل باطل در کشورهای فقیر رخ می دهد، در نتیجه محدود کردن 

می تواند نقش او پا فراتر می گذارد و استدلال می کند که سرمايه گذاری در ظرفیت های انسانی  .پتانسیل توسعه آنها بیشتر است

نظر او اين است که در يک  .بسیار مهمی در جلوگیری از فساد بازی کند، به ويژه پس از عبور از يک سطح ابتدايی از توسعه انسانی

مو گزارش کرده است که حتی با يک درصد  .(2008:32) بردسطح پايین درآمد، فساد شايع است و فرآيند توسعه انسانی رنج می

 .(79-2001:66) فساد رشد تولید ناخالص داخلی تقريبا سه چهارم درصد کاهش می يابدافزايش در سطح 
 تحقیقات داخلی

در ايران دکتر علی اصغر فانی و علیزاده ثانی با استفاده از روش رگرسیون ادعای طرفداران مکتب کارآمدی فساد را رد کرده و 

ويژه برای کشورهای در حال توسعه مانع عمده ای برای توسعه انسانی می اثبات کرده اند که فساد اداری در سطح جهانی، و به 

به گونه ای که همبستگی بالا میان فساد اداری با متغیرهای مهم توسعه انسانی دموکراسی، تولید ناخالص داخلی، سطح سواد و  .باشد

ا توجه به مبانی ارزشی رويکردهای بازار مدار، ايشان عنوان کرده است که ب .بهداشت در جامعه، مويدی بر اين استدلال می باشد

همچون نظريه انتخاب عمومی، که بر مکتب هايی مانند لذت گرايی، عمل گرايی و فايده گرايی تکیه دارند، لذا علاوه بر توجه به 

از ارزش های اخلاقی اصلاحات سازمانی و نهادی، مهم ترين راهکار مبارزه با اين معضل، بهره گیری از مجموعه ای عمیق و اصیل 

 .(3187:3باشد که امروزه تحت عنوان چارچوب منشور اخلاقی و قوانین رفتار حرفه ای مشاغل پا به درون سازمان ها نهاده است)می

اند را تحلیل نموده، که نتايج کشور که از طريق نمونه گیری تصادفی نظام مند انتخاب شده 87همچنین آقای علیزاده اطلاعات 

تأثیر معنادار فساد اداری بر کاهش توسعه انسانی و ارتباط منفی با اجزای آن، به ويژه در کشورهای در حال توسعه  بیانگر

 .(3: 3193است)

 مبانی نظری 

از اين رو، جستجو در منابع  .يافتن نظريه رايج که صراحتا در رابطه با توسعه انسانی و فساد اداری باشد به سختی مقدور خواهد بود

از نظريه های مختلف توسعه به عنوان  .ی برای ارائه نظريه مشترک برای آن ها به تفکیک توسعه و فساد اداری انجام خواهد شدعلم

مثال؛ تئوری دولت، تئوری سیستم جهانی، نظريه ناهموار و ترکیب توسعه، تئوری وابستگی و نظريه مدرنیزاسیون مورد بررسی قرار 



  13/ 2282 یال 2282 یسال ها یمنتخب ط یدر کشورها یو فساد ادار یتوسعه انسان یشاخص ها نیرابطه ب یمطالعه و بررس

نشان می دهد تئوری مدرنیزاسیون برای ارئه مدلی جهت توصیف اهداف پژوهش حاضر مناسب  بررسی نظريات مختلف .گرفتند

همچنین تئوری های مختلفی از فساد يافت می شود، به عنوان مثال تئوری های؛ انتخاب عمومی، اثر سد کننده و اثر روان  .می باشد

در حال حاضر ترکیبی از دو نظريه برای ارائه مدل  .می باشد نظريه انتخاب عمومی بهترين نظريه برای توصیف تحقیق حاضر .کننده

نظريه مدرانیزاسیون  .دو نظريه فوق هر کدام از منظری متفاوت به فساد اداری و توسعه انسانی می نگرند .تحقیق به کار برده می شود

اين نظريه معتقد است که  .تگی است)نوسازی( فساد را پديده ای می داند که محصول حرکت جوامع به سوی نوسازی و توسعه ياف

از سوی ديگر نظريه انتخاب عمومی  .افزايش اقتدار دولت در تصمیم گیری و وضع قوانین می تواند به بروز فساد اداری منجر گردد

انتخاب  لذا با توجه به نظريه نوسازی )مدرنیزاسیون(، نظريه .معتقد است که دخالت دولت در اقتصاد موجب افزايش فساد می گردد

عمومی و اثبات نظريات صاحبنظران اين حوزه در مورد اينکه رشد اقتصادی شرط لازم جهت رسیدن به يک توسعه انسانی مطلوب 

است و اينکه فساد اداری به طور غیر مستقیم با کاهش رشد اقتصادی و انگیزه برای سرمايه گذاری می تواند بر توسعه انسانی تاثیر 

 .رابطه دوطرفه ای بین توسعه انسانی و فساد اداری متصور بود گذار باشد،  می توان

باشد و روند نظريه های فوق و مطالعات پیشین حاکی از اين است که فساد محصول روند حرکتی جوامع به سوی توسعه يافتگی می

ک تبديل شوند در مبارزه با فساد لیکن جوامعی که بتوانند سريعتر به جوامعی توسعه يافته و دموکراتی .حرکتی را کند خواهد کرد

  .نیز موفق تر از سايرين خواهند بود و میزان فساد روندی کاهشی خواهد يافت

 های تحقیق عبارتند از: بنابراين فرضیه

 .: رابطه خاصی بین فساد اداری و توسعه انسانی در جوامع وجود نداردH0فرض 

 .نی وجود دارد: رابطه خاصی بین فساد اداری و توسعه انساH1فرض 

 متغیرها تعاریف عملی و نظری
 الف( شاخص توسعه انسانی

باشد از گوياترين شاخص جهانی از آنجا که نگاه و بستر اين تحقیق مبتنی بر ادبیات توسعه می تعريف نظری شاخص توسعه انسانی:

 .است که می تواند توسعه جوامع را نشان دهد استفاده می شود که همان شاخص توسعه انسانی

اولین گزارش خود تحت عنوان گزارش توسعه انسانی منتشر نموده و توسعه انسانی را چنین  3995سازمان ملل متحد در سال 

توسعه انسانی فرآيندی است برای گسترش انتخاب های مردم، از نظر اصولی اين انتخاب ها می توانند نامحدود و »کند؛  تعريف می

داشتن فرصت يک زندگی سالم  .3اما در هر سطحی از توسعه سه ضرورت عمده عبارتند از:  .باشنددر زمان هايی مختلف، متفاوت 

 )سجادی،« دسترسی به منابعی که برای رسیدن به استاندارد يک زندگی قابل قبول مورد نیاز است .1کسب تحصیل   .5و طولانی 

 (1و  31: 3179

تعريف شده است به عنوان متغیر عملی  UNDPکه از طرف  HDIخص تعريف عملی شاخص توسعه انسانی: در اين تحقیق شا

اين  3995در گزارش توسعه انسانی خود در سال  UNDPبرنامه توسعه سازمان ملل با علامت اختصاری  .در نظر گرفته می شود

قسمت تشکیل شده است که هريک  1از  HDIشاخص  .شاخص را برای مقايسه میان توسعه انسانی در جوامع مختلف ارائه کرد

قسمت  .قسمت اول؛ شاخص امید به زندگی است که معرف زندگی سالم و طولانی است .بیانگر يک جز از توسعه انسانی است

قسمت سوم؛ شاخص سرانه تولید ناخالص داخلی نسبت به دلار آمريکا است که  .دوم؛ شاخص آموزش که بیانگر دانايی است

 (Motsui,2004; 3) .اردهای زندگی استبیانگر استاند
 ب( شاخص فساد اداری

المللی مورد استناد جهت در کنار شاخص بانک جهانی يکی از مراجع بین CPIتعريف نظری شاخص فساد اداری: شاخص  

مسأله مهم در دهد و بدين معنا که اين شاخص طرف عرضه فساد را نشان می .رودسنجش شرايط مالی و اداری کشورها به شمار می

ها نیز مقادير عددی اين شاخص .بررسی کشورها، وجود فساد نیست، بلکه اندازه آن است که از کشوری به کشور ديگر فرق دارد
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تعیین کرده  35المللی فساد را بین صفر تا سازمان شفافیت بین الملل، نمره شاخص بین .دهندهمگی درجه و اندازه فساد را نشان می

 .کندتر باشد، نمره بیش تری از اين شاخص دريافت میآن، هرچه کشوری فسادش بیشکه بر اساس 

که از طرف سازمان شفافیت بین الملل تعريف شده است به عنوان  CPIتعريف عملی شاخص فساد اداری: در اين تحقیق شاخص 

اداری،  –گیری فساد مالی اندازه زيرا در حال حاضر در کنار شاخص بانک جهانی در .متغیر عملی در نظر گرفته می شود

های سازمان شفافیت بین الملل به عنوان يکی از مراجع قابل اعتنا در تعیین میزان سلامت اداری کشورهای جهان، ملاک گزارش

 ( 72: 3187)سريزدی،.آيدمعتبری جهت ارزيابی به شمار می

 روش 

برای بررسی فرضیه ها و پاسخگويی به  .توسعه انسانی می باشد هدف اصلی اين تحقیق بررسی رابطه موجود بین فساد اداری و

اين  .و سازمان شفافیت بین الملل استفاده می گردد UNDPسوالات تحقیق از اطلاعات ثبت شده در سايت های بین المللی 

 .می باشد 5535 تا 5535کشور طی سال های  375( برای HDI( و توسعه انسانی )CPIاطلاعات شامل شاخص های فساد اداری )

ابتدا به بررسی توصیفی شاخص های مزبور پرداخته و مقايسه ايران با ساير کشورها خواهیم پرداخت و برای عملیاتی کردن و 

ابتدا مدل رگرسیونی به جهت تعیین وجود رابطه آماری  .شودهای تحقیق از تحلیل رگرسیون چند متغییره استفاده میآزمون فرضیه

ه انسانی و فساد اداری ترسیم می شود و بعد از آن به جهت تعیین جهت رابطه موجود بین توسعه انسانی و فساد برای شاخص توسع

( )شاخص پايه HDIهای، شاخص توسعه انسانی)اداری مدل رگرسیون چندمتغیره برای تعیین میزان رابطه هريک از زيرشاخص

درآمد ناخالص ملی سرانه( با شاخص فساد اداری و تعیین میزان  امید به زندگی، شاخص پايه پیشرفت تحصیلی و شاخص پايه

نحوه تجزيه و تحلیل: بررسی رابطه بین شاخص توسعه انسانی  .تآثیرگذاری هريک از آنها بر شاخص فساد اداری ترسیم می گردد

(HDI( و شاخص فساد اداری )CPIو برازش مدل رگرسیون تک متغیره جهت اثبات وجود رابطه آماری )  بین آنها و سنجش

با توجه به اينکه رابطه بین فساد اداری و توسعه انسانی در مدل تبیین  .انجام خواهد شد 5535تا  5535قدرت رابطه طی سال های 

شده دوطرفه در نظر گرفته شده است و تنها دو متغیر در مدل رگرسیونی وجود دارد و می بايست از مدل تک متغیره رگرسیونی 

باشد لذا تعیین متغیر مستقل و وابسته ضروری به نظر و هدف اين تحقیق تنها بررسی قدرت و صحت رابطه موجود می استفاده کرد

( به عنوان متغیر مستقل HDIنمی رسد لیکن بنا به ماهیت تحقیق حاضر و تأثیر مستقیم توسعه بر فساد اداری شاخص توسعه انسانی )

Yای که معادله  به گونه .یر وابسته در مدل لحاظ می گردد( به عنوان متغCPIو شاخص فساد اداری ) = 𝐴 + B1X1 + E  

y معرف مدل رگرسیون جامعه تحقیق است که  آن را به وسیله   = 𝑎 + b1x1 + e در اينجا  .برآورد می کنیمx  متغیر مستقل

: y: شاخص توسعه انسانی و x1) .هستند A ,B1های به ترتیب برآوردکننده a , b1باشد و متغیر وابسته می Yبرآورد کننده  yو 

سپس جهت بررسی رابطه بین زيرشاخص های توسعه انسانی )شاخص پايه امید به زندگی، شاخص پايه . شاخص فساد اداری(

( و برازش مدل رگرسیون چند متغیره CPIپیشرفت تحصیلی و شاخص پايه درآمد ناخالص ملی سرانه( و شاخص فساد اداری )

با توجه به تأثیر  .انجام خواهد شد 5535تا  5535طه آماری بین آنها و سنجش قدرت رابطه طی سال های جهت اثبات وجود راب

( به CPI( به عنوان متغیرهای مستقل و شاخص فساد اداری )HDIمستقیم توسعه بر فساد اداری زيرشاخص های توسعه انسانی )

Yمعادلهای که به گونه .عنوان متغیر وابسته در مدل لحاظ می گردد = 𝐴 + B1X1 + B2X2 + B3X3E   معرف مدل

yخواهیم آن را به وسیله    رگرسیون جامعه تحقیق است که می = 𝑎 + b1x1 + 𝑏2𝑥2 + 𝑏3𝑥3 + e  در  .برآورد کنیم

 A ,B1,B2,B3های به ترتیب برآوردکننده a , b1, b2 , b 3باشد و متغیر وابسته می Yبرآورد کننده  yمتغیر مستقل و  xاينجا 

: y: زيرشاخص درآمد ناخالص ملی سرانه و x1 : زيرشاخص پیشرفت تحصیلی، x2: زيرشاخص امید به زندگی، x1) .هستند

 شاخص فساد اداری(

 یافته ها



  38/ 2282 یال 2282 یسال ها یمنتخب ط یدر کشورها یو فساد ادار یتوسعه انسان یشاخص ها نیرابطه ب یمطالعه و بررس

 (:CPI( و فساد اداری )HDIهای توسعه انسانی )بررسی توصیفی شاخص
 0210تا  0212میانگین نمرات کسب شده شاخص فساد اداری طی سال های  (:1)جدول 

 (CPI در سال )5535 (CPI در سال )5533 (CPI در سال )5535 

 377 375 375 تعداد کشورهای مورد بررسی

 4 5 5 تعداد کشورهای بررسی نشده

 51/4 57/4 12/4 میانگین نمره شاخص

 5535و  5533های وضعیت بهتری را در جهان نسبت به سال 5535شاخص فساد در سال بررسی میانگین نمرات حاکی است که؛ 

ها در های مختلف جهان و تلاش آندهنده درک وضعیت کنونی گستردگی فساد اداری توسط دولتاين موضوع نشان .داشته است

 .باشدراستای جلوگیری از پیشرفت و حل اين معضل می
 0210تا  0212ص فساد اداری به تفکیک  ایران و منطقه خاورمیانه طی سال های میانگین نمرات شاخ (:0)جدول 

 (CPI در سال )5535 (CPI در سال )5533 (CPI در سال )5535 

 5/5 7/5 8/5 ايران

 94/1 88/1 4 خاورمیانه

 51/4 57/4 12/4 میانگین کل

تر از میانگین جهانی و حتی منطقه خاورمیانه پايین 5535تا  5535های طبق جدول؛ نمرات کسب شده توسط ايران در طی سال

 .با اين وجود رشد نمرات نیز سرعت بسیار کمتری از روند صعودی جهانی دارد .لیکن نمرات رو به رشد بوده است .باشدمی

ريزی شده و بارزه برنامهتوان اظهار کرد که ايران در رابطه با فساد اداری در حال حاضر در وضعیت بحرانی است و مبنابراين می

 .سازمان يافته همه جانبه با اين پديده ضروری است
 0210تا  0212میانگین نمرات شاخص توسعه انسانی طی سال های  (:3)جدول 

 (HDI در سال )5535 (HDI در سال )5533 (HDI در سال )5535 

 375 375 375 تعداد کشورهای مورد بررسی

 35 5 5 تعداد کشورهای بررسی نشده

 712/5 729/5 775/5 میانگین نمره شاخص

 5535و  5533های وضعیت بهتری را در جهان نسبت به سال 5535در سال  HDIبررسی میانگین نمرات حاکی است که؛ شاخص 

 .ها در جهت افزايش سطح کیفی زندگی مردم استاين موضوع حاکی از تلاش دولت .داشته است
 0210تا  0212میانگین نمرات شاخص توسعه انسانی در ایران و منطقه خاورمیانه طی سال های  (:4)جدول 

 (HDI در سال )5535 (HDI در سال )5533 (HDI در سال )5535 

 755/5 73/5 745/5 ايران

 753/5 733/5 753/5 خاورمیانه

 712/5 729/5 775/5 میانگین کل

 .باشدبالاتر از میانگین جهانی و منطقه خاورمیانه می 5535تا  5535های ايران در طی سالطبق جدول؛ نمرات کسب شده توسط 

توان بنابراين می .با اين وجود رشد نمرات حتی سرعت بیشتری از روند صعودی جهانی دارد .همچنین نمرات رو به رشد بوده است

های اخیر موفق بوده و نسبت به ساير یفیت زندگی افراد در سالاظهار کرد که ايران در رابطه با افزايش سطح توسعه انسانی و ک

 .کشورهای منطقه خاورمیانه فعالتر بوده است

 مدل رگرسیونی

 (HDI( و توسعه انسانی )CPIبررسی رابطه بین شاخص فساد اداری )
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تا  0212کشور جهان در طی سال های  172های توسعه انسانی و فساد اداری برای نمودار پراکندگی و مدل پیشنهادی نمرات شاخص (:1)شکل 

0210 

به اين  .باشد( میCPI( و شاخص فساد اداری )HDIای مثبت بین شاخص توسعه انسانی )نمودارهای فوق حاکی از وجود رابطه

( همراه است HDI( با کسب نمرات بهتر در شاخص توسعه انسانی )CPIمینه شاخص فساد اداری )معنی که کسب نمرات بهتر در ز

لذا وجود رابطه مثبت حاکی از همگرايی وضعیت مناسب توسعه انسانی در کشورهای با مشکل فساد اداری کمتر  .و بالعکس 

 .بیشتر شده است 5535 نسبت به سال 5535لیکن به نظر می رسد پراکندگی نمودار در سال  .باشدمی

های مدل رگرسیون مورد بايد مفروضه 5535تا  5535قبل از ارائه مدل رگرسیونی مناسب جهت اطلاعات ارائه شده طی سال های 

خطی چندگانه و واحد بودن، ها عبارتند از؛ همهمان طور که قبلا مطرح شد اين مفروضه .بررسی قرار گرفته و تأيید گردند

اطلاعات موجود به طور کامل مورد بررسی قرار گرفت و تمامی  .هابهنجاری، خطی بودن، همگنی پراکنش و استقلال باقیمانده

 .گرفتندمورد تايید قرار  5535تا  5535مفروضه های لازم جهت اطلاعات سال های 

 .دهدهای مدل رگرسیونی به دست آمده را نشان میجدول زير خلاصه ای از ويژگی
 0210تا  0212بررسی مدل رگرسیونی ارائه شده بر اساس اطلاعات گزارش سال های (: 5)جدول 

 انحراف معیار ضريب تعیین ضريب تعیین ضريب همبستگی سال

5535 751/5 494/5 493/5 352/5 

5533 752/5 498/5 492/5 357/5 

5535 754/5 252/5 255/5 315/5 

دهد چه مقدار از تغییرات )واريانس( متغیر وابسته )شاخص فساد اداری( به وسیله مدل مقدار ضريب تعیین در جدول فوق نشان می

مقدار به دست آمده توسط  .رگرسیونی به دست آمده )شامل تنها متغیر مستقل که شاخص توسعه انسانی می باشد( تبیین شده است

درصد از واريانس شاخص  49دهد مدل رگرسیونی اين عدد نشان می .باشدمی 49/5برابر با   5535مدل رگرسیونی فوق در سال 

درصد از تغییرات شاخص فساد اداری در  49اين عدد بسیار قابل توجه است چون می توان  .کند( را تبیین میCPIفساد اداری )

 .25/5و  49/5به ترتیب برابر است با  5535و  5533اين میزان برای سال های  .ا با شاخص توسعه انسانی توجیه کردر 5535سال 

در مواردی که نمونه کوچک باشد مقدار ضريب  .گرددمقدار ضريب تعیین اصلاح شده  وقتی نمونه کوچک باشد گزارش می

آماره ضريب تعیین اصلاح شده  اين مقدار را  .از مقدار دقیق در جامعه داردتعیین در آن نمونه گرايش به بیش برآورد خوشبینانه 

باشد، دو مقدار اند و تعداد قابل قبولی میکشور در اين مدل مورد بررسی قرار گرفته 375لیکن با توجه به اينکه  .کندتصحیح می

نزديک بودن اين دو مقدار حاکی از  .هم برابرندضريب تعیین اصلاح شده  و ضريب تعیین در سال های مورد بررسی تقريبا با 

 .مناسب بودن مدل رگرسیونی نیز می باشد
 0210تا  0212بررسی معناداری مدل رگرسیونی ارائه شده بر اساس اطلاعات گزارش سال های (: 6)جدول 

 سطح معنا داری Fآماره آزمون 5میانگین مربعات درجه آزادی 3مجموع مربعات  سال

5535 
 5.299 3 5.299 رگرسیون

371.748 5.55 
 537/5 378 5.777 باقیمانده

                                                           
1 Sum of Squares 
2 Mean Square 
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 - 379 2.572 کل

5533 

 5.748 3 5.748 رگرسیون

 537/5 378 5.772 باقیمانده 5.55 377.142

 - 379 2.151 کل

5535 

 5.917 3 5.917 رگرسیون

 537/5 327 5.729 باقیمانده 5.55 375.584

 - 327 2.297 کل

 
اين جدول نتايج آزمون آنوا را نشان  .گیردجدول فوق جهت ارزيابی مدل های رگرسیونی به دست آمده مورد استفاده قرار می

 5.52اين فرض به ازای مقادير سطح معناداری کمتر از  .باشدفرض صفر اين آزمون صفر بودن مقدار ضريب همبستگی می .دهدمی

فرض صفر رد شده و مدل رگرسیونی از نظر آماری معنادار و  5.52لیکن به ازای مقادير سطح معناداری کمتر از  .شوداثبات می

دهد مقادير سطح معناداری برابر صفر و مدل های رگرسیونی به دست آمده مورد جدول فوق نشان می .گیردمورد تأيید قرار می

درصد از تغییرات نمرات شاخص فساد اداری  49توان استدلال کرد که ر آماری میبنابراين از نظ .گیردتأيید اين آزمون قرار می

(CPI ارائه شده توسط )UNDP  5535درصد در سال  25و  5533و  5535در سال ( توسط نمرات شاخص توسعه انسانیHDI  )

( در CPI( و فساد اداری )HDIنسانی )بنابراين وجود رابطه معنا دار آماری بین دو شاخص توسعه ا .گرددهمان کشورها تبیین می

جهت  .در ضمن با توجه به مقادير ضريب تعیین قدرت اين ربطه نیز قابل ملاحضه می باشد .سال های مورد بررسی تأيید می گردد

 .( نیز محاسبه گرددHDIرسیدن به معادله رگرسیونی می بايست ضريب شاخص توسعه انسانی )
 0210تا  0212های سال های سیونی ارائه شده بر اساس اطلاعات گزارشبررسی ضرایب مدل رگر (:7)جدول 

 سال
 

 

 ضرايب استاندارد ضرايب غیر استاندارد
 سطح معناداری tآماره آزمون 

 درصد 92بازه آماری 

B انحراف معیار Beta کران بالا کران پايین 

5535 
 -53/5 -77/3 547/5 -998/3 - 455/5 -845/5 مقدار ثابت

 741/7 752/5 751/5 797/35 5.55 248/7 917/8 (HDIشاخص توسعه انسانی )

5533 
 -755/5 -179/5 553/5 -155/1 - 448/5 -487/3 مقدار ثابت

 449/8 722/5 752/5 897/35 5.55 322/7 745/9 (HDIشاخص توسعه انسانی )

5535 
 -115/5 -975/3 557/5 -777/5 - 435/5 -342/3 مقدار ثابت

 371/8 751/5 754/5 31.357 5.55 941/7 451/9 (HDIشاخص توسعه انسانی )

 
برای مقايسه متغیرهای مختلف  .دهددر جدول فوق ضرايب استاندارد شده را برای متغیرهای مختلف مدل نشان می Betaستون 

استاندارد شده يعنی اين مقادير برای هريک از متغیرها به  .بايد ضرايب استاندارد شده را بررسی کنیم، نه ضرايب استاندارد نشده را

لیکن برای نوشتن يک معادله رگرسیونی بايد از مقادير ضريب استاندارد  .ها را مقايسه کرداند تا بتوان آنمقیاس واحدی تبديل شده

(، مقداری در ستون HDIنسانی )برای متغیر شاخص توسعه ا .اندفهرست شده Bنشده استفاده کرد که در جدول فوق در ستون 

دهد که متغیر تأثیر آماری معنادار در نشان می 52/5اين مقادير به ازای مقادير سطح معناداری کمتر از  .سطح معناداری قرار دارد

)شاخص  دهد؛ متغیر موجود در مدل رگرسیونی تأثیر معناداری در تبیین متغیر وابستهجدول فوق نشان می .معادله رگرسیونی دارد

  .فساد اداری( دارد

 (HDI( و زيرشاخص های توسعه انسانی )CPIبررسی رابطه بین شاخص فساد اداری )
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 زير شاخص امید به زندگی                              زيرشاخص درآمد                             زيرشاخص پیشرفت تحصیلی

 0210های توسعه انسانی وشاخص  فساد اداری بر اساس اطلاعات سال زیرشاخصنمودار پراکندگی نمرات (: 0)شکل 

 
 زير شاخص امید به زندگی                          زيرشاخص درآمد                        زيرشاخص پیشرفت تحصیلی

 0211های توسعه انسانی و شاخص  فساد اداری بر اساس اطلاعات سال نمودار پراکندگی نمرات زیرشاخص (:3)شکل 

 
 زير شاخص امید به زندگی                               زيرشاخص درآمد                          زيرشاخص پیشرفت تحصیلی

 0212وسعه انسانی و شاخص  فساد اداری بر اساس اطلاعات سال های تنمودار پراکندگی نمرات زیرشاخص (:4)شکل 

  .باشد( میCPI( و شاخص فساد اداری )HDIزيرشاخص توسعه انسانی ) 1ای مثبت بین هر نمودارهای فوق حاکی از وجود رابطه

( و شاخص فساد HDIنمودارهای فوق حاکی از تفاوت قابل ملاحظه ای از روابط موجود بین زيرشاخص های توسعه انسانی )

نمودارها نشان می دهد؛ رابطه بین زيرشاخص های امید به زندگی و پیشرفت تحصیلی  .باشد( در سال های مختلف میCPIاداری )

اين کشورها، کشورهای  .با فساد اداری در کشورهای که در وضعیت بهتری از فساد قرار دارند قدرت و شیب بیشتری دارد

د که میزان کم فساد اداری موجب سرمايه گذاری مناسب در زمینه بهداشت و درمان، آموزش و رفاه دموکراتیک پیشرفته هستن

بنابراين در بررسی رابطه زيرشاخص های امید به  .اجتماعی گشته و موجب افزايش امید به زندگی و پیشرفت تحصیلی شده است

فساد اداری بر میزان امید به زندگی و پیشرفت تحصیلی  زندگی و پیشرفت تحصیلی با شاخص فساد اداری نقش تأثیرگذار کاهش

لیکن زيرشاخص پیشرفت تحصیلی نیز در بهبود روند کاهش فساد اداری تأثیرگذار بوده و با افزايش سطح  .قابل مشاهده است

نین نمودارهای همچ .آگاهی افراد جامعه نسبت به ارزش های معنوی و عواقب ارتکاب به فساد اداری به کاهش آن کمک می کند

منطقه ای  .ارائه شده برای همبستگی بین درآمد ناخالص ملی و فساد اداری حاکی از تجمع در گوشه پايین و چپ نمودار می باشد

تجمع موجود نشان می دهد  .که مکان حضور کشورهای دارای درآمد ناخالص اندک و وضعیت نامناسب فساد هستند، می باشد

مستقیماٌ موجب بروز و افزايش فساد اداری می شود و فساد اداری شکل گرفته به طور غیرمستقیم و از  افزايش درآمد ناخالص ملی
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کشمکش مزبور تا جايی ادامه خواهد  .طريق کاهش سرمايه گذاری و رشد اقتصادی موجب کاهش درآمد ناخالص ملی می شود

 .د اداری را فراهم نمايدداشت تا دولت بتواند با اتخاذ سیاست های مناسب موجبات کاهش فسا

 .های مدل های رگرسیون می باشدبررسی اطلاعات موجود حاکی از تايید مفروضه
 0210تا  0212بررسی مدل رگرسیونی ارائه شده بر اساس اطلاعات گزارش سال های   (:8)جدول 

 انحراف معیار ضريب تعیین ضريب تعیین ضريب همبستگی سال

5535 785/5 759/5 755/5 557/3 

5533 794/5 715/5 751/5 154/3 

5535 839/5 773/5 772/5 557/3 

دهد چه مقدار از تغییرات )واريانس( متغیر وابسته )شاخص فساد اداری( به وسیله مدل مقدار ضريب تعیین در جدول فوق نشان می

مقدار به دست آمده توسط  .تبیین شده استرگرسیونی به دست آمده )شامل متغیرهای مستقل زيرشاخص توسعه انسانی می باشد( 

درصد از واريانس شاخص  75دهد مدل رگرسیونی اين عدد نشان می .باشدمی 75/5برابر با   5535مدل رگرسیونی فوق در سال 

درصد از تغییرات شاخص فساد اداری در  75اين عدد بسیار قابل توجه است چون می توان  .کند( را تبیین میCPIفساد اداری )

و  71/5به ترتیب برابر است با  5535و  5533اين میزان برای سال های  .را با زيرشاخص های توسعه انسانی توجیه کرد 5535سال 

77/5.  
 0210تا  0212اطلاعات گزارش سال های  بررسی معناداری مدل رگرسیونی ارائه شده بر اساس (:9)جدول 

 سطح معنا داری Fآماره آزمون میانگین مربعات درجه آزادی مجموع مربعات  سال

5535 

 793/359 1 175/189 رگرسیون

 257/3 377 517/525 باقیمانده 555/5 378/87

 - 379 458/719 کل

5533 

 157/375 1 985/485 رگرسیون

 751/3 377 783/585 باقیمانده 555/5 327/94

 - 379 743/771 کل

5535 

 587/375 1 575/485 رگرسیون

 257/3 327 553/512 باقیمانده 555/5 575/357

 - 329 571/732 کل

دهد مقادير سطح جدول فوق نشان می .گیردجدول فوق جهت ارزيابی مدل های رگرسیونی به دست آمده مورد استفاده قرار می

توان بنابراين از نظر آماری می .گیردمعناداری برابر صفر و مدل های رگرسیونی به دست آمده مورد تأيید اين آزمون قرار می

درصد در  71و  5535در سال  UNDP( ارائه شده توسط CPIدرصد از تغییرات نمرات شاخص فساد اداری ) 75استدلال کرد که 

بنابراين  .گردد(  همان کشورها تبیین میHDIتوسط نمرات زيرشاخص های توسعه انسانی ) 5535درصد در سال  77و  5533ال س

( در سال های مورد بررسی CPI( و فساد اداری )HDIوجود رابطه معنادار آماری چند متغیره بین زير شاخص های توسعه انسانی )

جهت رسیدن به معادله  .قادير ضريب تعیین قدرت اين ربطه نیز قابل ملاحضه می باشددر ضمن با توجه به م .تأيید می گردد

 .( نیز محاسبه گرددHDIرگرسیونی می بايست ضريب زيرشاخص های توسعه انسانی )

 5535تا  5535های سال های بررسی ضرايب مدل رگرسیونی ارائه شده بر اساس اطلاعات گزارش (:35)جدول 

 سال
 

  

 ضرايب استاندارد غیر استانداردضرايب 
 سطح معناداری tآماره آزمون 

 درصد 92بازه آماری 

B انحراف معیار Beta کران بالا کران پايین 

5535 
 585/5 -574/3 478/5 735/5 - 849/5 751/5 مقدار ثابت

 524/5 -535/5 384/5 15/3 335/5 537/5 555/5 امید به زندگی
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 555/5 559/5 533/5 27/5 535/5 549/5 357/5 پیشرفت تحصیلی

 555/5 555/5 555/5 17/8 242/5 555/5 55522/7 درآمد ناخالص

5533 

 738/5 -878/3 888/5 -345/5 - 881/5 -352/5 مقدار ثابت

 575/5 -557/5 355/5 224/3 354/5 537/5 557/5 امید به زندگی

 517/5 -511/5 535/5 755/5 552/5 523/5 314/5 پیشرفت تحصیلی

 555/5 555/5 555/5 377/9 229/5 555/5 55591/7 درآمد ناخالص

5535 

 912/3 -57/3 784/5 458/5 - 835/5 113/5 مقدار ثابت

 524/5 -555/5 577/5 825/3 357/5 534/5 557/5 امید به زندگی

 351/5 552/5 511/5 321/5 359/5 515/5 574/5 پیشرفت تحصیلی

 555/5 555/5 555/5 733/35 724/5 555/5 55518/9 درآمد ناخالص

دهد؛ متغیرهای مستقل موجود در مدل رگرسیونی تأثیر معناداری در تبیین متغیر وابسته )شاخص فساد اداری( جدول فوق نشان می

مقايسه ضرايب استاندارد شده متغیرهای مستقل در سال های مورد بررسی نشان می دهد؛ زيرشاخص درآمد ناخالص ملی  .دارد

 .سال دارا می باشد 1بیشترين سهم يگانه در تبیین متغیر وابسته )شاخص فساد اداری( در صورت کنترل سهم ساير متغیرها را در هر 

لیکن مقدار تمام ضرايب اعلام شده  .د به زندگی نیز در رتبه های بعدی قرار دارندسهم زيرشاخص های پیشرفت تحصیلی و امی

مثبت می باشد، به اين معنی که با افزايش هريک از متغیرهای مستقل موجود، وضعیت فساد اداری در جوامع رو به بهبود خواهد 

  .بود

 نتیجه گیری

رگرسیونی نشان داد که رابطه مستقیم و مثبتی بین شاخص توسعه بررسی همبستگی موجود و تلاش در جهت ارائه يک مدل 

بررسی نمودارها نشان داد که شیب رابطه موجود در طی سال های مورد  .( وجود داردCPI( و شاخص فساد اداری)HDIانسانی)

لیکن  .بوده است 5.2د در مدل های رگرسیونی نیز تقريبا حدو R Squareبررسی تقريبا يکسان بوده و مقادير ارائه شده برای 

( و HDIبنابراين در اولین گام وجود رابطه آماری بین شاخص توسعه انسانی) .شواهد حاکی از وجود رابطه نسبتا قوی می باشد

در جهت شناسايی دقیق تر چگونگی وجود رابطه، به بررسی رابطه موجود  .( مورد تأيید قرار می گیردCPIشاخص فساد اداری)

 1بررسی نمودارها نشان داد که بین هر  .( می پردازيمCPI( و شاخص فساد اداری)HDIی توسعه انسانی)بین زيرشاخص ها

( رابطه مستقیم و با شیب بالا وجود CPIزيرشاخص امید به زندگی، پیشرفت تحصیلی و درآمد ناخالص ملی با شاخص فساد اداری)

شیب نمودار همبستگی بین زيرشاخص درآمد  .ز يکديگر بوده استلیکن چگونگی اين ارتباط برای زيرشاخص ها متفاوت ا .دارد

بررسی مدل رگرسیونی چند  .( تند و شیب نمودار برای ساير زيرشاخص ها کمی ملايمتر استCPIناخالص با شاخص فساد اداری)

ارها بود و رابطه ( نیز مويد نتايج حاصل از نمودCPI( و شاخص فساد اداری)HDIمتغیره بین زيرشاخص های توسعه انسانی)

( طی سال های CPIجدول زير سهم هريک از زيرشاخص ها را در تبیین شاخص فساد اداری) .رگرسیونی بین آن ها تأيید شد

 .نشان می دهد 5535تا  5535
 0210تا  0212های بررسی سهم زیرشاخص های توسعه انسانی در تبیین شاخص  فساد اداری طی سال (:11)جدول 

 درآمد ناخالص ملی پیشرفت تحصیلی امید به زندگی سال میلادی

5535 357/5 359/5 724/5 

5533 354/5 552/5 229/5 

5535 33/5 53/5 242/5 

به اين  .جدول فوق نشان می دهد؛ بیشترين سهم يگانه )با کنترل ساير متغیرها( متعلق به زيرشاخص درآمد ناخالص ملی می باشد

شواهد  .( داردCPIمعنی که اين متغیر مستقل در صورت کنترل ساير متغیرهای مستقل بیشترين تأثیر را در تبیین شاخص فساد اداری)



  38/ 2282 یال 2282 یسال ها یمنتخب ط یدر کشورها یو فساد ادار یتوسعه انسان یشاخص ها نیرابطه ب یمطالعه و بررس

حاکی از اين موضوع است که افزايش درآمد ناخالص به میزان زيادی در بهبود وضعیت فساد اداری در جوامع تأثیرگذار است، 

( نشان CPIنمودارهای ارائه شده برای همبستگی بین زيرشاخص درآمد ناخالص ملی و شاخص فساد اداری)لیکن بررسی دقیق تر 

به اين دلیل که تعداد  .می دهد که نتايج به دست آمده بیشتر برای کشورهای دارای درآمد ناخالص ملی بالا قابل قبول می باشد

پايین سمت چپ، محل تلاقی کشورهای با فساد اداری بالا و درآمد  زيادی از کشورهای مورد بررسی در اين نمودارها در گوشه

اين موضوع نشان می دهد که افزايش درآمد ناخالص در کشورهايی که از نظر فساد اداری دارای شرايط  .اندک قرار گرفته اند

ن اين وضعیت در کشورهايی لیک .مطلوب نیستند تاثیر بخصوصی نداشته و گاهی خود موجب بروز و افزايش فساد اداری می شود

    .که دارای درآمد بالا هستند متفاوت است و افزايش درآمد بر بهبود فساد اداری در آن ها تأثیرگذار می باشد

همچنین رابطه بین زيرشاخص های امید به زندگی و پیشرفت تحصیلی با فساد اداری در کشورهای که در وضعیت بهتری از فساد 

اين کشورها، کشورهای دموکراتیک پیشرفته هستند که میزان کم فساد اداری موجب  .یب بیشتری داردقرار دارند قدرت و ش

سرمايه گذاری مناسب در زمینه بهداشت و درمان، آموزش و رفاه اجتماعی گشته و موجب افزايش امید به زندگی و پیشرفت 

ندگی و پیشرفت تحصیلی با شاخص فساد اداری نقش بنابراين در بررسی رابطه زيرشاخص های امید به ز .تحصیلی شده است

لیکن زيرشاخص پیشرفت تحصیلی نیز  .تأثیرگذار کاهش فساد اداری بر میزان امید به زندگی و پیشرفت تحصیلی قابل مشاهده است

وی و عواقب در بهبود روند کاهش فساد اداری تأثیرگذار بوده و با افزايش سطح آگاهی افراد جامعه نسبت به ارزش های معن

 .ارتکاب به فساد اداری به کاهش آن کمک می کند
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