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   مقدمه (1

شرا     جهان  ط یدر  شد  ی آشفته  رقابت  و    دتر ی شدن، 
جستجو   هاياقتصاد  ي هابحران  توسعه،  حال    ي در 

جد اقتصاد  دی منابع  توسعه  و  اجتماع   ي رشد    ی و 
برا  يضرور ا  تیموفق  ياست.  م   نیدر  از    میتوانی امر 
 Tetřevová) بهره ببریم  ها  دانشگاه   ي قو  ل یپتانس

and Sabolova 2010)  . دانشگاه در   هانقش 
چشمگ  ر یاخ  ي هاسال طور  است.    ریی تغ  يری به  کرده 
ا  پیش  و  شرفتیپ  ن یاز  آموزش  بر  دانشگاهها   ،

حال  1پژوهش  در  داشتند،  امروزه  یتمرکز  که 
فعال  در   ي اقتصاد  هاي مشارکت و    ي هاتیجامعه 

نهادها    انهن یکارآفر قرار م  شتریباین  توجه    رد یگی مورد 
گویاي   مهم و  دانش    آنها   نقش  و  مدرن  اقتصاد  در 

  ر ییتغ  نی ا  .( Novela et al. 2021) است    انیبن
تأث توسط  هم    یرون یب  راتی هم  تحولات    بواسطهو 

دردرون ا   ی  است  جادیدانشگاه  و    تزی)اتزکوو  شده 
بیرونی (.  2008،  2سا یدز منظر  ساز    ح یصر   ي هااست ی، 

افزادولت  هدف  با  جهت  ها  دانشگاه   تیمسئول  ش یها 
تحقتخصیص  از    نان یاطم  حصول  و    یقات ی بودجه 

رشد    یدانشگاه   ي دستاوردها  ي سازي تجار به  منجر 
است.دانشگاه   ياقتصاد   يهاتیلفعا شده  منظر    ها  از 

نقش   درک  و  درونی  منطق  مداوم  تغییر  درونی، 
دانشگاه  گرفتن  نظر  در  به  منجر  به  دانشگاهیان  ها 

( است  دانش شده  مبتکر  و  2013a،  تزیاتزکووعنوان   )
واسطه  عنوان  به  دانشجویان  وسیله  بین  بدین  اي 

حوزه  دیگر  و  شدند  دانشگاه  شناخته  نهادي  هاي 
 (. 2000و همکاران،  تزیاتزکوو)
سرمایه       ایجاد  واقع  خطرپذیر گذاريدر  در    دیجد   هاي 

فرصت عنوان  به  اغلب  دانشگاه  از  برا  ی خارج    ي خوب 
م  ان ی دانشجو گرفته  نظر  تحصیدر  از  تا    لات یشود 

و بدون از دست دادن    ی عمل  يهاخود به روش   دانشگاهی
استفاده    مشاوران   ت یحما خود  )دانشگاه  و    رو یگر نمایند 

ها در  ، دانشگاه یتحولات  واسطه چنینبه  (. 2015، 3همکاران 
تبد سازمان   ل ی حال  به  با    انهن یکارآفر  يها شدن  و  هستند 

فعال  گستردهارتباطات    جاد یا صنعت،    انهن یکارآفري  تهایبا 
 

1 teaching and research 
2 Dzisah & Etzkowitz 
3 Guerrero et al 

تقو  انیدانشگاه تشو  ت یرا  مولر   کنندی م  قی و  و  ،  4)کرابل 
دلیل شناخت  2009 به همین  و    انهنی کارآفر  يهادانشگاه (. 

ي محیط  هات یبه فعال  وابسته  ش یاز پ  شیآنها ب  ي هاتیفعال
کارو    یدانشگاه  و  علی م   کسب  چنین  رغم    ی شود. 

ارتباطی بین محیط دانشگاهی و محیط کسب   وابستگی و 
دانشگاه ذي   ي برا  وکار، متعدد  جامعه،  همانند  )  ی نفعان 

اکوسسازمان ،  انیدانشگاه کل  و  دولت(    دانشگاه   ستمیها، 
کارو و  ه(،  2013،  5)مایا  حاضر  حال  از    ی کل   رک د  چی در 

عوامل   کارآفرنتایج  و    اثرگذارمعنا،  منظر    نی دانشگاه  از 
نفعان با آموزش  در حالیکه ارتباط ذي   نفعان وجود ندارد.ذي 

دانشگاه  در  پژوهش  فوق و  اهمیت  از  برخوردار  العاده ها  اي 
موارد  .  (Tetřevová and Sabolova 2010)است  

اصل نقش  مشارکت  ذي   ی فوق  نظر  از  دانشگاه  نفعان 
مل   ق یتحق  ل یپتانس اقتصاد  توسعه  در  دانشگاه  آموزش  ،  یو 

م   يهاائتلاف  نشان  را  جهان  کل  و  بنابرای آنها  ،  نی دهد. 
از دتوسعه مفهوم ذي  مشارکت آنان در توسعه    دگاهی نفعان 

دانشگاهی  مشارکت    است.  ي ضرور  کارآفرینی  از  استفاده 
دانشگاه نفعان  ذي  حفظ  ها  در  در  اصلی  محورهاي  از  یکی 

همترازي با نیازها و انتظارات    و  کیفیت آموزش عالی است 
عنذي  به  سطح  ونفعان  در  آموزشی  پایدار  شاخص  یک  ان 

می  مطرح  سازمان  بردنکل  بهره  و  مشارکت    باشد  از 
نوآذي  در  اصلی  عوامل  جمله  از  کارآفرینی  نفعان  و  وري 

قوت هر  ذي   (.2018،  6)ویزمیس   است نقاط  از  یکی  نفعان 
می  محسوب  همکاران،    7)آیوس  گرددسازمانی  (.  2011و 

ذي  با  راهتعامل  تواند  می  نوآورانه حلنفعان  ارائه  هاي  اي 
جمع آرا  و به ت  دهد که نوآوري در سازمان را افزایش دهد

شود  شناخت    (. 2015،  8)داوکینز   منتهی  اساس،  همین  بر 
دانشگاهی   کارآفرینی  توسعه  اصلی  نتایج  بازیگران  و 

دانشگا کارآفرینانه  فعالیتهاي  در  آنها  و  ها  ه مشارکت  لازم 
  روش   با  است   شده  تلاش   پژوهش،   این  در ضروري است.  

فعالیتهاي    فرآیند،  علم سنجی توسعه  ذینفعان در  مشارکت 
 طراحی گردد.   هاکارآفرینی دانشگاهی دانشگاه 

 پژوهش پیشینه و  نظریمبانی  (2
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 ی  دانشگاه  نفعان ی و ذ نفعانی ذ 1-2
ها و  از گروه   ياری( با بسیهر سازمان   ایروابط شرکت )     

)ذ م نفعانی افراد  مشخص  دارا   شود، ی (  قدرت    يهرکدام 
بودن در عملکرد    میسه  ای بر عملکرد آن و /    يرگذاریتأث

هستند   نفعان، یذ  .(LOŠťÁKOVÁ, 2009) آن 
  مات، ی اقدامات، تصم  تواند ی است که م  ی گروه  ا یهر فرد  

اقداما  استیس تأث  ا ی  ت ها،  تحت  را  ها    ر ی اهداف سازمان 
دانشگاه    دگاهی . از درندیآنها قرار گ  ر یتحت تأث  ا یقرار دهد  

  لان، ی و فارغ التحص انیعمدتا شامل دانشجو نفعاني ها، ذ
حام و  سازمانها  پرورش،  و  آموزش  وزارت    ان یکارمندان، 

آموزش  ،یمال هستند.    ،ی موسسات  دولتها  کارها،  و  کسب 
دانشگاه  مورد  سا  زین  یخصوص   يهادر  و    ر ی صاحبان 

ذ  گذاران ه یسرما جمله  محسوب    یدانشگاه   نفعان ي از 

  ي بر اساس تئور .(Grassa et al., 2008) شوندیم
ط  نفعان،یذ به  نسبت  ها  عناصر    یعیوس  فیسازمان  از 

تعهدات  سازنده  ا  یمختلف  از    يتئور   ن یدارند.  برخاسته 
ترس  ت، یریمد   ات یادب جهت  تلاش  تصو   م یدر  ر  یمجدد 

بر    رگذار یها و افراد تأثسازمان با در نظر گرفتن همه گروه
اثربخش   تهایفعال است.  سازمان  اهداف  به    یو  سازمان 

  من یدارد )فر یو تعاملات آنها بستگ  نفعاني ذ يهای ژگ یو
ا 2010،   زم  هینظر  نی(.  عنوان  جهت    يانهیبه  مناسب 

است   شده  گرفته  نظر  در  جامعه  و  کارها  و  ادغام کسب 
  ، مدل1995)جونز  به  توجه  با   .) Triple-Helix   در

دانشگاه  نهیزم   تز، اتزکووی)  دولت-کار  و  کسب–روابط 
تئور2008 بررس   يانهیزم  نفعان، ي ذ  ي (،    ی جهت 

م  ن یکارآفر   يهادانشگاه  فراهم  بارتل   آوردی را  بعلاوه،   .
پ2003) بر  عنوان  دانشگاه   ي بالا  ی دگیچی (  به  ها 

ط  ییسازمانها و    یداخل   نفعان ي ذ  از  ياگسترده   ف یبا 

  .دارد   دی تأک ی خارج
دانشگاه،    ی نی کارآفر   ستمیاکوس  ک یدر        در  مستقر 

باز   ی نفعانیذ عنوان  به  دارند که  با سا  ی گرانیوجود    ر یکه 
مهم  ي هامولفه  نقش  دارند،  تعامل  اساس    ی آن  بر  دارند. 

( جمله  2013هانون   از  سطوح،  تمام  در  رهبران   ،)
دانشجو اسات  ان یمرب  ان، یکارکنان،  به    توانندی م  د ی و 

شوند. در    لی دانشگاه تبد  ی ن یجهت کارآفر  ر ییتغ  گرانیباز
دانشجو   ن یهم ذ  نی والد  ان،یحال،  عنوان    نفعان ي به 

م مطرح  دانشگاه  حال  شوند،ی برجسته  فارغ    که یدر 
  ک یدولت، جامعه، رسانه و صنعت به عنوان    لان، ی التحص

م   نفع یذ شناخته   ,.Novela et al)  شوند ی برجسته 

)اتزکوو 2021 که  همانطور  مفهوم  2003،    تزی(.  با   )
Triple Helixذ نموده،  مطرح    ک ی  یاصل   نفعاني ، 

دانشگاه ها، صنعت و دولت هستند.    نانه،یدانشگاه کارآفر
هم گفته   نی در  طبق   & A. A. Gibb)  ي هاحال، 

Haskins  ،2014ذ عناصر    یم  نفعان ي (  از  توانند 
تشک  یمختلف  جامعه  و  دولت  که    ل یمانند  باشند  شده 

  ي هادانشگاه   يبرا  یتوجه  لقاب  ي ایمزا  توانندیم
اعضا  ن ی کارآفر دانشگاه،  داخل  در  کنند.    ئت یه  ي فراهم 

  ن یکارآفر   ي هاتوانند به دانشگاه   یوجود دارد که م   یعلم 
که    يدی مند شوند، از جمله اساتکمک کرده و از آن بهره 

مرب   توانند یم عنوان  فعالتازه   ان یدانشجو  یبه    یی تهایکار 
عنوا به  صنعت  باشند.    ي برا  ک یشر  کی  نداشته 

همچندانشگاه  مهم   نی ها  اطم  ینقش  کسب    نانیدر  از 
 . دارد   انیدانش مناسب و به روز از دانشجو

 کارآفرینی دانشگاهی  2-2

کارآفرین  دانشگاه         اصل هاي  نقش  بر  از    ی علاوه  خود 
توسعه آموزش    با   را سوم  تی ، مأمور ی و پژوهش  ی نظر آموزش

اقتصاد  ی عنی،  پژوهشو   توسعه  و  ي وجود  اشکال  با   ،
است  مختلف    ي نمودها داده   .Novela et al)نشان 

کارآفر.  (2021 ابتدا  ن یدانشگاه  )کلارک   در  ،  1توسط 
شد  (،  1998 بود  کهمطرح  با   کی  معتقد  بتواند    د یدانشگاه 

به   و  باشد  شود،    ل یتبد   "2استندآپ "دانشگاه    ک یمستقل 
  کسب و کار   یدر چگونگ   يکه به طور فعال به دنبال نوآور 

کارآفر  اصطلاح  کلارک،  گفته  به  است.    ي برا  ی نیخود 
کند که  ی م   جاد ی ا  ی در اقدامات   ي دانشگاه ها تصور قدرتمندتر

تغ به  آگاهانه م  تیوضع  ریی منجر    شود.  ی سازمان و تلاش 
  کیاساساً    ن ی(، دانشگاه کارآفر 2003b) تزیاتزکوو  بر اساس 

تحق مثال    است  ک یکلاس  ی قات ی دانشگاه  عنوان  )به 
رو  یدانشگاه  بر  و    يکه  عنوان    پژوهش آموزش  به 

دارا  یاصل   يهات یمأمور است(    ت یمأمور  کی  يمتمرکز 
اضاف  دانشگاه یسوم  که  توسعه  ،  در  فعال  طور  به  را  ها 

اجتماع   ي اقتصاد و    ندکی م  می سه   یو  )پرکمن 
 

1 Clark 
2 stand-up 
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کارآفر  (. 1،2013همکاران  در    ن یدانشگاه    ط ی مح  کیخود 
گرفته است    يدولت( جا -صنعت  -سه گانه )دانشگاه   چیمارپ

تول در  اندازه  همان  به  مبتن   ي برا  ينوآور  د یو  بر    یاقتصاد 
روابط    .کندی م   فایا  ی دانش مانند صنعت و دولت نقش مهم 

باز  نیا ا  گریسه  و    يهاشبکه   جاد یباعث  جانبه  سه 
فناوری م  ی ب یترک  ي هاسازمان  انتقال  م  ي شود.  توان  ی را 

،  2ن یو ج  وسف یدانشگاه و صنعت دانست )  ن یتعامل ب  قلمرو
نوع 2010 )   ی (،  به صنعت  دانشگاه  از  دانش  ،  3آگراوا انتقال 
به  با  دانشگاهی  ین یکارآفر  کاملت(.  2001 توجه  با  یستی 

، که سابقه  رد یقرار گ  ی ها مورد بررسو هدف دانشگاه  تیماه
)مارت  یطولان ا  کیاز    (.2012،  4ن یدارد    دگاه ید   نی طرف 

دانشگاه  هدف  که  دارد  به  وجود  آموزش  نفس ها    خاطر 
و   است  دانشگاه   مطالعاتآموزش  در  شده  باانجام    دی ها 

دانش را به خاطر دانش ارتقا    ا یباشند    داراي ماهیت بنیادي
           دهند.  
سو       دانشگاهگرید  ياز  منظر  ،  از  رویکرد  ها 

ماد  که  گرایی منفعت بهبود  به  کمک  جامعه    ي شامل 
می می نگریسته  اتخاذ  ،  (2012)  نیمارت شود.  باشد،    ک یبا 

تکامل انداز  ا   نمود   مطرح ،  5ی چشم  که    دگاه ید   ن یکه 
از فشارها روبرو هستند تا کار    ي دیجد   ده ی با پد  ان یدانشگاه
کوتاه    ی دهند، نگاه  وند یپ  ياقتصاد   ي ازهایبا ن  شتر یخود را ب

تار به  هادانشگاه   خی مدت  نقش  که  دارد    پیشین   ي ها 
ناددانشگاه  را  انواع ردیگی م   ده یها  تکامل  که    مختلف   ، 

تأک با  را  مشاهده    داتی دانشگاه    وي است.    نمودهمختلف 
م سمت    ی استدلال  به  بازگشت  شاهد  ما  که    ک یکند 

اجتماع هست  ي برا  ی قرارداد  نزد  م یدانشگاه  به    ک یکه 
که    ي قرارداد ن  پیش است  ب  مهیاز  قرن  حال    ستم یدوم  در 

ها  قرن براي  سوم    تیمأموربه اصطلاح    زمانیکه  انجام بود،
برخ  داشت.  یدر  وجود  ها  دانشگاه  دارد    يشواهد  از  وجود 

داده    که مأمور  دیتأک  است کهنشان  با کاهش    تیبر  سوم 
)س  6بنیادي   قاتیتحق است  نبوده  را   گلیهمراه  ،  7تیو 

تجار  شتر یب  د یتأک  یعن ی  ،( 2015 کارآفر  يسازي بر    ی ن یو 
بنیادي و پایه    قاتیتحق  شی در واقع منجر به افزا یدانشگاه 

 
1 Perkmann et al 
2 Yusof and Jain 
3 Agrawal 
4 Martin 
5 an evolutionary perspective 
6 basic research 
7 Siegel and Wright 

سود حاصل  این است که عمده اتفاق  نی ادلیل شود.  ی م اي
تجار تحق   يسازي از  به  گردد.  ی مباز    بنیادي  قاتیمجدداً 

 را پژوهشی يهادر دانشگاه  سازيي تجار شیکه افزایکسان

می  قرار  انتقاد  روآدز 9200،  8بوک )  دهندمورد  و  اسلاتر  ، 9؛ 
حال، همزمان شواهد نشان    نی با ادر اشتباه هستند.  (  2004

از رویم منافع جامعه  به    تیمأمور  ي کردهای دهد که  سوم، 
دنبال   ژهیو ازمقررات   معرفی   به  قانون    ی  -Bayhنوع 

Doleو    يمالدی )گر  شده نبوده است  ین یب  شی پ  خوبی  ، به
همین دلیل نیاز است که مالکیت  ( و به  2011،  10همکاران 

نوعی   و  گردد  واگذار  مخترع  محقق  به  دانشگاه  فناوري 
اختراعات   به  عمومی  دسترسی  جهت  باز  منبع  استراتژي 

 (.2009،کنی و پاتوناتخاذ گردد )

 علم سنجی  3-2
 محافل و مراکز توجه مورد علمی همواره توسعه مطالعه

است  تصمیم و تحقیقاتی داشته  قرار  کشورها  گیري 
 علم گیرياندازه و (. سنجش1394)مصطفوي و کیانی،  

شود )پناهی  می عملی سنجیعلم هايروش با پژوهش و
 هاينقشه هاستقرن که طورهمان  (.1395و همکاران،  

 کرده کمک ما به مسیریابی و اکتشاف در جغرافیایی

به علم هاينقشه است، و شیوه، همین نیز   هدایت 

 نتایج مصورسازي و کندمی پشتیبانی را دانش بازیابی

 مسیریابی به هاي علمنقشه سازد.می  پذیرامکان را علمی

 فناوري و علم متنوع و پویا  ساختار از اطلاع و درک و

داده  عظیمی از حجم درک که نحوي کند؛ بهمی کمک
می  میسر را علمی هايپژوهش  طریق از تولیدشده هاي
ارزیابی  یافته سازد. و  سنجش  مطالعات  از  حاصل  هاي 

مهم  از  نوآوري  و  فناوري  سیاست علم،  ابزارهاي  -ترین 
به  هر کشور  در  نوآوري  و  فناوري  علم،  توسعه  -گذاري 

رو این  (. از این1397رود )افتخاري و همکاران،  شمار می
اي صورت پذیرد که با تکیه بر نتایج  گونهسنجش باید به

واقعی تصویري  بتوان  در  آن  خود  کشور  وضعیت  از  تر 
به  با سایر کشورها  و  مقایسه  چاکلی  )نوروزي  آورد  دست 

 (. 1389حسن زاده،  

 تحقیق شناسی  روش  (3
 

8 Bok 
9 Slaughter and Rhoades 
10 Grimaldi 
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 با و است کاربردي تحقیقات نوع از تحقیق این        

هم ت  سنجی علم روش  هم تحلیل و رخدادي حلیل 

 نوع  از که تحقیق این در .است شده انجام  واژگانی

 روش از استفاده با و است، سنجی علم هاي پژوهش

آمایش تحلیل  تکنیک از استفاده و آموزش استنادي 

 ارزیابی مورد جهان ارتباط در  است؛ شده انجام ارزیابانه

گام  .گیرد می  قرار بخش  این  جهت  در  شده  طی  هاي 
-واژگانی و هم هاي همسنجی و ترسیم شبکهانجام علم

« با  رابطه  در  کارآفرینی  کشوري  در  ذینفعان  مشارکت 
است.   تشریح   « دانشگاه در    شده  مطالعه  انجام  مراحل 

 شکل نشان داده شده است: 

 

 

 

 ، مراحل انجام تحقیق 1شکل 

 

 های تحقیق یافته (4
این بخش، گام هاي مطرح شده جهت   سنجی و  علمدر 

نقشه و  ساختار  »ترسیم  با  مرتبط  علمی  مشارکت  هاي 
کارآفر  نفعانیذ شده «  دانشگاه«  ی ن یدر  براي  اند.  تشریح 

حوزه   این  در  واژگان  مهمترین  که  است  نیاز  منظور  این 
هاي مربوطه در این حوزه انجام شوند.  شناسایی و تحلیل

استنادي   پایگاه  در  ابتدا  در  و  اول  گام    Scopusدر 
   مذکور مطابق زیر انجام شده است:  جستجوي حوزه 

 

 های بکار گرفته شده در پایگاه اسنادی ، مهمترین کلید واژه1جدول 

 ("University Entrepreneurship" AND”stakeholder")  واژگان کلیدی پژوهش 

("University Entrepreneurship" AND”stakeholder involvement") 

حدود   در  حاصله  نتایج  مقاله،    325تعداد  )شامل  مدرک 
سال   تا  و...(  می  2021کتاب  این  میلادي  از  که  باشد 

تعداد مدارک منتشر شده در دنیا  پایگاه بازیابی شده است.  

شده   داده  نشان  زیر  شکل  در  آن  روند  و  حوزه  این  در 
 است.  
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 تعداد و روند مدارک منتشر شده در دنیا ، 1نمودار 

 
مقاله   کنفرانسی،  )مقاله  منتشر شده  مدارک  نوع  وضعیت 
همچنین   و  دنیا  در   )... کتاب،  از  فصل  کتاب،  ژورنال، 
زیر   شکل  در  نیز  حوزه  این  در  مربوطه  مدارک  درصد 
است،   مشخص  که  همانطور  است.  شده  داده  نشان 

در   شده  منتشر  مدارک  میزان  بیشترین  ژورنالی  مقالات 
-درصد را به خود اختصاص داده   68این حوزه با بیش از  

 اند. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 وضعیت مدارک منتشر شده در دنیا  ،  2نمودار 

مدرک   تعداد  بیشترین  با  دنیا،  در  حوزه  این  نویسندگان 

نویسنده برتر( در شکل زیر نشان داده شده    10منتشر شده )

 است.
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 مورد بررسی نویسندگان برتر در حوزه   ، 3نمودار 

 

که    10همچنین   دنیا  در  تحقیقاتی  موسسه/دانشگاه/مرکز 

نموده  منتشر  زمینه  این  در  را  مدارک  تعداد  در  بیشترین  اند 

 زیر نشان داده شده است.   شکل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مورد بررسینهادهای برتر دنیا در حوزه    ،4نمودار 

 

رتبه مدرک  وضعیت  بیشترین  داراي  کشورهاي  بندي 

 زیر نشان داده شده   نمودارمنتشر شده در جهان نیز در 

 است.  
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 کشورهای دارای بیشترین مدرک منتشر شده در جهان    ،5نمودار 

متحده   ایالات  کشورهاي  است  مشخص  که  همانگونه 
بندي قرار دارند.  امریکا، بریتانیا و ایتالیا در صدر این رتبه

در   برتر  ده کشور  بین  در  که  است  این  توجه  قابل  نکته 
زمینه مورد بررسی، تنها کشور اندونزي از بین کشورهاي  

دارد.   وجود  لیست  این  در  دیگر  آسیایی  وضعیت  بررسی 
کشورهاي آسیایی بویژه کشور ایران در نمودار زیر آورده  

 شده است: 

 

 ، کشورهای آسیایی دارای بیشترین مدرک منتشر شده در جهان  6نمودار 

حوزه  در  شده  منتشر  مدارک  میزان  و  هاي  وضعیت 
موضوعی مختلف نیز در شکل زیر نشان داده شده است.  
حوزه   است،  شده  داده  نشان  زیر  شکل  در  که  همانگونه 

  و »علوم اجتماعی«   »مدیریت، کسب و کار و حسابداري« 
بیشترین میزان مدارک را در این حوزه به خود اختصاص  

 .اندداده 
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 های موضوعی مختلفوضعیت و میزان مدارک منتشر شده در زمینه  ،7نمودار 

منظور ترسیم ساختار این حوزه در دنیا، در ابتدا  در ادامه و به
از خروجی پایگاه »اسکوپوس« و  با استفاده  از  هاي حاصل 

بهره نرمبا  از  واژگان  Bibexcelافزار  گیري  تحلیل   ،
است.   شده  انجام  مدارک  در  لغات  مربوطه  قسمت  این  در 
مرتبط و  استخراج  مدارک  در  میان  موجود  از  واژگان  ترین 

انتخاب شدهآن  نمایش در شبکه  باعث  ها جهت  اینکار  اند. 
شود که لغاتی که اهمیت کمتري در این مدارک دارند،  می

حذف شده و شبکه نیز فقط بر روي نمایش لغات مهم در  
 این حوزه متمرکز شود.  

 

 پرتکرارترین واژگان ،  2جدول 

 واژه  تعداد تکرار 

128 entrepreneurship 

60 students 

56 Engineering education 

76 innovation 

78 education 

44 entrepreneur 

52 Technology transfer 

38 teaching 

104 Entrepreneurship education  

52 Academic entrepreneurship 

34 ecosystems 

26 curricula 

48 Entrepreneurial univerrsity 

32 stakeholder 

26 Economic and social effects 

22 Economics 

30 University sector 
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 واژه  تعداد تکرار 

16 Research 

18 Economic development 

48 Higher education 

28 university 

22 Sustainable development 

18 Knowledge transfer 

18 Knowledge management 

14 commercialization 

18 Entrepreneurial education  

6 University-industry collaboration 

8 Stakeholder involvement 

20 Social entrepreneurship 

14 Reginal development 

12 curriculum 

14 Entrepreneurial ecosystem  

 

به خروجی  باید  بعدي  گام  نرم در  از  آمده  افزار دست 
Bibexcel    را وارد نرم افزارVOSViewer    نماییم و

هاي مربوطه را انجام دهیم. اولین خروجی که از این  تحلیل 
دست آمده است مطابق شکل زیر است. کوچک  نرم افزار به

دایره بودن  بزرگ  نشانیا  زیر  شکل  در  این  ها  دهنده 
« حوزه  در  که  است  ذموضوع  توسعه    نفعان یمشارکت  و 

چه میزان هر واژه تکرار شده است.  «  یدانشگاه   ین یکارآفر
واژه است،  مشخص  شکل  این  در  که  هاي  همانطور 

دانشگاهی»»کارآفرینی«،   آموزش  »،  «کارآفرینی 
»ذینفع« «کارآفرینی فناوري»و    ،  دایره«  انتقال  هاي  چون 

بزرگتري دارند، در واقع بیشترین تکرار را در میان مدارک  
در دارند.  حوزه  این  در  شده  از   یک هر نقشه این منتشر 

باشد.  می خوشه موضوعی یک رفته، معرف کاربه هايرنگ
خوشه    51همانطور که مشخص است واژگان موردنظر در  

 اند. بندي شدهدسته
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 « کارآفرینی دانشگاهی در مشارکت ذینفعانشبکه هم واژگانی در حوزه » ،8نمودار 

به  خروجی  باید  بعدي  گام  افزار  در  نرم  از  آمده  دست 
Bibexcel    افزار نرم  وارد  نماییم    VOSViewerرا 

هاي مربوطه را انجام دهیم. اولین خروجی که از  و تحلیل
دست آمده است مطابق شکل زیر است.  این نرم افزار به

بودن دایره  یا بزرگ  دهنده  ها در شکل زیر نشان کوچک 
« حوزه  در  که  است  موضوع  ذاین  در    نفعان ی مشارکت 

شده  یدانشگاه   ین یکارآفر تکرار  واژه  هر  میزان  چه   »
هاي  است. همانطور که در این شکل مشخص است، واژه

کارآفرینی » دانشگاهی »،  «آموزش  و    « کارآفرینی 
دایره  «کارآفرینی » واقع  چون  در  دارند،  بزرگتري  هاي 

این   در  شده  منتشر  مدارک  میان  در  را  تکرار  بیشترین 
رفته،   کاربه هاياز رنگ یک هر نقشه این حوزه دارند. در

موضوعی  یک معرف که  می خوشه  همانطور  باشد. 
بندي  خوشه دسته  51مشخص است واژگان موردنظر در  

مجموع    اند.شده شکل  این  رفته    1592در  کار  به  لغت 
است.
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 « مشارکت ذینفعان در کارآفرینی دانشگاهیشبکه هم واژگانی در حوزه »، 9نمودار 

پراکندگی واژگان در   همچنین وضعیت تراکم )چگالی( و 
 این حوزه نیز در شکل زیر نشان داده شده است. 

 
 « مشارکت ذینفعان در کارآفرینی دانشگاهیوضعیت تراکم )چگالی( و پراکندگی واژگان شبکه هم واژگانی در حوزه »، 10نمودار 

 

  زرد در شکل بالا، بیشترین میزان توجه به واژگان با رنگ  
،  « کارآفرینی نشان داده شده است. بنابراین لغتی همچون »

  »آموزش«، »کارآفرینی دانشگاهی«، »آموزش کارآفرینی« 
ترتیب   به همین  است.  این حوزه  در  توجه  بیشترین  داراي 
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خود  رنگ به  را  توجه  میزان  بیشترین  آبی  و  سبز  هاي 
داده ناحیه    اند.اختصاص  در  نمودار  این  در  »ذینفع«  واژه 

سبز قرار گرفته است که نشان دهنده این است که بررسی  
ه است.  گرفته  قرار  غفلت  مورد  هنوز  حوزه  مچنین  این 

و   معنی  داراي  شکل  این  در  نیز  لغات  نزدیکی  و  دوري 
اینمفهوم می  به  واژه  باشد.  دو  فاصله  اگر  مثلا  صورت که 

واژه    دو توان بیان نمود که این  نسبتا کم باشد در نتیجه می
رفته بکار  با هم  زیادي  مدارک  فاصله  در  اگر  اند. همچنین 

دو واژه از هم زیاد باشد به این معنی است که در مدارک  
 اند. کار رفتهکمی این دو واژه با یکدیگر به

 گیری نتیجه (5
علم  مطالعات  از  حاصل  هاي  عنوان  یافته  به  سنجی 

سیاست  توسعه ابزارهاي  برنامه گذاري  و  هر  اي  در  ریزي 
کشوري کاربردپذیر هستند. همانطور که در شکل زیر قابل  

مبحث   است،  کارآفرینی  مشاهده  در  ذینفعان  مشارکت 
در جهان مورد توجه قرار گرفته است و در کشور   دانشگاهی

ایران نیازمند دقت نظر بیشتر با توجه به اهمیت آن در دنیا  
مصورسازي    51هاي  خوشهدارد.   و  دقیقتر  به صورت  گانه 

 شده در شکل زیر نشان داده شده است.

 
 گانه شبکه هم واژگانی  51های  خوشه، 11نمودار 

 

حاضر،   مطالعه  سنجی  علم  نتایج  اساس  وضعیت  بر 
المللی میان کشورها در زمینه  هاي بینارتباطات و همکاري 

به    «هامشارکت ذینفعان در کارآفرینی دانشگاهی دانشگاه »
-کشور در این حوزه همکاري بین   71این صورت است که 

و   بریتانیا  آمریکا،  میان کشورهاي  این  در  که  دارند  المللی 
داد که  بیشترین همکاري را دارند. نتایج تحقیق نشان  ایتالیا

هم رخدادي وجود  هاي پژوهش  در مطالعات مربوط به سازه 
و   آمریکا  کشورهاي  اساس،  این  بر  این    بریتانیادارد.  در 

در دنیا و    زمینه پیشرو بوده اند. ایران عملکرد نسبتا ضعیفی 
همچنین در بین کشورهاي آسیایی تنها با داشتن سه سند  

داشته است و    منتشر شده در رابطه با موضوع مورد مطالعه
سازي   تجاري  چالش  به  توجه  کارآفرینانه  با  اقدامات 

تحقیق،    هادانشگاه  کشور،  این  در  در  کاربست  و  مطالعه 
جهت   موجود  حوزه  منابع  بهینه  همچنین  کارآمدسازي  و 

بسترسازي بروز مشارکت فعالانه ذینفعان دانشگاهی جهت  
دانشگاه  نوآوري  مراکز  رشد،  مراکز  از  ضروري  ها  حمایت 
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(  2019مطالعات نوولا و دیگران )در همین رابطه  باشد.  می
 ( میک  و  گیانیودیز  پررنگ(  2019و  نقش  نفعان  ذي   به 

دانشگاه  دانشگاهدرون  از  بیرون  و  توسعه  ها  ها  موفقیت  در 
. در ادبیات فعلی کمبود  اندکارآفرینی دانشگاهی اشاره نموده

کار   و  کسب  مدل  در  نوآوري  بررسی  به  که  مطالعاتی 
ذي  تاثیرات  نتیجه  در  کارآفرین  هاي  متعدد  دانشگاه  نفعان 

،  1)میلر و همکاران   خوردپرداخته باشند، کاملا به چشم می 
از  ( 2014 حاکی  موجود  ادبیات  حالیکه  در    جاد ی اهمیت  ا. 
کار مدل   و  مشارکتمشترک    کسب  با  نفعان  ذي   همراه 

ابزار عنوان  به  در    داری پا  یرقابت   تیمز  ي برا  يمتعدد 
ها  دارد.    دانشگاه  اتاکید  ذي ن یبا  هر  نفعان  حال،  شخصی 

خاص خود را دارند که    هايدغدغه و    قی اهداف، علا  کدام
  و این   (، 2005،  2تضاد دارند )فاستر و جونکر   گر ی کدی غالباً با  

واگرا به  تصم  یی منجر  دانشگاه   کیاستراتژ   مات ی در  ها  در 
کارآفرینی دانشگاهی و فعالیتهاي  ، توسعه  نیشود. بنابرایم

نفعان درونی و  ذيکه منافع    یتا زمان  هانوآورانه در دانشگاه 
نباشد  بیرونی )س،متعادل  است  همکاران   نامویدشوار  ،  3و 
هاي کشور  و این مهم از طریق توجه بیشتر دانشگاه   ( 2009

حوزه   این  گذاران  سیاست  و  اندرکاران  دست  همچنین  و 
اثرگذار  ذي   توجه به از این منظر    برآورده خواهد شد.  نفعان 

بر اکوسیستم کارآفرینانه دانشگاهی دانشگاه می تواند گامی  
حل  راه  یافتن  جهت  بین  موثر  سازي  متعادل  جهت  هایی 

نفعان در رهبري  نقش مهم ذي در رابطه با  آنها خواهد بود.  
( هانون  دانشگاهی  کارآفرینانه  نقش  2013فعالیتهاي  به   ،)

کارکنان،  پررنگ   جمله  از  سطوح،  تمام  در  رهبران 
مرب  اساتید ،  جویاندانش که   ان یو  نموده  به  ی م  اشاره  توانند 

تغ عوامل  کارآفر  ر ییعنوان  دانشگاه نیجهت  باز   ی    گران یبه 
،  ( 2013)  4گیب و دیگران   حال  ن ی در هم.  شوند   ل ی تبد  اصلی 
ن  اندداده   حیتوض تبد   ازیکه  به    لی به  دانشگاه    کیشدن 

  . از یک سو نفعان استاز ذي   یفشار ناش   لی به دل  ین یکارآفر
با مشکلات کارگر  يخواهد برا  یدولت م   ه یو عل  ي مقابله 

 
1 Miller et al 
2 Foster and Jonker 
3 Cennamo et al 
4 Gibb et al 

و کارآفرینی دانشگاهی گزینه    داشته باشد  یراه حل   يکاریب
از سوي دیگر  خواهان مشاغل    ان ی دانشجو  مناسبی است و 

از فارغ  انتظار دارند دانشگاه    یل یالتحصخوب پس  هستند و 
   کند.  نی تضمبراي آنان را  ی خوب ی شغل  ي فرصت ها

 پیشنهادات   (6
نتایج  ارایه    زیر   شرح   به   پیشنهادهایی   پژوهش،   براساس 

 : است شده
نقشه ب ▪ اساس  گردید  ر  مشخص  علمی  هاي 

کارآفرینی   ا آموزش  در    ز یکی  اصلی  ارکان 
شود  اد می هلذا پیشن  است.  کارآفرینی دانشگاهی

اقدامات    از تجارب کشورهاي پیشرفته در زمینه
فناوري انتقال  دانشگاهی،  استفاده    کارآفرینانه 

 شود. 

شد ▪ مشخص  علمی  ها  نقش  اساس  انتقال    ، بر 
اصلی    فناوري ارکان  از  مشارکت  یکی  در 

دانشگاهی  کارآفرینی  در  لذا    است.  ذینفعان 
عوامل موثر بر انتقال فناوري    پیشنهاد می شود 

در   فناوري  انتقال  دفاتر  وضعیت  همچنین  و 
فعالیت  دانشگاه  پیشبرد  در  ذینفعان  ارتباط  و  ها 

قرار   بررسی  مورد  دقت  به  مراکز  این  هاي 
 بگیرد. 

پیشنهاد می شود با توجه به راهبري کشورهاي   ▪
زمینه   در  توسعه  اروپایی  در  ذینفعان  مشارکت 

، محققان به مطالعه عوامل  کارآفرینی دانشگاهی
در  موفقیت عوامل  این  بین  مقایسه  چنین    و 

پیاده  اکوسیستم  سازي آنها در  کشورهایی جهت 
 داخلی بپردازند؛   کارآفرینانه دانشگاهی

می  ▪ پیشنهاد  که  همچنین  مدلی  شود  بررسی  به 
در  جهت   درونی  ذینفعان  توسعه  مشارکت 

دانشگاهی  و    کارآفرینی  روابط  شدت  تعیین  و 
اثرگذاري ساز و کارهاي مشوق/ محدود    میزان 

 کننده بر این مدل پرداخته شود. 
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Abstract 

    Today, universities are turning to entrepreneurial activities. The distribution of 

education, government budget constraints, global competition, and the changing 

demands of the knowledge-based economy have led higher education institutions to 

pay more attention to economic development and entrepreneurial activities. In the 

meantime, academic stakeholders play a vital role in the entrepreneurial actions of 

universities . The purpose of this study is to investigate the involvement of 

stakeholders in university entrepreneurship. The research community includes all 

scientific documents in the field that indexed in the "Scopus" database until 2021. 

This study done using scientometric approach, lexical co-occurrence and content 

analysis of documents. The study population includes all articles related to the 

research topic. In order to conduct research after designing research questions, a 

systematic search conducted based on related keywords - stakeholders, academic 

entrepreneurship - from reputable databases. The results of this study showed that in 

these two fields, various researches conducted independently in the world, but the 

issue of stakeholder involvement in the development of university entrepreneurship 

studied in few researches, which said that this field is an emerging research it is 

impressive. The results showed that the United States and the United Kingdom had 

the most cooperation in stakeholder involvement in university entrepreneurship. 
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