
 
 

 

  یها، ابزارها و اثربخشجامع بر روش  یبررس  ک ی: تالیجیمعلمان در عصر د  یاتوسعه حرفه 

 یبر تکنولوژ یمبتن یهاآموزش

 1ی مهرآباد  م یمر 

 10/09/1404پذیرش نهایی:            24/08/1403تاریخ دریافت:  

 چکیده

معلمان در عصر    یادگرگون ساخته و توسعه حرفه  یادینطور بنرا به  ی آموزش  یهانظام  یکم، ویستتحولات فناورانه در قرن ب

مقاله    ینکرده است. ا  یلتبد  ی و عدالت آموزش   یادگیری  یس،تدر  یفیتارتقاء ک  یبرا  یرناپذاجتناب  یرا به ضرورت  یجیتالد

منتخب    ی مقاله علم  20  یلبه تحل   ی، بر تکنولوژ  ی مبتن   یهاآموزش  یو اثربخش   زارهاها، ابروش  ی جامع، با هدف بررس  یمرور

  یجیتال، د  یاتوسعه حرفه  یهاکه برنامه  دهندینشان م  هایافتهپرداخته است.    202۵تا    201۵  یهاسال  ینمنتشر شده ب

  یادگیری بر پروژه و    ی مبتن  یادگیری  ای، حرفه  یادگیری جوامع    یبی،و ترک   ینآنلا  یادگیری   یرنظ  یکردهایی از رو  یریگبا بهره

همچن پلتفرم  یی ابزارها  ین خودراهبر،  اپل(LMS)2  یادگیری   یریت مد  ی هامانند  هوش    ی ابزارها  یلی، موبا  هاییکیشن، 

  ی هابر ارتقاء مهارت  یتوجهقابل  یر، تأث)TPACK4و    DigCompEdu3) یجیتال مانند  د  یستگیشا  ی هاو چارچوب  یمصنوع

و تعامل    یزهانگ  یش ها به افزابرنامه  یناند. امعلمان داشته  یها و عملکرد آموزش نگرش  یجیتال، د  های یستگیشا  یک،پداگوژ

در برابر  ی فناورانه، مقاومت فرهنگ  هاییرساختکمبود ز  یجیتال،شکاف د یر نظ ییهاحال، چالش ین اند. با اکمک کرده یزن

  یرا برا  یشنهادیپ  یچارچوب مفهوم  یک مقاله    ینا  یت،. در نهاانددهش   ییعنوان موانع شناسابرابر، به   ی و عدم دسترس  ییرتغ

مواجهه با   یتا معلمان برا دهدیارائه م  یجیتالمعلمان در بستر د ی ااجرا و بهبود مستمر توسعه حرفه ی،طراح  سازیینهبه

 آماده شوند.  یخوببه یکم ویستالزامات آموزش در قرن ب

 ، آموزش، فناوری، شایستگی حرفه ای معلم، دیجیتال، توسعهها: کلیدواژه 

 مقدمه

 

   ران،یواحد تهران جنوب، تهران، ا یدانشگاه آزاد اسلام ،یدرس یزیربرنامه یدکتر یدانشجو. 1

  ران،یواحد تهران جنوب، تهران، ا ی دانشگاه آزاد اسلام یآموزش تیرمدی گروه اری. دانش2

 ران،یواحد تهران جنوب، تهران ، ا  یدانشگاه آزاد اسلام ،یو روانشناس ی تیگروه علوم ترب اریدانش  .3
2 Learning Management System 
3Digital Competence Framework for Educators 
4 Technological Pedagogical Content Knowledge 
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مفهومی پویا و متحول است که همواره با تغییرات فرهنگی، اجتماعی، اقتصادی و فناورانه همراه بوده است.   درسی برنامه    

(. درحال حاضر کشورهای  2016عنوان کانون اصلاحات نظام آموزشی همواره موردتوجه بوده است )بائدر، درسی به  برنامه 

مختلف جهان از این ظرفیت برای آغاز تحولات وورود نوآوری ها به مدارس استفاده می کنند. نظریه یادگیری نقشه راه  

توانند اجزای مختلف برنامه درسی را  این نقشه مییادگیری است و مسیر یادگیری را مشخص می کند . طراحان بر اساس 

 باهم هماهنگ کنند. 

نظریه های یادگیری به ما می گوینددد یددادگیری چگوندده اتفدداد مددی افتددد وچگوندده بایددد تدددریس کنددیم .از نظریدده هددای 

تعبیددر  گونددهنیا 1یادگیری بدده عنددوان چددارچوب فکددری اسددتفاده مددی شددود. برنامدده درسددی در جایگدداه واقعیددت دانشددی

 داکردهیدد پریزی درسددی بدده برنامدده درسددی تحددر  ای قددرار دارد و خددود از برنامددهشود که این برنامدده در قلددب رشددتهمی

کدده حددوزه برنامدده درسددی بدده ماالعددات برنامدده درسددی   انددهیرسدد این حوزه به ایددن نتیجدده و بدداور    نظرانصاحباست و  

بددرای هددر پگوهشددگری وسددعت دیددد ایجدداد نمایددد و بدده لحددا   تواندددیماسددت کدده  افتددهیانتقالی ماالعاتی حوزهیا یک  

محددیی یددادگیری یکددی از عوامددل کلیدددی در تعیددین موفقیددت یددک برنامدده درسددی باشددد.  در قابددل 2شناسددیمعرفت

 ک،یدد )ون بکنددد رود. کیفیددت محددیی یددادگیری نقددش مهمددی در یددادگیری مدد ثر ایفددا میاثددربخش بدده شددمار مددی

طور در واقددع، یددک برنامدده درسددی زمددانی موفددک خواهددد بددود کدده بدده یادگیرندددگان و شددرایی محیاددی آن بدده .(2014

هددای آموزشددی و تعامددل یادگیرنددده بددا معلددم در چددارچوب محددیی عمددده فعالیت(. 2010)ناهددار،  کامددل توجدده شددود

همچنددین، ارتباطددات اجتمدداعی از طریددک تجددارب حاصددل از محددیی  .(2017)تورگددوت،  دهدددیددادگیری رم می

بددرای ارتقددای کیفیددت فراینددد تدددریس و یددادگیری، لازم اسددت  (.2016)کددوپر،  یابدددیددادگیری ایجدداد و توسددعه می

هددا را در دسددتیابی بدده هددایی انتخدداب شددوند کدده انگیددزش تحصددیلی یادگیرندددگان را تقویددت کننددد و آنروش

در اوایددل  4و ونگددر 3زشددی اسددت کدده لاونددوعی رویکددرد آموشددناخت مددوقعیتی   .ای یدداری دهندددهای حرفددهتوانمندددی

ایددن رویکددرد بددر روابددی اسددت.  6و ویگوتسددکی ۵های جددان دیددوئیمعرفددی کردنددد. ایددن رویکددرد  پیددرو نظریدده 1990

شددانک، ) میددان فددرد و موقعیددت تأکیددد دارد و معتقددد اسددت فرایندددهای شددناختی صددرفاد در  هددن فددرد جددای ندارنددد

ی اسددت کدده در آن یددادگیری ندده از منظددر شددناختی، مفهددومی یددا ریادگیدد  هیدد نظر(. شددناخت مددوقعیتی یددک 2017

هددا شددکل گرفتدده و هددایی کدده یددادگیری در آنها و فرهنگ هددا، زمیندده، بلکدده در دل فعالیتانتزاعددی فددردی یادگیرنددده

یددادگیری از طریددک مشددارکت فعددال (. 2012کددوتس و همکدداران، ) گددرددشددود، بررسددی میبدده کددار گرفتدده می

گیددرد و بدده شدددت بدده محیاددی کدده معلددم در آن تدددریس هددای عملددی و تعدداملی شددکل میفراگیرندددگان در موقعیت

هددا باشددد، مکددان تدددریس مالددوب بایددد مددوزه موزهکند وابسته است. به عنددوان ملددال، اگددر هدددف آمددوزش موضددو   می

های مسددتقیم و محددیی یددادگیری شددکل گرفتدده و باشددد. در ایددن چددارچوب، ارتباطددات اجتمدداعی از طریددک تجربدده

 (. 2016)کوپر،    یابندتوسعه می

 
1 Knowledge reality 
2 Epistemology 
3 Jean Lave 
4 Etienne Wanger 
5 John Dewey 
6 Lev Semyonovich Vigotsky 
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ی شددناخت مددوقعیتی نمایددانگر یددک تغییددر رویکددرد در یددادگیری و تدددریس اسددت  رویکددردی کدده در در واقددع، نظریدده

شددده توسددی معلمددان یددا منددابع دیگددر محسددوب کنندددگان دانددش یددا فهددم ارائهآن یادگیرندددگان دیگددر صددرفاد دریافت

شددوند، بلکدده دانددش در تعامددل میددان معلددم، یادگیرندددگان و سددایر منددابع سدداخته شددده و توسددی معلددم و نمی

هددای مختلفددی رم دهددد، کدده توانددد بدده روششددود. تعامددل میددان عوامددل یددادگیری میکار گرفتدده مییادگیرندددگان بدده

(. ایددن نظریدده ماددر  2014کنندگان اسددت )گرینددو، تددرین ویگگددی آن، کددنش متقابددل میددان طیفددی از مشددارکتمهم

فددرد نیسددت، بلکدده محصددول تعامددل فددرد بددا محددیی یددا  کند کدده دانددش ندده تنهددا یددک موجودیددت مسددتقل در  هددنمی

. یکددی از 1، شددکل گیددرد تددا بدده دسددتیابی بدده یددک هدددف مشددخص کمددک کندددای اسددت کدده در آن شددکل میزمیندده

گرایی ایددن اسددت کدده فرایندددهای شددناختی، از جملدده تفکددر و یددادگیری، در زمیندده فرضددیات اصددلی رویکددرد سددازنده

 .دهند و بر روابی میان فرد و موقعیت تأکید دارندفیزیکی رم می

ای در علددوم شددناختی، بددر نقددش بنیددادین تعامددل مددداوم مغددز، بدددن، ابزارهددا و عنوان نظریددهشددناخت مددوقعیتی بدده

شددود « شددناخته میE4عنوان شددناخت  محددیی اجتمدداعی در فرایندددهای شددناختی تاکیددد دارد  چددارچوبی کدده تحددت

 نکتدده ایددن بددر مددوقعیتی (. شددناخت2022و بر جهددات مبتنددی بددر محددیی، احساسددات و اجددرا تاکیددد دارد )پیچینینددی، 

 بدده دسددت محددیی از نیددز اطلاعددات بلکدده اسددت، محددر  دارد وجددود محددیی در کدده چیددزی هددر تنهاندده کدده دارد تأکید

همچنددین در زمیندده (. 1993گرفددت )یانددگ،  آموزشددی بهددره هدداآن از و در  را هدداآن بتددوانیم بایددد و آیدددمی

انددد کدده فراینددد یددادگیری زبددان ضددمن فاعلیددت در لحظدده واقعددی، شدددیداد هددای جدیددد نشددان دادهآموزی، پگوهشزبددان

(. بنددابراین، 2023هددای اجتمدداعی و فرهنگددی اسددت )رجددین و همکدداران، وابسددته بدده سدداختارهای بدددنی و موقعیت

آورد، ای عملددی بددرای رشددد شددناخت مددوقعیتی فددراهم مددیاند: یددادگیری مددوقعیتی زمینددهپیوسددتههمایددن دو مفهددوم به

واقعددی، در لحظدده و در تعامددل  و شددناخت مددوقعیتی چددارچوبی نظددری بددرای توضددیه اینکدده چگوندده وجددود در موقعیددت

دهنده یددادگیری و شددناخت انسددانی اسددت. لیددو و ونگددر ایددن ادعددا را پددیش بددرده و بددا جهددان اجتمدداعی و مددادی، شددکل

تحددت  افتهیگسددترش یپدیددده عنوانبددهمنددد نباشددد«  شددناخت یچ فعددالیتی نیسددت کدده موقعیتدارنددد  هدد اظهددار می

« )گسددترده( و   هددن افتهیگسددترشهای شددناختی«،  محاسددبه گرایددی ی متفدداوت از قبیددل  سیسددتمهدداعنوان

(.  سدداختن یددادگیری در باددن تجربدده نهفتدده 1998اسددت )کددلار  و چددالمرز،  شدددهگرفته« در نظددر افتهیگسددترش

شددود. روشددی کدده در آن فددرد راهکددار است و نه در موضددوعات آموزشددی، شددناخت از طریددک فرایندددی عملددی کسددب می

آیددد. تمددرین باعدد  کنددد و سددرس درصدددد حددل مسدد له برمیانجام یک کار را توسی یددک فددرد متخصددص مشدداهده می

ین نظریدده شددناخت مددوقعیتی شددود. در تبیدد آموختدده شددده در موقعیددت میبهبددود مهددارت و تسددلی در اسددتفاده از دانش

 سه ایده اساسی وجود دارد:

 ( 1مند تنها بر مغز، بلکه بر بدن مبتنی است )شناخت بدنشناخت نه -اول ▪

 ( 2شده برد )شناخت تعبیهطور منظم از ساختار محیی طبیعی و اجتماعی بهره میفعالیت شناختی به  - دوم ▪

 
1- Embodiment Cognition 
2- Embedded mind 
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ارگانیسم  -سوم ▪ مرزهای  از  فراتر  شناختی  میمرزهای  گسترش  فردی  گستردههای  ) هن  و  1یابند  )بیر   )

 (.2014همکاران، 

جمله خدایی،  صدورت گرفته اسدت. از  یادیز  قاتیتحق مبتنی بر نظریه شدناخت موقعیتی    یتاکنون در خصدو  برنامه درسد 

آموزان را بررسددی نمود. روش پگوهش این (، اهمیت راهبردهای یادگیری شددناختی و مهارت حل مسدد له در دانش1402)

ها انجام شددده اسددت. در این ماالعه هشددت راهبرد حل نامهای با اسددتفاده از کتب، مقالات و پایانماالعه از نو  کتابخانه

های نامالوب، راهبرد الگویابی، راهبرد حدس و مسد له شدامل راهبرد رسدم شدکل، راهبرد الگوسدازی، راهبرد حذف حالت

رودی و همکاران  خوشهای نمادین معرفی شده است.  تر و راهبرد روشآزمایش راهبرد زیرمس له، راهبرد حل مس له ساده

معلم بر مبنای نظریه شدناخت موقعیتی«، اهداف های برنامه درسدی تربیت( در پگوهش خود با عنوان  تبیین م لفه1398)

برنامه درسدی را در چهار دسدته بیان کردند: انتقال دانش کاربردی و مسدتحکم به فراگیران، سداخت اجتماعی معنا، تربیت 

 ای فراگیران. همچنین، در زمینه  هویت حرفه  دهیای کارآمد و مولد، و شکلمعلمان حرفه

 

( 2009. الگوی شناخت موقعیتی )پیج و دالی، 1شکل   

 

پردازی، سدناریوسدازی،  های اصدیل، گفتمان، روایتهایی مانند انجام فعالیتهای یادگیری، پگوهشدگران به فعالیتفرصدت

ویگه  (، فرآیند توسددعه برنامه درسددی202۵هانگ و پن )  .اندای فراگیران پرداختهطراحی و تصددویرسددازی از ادرا  حرفه

ماه از  13ها طی  های گذر از برنامه درسددی محلی به آموزش برای توسددعه پایدار را بررسددی نمودند. دادهمدرسدده و چالش

ها نشدان داده اسدت که مدرسده از وتحلیل اسدناد برنامه درسدی گردآوری شدده اسدت. یافتهطریک مشداهده، مصداحبه و تجزیه

تری از سددجمتر و منکند و در  عمیکمفاهیم اصددلی برای پیوند دادن موضددوعات یادگیری در سدداو  پایه اسددتفاده می

 
1- Extended mind 
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منظور ای و دیالکتیکی بهکند. اسدتفاده از چهار رویکرد سدیسدتمی، وابسدته، مقایسدهآموزان ایجاد میپایداری در بین دانش

آموزش برای دسدتیابی توسدعه پایدار پیشدنهاد شدده اسدت و از طریک رویکردهای آموزشدی نوآورانه و ارائه الگویی ارزشدمند  

کارگیری  های درسددی محلی به آموزش قوی برای اجرای توسددعه پایدار قابل بهبرای مربیان در حال گذار از آموزش برنامه

(، الگوی موقعیتی اجرای برنامه درسدی در کشدور اسدترالیا را ارائه نموده اسدت. این الگو با توجه به 2024هسدتند. کینگ )

ای بین برنامه  عنوان واسدداهها را بهکند و نقش آنها، بر دیدگاه معلم محور تأکید میماالعات پیشددین و ترکیبی از یافته

کند. معلمان در سده مرحله متمایز شدرکت درسدی  از بالا به پایین« و فشدارهای موقعیتی  از پایین به بالا« برجسدته می

کنند: )الف( ارزیابی، )ب( مشدورت و )(( بازسدازی برنامه درسدی. این یافته ضدرورت تحلیل موقعیتی، مشدورت و توسدعه  می

آموزان و ای اسددترالیا را برای اطمینان از همسددویی در اجرا با نیازها و علایک متنو  دانشهای درسددی حرفهمداوم برنامه

 کند.های فراملی برجسته میحامیان مالی در زمینه

این پگوهش با هدف طراحی الگددوی برنامدده درسددی مبتنددی بددر نظریدده شددناخت مددوقعیتی انجددام شددده اسددت تددا مسددیر 

هددای واقعددی فددراهم کنددد. ای را بددا تمرکددز بددر برنامدده درسددی و یددادگیری در موقعیتموفقیددت در تحددول مدرسدده

ای پگوهشددی بددرای سددایر محققددانی کدده قصددد ماالعدده در زمیندده عنوان پیشددینهتوانددد بددههمچنددین، ایددن پددگوهش می

کاربرد الگوی آموزشی مبتنددی بددر شددناخت مددوقعیتی را دارنددد، مددورد اسددتفاده قددرار گیددرد. بددا توجدده بدده تجمیددع نتددایج 

های نظریدده شددناخت مددوقعیتی، پددگوهش حاضددر بدده دو ماالعددات پیشددین و تحلیددل عناصددر برنامدده درسددی و م لفدده

رنامدده ویددگه مدرسدده مبتنددی بددر نظریدده شددناخت مددوقعیتی . ابعدداد ومولفدده هددای ب1: دهدددپرسددش اصددلی پاسددخ می

 الگوی برنامه مدرسه ویگه مبتنی بر نظریه شناخت موقعیتی از چه میزان اعتبار برخوردار است؟ .2چیست؟  

 روش پگوهش

استفاده  صورت متوالی  اکتشافی بهاین پگوهش به لحا  هدف از نو  کاربردی است. از روش پگوهش آمیخته با رویکرد  

نموده است. برای مساله اول، یعنی طراحی چارچوب برنامه درسی، از روش فراتحلیل کیفی )سنتزپگوهی( و برای سوال دوم  

پیمایشی استفاده شده است. با در نظر گرفتن قلمرو و ابعاد    -یابی چارچوب به دست آمده از روش توصیفی اعتباریعنی  

های درسی حداقل چهاربعد اهداف، محتوا، روش و ارزشیابی را در خود  عنوان یک طر  علمی، همه برنامهبرنامه درسی به

نجام سنتز از روش  (. برای ا139۵طور گسترده مورد توافک متخصصان نیز است. )یارمحمدی،  ( که به139۵دارند )نوریان،  

ها( داخلی و خارجی انجام شده از سال  نامهها و پایانها، رسالهاسناد مکتوب )مقالات، کتاب  گیری استفاده شده است.نمونه 

سال    1993 ترکیب  202۵تا  از  است.   گرفته  قرار  وبررسی  ماالعه  موقعیتی،  هادواژهی کلمورد  نظریه شناخت  فارسی  ی 

  ی ادده، عناصر برنامه درسی مانند ارزشیابی شناختی و راهبردهای یدر آموزشنظریه شناخت    کاربرد  یادگیری موقعیتی،

: پورتال جامع علوم انسانی، بانک اطلاعات  ازجملهی اطلاعاتی معتبر داخلی  هاگاهیپای، برنامه درسی مدرسه محور، در  ریادگ ی

و منابع مرتبی    شدهانجامدا ، برای یافتن ماالعات  نشریات کشور، نور مگز، مرکز اطلاعات علمی جهاد دانشگاهی، ایران

ترکیب   از  گردید.  انگلیسی  هادواژهیکلاستفاده   Situated Cognition Theory"  ،"Curriculumn"ی 

components،"Research Synthesis Method "   خارجی  هاگاهیپادر معتبر  اطلاعاتی  ،  Springerی 

ScienceDirect  ،Taylor & Francis    و با کمک موتور جستجوGoogle Scholar    و منابع    شدهانجامماالعات
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چالمرز ، به نقش    ونگر،و    لاومانند خارجی مرتبی دریافت گردید. سرس بر مبنای نظرات محققان نظریه شناخت موقعیتی  

اساسی بافت، زمینه، فرهنگ و موقعیت عمل در هر یک از ابعاد)عناصر( برنامه درسی توجه شده است و در نهایت، پس از  

مقاله وپگوهش با معیار ورود وخرو( )روش گاف( انتخاب گردیده است. به دلیل محدود بودن اسناد مرتبی،    ۵1غربالگری، 

(، مبانی نظری تحول بنیادین  1392مای عمل برنامه ویگه مدرسه )بوم(، برنامه درسی ملی)انتخابی صورت نگرفته و راهن 

( مورد  1390پرورش )وسند تحول بنیادین آموزش  ( و1390تربیت رسمی عمومی جمهوری اسلامی ایران )   در نظام تعلیم و

تربیت    نظران تعلیم وریزی درسی و صاحبنفر از اساتید برنامه  14گیری هدفمند با  نمونهشیوه  ماالعه قرار گرفته است و به  

ساختاریافته به عمل آمده و در حین مصاحبه سوالات کامل تر گردیده است.  با درجه )دانشیار و استادتمام( مصاحبه نیمه

همه محتوای به دست آمده از ماالعات وپگوهش ها واسناد ومصاحبه ها با روش تحلیل محتوای کیفی  ین« )کدگذاری  

  تحلیل قرار گرفته و یافته های پگوهش به دست آمده است. با استفاده از   باز ، طبقه واستخرا( درون مایه(مورد بررسی و

اعتباریابی    " قابلیت اطمینان "به دست آمده با روش  های  نظران تعلیم و تربیت دادهصاحب  نفر از متخصصین و   ۵نظرات  

های این ابعاد)عناصر( استخرا( گردید. در مرحله دوم جهت اعتباریابی چارچوب از روش کمی استفاده  شد ودر نهایت م لفه

امتیازی طراحی    ۵که طبک مقیاس لیکرت  محقک ساخته  س الی    20های به دست آمده پرسشنامه  گردید. با استفاده از م لفه

اطمینان از روایی    منظوربه.  انجام شد  ۵تا ساه خیلی زیاد با نمره    1گذاری از ساه خیلی کم با نمره    و تدوین شد. نمره

سبت  نجهت محاسبه استفاده شد.   CVI 2 روایی محتوایی و  CVR 1ا ضریب نسبی روایی محتو دو شاخص  ازپرسشنامه، 

با توضیه اهداف    شد.مورد نظر استفاده    در زمینه محتوای  ان ارزیابمتخصصنفر از    1۵از نظرات    روایی محتوایی لاوشه

را بر اساس طیف  ها  گویهتا هریک از    شد،ها خواسته  ، از آنموضو ها و ارائه تعاریف عملیاتی مربوط به  برای آن  پگوهش

بندی  ضرورتی ندارد« طبقه  مالبمفید است ولی ضروری نیست« و    مالبضروری است«،    مالبسه بخشی لیکرت  

همچنین  بود. بنابراین در پرسشنامه باقی ماندند.    49/0ها بالاتر از  تمامی م لفهمحاسبه شده برای   CVR کنند. مقدار 

میزان مرتبی بودن    ، دشخبرگان خواسته  و از  استفاده شد(  1981)از روش والتز و باسل   روایی محتوا جهت بررسی شاخص

«   غیرمرتبیو    « نیاز به بازبینی اساسی   «، مرتبی اما نیاز به بازبینی«،  کاملاد مرتبی قسمتی  را با طیف چهار   گویههر  

از نظر متخصصان با این    است  بنابراین  79/0ها بالاتر از  برای تمامی شاخصمحاسبه شده   CVI مقدار .  مشخص کنند

  شدهمحاسبهرای بررسی پایایی پرسشنامه نیز از ضریب آلفای کرونبام استفاده شد. ضریب آلفای  بپگوهش مرتبی بوده است.  

ویگه   برنامه  نمونه  به دست /.  783مدرسه  برای پرسشنامه   ، توزیع پرشسنامه  برای  و  اچندمرحلهای  گیری خوشهآمد.  ی 

برای هر  تحلیل عاملی اکتشافی  در هستند  معتقد    و تمر  کلاینالگوی کلاین استفاده شد.    ازتعیین حجم نمونه    منظوربه

منظور افزایش روایی و  ، بهبی ترت  نیبد.  قابل دفا  استنفر    200نمونه لازم است اما حداقل حجم نمونه    20یا    10متغیر  

ی از ریزش و افت نمونه  ریو جلوگنفر در نظر گرفته شد. جهت اطمینان بیشتر    2۵0پایایی پگوهش حجم کل نمونه حداقل  

ه جهت کنترل متغیرهای  بحجم کل نمونه افزایش پیدا کرد.    عنوانبهنفر    300گیری این تعداد به  و کاهش خاای نمونه

محدوده جغرافیایی شهر تهران    8، از  مورداستفادههای  ها، خوشهی بیشتر دادهریپذمیتعمفرهنگی، اجتماعی، اقتصادی و  

انتخاب    18و    1۵،  9،  8،  6،  ۵  ، 4،  2، مناطک  وپرورشآموزش  انهگ   19)شمال، جنوب، شرد، غرب، مرکز( و از بین مناطک  

تصادفی انتخاب    طوربهنفر نمونه آماری    330سرس متناسب با جمعیت معلمان دوره دوم ابتدایی آن مناطک تعداد    شدند.

توزیع    هاآنها در بین  تصادفی انتخاب شد و پرسشنامه  طوربهتعداد افراد نمونه    شدهمشخصگردید. با مراجعه به مدارس  

 
1 Content Validity Ratio 
2 Content Validity Index 
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ی قرار گرفت  بررس  مورد ها دریافتی  پرسشنامه عودت داده شد. پرسشنامه  274،  شدهعیتوزپرسشنامه    300گردید. از تعداد  

 وارد تحلیل نهایی شد.  شدهلیتکم پرسشنامه   2۵0 تیدرنهاهای ناقص کنار گذاشته شد.  و پرسشنامه

گفتدده  هیدد مادرونهددا، در مرحلدده کیفددی از واحددد تحلیددل محتددوا در ایددن پددگوهش کدده داده لیوتحلهیدد تجزبددرای  

مرحلدده کمددی بددرای اعتباریددابی الگددوی پددگوهش، ضددمن اسددتفاده از ق دداوت تخصصددی  در. شددداستفاده، شددودیم

حصددول اطمینددان از وجددود روایددی عددلاوه بددر ماالعدده و بررسددددی  منظوربددهکنندگان و معلمددان باتجربدده، مشددارکت

( PLS) 1حددداقل مربعددات جزئددی لیوتحلهیدد تجزمنددابع علمددی معتبددر، از روش معددادلات سدداختاری، تحلیددل مسددیر بددا 

 .شداستفاده،  Smart PLS-3افزار کارگیری نرمو با به

 :  ها افته ی

اول پددگوهش ابعدداد ومولفدده هددای الگددوی برنامدده ویددگه مدرسدده مبتنددی بددر نظریدده شددناخت  سدد ال.در پاسددخ بدده 1

 موقعیتی 

 یهادگاهیدد کدده از د ندددآموزشددی م ثر هدرسددی یددک دور هبرنامدد  یریگعناصددر مختلفددی در شددکلمددی تددوان گفددت کدده 

دانددش برنامدده درسددی (. 1387،ی)مهددر محمددد ردیدد گید و از یددک تددا نندده عنصددر را در برمهسددتنمختلددف، متفدداوت 

 عنصددر اساسددی 4( مشددتمل بددر یددک چرخدده خاددی و بددا 1949)در سددال  2از زمددان تددایلر بددادیتقررسددمی  صددورتبه

عناصددر برنامددس درسددی   یامدددل هفددت مرحلدده  4بددا سدده عنصددر  هیلدددا تابددا  3ماننددد والکددر  نظرانصاحبمار  شد. دیگر  

ها، انتخدداب محتددوا، هدددف یبنددداسددت از: تشددخیص نیازهددا، فرمول کدده ایددن مراحددل عبددارت کندددیرا پیشددنهاد م

بددا ندده عنصددر   ۵کلایددنتجربیددات یددادگیری و ارزشددیابی.    یدهمحتددوا، انتخدداب تجربیددات یددادگیری، سددازمان  یدهسازمان

یددادگیری، راهبردهددای تدددریس، منددابع و ابددزار یددادگیری، ارزشددیابی، زمددان، ف ددا و  یهدداتیها، محتددوا، فعالهدددف

 8( و اش1401بددا ده عنصددر  )زادشددیر و همکدداران،  7بددا هفددت عنصددر  اکددر 6  آیزنددرآمددوزان دانددش یبندددمحددیی، گروه

 ماددر  یاگانددهازدهبرنامدده درسددی عناصددر ی بددرای . همچنددین میلددر نیددزانددددادهقددرار  موردتوجدده چهارعنصددرآن را بددا 

 یهدداتیفعالیددادگیری،  یدداددهی یهدداروش معلددم، هایشایسددتگی محتددوا، هدددف، مناددک، از اندددعبارت کدده اسددت کرده

 دوره بددرای را خددانواده عنصددر البتدده کدده ارزشددیابی، آموزشددی، بسددته یددادگیری، محددیی خددانواده، زمددان، یددادگیری،

 (. 1397فلا  و حلیمی،  اند )دانسته م ثر ابتدایی

عنوان یددک طددر  علمددی، لازم اسددت کدده عناصددر برنامدده درسددی بددا در نظددر گددرفتن قلمددرو و عناصددر برنامدده درسددی بدده

 یو توانمندسدداز آمددوزان در برنامدده ویددگه مدرسدده مبتنددی بددر شددناخت مددوقعیتی قابلیددت دسددتیابی بدده نیازهددای دانددش

 
1 Partial Least Square 
2 Tyler 
3 Walker 
4 Hilda Taba 
5 Clyne 
6 Eisner 
7 Acker 
8 Eash 
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در اهددداف، محتددوا، روش و ارزشددیابی را  چهارعنصددری درسددی حددداقل هابرنامددهامددا همدده هددا را دارا باشددد  آن

. از (139۵یارمحمدددی، )متخصصددان نیددز مددی باشددد.  موردتوافددکگسددترده  طوربددهکدده  (139۵نوریددان، ) خوددارنددد

این رو در ایددن پددگوهش بددر اسددتفاده از عناصددر چهارگاندده مشددتر  میددان همدده الگوهددای برنامدده درسددی بددرای طراحددی 

 شده است.  دیتأکالگوی پگوهش  

 171هددای مشددتر ، بددا اسددتفاده از روش فددرا تحلیددل کیفددی ، تعددداد ی داده هددا و بددر اسدداس ویگگددیبنددسددتهپس از   

طبقدده از مصدداحبه هددا ودر نهایددت  41طبقدده از اسددناد مکتددوب و 42کددد از مصدداحبه هددا و 102از اسددناد مکتددوب وکددد 

 1کدده در جدددول  آمددسددتبهمولفدده از مجمددو  ماالعددات ، پددگوهش هددا ، کتددب ومقددالات ، اسددناد و مصدداحبه هددا  20

 آورده شده است. 

 یادگیری و ارزشیابی( هدف، تجارب یادگیری، راهبرهای یاددهی  الگو ) ابعاد و مولفه های    . 1جدول  

 تجارب یادگیری  بعد بعد هدف 
-راهبرهای یاددهی  بعد

 یادگیری 
 بعد ارزشیابی 

 طبقه  مولفه  طبقه  مولفه  طبقه  مولفه  طبقه  مولفه 

  یهایتوانمند

 شناختی 

یی  گراجهان

در کسب  

 معنا 

تولید خلاقانه  

دانش حل  

 مسائل

ی  ابیت یهو

مبتنی بر  

 یادگیری 

ی  سازیشخص

 معنا 

انجام  

ی  هاتیفعال 

تعاملات  

 محیای 

معنا   کسب

از تجربیات  

محیای،  

 فرهنگی 

انجام  

ی  هاتیفعال 

 اصیل 
توسعه 

مهارت و  

 ایجاد انگیزه 

استفاده از  

ی  هاک ی تکن

 محور  مس له

طراحی  

فعالیت  

سازی و  صحنه

سازی  همسان

برای ایجاد  

انگیزه و 

توسعه مهارت  

 پگوهشی 

الگوسازی  

و  ساماندهی 

  لیتحل

ارزیابی  

  یچندبعد

تفکر،  

پیشرفت و  

  تیفیک

 عملکرد 

ارزیابی  

ی  چندبعد

و   پیشرفت 

تفکر و   تیفیک

 عملکرد 

ارزیابی  

ی  چندبعد

و  پیشرفت 

تفکر و   تیفیک

 عملکرد 

کسب معنی از  

 هاآزمون

بافت،  

زمینه و  

 فرهنگ

تولید  

گروهی  

 دانش

و  مشاهده 

 ی ساز مدل
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 تجارب یادگیری  بعد بعد هدف 
-راهبرهای یاددهی  بعد

 یادگیری 
 بعد ارزشیابی 

 طبقه  مولفه  طبقه  مولفه  طبقه  مولفه  طبقه  مولفه 

و  معتبر 

 معنادار 

شناخت  

مداوم حسی  

محیای   –

 در زمان 

تولید دانش  

از مصنوعات  

 و فرهنگ

اطلاعات  

جهت 

استقلال  

 یادگیری 

پگوهش 

محوری در  

ی  هایابیارز

تکوینی کلاس  

 درس 

ی  ساز نهینهاد

یادگیری  

شناختی و  

 موقعیتی 

درگیری با  

موقعیت عمل  

برای ایجاد  

 شناخت 

نهادینه شدن  

کسب شناخت  

 با امور روزمره 

فعال نمودن  

فراگیران در  

ی  هاپگوهش

 میدانی 

  یورغوطه

در  

 فعالیت 

ی  ورغوطه

در بافت و  

و  زمینه 

 معنا  کسب

  یادگیری

  به وابسته

و   بافت

 زمینه 

بازخورد  

گیری از بوم  

  ستمیو س

 اجتماعی 

و  ایجاد تعامل 

  بیترک

ی  هاروش

یادگیری   توسعه

 گروهی

ی  بازخورد ده

ی  و گروهفردی 

ی  هاتیفعال 

 ی و  هنعینی 

و   س الطر  

از   مس له حل 

 کیطر

ی  هامهارت

خودارزیابی در  

 موقعیت جدید 

بازخورد گیری  

از کسب دانش  

و تعامل با  

  تسهیل

یادگیری  

ی و  چندبعد

 مشارکتی 

ایجاد چالش  

در    متقابل

ی  گذاراشترا 

 افکار 

تهیه نقشه  

ی  چندبعد

 یادگیری 

  ی هاتفاوت

 ، فردی

ی  ساز نهینهاد

و  شناخت 

 دانش  دیتول

  استخرا(

 دانش ضمنی 
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 تجارب یادگیری  بعد بعد هدف 
-راهبرهای یاددهی  بعد

 یادگیری 
 بعد ارزشیابی 

 طبقه  مولفه  طبقه  مولفه  طبقه  مولفه  طبقه  مولفه 

  موقعیت

آفرینی برای  

 حل مشکل 

 توسعه

ی  دگ ی چیپ

 شناختی 

  توانمندسازی 

ی  هانهیزم

 معتبر

تسهیل گری  

در  

ی  گذاراشترا 

 تجارب برای

ی  سازیشخص

 شناخت 

سیستم بومی  

 اجتماعی  –

توأمان بودن 

ارزیابی  

 ی ریادگ ی

ارزیابی  

یادگیری در  

موقعیت بالینی  

 واقعی 

ارزیابی  

فرایندی از  

طریک ابزارهای 

الکترونیکی  

 ریوز

 الکترونیکی 

ی،  سازی برون

و  حل مسائل 

  و انتقال دیتول

 دانش

ی  بندقالب

و  متفاوت 

ی  سامانده

مجدد  

ی  هایاستراتگ

 موجود و جدید 

و  در  فرایند 

ی  طراح

آموزش 

و   یانهیزم

 ترکیبی 

تلفیک آموزش  

ی  هاوهیش با

فرهنگی  

 اجتماعی 

فراهم آوردن  

امکان رشد  

ی  انهیزم

مفاهیم از  

طریک شهود،  

کاوش و  

 اکتشاف

تمرکز بر  

زمینه انجام  

  یهاتیفعال 

 معتبر

ی از  معنا ساز

موقعیت،  

و  فعالیت 

 ند یفرا

معتبر   فعالیت

ی  شناختبوم
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 تجارب یادگیری  بعد بعد هدف 
-راهبرهای یاددهی  بعد

 یادگیری 
 بعد ارزشیابی 

 طبقه  مولفه  طبقه  مولفه  طبقه  مولفه  طبقه  مولفه 

)یا کسب  

 معنا از بوم( 

  شناختی

بودن سرمایه  

 اجتماعی 

از   شده تیحما

طریک 

و  ی سازمفهوم

 ت یخلاق 

،  ی سازمفهوم

خلاقیت و  

 عملکرد 

 خودارزیابی و 

دگر ارزیابی از  

 تأملطریک 

ارزیابی  

 موقعیتی و

ی  هامهارت

شناختی از  

 طریک کارورزی 

 

گددروه  نظددراتو کسددب ومصدداحبه هددا واسددناد متددون منتخددب  لیدد حاصددل از تحل جیپگوهشددگر بددا توجهدده بدده نتدداسددرس 

مولفدده هددای ابعدداد الگددوی برنامدده ویددگه مدرسدده مبتنددی بددر نظریدده شددناخت مددوقعیتی را  هددا، یافتدده  عیبا تجمی   پگوهش

 مولفدده( 4مولفدده وارزشددیابی 10مولفدده، راهبردهددای یدداددهی یددادگیری  3مولفدده، تجددارب یدداد گیددری  3)هدددف 

    ارائه کرده است.  2و در شکل    یطراحرا   درسه  م گهیو  یبرنامه درس یالگوو   (  استخرا
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 ی پگوهش( هاافتهمنبع: ی)مدرسه مبتنی بر نظریه شناخت موقعیتی   گهیو. الگوی برنامه 2شکل 

(، تلاش شدده اسدت با اسدتفاده از شدکل مکعب، چندبعدی بودن نظریه در یادگیری و با خاوط 2واره الگو )شدکل  در طر 

ها  های دوطرفه میان م لفهچین، انعااف آن در موقعیت به تصدددویر کشدددیده شدددود. در عنصدددر هدف، رسدددم پیکانخی

ها با یکدیگر اسدددت. امکان تغییر راهبردهای یادگیری برای  دهنده جابجایی اهداف در موقعیت و ارتباط متقابل آننشدددان

وری در زمینه، بافت، فرهنگ و عوامل محیای، با اسدتفاده از دایره کسدب تجربه در موقعیت، از طریک ابعاد مکعب و غوطه

ای این هشدود، م لفهدرونی نمایش داده شدده اسدت. از آنجا که ارزشدیابی در موقعیت خود به ملابه یادگیری محسدوب می

توان اند. این امر بیانگر آن اسدت که بر اسداس ارزشدیابی در موقعیت، میقرار گرفته  (عناصدرابعاد )عنصدر در پیرامون سدایر  

 .گیری برای تجربه یادگیری را تغییر دادگذاری، انتخاب راهبرد و تصمیمهدف

مبتنددی بددر نظریدده  رسددهمد گهیددوشددده، برنامدده ی طراحیالگددودوم پددگوهش میددزان اعتبددار  سدد ال. در پاسددخ بدده 2

 شناخت موقعیتی 

شددناخت  هیدد بددر نظر یمدرسدده مبتندد  گهیدد شددده برنامدده و یاعتبددار الگددوی طراحدد ماالعددات انجددام شددده تأکیددد دارد کدده 

 یروندد ی( و اعتبددار بیتیو انابدداد بددا اصددول شددناخت مددوقع ی)انسددجام نظددر یدو بنعددد اعتبددار دروندد بدده  ،یتیمددوقع

اعتبددار از   نیدد ا  ،انجددام شددده  یهددا( وابسددته اسددت. بددا اسددتناد بدده پگوهشیآموزشدد   یواقعدد   یهدداییدر مح  یری)کاربردپذ

ارزیددابی و اعتباریددابی الگددوی برنامدده درسددی مبتنددی بددر نظریدده شددناخت   اسددت.  یقابددل بررسدد   ریدد ز  یشواهد علمدد   کیطر

 است.  گرفتهانجام 3شکل  موقعیتی در سه بخش به شر  
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 برنامه درسی مبتنی بر نظریه شناخت موقعیتی  . مراحل ارزیابی و اعتباریابی الگوی3شکل 

و   یرود)قاسم پور خوشی  در بسدتر واقع  یریادگی شدامل یتیبا اصدول شدناخت موقع یانسدجام نظر  اعتبار درونی الگو بر پایه

ی  مشارکت فعال و تعامل اجتماع ( و  2023،  ژنگ و همکاران   1398،  خوشرودی قاسم پور   202۵ ،یتسا   1397همکاران،  

الگو  یطراح  یشدناسد بر روش  یاعتبار مبتنشدود. همچنین  ( تأیید می1401،  شداه جوان و همکاران  2024و همکاران،    ائو)ی

اعتبار   شدود.( ارزیابی می1397و همکاران،   خوشدرودی  قاسدم پور  1402ی،  تلخاب)  معتبر یپگوهشد   یهااز روش  اسدتفادهبا 

ی،  نیحسد و شداه  ینیحسد شداهس )اهداف در مدار  تحقکی شدامل  آموزشد   یهاییدر مح  یریکاربردپذالگو نیز از طریک  یرونیب

( 1401و همکاران،   یسدرخن  ی)صدادق   یمانند آموزش سدواد مالی  محل  یازهایبا ن  اناباد(، 1401،  زار  و همکاران  1402

ی نیز شدددامدل رونیدهندده اعتبدار بکداهش  یهداچدالش  شدددود.بررسدددی می  (202۵)ژندگ و همکداران،    یبوم  یهنرهدا  اید 

بر بودن اجرا و زمان  ،یکمبود منابع مال( اسدت. 1400،  حک یریو خواجه ام 1401،  منش  بیادی )سداختار  یهاتیمحدود

اعتبار    سدنجش مدارس کاهش دهد.  یرا در برخالگو    یاند که ممکن اسدت اعتبار عملمعلمان اشداره کرده  یهاضدعف مهارت

 گرفت.انجام  برازش الگوی کلی(    الگوی سددداختاری وبرازش    ،گیریاندازه یا الگوی الگوی بیرونی)برازش  مرحله سددده الگو 

 96/1دارای مقدادیر معنداداری بدالای  متغیرهدا  بدار عداملی تمدامی    عداملیگیری در تحلیدل  انددازه  یدا الگوی  برازش الگوی بیرونی

ا ب  ی اصدلیهاروابی بین سدازه بنابراین   کنندگیری میبینی شدده را اندازهدهد که دقیقاد متغیرهای پیشاسدت  و نشدان می

گیری  بنابراین الگوی اندازه  اسددت  ۵/0تمامی متغیرها بزرگتر از   درAVE   شدداخصمتغیرهای پنهان قابل اسددتناد اسددت

 دهد کهپگوهش از روایی همگرای لازم برخوردار اسددت . مقادیر محاسددبه شددده در ماتریس فورنل و لارکر، نیز نشددان می

ی 
خش
ارب
تب
 اع
ی و
یاب
رز
ا

مدل )بیرونیارزیابی 
(اندازه گیری

تحلیل عاملی تأییدیروایی سازه

AVEشاخصروایی همگرا

فورنل و لارکرماتریس روایی واگرا 

پایایی

(CR)پایایی ترکیبی

(Rho)پایایی درونی

آلفای کرونبام

مدل )ارزیابی درونی 
( ساختاری

Zضرایب معناداری

(  tمقادیر)

Q2ضرایب 

R2ضریب تعیین 

برازش مدل

SRMRشاخص 

GOFشاخص 
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  بنابراین اسددت   7/0از  تربزرگهای پایایی در تمامی متغیرها  . شدداخصقابل قبول اسددت  گیریی الگوی اندازهروایی واگرا

 گیری پگوهش از پایایی لازم برخوردار است.الگوی اندازه

بنابراین الگوی ساختاری    است     بیشتر  96/1ها از  ضرایب رگرسیونی تمامی شایستگی  برای  t  برازش الگوی ساختاری مقادیر 

بینی قوی سازه  بوده و قدرت پیش  3۵/0برای متغیرهای اهداف و راهبردها بالاتر از    Q2شاخص    پگوهش دارای اعتبار است. 

بنابراین الگو از    زای مربوط به آن را دارد. این شاخص برای بقیه متغیرها در حد متوسی بالا بوده استهای برونیا سازه

حد    است و در  67/0شده در اکلر موارد، مقادیر بالاتر از    محاسبه  R2 مناسبی برخوردار است . مقادیر  شدهین یبشیپ قدرت  

 باشد . قوی می

از برازش  الگوی  دهد که  تر بوده و نشان میکوچک   8/0برآورد شده است که از    SRMR  183/0کلی شاخص    الگویبرازش  

  36/0به دست آمد که بسیار بزرگتر از    GOF  704/0همچنین مقدار شاخص نیکویی برازش الگوی    مالوبی برخوردار است. 

  طراحیتوان گفت که الگوی  س ال دوم پگوهش می  بنابراین در پاسخ  است و نشان از برازش کلی و قوی برای الگو است 

 برنامه ویگه مدرسه مبتنی بر نظریه شناخت موقعیتی از اعتبار بالایی برخوردار است. شده 

 یریگجهینتبح  و 

بدده سددزایی   تددأثیرهددا در زمیندده آمددوزش و یددادگیری  های مختلددف نظریدده شددناختی در بهبددود و پیشددرفت پگوهشحوزه

جدیدددی در علددوم  اندازچشددم. در حددال حاضددر حددوزه علددوم شددناختی بددا نگدداهی مددوقعیتی بدده شددناخت اندداشددته

، علددوم اطلاعددات، شناسددیجامعه، شناسددیانسانمختلددف از علددوم شددناختی، روانشناسددی تربیتددی، علددوم کددامریوتر، 

های حددوزه نظریدده شددناخت مددوقعیتی از متددأخرترین نظریدده. ماالعددات طراحددی آموزشددی و سددایر رشددته گشددوده اسددت

گرایددی و پددردازش  های ارتبدداطهای نظریددهعلددوم شددناختی اسددت کدده در پاسددخ بدده انتقادهددای رفتارگرایددان و کاسددتی

 .ائه داده استگیری دانش و شناخت اراطلاعات، دیدگاهی جدید به شکل

آمددوزش و یددادگیری بدده ایددن معنددا اسددت کدده فراگیددران قددادر نخواهنددد   یهانظریه شددناخت مددوقعیتی از منظددر فرصددت

آموزشددی صددرف کسددب نماینددد  بنددابراین، مهددم  یهددابددود آنچدده را کدده در دنیددای واقعددی بدددان نیدداز دارنددد را در نظام

عنوان بخشددی از فرآینددد طراحددی آموزشددی بررسددی شددود. ایددن در محددیی کددار را بدده فعددالیتی یهاسددتمیاسددت کدده س

شامل افراد، ابزارهددا، سدداختار فرهنگددی و اجتمدداعی نظیددر طبقدده نیددروی کددار، هنجددار و قددوانین اسددت کدده در   هاستمیس

کدده یددادگیری مددوقعیتی و کسددب دانددش و مهددارت از طریددک تعدداملات در  یاگونددهتعدداملات متقابددل مشددارکت دارنددد. به

 منظوربددده. در ایدددن پدددگوهش بخشددددییدددادگیری نقدددش محدددوری م_ سیسدددتم، بددده م لفددده راهبردهدددای یددداددهی

اسددت. بعددد از بررسددی  قرارگرفتدده ی ایددن برنامدده، نظریدده شددناخت مددوقعیتی مبنددای کددارسددازیغنی و بخشدد تیف یک

عناصددر  رسددهمدی ویددگه درسدد  برنامددهی ملددی، درسدد  برنامدده ی،درسدد  برنامدده ها در خصددو مفدداهیم، تعدداریف و دیدددگاه

 یددادگیری-ی یدداددهیهددامتخصصددان )هدددف، تجددارب یددادگیری )محتددوا(، راهبرد موردتوافددکچهارگاندده برنامدده درسددی 

 یسددازمفهومبددر  تأکیدددی ایددن پددگوهش الگددوی برنامدده درسددی منعافددی را بددا هاافتددهو ارزشددیابی( شناسددایی شددد. ی

از بددوم و  یریدد بددازخورد گ ،بددودن یو چندبعددد یبدد یترک ی،ریادگیدد و  یابیدد توأمددان بددودن ارز ،و عملکددرد تیدد خلاق 

. ایددن الگددوی فرصددتی دهدددیمهددای فرهنگددی و ملاحظددات محیاددی جهددت آمددوزش ارائدده و ویگگددی یاجتمدداع سددتیز

کدده عددواملی چددون تجددارب یددادگیری بددر تعدداملات محیاددی، بافددت، زمیندده و  کندددیمبددرای فعالیددت اجتمدداعی فددراهم 

ی در فددرد یهدداتوجدده بدده تفاوت و نددهیرکددز بددر زمتم ی،شددناخت یتوانمندددی در رابادده و فعالیددت، ورغوطددهفرهنددگ، 

 ند.کنیتحقیقات مختلفی نیز از این عقیده حمایت مدخیل هستند.    در آنتدریس و موقعیت معتبر  
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بددر شددناخت  یمحور مبتندد مدرسدده یاهددداف برنامدده درسدد مددروری بددر ماالعددات انجددام شددده نشددان داده اسددت کدده 

، و همکدداران یسددرخن یصددادق ی« )واقعدد  یدر زندددگ یکدداربرد یهددامهارت توسددعه  یبددر سدده محددور اصددل یتیمددوقع

ی« اجتمددداع یهدددامهارت رورش(،  پددد 202۵، ژندددگ و همکدددارانی« )و فرهنگددد  یمحلددد  تیددد هو تیددد تقو(،  1401

 نیدد سددتفاده در ای مددورد اریادگیدد -یاددهیدد  یراهبردهددا( اسددتوار اسددت. همچنددین 1401جوان و همکدداران، )شدداه

، (2024، و همکدداران ائوی« )یدد مشددارکت یریادگ،  یدد (202۵« )تسددای، بددر پددروژه یمبتندد  یریادگ یدد  ها شدداملبرنامدده

ی« محلدد  یازسددنجین ها شددامل مراحددل برنامدده نیدد ا یاجددراباشددد. می( 2019، گددونن کددوروی« )از فندداور اسددتفاده 

، (1398، و همکددداران یرودپور خدددوشقاسدددم« )محورتیددد موقع یهددداتیفعال یطراحددد (،  1402)فدددرداد و فدددرداد، 

 یدارانیدددز ها برنامددده نیددد در ا یابیارزشددد  سدددتمیسباشدددد. می( 1401، پدددور و همکدددارانیتق « )جامعددده شدددارکت م

« نموندده کارهددا یآورجمددع،  (1402ی، نیحسدد و شاه ینیحسدد شاه« )ندددمحوریفرآ یابیارزشدد یی ماننددد  هددایگگیو

( اسددت. البتدده بکددارگیری ایددن رویکددرد بددا 1401جوان و همکدداران، ی« )شدداهابیدد خودارزو   (1401،و همکدداران زار )

 (1401،  مددنش  بیدد اد« )بدده آمددوزش معلمددان  ازیدد ن،  (1400،حددک  یریدد ام  خواجدده« )زمددان  مبددودهایی ماننددد  کچالش

آمددوزش معلمددان )قاسددم   یهددادوره  توسددعهیی ماننددد  راهکارهدداهددا  منظور غلبدده بددر ایددن چالشنیز روبرو است. البتدده بدده

 پیشنهاد شده است. (2024  م،یو قس  ی)پامبود  یکاف   یمنابع مال نیتأمو  (1398  ،یپور خوش رود

و  یبدد یترکی، ریادگیدد و  یابیدد توأمددان بددودن ارز ،و عملکددرد تیدد خلاق  یسددازمفهومدر بعددد ارزشددیابی بددر مولفدده هددا )

اهددداف   . در خصددو  بعد)عنصددر(کندددیم تأکیدددی( اجتمدداع سیسددتماز بددوم و  یریدد گ بددازخوردو  بددودن یچندبعددد

. در دهدددیمرا در اولویددت قددرار  یفددرد یهدداتوجدده بدده تفاوت و نددهزمی بددر ی، تمرکددزشددناخت یتوانمنددد یهام لفدده

 یهددااسددتفاده از فن ی،ریادگیدد  ینقشدده چندبعددد هیدد تهی بدده ریادگیدد  یدهادیدد  یراهبردهددا خصددو  بعد)عنصددر(

 ،افکددار یگذارچددالش و تقابددل در اشددترا  جددادیا ،اد شددناختیجدد ا یعمددل بددرا تیدد بددا موقع یریدد درگ ،مسدد له محددور

 زهیدد انگ جددادیا یبددرا یسددازو همسان یسددازصحنه تیدد فعال یطراحدد  ی،دانیدد م هددایپگوهش در رانیدد فعددال نمددودن فراگ

در  یگددر لتسددهی ی،ریادگیدد اطلاعددات جهددت اسددتقلال  لیدد و تحل یسددامانده ی،الگوسدداز ی،و توسددعه مهددارت پگوهشدد 

 کیدد تلف  ،کددردن شددناخت نددهیامددور روزمددره در نهاد یریکارگبدده ،شددناخت یسددازیشخص یتجددارب بددرا یگذاراشددترا 

تجددارب  هددا در خصددو  بعد)عنصددر(دارد. هماننددد سددایر الگددوی تأکیدددی اجتمدداع یفرهنگدد  یهاوهیآمددوزش بددا شدد 

ی وفعددالی رابادده دارد. در ورغوطددهبددر تعدداملات محیاددی بددا عوامددل  بافددت، زمیندده و فرهنددگ،  تأکیدددیددادگیری ضددمن 

ی هام لفددهاز هددر یددک از  هدداتیفعالکدده بایسددتی بددا توجدده بدده نددو   داردیمدد ارزشددیابی اظهددار  خصددو  بعد)عنصددر(

کدده عددواملی  کندددیمارزشددیابی تلفیقددی صددورت پددذیرد. ایددن الگددوی فرصددتی بددرای فعالیددت اجتمدداعی فددراهم   شدهانیب

ضددمن  تددوانیمدخیددل هسددتند و  در آنچددون زمیندده، بافددت، فرهنددگ،  هددن، بدددن، تعدداملات و موقعیددت معتبددر 

تدددریجی و مسددتمر ارائدده داد. در پایددان بایددد گفددت  صددورتبهپددیش سددازمان دهنددده محتددوای آموزشددی را  اسددتفاده از

برنامدده، شددرایی  یهددایگگیتددأثیر و تحددتبددر مبنددای شددناخت مددوقعیتی،  رسددهمدویددگه درسددددی  اجددرای برنامددهکدده 

مدددیر و  مناقدده آموزشددی، جامعدده محلددی، لیدد قبمدداعی از شددددرایی محلددی اجددرا بدده تحلیددل شددددرایی اجت  محلددی

کدده بددر  پددردازدیم ییهدداتیو فعالیددا نشددده  شدددهیزیرکددار افددراد، رخدددادهای برنامه یهدداها یددا محلمعلددم، سددازمان

و مددردم   نمادهددا)میددزان مشددارکت  ند و عوامددل بیرونددی  هسددت  اجددرا اثرگددذار  یهدداسازنده و م ثر بددودن یددا نبددودن تلاش

این الگددو تددا حدددود زیددادی مشددکل غلبدده برنامدده درسددی دارد.و امکانددات موجددود و ...( تدداثیر  هدداتیظرف محلی با مدرسه،  

 رسمی وتسلی آن بر فرایند یاددهی یادگیری را مرتفع می کند.  
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