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Abstract Article Einfo 
Social tolerance is a fundamental principle of human coexistence and a 

prerequisite for the realization of democracy and civilized life; therefore, 

identifying the direct and mediating factors influencing it is of particular 

importance. The present study aimed to examine the relationship between 

religiosity, social responsibility, and the level of social tolerance among 

citizens of Tabriz. The research method is applied in purpose and survey-

based in terms of approach. The statistical population comprised all citizens 

of Tabriz aged 18 to 70 in 2024 (1403 SH), totaling 1,070,375 individuals. 

Using Cochran’s formula, a sample size of 384 respondents was determined. 

Stratified random sampling proportional to municipal districts was 

employed. Data were collected through standard and researcher-developed 

questionnaires. Data analysis was conducted using Pearson correlation, 

confirmatory factor analysis, and structural equation modeling in SPSS and 

AMOS software. The findings indicated that religiosity has a positive and 

significant effect on both social tolerance and social responsibility (p < 

0.05). Moreover, social responsibility exerts a positive and significant effect 

on social tolerance and plays an effective mediating role in the relationship 

between religiosity and tolerance. These results underscore the importance 

of strengthening religious values and social responsibility to enhance 

tolerance within society. 
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Extended Abstract    
Introduction 
In contemporary societies, collective life unfolds within a broad spectrum of ethnic, religious, and cultural diversity, 

requiring the capacity for wise engagement with plurality. As a socio-cultural quality, social tolerance functions as a 

key mechanism for transforming differences into opportunities and preventing social tensions. Tolerance is achieved 

when individuals, instead of resorting to rejection or confrontation, engage in understanding, acceptance, and respect 

toward others—capacities rooted in psychological and social foundations that are strengthened through socialization 

and everyday interactions. Within this context, religiosity—an influential component of personal and collective 

identity—can, through concepts such as compassion, human dignity, and moral responsibility, facilitate the 

formation of tolerant attitudes, provided that religion is understood at its ethical and humanistic levels rather than 

through formalistic interpretations. However, the influence of religiosity on tolerance does not operate solely in a 

direct manner; rather, it is shaped through mediating mechanisms such as social responsibility, which shifts 

individuals from self-interest toward commitment to the common good and promotes empathetic and participatory 

behaviors. Hence, it may be assumed that religiosity, by fostering ethical and social obligation, strengthens attitudes 

grounded in coexistence and acceptance. This study, by focusing on this relationship, seeks to explain how 

religiosity, through the lens of social responsibility, influences social tolerance among the citizens of Tabriz and 

which psychosocial mechanisms play the most significant roles in this process. 

 

Methodology 
This study is applied in purpose and employs a survey method with a cross-sectional design. The statistical 

population consisted of all individuals aged 18 to 70 residing in Tabriz in 2024 (1403 SH). According to the 2016 

census, this population comprised approximately 1,070,375 individuals. Using Cochran’s formula with a 5% margin 

of error and 95% confidence level, a sample size of 384 respondents was calculated. Stratified random sampling 

proportional to municipal districts was applied. Samples were collected anonymously from public spaces such as 

parks, shopping centers, and high-traffic urban areas. Data collection tools included three standardized and 

researcher-developed questionnaires: a Social Tolerance Questionnaire with 33 items on a five-point Likert scale 

covering four dimensions (religious, ethnic, political, and moral); a Religiosity Questionnaire with 24 items across 

four dimensions (sensitivity, belief, practice, and consequence); and a Social Responsibility Questionnaire containing 

25 items and five dimensions (collective, cultural, political, economic, and environmental). Instrument validity was 

confirmed using face validity, and reliability was assessed using Cronbach’s alpha, yielding coefficients of 0.713 for 

social tolerance, 0.845 for religiosity, and 0.871 for social responsibility, indicating satisfactory reliability. 

Hypotheses were tested through Pearson correlation and structural equation modeling using a bootstrapping 

approach. All analyses were conducted in SPSS (version 25) and AMOS (version 22). 

 

Results and Discussion 
The results reveal that the three primary variables—religiosity, social responsibility, and social tolerance—followed 

a normal distribution within the population of Tabriz, and their mean values were above the moderate level. 

Confirmatory factor analysis indicated that all items exhibited factor loadings above 0.4, and model-fit indices fell 

within acceptable or desirable ranges, thus confirming construct validity. Descriptive analyses further showed that 

citizens demonstrated considerable levels of participation and acceptance across all dimensions of tolerance 

(religious, ethnic, political, and moral) and all dimensions of social responsibility (collective, cultural, political, 

economic, and environmental). Normality tests and model-fit assessments confirmed the adequacy and robustness of 

the measurement instruments, providing a solid foundation for analyzing inter-variable relationships. Overall, the 

findings indicate that religiosity—through its belief-based, emotional, ritualistic, and consequential components—

and social responsibility—through its five functional dimensions—exhibits a coherent relationship with the overall 

structure of tolerance, thereby validating the research’s theoretical framework. The final results of the study indicate 

that religiosity and social responsibility play significant roles in enhancing social tolerance among the citizens of 

Tabriz. This influence is realized through the internalization of collectivist values, civic ethics, and a strengthened 

sense of commitment to society. In essence, the stronger an individual’s religious beliefs and obligations, the greater 

their tendency toward accepting others, engaging constructively with diverse groups, and avoiding social conflict. 

Social responsibility, as a mediating mechanism, reinforces this relationship by showing that responsible individuals 

adhere more strongly to justice, solidarity, and collective rights. These findings, while supporting the study’s 

theoretical model, underscore the importance of strengthening moral capital and cultural values rooted in religion and 

community. They also offer a foundation for social, educational, and cultural policymaking aimed at promoting 

peaceful coexistence and reducing identity-based tensions in multicultural societies such as Tabriz. 

.
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 (یپژوهشیمقاله )علمنوع

 داريدین ۀدر رابط یاجتماع يریپذتیمسئول یانجینقش م تحلیل
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 :يديواژگان کل
 ياجتماع يمدارا
 داريدين

 ياجتماع پذيريمسئوليت
  شهروندان

متمدن استت   يو زندگ يتحقق دموکراس ازينشيو پ يانسان ستيز نيادياز اصول بن يکي ياجتماع يمدارا
 يف بررستدارد. پژوهش بتا هتد ياژهيو تيمؤثر بر آن اهم گريانجيو م ميعوامل مستق ييشناسا رو،نيازا

 زيتشتهروندان تبر انيدر م ياعاجتم يبروز مدارا زانيو م ياجتماع يريپذتيمسئول ،يدارنيد انيارتباط م
 يتۀشتامل ک  يآمتار ۀاست. جامعت يشيمايروش، پ نوعو از  ياز نظر هدف کاربرد تحقيقروشانجام شد. 
بتود کته براستار ورمتول  نفتر ۱۰۷۰۳۷5به تعداد  شمسي۱۴۰۳در سال  زيتبر ۀسال ۷۰تا  ۱۸شهروندان 

و متناست  بتا منتاطق  ياطبقته يصتور  تاتادوبه يريگشد. نمونه نيينفر تع ۳۸۴نمونه کوکران، حجم
 ليوتح هيتتجز. ساخته بوداستاندارد و محقق يهانامهها پرسشداده يانجام گروت. ابزار گردآور يدارشهر
در  يمعتادت  ستاختار يستازو مدل يدييتتأ يام ع ليتح  رسون،يپ ياز آزمون همبستگادهاستفها باداده
 يبتر متدارا يمثبتت و معنتادار ريتأث يدارنينشان داد د هااوتهيانجام شد.  Amosو  SPSS ياوزارهانرم

اثتر مثبتت و  ياجتمتاع يريپذتين مستئولي(. همچنت>۰5/۰pدارد ) ياجتمتاع يريپذتيو مسئول ياجتماع
 ءفتايو ستط  متدارا ا يدارنيتد انيم ۀدر رابط يمؤثر يانجيو نقش مداشته  ياجتماع يبر مدارا يمعنادار

متدارا در  يدر جهت ارتقا ياجتماع يريپذتيو مسئول ينيد يهاارزش تيتقو تيبر اهم جينتا ني. اکنديم
 جامعه دتلت دارد.

 ۀپذيري اجتمتاعي در رابطتش ميانجي مستئوليتنق ليتح (. ۱۴۰۴). مهرانصمدي. . ويروز ،راد .محمودع مي.  .لايل ،بکتاشعبدالهياستناد: 
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 مقدمه 
و  يمتذهب ،يگستترده وتوم يهتادر بستر تفاو  گريکديدر کنار  ستنيز ييها، تواناضرور  نيتريادياز بن يکيدر جوامع معاصر، 

 يجامعته بترا تيتظرو ۀجتيب که نت ،يسازکسانينه محاول  ياجتماع يداريکه پا دهدينشان م يجمع ستيز ۀاست. تجرب يورهنگ
 ياساست ينقشت ،يدر ساحت ورهنگ و روابط انسان يتيفيعنوان کبه ،«ياجتماع يمدارا» ان،ين ميمواجهه خردمندانه با تکثر است. در ا

 رشيزده، پتذشتتا  يهاگروتن از واکنشواص ه يمعناها به تنش دارد. مدارا بهاختلاف لياز تبد يريتنوع به ورصت و ج وگ ليددر تب
اوتراد، ب کته  انيتنها روابط مکه نه يتيدر جهان متکثر است  ظرو گرانيد ستنيشناختن حق ز تيمتفاو  و به رسم يهادگاهيوجود د
 متدارا .(۱55: ۱۴۰۰ومي، نيتازي، زمتان  پاک۱۰5: ۱۳9۸خجسته، اونق، حقي، صووي) دهديشکل م زين را ينظم اجتماع يبندصور 
 يانيتبن ،يتتيظرو نيآورد. چنت يرو رشيطترد، ب کته بته وهتم و پتذ ايتکه انسان در برابر تفاو ، نه بته حتذف  ابدييمعنا م يهنگام
 يمتدارا رو،ني. ازادهنديخود را در معرض آزمون ورار م تيها و هوارزش ،يگريبا داوراد درمواجهه رايدارد  ز يو اجتماع يشناختروان

 آمتوزديکته از ختلال آن، جامعته م ياست  ستازوکار يروابط جمع ميتنظ يبرا يب که سازوکار ست،ين يخُ ق ورد کي اتنه ياجتماع
 نتديدارد و در ورا ياجتمتاع تيتدر ترب شتهيو ، رتحمتل تفتا ييسازنده کند. توانتا يهانشبه کُ ليو تبد تيريها را مدچگونه شکاف

 يجاکه جامعته بته دهديامکان م ت،يظرو ني. اشوديم فيتضع اي تيتقو ،يو نهاد يرهنگو يهاانيتعاملا  روزمره، از خانواده تا جر
 کتهطوري .(Parvatiyar, Sheth, 2023: 788) حرکتت کنتد يمشترک، احترام متقابل و همکار ستيتقابل، به سمت ز يسوحرکت به

 ياجتمتاع يها و روتارهتانگرش يريگاز منابع شکل يکي توانديم ،يو جمع يورد تياز هو کنندهنييتع يعنوان بخشبه ،«يدارنيد»
احتترام بته کرامتت  ،يهمچون شتفقت، مهربتان يميچه در سط  باور و چه در سط  عمل، معموتً حامل مفاه ،ينيد يهاباشد. آموزه

 يجابته ن،يتکته د يکه در ذا  ختود، بتا روم متدارا همستو هستتند. هنگتام يميمفاه اند گرانيدر برابر د ياخلاو تيولانسان و مسئ
و نگتاه  گرانيبا د يها، همدلتفاو  رشيآن را دارد که اوراد را به پذ تيشود، واب  کيخود نزد يو انسان ياخلاو يمعنابه ،ييگراصور 

 يارتقتا يبرا يو عام  يگريبه دتحول در نگرش اوراد نسبت يهااز سرچشمه يکي توانديم ينداريبه جهان سوق دهد. د رخامانهيغ
 ،ياجتمتاع يبتر متدارا ينتداريحال، اثر دنيابا. (۱۳5: ۱۳9۳پناه، حکمت،   يزدان۱۴5: ۱۴۰۰)نيکخواه،  باشد انهيمداراجو يهاتيظرو

 انيت. در مابتدييمعنا م يمتعدد يو اجتماع يروتار-يروان يسازوکارها قيطر ب که از کند،يعمل نم گانهيو  ميصور  مستقهمواره به
 يامتدهايو پ گرانيرواه د معه،که ورد خود را در وبال جا يهنگام رايز دارد ژهيو يگاهيجا ،«ياجتماع يريپذتيمسئول»سازوکارها،  نيا

 يورد را از مرز منفعت شخات ،ياجتماع يريپذتي. مسئولرديگيبه خود م ياشکل تازه گرانياش با دمسئول بداند، رابطه شيهانشکُ
 :Junaidi, Wicaksono, Hamka, 2022) شتديانديم يجمع ريکه به انسجام و خ کنديم ليتبد يگرو او را به مشارکت دهديعبور م

 يروتتار يوتراد را بته الگوهتاا ،يو اجتمتاع يحس تعهد اخلاوت تيتقو قياز طر ،ينداريورض کرد که د توانيم  ،يترتنيبد .(1788
نش و کُت ينيد تيهو انيم يواسط ۀرا به ح ق ياجتماع يريپذتيسازوکار، مسئول ني. ادهديسوق م رشيو پذ يستيبر وهم، همزيمتک

 يصتور  ستاختارتتاکنون کمتتر به ،ياجتمتاع يو متدارا ينتداريد انيتدر وهم رابطته م آنکه نقش  ياح قه کند يبدل م ياجتماع
 يريپذتيدر پرتو مسئول توانديم ينداريچگونه د -که نشان دهد آن است يپدربر پژوهش حاضر باتمرکزورار گروته است.  ليح تمورد

 نيتدر ا يشتناختو روان ياجتمتاع يشهروندان کمک کند و چه ستازوکارها انيدر م انهياراجومد يهانگرش يريگبه شکل ،ياجتماع
 ،يدهنده بته انستجام اجتمتاعشتکل ينتدهاياز ورا يترقيتدر درک عم توانتديارتبتاط، م نيا ليتح  -؟ را دارند ريتأث نيشتريب انيم

 وراهم آورد. يو اجتماع يورهنگ يزيربرنامه يبرا يزانداامروز مؤثر باشد و چشم يشهر ۀمدارا در جامع تيو ظرو يهمبستگ
 

 قيتحق نۀيشيپ

. روديشتمار متبه يروابط انستان ميو تنظ ياخلاو يريگمعنا، جهت ياص  يهااز سرچشمه يکيانسان،  ياجتماع ۀدر تجرب ينداريد
وقط کته در آن انستان نته کنتديکمک م ينگرش يريگبه شکل شود،يوهم م يو اخلاو يدرون ستيز يدر وال  نوع نيد کهيهنگام

از  يااستار مجموعتهوترد جهتان را بر ،ينتدارياز د وهيشت نيت. در اکنتدياحسار تعهتد م زين گرانيبه د بستهنسبت به خود، ب که 
 يبه کرامت مشترک انستانو توجه گرانيبا د يوکرهم ،يآرامش درون تيتقو يبرا يانهيامر زم نيو ا کنديم ريتفس يمعنو يهاارزش

)ميرزائتي و  دهديم شيها را اوزاتفاو  رشيپذ تيو ظرو سازديتر مرا نرم يمعموتً روابط انسان نياز د يکرديرو ني. چنکنديم جاديا
ختود را  گاهيورد جا کهياست. هنگام يندارياز د يوهم نيمهم چن يامدهاياز پ ياجتماع يريپذتيمسئول. (۱65-۱9۱: ۱۴۰2 يگران،د



 

 و مداراي اجتماعی شهروندان تبریز داريدین ۀرابط پذیري اجتماعی درنقش میانجی مسئولیت لیتحل      ۱6
 

 يستمت تعهتد اجتمتاعو به روديوراتر مت يروتار او از سط  مناوع ورد کند،يدرک م شيهانشکُ يامدهايو پ گرانيدر برابر جامعه، د
وعال به  ۀتوج يگسترده، نوع يمعنا نيدر ا ياجتماع يريپذتي. مسئول(۱۸۳-22۱: ۱۳99)اميري، کريمي، خدامي،  کنديم دايپ شياگر
کته انستان  رديتگياستار شتکل م نيامفهوم بتر نياست. ا ياجتماع طيبه بهبود محنسبت فهيو احسار وظ گرانيروتارها بر د ريتأث

ايمتان، ) شتداثرگتذار با يروابتط جمعت تيتفيو ک شيآسا ت،يبر امن تواندياو م يها و روتارهاتخا تر است و انکل بزرگ کياز  يبخش
 رديتگيشکل م ي. مدارا زمانکنديم دايمعنا پ يساختار نيبا چن ونديدر پ ياجتماع يمدارا. (۱۴۰-۱۱۷: ۱۳۸9بخشنده، مرادي، جلاييان

 تيرسممتفاو  را در جامعه به يو باورها يزندگ يهاسبک ها،دگاهيبتواند حضور دنکند و  ديها، احسار تهدبا تفاو که ورد درمواجهه
 يمرتبط استت. وتردد دارا گرانيو ادراک مثبت از د ت،يوهم متعادل از هو ،يروند تيبا احسار امن ميطور مستقبه ييتوانا نيبشناسد. ا

و تفتاهم  يستتيکته در آن همز دانتديم ياب کته عرصته نتد،يبيروابت و حذف نم دانيرا م ياجتماع يايدن ،ياجتماع يمدارا تيظرو
حرکتت  رشيوگو و پتذگفتت يسوگروته و به اص هاز منطق تقابل و يروابط انسان شوديسب  م ينگرش نيممکن باشند. چن تواننديم

 ت،يحس مسئول نيو ا کنديم تيبه جامعه را تقونسبت تيحس مسئول شيدايبستر پ ،ياخلاو يدنداريد. (Afrilsah, 2024: 29-36) کند
داشتته باشتد،  ديتتأک يو انسان يمعنو ،ياخلاو يهابر جنبه ينداري. دآورديها و روتار مداراگرانه وراهم متفاو  رشيپذ يابر يانهيزم
 گترانيق دبه حضتور و حقتوکترده و نستبت داياز نقش خود در جامعه پ يترقيآن ورد درک عم يرا روم بزند که ط ينديورا توانديم

  .(Rashid, 2023: 35-44) شود راتريتر و پذآگاه
 

 ينظريو مبانات يادب

و  يروتتار ،يعتاطف ،يو ابعاد شتناخت شوديدر نظر گروته م يوراتر از انجام مناسک ظاهر ،يسازه چندبعد کيعنوان به يدارنيد
و  ۱استتارک امي يو يرادن کي. در چارچو  کلاس(۷6: ۱۳9۷ياما،   ووکو96: ۱۳9۷زاده، مهرام، )پودينه، حسينق ي رديگيرا دربرم يامديپ
ورد را  ينيد ستيادراک و ز ۀاز نحو يبخش کيکه هر  است  امديباور، تجربه، عمل، دانش و پ ۀشامل پنج مؤلف يدارنيد 2کيگ  تريپ

در ارتبتاط بتا  ينتيد ۀو تجربت اوتتهي يترشتيب تياهم يدارنيد يو اجتماع يشناختوجوه روان دتر،يجد يکردهاي. در روکننديم نييتب
به  يدهاوراد و شکل يبر نظام اخلاو ياثرگذار ييسط ، توانا نيدر ا يدارنيد. شوديم ليورد با اجتماع تح  ونديو پ ييمعناجو ت،يهو

 دارنيتاوتراد د انميت در معموتً که به عدالتگذشت، احترام متقابل و توجه ،ياريهمچون هم ييهارا دارد. ارزش يوردنيب يهانگرش
 ن،يتد يشناستجامعه ا يتهتا در ادبارزش نيتانتد. امطرم ياعاجتمت يمدارا يريگشکل يبرا ياص  يهاهيپا عنوانبه شوديم تيتقو

ا مدار .(Jang, Johnson, 2024: 49) کننديم يمعرو ياخلاو ۀيسرما تيو تقو يجمع تيهو ،يمثابه منبع انسجام اجتماعرا به يدارنيد
 تيرسممخت ف در جامعه را به يهاگروه ستيکه حضور و حق ز يمفهوم شود يم فيها تعرتفاو  يو اخلاو يعقلان رشيعنوان پذبه
و  يب تو  اجتمتاع يبترا يشاخات ۀمثابتاستت و به اوتهيو توستعه يجوامع چنتدورهنگ ييربناياز ارکان ز ياجتماع ي. مداراشناسديم

 شترطشيعتدالت، متدارا پ ۀيدر نظر ،۳جان راولز .(۴۷: ۱۳9۳  کوزر، ۱9۱: ۱۳9۷)واسمي، بادسار، وتحي،  شوديم يت ق يمدن تيعقلان
 يبترا گترانيحتق د يمنطق رشيپذ يعني .دارد ديتأک ،«يعقلان يبردبار»متکثر است. او بر  يامشترک در جامعه ستيو ز داريص   پا
وگو، و باور دارد کته متدارا در بستتر گفتت دهديبسط م ،«يارتباط تينعقلا»بر ديتأکرا با کرديرو نيا ،۴هابرمار ورگني .بودنمتفاو 

 ديجد يهاتجربه رشيپذ ،يآگاهذهن ،يچون همدل ييهايژگيمدارا با و ،يشناختاز منظر روان .رديگيشکل م يتفاهم و تعامل اجتماع
 شتوند تيتتقو يختانواده و آمتوزش رستم ن،يتماننتد د ياجتماع ينهادها ستردر ب تواننديم هايژگيو نيدارد و ا ونديو تحمل ابهام پ

(Alshehri, Fotaki, Kauser, 2021: 569) .اوتراد  يو مدن يروتار اخلاو ليدر تح  ياساس يهااز مؤلفه يکي ياجتماع يريپذتيمسئول
 ياشاره دارد. در نگاه ستنت ياجتماع يهانشکُ يامدهايو پ گرانيد ست،يزطياز تعهدا  ورد در وبال جامعه، مح يااست و به مجموعه

در . استت ياجتمتاع يهتابه ارزش يبنديو پا نفعانيبه ذتوجه ،يمو اخلاق عمو نيووان تيبر رعا يتمرکز اص  ،ياجتماع تيبه مسئول
اسار آن اوراد بر ها وکه سازمان شوديدر نظر گروته م يعدداوط بانه و چندبُ يکرديرو سانبه ياجتماع يريپذتيمسئول ن،يونُ فيتعار

)محمدشتفيعي، احمتدزاده،  کننتديتلاش م دارياثرا  مثبت پا جاديو ا ستيزطياز مح تيماح ،ياجتماع يزندگ تيفيک يدر جهت ارتقا

                                                      
۱ Rodney William Stark 
2 Peter Glick 
۳ John Rawls 
۴ Jürgen Habermas 
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 ۀيعم کترد و بهبتود سترما يارتقا ،ياعتماد عموم شيبا اوزا کرديرو ني. ا(۱56: ۱۳95  ميرمحمدي، حقيقتيان، جهانبخش، ۳۸: ۱۳96
و  ضيتبععتدم ،ياجتمتاع، روتتار اخلاوت بته يرستان ياز آس زيتهمچتون پره يفيشامل وظا ياجتماع تيمسئول .مراه استه ياجتماع

 ياجتمتاع تيمستئول ۀگانسته يهادگاهيتد کتهطوريبه .(Berkowitz, Bier, 2014: 75) است يزندگ تيفيمشارکت مثبت در بهبود ک
. دانتديستازمان نم ميمستتق ۀفيرا وظ ياجتماع تيدارد و مسئول ديتأک يمناوع اوتاادسود و  يبر حداکثرساز  «کيکلاس»انداز: عبار 

 استتت. ياجتمتتاع يامتتدهايو پ يانستتان يهتتابتته ارزش يتتتوجهيو ب يآن بتتر ستتودمحور ديتتتأک دگاه،يتتد نيتتوارده بتتر ا يانتقادهتتا
 ديتتأک نفعتانيبته ذو بر ضرور  توجه دانديمسئول م گذارند،يکه بر سازمان اثر م ييهارا در برابر گروه رانيمد  «يريپذتيمسئول»

 در از ستويي. مشارکت وعال داشتته باشتد يدر حل مسائل اجتماع ديکه با دانديجامعه و دولت م کيسازمان را شر  «يعموم»و  دارد.
 ،ياجتمتاع يالگوهتا انيتم حاصل تعامتل ،ياجتماع يريادگي ۀيدر نظر ،5آلبر  بندورا ريبه تعب ياجتماع يريپذتيمسئول ،يسط  ورد

 يالگوها را درون نيا ،يمحور و مشارکتعدالت رخواهانه،يخ ياست. اوراد با مشاهده روتارها يخودنظارت يو سازوکارها ياخلاو يباورها
 ،يبرابتر ،يدوستتچتون نوع ييهتاارزش ،6شالوم ادچ. شوارتز يجهان يهاارزش ۀيمطابق نظر .ابندييکرده و به روتار مسئوتنه دست م

 تيحساست شيموج  اوتزا ياجتماع يريپذتيمسئول .دارند ياجتماع يبه روتارها يدهدر شکل يو عدالت نقش اساس ياجتماع تيامن
 شتوديم ياجتماع يمدارا شياوزا تاًيو نها ياجتماع يهمبستگ تيکاهش خشونت، تقو ت،ياو  يهابه گروهتوجه گران،يورد به حقوق د

(Schwartz, 2012: 5). 
 

 قيتحقمواد و روش
. روديشتمار متبه يمقطعت قتا يزمان، از نوع تحق اريبه معهاست و باتوج يشيمايو به روش پ يکاربرد قيتحق کيحاضر  پژوهش

 يگتروه ستن نيا تي، جمع۱۳95سال  ياسار سرشماربود. بر ۱۴۰۳در سال  زيسال شهر تبر ۷۰تا  ۱۸اوراد  يۀشامل ک  يآمار ۀجامع
 نانيدرصد و سط  اطم5 يريگنمونه ياز ورمول کوکران و با در نظر گروتن خطانمونه بااستفادهشد. حجم وردنفر برآ ۱۰۷۰۳۷5 برابر با

انجتام شتد. هرمنطقته  يو متناس  با منتاطق شتهردار ياطبقه يصور  تاادوبه يريگروش نمونه .ديگرد نيينفر تع ۳۸۴درصد، 95
و مراکتز  يها، امتاکن عمتومشامل پارک يعموم يهاطياز مح يريگکرد و نمونه اوتيکل در ۀاز نمون يسهم ت،ياسار حجم جمعبر

ستاخته بتود. استتاندارد و محقق يهانامههتا شتامل پرستشداده يگتردآور ابزار ها حفظ شود.نمونه يصور  گروت تا ناشناختگ ديخر
= کاملاً مواوتق( و چهتار  5= کاملاً مخالف، تا  ۱) يانهيگزپنج کر يسؤال در وال  طيف ل ۳۳ :شامل-(ياجتماع يمدارا ۀنامپرسش)
 يانهيگزپنج کر يسؤال در وال  طيف ل 2۴ :لشام-(يدارنيد ۀنامپرسش). ديسنجيرا م يو اخلاو ياسيس ،يووم ،يمذهب يعد مدارابُ

ستؤال در  25 :شتامل-(ياجتمتاع يريپذتيمسئولۀ نامپرسش). کرديم يريگرا اندازه يامديو پ يعم  ،ياعتقاد ،يتيعد حساسو چهار بُ
و  يابزارها با روش اعتبار صور اعتبار بود. يطيمحستيو ز ياوتااد ،ياسيس ،يورهنگ ،يجمع ۀو پنج مؤلف يانهيگزپنج کر يل اريمق
 ياجتماع يريپذتيئولو مس يدارنيد ،ياجتماع يمدارا يرهايمتغ يآلفا برا ريشد. مقاد يکرونباخ بررس يآلفا  ياز ضربااستفاده ييايپا

 ياز آزمتون همبستتگ هاهيآزمون ورضت يبرا مناس  ابزارها است. ييايپا ۀدهندبود که نشان ،۸۷۱و  ۸۴5/۰، ۷۱۳/۰ برابر با  يبه ترت
 Amosو  25 ۀنسخ SPSS ياوزارهامحاسبا  با نرم يۀاستفاده شد. ک  نگياسترپبا روش بو  يمعادت  ساختار يسازو مدل رسونيپ

 انجام گروت. 22 ۀخنس
 

 قيتحق يهاافتهيحث و ب
 يريپذتيمستئول ،يدارنيتد انيتم ونتديپ يبررستبه يشتناختو جامعه يشتناختروان ،ياز سطوم ورد ياپژوهش حاضر در گستره

 يد درونتکته ابعتا ياگونهشهروندان است  به يو نگرش يبر سط  ورد ليتح  يپرداخته است. تمرکز اص  ياجتماع يو مدارا ياجتماع
 ي)متدارا گترانيو تعامتل بتا د رشيپتذ زاني( و مياجتماع يريپذتيتعهد ورد به جامعه )مسئول رها(، احسا)باورها و ارزش يدارنيد

اختلاق و  يشناستجامعه ن،يتد يشناستجامعه انيتپتژوهش در مترز م نيتا ،يمنظتر مفهتوم از. اندورار گروته يواکاومورد ،(ياجتماع
و  انهيگراجمع يهاارزش يسازيدر بستر درون ،ينيد يکه چگونه باورها دهدينشان م يقيورار دارد و با نگاه ت ف ياجتماع يشناسروان

                                                      
5 Albert Bandura 
6 Shalom H. Schwartz 
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انجتام شتده استت   زيشهر تبر ۀدر محدود يواکاو ،ييايلحاظ جغراو از. منجر شوند ياجتماع يمدارا تيبه تقو تواننديم ،ياخلاق مدن
 يتنوع، بستر مناستب نياست. ا يمتنوع يساختار اجتماع يکشور، دارا يو ورهنگ يمذهب ،يووماز مراکز مهم  يکيعنوان که به يشهر

 ياجتمتاع يهتاو چالش يغن ينيد ۀنيشيبه پجهتوبا ن،ي. همچنکنديو مدارا وراهم م ياجتماع تيمسئول ن،يد انيتعامل م ۀمطالع يبرا
 در. را آشتکار ستازد يمعنتادار ياجتمتاع يالگوهتا توانديم زير تبرموضوع د نيا يبررس ،يتيو هو يورهنگ يهامانند تنش ينوظهور

و  نيتد يکتارکرد اجتمتاع انته،يگراجمع يهتاارزش ،ياخلاوت ۀيهمچون سرما ينياديبن ميبر مفاه جستار يواکاو ۀگستر ،يسط  نظر
 ديتو متدارا تأک يدارنيتد انيم ددهندهونيپ زميبه عنوان مکان ياجتماع يريپذتيمسئول يااستوار است و بر نقش واسطه يانسجام مدن

 . دارد
مجرد  درصد(62نفر ) ۱۳۴زن بودند .  درصد(۷/۴۷نفر ) ۱۸۳مرد و  درصد(۳/5۱نفر ) ۱9۷بررسي ورد مورد ۳۸۴ها از در تح يل داده

 6، ييراهنمتا درصتد(۳/۱فتر )ن 5، ييابتدا درصد(. /5نفر ) 2بررسي لا  اوراد مورديبودند. از نظر تحا متأهل درصد(9/۳۴نفر ) 2۳۸و 
نفتر  ۴9و   درصتد(6/۴۰)ستانس ينفتر ل ۱56، درصتد(5/۱2)پ م يدنفر ووق ۴۸، درصد(9/2۸)پ م ينفر د ۱۱۱، درصد(۳/۱)نفر متوسطه 

 (،۱برپايتۀ )جتدول  شتانيهامؤلفهق و يتتحق يرهتايمتغ يفيتوص يهاشاخصکه طوريبه بودند. ،درصد(۸/۱2) يسانس و دکتريلووق
برابتر  داريديتنن يانگيبود. م ۱6۳ن مقدار برابر يشتريو ب ۸2ن مقدار برابر يکمتر ،55/۱2۳مداراي اجتماعي برابر ن يانگيگزارش شد. م

ن مقتدار برابتر يکمتتر ،۱2/۸۰اجتماعي برابر  يريپذتيمسئولن يانگيبود. م ۱۱5ن مقدار برابر يشتريو ب ۳2ن مقدار برابر يکمتر ،۳۸/۷۸
ع يتنرمتال بتودن توز دهندهنشتانک بودند کته يرها کمتر از يمتغ يدگيو کش يچولگ يهاشاخصبود.  ۱۱۷بر ن مقدار برايشتريو ب ۳2
  رها است.يمتغ

 

 (1404هاي پژوهشي، )مأخذ: یافته-قيتحق يرهايمتغ يفيتوص يهاشاخص .1جدول 

 ممیماکز مينيمم يدگيکش يچولگ انحراف معيار ميانگين رهايمتغ

 ۱6۳ ۸2 -5۳/۰ -۱9/۰ ۸۱/۱6 55/۱2۳ مداراي اجتماعي

 ۳5 ۱۴ -۳2/۰ -۱۸/۰ ۳۸/۴ 59/25 مداراي مذهبي

 ۴5 2۱ -29/۰ -29/۰ ۳2/5 ۰9/۳۴ مداراي وومي

 ۴5 2۱ -29/۰ -۳۷/۰ ۴۷/5 ۴5/۳5 مداراي سياسي

 ۴۰ ۱۳ -22/۰ -۱۴/۰ 5۸/5 ۴5/2۸ مداراي اخلاوي

 ۱۱5 ۳2 -5۱/۰ -۱۰/۰ 59/۱۷ ۳۸/۷۸ داريدين

 25 ۷ -۳۳/۰ -۴6/۰ ۴2/۴ ۸9/۱۷ داريدينعاطفي  ۀمؤلف

 ۳۰ 6 -۳۴/۰ -5۰/۰ ۱۸/6 ۷۰/2۱ داريديناعتقادي  ۀمؤلف

 ۳5 ۷ -5۳/۰ -۰9/۰ ۴۷/6 6۴/۱9 داريدينمناسکي ۀ مؤلف

 2۷ ۱۰ -26/۰ ۱2/۰ ۷۱/۳ 9۳/۱۸ داريدينپيامدي  ۀمؤلف

 ۱۱۷ ۳2 -۱5/۰ -25/۰ ۷9/۱۷ ۱2/۸۰ اجتماعي يريپذتيمسئول

 25 5 -2۸/۰ -۱۸/۰ ۷6/۳ 5۷/۱5 عد جمعيبُ

 25 5 -2۳/۰ -2۷/۰ ۰۷/۴ 29/۱6 عد ورهنگيبُ

 2۴ 6 -55/۰ -2۳/۰ ۱۸/۴ 9۰/۱5 عد سياسيبُ

 25 5 -۴6/۰ -2۴/۰ ۱۱/۴ 2۷/۱6 عد اوتااديبُ

 25 5 -۴۸/۰ -۳۴/۰ ۳۷/۴ ۰9/۱6 يطيمحستيزعد بُ
 

به سطوم هاست. باتوج (،2برپايۀ )جدول  جينتاو  ف استفادهاسميرنو–رها از آزمون کولموگروفيبراي بررسي نرمال بودن توزيع متغ
اجتماعي داراي توزيع نرمال  يريپذتيمسئولو  داريدين، مداراي اجتماعي يرهايشود که متغيجه گروته ميدست آمده نتبه يداريمعن
 (. P>۰5/۰باشند )مي

 

 (1404 ،يپژوهش يهاافتهی)مأخذ: -اسميرنوف–آزمون کولموگروف.2جدول 

 داريسطح معني اسميرنوف-کولموگروف Z ۀآمار تعداد رهايمتغ

 255/۰ ۰۱۴/۱ ۳۸۴ مداراي اجتماعي

 ۴9۸/۰ ۸29/۰ ۳۸۴ داريدين

 ۳2۴/۰ 95۳/۰ ۳۸۴ اجتماعي يريپذتيمسئول
 

 ل،يتتح  جي. نتتاانجتام شتد کيتاوزار آمور گراودوم در نرم ۀمرتب يدييتأ يعام  ليتح  ،يدارنيد يريگمدل اندازه يبررس يبرا
 نيدرصد معنادار هستند. همچن95و در سط  احتمال ۴/۰از  شيب هاهيگو يتمام يعام  ينشان داد بارها (،۳جدول )و  (۱شکل ) برپايۀ

و  يدارنيتروايي سازه د دکنندهييوبول ورار دارند که تأوابل ايها در حد مط و  شاخص ينشان داد تمام (،۴)جدول برازش مدل،  جينتا
 آن است. يهاؤلفهم



 ۱4۰4 زییپا (،88 یاپی؛ )پ3 ۀ، شمار22 ۀدور ،یفرهنگ-یاجتماع راتییتغ ۀفصلنام     ۱9

 

 

 
 (1404 ،يپژوهش يهاافتهی)مأخذ: -داريدین ؛بهمربوط هايبارهاي عاملي گویهگيري و مدل اندازه .1شکل 

 

 (1404 ،يپژوهش يهاافتهی)مأخذ: -داريدینبه مربوط يهاهیگو يعامل يبارها .3جدول 

 (ي)بار عامل ب برآورد استانداردیضر يداريسطح معن ينسبت بحران ار برآورديمع يخطا ب برآورد شدهیضر شاخص مؤلفه هیگو

 

 9۳۴/۰ ۰۰۱/۰ - - ۱ داريدين مؤلفۀ عاطفي

 9۸۴/۰ ۰۰۱/۰ 655/۱5 ۰۷/۰ ۰92/۱ داريدين مؤلفۀ اعتقادي

 ۸59/۰ ۰۰۱/۰ ۴2۱/۱2 ۰65/۰ ۸۱۱/۰ داريدين مؤلفۀ مناسکي

 ۸59/۰ ۰۰۱/۰ ۷۰۷/۸ ۰6۴/۰ 55۷/۰ داريدين مؤلفۀ پيامدي

d۱ 

  عاطفي مؤلفۀ

۸۴6/۰ ۰56/۰ ۱۴2/۱5 ۰۰۱/۰ ۷26/۰ 

d2 6۱۱/۰ ۰56/۰ ۸۴2/۱۰ ۰۰۱/۰ 5۴۸/۰ 

d۳ ۸۳۷/۰ ۰56/۰ 9۷۴/۱۴ ۰۰۱/۰ ۷2/۰ 

d۴ ۷/۰ ۰6۳/۰ ۰۳۷/۱۱ ۰۰۱/۰ 55۷/۰ 

d5 ۱ - - ۰۰۱/۰ ۸۰۸/۰ 

d6 

  اعتقادي مؤلفۀ

۴۷6/۰ ۰۴5/۰ 6۰۱/۱۰ ۰۰۱/۰ 52۷/۰ 

d۷ ۸۱۱/۰ ۰5۱/۰ ۷6۱/۱5 ۰۰۱/۰ ۷۳۳/۰ 

d۸ 9۷۸/۰ ۰56/۰ 5۱/۱۷ ۰۰۱/۰ ۷9۴/۰ 

d9 ۰۱6/۱ ۰56/۰ ۰9۸/۱۸ ۰۰۱/۰ ۸۱۴/۰ 

d۱۰ 9۴6/۰ ۰52/۰ ۰6/۱۸ ۰۰۱/۰ ۸۱۳/۰ 

d۱۱ ۱ - - ۰۰۱/۰ ۸۰۳/۰ 

d۱2 

  مناسکي مؤلفۀ

۰99/۱ ۰۸2/۰ ۳26/۱۳ ۰۰۱/۰ ۷۴۳/۰ 

d۱۳ 6۷/۰ ۰۸2/۰ ۱66/۸ ۰۰۱/۰ ۴۴6/۰ 

d۱۴ ۰6۳/۱ ۰۸۳/۰ ۸۱۸/۱2 ۰۰۱/۰ ۷۱۳/۰ 

d۱5 ۷6۷/۰ ۰۷9/۰ ۷۳5/9 ۰۰۱/۰ 5۳۴/۰ 

d۱6 ۰۴۸/۱ ۰۷6/۰ ۷6۸/۱۳ ۰۰۱/۰ ۷۷/۰ 

d۱۷ ۰2۷/۱ ۰۷9/۰ ۰۰۸/۱۳ ۰۰۱/۰ ۷2۴/۰ 

d۱۸ ۱ - - ۰۰۱/۰ 69۸/۰ 

d۱9 

  پيامدي مؤلفۀ

996/۰ ۱۳۷/۰ 2۷۳/۷ ۰۰۱/۰ 5۰۷/۰ 

d2۰ ۰۴9/۱ ۱۳/۰ ۰۴6/۸ ۰۰۱/۰ 6۰۱/۰ 

d2۱ 99/۰ ۱۳6/۰ 256/۷ ۰۰۱/۰ 5۰5/۰ 

d22 66۳/۱ ۱۸5/۰ 99۷/۸ ۰۰۱/۰ ۷6۱/۰ 

d2۳ 9۱9/۰ ۱۳2/۰ 96۷/6 ۰۰۱/۰ ۴۷5/۰ 

d2۴ ۱ - - ۰۰۱/۰ ۴95/۰ 
 

 (1404 ،يپژوهش يهاافتهی)مأخذ: -داريدین ؛يريگبرازش مدل اندازه يهاشاخص .4جدول 

 ريتفس ملاک زانيم شاخص برازش

 مط ق
CMIN/DF ۰۸/۳  زش مط و برا 5کمتر از 

p-value x2 ۰۰۱/۰ وبول روابليغ ۰5/۰شتر از يب 
 برازش مط و  9۰/۰ش ازيب 9۱/۰ (GFI)برازش  ييکويشاخص ن

 يقيتطب
 وبولوابل 9۰/۰ش ازيب ۸۸/۰ (TLI)س يلو-شاخص توکر

 9۰/۰بيش از 9۰/۰ (CFI)شاخص برازش تطبيقي 
 برازش مط و 

 مقتاد
 ۰۸/۰کمتر از  ۰۷۸/۰ (RMSEA) ميانگين مربعا  خطاي برآورد ۀريش

 5/۰بيشتر از  ۷2/۰ (PNFI)شاخص برازش مقتاد هنجار شده 
 

 يتمتام يعتام  ينشان داد بارها (،5جدول )و  (2شکل ) برپايۀ ليتح  جينتا ،ياجتماع يمدارا ۀساز يريگمدل اندازه يجهت بررس
از آن  ي، حتاک(6جتدول )برازش مدل، ارائته شتده در  جينتا نيهمچن درصد معنادار هستند.95و در سط  احتمال  ۴/۰از  شيب هاهيگو



 

 و مداراي اجتماعی شهروندان تبریز داريدین ۀرابط پذیري اجتماعی درنقش میانجی مسئولیت لیتحل      2۰
 

 ۀروايتي ستاز  ،يتترت نيتبرخوردار استت. بته ا يوبول ورار دارند و مدل از برازش کاووابل ايها در حد مط و  شاخص يکه تماماست
 .شوديم دييآن تأ يهاو مؤلفه ياجتماع يارامد

 
 (1404 ،يپژوهش يهاافتهی)مأخذ: -به مداراي اجتماعيهاي مربوطلي گویهبارهاي عامگيري و مدل اندازه .2شکل 

 

 (1404 ،يپژوهش يهاافتهی)مأخذ: -ياجتماع يبه مدارامربوط يهاهیگو يعامل يبارها .5جدول 

 (يعامل)بار  ب برآورد استانداردیضر يداريسطح معن ينسبت بحران ار برآورديمع يخطا ب برآورد شدهیضر شاخص مؤلفه هیگو

 

 مداراي مذهبي

 مداراي اجتماعي

۱ - - ۰۰۱/۰ ۷۰۷/۰ 

 ۸۸۸/۰ ۰۰۱/۰ ۰۳6/۷ ۰9۳/۰ 65۳/۰ مداراي وومي

 ۷۸/۰ ۰۰۱/۰ ۸۳6/۸ ۰۸9/۰ ۷۸6/۰ مداراي سياسي

 6۱۳/۰ ۰۰۱/۰ 9۷6/۷ ۰۸/۰ 6۳9/۰ مداراي اخلاوي

m۱ 

  مداراي مذهبي

۱ - - ۰۰۱/۰ ۸5۸/۰ 

m2 92۴/۰ ۰52/۰ ۸9۸/۱۷ ۰۰۱/۰ ۸۰۴/۰ 

m۳ ۷۷5/۰ ۰5۷/۰ 6۴۸/۱۳ ۰۰۱/۰ 65۴/۰ 

m۴ 6۳5/۰ ۰5۴/۰ ۸۴2/۱۱ ۰۰۱/۰ 5۸۳/۰ 

m5 6۴۷/۰ ۰55/۰ 699/۱۱ ۰۰۱/۰ 5۷۷/۰ 

m6 5۸2/۰ ۰6۱/۰ ۴۸۷/9 ۰۰۱/۰ ۴۸2/۰ 

m۷ 6۴9/۰ ۰65/۰ 9۸۸/9 ۰۰۱/۰ 5۰5/۰ 

m۸ 

  مداراي وومي

۱ - - ۰۰۱/۰ ۴29/۰ 

m9 ۰۴۷/۱ ۱5۸/۰ 6۳۴/6 ۰۰۱/۰ ۴۷۷/۰ 

m۱۰ ۸5۳/۱ 22/۰ ۴۳6/۸ ۰۰۱/۰ ۸5۳/۰ 

m۱۱ ۰۳۷/۱ ۱5/۰ 92۳/6 ۰۰۱/۰ 5۱6/۰ 

m۱2 ۷69/۱ 2۱۱/۰ ۳۷۸/۸ ۰۰۱/۰ ۸۳2/۰ 

m۱۳ 6۴2/۱ 2۰۷/۰ 9۳۴/۷ ۰۰۱/۰ ۷۰۳/۰ 

m۱۴ 2۸6/۱ ۱۷۱/۰ 5۳5/۷ ۰۰۱/۰ 6۱۷/۰ 

m۱5 ۱55/۱ ۱5۳/۰ 5۴2/۷ ۰۰۱/۰ 6۱9/۰ 

m۱6 ۷96/۰ ۱2۸/۰ 225/6 ۰۰۱/۰ ۴2۸/۰ 

m۱۷ 

  مداراي سياسي

۱ - - ۰۰۱/۰ 6۰9/۰ 

m۱۸ ۰۱9/۱ ۰۸۴/۰ ۰۸5/۱2 ۰۰۱/۰ ۷۸۱/۰ 

m۱9 9۱۷/۰ ۰۸۱/۰ ۳5۸/۱۱ ۰۰۱/۰ ۷۱5/۰ 

m2۰ ۷۰۸/۰ ۰۸۱/۰ ۷۳6/۸ ۰۰۱/۰ 5۱۱/۰ 

m2۱ ۸۴6/۰ ۰96/۰ ۸2۸/۸ ۰۰۱/۰ 5۱۸/۰ 

m22 95۳/۰ ۰9۷/۰ ۸25/9 ۰۰۱/۰ 59۱/۰ 

m2۳ ۱۴۴/۱ ۰9۳/۰ 29۷/۱2 ۰۰۱/۰ ۸۰2/۰ 

m2۴ ۰۷6/۱ ۰۸6/۰ 5۱۴/۱2 ۰۰۱/۰ ۸2۴/۰ 

m25 9۷۱/۰ ۰9۱/۰ 655/۱۰ ۰۰۱/۰ 656/۰ 

m26 

  مداراي اخلاوي

۱ - - ۰۰۱/۰ 66۴/۰ 

m2۷ ۱۴6/۱ ۱۰2/۰ ۱۸9/۱۱ ۰۰۱/۰ 6۷۴/۰ 

m2۸ 2۸5/۱ ۱۰5/۰ 25/۱2 ۰۰۱/۰ ۷56/۰ 

m29 5/۰ ۰69/۰ 2۴۱/۷ ۰۰۱/۰ ۴۱۴/۰ 

m۳۰ 695/۰ ۰9۳/۰ 5۰۳/۷ ۰۰۱/۰ ۴۳/۰ 

m۳۱ ۸۳6/۰ ۰9/۰ ۳26/9 ۰۰۱/۰ 5۴6/۰ 

m۳2 2۰6/۱ ۱۰۱/۰ ۸99/۱۱ ۰۰۱/۰ ۷2۸/۰ 

m۳۳ 996/۰ ۱۰6/۰ ۴۱9/9 ۰۰۱/۰ 552/۰ 
 

 

 

 

 



 ۱4۰4 زییپا (،88 یاپی؛ )پ3 ۀ، شمار22 ۀدور ،یفرهنگ-یاجتماع راتییتغ ۀفصلنام     2۱

 

 

 (1404 ،يپژوهش يهاافتهی)مأخذ: -ياجتماع يمدارا ؛يريگبرازش مدل اندازه يهاشاخص .6جدول 

 ريتفس ملاک زانيم شاخص برازش

 مط ق
CMIN/DF ۸۳/2  برازش مط و  5کمتر از 

p-value x2 ۰۰۱/۰ وبولر وابليغ ۰5/۰شتر از يب 
 برازش مط و  9۰/۰ش ازيب 9۱/۰ (GFI)برازش  ييکويشاخص ن

 تطبيقي
 9۰/۰بيش از ۸۳/۰ (TLI)لويس -شاخص توکر

 وابل وبول
 9۰/۰بيش از ۸5/۰ (CFI)شاخص برازش تطبيقي 

 مقتاد
 ۰۸/۰کمتر از  ۰۷۳/۰ (RMSEA) ا  خطاي برآوردميانگين مربع ۀشري

 برازش مط و 
 5/۰بيشتر از  ۷2/۰ (PNFI)شاخص برازش مقتاد هنجار شده 

 

 يعتام  ينشان داد بارها (،۷جدول )و  (،۳شکل ) برپايۀ ليتح  جينتا ،ياجتماع يريپذتيمسئول ۀساز يريگمدل اندازه و در بررسي
، نشان داد (۸جدول )برازش مدل، ارائه شده در  جينتا نيدرصد معنادار هستند. همچن95ر سط  احتمال و د ۴/۰از  شيب هاهيگو يتمام
 ۀستاز يتيروا  ،يتترت نيتبرختوردار استت. بته ا يوبول وترار دارنتد و متدل از بترازش کتاووابتل ايها در حد مط و  شاخص يتمام

 .شوديم دييآن تأ يهاو مؤلفه ياجتماع يريپذتيمسئول
 

 
 (1404 ،يپژوهش يهاافتهی)مأخذ: -پذیري اجتماعيمسئوليت ؛بههاي مربوطي و بارهاي عاملي گویهگيرمدل اندازه .3ل شک

 

 (1404 ،يپژوهش يهاافتهی)مأخذ: -اجتماعي يریپذتيمسئول ؛بهمربوط يهاهیگو يعامل يبارها .7جدول 

 (ي)بار عامل ب برآورد استانداردیضر يداريسطح معن يبحران نسبت ار برآورديمع يخطا ب برآورد شدهیضر شاخص مؤلفه هیگو

 

 عد جمعيبُ

 پذيري اجتماعيمسئوليت

۱ - - ۰۰۱/۰ 96۷/۰ 

 9۷6/۰ ۰۰۱/۰ 5۳۳/9 ۱۰9/۰ ۰۴۱/۱ عد ورهنگيبُ

 9۳5/۰ ۰۰۱/۰ 6۳۱/۷ ۱۰۳/۰ ۷۸6/۰ عد سياسيبُ

 9۸۷/۰ ۰۰۱/۰ ۱2۸/۱۰ ۱۱2/۰ ۱۳9/۱ عد اوتااديبُ

 9۷5/۰ ۰۰۱/۰ ۰۷۳/۱۱ ۱2۱/۰ ۳۳6/۱ محيطيعد زيستبُ

ms۱ 

  عد جمعيبُ

۱   ۰۰۱/۰ 5۸۴/۰ 

ms2 ۰۳۱/۱ ۱۰5/۰ ۷۷2/9 ۰۰۱/۰ 62۴/۰ 

ms۳ ۷۸5/۰ ۱۰۴/۰ 55۸/۷ ۰۰۱/۰ ۴۴9/۰ 

ms۴ ۸26/۰ ۱۰2/۰ ۰9۴/۸ ۰۰۱/۰ ۴۸۸/۰ 

ms5 9۴۷/۰ ۱۰9/۰ 669/۸ ۰۰۱/۰ 5۳2/۰ 

ms6 

  عد ورهنگيبُ

۱ - - ۰۰۱/۰ 6۱۷/۰ 

ms۷ ۱5۸/۱ ۱۰۷/۰ ۸۷۱/۱۰ ۰۰۱/۰ 666/۰ 

ms۸ ۱۱۸/۱ ۱۰۱/۰ ۰6۷/۱۱ ۰۰۱/۰ 6۸2/۰ 

ms9 952/۰ ۱/۰ 5۳۴/9 ۰۰۱/۰ 565/۰ 

ms۱۰ ۸25/۰ ۱/۰ 26۱/۸ ۰۰۱/۰ ۴۷6/۰ 

ms۱۱ 

  عد سياسيبُ

۱ - - ۰۰۱/۰ ۴69/۰ 

ms۱2 ۱۰2/۱ ۱55/۰ ۱۱۸/۷ ۰۰۱/۰ ۴9۷/۰ 

ms۱۳ ۷۰5/۱ ۱9۴/۰ ۷9۷/۸ ۰۰۱/۰ ۷59/۰ 

ms۱۴ 266/۱ ۱۷/۰ ۴۳۳/۷ ۰۰۱/۰ 5۳5/۰ 

ms۱5 55/۱ ۱۷9/۰ 669/۸ ۰۰۱/۰ ۷۳۱/۰ 

ms۱6 

  عد اوتااديبُ

۱ - - ۰۰۱/۰ 66۸/۰ 

ms۱۷ ۷۸5/۰ ۰۸/۰ ۷65/9 ۰۰۱/۰ 5۴2/۰ 

ms۱۸ 9۸۳/۰ ۰۸6/۰ ۴۸۷/۱۱ ۰۰۱/۰ 6۴۸/۰ 

ms۱9 ۱25/۱ ۰9۳/۰ ۰9۷/۱2 ۰۰۱/۰ 6۸۸/۰ 

ms2۰ ۸۱/۰ ۰92/۰ ۸۴9/۸ ۰۰۱/۰ ۴۸۸/۰ 

ms2۱ 

  محيطيعد زيستبُ

۱ - - ۰۰۱/۰ ۷۷۸/۰ 

ms22 ۷۸۱/۰ ۰6۷/۰ 5۸2/۱۱ ۰۰۱/۰ 5۸6/۰ 

ms2۳ ۷6۴/۰ ۰65/۰ ۷2۸/۱۱ ۰۰۱/۰ 59۳/۰ 

ms2۴ 9۴۷/۰ ۰69/۰ ۷5/۱۳ ۰۰۱/۰ 6۸۱/۰ 

ms25 9۰۸/۰ ۰65/۰ ۰۴۸/۱۴ ۰۰۱/۰ 69۴/۰ 



 

 و مداراي اجتماعی شهروندان تبریز داريدین ۀرابط پذیري اجتماعی درنقش میانجی مسئولیت لیتحل      22
 

 

 (1404 ،يپژوهش يهاافتهی)مأخذ: -اجتماعي يریپذتيمسئول يريگبرازش مدل اندازه يهاشاخص .8جدول 

 ريتفس ملاک زانيم شاخص برازش

 مط ق

CMIN/DF ۰۴/۳  برازش مط و  5کمتر از 

p-value x2 ۰۰۱/۰ ر وابل وبوليغ ۰5/۰شتر از يب 

 برازش مط و  9۰/۰ش ازيب 92/۰ (GFI)برازش  ييکويشاخص ن

 يقيتطب
 وابل وبول 9۰/۰ش ازيب ۸۷/۰ (TLI) سيلو-شاخص توکر

 برازش مط و  9۰/۰ش ازيب 9۳/۰ (CFI) يقيشاخص برازش تطب

 مقتاد
 برازش مط و  ۰۸/۰کمتر از  ۰۷۳/۰ (RMSEA)برآورد  ين مربعا  خطايانگيم ۀشير

 برازش مط و  5/۰شتر از يب ۷۱/۰ (PNFI)شاخص برازش مقتاد هنجار شده 

 

کته طوري .گرديدارائه  (،9)جدول  برپايه جيرسون استفاده شد که نتايپ يمبستگق از آزمون هيتحق يرهاين متغيب رابطۀ يبررس در
و  اجتماعي يريپذتيمسئولن يب - اجتماعي يريپذتيمسئولو  داريدين نيب - مداراي اجتماعيو  داريدينن يب توان اذعان داشتمي

 وجود دارد. يداريمثبت معن ، رابطۀمداراي اجتماعي
 

 (1404 ،يپژوهش يهاافتهی)مأخذ: -رسون يپ يون همبستگج آزمینتا .9جدول 

 اجتماعي يریپذتيمسئول داريدین مداراي اجتماعي  

 مداراي اجتماعي
   ۱ ي  همبستگيضر

    يداريسط  معن

 داريدين
  ۱ ۴۱/۰ ي  همبستگيضر

   ۰۰۱/۰ يداريسط  معن

 اجتماعي يريپذتيمسئول
 ۱ 222/۰ ۴۳۸/۰ ي  همبستگيضر

  ۰۰۱/۰ ۰۰۱/۰ يداريسط  معن
 

شد تا مشخص شتود کته  يابيگام، برازش مدل ارز نياستفاده شد. در نخست يمعادت  ساختار يسازاز مدل هاهيآزمون ورض يبرا
اره آمت يهرچند ستط  معنتادارگرديد. ارائه  (،۱۰)جدول  برپايۀ برازش مدل جي. نتاريخ ايتزم برخوردار است  تياز کفا يمدل ساختار

بترازش  يهاشتاخص ريامتا ستا شتود،يوبول محستو  نموابتل ،(۰5/۰تر از است و براسار ملاک معمول )بزرگ ۰۰۱/۰برابر  دويخ
 (GFI)برازش  ييکوي، شاخص ن۷۳/۱برابر  (CMIN/DF) يآزاد ۀبه درج ينسبت بحران مقدار عم کرد مناس  مدل هستند. ۀدهندنشان
، شتاخص بترازش مقتاتد هنجارشتده 9۸/۰برابتر  (TLI) سلوئي–، شاخص توکر9۸/۰برابر  (CFI) يقي، شاخص برازش تطب96/۰برابر 

(PNFI ) برآورد  يمربعا  خطا نيانگيم ۀشيو مقدار ر ۷۷/۰برابر(RMSEA) ۀدر محتدود ريمقتاد نيتا يدست آمد. تمامبه ۰۴۴/۰ ربراب 
 انيتآزمون روابط م يبرا توانيه از برازش مط و  برخوردار است و مشدارائه يمدل ساختار جه،ينت در مط و  ورار دارند. ايوبول وابل
 کرد. ءبه آن اتکا رهايمتغ

 

 (1404 ،يپژوهش يهاافتهی)مأخذ: -ياجتماع يریپذتيمسئول يبا ميانجيگر ياجتماع يو مدارا داريدین ۀ؛رابط يبرازش مدل ساختار يهاشاخص .10جدول 

 ريتفس ملاک زانيم شاخص برازش

 مط ق

CMIN/DF ۷۳/۱  برازش مط و  5کمتر از 
2x value-p ۰۰۱/۰ ر وابل وبوليغ ۰5/۰شتر از يب 

 برازش مط و  9۰/۰ش ازيب 96/۰ (GFI)برازش  ييکويشاخص ن

 يقيتطب
 برازش مط و  9۰/۰ش ازيب 9۸/۰ (TLI)س يلو-شاخص توکر

 برازش مط و  9۰/۰ش ازيب 9۸/۰ (CFI) يقيشاخص برازش تطب

 مقتاد
 برازش مط و  ۰۸/۰کمتر از  ۰۴۴/۰ (RMSEA)برآورد  ين مربعا  خطايانگيمۀ شير

 برازش مط و  5/۰شتر از يب ۷۷/۰ (PNFI)شاخص برازش مقتاد هنجار شده 
 

استتر  استتفاده شتد. از روش بو  ،يانجياثر م يو جهت بررس يمعادت  ساختار يسازپژوهش، از مدل يهاهيآزمون ورض يبرا
 يبتر متدارا ياثر مثبت و معنتادار يدارنيد ريمتغ ها،اوتهياسار ارائه شده است. بر (،۴شکل )و  (۱۱جدول ) برپايۀمدل  ليتح  جينتا

 کيت شيمعنا کته بتا اوتزا نياست  بد 5۱/۰برابر با  ريمس  يمقدار ضر(. p ،6۷/۸  =t=  ۰۰۱/۰)دارد  زيشهروندان شهر تبر ياجتماع
بتر  ياثتر مثبتت و معنتادار يدارنيد ن،يهمچن. ابدييم شيواحد اوزا 5۱/۰به اندازه  ياجتماع يمدارا نزايم ،يدارنيد زانيواحد در م

واحد  کي شياوزا يعنياست   ۳۷/۰رابطه برابر با  نيا ريمس  يضر(. p ،5۰/6  =t=  ۰۰۱/۰)شهروندان دارد  ياجتماع يريپذتيمسئول
اثتر  زين ياجتماع يريپذتيمسئول دهدينشان م جينتا .شوديم ياجتماع يريپذتيدر مسئول يواحد ۳۷/۰ شيموج  اوزا ،يدارنيدر د

در  شيواحد اوزا کيهر  نياست  بنابرا ۳2/۰اثر برابر  نيو شد  ا(. p ،9۰/5  =t=  ۰۰۱/۰)دارد  ياجتماع يبر مدارا يمثبت و معنادار
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 ميرمستتقياثتر غ نيهمچنت .شتوديشتهروندان م ياجتمتاع يمتدارا زانيدر م يواحد ۳2/۰ شيموج  اوزا ،ياجتماع يريپذتيمسئول
(. p=  ۰۰5/۰)درصد معنادار گزارش شتده استت 95 نانيدر سط  اطم ياجتماع يريپذتيمسئول قياز طر ياجتماع يبر مدارا يدارنيد

 اءفتيمتؤثر ا يانجيقش من ياجتماع يو مدارا يدارنيد نيب ۀدر رابط ياجتماع يريپذتيگروت که مسئول جهينت توانياسار، م نيابر
 کند.يم

 

 (1404 ،يپژوهش يهاافتهی)مأخذ: -ياجتماع يریپذتيمسئول يبا ميانجيگر ياجتماع يو مدارا داريدین ۀ؛رابط يبرا يمدل ساختار جینتا .11جدول 

 ب برآورد استانداردیضر يداريسطح معن tمقدار  ار برآورديمع يخطا ب برآورد شدهیضر ريمس

 5۱/۰ ۰۰۱/۰ 6۷۴/۸ ۰52/۰ ۴۴9/۰ ياجتماع يبر مدارا داريدينم ياثر مستق

 ۳65/۰ ۰۰۱/۰ 5۰۳/6 ۰۴6/۰ ۳/۰ ياجتماع يريپذتيمسئولبر  داريدينم ياثر مستق

 ۳۱۷/۰ ۰۰۱/۰ 9۰۱/5 ۰5۸/۰ ۳۴/۰ ياجتماع يبر مدارا ياجتماع يريپذتيمسئولم ياثر مستق

 ۱۱6/۰ ۰۰5/۰ - ۰2۷/۰ ۱۰2/۰ ياجتماع يبر مدارا داريدينم ير مستقياثر غ

 

 
 (1404 ،يپژوهش يهاافتهی)مأخذ: -ياجتماع يریپذتيمسئول يگربا ميانجي ياجتماع يمدارا و داريدین ۀرابط يمدل ساختار .4شکل 

 

 يريپذتيئولمست و داريدين يرهايشهروندان توسط متغ ياجتماع يمدارارا  ييدرصد از تغ۴۸نشان داد که  يل مدل ساختاريتح  يج ک ينتا
را  ييتدرصتد از تغ۱۳ن ياستت. همچنت 5۱/۰  يبتا ضتر داريدينمربوط به  ياجتماع يمدارام بر يمستق ريتأثن يشتريشود. بين مييتب ياجتماع
 شود.ين مييتب داريدينر يتوسط متغ ياجتماع يريپذتيمسئول

 

 شنهادهايپ و ارائۀ يريگجهينت
 کيتصترواً محتدود بته  ،ياجتمتاع يو مدارا ياجتماع يريپذتيمسئول ،يدارنيد انيم ۀرابط يپژوهش حاضر نشان داد که بررس

 يو اختلاق اجتمتاع تيتمعنتا، هو ياز ستازوکارها دهيچيپ ياب که به شبکه ست،ين يورد يها و روتارهانگرش انيساده م يهمبستگ
و  ياخلاوت يهنجارهتا انته،يگراجمع ياهتمشتترک از ارزش يدر بستتر ريتکه هر سته متغ ختروشن سا ينظر ليوابسته است. تح 

از باورهاستت، ب کته  ياتنها حامتل مجموعتهنته ستته،يز ۀدر سط  تجرب يدارنيد ،يانيب. بهکننديرشد م ياجتماعتيروان يسازوکارها
که  دهديده نشان مشانجام ۀمطالع .کننديم تيمدارا را تقو تيو ظرو کمشتر يزندگ يهاهيکه پااست ييهاارزش ديبازتول يبرا يمنبع
. «يشتعار»است تتا  «يکارکرد» شتريها بآن تيکه ماه کنديعمل م ييسازوکارها قياز طر ياجتماع يو مدارا يدارنيد انيم ۀرابط

برسد.  يريپذتيوراتر روته و به ساحت اخلاق و مسئول يکه از سط  مناسک نجامديب انهيمداراجو يهانشبه کُ توانديم يزمان يدارنيد
 ۀو جامعت يگتريبه دتعهتد نستبت ينتوع ،ينيد يهاکه اوراد در چارچو  ارزش دهدينشان م يريپذتيو مسئول يدارنيد انيم ونديپ
 ياثرگتذار ريمست ن،يهاست. بنتابرابه تفاو نسبت رخامانهيبازتر و غ ينگرش جاديآن ا امديکه پ يتعهد کنند يم فيخود تعر رامونيپ
 ،يستط  ستاختار اجتمتاع در وهم استت.وابل ،«يباور به عمل اجتماع ليتبد»و  «تيمسئول يسازيدرون» قيبر مدارا از طر يدارنيد

روابط وراهم  نيمطالعه ا يبرا يمناسب يوضا ،يو چندورهنگ يتيبستر چندووم کيعنوان به زيکه شهر تبرآن است انگريب قيتحق جينتا
 ياجتماع تيو احسار مسئول ينيد تيکه چگونه هو دهديو نشان م کنديچندان ممدارا را دو تياهم ،يکرده است. وجود تنوع اجتماع

 ياستيو س يمذهب ،يورهنگ يهاشهروندان با تفاو  ۀها آشکار ساخت که مواجهداده ليکنند. تح  ءفايبخش اکارکرد انسجام تواننديم
امتر  نيتشده باشتد. ا تيروزمره تثب يدر روتارها ياجتماعو  ياخلاو يهابه تعامل مثبت منجر شود که ارزش توانديم يتنها در صورت
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 دهتديحاضر نشان م بررسي .ابدييم يشتريب تياهم کنند،يتجربه م ياجتماع يهاگسست اي يتيهو يهاتنش که يدر جوامع ژهيوبه
 تيپترورش مستئول ،ينتيختلاق دکنند: آمتوزش ا تيزمان سه حوزه را تقوکه هماست ييهابرنامه ازمندين ياجتماع يمدارا يکه ارتقا
بتر  ديتبا يو اجتمتاع يورهنگت يگذاراستتيکته س کنديم شنهاديپژوهش پ ي. مدل مفهوميتعامل مدن يهامهار  جيو ترو ياجتماع

 تيتصترف بتر مناستک، بته تقو ديتتأک يجاکنتد و بته تيآن تقو يو اجتماع يرا با ابعاد اخلاو ينداريمتمرکز شود که د يياراهبرده
 تيريمتد يبترا يمتؤثر يالگتو توانتديم کترديرو نيتبپردازد. ا گرانيبه دچون احترام، شفقت، عدالت و حس تعهد نسبت ييهاارزش

 يهتاپژوهش يبترا يديتجد يرهايمست قيتتحق نيا يهااوتهي ت،ينهادر باشد. شهرهادر کلان يورهنگ يهاو کاهش تنش ياجتماع
و  ينتيد تيهو انيم يديک  ياواسطه يو مدن ياخلاو ينشان داد که روتارها يماعاجت يريپذتيمسئول يانجي. نقش مديگشايم ندهيآ

 ۀيهمچتون سترما يگترينقش عناصتر د تواننديم مطالعا  آيندعممکن است.  ياز سازوکارها يکيتنها  نيمدارا هستند  اما ا تيظرو
در  ياسهيمقا يهاانجام پژوهش نيکنند. همچن يبررسرابطه  نيرا در ا يتيهو يهاسبک اي ياعتماد نهاد ،ياز زندگ تيرضا ،ياجتماع
 نيمداراگرانه کمتک کنتد. چنت يروتارها يدهها در شکلو نقش آن يورهنگ يهابه وهم بهتر تفاو  توانديم رانيمخت ف ا يشهرها

 منجر شود. يدر سط  م  يانسجام اجتماع شيورهنگ مدارا و اوزا ۀتوسع يبرا يترجامع يهااستيس نيبه تدو توانديم ياندازچشم
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