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The study of human and non-human factors related to the process of growth and 

development has long been a central theme in the works of scholars in the 

humanities and social sciences, and among the most important of these in the field 

of human factors is the role and significance of women. However, what has 

received relatively less attention in the literature is the deconstruction of theories 

with regard to the gender factor. Achieving sustainable and endogenous 

development in any society requires the participation of women on the basis of 

moderation. No society can compete in global development relying solely on half 

of its workforce. Women’s empowerment and its decisive role in sustainable 

development are among the issues that are currently being emphasized both 

theoretically and practically. The present study addresses the effect of social 

support on women’s empowerment with regard to moderation and development. 

Women’s empowerment was considered in terms of psychological empowerment, 

economic empowerment, empowerment based on agency, and physical 

empowerment. Social support was assessed through emotional support, self-esteem 

support, instrumental support, informational support, and social network support. 

The theoretical framework of this research was constructed on the basis of Giddens’ 

structuration theory, empowerment theories, and Sarason’s social support theory. 

The research method was survey-based, and the statistical population included 

women in Sistan and Baluchestan Province. Using Cochran’s formula, the sample 

size was calculated at 440, and cluster sampling was employed. The findings show 

that social support significantly affects psychological, economic, and physical 

empowerment as well as overall empowerment. The results also indicate that 

informational support and social network support, with beta coefficients of 0.37 

and 0.31 respectively, are capable of explaining the dependent variable. 
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Extended Abstract 

Introduction 

Growth and development have long been regarded as central goals of societies, 

governments, and nations. A fundamental question in development studies concerns 

the identification of the key factors that enable societies to achieve sustainable and 

endogenous development. Among these factors, human resources—particularly human 

capital—play a decisive role. Within this context, gender equality and the active 

participation of women have increasingly attracted scholarly attention. Women 

constitute nearly half of the population in most societies, and excluding them from 

development processes effectively removes half of the productive capacity of society. 

Despite extensive research on development, the gender dimension has often been 

insufficiently theorized, particularly in relation to empowerment processes. Sustainable 

development cannot be realized without empowering women based on principles of 

moderation, balance, and rational participation. Women’s empowerment has emerged 

as a critical link between gender equality and sustainable development, both 

theoretically and practically. Empowered women contribute significantly to economic 

productivity, family welfare, environmental sustainability, and social cohesion. 

Women’s empowerment is a multidimensional social phenomenon influenced by both 

internal factors—such as physical health, psychological well-being, and economic 

status—and external structural conditions. Among the most influential external factors 

is social support. Numerous studies suggest that higher levels of social support are 

associated with greater empowerment, while a lack of support can hinder individual 

agency and development outcomes. Accordingly, this study investigates the role of 

social support in women’s empowerment with an emphasis on moderation and 

sustainable development in Sistan and Baluchestan Province, Iran. 

 

Theoretical Background 

The theoretical framework of this research integrates Giddens’ structuration theory, 

Sarason’s social support theory, and key theories of women’s empowerment. 

According to Giddens, social life is shaped through the duality of structure and agency, 

whereby individuals are both constrained and enabled by social structures. 

Empowerment, from this perspective, is not merely an individual attribute but a 

dynamic process embedded within social rules, resources, and institutional 

arrangements. 

Social support theory conceptualizes support as a multidimensional construct that 

includes emotional, instrumental, informational, self-esteem, and social network 

support. Sarason emphasizes that social support encompasses both objective social 

resources and individuals’ subjective perceptions of being valued, respected, and 

connected to others. Social support acts as a protective mechanism against stress and 

facilitates individual goal achievement, self-confidence, and social participation. 



 
Women’s empowerment theories conceptualize empowerment as a process rather than 

a static outcome. Drawing on the frameworks proposed by the United Nations, Amartya 

Sen, Naila Kabeer, and Malhotra, empowerment involves enhancing women’s access 

to resources, decision-making power, self-efficacy, agency, and control over life 

choices. Empowerment operates across psychological, economic, physical, social, and 

political dimensions and evolves from individual-level awareness to collective and 

structural transformation. 

The concept of moderation, rooted in Aristotelian philosophy and later expanded in 

Islamic thought, emphasizes balance, rationality, and proportionality in social action. 

In contemporary development discourse, moderation refers to evidence-based 

policymaking, avoidance of extremism, and rational management of resources. When 

applied to gender and development, moderation implies inclusive participation 

grounded in social realities, thereby facilitating sustainable development. 

 

Methodology 

This study adopts an applied, descriptive-correlational research design using a survey 

method. The statistical population consisted of all women residing in Sistan and 

Baluchestan Province. Based on Cochran’s formula, a sample size of 400 respondents 

was determined, and random sampling was employed to distribute the questionnaires. 

Data collection was conducted through two researcher-developed questionnaires 

measuring social support and women’s empowerment. Social support was assessed 

across five dimensions: emotional support, instrumental support, self-esteem support, 

informational support, and social network support. Women’s empowerment was 

measured in four dimensions: psychological empowerment, physical empowerment, 

agency-based empowerment, and economic empowerment. 

Content validity of the instruments was confirmed by experts in social sciences and 

management. Reliability was assessed using Cronbach’s alpha, yielding coefficients of 

0.825 for the social support questionnaire and 0.863 for the empowerment 

questionnaire, indicating high internal consistency. Data analysis was performed using 

SPSS software, employing linear and multivariate regression analyses to test the 

research hypotheses. 

 

Findings 

The results confirm the main hypothesis that social support significantly affects overall 

women’s empowerment. Multivariate regression analysis revealed a statistically 

significant relationship between social support components and total empowerment (F 

= 4.72, p < 0.01). Among the dimensions of social support, informational support (β = 

0.37, p < 0.01) and social network support (β = 0.31, p < 0.01) emerged as the strongest 

predictors of overall empowerment. 

Regarding psychological empowerment, the findings indicate a significant effect of 

social support (F = 12.85, p < 0.01). Self-esteem support demonstrated the strongest 

positive effect (β = 0.35, p < 0.001), followed by informational support (β = 0.16, p < 

0.05). These results highlight the importance of perceived value, respect, and access to 

information in strengthening women’s psychological capacities. 



 

 

 

For physical empowerment, regression results showed a significant overall relationship 

with social support (F = 3.75, p < 0.05). Instrumental support was the only dimension 

with a significant positive effect (β = 0.13, p < 0.05), suggesting that tangible assistance 

and access to material resources play a crucial role in improving women’s physical 

well-being. 

Agency-based empowerment was also significantly influenced by social support (F = 

4.20, p < 0.01). Informational support (β = 0.31, p < 0.01) and self-esteem support (β 

= 0.19, p < 0.05) were the key predictors, indicating that awareness, knowledge, and 

self-confidence enhance women’s capacity to act independently and influence their 

social environment. 

Finally, economic empowerment was significantly predicted by social support 

components (F = 3.39, p < 0.01). Informational support was the strongest predictor (β 

= 0.25, p < 0.05), underscoring the importance of access to information, skills, and 

guidance in improving women’s economic participation and decision-making. 

 

Conclusions 

This study provides empirical evidence that social support is a critical determinant of 

women’s empowerment across psychological, physical, economic, and agency-related 

dimensions. The findings demonstrate that not all forms of social support exert equal 

influence. Informational support and social network support play particularly pivotal 

roles in enhancing overall empowerment, while self-esteem and instrumental support 

contribute to specific empowerment dimensions. 

From a theoretical perspective, the study reinforces the relevance of integrating 

structuration theory, social support theory, and empowerment frameworks to explain 

women’s empowerment as a dynamic, socially embedded process. Practically, the 

results suggest that policies aimed at sustainable development should prioritize 

strengthening women’s access to information, expanding supportive social networks, 

and fostering environments that enhance self-worth and agency. 

The emphasis on moderation highlights the need for balanced, rational, and context-

sensitive development strategies that recognize women as active agents of change 

rather than passive beneficiaries. Despite its contributions, the study is limited by its 

cross-sectional design and focus on a single province. Future research may employ 

longitudinal designs, comparative regional analyses, or qualitative approaches to 

further explore the mechanisms linking social support, empowerment, and sustainable 

development. 
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     چکیده 

از جمله موضوعاتي است که بررسي عوامل انساني و غيرانساني مرتبط با فرايند رشد و توسعه 

دانشمندان مختلف علوم انساني و اجتماعي به آن پرداخته اند و از مهم ترين آنها در مبحث عوامل 

انساني، بررسي نقش و اهميت زنان است. اما آنچه که در ادبيات مربوط کمتر مورد بحث و بررسي 

ابي براي دست ي مل جنسيت است.قرار گرفته، کالبد شکافي تئوري هاي ارائه شده با توجه به عا

احساس مي بر اساس اعتدال به توسعه پايدار و درونزا, در هر جامعه اي نياز به مشارکت زنان 

شود. هيچ جامعه اي نمي تواند تنها با نيروي کار نيمي از جمعيت خود, با توسعه جهاني رقابت 

توانمندسازي زنان و نقش تعيين کننده آن در توسعه پايدار از جمله موضوعاتي است که در  کند.

حال حاضر از نظر تئوري و کاربرد به آن توجه ميشود. تحقيق حاضر به تاثير حمايت اجتماعي در 

 پرداخته است. توانمندسازي زنان شامل ابعاد توانمندسازيبا نگرش اعتدال و توسعه توانمندي زنان 

روانشناختي، توانمندسازي اقتصادي، توانمندي بر حسب عامليت و توانمندسازي جسمي بوده 

است. حمايت اجتماعي با ابعاد حمايت عاطفي، حمايت خود ارزشمندي، حمايت ابزاري، حمايت 

هاي اجتماعي سنجيده شده است. چارچوب نظري تحقيق بر اساس  اطلاعاتي و حمايت شبکه

نظريه حمايت اجتماعي ساراسون شکل گرفته  و يدنز، نظريات توانمندسازينظريه ساختاريابي گ

 استان سيستان و بلوچستاناست. روش تحقيق بصورت پيمايشي بوده و جامعه آماري شامل زنان 

 گيري بصورت خوشه نفر محاسبه شده است. نمونه 444حجم نمونه بر اساس فرمول کوکران  و

دهد که حمايت اجتماعي بر توانمندسازي روانشناختي،  مياي بوده است. نتايج تحقيق نشان 

توانمندسازي اقتصادي، توانمندسازي جسمي و توانمندسازي کل تاثير داشته است. نتايج حاکي 

 0.,4و  0.,4از آن است که ابعاد حمايت اطلاعاتي و حمايت شبکه اجتماعي با ضرايب بتاي 

 قابليت تبيين متغير وابسته را دارا هستند.
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 مقدمه

رشد و توسعه به عنوان يک آرزو و ايده آل، هدفي است که همه جوامع، ملت ها و امروزه 

دولت ها به دنبال آن هستند. اما سوال اساسي اين است که عوامل موثر براي رسيدن به 

چه هستند؟ بدون ترديد مجموعه عوامل متعددي را براي توسعه بايد مدنظر قرار داد،  توسعه

منتها مهم ترين و اساسي ترين عامل را بايد در منابع انساني با استفاده از توان نرم افزاري 

انسان ها که همان سرمايه انساني است جستجو نمود. به عبارت ديگر حضور کمي و کيفي 

اين فرايند نقش اساسي را ايفا مي کند و وقتي هم صحبت از منابع انساني  عوامل انساني در

مي شود، جنسيت خاصي مطرح نبوده و زن و مرد از هم تفکيک نشده اند با توجه به اين که 

 فعال جمعيت از  زنان نصف جمعيت جامعه محسوب شده و با حذف آنها نصف جمعيت عملا

 نگرش توسعه و زن عنوان تحت اي جداگانه موضوع به پرداختن لذا شد، خواهند حذف جامعه

ي نگارنده نداشته باشد. ولي از برا مناسبي بازخوردهاي شايد و داشته همراه به را خاصي هاي

آنجا که تفسير موضوع چه در بعد نظري و چه در بعد عملي، به اين مقوله به اندازه کافي 

رد بحث و بررسي قرار گرفته است. از نظر توجه شده است، لذا کل مطالب با نگاه جنسيتي مو

دهه اخير برمي گردد، يعني زماني که زنان به عنوان نيروهاي  .تاريخي موضوع زن و توسعه به 

ميلادي توسط سازمان ملل به  07۲۳تا  070۳فعال اقتصادي مطرح شدند و به همين دليل 

تصاص دادند و بحث هاي نام دهه زنان نام گذاري شد. در حقيقت يک دهه را به زنان اخ

مختلفي براي ارتباط بين توسعه و زنان شکل گرفت، اما سوال اساسي و کليدي اين است که 

حلقه اتصال زنان و توسعه چه چيزي است؟ به عبارت ديگر، چه عاملي زنان را به توسعه پيوند 

 و زن اتصال حلقه  مي دهد؟ به اعتقاد نگارنده و با توجه به مطالعات و بررسي هاي مختلف،

ازي امل موثر بر توانمندسعو سازي روشن يعني زنان توانمندسازي نام به است فرايندي توسعه

زنان است که مي تواند زنان را به توسعه پيوند دهد. بر اين باورم، توانمندسازي کليد ي تر از 

عبارت همه مولفه هاست و مساله يا مشکل اصلي جامعه هم به همين موضوع برمي گردد. به 

روشن تر، حلقه اتصال بين زنان و توسعه به درستي تبيين نشده است. اما قبل از توضيح اين 

وانمندسازي زنان از جمله ت ارتباطات بهتر است تعريفي از مفهوم توانمندسازي ارائه شود.

هاي مهم در توسعه پايدار است. زنان قربانيان اصلي در مواردي چون فقر، خشونت،  مولفه

رخورداري از تغذيه و بهداشت مناسب هستند، از اين رو توجه به بهبود موقعيت زنان عدم ب

نفع همگاني را در بر دارد. مطالعات در حوزه توانمندسازي زنان بطور گسترده انجام ميشود. 

در اين مورد مجامع بين المللي در مورد اين موضوع دست به تحقيقات گسترده اي زدهاند 
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عات انجام شده توسط سازمان ملل و بانک جهاني اشاره کرد. از طرف ديگر که ميتوان به مطال

اند که بدون توانمندي زنان توسعه پايدار محقق نخواهد شد.  بيشتر کشورها نيز دريافته

وري صحيح از منابع، صرفه جويي  پرورش فرزندان، اداره امور منزل، حفظ محيط زيست، بهره

بطور مستقيم با آنان مرتبط هستند، پس توانمند بودن و  در انرژي مباحثي هستند که زنان

توانمند ساختن زنان به جامعه در رسيدن به اهداف توسعه کمک خو.اهد کرد و از طرف ديگر 

 به ترقي و تعالي نيمه از جامعه نيز منجر ميشود.  

يستند، ناز آنجائيکه توانمندي زنان يک پديده اجتماعي است و پديده هاي اجتماعي تک علتي 

توانمند شدن زنان به عوامل دروني و بيروني متعددي بستگي دارد. از طرفي عواملي دروني 

 چون وضعيت جسماني، رواني ، وضعيت اقتصادي  خانواده بر توانمندي فرد نقش تعيين

کنندهاي دارد . از طرف ديگر ساختارهاي موجود اجتماعي در اين مورد ميتواند نقش تعيين 

شته باشد. يکي از عواملي که ميتواند در  توانمندي افراد نقش داشته باشد، تاثير اي دا کننده

حمايت اجتماعي بر توانمندي آنان است. پژوهشهاي متعددي ثابت کرده اندکه هر چه ميزان 

نيز افزايش پيدا ميکند و بالعکس. از اين  توانمنديازيحمايـت اجتمـاعي افـزايش يابـد،سطح 

 (. 1402داشتن حمايت اجتماعي است )قدسي،  مـشروط بـه نمنديتوانگاه، داشتن 

که به اشکال و طرق مختلفي تعريف شده است.  حمايت اجتماعي مفهومي چند بعدي است

منبع فراهم شده توسط ديگران، به عنوان امکاناتي  براي مثال، ميتوان آن را بـه عنـوان يـک

(. برخي ۸4۸4منابع تعريف نمود )شولتز و شوارتزر، براي مقابله با استرس، يا يک مبادله اي از 

ميزان برخورداري از محبت، همراهي، مراقبت، احترام،  از پژوهش گران، حمايت اجتمـاعي را

فرد از سوي افراد يا گروههاي ديگر نظير اعضاي خانواده،  توجه، و کمک دريافت شده توسط

برخي، حمايت اجتماعي را   (.۸40۲، اند )سارافينو کرده دوستان، و ديگران مهم تعريـف

را ناشي از ادراك و تصور فرد  ميدانند. از اين رو در اين  واقعيتي اجتماعي و برخي ديگر، آن

 مطالعه به تاثير حمايت اجتماعي بر توانمندسازي زنان پرداخته شده است. 

 

 مبانی نظری تحقیق

در انتخاب چارچوب نظري تحقيق از نظريه ساختاريابي گيدنز، نظريه حمايت اجتماعي 

 نظريه توانمندسازي زنان استفاده شده است. و ساراسون 
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 نظریه ساختاریابی گیدنز

در نظريه گيدنز، عامليت و ساختار، براي کوچکترين مساله مانند ذهنيت فرد تا نظامهاي 

در نظريه ساختاري شدن، حيطه اصلي  (0.۳10440پيرسون،)جهاني قابل کار بست است

مطالعه علم اجتماعي نه تجربه فرد کنشگر و نه وجود هيچ شکلي از کليت اجتماعي است ، 

اند. چارچوب تفکرات گيدنز  بلکه اعمال اجتماعي است که در طول زمان و مکان نظم يافته

 شناختي او را از ساير نظريه شناختي است. همين شالوده جامعه بر حسب مسائل جامعه

نند، شناختي حل ک پردازان اروپايي که سعي دارند مسائل فلسفي را به وسيله ابزارهاي جامعه

. گيدنز ساختار را برحسب قواعد و منابع تعريف مي (۸۸410.77 کوهن،)متمايز ميگرداند 

دارهاي اجتماعي او معتقد است جامعه شناسي فقط با درنظر گرفتن کر (.044 کرايب ،)کند 

به عنوان موضوع مطالعه مي تواند بر دوگانگي سنتي کنش و ساختار فائق آيد. اين دوگانگي 

يا يک موضوع مورد مطالعه با دو وجه وجود دارد، « چيز»در واقع دو وجهي بودن است1 يک 

بر اساس نظريه ي ساختاربندي، قلمرو پژوهش اساسي علوم اجتماعي نه تجربه ي کنشگر 

ي و نه وجود نوعي کليت اجتماعي، بلکه کردارهاي اجتماعي سامان يافته در زمان و مکان فرد

يابند. اين قواعد را نميتوان  قواعد از نظر گيدنز در جمع و در ارتباط با اجتماع معني مي .است

هاي ارزشمند تعامل اجتماعي  سازي کرد. قواعد متضمن رويه جدا از منابع اجتماعي مفهوم

 گيري معنا مربوط است و از سويي ديگر منوط به تاييد شيوه عد از يک سو به شکلاست قوا

 (.0۳1۸404)گيدنز،  هاي رفتار است

منابع  کنند. گيدنز منابع، تسهيلاتي هستند که کنشگران جهت انجام امور از آنها استفاده مي

ع ل ميکنند از منابآورند. وقتي کنشگران تعام را شامل چيزهاي ميداند که قدرت را بوجود مي

تارنر، د )استفاده ميکنند، و وقتي از منابع استفاده ميکنند ،کنش ديگران را شکل ميدهن

۸4۸..) 

فرايند توانمندسازي ،  بر جنبه مهم پويايي روند توانمندسازي تاکيد دارد1 پتانسيل 

قررات وانين و متوانمندسازي نه تنها از لحاظ منابع و توانايي هاي شخصي مردم، بلکه از نظر ق

ساختار اجتماعي وجود دارد. ارتباط ساخته شده توسط گيدنز ميان ساختار اجتماعي و عاملان 

 انساني  تبيين نظري  اين مورد که توانمندسازي اجتماعات و توانمند سازي فردي که هم

  (.۸404)گيدنز، بخشي دارند را تقويت ميکند

فرايند دايره اي شکل از تغييرات اجتماعي و فعال از اين رو، توانمندسازي ممکن است به يک 

سازي  تواناييها و منابع مقايسه شود ، که در آن عوامل انساني در نيازبه کنش توانمند همراه 
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با سايرعوامل انساني عمل ميکند. ساختار اجتماعي که با استفاده از اين فعاليتها بوجود آمده 

اجتماعي موجود، و اخلاقي  يک فرايند تحليل انتقادي  شامل حفظ و باز توليد عناصر از ساختار

 گيرند که چگونه وضعيت اند ياد مي اجتماعي است. در حوزه ارتباطي، مردمي که توانمند شده

اي متفاوت درك کنند، و در نتيجه تشکيل يک ساختار نماديني که در آن  خود را به گونه

ي جديدي از وضعيتشان و روابط آنها با سهيم هستند را مي دهد و به آنها  معناي اجتماع

بخشد. در حوزه هنجاري، مردم  درك هنجارهاي نو اجتماعي خاصي که بر آنها  ديگران را مي

تأثيرميگذارد را مي آموزند. توانمندسازي ممکن است از نظر توانايي افراد در تاثيرگذاري براي 

روز يافته اش ب در فعاليت اختصاصي تغيير در نظر گرفته شود، اما نميتوان توانايي فردي که

است را بدون ارتباط با ساختارهاي موجود کنترلي که اين شخص از طريق رفتارش تقويت 

تفسير کرده و تغييرداده درك کرد.کارائي فردي از  طريق ساختارهاي کنترلي که در  کرده،

از اين رو فرايند توانمندسازي به آنچه از . سيستمهاي اجتماعي جاي دارند استحکام مييابد

قبل در جامعه وجود داشته بستگي دارد، اما موفقيت اين فرايند به اينکه چه و به چه ميزان 

تغييرات در سطح فردي، در سطح اجتماعات و درنظام اجتماعي به اين فرايند مرتبط است 

ي در بستگي به کسب تواناي به وقوع پيوسته است تعريف شده است. توانمندسازي اجتماعات

دسترسي به منابع ضروري دارد ، که مي تواند به دو نوع تقسيم شود 1 منابع تخصيصي و 

منابع معتبر . منابع تخصيصي منابع مادي هستند مانند مواد خام ، فن آوري ها ، و توليداتي 

ه سه ه مي تواند بکه از طريق ترکيبي از اين آمدهاند. منابع معتبر، منابع سازماني هستند ک

سازمان دادن زمان فضاي اجتماعي ، به عنوان مثال، ايجاد مسيرهاي . 0نوع تقسيم شوند 1 

سازمان فرصتهاي زندگي1 شکل  . .سازمان دادن انسانها در ارتباط متقابل .  .۸ زندگي روزمره.

 (.۸404)گيدنز، دادن فرصتهاي  خود توانمندي و خود بياني

 

 اعتدال 

ارسطو هاست.اصل بنيادي ارسطويي در تفسير پيدايش و تحول و نابودي پديدهاعتدال يک 

وجوي مباني عيني بود تا بتواند جهان و حوادث گرا، در جســـتعنوان يک متفکر واقعيتبه

آن را تفسير کند. ارسطو روش انتزاعي افلاطون را که تفسير جهان براساس مفاهيم انتزاعي 

کرد که آن را فوســـيکوس رفت. بلکه از روشـــي پيروي ميپذيو فرضـــيات ذهني بود، نمي

ها را از عناصر چهارگانه هاي جهان. او پيدايش پديدهناميد؛ يعني روشي مبني بر واقعيتمي

کرد به اين معنا که اگر اجتماع عناصــر و ترکيب و امتزاآ آنها براســاس اعتدال، تفســير مي
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ند؛ از آيعتدال و تناسب، موجوداتي پديد ميمتعادل و متناسـب باشد، به نسبت ميزان اين ا

 مرکبات جمادي گرفته تا نبات و حيوان.

 شوند. ارسطو طبيعتها دچار انحلال و نابودي ميو اگر اين اعتدال آسيب ببيند، اين پديده

ـــتوارند. او ميرا داراي قوانيني مي ـــت که ثابت و اس گفت1 هرگز کار طبيعت، گزاف و دانس

که علوم تجربي جديد هم بر که حسـاب وکتاب روشن و ثابتي دارد. چنانبيهوده نيسـت. بل

 اين قوانين استوارند!

ها براساس اعتدال و اعتدال در طب قديم هم يک اصـل اسـاسـي بود که سـلامت و بيماري

 شدند.عدم اعتدال عناصر و اخلاط و طبايع، تفسير مي

نظر وي اخلاق بر اعتدال اســتوار بود. ارســطو اعتدال را در اخلاق هم، اســاس قرار داد. از 

طور سخاوت، عفت و حکمت همه باکي و همينشجاعت اعتدالي بود در ميانه ترسويي و بي

ــير مي ــاس اعتدال تفس ــير براس ــاس اعتدال تفس ــلام نيز اخلاق را براس ــدند. حکماي اس ش

.. چندان جدي اگرچه در جهان امروز اين واژه را در قلمرو علوم تجربي و طب و . کردند.مي

برنـد. اعتـدال امروزه در زمينــه گيرنـد، امـا در عرف مردم، هنوز هم آن را بـه کــار مينمي

سـياست به معناي دقيق ارسطويي نيست. بلکه منظور از آن، تدبير مبني بر خرد و دانش و 

المللي است. بنابراين اعتدال تجارب عيني از روابط و ضـوابط حاکم بر حوادث داخلي و بين

ر سـياسـت عبارت اسـت از رفتار براساس عقل و منطق و ملاحظات شرايط عيني کشور و د

اعتدال در شعار  جهان و پرهيز از تعصب و احساسات تند و رفتار برخاسته از جهل و جمود.

ـــاس عقل و دانش خواهد بود. يعني رييس جمهور منتخب مردم، يعني همين که کار براس

هاي مي و تخصـص، استوار خواهم ساخت و از جانبداريتدبير کشـور را بر کارشـناسـي عل

غيرمنطقي و رفتارهاي برخاسـته از احساسات و تعصب و جهل و جمود پرهيز خواهم کرد. 

روش تدبيري براسـاس علم و تخصص، در برابر روش تسخيري و خودخواهانه قرار دارد که 

شور به درستي پياده ، اگر مفهوم اعتدال در کاسـاس آن، خودمحوري و غرور و جهل اسـت

شـود، در پي آن توسعه نيز به دست مي آيد، که همه مردم کشور چه مردان و چه زنان در 

 اين توسعه نقش داشته اند.

 

 نظریه حمایت اجتماعی

فردي است که افراد را از تاثيرات تنيدگي  حمايت اجتماعي مکانيسمي تز ارتباطات ميان

توان به هر گونه محرکي که  حمايت اجتماعي را مي(. ۸4۸0)دراکر،  منفي محافظت ميکند

( 2018ساراسـون  ) (0.70ديمتئو،) به پيشرفت اهداف فرد حمايت شده کمک کند  دانست
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چند بعدي ميداند که هر دو بعد واقعي و تصوري را در بر  حمايـت اجتمـاعي را مفهـومي

ت اجتماعي يعني اين (. در مجموع، شايد بتوان گفت که حماي0444ميگيرد )عليپـور، 

ديگران است و ديگران براي او ارزش قائلند و  اينکه او به  احساس که شخص مـورد توجـه

 (.   1400يک شبکة اجتماعي متعلق است )گاچل و ديگران، 

 هاي گوناگون ي توسط پژوهشگران از مفهوم حمايت اجتماعي به عمل آمـده بندي دسته

 در پاسخ به اين سئوال بوده است کـه حمايـت اجتمـاعي،به ها بندي است. در واقع، اين دسته

 بنـدي نظـرات با جمع آورد؟ سارافينو  طور ويژه چه چيزي را براي يک شخص فراهم مي

 ،بندي  حمايـت اجتمـاعي در پـنج مقولـة حمايـت عـاطفي برخي از پژوهشگران به دسته

(. درنتا 2018پرداخت )سارافينو،  اي ، ابزاري يا ملموس،  اطلاعاتي، و شبکه1ارزشيابانه

(، حمايـت اجتمـاعي را بـه سـه 1985بندي ويلـز ) ( بر اساس طبقه2016وهمکاران )

( از 1401اند. ديويسون و همکاران ) بندي کرده دسـتةعاطفي، ابزاري، و اطلاعاتي تقسيم

سازمان جهاني بهداشت اند. دفتر اروپايي  اجتماعي ساختاري  و کارکردي نام برده حمايـت

 ( حمايت اجتماعي را در چهار مقولة عاطفي، اطلاعاتي، ابـزاري، و ارزشيابانـه دسـته0444)

بندي حمايت اجتماعي به  ( در طبقه0444کرده است . هم چنين گاچل و همکاران ) بنـدي

 اند.  ارزشيابانه، اطلاعاتي، همراهي اجتماعي، و ابزاري اشاره کرده حمايت

 

 ه توانمندسازی زناننظری

اين مفهوم در ادبيات تحقيق تعاريف متعددي دارد مفهوم توانمندسازي به معناي برتري فردي 

 انزن خوداتکايي و خودباوري ارتقاي مسير اين در  به فرد ديگر )زن بر مرد( نيست، بلکه

 ممفهو که است اين آيد مي دست به مفهوم اين از که ديگري تعريف. گيرد مي قرار مدنظر

ه معناي بهره گيري از نتايج توسعه نيست، بلکه حضور فعال و مستمر زنان در ب توانمندسازي

اجراي برنامه توسعه است. طبق مطالعات اينجانب، توانمندسازي با توجه به تعاريف ارائه شده 

 از طرف سازمان ملل متحد شامل پنج بخش عمده است که عبارتند از1 

 احساس ارزش داشتن  -0

 حق مالکيت و تصميم گيري  -۸

 حق دسترسي به فرصت ها و منابع  -.

 حق کنترل زندگي خود در داخل و بيرون از خانه  -4
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قدرت تاثيرگذاري بر جريان تغييرات اجتماعي براي به وجود آوردن نظام عادلا نه  -۳

  جهاني و ملي محدوده در  اقتصادي

ف د شوند که در بعضي از تعاريقلمدا فعال شهروندان عنوان به بايد زنان تعريف اين به توجه با

به نام کنترل شهروندي هم تعبير مي شود )که از عالي ترين سطح و نوع مشارکت مطرح مي 

شود(، و معناي تصميم گيري و مشارکت در امور زندگي خانوادگي و اجتماعي است. رفاه، 

 هميتا توانمندسازي فرآيند در که هستند ديگري معيارهاي کنترل،  دسترسي، آگاهي و

دارند، اما موضوع اصلي بحث اين است که چه عواملي در توانمندسازي زنان موثرند؟ در پاسخ 

 محققين مثال طور به. شود مي اشاره موثر عوامل از فهرستي به ساده طور به  به اين سوال

 بهبود مالي، نابعم به دسترسي رسمي، ت تحصيلا به بيشتر دسترسي مثل عواملي دارند اعتقاد

سلا مت، برخورداري از حق مالکيت قانوني، رفع تبعيض از بازار کار و نهايتا حذف  وضع

 باورهاي سنتي مي تواند بر توانمندسازي زنان نقش موثري ايفا کنند.

سارا لانگه، يکي از نظريه پردازان در امور زنان، که معتقد است براي توانمندسازي زنان بايد 

پنج مرحله را که به ترتيب شامل رفاه، دسترسي، آگاهي، مشارکت و کنترل مي باشد، طي 

کرد. در مرحله رفاه، رفاه مادي زنان مانند تغذيه و درآمد بررسي مي شود. در اين مرحله از 

دسازي، رفع تبعيض بين زنان و مردان مد نظر قرار مي گيرد. در مرحله دسترسي، زنان توانمن

، کارهاي مولّد درآمد، خدمات آموزش هاي مهارت (زمين، کار، سرمايه)بايد به عوامل توليد 

زا که استخدام و توليد را ممکن مي سازد و حتي محصول و دسترنج خود دسترسي داشته 

ي، زنان بايد تشخيص دهند که مشکلات آن ها ناشي از کمبودهاي باشند. در مرحله آگاه

شخصي شان نيست، بلکه نشأت گرفته از نقش هاي جنسيتي مربوط به فرهنگ بوده و لذا 

قابل تغيير است. آگاهي در اين مفهوم به معناي باور داشتن برابري است. در مرحله مشارکت، 

ت مي کنند. مشارکت آن ها بايد با تعداد و شمار زنان در تمام برنامه هاي مربوط به خود شرک

آن ها در جامعه متناسب باشد. در نهايت، برابري در کنترل به معني توازن قدرت ميان زنان 

 (044۸)لانگه،  و مردان است

فصلي را اختصاص به زنان داده است اين فصل به  آمارتياسن در کتاب توسعه به مثابه آزادي

تحولات اجتماعي، به اهميت بهداشت و سلامتي زنان با نقش فاعلي  نام نقش فاعلي زنان و

هايي چون ميزان فاعليت زنان بر باروري و  آنان اشاره ميکند و تاثير اين نقش را در حوزه

تقويت بقاي کودکان را بررسي ميکند. سن اين دو حوزه را نه تنها در جهت توانمندي زنان 

نيز مهم ميشمارد. سن نقش فاعلي زنان را از فعاليتهاي بلکه تاثير آن را بر توسعه جوامع 
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اقتصادي و اجتماعي تا مشارکتهاي سياسي قابل تعميم ميداند. وي فراگيري گسترده فاعليت 

زنان را يکي از بخشهاي فراموش شده مطالعات توسعه ميداند. سن اعتقاد بر اين دارد که در 

ارکتهاي سياسي ،اقتصادي و اجتماعي عصر حاضر هيچ چيزي مهمتر از درك کافي از مش

زنان نيست، در واقع او توجه به اين موضوع را  بررسي جنبه مهم توسعه به مثابه آزادي 

مالهاترا توانمندسازي زنان را فرايندي تعريف ميکند که به وسيلة (. ۸۸710444 ،)سنميداند

خود را افزايش ميدهند  آن زنان براي سازماندهي خودشان توانمند ميشوند و اعتماد به نفس

و از حقوق خود براي انتخاب مستقل و کنترل بر منابع، که منجر به از بين رفتن جايگاه 

با توجه به تعاريف و اجزاء (. ۳1۸40۸)مالهاترا، فرودستي ايشان ميگردد؛ دفاع مي کنند 

 بطور اصوليتوانمندسازي زنان، مالهاترا، شولر و بوندر از جمله نظريه پردازاني هستند که 

توانمندسازي را يک فرايند محسوب ميکنند، يعني، معرف پيشرفت از يک موقعيت نابرابري 

احساس )اين فرايند از سطح فردي  .جنسيتي به موقعيت ديگر يعني برابري جنسيتي ميدانند

توان مشارکت در )شروع مي شود و تا سطوح اجتماعي (ذهني و توان عيني براي انجام امور

نترل توان ک)، اقتصادي (کنترل بر تصميمات سياسي)، سياسي (هاي گروهي و جمعيفعاليت 

 (به چالش کشيدن نهادها و ساختارهاي نابرابر موجود)و نهادي  (تصميمگيري هاي اقتصادي

را در برميگيرد. نايلا کبير از جمله زنان محققي است که در زمينه توانمندي زنان تحقيقات 

ه است کبير در اين مورد معتقد است که زنان در دنياي کنوني توسط گستردهاي را انجام داد

اند که بصورت فرهنگ رايج در  هنجارها ،ارزشها، باورها و رسوم متفاوت از مردان متمايز شده

 (.۸۸1۸404)کبير،  طي اعصار عمل کرده است
 

 پیشینه تحقیق

بر روي عوامل موثر بر توانمندسازي  (044۸)در تحقيقي که توسط محمود کتابي و همکاران 

زنان صورت گرفت ، نشان داده شده است که افزايش سطح تحصيلات، بهبود وضع سلامت، 

برخورداري از حق مالکيت قانوني، رفع تبعيض از بازار کار و حذف باورهاي سنتي در افزايش 

اثير صيلات بيشترين تتوانمندي زنان نقش موثر دارد. از ميان اين متغيرها ، افزايش سطح تح

مستقيم و ساير متغيرها تاثير غير مستقيم در توانمند سازي دارند. زنان داراي تحصيلات بالا 

ي مشارکت، راهکار اصل"از نظر بنيه مالي و حق مالکيت در سطح بالاتري قرار دارند. تحقيق  

ؤثر در امور مختلف به اين امر توجه کرده است که زنان بهعنوان عامل م  "توانمندسازي زنان

کشاورزي و اقتصادي و اجتماعي و از نظر مشارکت نيروي انساني مورد نياز در جامعه بيشترين 

اي که بدون کمک و مشارکت آنان، رسيدن به توسعه اقتصادي امري  سهم را دارند، به گونه
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ته اشدر تحقيقي ديگر بين حمايت اجتماعي و رضايت از زندگي رابطه وجود د .ناممکن است

در تحقيق ديگري بين حمايت اجتماعي و همسر آزاري  (..044 خسروي و ناهيدپور،)است

نتايج بدست آمده نشان ميدهد در مقياس حمايت اجتماعي و زير مقياس هاي آن و نمره کل 

 (جسماني، عاطفي، جنسي)استرس ادراك شده و در متغير همسر آزاري و زير مقياس هاي آن

ميزان  . تاد و زنان داراي همسر غير معتاد تفاوت معنادار وجود داردبين دو گروه همسر مع

حمايت اجتماعي، استرس ادراك شده و ميزان همسر آزاري در زنان داراي همسر معتاد و 

 (.0440ستوده ناورودي، زينعلي، و خستگان  )زنان داراي همسر غير معتاد متفاوت مي باشد

و تعرضات در خانواده نتايج نشان ميدهد، متغير  در تحقيق ديگر به نقش حمايت اجتماعي

حمايت اجتماعي در خانواده اثر مستقيم چنداني بر تعارض خانواده با کار ندارد اما از طريق 

باري نقش خانوادگي و ابهام نقش خانوادگي تاثير کاهنده بر تعارض خانواده  احساس از گران

در تحقيقات ديگر نيز به نقش حمايت اجتماعي در   (.0440نبوي،  و شهرياري، )با کار دارد 

نقش حمايت  (0444 رحيميان بوگر و همکاران،)خودکارآمدي، باور به اثربخشي درمان 

اشاره شده است. حمايت اجتماعي در برخي  (0.77زکي،)اجتماعي و سازگاري در دانشگاه 

نيز موجود است که نشان از افراد موجب بهبود وضعيت آنها شده است در صورتي که شواهدي 

 بوده است هاي اجتماعي در برخي موارد ضررشان بيشتر از نفعشان ميدهد وجود شبکه

  (.۸4۸0، 0)گودمن و همکاران

 

 فرضیه های تحقیق 

 1 حمايت اجتماعي بر توانمندسازي زنان تاثير دارد. اصليفرضيه 

  فرعي1فرضيه هاي 

  .حمايت اجتماعي بر توانمندسازي روانشناختي زنان تاثير دارد 

  .حمايت اجتماعي بر توانمندسازي جسمي زنان تاثير دارد 

  .حمايت اجتماعي بر توانمندسازي بر حسب عامليت زنان تاثير دارد 

  .حمايت اجتماعي بر توانمندسازي اقتصادي زنان تاثير دارد 

 

 

 

                                                 
1 Goodman et al 
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 روش شناسی تحقیق

ها، توصيفي و از نظر نوع، پژوهش حاضر از نظرهدف کاربردي، از نظر روش گردآوري داده

آماري کل زنان در سطح استان سيستان و تحليل همبستگي دو متغيره است. حجم جامعه 

که ميزان خطاي برآورد  0با استفاده از فرمول کوکران و حجم نمونهبودند  بلوچستان

d=./.5  وZ =1/96   ،گيري تصادفيروش نمونه از ،محاسبه شد کهنفر  444بود 

نياز، علاوه بر مطالعه  جهت جمع آوري اطلاعات مورد  جهت توزيع پرسشنامه استفاده شد.

امه پرسشندو کتابخانه اي، از روش ميداني نيز استفاده شد. در جريان مطالعه پيمايشي از 

توسط اساتيد و خبرگان حوزه مديريت پرسشنامه  دو اين که روايي استفاده شدمحقق ساخته 

پرسشنامه ها از آزمون آلفاي   براي سنجش پاياييو علوم اجتماعي مورد تاييد قرار گرفت و   

                                                 
1- Cochran formula 

 

 حمایت اجتماعی

 عاطفيحمايت -

 حمايت خود ارزشمندي-

 حمايت ابزاري-

 حمايت شبکه اجتماعي-

 حمايت اطلاعاتي-

 توانمندسازی روانشناختی

 توانمندسازی جسمی

 توانمندسازی اقتصادی

 توانمندسازی بر حسب عاملیت

. مدل مفهومي پژوهش0شکل  
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و براي پرسشنامه  4,۲۸۳که براي پرسشنامه حمايت اجتماعي، کرونباخ استفاده شد. 

امه ها دارد. تجزيه و محاسبه گرديد که اين نشان از اعتبار بالاي پرسشن .4,۲۳توانمندسازي 

و آزمون هاي رگرسيون خطي و چند متغيره  SPSSتحليل داده ها با استفاده از نرم افزار 

 انجام گرفت.

 

 یافته های تحقیق

 1 حمايت اجتماعي بر توانمندسازي زنان تاثير دارد. اصليفرضيه 

 

حمايت »از طريق «توانمندسازي کل»بيني  1 رگرسيون چندمتغيري جهت پيش0جدول 

 « اجتماعي

منبع 

 تغییرات

مجموع 

 مجذورات

درجه 

 آزادی

میانگین 

 مجذورات
 Fمیزان

سطح 

 معناداری

 .00,۳ ۳ 0.,۲4 رگرسیون
4,0۸ 4,440 

 .۸۳,0 04۳ ۳4,07 باقی مانده

 

 

 

 متغیر ملاک

متغیر های 

پیش بینی 

 کننده

  Tمیزان  ضریب بتا
سطح 

 معناداری

 توانمندسازی

 4,۳7۲ 4,4۳ 4,4۳ حمايت عاطفي

 4,۲7۲ -4,0۸ -4,40 حمايت ابزاري

حمايت خود 

 ارزشمندي
4,4۳ 4,۳. 4,۳.4 

حمايت 

 اطلاعاتي
4,.0 .,40 4,44. 

حمايت شبکه 

 اجتماعي
4,.0 .,۸4 4,44۸ 
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 بدست آمده، ميتوان مطرح نمود که ارتباط معني Fو با تأکيد بر ميزان  0با توجه به جدول 

مشاهده ميشود. ضرايب  α=4,40در سطح « توانمندسازي»با « حمايت اجتماعي»داري بين 

رگرسيون چندمتغيري با روش ورود همزمان و همچنين ضرايب رگرسيون بدست نشان داده 

 با« ه  اجتماعيحمايت شبک»و « حمايت اطلاعاتي»داري بين  است ، ارتباط مثبت معني

و « حمايت اطلاعاتي»، مشاهده ميشود. بدين ترتيب که با افزايش «توانمندسازي کل»

 ، «حمايت شبکه  اجتماعي»

 نيز کاهش« توانمندسازي کل»يابد و با کاهش آنها ، نيز افزايش مي« توانمندسازي کل»

 يابد.  مي

 زنان تاثير دارد.  يروانشناخت 1 حمايت اجتماعي بر توانمندسازيفرعي اولفرضيه 

 

از طريق «روانشناختيتوانمندسازي »بيني  1 رگرسيون چندمتغيري جهت پيش۸جدول 

 « حمايت اجتماعي»

منبع 

 تغییرات

مجموع 

 مجذورات

درجه 

 آزادی

میانگین 

 مجذورات
 Fمیزان

سطح 

 معناداری

 ۳۸,40 ۳ ۳4,۸4 رگرسیون
0۸,۲۳ 4,440 

 ۸.,۳۳ ۸۳7 ۳۲,۲0 باقی مانده

 

 

 

 متغیر ملاک

متغیر های 

پیش بینی 

 کننده

  Tمیزان  ضریب بتا
سطح 

 معناداری

 توانمندسازی

 4,4۲۳ -4,04 -4,4۳ حمايت عاطفي

 4,4۲0 4,04 4,4۳ حمايت ابزاري

حمايت خود 

 ارزشمندي
4,.۳ ۳,۳۳ 4,440 

حمايت 

 اطلاعاتي
4,0۳ 0,77 4,440 



 

 
  ارزش  رهیزنج تیریفصلنامه مد                                                                                    بررسی نقش حمایت اجتماعی بر توانمندسازی  

 

94 

 

 

 بدست آمده، ميتوان مطرح نمود که ارتباط معني Fو با تأکيد بر ميزان  ۸با توجه به جدول 

مشاهده  α=4,40در سطح « روانشناختي توانمندسازي»با « حمايت اجتماعي»داري بين 

ميشود. با توجه به ضرايب رگرسيون چندمتغيري با روش ورود همزمان و همچنين ضرايب 

حمايت »داري بين  داده شده است که ارتباط مثبت معني رگرسيون بدست آمده ،نشان

، مشاهده ميشود. بدين ترتيب که با افزايش «توانمندسازي روانشناختي»با « خودارزشمندي

يابد و با کاهش آن  نيز افزايش مي«توانمندسازي روانشناختي»، «حمايت خودارزشمندي»

 83مورد حمايت خود ارزشمندي  يابد. در اين نيز کاهش مي«توانمندسازي روانشناختي»،

درصد  23درصد تغييرات متغير وابسته را تبيين کرده است . حمايت اطلاعاتي نيز به ميزان 

 قابليت تبيين و پيش بيني تغييرات متغير وابسته را داشته است 

 

 زنان تاثير دارد.  جسمي 1 حمايت اجتماعي بر توانمندسازيفرعي دومفرضيه 

 

از طريق «جسميتوانمندسازي »بيني  چندمتغيري جهت پيش1 رگرسيون .جدول 

 « حمايت اجتماعي»

منبع 

 تغییرات

مجموع 

 مجذورات

درجه 

 آزادی

میانگین 

 مجذورات
 Fمیزان

سطح 

 معناداری

 0۳,4۳ ۳ 0۳,۸۸ رگرسیون
.,0۳ 4,44. 

 07,0۸ ۸7۲ ۳.,۲4 باقی مانده

 

 

حمايت شبکه 

 اجتماعي
4,04- 0,۳7- 4,00. 

 متغیر ملاک

متغیر های 

پیش بینی 

 کننده

  Tمیزان  ضریب بتا
سطح 

 معناداری

 توانمندسازی
 7..,4 4,7۳ 4,4۳ حمايت عاطفي

 4,4۳۳ 0,7۲ .4,0 حمايت ابزاري
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 توان مطرح نمود که ارتباط معني بدست آمده، مي Fو با تأکيد بر ميزان  .با توجه به جدول 

مشاهده ميشود.  α=4,4۳در سطح « جسميتوانمندسازي »با « حمايت اجتماعي»داري بين 

ضرايب رگرسيون چندمتغيري با روش ورود همزمان و همچنين ضرايب رگرسيون بدست 

توانمندسازي »ا ب« حمايت ابزاري»داري بين  آمده ،نشان داده است که ارتباط مثبت معني

توانمندسازي »، «حمايت ابزاري»، مشاهده ميشود. بدين ترتيب که با افزايش «جسمي

 يابد.  نيز کاهش مي«توانمندسازي جسمي»نيز افزايش مييابد و با کاهش آن ،«جسمي
 

 1 حمايت اجتماعي بر توانمندسازي بر حسب عامليت زنان تاثير دارد. فرعي سومفرضيه 

 

از «بر حسب عامليتتوانمندسازي »بيني  رگرسيون چندمتغيري جهت پيش1 4جدول 

 « حمايت اجتماعي»طريق 

منبع 

 تغییرات

مجموع 

 مجذورات

درجه 

 آزادی

میانگین 

 مجذورات
 Fمیزان

سطح 

 معناداری

 7.,۲۳ ۳ 07,.. رگرسیون
4,۸4 4,440 

 4۲,7 ۸40 ۳4,07 باقی مانده

      

 

حمايت خود 

 ارزشمندي
4,40 0,۸4 4,۸.4 

حمايت 

 اطلاعاتي
4,40 4,07 4,۲4۳ 

حمايت شبکه 

 اجتماعي
4,4۸ 4,4. 4,۳۳۳ 

 متغیر ملاک

متغیر های 

بینی پیش 

 کننده

  Tمیزان  ضریب بتا
سطح 

 معناداری

 .4,0۸ 0,۳4 4,0۸ حمايت عاطفي
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 توان مطرح نمود که ارتباط معني بدست آمده، مي Fو با تأکيد بر ميزان  4با توجه به جدول 

مشاهده  α=4,40در سطح « توانمندسازي بر حسب عامليت»با « حمايت اجتماعي»داري بين 

شود. ضرايب رگرسيون چندمتغيري با روش ورود همزمان و همچنين ضرايب رگرسيون   مي

حمايت »و « خودارزشمندي»داري بين  معنيبدست آمده ،نشان ميدهد که ارتباط مثبت 

 و« خودارزشمندي»شود. بدين ترتيب که با افزايش  ، مشاهده مي«عامليت»با « اطلاعاتي

نيز افزايش مي يابد و با کاهش آنها نيز کاهش مي يابد.  "عامليت" ، «حمايت اطلاعاتي»

توانمندسازي را  درصد قابليت پيش بيني تغييرات 4,07حمايت خود ارزشمندي به ميزان 

درصد قابليت تبيين و پيش بيني  0.,4داشته است. همچنين حمايت اطلاعاتي به ميزان 

 تغييرات در عامليت زنان را داشته است.

 

 زنان تاثير دارد.  اقتصادي1 حمايت اجتماعي بر توانمندسازي فرعي چهارمفرضيه 

 

از طريق «اقتصاديتوانمندسازي »بيني  1 رگرسيون چندمتغيري جهت پيش۳جدول 

 « حمايت اجتماعي»

منبع 

 تغییرات

مجموع 

 مجذورات

درجه 

 آزادی

میانگین 

 مجذورات
 Fمیزان

سطح 

 معناداری

 ۳.,04 ۳ ۳4,0۲ رگرسیون
.,.7 4,440 

 ۲0,04 0۸۳ .4,0. باقی مانده

 

 

 توانمندسازی

 4,4۲۳ -.0,0 -4,0۳ حمايت ابزاري

حمايت خود 

 ارزشمندي
4,07 ۸,4۲ 4,404 

حمايت 

 اطلاعاتي
4,.0 .,0۲ 4,44۸ 

حمايت شبکه 

 اجتماعي
4,40 4,00 4,۲۳۸ 
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 توان مطرح نمود که ارتباط معني بدست آمده، مي Fو با تأکيد بر ميزان  ۳با توجه به جدول 

 α=4,40در سطح « توانمندسازي اقتصادي»با « حمايت اجتماعي»هاي  داري بين مؤلفه

  ؤلفهاز طريق م« توانمندسازي اقتصادي »بيني  مشاهده ميشود. به عبارتي ديگر توان پيش

با توجه به ضرايب رگرسيون چندمتغيري  ۳وجود دارد. در جدول « حمايت اجتماعي»هاي 

 ين ضرايب رگرسيون نشان داده است که ارتباط مثبت معنيبا روش ورود همزمان و همچن

، مشاهده ميشود. بدين ترتيب که با «توانمندي اقتصادي»با « حمايت اطلاعاتي»داري بين 

يابد و با کاهش  نيز افزايش مي« توانمندي اقتصادي»، «حمايت اطلاعاتي»افزايش 

درصد  ۸۳تي قابليت تبيين يابد. حمايت اطلاعا نيز کاهش مي« توانمندي اقتصادي»آن،

 تغييرات در توانمندي اقتصادي را داشته است . 
 

 گیری بحث و نتیجه

حمايت اجتماعي با پنج بعد در اين تحقيق مورد بررسي قرار گرفت. ابعاد حمايت اجتماعي 

ابزاري، حمايت خودارزشمندي، حمايت اطلاعاتي و حمايت  تيشامل حمايت عاطفي، حما

ادي اند که به ميزان زي شبکه اجتماعي است. در بررسي آمار توصيفي پاسخگويان اظهار داشته

با « خودارزشمندي»داري بين  از حمايت اجتماعي برخوردار هستند.. ارتباط مثبت معني

 ،«خودارزشمندي»ترتيب که با افزايش  شود. بدين ، مشاهده مي«توانمندسازي روانشناختي»

« توانمندسازي روانشناختي»يابد و با کاهش آن،  نيز افزايش مي« توانمندسازي روانشناختي»

 متغیر ملاک

متغیر های 

پیش بینی 

 کننده

  Tمیزان  ضریب بتا
سطح 

 معناداری

 توانمندسازی

 ۲۸.,4 4,۲0 4,47 حمايت عاطفي

 4,404 -0,۲۸ -4,0۲ حمايت ابزاري

حمايت خود 

 ارزشمندي
4,47 0,40 4,.04 

حمايت 

 اطلاعاتي
4,۸۳ ۸,00 4,4.۸ 

حمايت شبکه 

 اجتماعي
4,4۲ 4,۲7 4,.0۸ 
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توانمندسازي »با « حمايت ابزاري»داري بين  يابد. ارتباط مثبت معني کاهش مي زين

توانمندسازي »، «حمايت ابزاري»شود. بدين ترتيب که با افزايش  ، مشاهده مي«جسمي

 يابد. کاهش مي زين« توانمندسازي جسمي»يابد و با کاهش آن،  افزايش مي زين« جسمي

ود. ش ، مشاهده مي«توانمندي اقتصادي»با « حمايت اطلاعاتي»داري بين  ارتباط مثبت معني

ابد و ي نيز افزايش مي« توانمندي اقتصادي»، «حمايت اطلاعاتي»بدين ترتيب که با افزايش 

يابد. در مورد توانمندي کل ارتباط مثبت  نيز کاهش مي« توانمندي اقتصادي»هش آن، با کا

ه ، مشاهد«توانمندسازي»با « حمايت شبکه اجتماعي»و « حمايت اطلاعاتي»داري بين  معني

حمايت شبکه »و ( 0.,4)حمايت اطلاعاتي»شود. بدين ترتيب که با افزايش  مي

يز ن« توانمندسازي»يابد و با کاهش آنها،  افزايش مي نيز« توانمندسازي»، (0.,4)«اجتماعي

 يابد. کاهش مي

در تحقيقاتي متفاوتي که در ايران انجام شده به نقش حمايت اجتماعي اشاره شده است. در 

اشاره ( 0.۲7، فمي و سروشمهر،يکلانتر )تحقيقي به عدم حمايت دولت از زنان کارآفرين

از جمله ( 0.74، و قريب،يسلحشور) هاي حمايتي شده است. در تحقيق ديگري ضعف شبکه

شناسي خانواده مورد توجه بوده است. در  هاي آسيب عواملي شناخته شده که در بررسي

هاي توانمندسازي زنان سرپرست خانوار تحت پوشش  مطالعه ديگري به بررسي شيوه

 که اجراي برنامههاي تحقيق نشان از اين دارد  سازمانهاي حمايتي پرداخته شده است. يافته

هاي توانمندسازي نتايج مثبتي را در برداشته است و در ابعاد مختلف توانمندي روانشناختي 

 نبود يا ضعف شبکه هاي حمايت اجتماعي (. 044۸،يائيميک)زنان نيز بهبود حاصل شده است

کاران در بروز آسيبها در خانواده موثر بوده است. گودمن وهم (044۸، عباسيان، نژادي قاض )

در اين مورد اشاره به اين نکته دارند که توانمندسازي جمعي مقبوليت، تعلق و روابط متقابل 

عاطفي نقش کاتاليزور در توانمندسازي فردي را دارد. اين توانمندي که همبستگي اجتماعي 

در مجموع  (۸4۸0)گادمن،  را نيز در بر ميگيرد، دگرگوني و تغيير اجتماعي را ميسر ميسازد

هاي حمايت  قايسه نتايج تحقيق در مورد حمايت اجتماعي، حاکي از آن است که مولفهم

 اجتماعي در جهت توانمندي زنان عمل ميکنند.

 

 
 

 فهرست منابع
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معناي مدرنيت، گفتگوي کريستوفر پيرسون با آنتوني گيدنز، ترجمه علي اصغر (، 0440)پيرسـون، کريستوفر

  سعيدي، تهران ،انتشارات کوير

  جامعه شناسي نظم1 تشريح و تحليل نظري نظم اجتماعي نشرني.تهران, چاپ چهارم.(، 0.7۳)چلبي، مسعود

بررســي رضــايت از زندگي، باور به عادلانه بودن دنيا حمايت هاي (، 0440) خســروي،زهره ، ناهيدپور، فرزانه

  م، شماره دوماجتماعي در دانشجويان ايراني و هندي، فصلنامه جامعه شناسي زنان، سال سو

روانشــناســي ســلامت، ترجمه م. کاوياني، م. عباســپور، ح. محمدي، ا. تقي زاده، و و  (،0444) ديمتئو، م. ر

 .کيميا، تهران1 انتشارات سمت

تعيين  (،0.74) رحيميان بوگر ،اسـحق ، مهاجري، محمدرضـا ، بشـارت ،محمدعلي ، طالع پسند ،  سياوش

کننده هاي روان شـناختي، اجتماعي و ساختاري خودمديريتي ديابت مجله غدد درون ريز و متابوليسم 

  .۳7ايران، شماره 

ـــي موردي (، 0.۲7)زکي محمدعلي ، ـــازگاري جوانان با دانشـــگاه و رابطه آن با حمايت اجتماعي؛ بررس س

  .4انان ، فرهنگ و جامعه، شماره دانشجويان دختر و پسر دانشگاه اصفهان ،دوفصلنامه پژوهش جو

رابطه بين همسر آزاري، حمايت (، 044۸)سـتوده ناورودي، سـيد اميد ،زينعلي، شـينا، و خسـتگان، نوشـين

اجتماعي و استرس ادراك شده در زنان داراي همسران معتاد و غير معتاد شهر رشت، مجله پرستاري و 

  .مامايي جامع نگر

بررسـي کمي اطلاعات علمي پيرامون آسـيب شناسي خانواده در (، 0440)اسـلحشـوري، پروانه و قريب، مين

  ايران، همايش آسيب شناسي خانواده،تبريز

توســعه به مثابه آزادي، ترجمه وحيد محمودي، انتشـارات دانشــکده مديريت دانشــگاه (، 0444)سـن،آمارتيا

  تهران

، 0۳4مجله تعاون، دوره جديد، شماره   مشارکت، راهکار اصلي توانمندسازي زنان،(، .044) شهبازي، حسن

۲4.  

رابطه نيازهاي بنيادين و حمايت اجتماعي در (، 0.۲7) صدقپور،صالح، بهرام، اسدي، مسعود و مير نادر ميري

   1، سال چهاردهم، شماره 33آموزان، مجله روانشناسي سازگاري آموزشي، اجتماعي و عاطفي دانش

مطالعه کيفي عوامل اجتماعي همســرکشــي، زن در توســعه و (، 044۸) انژاد، مريم،  عباســيان ، ماري قاضــي

 (.پژوهش زنان)سياست 

پژوهشي رفاه  -هاي توانمندسازي زنان سرپرست خانوار،فصلنامه علمي شـيوه ،( 044۸) کيميائي، سـيد علي

 .اجتماعي، سال يازدهم

بررســي رابطه عوامل اجتماعي با تعارض نقشــهاي خانوادگي  (،0.۲7)گروســي ، ســعيده ، آدينه نژاد، راحله

وشغلي در بين زنان شهر کرمان، مجله علوم اجتماعي دانشکده ادبيات و علوم انساني دانشگاه فردوسي 
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