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 پژوهشیمقاله 

ها و  : چالشیو اجتماع یتیبر تحولات جمع یتیجمع یها استیس ریتأث لیتحل

 رانیا یاسلام یجمهور یها در تراز قدرت مل فرصت

*فیروزآبادی، سید جلال دهقانی 1کاوه فرهادی
  3صمد قائم پناهو 2

 42/21/4121انتشار: خیتار   20/21/4121تاریخ پذیرش:      20/20/4121تاریخ دریافت: 

 یهأا  یریأ گ میهأا   تمأم   نگأر   ریهمواره تحت تأث   رانیا یاسلام یدر جمهور یتیجمع یها استیس :چکیده

 نیأ انأد  ا  مختلأ  وأوده   یهأا   بأا  در د ره دچار نوسأانا    دأد     جه،یاند   در نت شکل گرفته یاسینخبگان س

  ولندمأد  در   منسأجم ورنامأه جأامع،    کیأ  یساز ادهی  پ نی  اجرا، مانع از تد  یگذار استیدر س ها یناهماهنگ

وأه   ،«یاسأ ینظأا  س »  « نخبگأان » ینظأر  یهأا  از چأارچو   یریگ شده است  مقاله حاضر وا وهره تیحوزه جمع

کشأور   ی  تحأوت  اجتمأاد   تیأ ور ساختار جمع رانیا یس از انقلا  اسلامپ یتیجمع یها استیس ریتث  لیتحل

   یتی  جنسأ  یزاد    لأد، مهأاجر ، سأاختار سأن     خدر نر را ییر ند تغ یراستا، ضمن وررس نی  در اپردازد یم

تأراز قأدر     یارتقأا  ریموجود در مس یها ها   فرصت ها، تلا  شده تا چالش آن ی  اجتماد یاقتماد یامدهایپ

 ریأ ناکارآمأد   متغ  یهأا  اسأت یکأه س  دهأد  یپژ هش نشأان مأ   نیا جیشود  نتا نییتب رانیا یاسلام یجمهور یلم

همچأون   یمنجر وأه وأر ز مشأکلات    ،یالملل نیو ی  فشارها یداخل یاقتماد-یجتماددر کنار تحوت  ا ،یتیجمع

 گأر، ید یشأده اسأت  از سأو    یا منطقه یها یکار جوان، مهاجر  نخبگان،   ناوراور یر یکاهش ن ت،یجمع یریپ

 یآ رنأو  یوأرا  یاجتمأاد  یساز تی  ظرف یانسان هیسرما شیجوان، افزا تیاز جمع یوردار مانند وهره ییها فرصت

 یکردهأا یوأر ر   دیأ وأا تثک  یتأ یجمع یهأا  اسأت یاصلاح س یورا ییشنهادهایمقاله پ ان،ی  در پااند ییقاول شناسا زین

  دهد یارائه م یقدر  مل تی  تقو داریپا راستا وا توسعه محور   هم داده ،یدلم

 دار،یتوسعه پا ،یتراز قدرت مل ،یتیتحولات جمع ،یتیجمع یها استیس :اصلی واژگان

 .یاجتماع یها چالش
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 مقدمه

هر کشور وه  ی  اقتماد یاز ارکان مهم توسعه اجتماد یکی یتی  تحوت  جمع شرفتیپ     

تحوت   نیدر حال توسعه، ا یدر کشورها ژهی  از کشورها وه یاری  در وس ر د یشمار م

 رانیا یاسلام یدارند  جمهور یمل یها استی  س ها یاستراتژ یریگ در شکل یمحور ینقش

وا  ریخود در چند دهه اخ یتیجمع یها استیس ریتحت تث  کهاست  ییاز جمله کشورها زین

 را ییتغ نیه شده است  امواج یاجتماد یرهای  متغ تیدر ساختار جمع یتوجه قاول را ییتغ

 را یکشور ا رگذار ووده، ولکه تث  ی  اجتماد یاقتماد تیور  ضع میطور مستق تنها وه نه

وه  زین یالملل نی  و یداخل یها ران در درصهیا یاسلام یجمهور یور تراز قدر  مل یا دمده

کنترل  دنوان اوزارهای کلیدی در مدیریت   های جمعیتی وه سیاست همراه داشته است 

ای ور ساختار اجتمادی، اقتمادی   سیاسی جوامع دارند  جمعیت، تث یرا  دمیق   گسترده

کنند،  تنها وه تنظیم زاد    لد   توزیع جمعیت کمک می ها نه (  این سیاست1041)وا ری، 

توانند وه طور مستقیم ور تراز قدر  ملی کشورها تث یر وگذارند در ایران، کاهش نرخ  ولکه می

تواند ور  هایی را وه  جود آ رده است که می د    لد   افزایش میانگین سنی جمعیت، چالشزا

دلا ه، تغییرا  اجتمادی  (  وه1041توسعه پایدار   توان ملی تث یر منفی وگذارد )موسوی، 

تواند وه ور ز مشکلاتی نظیر دد  تعادل در وازار کار، فشار  های جمعیتی می ناشی از سیاست

 & Smith) های وهداشتی   آموزشی   تغییرا  در ساختار خانوادگی منجر شود مور سیست

Johnson,     :    -   )  

وررسی این مسائل ضر ری است، زیرا در شرایط کنونی، تراز قدر  ملی کشور وه طور 

های  های مرتبط قرار دارد  در این راستا، چالش مستقیم تحت تث یر  ضعیت جمعیتی   سیاست

های اجتمادی   اقتمادی، کمبود مناوع   خدما  اجتمادی    دی نظیر افزایش ناوراوریاجتما

گذاران وه  ترین مسائل پیش ر ی سیاست نیز فشارهای ناشی از تحوت  جهانی از جمله مهم

 (     ,Mahdavi).ر ند  شمار می

 یاقتماد را ییوا تغ ینحوه هماهنگ ران،یا یتیجمع یها استیدر س یاساس یها از چالش یکی

گذشته  یها در سال رانیکه ا یطور خاص، در حال در حال تحول است  وه تیجمع ی  اجتماد

 ت،یجمع یریپ رینظ یکار ووده است، امر زه وا مسائل یر ین شی  افزا تیشاهد رشد جمع
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کشور را  یدیتوان تول تواند یر  است که م گسترده ر وه یها مهاجر    یکاهش نرخ وار ر

   ارد کند ی  اقتماد یاجتماد یها ستمیور س یادیده   فشار زکاهش دا

در ارتباط وا  ژهیوه   ران،یا ی  اجتماد یتیور تحوت  جمع یتیجمع یها استیس ریتث  لیتحل

ورخوردار  یادیز تیاز اهم ران،یا یاسلام یجمهور یها در تراز قدر  مل ها   فرصت چالش

وه  نی  همچن نیشیپ یها استینقاط ضع    قو  س ییوه شناسا تواند یم لیتحل نیاست  ا

 تی  موقع یقدر  مل تیکمک کند که در جهت تقو ندهیآ یتیجمع یها استیس یطراح

 کشور، مؤ ر  اقع شود  یازهای  ن یاجتماد را ییوا توجه وه تغ ران،یا یالملل نیو

وررسی تث یر وا توجه وه تحوت  جهانی   نیاز وه مدیریت وهتر جمعیت، این مقاله وه 

دنبال  پردازد  این تحقیق وه های جمعیتی ور تحوت  جمعیتی   اجتمادی در ایران می سیاست

ور  یریچه تث  رانیا یاسلام یجمهور یتیجمع یها استیسپاسخ وه سوات  زیر است: 

ها    چالش توانند یتحوت  م نیاند   چگونه ا کشور داشته ی  اجتماد یتیتحوت  جمع

 کنند؟ جادیا رانیا یتراز قدر  مل  یتضع ای تیتقو یرا ورا ییها فرصت

شناسی،  های جمعیت های آماری، مستندا  تاریخی   مناوع جدید در حوزه وا استفاده از داده

تری از ارتباط  گذاری اجتمادی   اقتماد سیاسی، این مقاله تلا  دارد تا وه درک دمیق سیاست

ملی در جمهوری اسلامی ایران دست یاود  امید است  های جمعیتی   تراز قدر  وین سیاست

که نتایج این مطالعه وتواند وه تقویت تراز قدر  ملی   تحقق توسعه پایدار در کشور کمک 

 کند 

 مرور ادبیات. 1

دلمی است که وه وررسی   تحلیل مناوع مرتبط وا  پژ هشمر ر ادویا  وخشی کلیدی در هر 

ها ور تحوت   های جمعیتی   تث یرا  آن ینه سیاستپردازد  در زم موضوع پژ هش می

ای انجا  شده است  این وخش وه وررسی   تحلیل آ ار  اجتمادی   اقتمادی، مطالعا  گسترده

 دهد  ها را ارائه می های کلیدی آن محققان در این حوزه پرداخته   یافته

 

 های جمعیتی و تأثیرات اجتماعی سیاست .1-1

 داخلی ادبیات .1-1-1
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تجزیه سهم دوامل مؤ ر ور سالخوردگی دنوان در پز هشی تحت ( 1041  همکاران ) یمعبود

 تیجمع یکه سالخوردگ کنند یم انیو ،جمعیت در ایران وا استفاده از ر یکرد ارز  شیپلی

 یرهایور متغ یتوجه قاول را یاست که تث  یتیجمع را ییورجسته در تغ یها دهیاز پد یکی

 ،یپلیش هیاز ر   تجز یریگ راستا، پژ هش حاضر وا وهره نیدر ا دارد  ی  اقتماد یاجتماد

کرده  یرا وررس 1101-1111 یدر وازه زمان رانیا تیجمع یسهم دوامل مؤ ر ور سالخوردگ

 زانیم ،یزندگ دیام ،یاقتماد دیتول یرهاید ره، متغ نیکه در ا دهد ینشان م جیاست  نتا

اند  دلا ه ور  کشور داشته تیجمع یسالخوردگ دهیدسهم را در پ نیشتریو ی  وار ر ریم   مرگ

 دهد ینشان م یساختار سن گذار یدر ط تیجمع یسهم دوامل مؤ ر ور سالخوردگ لیتحل ن،یا

  ر ند  تیجمع شیافزا یقیتشو یها استیس ی(، اجرا1101-1130که در مرحله ا ل گذار )

سهم را در  نیترشیو یها وادث شده که خالص مهاجر    وار ر مهاجر  یشیافزا

(، وا وهبود سطح سلامت 1131-1131داشته واشند  در مرحله د   گذار ) تیجمع یسالخوردگ

در  شود، یم شتریو تیجمع یکودکان از سالخوردگ ری م کودکان، سهم مرگ ری م مرگ اهش  ک

  در مرحله سو  گذار دهد یرا کاهش م یسهم وار ر تیکنترل جمع یها استیکه س یحال

خالص مهاجر     ،یدرمان یها شرفتیمهاجر    پ شیافزا لی(، وه دل1111-1114)

 یمرحله، سهم وار ر نیدارند  در ا تیجمع یسالخوردگسهم را از  نیشتریکودکان و ری م مرگ

مناسب  یها استی  لذا، اتخاذ ساودی یم شیکودکان نسبت وه مراحل قبل افزا ری م   مرگ

مراقبت از سالمندان    ،یاجتماد-یاقتماد یها خترسایز جادیا ،یوار ر شیهمچون افزا

وه نظر  یضر ر تیجمع یالخوردگس یمقاوله وا آ ار منف یسطح سلامت سالمندان ورا یارتقا

  رسد یم

چالش های سیاسی، اجتمادی   اقتمادی کاهش در مقاله خود تحت دنوان ( 1041) این یامیالت

 لیکه تحل کند یم انیو سیاسی ایران,جامعه شناسی  جمعیت در جمهوری اسلامی ایران 

قرار  یاز اوعاد مختل  مورد وررس تواند یاست که م عیمقوله  س کی یانسان یر ین ای یتیجمع

کشورها  یتیدر ساختار جمع یناهماهنگ را یتث  یمحققان وه وررس ت،یامن نهی  در زمردیگ

 قیها  تحق چالش نیرها وه اکشو ندهیآ یها    اکنش تیسن جمع شیافزا ژهیاند، وه   پرداخته

 یها افتهیکند   یرا وررس رانیا تیور امن یتیجمع را ییها   تغ چالش ریحاضر هدف دارد تا تث 

 یتیوا موضودا  امن میرمستقی  غ میطور مستق وه یتیکه مسائل جمع دهد ینشان م قیتحق
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که  یتید  جمعدارن یمل تیامن  یتضع ای تیور تقو یتوجه قاول را یمرتبط هستند   تث 

 ن،یاست  همچن رگذاریکشورها تث  تیقدر    امن یاویدارد، در ارز یخاص یمل یها یژگی 

از  یکیدنوان  وه تیاست  جمع یوررس قاول یگذار استیدر د ران س تیجمع یاسیس را یتث 

ووده    یلیتحل-یفیتوص قیتحق نی  ر   ادیآ یشمار م در توسعه کشورها وه یدوامل اصل

 شده است  یگردآ ر یاسناد ی  وررس یا مناوع کتاوخانه قیاز طر طلادا ا

های جمعیتی د لت ور  ارزیاوی تا یر سیاستدر پژ هشی تحت دنوان  (1041) یدناوستان

را  یتیجمع یداریپا ،های ر ستایی )مطالعه موردی: شهرستان کرمان( پایداری سکونتگاه

فقر    ،یاقتماد ،یاجتماد ،یطیمسائل مح نهیزمدر  یجهان یآگاه شیاز افزا یا جهیدنوان نت وه

 ریتث  ی  پژ هش حاضر وه وررسداند یوشر م یسالم ورا یا ندهیدرواره آ ها ی  نگران یناوراور

شهرستان کرمان  ییر ستا یها اهدر سکونتگ یتیجمع یدارید لت ور پا یتیجمع یها استیس

  اوزار پرسشنامه محقق ساخته  یلیحلت-یفیوا استفاده از ر   توص قیتحق نیپرداخته است  ا

شده    یآ ر   اسناد جمع شیمایپ قیانجا  شده است  اطلادا  از طر Excelافزار    نر 

قرار گرفته  یوررسمورد  FAHP   FVICOR یها   مدل ونیرگرس لیها وا استفاده از تحل داده

درصد از  14 ،ینیو شیپ ریدنوان متغ وه یتیجمع یها استیکه س دهد ینشان م جیاست  نتا

 یداری  پا یتیجمع یها استیس انی  راوطه م دهند یم حیرا توض یتیجمع یداریپا را ییتغ

 زن  نیشتریمختل ، و یها شاخص انیدرصد معنادار است  در م 11 نانیوا سطح اطم یتیجمع

 114/4وا  زن  ی زن وه شاخص اقتماد نی  کمتر 161/4وا  زن  یشاخص اجتماد هو

را در  ریتث  نیشتریو یاست که شاخص اجتماد نیا انگریو ها افتهی نیاست  ا افتهیاختماص 

ها، قناتغستان  شاخص نیر ستاها وراساس ا یوند تیدوامل مختل  داشته است  در ا لو انیم

رتبه را وه خود اختماص داده  نیکه سکنج کمتر یرا دارند، در حال هرتب نیآواد واتتر   در 

د لت در جهت  یتیجمع یها استیکه س دهند ینشان م قیتحق جینتا ،یطور کل است  وه

ر ند مشاهده  نیر ستاها ا ریا ل مؤ ر ووده است، اما در سا یدر د  ر ستا تیجمع یداریپا

  شود ینم

های جمعیتی ور ساختار خانواده    وه وررسی تث یر سیاست (1041وا ری )های اخیر،  در سال

های جمعیتی نامناسب  دهد که سیاست ه است  این تحقیق نشان میوازار کار در ایران پرداخت

موسوی ای در ساختار اجتمادی   اقتمادی کشور منجر شود   تواند وه تغییرا  دمده می
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نیز کاهش نرخ زاد    لد   پیامدهای آن ور مناوع انسانی   وازار کار را مورد وررسی  (1041)

که کاهش زاد    لد توانایی کشور را در مواجهه وا کند  گیری می قرار داده است   ی نتیجه

 دهد  های اقتمادی   اجتمادی کاهش می چالش

تواند وادث  های جمعیتی نامناسب می نشان داده است که سیاست (1041قاسمی ) تحقیق

ها نشانگر  های این پژ هش های داخلی شود  یافته های اجتمادی   مهاجر  افزایش نارضایتی

های جمعیتی ور ساختار اجتمادی   میزان رضایت  یم   غیرمستقیم سیاستتث یرا  مستق

 دمومی در کشور است 

که دملکرد  دهد نشان می( 1111) توسط جعفری   همکارانگرفته  تحقیقا  صور همچنین 

های جمعیتی، تث یرا  مهمی در وهبود  مناسب نهادهای د لتی   خموصی در اجرای سیاست

راز قدر  ملی دارد  این مطالعه تثکید دارد که نهادهایی مانند های اقتمادی   ت شاخص

ریزی    زار  وهداشت، وا تمرکز ور توسعه اجتمادی   وهبود کیفیت  سازمان مدیریت   ورنامه

های اجتمادی جلوگیری کرده   وه توزیع  توانند از رشد ناوراوری زندگی جمعیت فعال، می

های مناسب ورای آموز     ین نهادها وا ایجاد زیرساختدادتنه مناوع کمک کنند  همچنین، ا

کنند که در نهایت وه  ورداری وهتر از سرمایه انسانی را فراهم می وهداشت دمومی، امکان وهره

  شود تقویت تراز قدر  ملی منجر می

اند  وه  های اجتمادی پرداخته های جمعیتی ور جنبه پژ هشگران گذشته نیز وه تث یرا  سیاست

 34   64های  های جمعیتی در دهه وه تث یر تغییرا  سیاست (1111خراسانی )مثال، ان دنو

های حمایتی  ور اهمیت سیاست (1113رضایی )ها پرداخته    میلادی ور ساختار خانواده

دهنده نیاز وه توجه ویشتر وه نهاد خانواده    کند  این مطالعا  نشان خانواده در ایران تثکید می

تودار های  های گذشته، مطالعاتی از جمله پژ هش در دهه رتبط وا آن است های م سیاست

اند   های جمعیتی پرداخته وه وررسی پیامدهای اقتمادی سیاست (1114شریفی )و  (1133)

تث یرا   34   34های  های جمعیتی دهه تودار وه این نتیجه رسیده است که سیاست

دهد که افزایش جمعیت در  ند  شریفی نیز نشان میا گیری ور وازار کار   اشتغال داشته چشم

های  وه تحلیل چالش (1042زنجانی ) تواند وه رشد اقتمادی منجر شود  شرایطی خاص می

های موجود ورای تقویت تراز  های جمعیتی در ایران   فرصت اجتمادی ناشی از سیاست

از نیر ی جوان کشور، ایران  کند که وا استفاده وهینه قدر  ملی پرداخته است  ا  استدتل می
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در گذشته، مطالعاتی از   ورداری کند های اقتمادی   اجتمادی جدید وهره تواند از فرصت می

های ناشی از  ها   فرصت وه وررسی چالش (1110ملکی )و  (1136ایزدی ) تحقیقا  جمله

تواند  عیتی میهای نامناسب جم اند  ایزدی تثکید دارد که سیاست های جمعیتی پرداخته سیاست

های  های داخلی منجر شود  ملکی نیز فرصت های اجتمادی   افزایش مهاجر  وه ناوراوری

ها را مورد  های مرتبط وا آن های جمعیتی را تحلیل کرده   چالش والقوه موجود در سیاست

 وررسی قرار داده است 

 مقات  داخلی -1جد ل 

 سال دنوان تحقیق نویسنده ر   تحقیق

های جمعیتی  تأثیر سیاست باوری تأثیراتتحلیل 

بر ساختار خانواده و بازار 

 کار در ایران

1041 

بررسی پیامدهای 

 اجتماعی و اقتصادی

کاهش نرخ زاد و ولد و  موسوی

پیامدهای آن بر منابع 

 انسانی و بازار کار

1041 

های اجتماعی  تحلیل داده

 و مهاجرت داخلی

های جمعیتی  تأثیر سیاست قاسمی

های  امناسب بر نارضایتین

 اجتماعی و مهاجرت

1041 

های  تأثیر تغییرات سیاست خراسانی بررسی تاریخی

و  04های  جمعیتی در دهه

میلادی بر ساختار  04

 ها خانواده

1931 

های  تحلیل سیاست های  اهمیت سیاست رضایی 1931 
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 حمایتی خانواده در ایران حمایتی

ها و  تحلیل چالش

 ها فرصت

های  تحلیل چالش زنجانی

اجتماعی ناشی از 

های جمعیتی و  سیاست

های تقویت تراز  فرصت

 قدرت ملی

1041 

ها و  تحلیل چالش

 ها فرصت

های  ها و فرصت چالش ایزدی

های  ناشی از سیاست

 جمعیتی

1910 

ها و  تحلیل فرصت

 ها چالش

های بالقوه و  فرصت ملکی

های  های سیاست چالش

 جمعیتی

1930 

 

 ات خارجیادبی-1-1-2

 را ییمهاجر    تغ یالگوها"در مقاله خود تحت دنوان ( 1410  همکاران) 1نوهار سو

   یاجتماد یساختارها رییمهاجر  در تغ ریتث  ی: مطالعه کممانتانیدر منطقه کال یاجتماد

وا  مانتانیکال ی  اقتماد یاجتماد یا را  مهاجر  ور ساختارها لیوه تحل"  یاقتماد

که  دهد ینشان م یکم یها لیتحل جیپرداخته است  نتا یبیترک یها ر  از  یریگ وهره

 ،یوه تنوع فرهنگ تواند یدارد   م ی  ساختار اقتماد یاجتماد را ییور تغ یمثبت ریمهاجر  تث 

توسعه  رینظ ییها مقاوله وا چالش یحال، ورا نیکمک کند  وا ا ی  رشد اقتماد یادغا  اجتماد

 

Harsono 
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 طی  متناسب وا شرا یمحل یها استیتز  است که س ،یسجا  اجتمادان تی  تقو ها رساختیز

 یفیک قا یاما وه تحق دهد، یرا ارائه م یپژ هش اطلادا  مهم نیاجرا شود  اگرچه ا یا منطقه

 است  ازیمنطقه ن نیمهاجر  در ا یها یدگیچیپ تر قیدرک دم یورا یشتریو

 یور ردپا یتیجمع رییتغ ریتث در پژ هش خود تحت دنوان  (1410  همکاران) 1آدمبا

 ،ستیز طیکاهش مح ی  فنا ر یریپ تیجمع ،ینی: مطالعه سه جانبه شهرنشیکیاکولوژ

 ژهی  وه ها، تیاندازه   ساختار جمع شیرا در ارتباط وا افزا یدر مناطق شهر یتیجمع را ییتغ

، از مدل چارچو  نی  در ادهد یم حیتوض ،یوه شهر یی اسطه مهاجر  از مناطق ر ستا وه

 هیدر ر س داریپا ستیز طیمح تی ضع یاویارز ی  توسعه ورا یفنا ر-طیمح-تیجمع

است   وه  ی  توسعه مال یطیکاهش ا را  مح یها یمدل شامل فنا ر نیاستفاده شده است  ا

 ن،یپرداخته است  همچن هیر س ستیز طیدر اقتماد   مح ییزا کاهش کرون یچگونگ یوررس

شمول  قیاز طر یمال لا ی  تسه یکیتکنولوژ یها یا ر است که نوآ رو نیمطالعه ور ا نیا

از سال  هیمرووط وه ر س یها کمک کنند  داده یطیمح ستیز یفشارها کاهشوه  توانند یم یمال

 FMOLS ،DOLS ،CCR   ARDLمانند  یمختل  دلم یها وا استفاده از ر   1411تا  1444

همچون درآمد  یدوامل ه،یشده است  ور اساس مدل پامعتبر وه کار گرفته  جینتا لیتحل یورا

 یطور معنادار قانون وه تی(   حاکمFDI) یخارج میتقمس یگذار هیسرما ،یساز یشهر ،ی اقع

 یطیمح ستیکاهش ا را  ز یها یحال، فنا ر نی  وا اکنند یکمک م ستیز طیمح بیوه تخر

(EMTشمول مال   )د  وا توجه وه ا ر شگرف دارن یطیمح بیدر کاهش تخر ینقش مو ر ی

 ،یآن در راوطه وا درآمد  اقع یانجینقش م یوه وررس نیمطالعه همچن نی، اEMT یها یفنا ر

 یانجینقش م نیا جه،یپرداخته است  در نت یخارج میمستق یگذار هی  سرما یساز یشهر

 افته،ی کمک کرده است  در قالب گستر  هیر س یاقتماد یداریوه پا یریطور چشمگ وه

وا  لیسال، در هنگا  تحل 61 ی  وات 11 یوات تیمانند جمع گرید یتیجمع یها یژگی 

 ژهی  وه جینتا نیدارند  ا هیر س ستیز طیور توسعه مح ی، ا ر منفFMOLSاز ر    تفادهاس

 ی   اوستگ یفعال از نظر دملکرد اقتماد یسن یها در گر ه تیمشارکت فعال جمع لیدل وه

مطالعه  نیا ن،ی  دلا ه ور اواشد یها م آن یوقا یجوان   فعال ورا تیسالمند وه جمع تیجمع

 

Udemba 
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استفاده  شتریو دییتث یورا انسی ار لی تحل هی  تجز IPR لی تحل هیتجز گرنجر، تیاز آزمون دل

 داریوه سطوح پا یاویدست یورا یضر ر یشنهاداتیمطالعه پ نیا ج،یکرده است  ور اساس نتا

  دهد یمطلو  ارائه م

های جمعیتی ور تحوت  اجتمادی   اقتمادی در  تث یر سیاست( 1414) 1ت   جانسوناسمی

های نادرست  کنند که سیاست ها استدتل می اند  آن کشورهای در حال توسعه را وررسی کرده

های اجتمادی   اقتمادی شده   در نتیجه تراز  تواند منجر وه افزایش ناوراوری جمعیتی می

وه تحلیل  (1411  همکاران ) 2ژانگدلا ه ور این،  وه چالش وکشد قدر  ملی کشورها را 

های جمعیتی در کشورهای مختل  پرداخته   وه تث یر  تث یرا  فرهنگی   اجتمادی سیاست

 کنند  های اجتمادی   اقتمادی کشورها اشاره می ها ور  اکنش آن

 مقات  خارجی -1جد ل

د ره زمانی/منطقه 

 جغرافیایی

 مقاله/پژ هش موضوع تحقیق ایج اصلینت شناسی ر  

کالیمانتان 

 ()اندونزی

های ترکیبی  روش

 ()کمی و کیفی

مهاجرت تأثیر 

مثبتی بر تغییرات 

اجتماعی و ساختار 

اقتصادی دارد. 

مهاجرت به تنوع 

فرهنگی، ادغام 

اجتماعی و رشد 

اقتصادی کمک 

گوهای مهاجرت و ال

تغییرات اجتماعی 

در منطقه 

 کالیمانتان

هاروسونو و همکاران 

1410 

 

1 Smith & Johnson 

2 Zhang 
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کند. نیاز به  می

های محلی  سیاست

برای مقابله با 

 .ها چالش

-1444روسیه )

1411) 

FMOLS ،

DOLS ،CCR ،

ARDL آزمون ،

 علیت گرنجر

عوامل همچون 

درآمد واقعی، 

 FDIسازی،  شهری

و حاکمیت قانون به 

تخریب محیط 

زیست کمک 

کنند.  می

 EMT های فناوری

و شمول مالی به 

تخریب  کاهش

محیط زیست کمک 

 .کنند می

تأثیر تغییر 

جمعیتی بر ردپای 

 اکولوژیکی

آدمبا و همکاران 

1410 

کشورهای در حال 

 توسعه

تحلیل کمی و 

 کیفی

های  سیاست

نادرست جمعیتی 

تواند  می

های  نابرابری

های  تتأثیر سیاس

جمعیتی بر 

تحولات اجتماعی و 

اقتصادی در 

اسمیت و جانسون 

1414 
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اجتماعی و 

اقتصادی را افزایش 

دهد و تراز قدرت 

ملی کشورها را به 

 .چالش بکشد

کشورهای در حال 

 توسعه

 کشورهای مختلف

ای و  تحلیل مقایسه

 کیفی

های  تأثیر سیاست

جمعیتی بر 

های  واکنش

اجتماعی و 

اقتصادی کشورها. 

بررسی روابط 

فرهنگی و اجتماعی 

 .ها این سیاست

تحلیل تأثیرات 

فرهنگی و 

عی اجتما

های  سیاست

جمعیتی در 

 کشورهای مختلف

ژانگ و همکاران 

1411 

 

 شناسی های نظری و روش چارچوب. 1-0

 های نظری چارچوب. 1-0-1

 یپژ هش، د  مدل مفهوم نیدر ا یدموم یاستگذاریموضودا  حوزه س یوررس یورا

اند  گرفته شدهوه کار  یبیطور ترک د  مدل وه نیااستفاده می شود   "سیاسینظا  "   "نخبگان"

 یوررس درا مور یتیجمع یها استینواقص موجود در س نی  همچن تیکنترل جمع استیتا س

طور دمده  وه یاستگذاریس ندیاساس استوار است که فرآ نیور ا ییگرا قرار دهند  مدل نخبه

در دستان  ها استیس یی  قدر  اجرا شود ی  دارندگان قدر  انجا  م یاسیتوسط مقاما  س

 ردیگ یصور  م ینحو وه ها یریگ میمدل، تمم نیمتمرکز است  در ا یها   افراد محد د گر ه
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، نظرا    1(  در جد ل شماره 1110که وه نفع نخبگان حاکم در رأس قدر  واشد )پارسنز، 

جامعه   نقش آنان  کیکارکرد نخبگان در  تیدر راوطه وا اهم شمندانیاند یورخ یها دگاهید

ور  یتیجمع یها استیس ریتث  لیتحل یآ رده شده است که ورا یینها یها استیس نییدر تع

 یاسلام یجمهور یها در تراز قدر  مل ها   فرصت   چالش یاجتماد   یتیتحوت  جمع

  ر د یوه کار م رانیا

 

 یها استیس نییدر رابطه با نقش نخبگان جامعه در تع شمندانینظرات اند لیتحل-3جدول

 یتیجمع

 دیدگاه دروارۀ نخبگان جامعه نا  اندیشمند

 تسول

مطالعه سیاست در  اقع مطالعه تث یرا    مؤ را  

هایی هستند که ویشترین مقدار از آنچه  است  مؤ رها آن

هایی که  آ رند  آن را واید وه دست آ رند، وه دست می

آ رند، نخبگان هستند    ویشترین را وه دست می

 .ها هستند دیگران توده

 هانتینگتون

سطح رشد سیاسی یک جامعه وستگی وه این دارد که 

فعاتن سیاسی تا چه اندازه وه نهادهای سیاسی 

 .گوناگون جامعه تعلق دارند

 پارتو

مردان سیاسی دالم   وسیار توانا وه دلیل استعداد   

هو  خویش ویشتر جزء ورگزیدگان سیاست هستند، 

ژه در اما تنها وخشی از آنها که دارای استعدادهای  ی

 .اند سیاست هستند، در امر حکومت نقش وازی کرده

نخبگان سیاسی ایران شامل کسانی هستند که قدر   ز نیس
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توانند در  کمی یا زیادی ور رفتار سایر مرد  دارند   می

های سیاسی   ملی مؤ ر واشند   ی  تخمیص ارز 

داند که رفتار  ای در ن فردی می قدر  سیاسی را راوطه

دهد  هدف این  دار یا ویشتر را تغییر مییک سیاستم

است که تغییر در  ضعیت فرد وادث تغییر در  ضعیت 

 ( 1111  پایگاه سایر افراد جامعه شود )ز نیس، 

 

 شناسی روش. 1-0-2

 یا   اطلادا  آن وه صور  کتاوخانه کند یاستفاده م یفیتوص -یلیاز ر   تحل قیتحق نیا

 یها ور جنبه یتیجمع یها استیس ریتث  لیپژ هش تحل نیا ی  هدف اصلشود یم یآ ر جمع

است   یاسی  خدما ،   س یرفاه ،یتی  امن یاشتغال، نظام یها مختل  جامعه از جمله حوزه

 یتیجمع یها استیکشور در ارتباط وا س ی  اجتماد یتیمختل  جمع لمسائ ق،یتحق نیدر ا

 یجمهور یتراز قدر  مل یاموجود در راست یها ها   فرصت تا چالش شود یم یوررس

 یوه وررس ازی  ن قیتحق تیماه لیها، وه دل داده یآ ر جمع یشوند  ورا ییشناسا رانیا یاسلام

ها،   متون  گزار  ،یمانند مقات  دلم یا تاوخانه  مستندا  موجود، از مناوع ک ینظر یمبان

مرتبط وا  یرنظ یمبان لی  تحل یشامل وررس قی  مراحل تحقشود یاستفاده م یتخمم

کشورها است  سپس  ی  اقتماد یآن ور تحوت  اجتماد ری  تث  یتیجمع یها استیس

مختل  در  ینهادهاها ور  آن ری  نحوه تث  یتیجمع را ییاز تغ یناش یها ها   فرصت چالش

های  انویه از جمله  تحلیل دادهمطالعا  پیمایشی     شود یم لیتحل رانیا یاسلام یجمهور

های جمعیتی ور متغیرهای اجتمادی    ایج هستند که وه وررسی تث یر سیاستهای ر ر  

  (     ,Cohen)کنند  اقتمادی کمک می

 

 تحولات جمعیتی. 2
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های جمعیت  شود که در ساختار    یژگی تحوت  جمعیتی وه مجموده تغییراتی اطلاق می

یا غیرمستقیم تحت تث یر  طور مستقیم تواند وه آید   این تغییرا  می  جود می یک کشور وه

توانند  های جمعیتی، دوامل اقتمادی، اجتمادی   فرهنگی قرار گیرد  این تحوت  می سیاست

شامل تغییر در نرخ زاد    لد، نرخ مرگ   میر، توزیع سنی   جنسی جمعیت   الگوهای 

 مهاجر  واشند 

تقیماً تحت تث یر های جمعیتی، مس ترین شاخص دنوان یکی از مهم نرخ زاد    لد، وه

های تشویق وه  دنوان مثال، در کشورهایی که سیاست گیرد  وه های جمعیتی قرار می سیاست

کنند، معموتً شاهد افزایش نرخ زاد    لد هستیم  وردکس، در  فرزندآ ری را دنبال می

 یاود کنند، نرخ زاد    لد کاهش می های کنترل جمعیت را اجرا می کشورهایی که سیاست

(Smith & Johnson,        -  )  طور قاول  تواند وه این تغییرا  در نرخ زاد    لد می

 توجهی ور ساختار سنی جمعیت تث یر وگذارد   موجب پیر شدن جمعیت شود 

کنند   دلا ه ور نرخ زاد    لد، دوامل اقتمادی نیز نقش کلیدی در تحوت  جمعیتی ایفا می

ها وه  توانند ور تمایل خانواده طح درآمد   کیفیت زندگی میدواملی مانند دسترسی وه شغل، س

دهند که در شرایط اقتمادی  طور مثال، تحقیقا  نشان می فرزندآ ری تث یر وگذارند  وه

  یژه در کشورهای در حال توسعه، تمایل کمتری وه داشتن فرزند دارند ها وه خانوادهنامسادد، 

(Mason,     )  های اجتمادی  نجر وه کاهش رشد جمعیت   ناوراوریتواند م این  ضعیت می

   اقتمادی گردد 

ها نسبت وه  دوامل اجتمادی   فرهنگی نیز در تحوت  جمعیتی مؤ رند  تغییر در نگر 

 یژه در جوامع مدرن، تث یر قاول توجهی ور نرخ زاد    لد  های جنسیتی، وه خانواده   نقش

ها تمایل وه تثخیر  ان در وازار کار، وسیاری از خانوادهدارد  وا افزایش تحمیلا    مشارکت زن

فرهنگی  این تغییرا   (     ,.Zhang et al) در فرزندآ ری   کاهش تعداد فرزندان دارند

 ها   الگوهای زندگی منجر شود  تواند وه تغییر در ساختار خانواده می

اقتمادی، اجتمادی    های جمعیتی   دوامل در نهایت، تغییرا  جمعیتی ناشی از سیاست

تنها ور ساختار خانواده  تواند تث یرا  دمیقی ور جامعه داشته واشد  این تث یرا  نه فرهنگی، می

های د لتی نیز ا رگذار است  در  گذاری   نهادهای اجتمادی ولکه ور اقتماد کلان   سیاست
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ها ورای تد ین  آنهای ناشی از  ها   فرصت نتیجه، تحلیل دقیق این تحوت    وررسی چالش

 های مؤ ر در زمینه جمعیت   توسعه اجتمادی ضر ری است  سیاست

 

 تعریف و اهمیت تحولات جمعیتی. 2-1

تحوت  جمعیتی شامل تغییراتی در ساختار سنی، جنسی   توزیع مکانی جمعیت است  این 

  اجتمادی های دمومی، توسعه اقتمادی  ای ور سیاست توانند پیامدهای گسترده تغییرا  می

(، مدیریت مؤ ر تحوت  جمعیتی، 1411داشته واشند  طبق گزار  سازمان ملل متحد )

 ساز رشد اقتمادی پایدار در کشورها واشد  تواند زمینه می

 

 ابعاد تحولات جمعیتی. 2-2

 نرخ زاد و ولد. 2-2-1

ت تث یر های کلیدی تحوت  جمعیتی، مستقیماً تح دنوان یکی از شاخص نرخ زاد    لد وه

های تشویقی فرزندآ ری معموتً  های جمعیتی قرار دارد  کشورهای دارای سیاست سیاست

های کنترل جمعیت، وه کاهش این  که سیاست شاهد افزایش نرخ زاد    لد هستند، در حالی

های  ورای مثال، در ایران، پس از دهه  (  -   :     ,Smith & Johnson)شوند  نرخ منجر می

کاهش یافته است  1044در سال  6/1وه  1114در دهه  1/1عیت، نرخ زاد    لد از کنترل جم

زاد    لد پیامدهایی چون افزایش جمعیت سالمند    (  کاهش نرخ1041)مرکز آمار ایران، 

 تغییرا  ساختاری در وازار کار را وه همراه دارد 

 

 مرگ و میر. 2-2-2

رگذار است  افزایش امید وه زندگی   کاهش میر نیز در تحوت  جمعیتی تث ینرخ مرگ   

های جهانی نشان  وینی کند  پیش مرگ   میر در سنین پایین، وه پیر شدن جمعیت کمک می

سال خواهند وود  64درصد از جمعیت ایران واتی  14، ویش از 1404دهند که تا سال  می

(WHO,     )  

 

 مهاجرت. 2-2-3
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تواند  دیگر از اوعاد تحوت  جمعیتی است که میهای داخلی   خارجی نیز یکی  مهاجر 

طور جدی ور توزیع جمعیت   توان اقتمادی کشورها ا ر وگذارد  افزایش مهاجر  وه دلیل  وه

دهد که  ای نشان می شود  مطالعه مسائل اقتمادی، وه کاهش نیر ی کار متخمص منجر می

لیل شرایط اقتمادی، نیر ی انسانی  یژه در میان جوانان وه د های خارجی در ایران وه مهاجر 

   (     ,.Zhang et al)یافته جذ  کرده است  ماهر را وه کشورهای توسعه

 های جمعیتی و تأثیرات آن سیاست. 2-3

شوند  در  های جمعیتی، اقداماتی د لتی هستند که ورای مدیریت رشد جمعیت اجرا می سیاست

لا  اسلامی وه کار گرفته شد، تث یرا  قاول های کنترل جمعیت که پس از انق ایران، سیاست

های کنترل جمعیت  توجهی ور نرخ زاد    لد داشت  در ایران، پس از انقلا  اسلامی، سیاست

های تنظیم خانواده   کاهش نرخ وار ری، تث یرا  قاول توجهی ور نرخ  از طریق تر یج ورنامه

ها منجر وه کاهش  ی اخیر، این سیاستها ها گذاشت  طبق پژ هش زاد    لد   ساختار خانواده

ها  های ا ل پس از انقلا  شد   تغییرا  ساختاری در خانواده چشمگیر نرخ وار ری در دهه

  (     ,.Khodayari et al) ها را وه همراه داشت از جمله کاهش اندازه خانواده

ش نیر ی کار های جدیدی که از جمله پیری جمعیت   کاه ها وا توجه وه چالش این سیاست

 های حمایتی   افزایش جمعیت تکمیل شدند جوان ایجاد کردند، وه تدریج توسط سیاست

(Pishgar et al.,     )  
 عوامل اقتصادی و اجتماعی مؤثر بر تحولات جمعیتی. 2-0

ها وه  توانند وه کاهش تمایل خانواده دوامل اقتمادی نظیر ویکاری   ناوراوری درآمد، می

مطالعا  حاکی از آن است که در جوامعی وا   (     ,Mason)نجر شوند فرزندآ ری م

همچنین، نقش (  nesalK     ,یاود ) های اقتمادی، معموتً نرخ زاد    لد کاهش می ناوراوری

دوامل اجتمادی مانند مشارکت زنان در نیر ی کار   تغییرا  در الگوهای فرهنگی، در تثخیر 

ها نسبت وه  ت  وا افزایش تحمیلا  زنان   تغییر در نگر   کاهش فرزندآ ری مشهود اس
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 Zhang)فرزندآ ری را وه تثخیر ویندازند  ها تمایل دارند های جنسیتی، وسیاری از خانواده نقش

et al.,     )   

 پیامدهای اجتماعی و اقتصادی تحولات جمعیتی. 2-5

  اقتمادی کشورها دارد  ای ور ساختارهای اجتمادی  تحوت  جمعیتی پیامدهای گسترده

های تثمین اجتمادی  افزایش نسبت جمعیت سالمند وه کاهش نیر ی کار فعال   افزایش هزینه

ها واید  دهند که د لت ( نشان می1114شده توسط شریفی ) های انجا  شود  پژ هش منجر می

وار مالی د لت های اقتمادی   اجتمادی خود را متناسب وا این تغییرا  تنظیم کنند تا  ورنامه

 کاهش یاود   وازار کار تقویت شود 

 

 تأثیرات فرهنگی. 2-6

های اجتمادی   فرهنگی، یکی دیگر از پیامدهای تحوت  جمعیتی است  وا  تغییر در ارز 

کند   الگوهای فرهنگی جامعه دستخو   ها تغییر می کاهش نرخ زاد    لد، ساختار خانواده

های  دهد که افزایش خانواده ( نشان می1041سط موسوی )ای تو شوند  مطالعه تحوت  می

های اجتمادی   فرهنگی   کاهش  تواند وه تغییر در ارز  نفره   تثخیر در فرزندآ ری می تک

 سرمایه اجتمادی منجر شود 

 

 تأثیرات اجتماعی و اقتصادی تحولات جمعیتی. 3

دی   اقتمادی یک جامعه در طور مستقیم   غیرمستقیم وا  ضعیت اجتما تحوت  جمعیتی وه

طور جدی ور توسعه  توانند وسیار دمیق   پایدار واشند   وه تعامل است  این تث یرا  می

اجتمادی، رفاه دمومی،   تعادل اقتمادی کشورها تث یرگذار واشند  تغییرا  در نرخ تولد   

معیت، داخلی   خارجی،   تغییرا  در توزیع سنی   جنسی جهای   میر، مهاجر  مرگ

 emmo l      ,ای منجر شوند ) توانند وه تغییرا  اجتمادی   اقتمادی گسترده همگی می

gsKKnKC  )د نه تنها تغییرا  ساختاری   دددی در جمعیت یک کشور ایجا حوت  جمعیتیت

های اجتمادی   اقتمادی جامعه نیز تث یرگذار است  این تث یرا   شد  ور جنبه کند، ولکه وه می

های وزرگ را ورای کشورها وه همراه داشته واشد  در  ها تا چالش ای از فرصت تواند دامنه می

 کنیم  این وخش، این تث یرا  را وه تفمیل   وا استفاده از مطالعا  معتبر وررسی می
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 تأثیرات اقتصادی. 3-1

 رشد اقتصادی و نیروی کار جوان. 3-1-1

های کلیدی ورای رشد اقتمادی پایدار است  کشورهای  افزایش جمعیت جوان یکی از فرصت

توانند  ورداری کنند، می ای که وتوانند از جمعیت جوان خود وه نحو مطلووی وهره در حال توسعه

ر آن جمعیت در سن کار نسبت وه جمعیت ورسند؛  ضعیتی که د« دستا رد جمعیتی»وه 

 ,Bloom & Williamson)ر د  یاود   ظرفیت تولید اقتمادی کشور وات می میغیرکار افزایش 

دهد که افزایش  طور مثال، تجروه کشورهای آسیای شرقی مانند کره جنووی نشان می وه .(    

رشد سریع اقتمادی منجر  تواند وه های کارآمد اقتمادی می جمعیت جوان همراه وا سیاست

 (.nno     ,شود )

 

 کاهش نیروی کار و بحران سالمندی. 3-1-2

یافته یا   یژه در کشورهای توسعه اما از سوی دیگر، کاهش نرخ زاد    لد   پیری جمعیت وه

های مرتبط وا سالمندان منجر  تواند وه کاهش نیر ی کار   افزایش هزینه در حال توسعه، می

ایران نیز در معرض چنین تهدیدی قرار دارد  کاهش وار ری در  ( DCgO     ,)شود 

های  های اخیر   افزایش طول دمر منجر وه پیری جمعیت   افزایش فشار ور سیستم دهه

( نشان داده است 1113(  تحقیقا  رضایی )1041 موسوی،رفاهی   وازنشستگی شده است )

منجر وه وحران اشتغال  1404تواند تا سال  میکه کاهش جمعیت جوان فعال اقتمادی در ایران 

   افزایش  اوستگی اقتمادی وه  اردا  نیر ی کار خارجی شود 

 

  ری   نوآ ری تث یر ور وهره. 3-1-3

جوان   توانمند  اوسته است   ری اقتمادی   نوآ ری تا حد زیادی وه جمعیت  وهره

های ویشتری  توانند نوآ ری است، میطور متوازن در حال رشد  ها وه کشورهایی که جمعیت آن

تواند وه کاهش    وردکس، پیری جمعیت می(     ,Feyrer)را از نسل جوان تجروه کنند 

  (     ,Lee)پتانسیل نوآ ری   کاهش رشد فنا ری در یک کشور منجر شود 
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 تث یرا  اجتمادی. 3-2

 تغییر ساختار خانواده. 3-2-1

ها را نیز دستخو  تغییر کند  کاهش زاد    لد وه  خانوادهتواند ساختار  تحوت  جمعیتی می

ها،  ای ور ارز  تواند تث یرا  گسترده ها منجر شده   این تغییر می کوچکتر شدن خانواده

های  الگوهای اجتمادی   حتی ر اوط خانوادگی داشته واشد  در وسیاری از کشورها، خانواده

تواند  اند که این تغییرا  وه نودی می کوچک داده ای های هسته وزرگ جای خود را وه خانواده

  (     ,Popenoe)پیوندهای اجتمادی   حمایتی را تضعی  کند 

های اخیر وادث  در ایران نیز، کاهش نرخ زاد    لد   افزایش میانگین سنی ازد اج در سال

است )زنجانی، ها   تغییر در ساختارهای سنتی خانواده شده  کاهش تعداد فرزندان در خانواده

(  وه همین ترتیب، الگوهای حمایت خانوادگی از سالمندان نیز در حال تغییر است، زیرا 1041

 تر توانایی مراقبت   حمایت از سالمندان را کمتر دارند  های کوچک خانواده

 

 افزایش تقاضا برای خدمات اجتماعی. 3-2-2

ز وه خدما  اجتمادی   وهداشتی تحوت  جمعیتی، وه  یژه افزایش جمعیت سالمندان، نیا

کند  کشورهای مختل  وا توجه وه ساختار جمعیتی خود، ناگزیر وه تغییر  ویشتری را ایجاد می

شوند تا وتوانند پاسخگوی نیازهای ر  وه رشد  های وهداشتی   اجتمادی خود می در سیاست

ید وه زندگی وه افزایش   در ایران، افزایش سن ام(     ,World Health Organization)واشند 

تقاضا ورای خدما  وهداشتی   مراقبتی منجر شده است که این مسئله، چالشی وزرگ ورای 

 ( 1041آید )رضوانی،  سیستم وهداشت دمومی وه شمار می

 

 مهاجرت و تأثیرات اجتماعی آن .3-2-3

را  در یکی دیگر از پیامدهای مهم تحوت  جمعیتی، مهاجر  داخلی   خارجی است  تغیی

های داخلی از ر ستاها وه  های جمعیتی منجر شود  مهاجر  جمعیت ممکن است وه جاوجایی

ای   افزایش  های منطقه تواند وه تراکم جمعیت در شهرهای وزرگ، ایجاد ناوراوری شهرها می

های گسترده  در ایران نیز مهاجر . (     ,Todaro)های شهری منجر شود  فشار ور زیرساخت

های اجتمادی از  ق ر ستایی وه شهرهای وزرگ مانند تهران   مشهد وه افزایش چالشاز مناط
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های شهری منجر شده است )موسوی،  جمله ویکاری، کمبود مسکن   فشار ور زیرساخت

1041 ) 

 

 های جمعیتی تعامل تحولات جمعیتی با سیاست  1-1
اره در تعامل وا صور  جداگانه وررسی شوند   همو توانند وه تحوت  جمعیتی نمی

هایی مانند تنظیم خانواده، افزایش یا کاهش  های جمعیتی کشورها قرار دارند  سیاست سیاست

توانند وه تحوت  جمعیتی منجر  مهاجر ، تشویق وه وار ری یا کنترل آن، همه   همه می

 های های اخیر تغییرا  زیادی را در سیاست   ایران نیز در دهه(     ,McDonald)شوند 

های  تا سیاست 1134های کنترل زاد    لد در دهه  جمعیتی خود تجروه کرده است؛ از سیاست

ها وه نووه خود تث یرا   تشویق وه افزایش وار ری در دهه اخیر که هرکدا  از این سیاست

 ( 1041اند )قاسمی،  وزرگی ور تحوت  جمعیتی کشور داشته

 

 جمعیتی های های پیش روی سیاست ها و فرصت چالش. 0

دهی وه آینده اقتمادی، اجتمادی    های جمعیتی در هر کشور نقشی حیاتی در شکل سیاست

کنند  در ایران، تغییرا  جمعیتی در چند دهه اخیر وه دلیل اجرای  فرهنگی آن ایفا می

های مختل    تحوت  اقتمادی   اجتمادی قاول توجه ووده است  از یک سو، این  سیاست

اند،   از  های موجود جامعه فراهم کرده ورداری از ظرفیت هایی ورای وهره ها فرصت سیاست

ها  ها   فرصت اند  این چالش های وزرگی را نیز پیش ر ی کشور قرار داده سوی دیگر چالش

تری از جمله نیر ی کار،  گذارند، ولکه اوعاد گسترده نه تنها ور ساختار جمعیتی کشور تث یر می

ها    در این وخش، چالش  دهند ده رفاه اجتمادی را نیز تحت تث یر قرار میتوسعه پایدار،   آین

 شود  های جمعیتی در ایران   سایر کشورها وررسی می های مختل  مرتبط وا سیاست فرصت

 

 ها چالش. 0-1
 کاهش نرخ زاد و ولد و پیری جمعیت. 0-1-1

های اساسی  ه یکی از چالشدر وسیاری از کشورها، از جمله ایران، وکاهش نرخ زاد    لد 

تواند منجر  اند که کاهش تدریجی نرخ تولد می جمعیتی تبدیل شده است  تحقیقا  نشان داده



  


56 

ی
ش

وه
پژ

ۀ 
قال

م
: 

حل
ت

ی
 ل

 ریتأث
یس

ت
س

ا
 

ها
 ی

مع
ج

تی
 ی

مع
 ج

ت
ولا

تح
ر 

ب
تی

 ی
اع

تم
اج

و 
ی

ش
چال

 :
 

ها
ی ف

قان
ده

ی، 
اد

ره
..ف

....
م 

قائ
و 

ی 
اد

آب
وز

یر
ه.

پنا
 

 در
ت

دا
اه

مع
و 

رت
پ

 

شود، که این خود مشکلا  متعددی را ورای نیر ی کار   وازنشستگی ایجاد  پیری جمعیتوه 

پیری جمعیت کنند که  ( تثکید می1411کند  مطالعا  اخیر از جمله گزار  سازمان ملل ) می

( این 1411) 1بلوم و کَنینگدر وسیاری از کشورها وه وحران اقتمادی تبدیل خواهد شد  

اند که چگونه پیری جمعیت منجر وه کاهش رشد اقتمادی   افزایش  موضوع را وررسی کرده

 شود  ها می وار مالی ور د لت

 

 های اجتماعی و اقتصادی نابرابری. 0-1-2
های اجتمادی   اقتمادی منجر  توانند وه تشدید ناوراوری ست میهای جمعیتی نادر سیاست

کاهش نرخ های آموزشی   وهداشتی  جود دارد،  شوند  در جوامعی که توزیع ناوراور فرصت

 2لیهای خاص منجر شود   تواند وه تمرکز ویشتر  ر     مناوع در دست گر ه می تولد

توانند وه گستر   جمعیتی ناکارآمد می های در مقاله خود توضیح داده که سیاست (1413)

شکاف طبقاتی   افزایش نارضایتی اجتمادی منجر شوند  این مسئله در کشورهایی که 

 های مناسب اجتمادی   اقتمادی ندارند، ویشتر محسوس است  زیرساخت

 

 مهاجرت و افزایش تراکم شهری. 0-1-3
تواند وه  است که می و خارجیهای داخلی  مهاجرتهای مهم، افزایش  یکی دیگر از چالش

های شهری  ارد کند   تمرکز جمعیت در مناطق شهری منجر شود   فشار زیادی ور زیرساخت

اند که رشد سریع شهرنشینی در وسیاری از کشورها وه  نشان داده (1411  همکاران ) 3زاها ی

رکورد    نه،  کاهش کیفیت زندگی منجر شده است  در این زمی های شهری ناوراوریافزایش 

 

1 Bloom & Canning 

2 Lee 

3 Zahavi 
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داخلی  های های ضعی  در مدیریت مهاجر  کنند که سیاست تثکید می (1416) 1اسپنس

 های اجتمادی را در مناطق شهری افزایش دهند  توانند تنش می

 

 ها فرصت. 0-2
 مزیت جمعیت جوان. 0-2-1

اری ورد فرد ورای وهره ورخوردارند، فرصتی منحمروه جمعیت جواندر جوامعی که هنوز از یک 

 سازمان همکاری   توسعه اقتمادی جود دارد   رشد اقتمادی جهتاز این پتانسیل در 

(OECD,     )   در گزارشی تثکید کرده که کشورهای وا جمعیت جوان در صور

های کارآفرینی، رشد سریع  گذاری در آموز    مهار  توانند وا سرمایه ریزی صحیح می ورنامه

اند که استفاده از نیر ی کار جوان  ( نشان داده1411  همکاران ) 1اقتمادی را تجروه کنند  مور

  ری   نوآ ری منجر شود  تواند وه افزایش وهره می

 

 ورداری از تحوت  جمعیتی در حوزه نوآ ری وهره. 0-2-2

های مختل  اقتمادی فراهم  در وخش نوآوریهایی ورای  توانند فرصت تغییرا  جمعیتی می

تواند وه وهبود  های جدید در حوزه وهداشت   درمان می توسعه فنا ریکنند  ورای مثال، 

 0وارکرو  (1413) 3گلدستاین ری اقتمادی منجر شود     افزایش وهره کیفیت زندگی سالمندان

ای در پاسخ وه  های نوآ رانه اند که کشورهایی که سیاست موضوع اشاره کرده وه این (1411)

 شوند  های اقتمادی می ها وه فرصت ند، موفق وه تبدیل چالشگیر کار می تحوت  جمعیتی وه

 

 

1 Reckford & Spence 

2 Moore 

3 Goldstein 

4 Barker 
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 استفاده از مهاجرت به عنوان منبع تنوع فرهنگی و نیروی کار. 0-2-3

تواند در دسترس کشورها قرار گیرد، وه شرطی که وه  وه دنوان یک فرصت می مهاجرت

را پر کنند، ولکه های نیر ی کار  توانند شکاف درستی مدیریت شود  مهاجران نه تنها می

  همکاران  1آز تیشوند   شناخته می تنوع فرهنگی   خلاقیتهمچنین وه دنوان منبع 

کنند که مهاجران نقش مهمی در رشد اقتمادی کشورها دارند    وه این نکته اشاره می (1414)

 تواند وه توسعه اجتمادی   فرهنگی نیز کمک کند  ها می حضور آن

 

 گذاری استپیشنهادات برای سی. 5
 های جمعیتی اصلاحات در سیاست. 5-1

 های جمعیتی اصلاحات در سیاستهای ناشی از تحوت  جمعیتی،  ورای مقاوله وا چالش

نگرانه صور   های دقیق   وا ر یکردی آینده ضر ری است  این اصلاحا  واید ور مبنای داده

طور همزمان ور ارتقاء کیفیت  وه ها واید کنند که د لت تثکید می (1411) 2اسمیت   ولکگیرند  

  زندگی جمعیت جوان   مدیریت مشکلا  ناشی از پیری جمعیت تمرکز کنند

 

 گذاری در آموزش و بهداشت سرمایه. 5-2
، کیفیت زندگی سالمندانو بهبود  جمعیت جوانورداری از  های کلیدی ورای وهره از راهیکی 

وه  (1411) 0 یلسونو  (1411) 3ورا ن  های آموز    وهداشت است گذاری در وخش سرمایه

 

1 Azoulay 

2 Smith & Black 

3 Brown 

4 Wilson 



 

 

51 

ی
ملل

ن ال
 بی

ی و
س

سیا
ی 

ها
ش 

وه
پژ

ه 
ام

صلن
ف

 
ه 

ور
د

61
ه 

ار
شم

 ،
16

ی )
یاپ

ه پ
ار

شم
 ،

16
 ،)

ن
ستا

تاب
 

61
41

 
h

tt
p

s:
//

d
o
i.
o
rg

/ 
 
  
 
 
 
 
/j

p
ir

. 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 

کنند،  اند که کشورهایی که ور آموز    وهبود خدما  وهداشتی تمرکز می این نتیجه رسیده

 تری داشته واشند  توانند رشد پایدارتر   متوازن می

 

 تشویق به نوآوری و کارآفرینی  1-1
  کارآفرینی در کشورها نوآ ری  توانند فرصتی ارزشمند ورای توسعه تحوت  جمعیتی می

، (     ,OECD) فراهم کنند  ور اساس گزار  سازمان همکاری   توسعه اقتمادی

های خود وه تقویت  کشورهایی که از جمعیت جوان   پویا ورخوردارند   در سیاست

اند از این ظرفیت ورای تحریک  ها   آموز  کارآفرینی تمرکز دارند، توانسته مهار 

دهند که  ورداری کنند  دلا ه ور این، تحقیقا  نشان می دی   اجتمادی وهرههای اقتما نوآ ری

تواند   کارهای نوپا، می های نوآ رانه وه  یژه در زمینه فنا ری   کسب گذاری در وخش سرمایه

 های شغلی در کشورهایی وا جمعیت جوان منجر شود وه رشد اقتمادی   ایجاد فرصت

(Gereffi,     )  ریزی صحیح   استفاده از مناوع انسانی کارآمد،  ب، وا ورنامهوه همین ترتی

های  های ناشی از تحوت  جمعیتی را وه فرصت کشورهای مختل  قادر خواهند وود تا چالش

 .اقتمادی تبدیل کنند   رشد پایدار خود را تضمین نمایند

 

 ها ها و درس های جمعیتی در کشورهای دیگر: تجربه سیاست. 6
معیتی در سراسر جهان وا توجه وه شرایط فرهنگی، اجتمادی، اقتمادی   های ج سیاست

های کاهش یا  های جمعیتی، سیاست تاریخی متفا   هستند  ورخی کشورها وه دلیل وحران

اند  در این وخش وه  اند   نتایج متفا تی را تجروه کرده افزایش جمعیت را در پیش گرفته

هایی را از  کنیم درس پردازیم   تلا  می تل  میهای جمعیتی کشورهای مخ وررسی سیاست

 ها استخراج کنیم  تجرویا  آن

 

 های جمعیتی در چین: کنترل جمعیت و پیامدها سیاست. 6-1
های سختگیرانه جمعیتی است   های ادمال سیاست ترین نمونه شده چین یکی از شناخته

منظور  خ رشد جمعیت وهمعرفی شد، وا هدف کاهش نر 1131فرزندی که در سال  سیاست تک
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زیادی موفق کنترل فشار اقتمادی   اجتمادی ناشی از جمعیت زیاد وود  این سیاست تا حد د 

وود، اما پیامدهای آن، از جمله پیری جمعیت   دد  تعادل جنسیتی، مشکلاتی را ورای آینده 

را تغییر  چین اکنون وه تدریج این سیاست .(     ,Zhang)جمعیتی کشور ایجاد کرده است 

های ناشی از کاهش  فرزندی را در پیش گرفته است، اما هنوز چالش داده   سیاست د    سه

گذاران چینی است  های اصلی سیاست جمعیت جوان   افزایش جمعیت سالمند از دغدغه
(Wang & Shen,     ). 

 

 ها های جمعیتی در کشورهای اسکاندیناوی: حمایت از خانواده سیاست. 6-2

اول، کشورهای اسکاندینا ی مانند سوئد، دانمارک   نر ژ ر یکرد متفا تی در در مق

های  جای محد دسازی جمعیت، سیاست اند  این کشورها وه های جمعیتی اتخاذ کرده سیاست

اند  وه دنوان مثال، سوئد وا ارائه تسهیلاتی نظیر  ها را در پیش گرفته حمایتی از خانواده

ها   امکانا  مراقبت از کودکان،  های مالی از خانواده مایتمرخمی  الدین وا حقوق، ح

  این (     ,Andersson & Neyer)توانسته است نرخ وار ری را در حدی معقول نگه دارد 

 ها وه تعادل مناسب وین نیر ی کار   جمعیت سالمند کمک کرده است  سیاست

 

 های پیری جمعیت های جمعیتی در ژاپن: چالش سیاست. 6-3

های جمعیتی دنیا یعنی پیری جمعیت   کاهش نرخ زاد    ترین چالش پن نیز وا یکی از وزرگژا

های اخیر وا مشکلاتی نظیر کاهش نیر ی کار، افزایش   لد مواجه است  این کشور در دهه

 ,Ogawa)های مراقبت از سالمندان   کاهش نرخ رشد اقتمادی ر ور  ووده است  هزینه

ها وه داشتن فرزند ویشتر، ژاپن هنوز در  ای د لت ورای تشویق خانوادهه   وا  جود تلا (    

ها وه دلیل ساختارهای فرهنگی    رفع این وحران جمعیتی موفق نبوده   وسیاری از این تلا 

 اند  اقتمادی ناکا  مانده

 

 های جمعیتی در سنگاپور: تشویق به افزایش جمعیت سیاست. 6-0

هایی ورای کنترل جمعیت ادمال کرده وود، اکنون وا وحران  سنگاپور که در گذشته سیاست

های تشویقی نظیر  وه وعد، سیاست 1444کاهش جمعیت جوان مواجه است  این کشور از دهه 

های مالی ورای تولد فرزندان، تسهیلا  مسکن   حمایت از  الدین شاغل را ادمال  پادا 
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ها نتایج محد دی داشته   هنوز  سیاست  وا این حال، این (     ,Chong & Tan)کرده است 

 شود  ترین نرخ زاد    لد شناخته می سنگاپور وه دنوان یکی از کشورهایی وا پایین

 

 ها ها و درس های جمعیتی در ایران: چالش سیاست. 6-5

های گذشته وا تغییرا  زیادی ر ور  ووده است  از  های جمعیتی در دهه در ایران نیز سیاست

های  های تشویقی افزایش جمعیت در دهه تا سیاست 34ترل جمعیت در دهه های کن سیاست

های مهمی که    از درس(     ,Mousavi)اخیر، هر یک پیامدهای خاص خود را داشته است 

های جمعیتی نیاز وه  تواند از تجرویا  دیگر کشورها وگیرد، این است که سیاست ایران می

تمادی   اجتمادی   همچنین درک دقیق از تغییرا  های اق ریزی ولندمد ، حمایت ورنامه

های جمعیتی  دهد که سیاست تجرویا  کشورهای مختل  نشان میوناوراین  فرهنگی دارند 

های  دنوان یک اوزار کنترل جمعیت در نظر گرفته شوند، ولکه واید وا حمایت توانند تنها وه نمی

هایی هستند  تر در این زمینه، آن موفق اجتمادی، اقتمادی   فرهنگی همراه واشند  کشورهای

های جمعیتی نگریسته   نیازهای ولندمد  جامعه را  تری وه سیاست که وا ر یکردهای جامع

ها وهره گیرد  های جمعیتی خود، واید از این تجروه اند  ایران نیز وا توجه وه چالش در نظر گرفته

که هم وه افزایش جمعیت   هم وه توسعه تری را تد ین کند  تر   پایدار های متعادل   سیاست

 اجتمادی   اقتمادی کشور کمک کنند 

 

 گیری نتیجه 

ها    های جمعیتی جمهوری اسلامی ایران   چالش در این مقاله، وه وررسی سیاست

های جمعیتی در  ر ی آن پرداخته شد  در اوتدا، اهمیت   ضر ر  سیاست های پیش فرصت

ی قرار گرفت  در ادامه، تحوت  جمعیتی ناشی از این شرایط کنونی کشور مورد وررس

ها تحلیل شد   نشان داده شد که چگونه دوامل اقتمادی، اجتمادی   فرهنگی ور  سیاست

 های جمعیت تث یرگذار هستند  ساختار    یژگی

های  ها   فرصت های جمعیتی، وا ایجاد چالش تحلیل تغییرا  جمعیتی نشان داد که سیاست

هایی از جمله پیری جمعیت، کاهش  گذارند  چالش طور مستقیم ور جامعه تث یر می مختل ، وه
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هایی همچون وهبود  نرخ زاد    لد   مشکلا  اقتمادی ناشی از این تغییرا  در کنار فرصت

 ها   توسعه اقتمادی پایدار مورد وحث قرار گرفت  های حمایتی از خانواده سیاست

های موفق   ناموفق جمعیتی  هایی از سیاست دنوان مثال وههای کشورهای مختل  نیز  تجروه

توانند  های جمعیتی وه تنهایی نمی مورد وررسی قرار گرفت  این تجرویا  نشان داد که سیاست

های اجتمادی،  تری دارند که شامل حمایت مشکل را حل کنند   نیاز وه ر یکردهای جامع

 اقتمادی   فرهنگی واشد 

ای  نتیجه گرفت که ورای دستیاوی وه تراز قدر  ملی مطلو    ایجاد جامعهتوان  در نهایت، می

های جمعیتی خود را وا در نظر گرفتن  پایدار   متوازن، جمهوری اسلامی ایران واید سیاست

تجار  جهانی، تغییرا  فرهنگی   نیازهای اجتمادی وازنگری   وهبود وخشد  این اقداما  

جمعیت، ولکه وه توسعه اجتمادی   اقتمادی کشور نیز کمک  توانند نه تنها وه افزایش می

 کنند 

گذاری هوشمندانه   مدورانه، این مقاله تثکید  های موجود   نیاز وه سیاست وا توجه وه چالش

های جمعیتی مستلز  توجه وه اوعاد مختل  زندگی اجتمادی    کند که موفقیت در سیاست می

فزایی در این زمینه، دستیاوی وه اهداف مطلو  دشوار ا اقتمادی است   ود ن همکاری   هم

 خواهد وود 
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 و ماخذ:  منابع

(  چالش های سیاسی، اجتمادی   اقتمادی کاهش جمعیت در جمهوری 1411نیا  ) التیامی

   313-341 ،(1)11 ،جامعه شناسی سیاسی ایران اسلامی ایران 

(  1041  ) یدلأ ، ی  خأداداد  هیمرضأ  ،یرجوپأار پو ،ر سیسأ  ،یقنبأر  ،اکبأر  یدل ،یدناوستان

: ی)مطالعه مأورد  ییر ستا یها سکونتگاه یدارید لت ور پا یتیجمع یها استیس ریتا  یاویارز

 :doi  10-1 ،(1)1 ،فضأأأأا داریأأأأ ر سأأأأتا   توسأأأأعه پا شهرسأأأأتان کرمأأأأان(   

        /vssd.               

سهم دوامل مؤ ر ور  هی(  تجز1041)   نبیز ،یدره نظر ،محمدحسن ،فطرس ،رضا ،یمعبود

 ،(113)11 ،مجلس   راهبرد  یپلیارز  ش کردیوا استفاده از ر  رانیدر ا تیجمع یسالخوردگ

111-113                /mr.        doi:  
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