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علوم  ي دختر مستعد به رشته آموزان دانشبررسي علل گرايش كم 
  هاي شهر سمنان  انساني  در دبيرستان
  2، مريم دارائي1علي اكبر امين بيدختي

  :چكيده
 ي دختر مستعد به رشته آموزان دانشهدف اصلي اين پژوهش بررسي علل گرايش كم      

در اين . هاي شهر سمنان بود كه به روش توصيفي پيمايشي انجام شد علوم انساني در دبيرستان
ي رياضي  دختر در حال تحصيل در سال دوم دبيرستان، در سه رشته آموزان دانش ي راستا كليه

كه در سال اول   86-87و علوم انساني شهر سمنان در سال تحصيلي فيزيك، علوم تجربي 
آماري در نظر گرفته شد و از  ي  بوده است به عنوان جامعه 17دبيرستان معدل كل آنها بالاي 

نفر حجم  193دانش آموز مستعد در حال تحصيل در اين مدارس جمعيتي بالغ بر  230بين 
اي و با استفاده از  تصادفي طبقه گيري نمونه ي ه شيوهنمونه اين پژوهش را تشكيل دادند كه ب

در اين پژوهش از دو پرسشنامه . آماري انتخاب شدند ي از جامعه »كرجسي مورگان«جدول 
گرفته شده بود  كار بهگيري اطلاعات  و محقق ساخته براي اندازه »لندها  جان«سنج شغلي  رغبت

صاحب نظران و پايايي پرسشنامه محقق ساخته  پژوهش از طريق تأييد هاي كه روايي پرسشنامه
هاي  همچنين آزمون. آمد دست بهبراي آن  75/0از طريق آلفاي كرونباخ محاسبه شد و پايايي 

 ها ، آزمون كاي دو وآزمون دانكن براي تجزيه و تحليل يافته  t، آزمون  آماري تحليل واريانس
تيپ شخصيتي، : وهش نشان داد كهمورد استفاده قرار گرفت و نتايج حاصل از اين پژ

اطلاعي از وضعيت بازار كار و  ، بي)علاقه، تحصيلات و درآمد (علاقگي، وضعيت والدين  بي
 آموزان دانشتحصيلي  ي از منزلت اجتماعي علوم انساني، در انتخاب رشته آموزان دانشارزيابي 

  . علوم انساني اثر گذار بوده است ي در دبيرستان مؤثر و در نهايت در گرايش آنها به رشته
 دختر مستعد آموزان دانش –تحصيلي  ي رشته –علوم انساني : ي كليديها واژه
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   مقدمه
نهادي . شود ميآموزش و پرورش يكي از نهادهاي مهم و اساسي يك جامعه تلقي 

. ي مهم اجتماعي بر جاي بگذاردها تواند تحولات شگرفي را در بسياري از حيطه ميكه 
يابيم كه توجه آنان به آموزش و پرورش چگونه  ميبا بررسي وضع كشورهاي مترقي در

. ي مختلف شده استها زمينه ي اخير موجب ترقي آنها درها طي دهه در
)Mahadi,2002(  

نهاد آموزش و پرورش پويا و كارآمد، نهادي است كه در آن نيروي انساني به 
و استعدادهاي  ها نهادي كه نيازها و توانايي. شود ميدرستي و با توجه به اهداف، تربيت 

ي ها رنامهشناسد و در رشد و بالندگي و شكوفايي آن، ب ميافراد تحت پوشش خود را 
  )Gottleib,2006. (دهد ميرا پيش رو قرار  ميمنظم و منطبق با موازين عل

خاطر استفاده بهينه از نيروي كار و امكانات موجود خويش، دست ه ملل مختلف ب
است  مي ريزي دقيق و عل زيرا با مطالعه و برنامه. زنند ريزي دقيق مي به مطالعه و برنامه

استفاده  حداكثرهاي بالقوه خويش  ييهاي جهاني از توانا رقابتتوانند در  ميكه كشورها 
دست نهاد آموزش و پرورش انجام  صورت زيربنايي به ها به ريزي و اين برنامه ببرندرا 
  )  Sharifi,1996:3. ( شود مي

: متوسطه ي در كشور ما نيزآموزش و پرورش براي دستيابي به اهدافي كه در دوره
ريزي  ، دست به برنامه»تحصيل است ي براي اشتغال يا ادامه وزانآم دانشسازي  آماده«

ي ها ها ، بودجه بندي رشته ريزي اين برنامه ي از جمله. كوتاه مدت و بلندمدت زده است
شاخه  5در نظام جديد آموزش متوسطه . تحصيلي موجود در آموزش و پرورش است

فني و : عبارتند از ها اين رشته .وجود دارد آموزان دانشتحصيل  ي يا رشته براي ادامه
  . اي، كارودانش، رياضي فيزيك، علوم تجربي و علوم انساني حرفه

 ي ي تحصيلي در آموزش متوسطه و آموزش عالي از يك طرف و دامنهها تنوع رشته
امروز و ارتباط تحصيلات با شغل از طرف ديگر، ايجاب  ي وسيع مشاغل در جامعه

ق و يينده تحصيلي و شغلي خود بر اساس اطلاعات و علابراي آ آموزان دانشكند  مي
چراكه امروزه ) 4همان، . (ريزي صحيحي داشته باشند استعدادهاي شخصي برنامه
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 هاي مسايلي هستند كه در آموزش وپرورش و ساير عرصه ترين تحصيل و اشتغال مهم
ي شاخه اه علوم انساني يكي از رشته ي رشته. باشند مياجتماعي و اقتصادي مطرح 

تحصيلي  ي توانند آن را به عنوان رشته در مقطع متوسطه مي آموزان دانشنظري است كه 
رغم اهميتي كه اين رشته در جامعه دارد متأسفانه مشاهده  خود انتخاب نمايند، ولي علي

در . نمايند ميمستعد كمتر اين رشته را براي تحصيل انتخاب  آموزان دانششود كه   مي
با رده  آموزان دانشاست كه بهترين نخبگان كشور و  شدهمطالعات انجام شده مشخص 

اين سياست دقيقاً . شوند ميي غير از علوم انساني سوق داده ها بالاي هوشي به حوزه
ها و نظام  پردازي در غرب به دليل اينكه ساختار نظريه ؛عكس سياست غرب است

با ضريب  آموزان دانشكنند ابتدا  ميگردد، تلاش  مينساني برهاي جامعه به علوم ا سازي
هاي  ي علوم انساني سوق دهند و پس از كامل شدن ظرفيتها هوشي بالا را به حوزه

 از اين رو پيرامون اهميت علوم انساني اين. را تكميل نمايند ها حوزه ي اين حوزه بقيه
مند شود، زيرا موتور  پايه اولويتگذاري در علوم  توان گفت كه نبايد سرمايه ميطور 

توان  ميتوسعه و پيشرفت در هر كشوري علوم انساني است و ن ،فرهنگ ،محركه تمدن
  )Namdar,2007:28. (اعتنايي كرد براي ايجاد تحول در كشور به علوم انساني بي

سزايي در  ي فرهنگي نسبت به علوم انساني نقش بهها بدون ترديد چگونگي نگرش
نگاه تحليلي به تاريخ فرهنگ و تمدن . دارد  مياسلا ي ايگاه آن در جامعهمنزلت و ج

ي ها ي پويا و پردازش نظريهها بيانگر اين حقيقت است كه همواره توليد انديشه  مياسلا
علوم  ي نوين و پرچالش، توسط انديشمندان هوشمند و صاحبان تفكر واگرا در حوزه

زندان مستعد و سرآمد خود را براي درك هرچه فر ها غالب خانواده. انساني بوده است
اصولاً . نمودند ميبيشتر زبان و ادبيات فارسي، مفاهيم فلسفي و علوم قرآني هدايت 

 ي كه در عرصه شد ميانسان با سواد و متفكر و فرهيخته و دانشمند به كسي اطلاق 
ي ها تبيين مفاهيم نظري و پردازش نظريه ،علوم انساني، بيان و كلام، نگارش و تحرير

  )(Namdar,2009:32. داشت نوين، بيشترين ورود و تبحر را 
تكريم كرامت انساني، تحكيم روابط  ،ها بدون شك رشد و تعالي فرهنگ و ارزش

خانوادگي، تقويت عزت فردي و هويت ملي در گرو پرداختن به انسان و علوم انساني، 
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ت، كرامت، عزت، ارزشمندي، سعادتمندي و منزلت رفيع انديشيدن به منش، شخصي
گاه كه هوشمندان جامعه،  آن. انسان و توليد انديشه و تفكر در قلمرو علوم انساني است

انديشند، كمتر شاهد  ميجوانان خردورز و توانا، به انسان و علوم انساني 
رنگ شدن  و كم ها ي اجتماعي و سقوط ارزشها ي فردي و كژرويها پذيري آسيب

خواستند  ميكه  ميو سنتي هنگا  ميي قديها در گذشته خانواده. هويت ملي خواهيم بود
گرفتند حوزه  ميترين جايي كه در نظر  فرزندانشان را به تحصيل علم بفرستند، عالي

ي  گرايانه و بعضاً استعماري در ترغيب همه ي ماديها بود، اما امروزه تحميل انديشه
ي مهندسي و ها توانمند و خلاق براي تحصيل واشتغال در رشتههوشمندان، جوانان 

  ) Amy,2005. (رنگ كرده است خدماتي، گرايش به علوم انساني را در بين جوانان كم
 ي متأسفانه چند صباحي است كه در كشور ما نظام تعليم و تربيت، به ويژه در دوره

گرايي حاكم بر تار و پود  كپذيري از فرهنگ مدر تأثيردبيرستان و پيش دانشگاهي با 
هاي تك  ها و آموزشگاه جامعه و با ايجاد بستر پديدآيي و گسترش روز افزون كلاس

درسي، تقويتي، تست زني و كنكورگري، ناخواسته در جهت به مسلخ بردن علوم 
ها آموزشگاه  امروزه با وجود ده. دارد ميهاي فرهنگي گام بر انساني و تضعيف  ارزش

بازار پر رونق تست زني و ترغيب و تشويق جوانان براي حضور در كنكور و 
ي چند ميليوني، مثلاً غير انتفاعي جهت احراز آمادگي براي ورود به ها دانشگاهي پيش

 ي ي پزشكي و مهندسي، حاكميت علوم انساني برگسترهها دانشگاه بالاخص به رشته
در نظام فرهنگي و ارزشي . دشو ميتر  رنگ جامعه روز به روز  كم ي علم و انديشه
ما، تحصيلات، بيش از حد معمول در كشورهاي ديگر با ارزش تلقي  ي جديد جامعه

پرسند كه شما دوست  ميآموزي  در اكثر تحقيقات اجتماعي وقتي از دانش. شود مي
  ) Rafipoor,2005:155. ( دهند كه دكتر يا مهندس ميداريد چه كاره شويد؟ پاسخ 

رو  ،ي كشورمان همها ي علوم انساني در دانشگاهها اعتنايي به رشتهكم توجهي و بي 
آموزش و مديريت در . به فزوني است و بايد مسئولان كشور را از اين مهم آگاه نمود

مطلوبي ندارد و بيشترين  ي ي كشور نتيجهها ي علوم انساني در دانشگاهها عرصه
دانشجويان . شود ميي مشاهده ي علوم انسانها گسيختگي آموزشي، در ميان دانشكده
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 برند، زيرا از يك ميقابل توجهي رنج   ميي علوم انساني اين روزها از سردرگها رشته
و از سوي ديگر نبود امكانات خود اشتغالي، آنها را  ها اعتنايي در درون دانشگاه سو بي

كه  دهد مياين فضاي بسته نشان . كند مياي در طوفان، به هر سو هدايت  چون كشتي
در حوزه آموزشي، پژوهشي و . وضعيت علوم انساني در ايران مناسب نيست

انداز مشخصي براي علوم انساني  ي و نظام مديريتي كشور، چشمايي اجرها سياست
ي كشور مربوط به علوم انساني ها كه بيشتر تحصيل كرده با وجودي. وجود ندارد

ي تخصصي خود ها يي غير از بخشها ، اما اغلب آنها يا بيكارند و يا در بخشهستند
  ) Golshani,2007:6. (هستندمشغول به كار 

ايران نه تنها  ي ها و جامعه انديشيدن به وضعيت و موقعيت علوم انساني در دانشگاه
در وضعيت . گشا باشد تواند در تحليل شرايط موجود نيز راه ميضروري است بلكه 

علوم  ي گذار در سايهتأثيري فرعي و غيراه كنوني، علوم انساني صرفاً به عنوان دانش
در همين . و دبيرستان حضور دارد ها مهندسي در  دانشگاه  –ي فني ها طبيعي و رشته
و فرعي   ميايران نيز به علوم انساني نگاهي دست چند ي جامعه ميراستا نگاه عمو

 انتخاب رشته در دبيرستان را از سر ي ما كمابيش يا خود تجربه ي همه. است
با اين اوصاف . اند هو يا يكي از اطرافيانمان در چنين موقعيتي قرار گرفت ايم گذرانده

راحتي   فرزندش نباشد و به ي احتمالاً كمتر پدر و مادر دلسوزي است كه نگران آينده
» كلاس« هست و نه » نان«اش به راهي برود كه در آن نه  بپذيرد كه جگر گوشه

قدر ارزش  دن و ليسانس فني داشتن براي اين گروه آنهنوز هم مهندس بو). پرستيژ(
. ي خانوادگي به رخ كشيده شود و علوم انساني را در حاشيه بنشاندها دارد كه در جمع

پذيرفته   ميدانش آموز يا دانشجوي ك ها البته اين بدان معني نيست كه در اين رشته
شود، ولي  ميديده  ها رشته شود، اتفاقاً بر عكس شايد بيشترين تحصيل كرده در اين مي

تر بودن  تر بودن و كم هزينه نه به خاطر اهميت آن، بلكه به خاطر راحت
  ) Panahi,2007:10.(آنها

تر  مياي عمو شود و در گستره ميي خانوادگي محدود نها اما اين نگرش تنها به جمع
پيامد اين نگاه در وضعيت هدايت تحصيلي . در شئون مختلف جامعه نيز وجود دارد
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اين  ي نتيجه. شود ميها، سپس كنكور سراسري آشكار  نخبه در دبيرستان آموزان دانش
 البته به استثنا –با هوش متوسط و پايين و نيز بدون انگيزه  آموزان دانشرويكرد، ورود 

ي علوم ها به رشته – اند سارت چنين انتخابي را داشتهكردن تعدادي معدودي كه ج
انساني و در نتيجه برآمدن دانش آموختگاني ناكارآمد است كه بعدها يا سر از جايي در 

آورند كه ربطي به علوم انساني نخواهد داشت، يا اساتيدي ناكارآمد كه اساساً دل در  مي
اي باطل شده  نساني درگير چرخهباري، علوم ا. نخواهند داشت اند گرو آنچه خوانده

ي نادرست و به دليل وجود نظام ناكارآمد آموزشي و ها ريزي است، از سويي با برنامه
كارآمد  انگيزه و نا ، دانش آموختگاني بيآموزان دانشويژه هدايت تحصيلي  به

شوند و از سوي ديگر برخي از اين دانش آموختگان كه در  ميالتحصيل  فارغ
ي كلان علوم انساني و نيز تدريس، نقشي ايفا خواهند كرد بر اين اه سياستگذاري

تر از همه اينكه اگر به گزارش مربوط به كابينه اقتصادي  مهم. ناكارآمدي خواهند افزود
دولت در بيست سال گذشته دقت كنيم متوجه خواهيم شد كه تنها درصد اندكي از 

در واقع . ساني و اجتماعي هستندي علوم انها اعضاي آن، از فارغ التحصيلان رشته
اجتماعي  و ي غير از علوم انسانيها نيروهاي مؤثر در دولت بيشتر از رشته

  )Rahmanseresht,2004:19.(باشند مي
تحقيق و بررسي در مسائل آموزش و پرورش و انطباق نتايج آن : توان گفت ميولي 
هاي فرايند تعليم و  يينارساتواند در نشان دادن  ميهاي از پيش تعيين شده  با هدف

آنچه در شرايط موجود مشهود . گشا باشد تربيت و اقدام براي رفع مشكلات آن راه
.  استدر مقطع متوسطه  آموزان دانشتحصيلي  ي است، اهميت انتخاب رشته

، استعداد و عملكرد آموزش خود در  التحصيلان سال اول دبيرستان بر اساس علاقه فارغ
و پس از سنجش و آمادگي در روند تغييرات آنها به يكي از مسيرهاي تحصيل  ي دوره

  :  شوند ميزير هدايت 
  )Bish,2004(كار و دانش  ي شاخه) 3اي  فني و حرفه ي شاخه)2نظري    ي شاخه) 1
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گذارد، نيز حائز  مي تأثيرتحصيلي يك دانش آموز  ي اما آنچه كه بر روي انتخاب رشته
اي نزديك انتخاب شغل را به همراه  اي كه در آينده رشته اهميت خواهد بود، انتخاب

  . خواهد داشت
  :توان به دو بخش تقسيم كرد ميتحصيلي را  ي عوامل مؤثر در انتخاب رشته

هاي  ويژگي -3علاقه و رغبت    -2استعداد و توانايي ذهني    -1 :عوامل فردي
 -6هاي معلومات    سوابق تحصيلي و آزمون -5معلومات و مهارت    -4شخصيتي 

  )Singh,2007(تجارب شخصي  -  8جنس    -7نيازهاي شخصي   
 -4موقعيت جغرافيايي    -3اجتماعي   ي طبقه -2مباني فرهنگي   -1: عوامل محيطي

مدرسه     -8   اقوام و دوستان -  7دين   -6تغييرات صنعتي     -5وضع اقتصادي   
اين  ي كه همه) Hosseini,2002:58. (تحصيليراهنمايي  هدايت و -10خانواده   -9

تحصيلي خود را انتخاب كند، ولي با  ي دهند تا فرد رشته ميعوامل دست به دست هم 
تر ، توضيح  شود تا در مورد عوامل مهم ميتوجه به موضوع مورد بحث در اينجا سعي 

 . بيشتري داده شود

پيشرفت : مر تحصيل فرزندان، شاملويژه پدر و مادر، در ا خانواده، به: خانواده تأثير
گاه اين . كنند ميتحصيلي فرزندان خود، دخالت  ي ها و رشته تحصيلي و انتخاب هدف

ولي گاهي  ؛ها مناسب و در پيشرفت و جهت گيري صحيح فرزند مؤثر است دخالت
آن  ي شود كه نتيجه ميماندگي و يا انتخاب نادرست  موجب عقب ها اين دخالت

مشكلات اقتصادي، اختلافات خانوادگي، جدايي . م موفقيت خواهد بودنارضايتي و عد
تسلط بيش از حد والدين،  ،، كنترل دختران در برابر پسران والدين، تبعيض بين فرزندان

آموز  دانش. گذارد مينيز بر روي انتخاب فرد اثر ... سوادي والدين و  بيمرگ والدين، 
ها و امكاناتي كه در اختيار دارد به انتخاب  بايستي، با در نظر گرفتن اين محدوديت

كه بتواند هم  طوري هب. تحصيلي متناسب با شرايط زندگي خود بپردازد ي شغل و رشته
ها و  ييعمل بپوشاند و هم بر اساس توانا ي به علايق و آرزوهاي واقعي خود جامه

  )Radesh,1997:61(استعدادهايش موقعيت بهتري را در زندگي اتخاذ كند 
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اي از  استعداد يك توانايي بالقوه و مجموعه: توانايي ذهني و استعداد تحصيلي
در انتخاب شغل و  .شود ميست كه در انجام كارها موجب شايستگي فرد ها قابليت
احراز هر شغل به . آيد ميشمار  به  ميتحصيلي توانايي ذهني عنصر بسيار مه ي رشته

  )Shafiabadi,2001,:64.  (ازمند استي ذهني نييميزان معيني از رشد و توانا
آموز، عبارت از  پيشرفت تحصيلي هر دانش:  هاي معلومات سوابق تحصيلي و آزمون

. آورد مي دست بهمورد نظر  ي ها، اطلاعات و ادراكي است كه در زمينه سطح مهارت
 ي مختلفها اي موفقيت فرد را در رشته قابل ملاحظه به ميزاننمرات و سوابق تحصيلي 

  )Sohaily,1994:9. (نمايد ميگويي  تحصيلي پيش
تحصيلي بايد مورد توجه قرار گيرد،  ي يكي ديگر از عواملي كه در انتخاب رشته: رغبت

ي ابزار شده ها رغبت) ي بيان شده بها رغبت) الف: ها عبارتند از رغبت. رغبت است
» كودر«) Hosseini,2002:37. (ي سياهه شدهها رغبت) ي تست شده  دها رغبت) ج

ق را به ده گروه و به شرح زير طبقه بندي كرده ينيز در ترجيح سنج شغلي خود، علا
، رغبت مكانيكي، رغبت محاسباتي، رغبت علمي، رغبت  رغبت به فضاي باز:  است

تماس با مردم، رغبت هنري، رغبت ادبي، رغبت موسيقي، رغبت خدمات اجتماعي، 
  )Kline,1995. (رغبت به كار دفتري 

، استاد تعليم و تربيت دانشگاه نيويورك اظهار داشته  »پاكها  رابرت«: نيازهاي شخصي
. شوند مياست كه مشاغل به جهت ارضاي نيازهاي شخصي انتخاب 

)Shrtzr,1991:263 ( در  مينيازها، محرك مه يمعتقد است كه ارضا» رو«همچنين
كند كه  مياي را انتخاب  حرفهبه عبارت ديگر شخص، . رود ميشمار  انتخاب حرفه به

  )  Roe,1996( .گوي نيازهايش باشد جواب
دانيد جنسيت عنصري است كه شخصيت را  ميطور كه  همان: نقش جنسيت

خود را » هويت جنسي«روانشناسان معتقدند زماني كه فرد . دهد ميالشعاع قرار  تحت
 ي در يك مطالعه» رتيل«. شود ميدر او پديدار » آرزوهاي شغلي«شناخت، به تدريج 

به كارهاي ظريف، غير عضلاني و پرحوصله و به عكس  ها طولي متوجه شد كه دختر
  ) Tyler,1997. ( علاقمندند  ،پسرها به كارهايي كه احتياج به نيروي جسماني دارد
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تحصيلي افراد بسيار  ي شخصيت درتعيين شغل و انتخاب رشته :ويژگيهاي شخصيتي
ترين  توان از اين عامل به عنوان مهم مياين اثر به قدري زياد است كه . مؤثر است

اي است و  اي براي راهنمايي حرفه عوامل نام برد و چون راهنمايي تحصيلي مقدمه
اي برخوردار است، بنابراين در راهنمايي  شخصيت نيز در اشتغال از اهميت ويژه

پس لازم است در اينجا . صيات شخصيتي فرد مورد توجه قرار گيردتحصيلي بايد خصو
آن بپردازيم با خود واژه  ي شخصيت را تعريف نماييم تا قبل از اينكه به بحث درباره

خصوص ه رفتار فرد، ب ي اصطلاح شخصيت در اينجا به معني نحوه« :آشنا شده باشيم
ز خصوصيات جسمي، ذهني و خواهد رفت؛ شخصيت تركيبي ا كار بهنسبت به ديگران 

شخصيت ) Hosseini,2002:40. (»سازد مياجتماعي است كه فرد را، آنچه كه هست 
قدري در موفقيت شغلي و تحصيلي فرد اثر دارد كه چه بسا ديده شده است كه   به

دان، در رياضي كند بوده و يا فرزند نقاش از نقاشي بيزار و گريزان بوده  فرزند رياضي
   (Roe,1996).است

نقش قابل توجهي در انتخاب شغل » عامل شخصيت«در هر صورت به لحاظ اينكه 
لند مورد ها  ي مختلف نظريه جانها كند، در اينجا سعي شده است، جنبه ميافراد بازي 

چه كسي؟ با «: در واقع هدف اصلي، پاسخ به اين پرسش است كه. بررسي قرار گيرد
 »رود ؟ ميام شغل چه نوع شخصيتي ؟ به دنبال انتخاب كد

بندي خود شخصيت افراد را بر شش نوع تقسيم  لند در طبقهها  :لندها  جاني  نظريه
بين، معنوي، اجتماعي، قراردادي و سنتي، تهوري و هنري  نمايد كه عبارت از واقع مي

الگوي مختلف شخصيتي را  720جزء حدود  بندي كلي است و در اين طبقه. دهستن
صيتي آنها رابطه خلند معتقد بوده است كه علايق شغلي افراد با تيپ شها  .شود ميشامل 
  )Shafiabadi,2001:157. (دارد
توان  ميگيرند  مياز خصوصيات افرادي كه در اين طبقه قرار  :بين نوع واقع - الف

ي مكانيكي، تفكر عملي، قدرت جسماني، ها بيني در امور، مهارت جديت در كار، واقع
چه با مشكلاتي مواجه شود  بين چنان فرد واقع. در كارها را نام برد علاقه و هماهنگي
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بين بيشتر به مشاغلي كه  افراد واقع. كند ميجو و هاي عملي براي مشكلات جست حل راه
  . ورزند ميي فني نيازمند است اشتغال ها به مهارت

توان  ميگيرند  مياز خصوصيات بارز افرادي كه در اين طبقه قرار  : نوع معنوي - ب
اين طبقه از افراد روابط اجتماعي را زياد . تفكر، سازماندهي و قدرت استدلال را نام برد

پردازي  پردازند، گاه به رؤيا ميدوست ندارند، كمتر به تغيير رشته تحصيلي در دانشگاه 
ورزند و از انجام مشاغل پيچيده كه نياز  ميخود مبادرت  ي ي آيندهها در مورد پيشرفت

رو و محتاط  اين افراد خلاق، مستقل، پيشرونده، كم. برند ميكر دارد لذت به تف
  ) Ibid,157.(هستند

يا   ميد و نقش معلهستني اجتماعي ها افراد اين طبقه داراي رغبت: نوع اجتماعي - ج
افراد نوع اجتماعي انسانهاي مسئول و بشر دوست . دهند ميروان درمانگري را ترجيح 

در . در ايجاد روابط انساني مهارت دارند. پذيرند ميهستند و قراردادهاي اجتماعي را 
ي سازمان يافته ها عين حال از حل عقلاني مسائل گريزانند و از كارهاي بدني و فعاليت

 . آيد ميخوششان ن

خاص براي حفظ قوانين و مقررات قائلند  يه احتراماين عد: نوع قراردادي يا سنتي - د
دار نظم و ترتيب هستند، از  دوست. باشند ميبه كنترل خويش قادر خوبي ه و ب

 . دهند ميي جسماني و اجتماعي تن در نها ي پيچيده گريزانند و به فعاليتها موقعيت

و راجو افراد نوع تهوري در گويايي بسيار مهارت دارند، ماج :نوع تهوري - هـ
جوي و در جست. گيرند مييشان نقش غالبي را بر عهده ها و در فعاليتهستند اجتماعي 

كوشند تا رهبر شوند و در امور مالي و تجارتي و نظاير  ميقدرت و موقعيت هستند و 
  . آنها مهارت كسب كنند

. افراد اين طبقه در شناسايي و بيان خصوصيات خود مهارت دارند: نوع هنرمند -و
ند، در روابط هست دور  هسازند، از نظم و ترتيب ب مياي با ديگران برقرار  ابط حسنهرو

پردازند و به سادگي در مورد عواطف  ميخود با ديگران حساسند، كمتر به كنترل خود 
اين عده به صفات زنانه بيش از  .نمايند ميگو و و احساسات خود صحبت و گفت
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آثار هنري  ارايهصفات مردانه گرايش دارند و به مبارزه با مشكلات محيطي از طريق 
 )Lee,2007. (نمايند مياقدام 

كه حاكي از مشكلات عميق در اين زمينه  ها بنابراين با توجه به بسياري از يافته
دختر  آموزان دانشچرا «: هستند، اين پژوهش درصدد است تا به اين مطلب بپردازد كه

   »علوم انساني دارند ؟ ي ستعد، گرايش كمتري به رشتهم
  فرضيات پژوهش

دختر مستعد در انتخاب رشته تحصيلي آنها در  آموزان دانشتيپ شخصيتي  -1
  .دبيرستانها مؤثر است

ي دانشگاهي علوم ها دختر مستعد به ادامه تحصيل در رشته آموزان دانشعلاقگي  بي -2
 .ين رشته در دبيرستان مؤثر استانساني در گرايش كم آنها به ا

 آموزان دانشدر گرايش كم ) سطح تحصيلات، علاقه و درآمد(وضعيت والدين  -3
 .دختر مستعد به رشته علوم انساني در دبيرستان مؤثر است

ي علوم انساني در گرايش ها دختر مستعد از بازار كار رشته آموزان دانشاطلاعي  بي -4
 .دبيرستان مؤثر استكم آنها به اين رشته در 

علوم انساني در  ي دختر مستعد از منزلت اجتماعي پايين رشته آموزان دانشارزيابي  -5
 .گرايش كم آنها به اين رشته مؤثر است

  پژوهش ميمدل مفهو
علوم  ي دختر مستعد به رشته آموزان دانشدر اين تحقيق هدف بررسي گرايش كم 

براي دست يابي محقق به اين هدف ابتدا  .تهاي شهر سمنان اس انساني در دبيرستان
ي علوم انساني ها به رشته آموزان دانشپنج شاخص اصلي تعيين كننده ميزان گرايش كم 

،  تيپ شخصيتي: عبارتند از ها اين شاخص. شداز ميان چندين شاخص كلي انتخاب 
، منزلت  از بازار كار آموزان دانشاطلاعي  بي،  ، وضعيت والدين آموزان دانشعلاقگي  بي

  .علوم انساني ي اجتماعي رشته
هاي تعيين  زيرشاخص ،سپس با بررسي ادبيات نظري در مورد اين پنج شاخص اصلي

  .دشكننده هريك استخراج 
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  پژوهش ميمدل مفهو:1نمودار 

جايي كه مدل فوق تركيب پنج مدل شناخته شده  لازم به ذكر است كه از آن     
قابل استفاده در  ،ي آماري نداردها ي جمعيت شناختي دادهها و بستگي به ويژگي است
  .باشد ميي متفاوت ها سسات آموزشي با ماهيتؤكليه م

به  آموزان دانشاز سوي ديگر علاوه بر استفاده از اين مدل در ارزيابي گرايش كم 
لي مدل يعني تيپ ي اصها توان به مقايسه رابطه بين شاخص ميي علوم انساني ها رشته

اطلاعي  بيبه ادامه تحصيل، وضعيت والدين،  آموزان دانشعلاقگي  بيشخصيتي، 
  .ي علوم انساني  دست يافتها از بازار كار، منزلت رشته آموزان دانش

  شناسي پژوهش روش
جامعه آماري اين تحقيق شامل . روش پژوهش حاضر توصيفي پيمايشي بوده است

ي رياضي  ال دوم دبيرستان، در حال تحصيل در سه رشتهدختر س آموزان دانشكليه 
، كه در است 86-87، علوم تجربي و علوم انساني شهر سمنان در سال تحصيلي  فيزيك

عده اين افراد براساس آمار  .بوده است 17سال اول دبيرستان معدل كل آنها بالاي 
فر از جدول ن 193از اين تعداد . استنفر  230گرفته شده از آموزش و پرورش 

به عنوان نمونه انتخاب  اي تصادفي طبقه گيري نمونهكرجسي و مورگان به روش 
شامل دو پرسشنامه،  اند ابزارهايي كه در اين پژوهش مورد استفاده قرار گرفته. اند شده

  . باشد مييكي استاندارد و ديگري محقق ساخته 
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د شامل چهار بخش با لنها  پرسشنامه استاندارد رغبت سنج تحصيلي و شغلي جان
باشد كه براي آزمون فرضيه  ميها  ، مشاغل و خود سنجيها ها، تجربه فعاليت: هاي نام

پرسشنامه . مورد استفاده قرار گرفته است آموزان دانشاول و سنجش تيپ شخصيتي 
) خيلي زياد، زياد، كم و خيلي كم:  اي چهارگزينه(محقق ساخته بر مبناي مقياس ليكرت 

اين پرسشنامه از . استآوري اطلاعات در رابطه با موضوع تحقيق  راستاي جمعو در 
رشته :  شامل (هاي فردي پاسخگويان  مقدمه، ويژگي. سه قسمت تشكيل شده است

سؤال طرح شده براي سنجش متغيرهاي تحقيق  24و ...) تحصيلي، سن، معدل كل و 
. پايايي استفاده شده است در اين پژوهش و از ضريب آلفاي كرونباخ براي محاسبه

. بوده است 75/0ضريب آلفاي كرونباخ محاسبه شده براي پرسشنامه محقق ساخته 
مورد  هاي زمينه ي ضريب مشاهده شده، نشان از قابليت اعتماد بالاي پرسشنامه در همه

، هاي آماري تحليل واريانس نيز از آزمون ها براي تجزيه و تحليل يافته. گيري دارد  اندازه
  .،آزمون كاي دوي پيرسن و آزمون دانكن استفاده شده است  tآزمون 
  پژوهش هاي يافته

دختر مستعد درانتخاب رشته  آموزان دانشتيپ شخصيتي « :فرضيه يكم پژوهش
براي آزمون اين فرضيه از جداول توافقي استفاده  ».تحصيلي آنها در دبيرستان مؤثر است

اي شخصيتي آورده شده و بعد رابطه رشته و تيپ ه و تيپ ها در اين جدول رشته. شد
  .دست آمده است شخصيتي از آن به
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  آموزان دانشمقايسه رشته وتيپ شخصيتي : 1جدول
  
  
  
  
  
       
 
 
 

 هاي غالب، دهد كه براي رشته انساني تيپ مينتايج جدول توافقي اين فرضيه نشان 
كه براي مشاهده  )2جدول(جدول آزمون كاي مربع پيرسون .هنري و اجتماعي هستند

ميرود، نشان داد كه انتخاب  كار بهوجود رابطه يا عدم وجود رابطه در جدول توافقي 
  .تحصيلي دختران مستعد متأثر از تيپ آنهاست ي رشته

  آزمون كاي مربع پيرسون براي تيپ شخصيتي و رشته تحصيلي:  2جدول
 داري معنيسطح  درجه آزادي مقدار 

 000/0 10 405/73 استقلالآماره كاي مربع براي 

 000/0 10 053/88 نسبت درست نمايي

   516 معتبر هاي تعداد نمونه

مستعد دختر به ادامه تحصيل در  آموزان دانشعلاقگي  بي« :فرضيه دوم پژوهش 
ي دانشگاهي  علوم انساني در گرايش كم آنها به اين رشته در دبيرستان مؤثر ها رشته
بررسي ميانگين بيش از دو جامعه مستقل، از تحليل واريانس به علت  در اينجا .»است

 آموزان دانشاستفاده گرديد و نتايج نشان دهنده آن است كه علاقه   Fيكراهه و آزمون
 .ي مختلف متفاوت استها رشته

  

جمع ي شخصيتيها تيپ رشته
واقع مذهبياجتماعيهنريجوگرو جست

 گرا

قراردادي

 158 16 21 13 55 47 6 انساني

 161 14 9 12 38 42 46 تجربي

 197 14 27 7 21 60 68رياضي

 516 44 57 32 114 149 120 جمع
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  ي مختلفها رشته آموزان دانشتحليل واريانس ميزان علاقه : 3جدول

است و سطح معني داري  42.056آزمون برابر با  Fآماره ، شود ميهمانطور كه ديده 
ي مختلف ها رشته آموزان دانششود كه علاقه  ميآن برابر صفر است پس نتيجه گرفته 

ي ها متفاوت است از آزمون ها براي پي بردن به اينكه ميانگين كدام رشته.  متفاوت است
  .تعقيبي استفاده گرديده كه جدول آن در زير آمده است

  ميانگين سه رشته ي آزمون دانكن براي مقايسه: 4جدول 

تجربي و رياضي  آموزان دانشاز نظر علاقه نتايج حاصل از اين جدول نشان داد كه 
توان گفت كه بنابراين مي. علوم انساني ميانگين كمتري دارند آموزان دانشنسبت به 

  .در گرايش كم آنها به رشته علوم انساني مؤثر است آموزان دانشعلاقگي  بي
در ) سطح تحصيلات، علاقه و درآمد(وضعيت والدين « :فرضيه سوم پژوهش

در  »دختر مستعد به رشته علوم انساني در دبيرستان مؤثر است آموزان دانشگرايش كم 
كه  شداستفاده ) 8جدول( و آزمون دانكن )7لجدو( اينجا نيز ازجدول تحليل واريانس

   .ي مختلف به علوم انساني متفاوت استها نشان داد ميانگين وضعيت والدين رشته

سطح معني  مقدار آماره ميانگين مربعات درجه آزادي مجموع مربعات 
 داري

 000/0 056/42 011/23 2 021/46 ها بين گروه

 ها درون گروه
 )خطا(

957/103 190 547/0   

    192 979/149 جمع

 رشته تعداد α= 0.05    براي سطح معني داري ها زير مجموعه

2 1 
 علوم انساني 56 2515/2 
 علوم تجربي 74 2613/2 

 رياضي فيزيك 63  2984/3

 سطح معني داري  941/0 000/1
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  تحليل واريانس براي علاقه والدي:  5جدول

  

  آزمون دانكن براي مقايسه ميانگين وضعيت والدين:  6جدول
α= 0.05    براي سطح معني داري ها زير مجموعه  رشته تعداد

2 1 

 علوم انساني 63 3826/2 
 علوم تجربي 56 4009/2 

 رياضي فيزيك 74  2984/3

 سطح معني داري  840/0 000/1

جدول آزمون دانكن رشته علوم انساني را از دو رشته ديگر جدا كرده و مشخص 
  .به رشته علوم انساني مؤثر است آموزان دانشنمود وضعيت والدين در گرايش 

ي ها دختر مستعد از بازار كار رشته آموزان دانشاطلاعي  بي« :فرضيه چهارم پژوهش
براي آزمون اين  »گرايش كم آنها به اين رشته در دبيرستان مؤثر استعلوم انساني در 

  :كه نتايج آن در جدول زير منعكس گرديده است فرضيه از تحليل واريانس استفاده شد
 
 
 
 
  

مجموع  
 مربعات

ميانگين  درجه آزادي
 مربعات

سطح معني  مقدار آماره
 داري

 000/0 505/1 995/2 2 990/5 ها بين گروه

 ها درون گروه
 )خطا(

463/49 190 260/0   

    192 453/55 جمع
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  يها رشته آموزان دانشتحليل واريانس براي اطلاع از وضعيت بازار كار درميان :  7جدول
  مختلف

ي مختلف در مورد ها رشته آموزان دانشتحليل واريانس نشان دادكه ميانگين نظرات 
  .بازار كار علوم انساني متفاوت است

  آزمون دانكن براي مقايسه ميانگين اطلاع از وضعيت بازار كار : 8جدول
 رشته تعداد α= 0.05    براي سطح معني داري ها زير مجموعه

2 1 

 علوم انساني 63  
 علوم تجربي 56 5744/2 

 رياضي فيزيك 74 4459/2 0516/3

 سطح معني داري  155/0 000/1

آزمون تعقيبي دانكن رشته علوم انساني را از دو رشته ديگر جدا كرده و مشخص 
مستعد از بازار كار علوم انساني در گرايش آنها مؤثر  آموزان دانشاطلاعي  بيساخت كه 

  .است
 ي مستعد دختر از منزلت پايين رشته آموزان دانشارزيابي « :فرضيه پنجم پژوهش

تحليل واريانس  ».است مؤثرعلوم انساني در گرايش كم آنها به اين رشته در دبيرستان 
از سطح منزلت اجتماعي رشته  آموزان دانشارزيابي : نشان داد كه) 9جدول(اين فرضيه

 .علوم انساني متفاوت است

سطح معني  مقدار آماره ميانگين مربعات درجه آزادي مجموع مربعات 
 داري

 000/0 960/25 688/6 2 377/13 ها بين گروه

 ها درون گروه
 )خطا(

952/48 190 258/0   

    192 329/62 جمع
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رشته علوم  از منزلت اجتماعي آموزان دانشتحليل واريانس براي ارزيابي :  9جدول 
  ي مختلفها ساني در بين رشتهان

علوم  ي نشان داد ميانگين براي رشته) 10جدول( همچنين آزمون تعقيبي دانكن
 ي رشته ديگر دارد و از هر دو ي داري با دو رشته تفاوت معني  0.05انساني در سطح 
علوم انساني در نظر  ي توان گفت كه منزلت پايين رشتهپس مي. ديگر بيشتر است

  .علوم انساني مؤثر است ي نيز در گرايش كم به رشته آموزان دانش

رشته علوم  ازسطح  منزلت اجتماعي وزانآم دانشآزمون دانكن براي ارزيابي :  10جدول
  ي مختلفها انساني در بين رشته

 رشته تعداد α= 0.05    براي سطح معني داري ها زير مجموعه

2 1 

 علوم انساني 63  6825/2
 علوم تجربي 56 4982/2 
 رياضي فيزيك 74 4968/2 

 سطح معني داري  986/0 000/1

  :هم،  با استفاده از تحليل عامليتحليل پرسشهاي دوم تا پنجم با 
 Factor(اين پژوهش براساس روش تحليل عاملي ) دوم تا پنجم(فرضيات 

Analysis (اي خطي از متغيرهاي مستقل ارايه ميدر اين روش رابطه. اند تحليل شده -

علوم  ي در اينجا گرايش به رشته(ارتباط آنها را با عامل پنهان مورد نظر  ي شود كه نحوه
دهد، ضرايب اين مدل خطي نفوذ يا سهم هر متغير مستقل در بيان نشان مي) انيانس

مجموع  
 مربعات

درجه 
 آزادي

ميانگين 
 مربعات

مقدار 
 آماره

سطح 
معني 
 داري

 027/0 697/3 727/0 2 454/1 ها بين گروه

   197/0 190 359/37 )خطا( ها درون گروه

    192 813/38 جمع
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متغير سهم بيشتري خواهد  ،عامل پنهان است و هرچه ضريب متغير بيشتر باشد
كند كه آيا انجام بيان مي )Kmo And Bartletts Test(آزمون كرويت بارتلت .داشت

  است يا خير؟تحليل عاملي براي اين فرضيات مناسب و عملي 

  آزمون كرويت بارتلت براي فرضيات:  11جدول 
 معيار مناسب بودن نمونه گيري 707/0

 كاي اسكوئر تقريبي 275/119

 درجه آزادي 6

 سطح معني داري 000/0

 
است كه سطح معني داري مناسبي را براي اجراي تحليل عاملي،  0.707مقدار آماره 

  .دهد مينشان 
ها در  اصلي تحليل عاملي، سهم واريانس بيان شده توسط عاملپيش از آوردن جدول 

  :جدول زير نشان داده شده است

  ها توضيح جمع واريانس:  12جدول شماره
 عامل مقادير داده شده اوليه

 جمع درصد از واريانس درصد افزايش

441/51 441/51 058/2 1 

742/70 301/19 772/0 2 

400/87 658/16 666/0 3 

000/100 600/12 504/0 4 
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 :ضرايب عامل انتخابي به صورت زير است

  ضرايب عامل انتخابي:  13جدول شماره 
 F2 F3 F4 F5 عامل

 476/0 608/0 565/0 722/0 ضرايب

آموزان، علاقه و هريك از عوامل  علاقه دانش تأثيرضرايب جدول بالا ميزان 
مستعد از  آموزان دانشاز بازار كار و ارزيابي  آموزان دانشوضعيت والدين، اطلاع 

مدل . دهدمنزلت اجتماعي رشته علوم انساني را درگرايش به اين رشته، نشان مي
  :استدست آمده به صورت زير  به

2345اگر  ,,, FFFF ي دوم تا پنجم را نشان دهند و گرايش به ها به ترتيب پرسش
   :نشان دهيم، خواهيم داشت Tرشته علوم انساني را با 

5432 476.0608.0565.0722.0 FFFFT +++=  
علوم انساني به  ي با گرايش به رشته ها پرسش ي همه ي دهد كه رابطهاين مدل نشان مي

گذارند، همچنين مي تأثير آموزان دانشصورت مستقيم بوده و مستقيماً در گرايش 
در . دهدرا بر گرايش نشان مي آن تأثيرميزان ) ها يا پرسش(ضرايب هر كدام از عوامل 

  . اند نتيجه همه فرضيات اين پژوهش مورد تأييد واقع شده
  گيري بحث ونتيجه

  :اين پژوهش نشان داد كه هاي يافته
دختر مستعد در انتخاب رشته تحصيلي آنها در  آموزان دانشتيپ شخصيتي «.1

 آموزان دانشكه نشان داد ) 2002(ي ثابتها اين نتيجه با يافته ».دبيرستانها مؤثر است
 ي رشته آموزان دانشو  اند علوم انساني اكثراً داراي تيپ شخصيتي اجتماعي بوده ي رشته

همسو  اند جوگرانه از خود نشان دادهو بيشترين تمايل را به مشاغل جست علوم تجربي،
  .است

ي دانشگاهي علوم ها ر رشتهدختر مستعد به ادامه تحصيل د آموزان دانشعلاقگي  بي«. 2
اين نتيجه نيز با نتايج ».انساني در گرايش كم آنها به اين رشته در دبيرستان مؤثر است
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علاقه به رشته، در گروه رياضي  ي كه نشان داد نمره) (Hosseini,2002تحقيق حسيني
از  ها از تجربي بيشتر و هردو گروه از علوم انساني بيشتر و در تمام موارد علاقه دختر

همچنين او رغبت را به تنهايي يك پيش بيني . مطابقت دارد ،پسرها بيشتر بوده است
علاقه و رغبت در انتخاب رشته  تأثيربه هر حال . داند ميكننده قوي در انتخاب حرفه 

در موفقيت آنها بر هيچ كس پوشيده  آموزان دانشتحصيلي و يا شغل آينده توسط 
ب رشته به حدي است كه حتي گاهي ساير عوامل مؤثر اهميت علاقه در انتخا. نيست

اي  ريزي تحصيلي و حرفه ها در برنامه رغبت. دهد ميمانند استعداد را تحت پوشش قرار 
كه به هنگام طرح ريزي و اتخاذ تصميمات تحصيلي و  اهميت بسيار دارند، به طوري

  . ها، تنها بخشي از ماجرا است اييآگاهي از توان ،اي حرفه
 آموزان دانشدر گرايش كم ) سطح تحصيلات، علاقه و درآمد(وضعيت والدين «. 3

محمودي  ».دختر مستعد به رشته علوم انساني در دبيرستان مؤثر است
)Mahmoodi,1996( در تحقيقي به نتايج مشابه با تحقيق حاضر دست يافته و نشان ،

آنها به  ي علاقه داده است كه وضعيت والدين كه شامل درآمد، سطح تحصيلات و
بالي . باشد در انتخاب اين رشته توسط فرزندانشان مؤثر است ميعلوم انساني  ي رشته

، نيز طي تحقيقش به اين نتايج رسيده است كه )Bali Tyrkdeh,1996(تيركده
وضعيت اقتصادي خانواده يا سطح تحصيلات والدين بر روي انتخاب رشته فرزندان 

  . بسيار مؤثر است
 79.3(دهد كه اكثريت قريب به اتفاق  ميدر تحقيقش نشان ) Sabet,2002(ثابت 

علوم انساني گرايش ندارند، داراي والديني  ي مستعدي كه به رشته آموزان دانش، )درصد
. تحصيل فرزندشان در رشته علوم انساني نظر موافق ندارند ي هستند كه نسبت به ادامه

ه خودشان به علوم انساني گرايش داشتند نيز ي كآموزان دانشاين وضعيت حتي در مورد 
عقيده دارند كه داراي  آموزان دانشدرصد اين دسته از  68كه  به طوري. صادق است

. انساني ادامه تحصيل دهند ي فرزندشان در رشته رندكه تمايل ندا هستندي ياوليا
يار زيادي بر بس تأثيرهمچنين او در تحقيقش به اين موضوع اشاره كرده بود كه خانواده 

وي نوع و تيپ خانواده و روابطي كه . گذارد ميي فرزندان به جاي ها گيري روي تصميم
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يك الگو و عاملي براي انتخاب  ي ارايهترين عامل در  در بين آنها حاكم است را مهم
نظر خانواده، به ويژه پدر و مادر، : توان گفت ميدر كل  . شمرد مياي فرزندان بر  حرفه

تحصيلي  ي ها و رشته پيشرفت تحصيلي و انتخاب هدف:  تحصيل فرزندان شاملدر امر 
اين مطالب متضمن  ميفرزندان خود، دخالت دارد و اين اجتناب ناپذير است، كه تما

  .باشد مينتايج تحقيق حاضر 
ي علوم انساني در گرايش ها دختر مستعد از بازار كار رشته آموزان دانشاطلاعي  بي« .4

 Bali(در راستاي اين موضوع بالي تيركده ».ه اين رشته در دبيرستان مؤثر استكم آنها ب

Tyrkdeh,1996 (درآمد حاصل از يك شغل در : نيز به اين نتيجه رسيده است كه
همين نتيجه را محمودي . مؤثر است آموزان دانشانتخاب آن توسط 

)Mahmoodi,1996( آورده است دست به.  
مستعد  آموزان دانشاست كه  ميزار كار نيز از عوامل مهدرآمد شغلي و آگاهي از با

اي پرسش شد  ، وقتي از جمعيت نمونهاند گذار پنداشتهتأثيرآن را در انتخاب رشته خود 
ي رياضي و ها كه درآمد شغلي كدام گروه از مشاغل به نظر آنها كمتر است نه تنها رشته

كه  اند انساني نيز بر اين باور بوده علوم ي مستعد رشته آموزان دانشتجربي بلكه اكثريت 
آنان اعتقاد دارند . باشد ميدرآمد شغلي مشاغل علوم انساني كمتر از گروه مشاغل ديگر 

گذار بوده است و آنها تأثيرآنها  ي كه ارزيابي آنها از درآمد پايين شغلي در انتخاب رشته
بازار كار نيز با همين باورها در خصوص اطلاع از  .اند اين عامل را مورد توجه قرار داده

معتفدند كه علوم انساني از بازار كار كمتري  آموزان دانشكه اكثر  ، به طوريايم مواجه
آنها به  ي نسبت به گروه مشاغل ديگر برخوردار است و اين ارزيابي در انتخاب رشته

  . ميزان زيادي مؤثر بوده است
 تأثيرتواند  ميع از بازار كار و درآمد مشاوران شغلي قبلاً گزارش داده بودند كه اطلا

كه شرتزر در سال  در رشته داشته باشد به طوري ها بسياري بر نوع تصميم گيري
وي بازار  .بسزايي دارد تأثيراي  نوشته بود كه درآمدهاي شغلي بر انتخاب حرفه) 1991(

اخير كه  بديهي است دو عامل. كار را بر انتخاب مشاغل بسيار اثرگذار دانسته است
دهند با توجه به وضعيت كشورمان از نظر اقتصادي  ميمادي را مورد تأكيد قرار  ي جنبه
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آيد كارآمدي فارغ التحصيلان  ميتواند بسيار شايان توجه باشد چراكه به نظر  مي
ي علوم انساني براي جذب در بازار كار و دست يابي به درآمد مناسب جهت ها رشته

مستعد  آموزان دانشاز ابهام قرار داشته و اين عامل بر نگرش  يا هالهتأمين معاش در  
  .گذار بوده استتأثير

دختر مستعد از منزلت پايين رشته علوم انساني در گرايش كم  آموزان دانشارزيابي « .5
در راستاي تحقيق حاضر » .آنها به اين رشته در  دبيرستان مؤثر است

وي طي تحقيقش . مشابه دست يافته استدر تحقيقش به نتايج ) Sabet,2002(ثابت
نشان داد كه نوجوانان ايراني، گرايش بيشتري به مشاغل پزشكي و مهندسي از خود 

ما از  ي دهد كه مشاغل پزشكي و مهندسي در جامعه مي، اين امر نشان اند نشان داده
  . منزلت بالايي برخوردارند

انجام شده ) 1996(» رو«در زمينه منزلت مشاغل همچنين تحقيقاتي توسط      
ي تخصصي را بر ها او به اين نتيجه رسيده است كه بيشتر مردم مشاغل و حرفه. است

  .دهند ميساير مشاغل ترجيح 
  پيشنهادات

هاي اين تيپ  جوگرند و از ويژگيو مستعد، تيپ جست آموزان دانشي كه ياز آنجا -1
 شود آموزش و مياست، پيشنهاد  ميهاي عل هاي خلاقانه و كسب صلاحيت فعاليت

علوم  ي هاي مربوط به رشته پرورش در سطح كلان خصوصاً در تهيه و تنظيم كتاب
ه بازنگري جدي ب. . . انساني مانند عربي، تاريخ ادبيات، جامعه شناسي، ادبيات فارسي 

و  را به تحقيق آموزان دانشاي تنظيم شود كه  گونه ها بايد به محتواي كتاب. عمل آورد
تفحص بيشتر جلب نمايد و با توجه به اينكه تحقيق در متون علوم انساني كم خرج و 

توان در  ميكم هزينه است و نياز به كارگاه و آزمايشگاه ندارد با صرف اندك زماني 
  .اقصي نقاط كشور اين امر را تحقق بخشيد 

ي تحصيلي ها مدارس مجهز و داراي امكانات آموزشي خوب به رشته ي تقريباً همه -2
رياضي فيزيك و علوم تجربي اختصاص دارند و اين موضوع موجبات پيش داوري 

علوم  ي پندارند كه رشته ميآنها . آورد ميفراهم  ي آنهاو اوليا آموزان دانشغلط را براي 
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ي علوم انساني در ها شود رشته ميلذا پيشنهاد ! انساني داراي اهميت كمتري است
 .دشوار از امكانات داير مدارس مناسب و برخورد

گيري  زيادي بر انتخاب و تصميم تأثير آموزان دانش ياز آنجا كه نگرش اوليا -3
هاي آموزش و مشاوره خانواده كه عموماً براي  شود كلاس ميفرزندانشان دارد پيشنهاد 

،  شود به توجيه، بحث ميسال اول دبيرستان در مدارس تشكيل  آموزان دانش ياوليا
 .ي دانشگاهي و شغلي علوم انساني اختصاص يابدها معرفي رشته بررسي و

 ي شود كارشناسي مشاوره با همكاري آموزش متوسطه اقدام به تهيه ميپيشنهاد  -4
 – آموزان دانشي دانشگاهي علوم انساني براي ها بروشورهاي شغلي و معرفي رشته

 .نمايد –خصوصاً سال اول 

شود كه  ميمدارس تأكيد  ي به كليه) شت ماه هر سالارديبه(در هفته معرفي مشاغل  -5
قضات، اساتيد دانشگاه، وكلا، دفتر داران، : از صاحبان مشاغل علوم انساني مانند

 آموزان دانشجهت آشنايي بيشتر  ...حسابداران، مديران، روانشناسان، باستان شناسان و 
 .ي علوم انساني دعوت نمايندها با رشته
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