
 
 

ISSN (Print): 2008-6369- ISSN (Online): 2423-723X 

Research Paper  

Provide a model for managing the implementation of life skills 

training for elementary students 
  Ali Jabbari Zahirabadi 1, Mehdi Shariatmadari 2*, Yalda Delgoshaei 3 , Fereshteh Kordestani 4 

 

1.PhD Student, Department of Educational Management, Central Tehran Branch, Islamic Azad University, 

Tehran, Iran 

2.Assistant Professor, Department of Educational Management, Central Tehran Branch, Islamic Azad University, 

Tehran, Iran 

3. Assistant Professor, Department of Educational Management, Central Tehran Branch, Islamic Azad University, 

Tehran, Iran 

4. Assistant Professor, Department of Educational Management, Central Tehran Branch, Islamic Azad University, 

Tehran, Iran 

 

 

Received:2021/2/19  

Accepted: 2021/8/31 

PP:167-184 

 
Use your device to scan and read the 

article online 
 

 
 

 

 
 

DOI:  

10.30495/JEDU.2022.28418.5695 
 

 

 

Keywords: 
Life skills model, elementary 

students, 4H model, three-pronged 

model. 

Citation: Jabbari Zahirabadi Ali, Shariatmadari Mehdi, Delgoshaei Yalda, Kordestani Fereshteh; Provide a 

model for managing the implementation of life skills training for elementary students.Journal of New 

Approaches in Educational Adminstration; 12(5).PP: 167-184 

 

 

 

 
 

 
 
 
 

Abstract 

Introduction: Life skills are abilities that enable a person to cope effectively 

with the demands and conflicts of life.The present study aims to provide a 

management model for the implementation of life skills training for elementary 

students based on the 4H and three-pronged model.  

research methodology: The present research was a series of consecutive 

conversions (qualitative and quantitative) in terms of applied development 

objectives and in terms of data, and in terms of the type of study and the nature 

of the research, it was a systematic review in terms of quality and cross-sectional 

in terms of quantity. The statistical population of the study was all primary 

teachers working in primary schools in Rafsanjan (1457 people). Targeted and 

Delphi sampling methods were used to determine the sample size in qualitative 

dimension and Cochran sampling in quantitative dimension. The number of 

samples was estimated to be at least 304. The measuring instrument was two 

researcher-made questionnaires (Life Skills Questionnaire with 91 questions and 

Tricolor Factors Questionnaire with 27 questions).  

Findings: The results of the present study showed that one of the most important 

components affecting life skills is the textbook of contextual factors that can 

include 6 components of life skills including: communication, deliverable skills, 

self-responsibility, work ethic, management, healthy living skills And the most 

important influential component on the life skills of society is one of the 

behavioral factors that can predict 5 components of life skills . 

Conclusion: Research model with 15 life skills including communication skills, 

trustworthy skills, self-responsibility, work ethic, management, healthy living 

skills, critical thinking, approval, creative thinking, self-awareness, 

determination, problem solving, attention to others, self-esteem and 10 The 

component is presented from three factors including textbook, television, 

workshop, family, peers, community, cyberspace, counselor, extracurricular 

books and school. 
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Extended Abstract 
Introduction: 
Life skills are abilities that enable a person to cope 

effectively with the demands and conflicts of life. 

Learning these skills is essential for all members of 

society and because according to the research 

literature, the 4H model for teaching life skills seems 

to be compatible with the characteristics of 

elementary school learners and many studies on this 

issue and considering all the factors affecting it. Not 

done in Iran; The present study aims to provide a 

management model for the implementation of life 

skills training for elementary students based on the 

4H and three-pronged model. In this study, the 4H 

model refers to thinking skills, emotional skills, 

marketable skills, health skills and the triangular 

model of three categories of structural, contextual 

and behavioral factors. 

Goal: 
 The present study aims to provide a management 

model for the implementation of life skills training 

for elementary students based on the 4H and three-

pronged model. 

 Method:  
The present research was a series of consecutive 

conversions (qualitative and quantitative) in terms 

of applied development objectives and in terms of 

data, and in terms of the type of study and the nature 

of the research, it was a systematic review in terms 

of quality and cross-sectional in terms of quantity. 

The statistical population of the study was all 

primary teachers working in primary schools in 

Rafsanjan (1457 people) in the academic year 1300-

1400. Targeted and Delphi sampling methods were 

used to determine the sample size in qualitative 

dimension and Cochran sampling in quantitative 

dimension. The number of samples was estimated to 

be at least 304. The measuring instrument was two 

researcher-made questionnaires (Life Skills 

Questionnaire with 91 questions and Tricolor 

Factors Questionnaire with 27 questions). 

Qualitative data were analyzed using open and axial 

coding to finally formulate a model of life skills 

training and in a small stage of exploratory and 

confirmatory factor analysis to complete this model 

and its relationship used with ternary factors. 

 Findings: 

The results of the present study showed that one 

of the most important components affecting life 

skills is the textbook of contextual factors that 

can include 6 components of life skills 

including: communication, deliverable skills, 

self-responsibility, work ethic, management, 

healthy living skills And the most important 

influential component on the life skills of 

society is one of the behavioral factors that can 

predict 5 components of life skills including: 

decision making, creative thinking, goal 

setting, problem solving and self-awareness 

and the next influential components The three 

branches of family, television and school are 

each capable of predicting three components of 

life skills.  

Results: 
 Research model with 15 life skills including 

communication skills, trustworthy skills, self-

responsibility, work ethic, management, healthy 

living skills, critical thinking, approval, creative 

thinking, self-awareness, determination, problem 

solving, attention to others, self-esteem and 10 The 

component is presented from three factors including 

textbook, television, workshop, family, peers, 

community, cyberspace, counselor, extracurricular 

books and school. Since the findings of the present 

study showed that in the study population, textbooks 

are the most important effective factor in predicting 

the components of life skills, this conclusion can be 

concluded because textbooks are really effective in 

teaching life skills to elementary students. Positive 

and useful, but since the textbook was shown to 

predict only 6 components of life skills components, 

it could indicate that textbooks still have room to add 

new content that teaches the other 9 components of 

life skill components. 
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 چکیده

اجرایی آموزش مهارت های زندگی به دانش آموزان ابتدایی بر اساس به ارائه الگوی مقاله  نیا :مقدمه و هدف

 ابعاد، مولفه ها و شاخص ها پژوهش، اتیبا مطالعه ادباست. ترکیبی پرداخته  پژوهش با استفاده از  4Hمدل 
 .ارائه شده استالگوی اجرایی در قالب  جهیشده و نت ییشناسا

 معلمان ابتدایی شاغل به تدریس در شهرستان رفسنجان یبخش کم دری مارآجامعه  :پژوهش یروش شناس

با استفاده از روش و  نفر برآورد شد 304مونه حداقل فرمول کوکران تعداد ن از که با استفاده هستندنفر  1457شامل 
 13 ،یو آشکار شدن موارد مغفول در فاز کمّ جیبهتر نتا نییمنظور تب بهند. انتخاب شد تصادفی ساده یرینمونه گ

 ابزار جمع .انجام شد یبه صورت گلوله برف هدفمند و یریبا استفاده از روش نمونه گ یفیک بخش در قیمصاحبه عم
 ساخته ، پرسشنامه محققمولفه های آموزش مهارت های زندگی و عوامل سه شاخگیداده ها در خصوص  یآور

کرونباخ  یتوسط محاسبه آلفا ییایپا و یصور ییروا نیچن و هم یدییتا یعامل لیتحل لهیآن به وس ییاست که روا
 قیشده از طر یآور جمع یها از دادهبا استفاده  قیتحقو الگوی اجرایی  دهیسنج 81/0و  830/0 ریبا مقاد بیبترت

قرار  لیمورد تحل یمعادلات ساختار یو مدلساز یاستنباط ،یفیآمار توص فنون از یریگ بهره نیچن پرسشنامه و هم
 .ندگرفت

 .مولفه از عوامل سه شاخگی ارائه گردید 10مولفه مهارت زندگی و  15الگوی پژوهش با  :هایافته

مهارت های زندگی، کتاب درسی یکی از عوامل هم ترین مولفه های تاثیرگذار بر یکی از م گیری:نتیجهبحث و 

مولفه از مهارت های زندگی را شامل: ارتباطات، مهارت های قابل عرضه، خود مسوولیتی،  6زمینه ای است که میتواند 
ار بعدی بر مهارت های اخلاق کاری، مدیریت، مهارت های زندگی سالم را پیش بینی کندو مهم ترین مولفه تاثیرگذ

مولفه از مهارت های زندگی از جمله: تصمیم گیری،  5زندگی، جامعه از عوامل رفتاری است که قابلیت پیش بینی 
تفکر خلاق، هدف گذاری، حل مساله و خودآگاهی را دارد و مولفه های تاثیرگذار بعدی از عوامل سه شاخگی خانواده، 

 .مولفه از مهارت های زندگی هستند 3لیت پیش بینی تلویزیون و مدرسه هر کدام با قاب
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  مهدمق
مت و رفتارهای لا، افزایش سشود که به ارتقای بهداشت روانی افراد جامعه، غنای روابط انسانی هایی گفته می های زندگی به مهارت هارتم
رو شود. یادگیری این  های زندگی روبه سازند تا به طور مؤثر با مقتضیات و کشمکش متی در سطح جامعه منجر میگردند و فرد را قادر میلاس

سمانی و روانی، انتظار جامعه زمان با رشد ج هم. ای دارد ها برای همه افراد جامعه ضروری است، اما در سنین نوجوانی و جوانی اهمیت ویژه مهارت
خود را محدود  یلاتپذیرند به سبب زندگی اجتماعی، بخشی از تما ها می که آن طوری یابد؛ به و خانواده نیز از فرد نوجوان و جوان افزایش می

نوجوانان و جوانانی  وصخصدر این  (Fazalizadeh and Masoumi Fard 2020) کنند و در چارچوب هنجارهای اجتماعی و گروهی قرار گیرند.
های  زم را در جهت تطبیق خود با خانواده و جامعه نیاموخته باشند، با آسیبلاهای  های صحیح رفتاری را فرا نگرفته باشند و مهارت که شیوه

 آموزش مهارت (Amoosoltani et al, 2021)قابل ذکر است که به زعم عموسلطانی و همکاران  رو رو خواهند شد. از این جدی و متعدی روبه
 د.ده های آموزشی دنیا را تشکیل می های زندگی، بخش مهمی از برنامه درسی اکثر نظام

ت زندگی روزمره و تأثیر آن بر بهبود زندگی فردی و اجتماعی و افزایش توانمندی لااهمیت مهارت های زندگی برای مواجهه با مسائل و مشک
مهارت های زندگی اساساً یک . های آموزشی مورد توجه قرار گیرد امه های درسی مدارس در اکثر نظامافراد، سبب شده است تا این موضوع در برن

( Ginter, 1999)های زندگی دارد. مبنای رشدی اساسی را از خانوادگی، تحصیلی، اجتماعی و شغلی نیازمند به مهارت و کارایی در مهارت 
(Mantegh and Gholtash, 2020) 

در ابتدا این درس جزو  ؛ کههای زندگی در مقطع ابتدایی با تالیف کتب کار دانش آموز و راهنمای معلم ارائه شده است مهارت شدر کشور ما آموز
ی پویا یمعلم و شاگرد را در فرایند ،یزندگ یآموزش مهارت ها .سی بوده سپس تدریس آن به ساعات پرورشی محول شده استلابرنامه ی ک

 یایفا ،یبارش فکر ،یدوتای یکوچک یا گروه ها یفعالیت در گروه ها مثلی متفاوت یاز شیوه ها ،یر این یادگیردهد. د یشرکت م ییادگیر
  (Jahani, 2019) (Forouzesh, 2015)شود یو بحث و مناظره استفاده م ،ینقش، باز

ن در رویارویی با مسایل زندگی فاقد مهارت ها و رغم ایجاد تغییرات عمیق فرهنگی در شیوه زندگی، بسیاری از دانش آموزا با این وجود، علی
گی توانایی های لازم و اساسی اند و آموزش های سنتی و مرسوم در قالب یادگیری های درون مدرسه ای نتوانسته اند آن ها را در حل مسایل زند

است. علاوه بر  کردهدر حال و آینده آسیب پذیر یاری کند. همین موضوع آنان را در مواجهه با مسائل و مشکلات زندگی روزمره و مقتضیات آن 
 رو، بررسی مهارت های زندگی دانش آموزان این، عدم آگاهی از مهارت های زندگی زمینه ساز بسیاری از آسیب های اجتماعی خواهد بود. از این

ایر افراد جامعه در معرض و تحت تاثیر آسیب های که دانش آموزان نیز همانند س با توجه به این عنوان آینده سازان جامعه امری ضروری است.ه ب
اجتماعی ناشی از عدم آگاهی از مهارت های زندگی قرار دارند، لذا آموزش مهارت های زندگی در سطح آموزش و پرورش برای کسب دانش در 

تارهای مثبت شده و در نتیجه مانع زمینه مهارت های زندگی موجب ایجاد نگرش و ارزش های مثبت در فرد می شود؛ و این نگرش منجر به رف
های  جا که ماهیت و تعریف مهارت های زندگی در کشورها و فرهنگ بروز مشکل و ارتقای بهداشت روانی جامعه می شود. علاوه بر این از آن

نظر گرفتن ویژگی های کشور گوناگون متفاوت است، بررسی و ارائه مدل مهارت های زندگی بومی و جامع مبتنی بر استاندارهای جهانی و با در 
های زندگی سازمان  های دهگانه مهارت ضروری به نظر می رسد. تحقیقات انجام شده داخل کشور در این زمینه معمولاً بر اساس مدل مهارت

 یمل ادین است که بنمربوط به امور جوانا یسازمان H4متحده  الاتیدر امغفول مانده است،  1H4بهداشت جهانی بوده  و بررسی آن بر اساس مدل 
 تیبه نها دنیجوانان به منظور رس یریبه کارگ»و رسالت آن  کنند،ی( آن را اداره مUSDAمتحده ) الاتیا یو وزارت کشاورز یغذا و کشاورز

 نیمورد توجه ا فردی )سر، قلب، دست، سلامت( توسعهچهار حوزه  انگریمان H4 نام «.است جوانان توسعه حوزه شبردیپ نیچن استعداد آنان و هم
رو، در این پژوهش سعی بر آن است که با ارائه  مدل اجرایی آموزش مهارت های زندگی دانش  از این (Asadi et all, 2011. )سازمان است

بتوانند با تقاضا ها  آن ،هیز کودکان به این مهارت هااجتماعی کودکان را افزایش داد، و با تج-توانایی های روانی 4Hآموزان ابتدایی بر اساس مدل 
انسان ها، جامعه،  ریسازد تا در رابطه با سا یها فرد را قادر ممهارت ها و توانایی  نیا .و کشمکش های زندگی روزانه به طور سازگارانه کنار بیایند

 .کند نیخود را تأم یمثبت و سازگارانه عمل کند و سلامت روان خود، طیفرهنگ و مح
های  های اساسی در امر آموزش بهداشت است تا عوامل اجتماعی مانند عزت نفس، خود پنداره، شبکه رورتهای زندگی از ض آموزش مهارت

های زندگی بر این اصل استوار است که کودکان  حمایت اجتماعی و اسـترس مؤثر بر رفتار کودکان، نوجوانان مورد توجه قرار گیرند. برنامه مهارت
 های سخت زندگی دفاع کنند. مند شوند و نیاز دارند که بتوانند از خودشان و علایق شان در برابر موقعیتو نوجوانان و جوانان حق دارند توان
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(Khanifar & et al, 2021) که دارد  سیستمیهای زندگی نگرشی  آموزش مهارت جامع برنامهیک های زندگی متعدد و متنوع هستند و  مهارت
؛ بنابراین ارائه الگویی اجرایی و بوده استنوع از طرف دیگر تجارب کشورها مت دیدگاهی کلی دارد، و گیرد تنها یک مهارت مورد توجه قرار نمی

برای آموزش  4Hرسد مدل  جا که طبق ادبیات پژوهش، به نظر می بومی بر اساس ویژگی های فردی، فرهنگی و محلی ضرورت دارد و از آن
 همهو با در نظر گرفتن  لهمسا عین حال، مطالعات زیادی روی ایندر ایی سازگاری دارد و های زندگی با ویژگی های فراگیران مقطع ابتد مهارت

های زندگی دانش آموزان ابتدایی  رو، همواره این سوال مطرح می شود که ابعاد مهارت ایران انجام نشده است؛ از ایندر عوامل تاثیرگذار بر آن 
موزش مهارت آ یاجرا تیریمد یالگوچنین ارائه  مهارت های زندگی دانش آموزان ابتدایی و هم ابعاد مختلف بررسیمطالعه حاضر با هدف کدامند؟ 

و سه شاخگی اجرا خواهد شد. منظور از مدل سه شاخگی در این تحقیق سه دسته از عوامل  4Hبر اساس مدل  ییدانش اموزان ابتدا یزندگ یها
 :زیر استساختاری، زمینه ای و رفتاری به شرح 

در برگیرنده تمام عناصر، عوامل و شرایط فیزیکی و غیرانسانی سازمان است که با نظم، قاعده و ترتیب خاص و به هم  مل ساختاری:( عوا1

خاصی در  پیوسته، چارچوب، قالب، پوسته و بدنه فیزیکی و مادی سازمان را میسازد. بنابراین تمام منابع مادی، مالی، اطلاعاتی و فنی که با ترکیب
 گیرند. شوند، جز شاخه ساختاری قرار می کلی سازمان جاری میبدنه 

کنند، با سازمان تاثیر متقابل دارند و خارج  شرایط و عوامل محیطی برون سازمانی هستند که محیط سازمان را احاطه می( عوامل زمینه ای: 2

ام های محیطی در کنش و واکنش دائمی است. از این رو، همه علل از کنترل سازمان هستند. هر نظام یا سازمانی در جایگاه ویژه خود همواره با نظ
 آورند، زمینه یا محیط نامیده می و عواملی که امکان برقراری، تنظیم و واکنش به موقع و مناسب سازمان نسبت به سایر نظام ها را فراهم می

 شوند.

رهای رفتاری، ارتباط غیررسمی و الگوهای ویژه به هم پیوسته و شامل عوامل و روابط انسانی در سازمان است که هنجا( عوامل رفتاری: 3

شوند و هرگونه عوامل و متغیرهایی  دهند. این عوامل محتوایی در واقع پویایی بخش و زنده سازمانی تلقی می محتوای اصلی سازمان را تشکیل می
. عوامل ساختاری و رفتاری، درون سازمانی و محصور در مرزهای گیرند که به طور مستقیم مربوط به نیروی انسانی باشد در این شاخه قرار می

  (Mobini dehkordi & Keshtkar haranki, 2014) (Mirzayi aherenjani & Sarlak, 2005) سیستم سازمان هستند.

 پیشینه پژوهش:
دسترس، مورد  قابل و مجلات علمیها  ایتها، مقالات، س ن منابع مرتبط با موضوع را در اغلب کتابا، محققپژوهشپیشینه تجربی خصوص در 

تحقیقی با  و خارج از ایران بررسی قرار دادند که نتایج این بررسی تحت عنوان تحقیقات داخلی و خارجی بیان شده است. به دلیل این که در ایران
تاکنون انجام نشده و معدود و سه شاخگی  4Hیی مبتنی بر مدل دانش اموزان ابتدا یزندگ یموزش مهارت هاآ یاجرا تیریمد یالگوارائه عنوان 

چنین هرکدام از این تحقیقات به بررسی  بوده و هم های دهگانه زندگی مهارتبیشتر با رویکرد  های زندگی مهارتشده در حوزه  تحقیقات انجام
حققین بر آن شدند در این بخش علاوه بر اند، لذا م پرداخته یک یا چند متغیربر  و یا کلیه مولفه های مهارت زندگی تأثیرات یک مؤلفه خاص

مولفه های مؤثر بر  مؤلفه که به بررسیهایی  اند، به سایر پژوهش های زندگی پرداخته بیش به موضوع نقش مهارت و استفاده از تحقیقاتی که کم
 .کننداند نیز اشاره  پرداخته های مهارت زندگی

)مصرف مواد مخدر، الکل و سیگار(  بر گرایش به رفتارهای پر خطر زندگی های مهارت شکه تاثیر آموز( نشان داد Baharami, 2017بهرامی )
( حاکی از کاهش گرایش به 46/67آزمون) ( و پس46/76معنادار است و میانگین نمرات رفتارهای پرخطر گروه آزمایش در مرحله پیش آزمون)

توان به کاهش گرایش به  به نوجوانان می زندگی هایذ مهارت آموزش با بنابراین است. زندگی های مهارت آموزش در اثر رفتارهای پر خطر
 د.رفتارهای پرخطر در نوجوانان کمک کر

 و گوناگون یها حل راه یبررس و مساله حل مهارت یریادگی به آموزان دانش یمنده علاق معلمان نظر از که داد نشان( Yusefi, 2017یوسفی )
 در آموزان دانش اما است قبول قابل حد در مساله حل در تعامل و یگروه مشارکت و شده انتخاب یها حل اهر یابیارز حل، راه نیبهتر انتخاب
 به ازین هنوز مسئله یها حل راه درآوردن اجرا به ییتوانا و مختلف یها حل راه خلق و دیتول ییتوانا اطلاعات، یآور جمع مهارت مساله، شناخت
 یها مهارت و آداب آموزش برنامه تیموفق زانیم معلمان نظر از که داد نشان پژوهش نیا جینتا یکل طوره ب دارند یتر قیدق برنامه و آموزش

 .است یشتریب یبالندگ و رشد ازمندین آموزان دانش مساله حل مهارت ییتوانا کسب بر( کرامت طرح) یاسلام یزندگ
های زندگی در افزایش خلاقیت کودکان دبستان پرداختند.  آموزش مهارت ( در پژوهشی به بررسی تاثیرAzami et al, 2016اعظمی و همکاران )

به عنوان نمونه انتخاب و در  یای و تصادف مرحله چند ای خوشه یدبستان های استان زنجان به صورت تصادف یینفر از دانش آموزان دوره ابتدا 6
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 40) جلسه 20در مدت  یدر هر دو گروه اجرا شد و سپس مهارت های زندگ آزمون تفکر خلاق تورنس و کنترل قرار گرفتند. ابتدا شیدو گروه آزما
دوباره اجرا  تورنس تیخلاق آزمون تفکر گروه، و سه ماه بعد در هر دو یجلسات آموزش انیآموزش داده شد. پس از پا شیساعت( به گروه آزما

ها انجام  گروه سهیجهت مقا« شفه» یبیو آزمون تعق انسیوار لیتحل ومستقل و وابسته  t روشهای های بدست آمده با داده لیو تحل هی. تجزدیگرد
نمرات تفکر خلاق کودکان کلاس  نیب یبود ول معناداری از کلاس سوم به پنجم، دارای تفاوت نیچن تفکر واگرا از کلاس سوم به چهارم و هم شد.

 یکودکان دبستان تیخلاق توان یم یهای زندگ با آموزش مهارت، توان نتیجه گرفت می نشد. مشاهده(  P>01/0سوم و پنجم تفاوت معناداری )
 داد. شیرا افزا

تاثیر معناداری بر خود کار آمدی و افزایش شادکامی دانش  زندگی های مهارت که آموزش( در پژوهشی نشان داد Aflakifar, 2016افلاکی فر )
بود ضمن آگاهی از خود و توانایی هایش، موقعیت های استرس زا را شناخته  فرد قادر خواهد زندگی، آموزش مهارت هایت و با آموزان داشته اس

 .کندو در نتیجه با احساس رضایت بیش تری که از خود و محیط اطراف خویش به وی دست میدهد، احساس شادکامی بیشتری  کندو کنترل 
 یمعن ریتاث شیآزما گروه کنندگان شرکت یزندگ تیفیک شیافزا در یزندگ یها مهارت آموزش که داد نشان (Rezapour et al, 2016رضاپور )

 یب زنان یزندگ تیفیک یارتقا یبرا یافته ها در این پژوهش نشان داد. بود دار یمعن زین ریمتغ نیا اسیمق ریز چهار هر در ریتاث نیا رد.دا یدار
 .کرد استفاده یزندگ یها مهارت آموزش از توان یم سرپرست

پژوهشی به بررسی آموزش مهارت های زندگی به عنوان بخشی از برنامه درسی در مدارس فنلاند و سنگاپور پرداخت. روش در (  ,2018Tan) تان
معلم از سنگاپور( که دارای ویژگی های شخصیتی، تجارب  3معلم از فنلاند و  3معلم ) 6ست. جامعه پژوهش از محتواتحقیق کیفی از نوع تحلیل 
نفعان  نتایج پژوهش حاکی از اهمیت همه ذی بودند، تشکیل شده است. برای جمع آوری داده ها از مصاحبه استفاده شد.و پیشینه حرفه ای متفاوت 

که برنامه درسی ملی ساختار و فضای لازم برای آموزش مهارت های زندگی رسمی در مدارس  در آموزش مهارت های زندگی است. در حالی
ده معلمان در مدرسه و والدین در خانه است. این مطالعه نشان داد معلمان در فنلاند و سنگاپور به رابطه ولیت بسیاری بر عهمسو فراهم می کند،

 ها تاثیرگذار است. چنین معتقد هستند که فرهنگ بر هر دوی آن مهارت های زندگی با مهارت های آکادمیک اعتقاد دارند، هم
مطالعه  توسعه مهارت های زندگی در مدارس پروژه محور پرداخت. در خصوصآموزان ( در پژوهشی به بررسی ادراک دانش  ,2015Meyer) میر

دانش آموزان در ی ا وهیچه ش با( 2 محور چیست؟ پروژه مدارسدر  یزندگ ی( ادراک دانش آموزان از توسعه مهارت ها1بر سه سؤال متمرکز بود: 
سطح کلاس و ادراک دانش آموزان  نیاگر وجود دارد، ب ،ی( چه رابطه ا3ند؟ کن یدرک مرا خود  یزندگ یمهارت ها شیافزا یدوره زمان کیطول 

ساله از دو مدرسه پروژه محور یکی در بافت شهری و دیگری در  12تا  6دانش آموز  275بدین منظور  ها وجود دارد؟ آن یزندگ یاز مهارت ها
جمع آوری داده ها از روش مثلث سازی شامل پرسشنامه طیف لیکرت،  بافت روستایی در مینهسوتا به عنوان نمونه پژوهش انتخاب شدند. برای

و تحلیل کیفی داده ها با استفاده از کدگذاری  SPSSمصاحبه نیمه ساختاریافته و گروه کانونی استفاده شد. تحلیل کمی داده ها با استفاده از نرم افزار 
ها بهبود یافته است )مدیریت زمان،  اه دانش آموزان بیشتر مهارت های آنباز و محوری انجام شد. نتایج کیفی حاکی از آنست که از دیدگ

ولیت مسو خودکارآمدی، برقراری ارتباط، مشارکت و همکاری(؛ درحالیکه نتایج کمی بهبود مهارت های حل مساله، خودکارآمدی، اخلاق کاری،
توسعه مهارت های زندگی مثبت بوده و آموزش  در موردش آموزان پذیری را نشان می دهد. یافته های پژوهش حاکی از آن است که دیدگاه دان

 برای حضور در جامعه جهانی آماده شوند. می کندها تاثیر به سزایی داشته است، به گونه ای که به این کودکان کمک  پروژه محور بر بهبود آن
های زندگی پرداخت.  بر توسعه مهارت H4ارت های زندگی ( در پژوهشی به بررسی تاثیر شرکت طولانی مدت در برنامه مه ,2004Maass) ماس

در برنامه های  1969اوکلاهما بود که از سال  4Hو تئوری انتقال یادگیری استفاده شد. نمونه پژوهش شامل مرکز  4Hدر این پژوهش از مدل 
4H  4ایالتی از جمله کنگره ملیH 4، کنفرانس ملیH 4، کلوبH 4. پرسشنامه پژوهش شامل ابعاد اوکلاهما مشارکت داشته استH شرایط ورود ،

های زندگی نوجوانان و اطلاعات جمعیت شناختی است. یافته های پژوهش حاکی از آن  ، سایر سازمان های توسعه مهارت 4Hبه برنامه های 
 بیشترین تاثیر را در برنامه های مهارت های زندگی اوکلاهما داشته اند. H4است که ابعاد 

 ژوهش:سئوالات پ
یی رفسنجان بر اساس مدل دانش اموزان ابتدا یزندگ یموزش مهارت هاآ یاجرا تیریمدابعاد، مولفه ها، خرد مولفه ها و شاخص های الگوی  -1

4H کدامند؟ 
کننده  یی شهرستان رفسنجان بر اساس عوامل سه شاخگی که پیش بینیدانش اموزان ابتدا یزندگ یموزش مهارت هاآ یاجرا تیریمدالگوی -2 

 باشند، چگونه است؟ 4Hمولفه های مدل 
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 روش شناسی:
در هش یت پژوهاز نظر نوع مطالعه و ما )کیفی وکمی( ومتوالی تبدیلی ازنوع آمیخته  هاکاربردی است واز نظر داده هدافحاضر از نظر ا هشپژو

کاربردی است زیرا  هدفاز نظر  هشاین پژواست. مقطعی  یشپیمای از بعد کمی از نوع وو جستجوی اکتشافی  مرور سیستماتیکنوع دو بعد کیفی 
 ،ااز نظر داده هشپژو. وری استفلات شکا و مهع نیازفدستیابی به اطلاعاتی جهت اخذ تصمیم و ر له و سرانجامامس تحقیق کاربردی حل هدف

نظری مشخص استفاده می شود که معمولاً در بیان . در این طرح از یک چارچوب سترویکرد متوالی تبدیلی برای گردآوری داده هاآمیخته از نوع 
جایی که در  . از آنرو، ابتدا داده های کیفی و سپس داده های کمی جمع آوری و تحلیل می شود هدف و سؤال پژوهشی بیان می شود. از این

از روش مرور سیستماتیک )طبق پروتکل بود  4Hپژوهش حاضر هدف در بعد کیفی استفاده از منابع موجود جهت شناسایی مفروضات و ابعاد مدل 
 ( و در ارتباط با مدل سه شاخگی نیز از روش جستجوی اکتشافی استفاده شد.1جدول شماره 

 اجزا پروتکل مرور سیستماتیک پژوهش.1جدول 

 انتخاب موضوع

تـرین نـشانه انتخاب درست  دهد. مهـم انتخاب موضوع بسیار اهمیـت دارد و در واقـع بنیـان و هـسته اصلی مرور سیستماتیک را تشکیل می
ف موضوع آن است کـه در پایـان، بازتـاب ملـی و بین المللی داشته باشد. بدیهی است برای نیل به ایـن هـدف و انتخاب موضوعی شایسته، مول

 کیستماتیمرور س نیخوردار باشد. موضوع اباید در حیطه مورد نظر کاملاً متخصص باشـد و عـلاوه برتجربـه، از تیزهوشـی و قدرت خلاقیت زیادی بر
 ها بود. مهارت نیآموزش ا ییاجرا یجهت ارائه الگو ییدانش آموزان ابتدا یزندگ یها مهارت یاصل یکردن مولفه ها دایدر واقع پ

 ورود اریمع
 نـوع مطالعـات مـورد بررسی تعیین مـی به مرور سیستماتیک است که بسته به موضوع و "معیار ورود"یکی از موارد مهمی که باید تعیین شود، 

 پسر و دختر است. ییدانش آموزان ابتدا نیسال از ب 12تا  6 نیبا سن ب یها یفقـط آزمودن "معیـار ورود"گـردد. بـه طورمثـال، 

 پیدا کردن منابع

با راهکارهای که  هـا هـم کامـل نیستند یتابیسد گیرد، اما حتـی بهتـرین صورت می بـزرگ سهولت به اگرچه امروزه دسترسی به منابع اطلاعاتی
 :تری انجام داد کامل "یابی داده"توان  زیر می

 تسلط کامل به موضوع مورد تحقیق-
 تحقیقات کمک گـرفتن از کارشناسـان کتابـداری باتجربـه در زمینـه-
 تجوى الکترونیکىبررسى تمامى مقـالات مـرتبط پیـشنهادى بـراى هریـک از مقالات یافت شده در جس-
 بررسى تمامى منابع و مراجع مقالات به دست آمده-
 ها ها و کتاب نامه جستجوى منابع و مراجع ارائه شده در پایان-

 4Hهای زندگی بر اساس مدل  مهارتهـا و کتـب فارسی، هنگامی که مقاله مروری مربوط به  نامـه جستجوى منابع از طریـق مجـلات و پایـان-
 باشد

 های موجود هـا و کتاب جوى منـابع و مراجـع ارائـه شـده در کنفـرانسجـست-
 ن بنام و باتجربه جهت دستیابی به تحقیقات منتشر نشده یا در حال انتشاراکمک گرفتن از سایر مولف-

 

 انتخاب منابع

که، از نظر تعـداد مقـالات و روش انجام  شود یمـتعیین شده از قبل، چکیـده مقـالات استخراج  یجستجو یدیمعمـولاً با اسـتفاده از کلمات کل
 یمرورگرها ر. پـس از حذف مقالات کاملا غیرمرتبط، متن کامل مقالات مرتبط تهیه شده و در اختیاشود یجستجو توسط فرد دیگرى کنترل مـ

مرحله از مطالعه فقط  نیابل ذکر است که در ا. قشوند یگیرد. مطالعات حذف شده، همراه با دلیل رد شدن، نگهدارى و بایگانى م متخصص قرار می
اساس  رب یزندگ یها مهارت یدیشامل کلمات کل نیو  همچن 2020تا  1990 یها سال نیکه از همه مرتبط تر، معتبرتر و ب دیانتخاب گرد یمنابع

 بودن سال انتشار انتخاب شدند. دتریمحتوا و جداعتبار، ارتباط  زانیم یارهایسال بود. در واقع منابع بر اساس مع 12تا   6مدل   در نوجوانان 

 تیفیک یابیارز
 مطالعات و منابع

گردد، باید از نظر کیفیت انجـام کـار بررسـی و کنتـرل شـود؛ مـرور سیـستماتیک نیـز از ایـن امـر مستثنی نیست.  هر مطالعه ای که انجام می
گیرنـد بـه شـرح زیـر است. منابع استخراج شده توسط  ستماتیک مورد استفاده قرار میهایی که معمـولاً بـرای ارزیـابی کیفیـت مرور سی روش

. در صـورت اخـتلاف نظـر گـردد یو در صـورت رد شـدن، دلیـل مربوطه ذکر مـ شوند یحداقل دو نفر مرورگر  متخصص به طور مستقل مطالعه م
گردد. در نهایت، تمامی مقالات  می عیینق بین دو مرورگر بـا اسـتفاده از آزمـون کاپـا تبـین افـراد،  مرورگر  سوم داورى خواهد کرد. میزان تواف

قرار  "مرورگرها"وارد مطالعه شـده توسط یک نفر متخصص و صاحب نظر  در آن زمینه کنترل و تاییـد مـیشـود. منـابع بـه صـورتى در اختیار 
 وشانده شده باشد.کـه نـام مؤلـف، مؤسـسه و مجله مربوطه پ رندیگیم

 استخراج داده ها
که در آن از قبل تعیین شده که چه داده ای از کل داده هـای موجـود در مقالات، مورد نظر  شودیفرمى جهت استخراج داده ها طراحى و تهیه م

شده نسبت به نام  دهبه صورت پوشان . اسـتخراج داده هـاشودیاست و باید از درون مقالات استخراج شـود. از تک تک مطالعات نتایج استخراج م
 تـوان بـه اطلاعات بیشتر و داده هاى خام دسترسی یافت. گیرد. در موارد لزوم، با تماس با مؤلف مربوطه می یمؤلف، مؤسسه و مجلـه صـورت م

 جیو ارائه نتا زیآنال
مطالعات  جیو ارائه نتا زیآنال یبرا استره کل مرور سیستماتیک و در واقـع ماحـصل و ثم کیستماتیپروتکل مرور س ییمرحله، که مرحله نها نیدر ا

 .دیمتخصص استفاده گرد یمشاور آمار کی یاز همکار
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 مشتمل کمی و در بخش  های زندگی ن در حوزه آموزش مهارتخبرگا و نظران صاحب کلیه شامل کیفی بخش در آماری جامعه آماری: جامعه

 .استنفر  1457ریس شهرستان رفسنجان به تعداد معلمان ابتدایی شاغل به تد همه بر

 تصادفی ساده است. کمی بخش در و  برفی گلوله و هدفمند نوع از غیراحتمالی کیفی بخش در گیری نمونه روش گیری: نمونه روش

 ذکر به لازم)شد  نتخابا نمونه عنوان به نفر  30 تعداد هدفمند گیری نمونه روش از گیری بهره با کیفی بخش در نمونه: حجم تعیین روش

حداقل تعداد نمونه فرمول کوکران  از بهره گیری با نمونه در بخش کمی، .(رسیدند نظری اشباع به 12 مصاحبه در آمده دست به داده های که است
 د.نفر برآورد ش 304برابر با  ازیموردن

با توجه به روش مرور سیستماتیک منابع موجود در زمینه مدل   4Hتدوین شد. در ارتباط با مدل هشابزار پژوکیفی دو  بخشدر ابزار سنجش: 

4H  تدویناطلاعات حاصل از بررسی منابع موجود  کدگذاری محوری گذاری باز وبه مدد کدساخته  گرهشته پژوفرم مصاحبه نیمه ساختار یافیک 
انگرهای شناسایی شده بدست آید.  در ارتباط با مدل سه توافق متخصصان در مورد ابعاد و نشدلفی  فن تا به مدد گردید رای خبرگان ارسالو ب

نفر  متخصص حوزه مهارت های زندگی استفاده شد و عوامل موثر بر مهارت های زندگی در  30شاخگی از روش جستجوی اکتشافی از نظرات 
سوال در  135با  4Hل منابع مرتبط با مدل دست آمده از تحلیه نهایی ب رمکمی ف بخشدر  سه حوزه ساختاری، رفتاری و زمینه ای شناسایی شد.

سوال طبق شاخص های روایی محتوایی و  104متخصص قرار گرفت تا با استفاده از فن دلفی توافق نهایی بررسی شود که در نهایت   30اختیار 
عامل از  10سوال در ارتباط با  35ی نسبت روایی محتوایی مطلوب شناسایی شد و بر روی نمونه نهایی اجرا گردید. در ارتباط با مدل سه شاخگ

سوال توافق حاصل و بر روی نمونه  30ها پاسخ دادند و در نهایت بر  نفر متخصص مهارت های زندگی به ان 30مصاحبه ها استخراج گردید که  
 نهایی اجرا شد. 

 جشسن روایی ابزار اعتبار و
تهیه شده اند. به عبارت دیگر باید ببینیم  مورد نظر پدیدهش ست که در راه سنجای اها و معیارهمنظور از روایی یک تحقیق، میزان دقت شاخص

به  ا است یعنی رسیدنها و روشهی، پایایی مقیاسهشمچنین شرط عینیت پژوهشود. گیری میاندازه مان چیزی که مرورد نظر است سنجیده وه
توجه  با گر است.هشمعمولاً خارج از کنترل پژو یت اطلاعاتهاطلاعات، چون ما سان در نمونه مفروض ازکرار با ابزار یکابه در صورت تشنتایجی م

 :کمی تقسیم شدند کیفی و شروایی ابزار به دو بخ اعتبار و لذا، بودند کمی متفاوت رحله کیفی ور مابزا که به این

 روایی در بخش کیفی الف( اعتبار و
خبره راد فینه تحقیق، منابع، مصاحبه با اشا با مطالعه مبانی نظری، پیهدادهها ابتدا تهفعتبار( یادر تحقیق حاضر، برای تعیین اعتبار درونی )قابلیت ا

در مورد ، اهتأیید دقّت و صحّت داده د و بعد از آن برایی از خبرگان نیز ملحوظ شهای گروهنمودهنقطه نظرات و رمورد تایید قرار گرفت سپس 
بررسی منابع و ای حاصل از ه )به این ترتیب که نتایج تحلیل و مقوله بندی استفاده شدهش اعضای پژو یلهاز شیوه بررسی به وس اعتبار مطالعه

حصول : ایهنیککا از تهتهفجهت تعیین اعتبار بیرونی )انتقال پذیری( یا(. ها را تأیید نمودند ت که آنفخبرگان قرار گر در اختیاراکتشافی  مصاحبه
ا نیز هتهف)تأییدپذیری( یا جهت تعیین رواییو  اهنی دادهغتوصیف اطلاعات، ای کدگذاری و تحلیل هاستفاده از رویه، کامل اشباع نظری خبرگان

ا ، هروش )برنامه مصاحبه  فانعطا (، ته شدفسوسازی به کار گر مها متنوع بود و هها از منابع متعدد، )منابع دادهآوری دادهجمع: نیکِکاز سه ت
 (،پذیری رعایت گردید فا کاملاً انعطاهتهفا و یاهنهادشا، پیهت و در تفسیرفتجدید نظر قرار گر ای آن موردهرآیندفابی شد و محتوا و چندین بار ارزی

 به ترتیب ذکر شده استفاده گردید. (کیفی خشروایی و پایایی در ب)ن دلفی ف

 در بخش کمی ابزار اعتبارب(روایی و 
که ملاک مناسب بودن  محاسبه شد (CRو اعتبار مرکب )از طریق آلفای کرونباخ مهارت های زندگی  نامهشپرسی اهاعتبار ابزارگردآوری داده 

واگرا، از طریق روایی پرسشنامه مهارت های زندگی روایی  بود. و پایایی پرسشنامه مدل سه شاخگی بر حسب آلفای کرانباخ محاسبه گردید. 7/0
( CVRو روایی پرسشنامه مدل سه شاخگی بر حسب ضریب نسبت روایی محتوا ) تأییدی انجام شدی و روش های تحلیل عاملی اکتشاف وهمگرا 

است و مقدار آن  7/0و تحلیل عاملی اکتشافی بررسی شد. نتایج نشان داد به جزء مهارت هدف گذاری که پایایی آن به روش آلفای کرانباخ زیر 
، مهارت های تفکر خلاق، 8/0تا  7/0گیری، حل مساله ، خودآگاهی و عزت نفس بین  است و نسبتا مطلوب است، مهارت های تصمیم 643/0

و مهارت های تفکر انتقادی، مهارت های قابل عرضه، خود  9/0تا  8/0مدیریت، ارتباطات، همکاری، توجه به دیگران و مهارت زندگی سالم بین 
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وضعیت مطلوب پایایی مهارت ها را نشان می دهد. جهت بررسی سازگاری درونی داشتند که همگی  9/0مسئولیتی، و اخلاق کاری، پایایی بالای 
( استفاده شد. از این شاخص جهت ارزیابی برازش درونی مدل و میزان سازگاری سوال های هر مهارت استفاده شد. CRاز شاخص پایایی ترکیبی)

هستند بقیه مهارت  65/0و مهارت های زندگی سالم که  61/0مرکب نتایج بررسی نشان داد که به جز در مهارت هدف گذاری که شاخص پایایی 
است. جهت بررسی روایی همگرا از شاخص میانگین واریانس استخراج شده  <CR 7/0هستند که مناسب هستند زیرا معیار 7/0ها همگی بالای 

(AVEاستفاده شد. این شاخص نشان می دهد که آیا سازه نیمی از واریانس نشانگرهای خ ) ود را تبیین می کند و یا به عبارت دیگر خطای کمتری
مقدار مطلوب برای هر سازه است. نتایج نشان  <AVE 05/0در سوال های بعد از استخراج واریانس سوال ها توسط سازه باقی مانده است. مقدار

د که مطلوب است. جهت بررسی روایی تشخیصی دارن 5/0بالای  AVEداد به جز دو سازه هدف گذاری و مهارت های زندگی سالم بقیه سازه ها 
( و میانگین مجذور واریانس MSVیا واگرا بین سازه ها از ماتریس همبستگی بین سازه ها و دو شاخص حداکثر مجذور واریانس مشترک )

 ASVو  MSVدو شاخص  ( استفاده شد. چنانچه همبستگی بین سازه های متفاوت کم و ساز های نزدیک بهم بالا باشد و چنانچهASVمشترک)
است و روایی واگرا  AVEکوچکتر از  ASVو  MSVسازه ها مقدار  همهباشند روایی واگرا برقرار است. نتایج نشان داد در  AVEتر از  کوچک
 .استبرقرار 

 روش های گردآوری اطلاعات
 د:گردآوری ش رمیدانی به شرح زی به روش کتابخانه ای و کیفی وکمی، شحاضر در دو بخ هشای پژوهداده

در گام اول شد. استفاده  اهمیدانی برای گردآوری داده  دو روش کتابخانه ای و ره کیفی از شدر بخی: الف: روش گردآوری داده های بخش کیف
سه شاخگی و مدل  4Hمدل جهانی درخصوص  ملی و ایهته فیا ا وها، مدل هالگو ا،همبانی نظری تئوری  یم پایه وهبه منظورآشنایی مفا ابتدا

مورد برای  35و  4Hبرای پرسشنامه مدل  مورد 135 مفهومی به تعداد ایهو در نهایت به کسب گزاره  تفقرار گر بررسی دقیق مورد مطالعه و
ابزار ای هشاخص روش میدانی استفاده شد. به مدد کدگذاری باز ا، ازهدر گام دوم به منظور گردآوری داده پرسشنامه مدل سه شاخگی بدست آمد.

در گام چهارم  .بندی شد گر مقولههشای احصا شده به وسیله پژوه در گام سوم به مدد کدگذاری محوری شاخص .گر احصا شدهشبه وسیله پژو
و پرسشنامه مدل سه شاخگی  نفر خبره ارسال گردید 30 ته برایفرم مصاحبه نیمه ساختار یافدر قالب یک  4Hمدل ندی شده ب ای مقولههشاخص
ت فن دلفی تا اشباع نظری خبرگان ادامه یافدر گام پنجم این روند به مدد  نفر متخصص حوزه مهارت های زندگی قرار گرفت. 15در اختیار مجدد 

مورد شاخص در مورد مدل سه شاخگی  30عامل و  10بعد،  3و  4Hدر مورد مدل شاخص 104 مولفه و15 بعد و 4 دلفی نفو درمجموع در پایان 
خبرگان الگوی  نظرات نقطه به مدد در قالب یک الگو ترسیم و اها و اولویت آنها و شاخصهم، ابعاد، مؤلفهشدر گام ش .تفقرار گر تایید خبرگان

 د.اعتبار یابی نظری گردیها زندگی  آموزش مهارت
مرحله ن مورد استفاده در ای هایابزار ا از روش میدانی استفاده شد.هکمی برای گردآوری داده  شدر بخی: ب: روش گردآوری داده های بخش کم

بعد خرد برای پرسشنامه  15بعد اصلی و  4  شامله ها نامشاین پرسه بودند. دست آمده محقق ساخته بود که طی مرحله کیفی ب های نامهشپرس
جه ای تنظیم شده بودند. در 5بعد خرد برای پرسشنامه مدل سه شاخگی بود که بر روی طیف لیکرت  10بعد اصلی و  3مهارت های زندگی و 

 :زیر استبه شرح   3و  2سوال های مربوط به دو پرسشنامه مدل مهارت های زندگی و مدل سه شاخگی درجدولهای شماره 
مبتنی بر مدل  ییدانش اموزان ابتدا یزندگ یموزش مهارت هاآ یاجرا تیریمد یالگوهای سازنده  شاخص تعداد و ها مؤلفه ابعاد، .2جدول 

4H 
 تعداد شاخص ها مولفه ها د اصلیابعا

 مهارت های ذهنی

 4 تصمیم گیری

 6 تفکر خلاق

 6 تفکر انتقادی

 5 هدف گذاری

 5 حل مساله

 5 خودآگاهی

 6 مدیریت

 
 مهارت های عاطفی

 7 ارتباطات

 7 همکاری
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 مهارتهای اجتماعی

 6 مهارت های قابل عرضه

 9 ولیتیدمسوخو

 6 اخلاق کاری

 
 هارت های سلامتم

 4 عزت نفس

 7 توجه به دیگران

 8 مهارت زندگی سالم

 
 های سازنده عوامل سه شاخگی استخراجی از مصاحبهشاخص تعداد و ها مؤلفه ابعاد،.3جدول

 تعداد شاخص ها مولفه ها ابعاد اصلی

 ساختاری
 

 3 خانواده

 2 مدرسه

 رفتاری
 

 3 سالان هم

 3 جامعه

 زمینه ای
 

 3 درسیکتاب 

 3 تلویزیون

 3 کارگاه آموزشی

 3 فضای مجازی

 2 مشاور

 2 کتاب های غیر درسی

 
 یمحقق ساخته بود که ط یمرحله پرسشنامه ها نیمورد استفاده در ا یاستفاده شد. ابزارها یدانیداده ها از روش م یگردآور یبرا یدر بخش کم

بعد  10و  یبعد اصل 3و  یزندگ یپرسشنامه مهارت ها یبعد خرد برا 15و  یبعد اصل 4ها شامل   پرسشنامه نیدست آمده بودند. اه ب یفیمرحله ک
شده توسط خبرگان توسط  دییشده بودند. ابتدا فرم مصاحبه تأ میتنظ یدرجه ا 5 کرتیل فیط یبود که بر رو یپرسشنامه مدل سه شاخگ یخرد برا

انتخاب شده  یگروه نمونه که بصورت تصادف یشد، سپس پرسشنامه مذکور بر رو لیامه تبدبه پرسشن ها¬دادن وزن به شاخص قیپژوهشگر از طر
 لهیوسه ب زرلیاس اس و ل یاس پ یشد و در بسته نرم افزار SPSS23 و وارد نرم افزار یپاسخ ها کدگذار تیو بعد از آن در نها دیدبود اجرا گر
 .قرار گرفت لیو تحل هیمورد تجز یدییو تا یاکتشاف یعامل لیتحل یآزمون آمار

 :داده ها لیو تحل هیتجز

استفاده  یباز و محور یپژوهش از روش کدگذار نیا یفکی بخش در ها داده لیروش تحل :یفکی بخش در ها داده لیو تحل هی(تجز الف

 ایو  یکم یداده ها از روش ها لیتکم یانجام گرفت و هر کجا لازم بود برا یپرهش به صورت متوال نیدست آمده در اه ب های داده لیشد. تحل
آموزش  یالگو نیبه تدو تیقرار گرفت تا در نها لیو تحل هیمورد تجز یباز، و محور یبا استفاده از کدگذار یفیک های دادهاستفاده شد.  یفیک

 .ده شداستفا یباز و محور یها یدست آمده از کدگذاره ب های داده لیتحل یبرا نی. بنابرادیانجام یزندگ یمهارت ها
 

 لیو تحل هیحاصل از پرسشنامه ها، تجز های داده یپرسشنامه ها و جمع آور نیپس از تدو :کمی بخش در ها داده لیو تحل هی( تجزب

 عیمانند رسم جداول توز یفیمرسوم آمار توص های انجام شد. ابتدا به کمک روش یو استنباط یفیمرسوم آمار توص یداده ها با استفاده از روش ها
پژوهش پرداخته شد. سپس از  یرهایمتغ فینمونه و توص یشناخت تیجمع فیبه توص ،یآمار های¬نمودارها و رسم جداول مشخصه سمر ،یاوانفر

ارتباط  نیو همچن یو مدل سه شاخگ یزندگ یمهارت ها یمقدمات یالگو نیتدو یبرا یدییو تا یاکتشاف یعامل لیموسوم به تحل یآزمون آمار
 .استفاده شد گریکدیدو دسته عوامل با  نیا

 پژوهش یها افتهی
رفسنجان  ییدانش اموزان ابتدا یزندگ یآموزش مهارت ها یاجرا تیریمد یالگو یاول پژوهش: ابعاد، مولفه ها، خرد مولفه ها و شاخص ها سوال

 کدامند؟ 4Hبر اساس مدل 
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 یمورد بررس نهیزم نی( و منابع موجود در ا1تفاده شد )طبق پروتکل جدول شماره اس کیستماتیسوال از روش مرور س نیبه ا ییمنظور پاسخگو به
در جدول  یها پس از فن دلف ی)گزارش کدگذار یباز و محور یمنابع به کمک روش کدگذار نیبدست آمده از ا هیاول یقرار گرفت و داده ها

پژوهش  نهیشیو پ ینظر اتیمطالعه ادب ندیبدست آمده از دو فرا یدینکات کل و میمرحله از پژوهش، مفاه نیقرار گرفت. در ا لی( مورد تحل4شماره 
در داخل و  یزندگ یآموزش مهارت ها یدر ارتباط با عناصر اصل 4Hبدست آمده در خصوص مدل  یدیو نکات کل میفهرست شدند. ابتدا مفاه

)انتخاب  سازی کسانی ق،یدق های لیه از پژوهش ها، با انجام تحلمستخرج شد یها هیو گو میو فهرست شدند. عبارات، مفاه یررسخارج از کشور ب
 اریدر اخت ستیچک ل کیدست آمده در قالب ه ب یها هیدست آمد. گوه ب هیگو 135مرحله  نیمشترک( شد. در ا میحذف مفاه حتر،یواژگان صح

 و هم زیر استکه به مشروح جدول  د،یاحصا گرد هیگو 104اصلاح و  ایاز سوالات حذف و  یخبرگان قرار گرفت که بر طبق نظر خبرگان بعض
 10بعد و  3 یو در ارتباط با عوامل سه شاخگ 4Hمولفه بر اساس مدل  15و  ییدانش آموزان ابتدا یزندگ یها آموزش مهارت یبعد اصل 4 نیچن

 نشان داده شده است: زیر در جدول قیشده تحقارائه  یالگو یمولفه ها، خرد مولفه ها و شاخص ها ابعاد، نیا همهاست که  دهیمولفه احصا گرد

 شاخص های به دست آمده از مرحله فن دلفی .4جدول 

 CVI CVR شاخص مولفه خرد مولفه اصلی ردیف
1 

 

ی
ت ذهن

مهار
 

 

 مهارت

 تصمیم گیری

 86/0 87/0 توانایی لیست کردن گزینه ها را قبل از تصمیم گیری دارد.

 87/0 1 کند. میبه پیامد تصمیم گیری خود فکر  2

 89/0 8/0 توانایی تجدید نظر در تصمیمات خود را دارد. 3

4 
در صورت نامناسب بودن راه حل انتخابی، به راحتی راه حل دیگر را انتخاب 

 می کند.
1 81/0 

 81/0 87/0 به اجرای تصمیمات خود پایبند  است 5

6 

 مهارت

 تفکر خلاق

ای رویارویی با مشکلات زندگی از توانایی در شناسایی راه حل های جدید بر

 لازم برخوردار هست.
1 85/0 

 85/0 87/0 در رویارویی با مشکلی سریع میتواند راه حلی برای آن پیدا کند. 7

 85/0 89/0 در ایجاد ایده های جدید از چیزهای معمولی توانایی دارد. 8

 1 1 ها را دارد. ا انبا تغییر شرایط اجتماعی،  توانایی سازگاری ب 9

 89/0 87/0 در کار خود از خلاقیت و ایده های ابتکاری برخوردار هست. 10

 85/0 87/0 از تفکر خلاق برخوردار هست. 11

12 

 مهارت

 تفکر انتقادی

 85/0 1 کردن دارد. با سوالها را  مهارت بررسی دقیق موقعیت

 1 1 توانایی استدلال دارد. 13

 1 1 واند به تنهایی ایده بدهد.ت می 14

 88/0 1 تواند به تنهایی تصمیم بگیرد. می 15

 85/0 92/0 اغلب به دنبال ایده های جدید است 16

 85/0 87/0 برایش مهم است که نظرات دیگران را بفهمد. 17

 86/0 1 کند. معمولا درباره پیامدهای یک تصمیم قبل از اقدام به کاری، فکر می 18

19 
ها را   تواند آن کند تا بداند  آیا می اغلب در مورد اقدامات خود فکر می

 بهبود بخشد.
85/0 85/0 

20 

 مهارت

 هدف گذاری

 86/0 89/0 با ناکامی ها و شکست ها به شیوه مناسب مقابله می کند.

 86/0 88/0 در تدوین اهداف بلند مدت توانایی لازم را دارد. 21

 86/0 87/0 سیدن به اهداف خود به قدر کافی تلاش می کند.برای ر 22

 85/0 87/0 از مهارت برنامه ریزی برخوردار هست. 23

 86/0 87 .استاز توانایی تکمیل طرح و یا کارهای خود برخوردار  24
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25 

 مهارت

 حل مساله

 86/0 89/0 توانایی مقابله با مسائل مختلف زندگی را دارد.

 1 1 ند برای مشکلات یا معضلات دشوار راه حلی پیدا کند.توا می 26

 86/0 89/0 .استاز مهارت حل تعارض برخوردار  27

 1 1 به تنهایی توانایی یک انتخاب خوب را دارد. 28
 1 1 درک چگونگی انجام کار را دارد. 29

30 

 مهارت

 خودآگاهی

ادهای متفاوت با سری ویژگی ها و استعد داند هر کسی دارای یک می

 دیگران است.
89/0 85/0 

 1 1 بر روی خود کنترل لازم را دارد. 31

 1 1 داند. های خود را می ولیتمسوحقوق و  32
 1 1 .استاز نقاط ضعف و قوت خویش آگاه  33
 86/0 1 نسبت به خود اعتماد به نفس و نگرش مثبت دارد. 34

35 

 مهارت

 مدیریت

 86/0 1 .استهدف برخوردار  از مهارت تعیین

 1 1 .استاز مهارت برنامه ریزی یا سازماندهی مناسبی برخوردار 36

 86/0 1 .استدر کارهای خود انعطاف پذیر  37

 1 1 تواند یک گروه را برای رسیدن به هدف سازماندهی کند. می 38
 87/0 1 دهد دیگران را در رهبری مشارکت می 39

40 

 

ت عا
مهار

ی
طف

 

 

 مهارت

 ارتباطات

 88/0 1 می تواند به خوبی خود را به دیگران معرفی کند.

 1 1 تواند با دقت به دیگران گوش دهد. می 41
 1 1 تواند به خوبی افکار، احساسات، و ایده های خود را بیان کند. می 42

 1 1 توانایی ارتباط کلامی موثر با دیگران را دارد. 43
 85/0 1 اطات غیرکلامی، توانایی و درک احساسات دیگران را دارد.در ارتب 44

 86/0 1 های غیرمعقول دیگران به راحتی نه می گوید.به درخواسته 45

 85/0 1 کند. در برقراری ارتباط با دیگران از روشهای مناسب استفاده می 46

 86/0 89/0 کند به راحتی با دیگران رابطه برقرار می 47

48 
چنین از دست ندادن دوستان قدیمی  در پیدا کردن دوست جدید و هم

 مهارت دارد.
1 85/0 

 1 1 تواند از دیگران به خوبی کمک و یا مشورت بگیرد در موقع نیاز می 49
 87/0 1 ها فرق دارد کار یا تفریح کند. تواند با کسانی که با آن می 50

51 

 مهارت

 همکاری

 

 86/0 89/0 های کاری  بر عهده بگیرد نقش را در گروه تواند انواع می

 85/0 1 تواند بین  نقش گروهی و فردی خود به راحتی تمایز قائل شود می 52

 87/0 1 گذارد ایده های خود را با دیگران به اشتراک می 53

 86/0 1 تواند با دیگران کار کند می 54

 1 1 .کند تواند در کار تیمی شرکت می 55

 85/0 1 تواند در تصمیم گیری به دیگران کمک کند. می 56

 86/0 91/0 افراد هم سن خود از مهارت رهبری بیشتری برخوردار است در مورد 57

 87/0 91/0 شود آن را به بهترین نحو انجام می دهد.ولیتی به  او داده میمسوزمانی  58

 88/0 91/0 حاضر است به گروه کمک کند. 59
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 88/0 91/0 کند. می های مختلف اجتماعی به راحتی با دیگران تعامل برقرار در موقعیت 60

61 

 

ضه
ل عر

ی قاب
ت ها

مهار
 

 

 مهارت های

 قابل عرضه

 76/0 1 ، دارد.استرو ه توانایی حل مسائلی را که با آن روب

 85/0 1 کند ال میدستورالعمل ها را به همان نحوی که به او داده شده می شود، دنب 62

 87/0 91/0 کند در تیم به عنوان یک عضو مشارکت می 63

 88/0 1 ولیت انجام یک کار را دارد.سوتوانایی پذیرش م 64

 85/0 89/0 برای انجام کارهای خود توانایی برنامه ریزی دارد 65

66 

 مهارت

 ولیتیمسو خود

 87/0 1 ه می کند.از منابع طبیعی محیط خود،  خردمندانه استفاد

 87/0 89/0 .فاده از منابع مالی برنامه ریزی  کندمیتواند برای است 67

 1 1 در استفاده از وسایل شخصی خود مراقبت دارد. 68

 1 1 در کار خود تعهد دارد. 69

 86/0 89/0 توانند به او اعتماد کنند. دیگران می 70

 1 1 گیرد ده میولیت اقدامات خود را بر عهمسو 71

 1 1 پذیرد. اشتباهات خود را می 72

 86/0 89/0 چه تعهد دارد باید عمل کند. کند که به آن این موضوع را درک می 73

74 

 مهارت

 اخلاق کاری

 85/0 88/0 در کار خود رویکردها و چیزهای جدید را امتحان می کند.

 86/0 90/0 در کار خود اخلاق دارد. 75

 86/0 91/0 کشد تا کار خود را به پایان نرساند، از آن  دست نمی 76

 1 1 استکمک کار و یاری رسان برای دیگران  77

 1 1 مودب هست 78

 86/0 92/0 تابع مقررات هست 79

 1 1 کند. برای رسیدن به اهداف خود سخت تلاش می 80

 86/0 92/0 .استقادر به ادامه کار در شرایط سخت  81

82 

 

ت
لام

ت س
مهار

 

 

 مهارت

 عزت نفس

 

 86/0 1 اعتماد به نفس دارد.

 86/0 92/0 ولیتی دارد.مسوخود 83

 1 1 برای خود احترام قائل است 84

 86/0 91/0 تواند احساسات خود را مدیریت کند. می 85

 86/0 91/0 .استاز خودنظم دهی برخوردار 86

87 

 مهارت

 توجه به دیگران

تواند چگونگی درک این  کند و می سانی و تفاوت در افراد را درک مییک

 ها را یاد بگیرد. تفاوت
88/0 86/0 

 1 1 بیماران مراقبت دارد. در خصوص 88

 1 1 دیگران، درک، مهربانی، توجه و محبت دارد. در خصوص 89

 1 1 تواند با دیگران همدلی کند. می 90

 86/0 92/0 دهد ها قرض می گران وسایل خود را به آندر صورت درخواست دی 91

 86/0 92/0 .است همیشه در حال توسعه روابط خود با دیگران 92

93 
 مهارت

 زندگی سالم

 88/0 1 هیجان های خود شناخت دارد. در مورد

 86/0 1 دیگران شناخت دارد. در موردهیجان های 94

 1 1 کند.له تواند با ناکامی و شکست مقاب می 95
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 1 1 کند.تواند با غم مقابله  می 96

 1 1 کند.تواند با ترس مقابله  می 97

 86/0 1 ها، احساسات و مشکلات خود را با دیگران در میان بگذارد تواند ترس می 98

 1 1 کند.تواند با شرایط سخت مقابله  می 99

 86/0 1 ستفاده می کند.ا اهایی که برای سلامتی مفید هستند،از غذ 100

 1 1 از رفتارهای پرخطر اجتناب می کند. 101

 86/0 87/0 تواند استرس خود را مدیریت کند. می 102

 86/0 1 داند. راه های پیشگیری از بیماری را می 103

 1 1 داند. راه های ایمنی و امنیت شخصی را می 104

عبارت دیگر تدوین الگوی مفهومی تحقیق،  یا به اولیهچنین تدوین الگوی  مهبندی و مقوله حاضر پس از طی روش کدگذاری و هشدر پژو
یم هو مفا اه، شاخصهاسازی الگوی مفهومی تحقیق و تعیین ابعاد، مولفه آمده طراحی شد و به منظور نهایی دسته ای بر حسب الگوی بنامهشپرس

ت. شرکت کنندگان در روش فاعتبارسنجی قرار گر فاده از روش دلفی موردتبا اسفسنجان ح شهرستان ردر سطآموزش مهارت های زندگی الگوی 
نفر از اعضای هیات علمی دانشگاه ها بودند که در زمینه مهارت های زندگی اطلاعات  30 شامل خبرگان بودند. این اعضانفر از  30 دلفی شامل

در ها خواسته شد در صورت نیاز سوال اصلاح و یا سوال های دیگری اضافه شود.  ز آنصورت اینترنتی اجرا گردید و اه داشتند. این پرسشنامه ب
. شدمجدداً به اعضاء ارائه  و کرد گر در این مرحله اصلاحات لازم مطابق نظر اعضای گروه اعمالهشپژو گویه حذف و اصلاح شد.  21مرحله اول 

هر گویه در چهار بعد مربوط بودن، سادگی، واضح اصلاحات انجام شده،  ص تغییرات وها خواسته شد ضمن اظهار نظر در خصو در این مرحله از آن
 ی مرحله دوم دلفی حاکی از آن بود که در مرحله دوم خبرگان بهها تهفیابودن و ضروری بودن بر روی یک طیف چهار درجه ای قضاوت کنند. 

ن مرحله اول و نتایج جدول بالا( بر طبق دو شاخص روایی محتوایی و نسبت )طبق نظر خبرگا اتفاق نظر مناسب رسیدند. چرا که در این مرحله
 15های زندگی دانش آموزان ابتدایی و  سوال مناسب تشخیص داده شد. در پایان این مرحله چهار بعد اصلی آموزش مهارت 104روایی محتوایی 

 تدوین شد. 4Hمولفه خرد آن بر اساس مدل 

شهرستان رفسنجان بر اساس عوامل سه شاخگی  ییدانش اموزان ابتدا یزندگ یموزش مهارت هاآ یاجرا تیریمدالگوی  سئوال دوم پژوهش:

 باشند، چگونه است؟ 4Hکه پیش بینی کننده مولفه های مدل 
های ممکن( مقدار شاخص های برازش مدل تحلیل شده را نشان می دهد. نتایج نشان داد که در الگو اولیه )الگو با همه مسیر 5نتایج جدول شماره 

(028/0=SRMR،085/0=RSMEA،000/0=p،105=df،83/539=
2 است که حاکی از برازندگی نامطلوب الگو در جامعه است، در مدل ثانویه )

=SRMR،057/0=RSMEA،000/0=p،226=df،01/644=036/0)الگو اصلاح شده بعد از حذف مسیرهای غیر معنی دار( مقدار )
2 است که )

استفاده حاکی از برازندگی قابل قبول الگو در جامعه است، همچنین به منظور تعیین مناسب بودن برازندگی الگو با داده ها از شاخص های برازندگی 
نشان دهنده برازندگی قابل  ( است کهCFI=)93/0(، و شاخص برازندگی تطبیقی NFI=)90/0شد. نتایج نشان داد که شاخص نرم شده برازندگی 

( باید بالای 2006و از دیدگاه وستون و گورِ جر ) 9/0( باید بالای 1999که از دیدگاه مولر ) CFIخصوص مقدار ه قبول مدل با  داده ها است، ب
نین اگر جذر برآورد واریانس خطای چ باشد تا الگو برازندگی مناسبی با داده ها داشته باشد زیرا تحت تاثیر حجم نمونه قرار نمی گیرد. هم 95/0

باشد برازش ضعیف است و جذر میانگین  08/0باشد برازش قابل قبول و اگر بالاتر از  08/0تا  05/0( بسیار خوب، بین 05/0RMSEAتقریب )
  05/0بین   RMSEAالعه (  برازش مطلوب و بالاتر برازش نامطلوب را نشان می دهد که در این مط08/0SRMR)  مجذور خطای استاندارد شده

 بود  که حاکی از برازش قابل قبول است.  08/0زیر   SRMRو  08/0تا 
 شاخص های برازندگی الگو .5جدول 

 df (df/2) Sig (RMSEA) (SRMR) (NFI) (NNFI) (CFI) (GFI) (AGFI)) (2) الگو

 79/0 93/0 93/0 81/0 92/0 028/0 085/0 000/0 52/2 105 83/539 الگو  اولیه با همه مسیرها

الگو  اصلاح شده )حذف 
 مسیرهای غیر معنی دار( 

01/644 226  000/0 057/0 036/0 90/0 91/0 93/0 92/0 88/0 
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 بحث و نتیجه گیری:
 مولفه های ارائه شده آموزش مهارت همه ان دادنشبا مولفه های سایر تحقیقات مشابه تحقیق حاضر  یبه دست آمده از الگو مولفه های مقایسه 

 ,Sandra(، سندرا )Duncan, 2000های زندگی در تحقیقاتی از جمله دانکن ) مولفه های ارائه شده مهارت با، های زندگی در پژوهش حاضر

(، نرو Meyer, 2015(، میر )Jamali, 2014(، جمالی )Saatchi, 2010(، ساعتچی )Rezaei, 2009(، رضایی )Sharma, 2003(، شارما )2002
(Naro, 2017( قباخلو ،)Ghobakhloo, 2017 دارای هم پوشانی )تواند حاکی از جامعیت نسبی این الگو در میان  پوشانی می که این هم است

( نشان داده شده است، یکی از مهم ترین مولفه 6ق نتایج پژوهش که در جدول ذیل )جدول شماره سایر الگوهای بررسی شده باشد، همچنین طب
مولفه از مهارت های زندگی را شامل: ارتباطات،  6تواند  های زندگی کتاب درسی از عوامل زمینه ای میباشد که می های تاثیرگذار بر مهارت

و مهم ترین مولفه تاثیرگذار بعدی بر  کند های زندگی سالم را پیش بینی ، مدیریت، مهارتولیتی، اخلاق کاریمسوهای قابل عرضه، خود  مهارت
های زندگی از جمله: تصمیم گیری، تفکر خلاق، هدف  مولفه از مهارت 5که قابلیت پیش بینی  استهای زندگی جامعه از عوامل رفتاری  مهارت

یرگذار بعدی از عوامل سه شاخگی خانواده، تلویزیون و مدرسه هر کدام با قابلیت پیش بینی گذاری، حل مساله و خودآگاهی را دارد و مولفه های تاث
های درسی مهم ترین  جا که یافته های تحقیق حاضر نشان داد که در جامعه مورد پژوهش کتاب های زندگی هستند. از آن مولفه از مهارت 3

 های درسی واقعا در آموزش مهارت توان این نتیجه را از آن جهت که کتاب ، میگی استهای زند مولفه تاثیرگذار در پیش بینی مولفه های مهارت
مولفه از  مولفه های  6رو که کتاب درسی فقط پیش بینی کننده  های زندگی به دانش آموزان ابتدایی موثر هستند مثبت و مفید دانست اما از این

این موضوع باشد که کتابهای درسی هنوز جای اضافه کردن محتواهای جدیدی دارند  تواند نشان دهنده های زندگی نشان داده شد، می مهارت
 مولفه دیگر از مولفه های مهارت های زندگی را نیز شامل شود. 9که آموزش 

 

 

گذاریهدف  مهارت ذهنی  

 تصمیم گیری

 تفکر خلاق

 تفکر انتقادی

 حل مساله

 خوداگاهی

 مدیریت

 مهارت دستی

عاطفیمهارت   
 ارتباطات

 همکاری

 قابل عرضه

 خودمسئولیتی

 اخلاق کاری

هارت سلامتم  

 عزت نفس

 توجه به دیگران

 زندگی سالم

 ساختاری
 مدرسه

 خانواده

 زمینه ای

 کتاب غیر درسی

مجازی فضای  

 مشاوره

 کارگاه آموزشی

 تلویزیون

 کتاب درسی

 رفتاری
 همسالان

 جامعه
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 مولفه های پیش بینی شونده الگوی مهارتهای زندگی توسط مولفه های سه شاخگی مدل پژوهش .6جدول 

 های زندگی دارای رابطه مثبت معنی دار با مولفه های سه شاخگی مولفه های مهارت مدل سه شاخگی مولفه های زیر مدل سه شاخگی ابعاد اصلی

 ساختاری
 

 تصمیم گیری، تفکر خلاق، خودآگاهی خانواده

 های قابل عرضه، اخلاق کاری تفکر انتقادی، مهارت مدرسه

 رفتاری
 

 مدیریت سالان هم

 ، هدف گزینی، حل مساله، خودآگاهیتصمیم گیری، تفکر خلاق جامعه

 زمینه ای
 

 ولیتی، اخلاق کاری، مدیریت، مهارت زندگی سالممسوهای قابل عرضه، خود ارتباط، مهارت کتاب درسی

 تفکر انتقادی، مدیریت، مهارت زندگی سالم تلویزیون

 ارتباط، همکاری کارگاه آموزشی

 مهارت زندگی سالم فضای مجازی

 های قابل عرضه، توجه به دیگران مهارت مشاور

 عزت نفس، توجه به دیگران کتاب های غیر درسی

 

های زندگی  های زندگی قابلیت پیش بینی مولفه های مهارت یافته های تحقیق نشان داد عامل زمینه ای تلویزیون از بین مولفه های مهارت
های زندگی قابلیت پیش بینی مولفه های تصمیم  واده از بین مولفه های مهارتهای مدیریت و عامل ساختاری خان سالم، تفکر انتقادی و مهارت

 های زندگی قابلیت پیش بینی مولفه های تفکر انتقادی، مهارت گیری، تفکر خلاق و خودآگاهی و عامل ساختاری مدرسه از بین مولفه های مهارت
های  تلویزیون، خانواده و مدرسه در جامعه مورد تحقیق در پیش بینی مهارتهای قابل عرضه و اخلاق کاری را دارد، این نتیجه از آن جهت که 

مولفه از مولفه  3عامل فقط پیش بینی کننده  3جا که این  گردد اما از آن زندگی به صورت مثبت تاثیرگذار بوده است، نقطه قوت محسوب می
که باید سرمایه  هشستند ده و مدرسه عواملی سهل الوصول و در دسترسهای مهارت زندگی است جای تامل دارد، چه بسا عوامل تلویزیون، خانوا

های زندگی در دانش  های زندگی انجام گیرد، یعنی برای آموزش بهتر و موثرتر مهارت ها از لحاظ آموزش مهارت گذاری بیشتری بر روی آن
های زندگی محتوای بیشتری تولید و در زمان مناسب  آموزش مهارتاموزان ابتدایی باید برنامه های تلویزیونی طوری تدوین شود که در ارتباط با 

های  ها را برای آموزش دادن مهارت چنین دولت باید برای والدین پس از فرزندآوری برنامه های آموزشی تدارک ببیند که آن و هم پخش گردد
فراهم سازد تا جو حاکم بر آن برای آموزش دیگر مولفه های زندگی به فرزندان خود آماده سازد و در ارتباط با محیط مدارس نیز طوری آن را 

 های مدیریت، مهارت ولیتی، مهارتودمسوهای ارتباط، خ های زندگی اشاره شده در الگوی ارائه شده در تحقیق حاضر از جمله: مهارت مهارت
وجه به دیگران و عزت نفس از آمادگی های لازم های زندگی سالم، همکاری، تصمیم گیری، تفکر خلاق، خودآگاهی، هدف گذاری، حل مساله، ت

 برخوردار باشند

 پیشنهادهای پژوهشی و کاربردی:
گردیده است، لذا  ارائه و نگاهی سیستمی بر آن از دیدگاه عوامل سه شاخگی 4Hمبتنی بر مدل جامع ، ارائه شده پژوهش که مدل با توجه به این 

مورد ی اجرایی با رویکرد های زندگی در دانش آموزان ابتدایی مهارتهای  توسعه آموزش سند جهت تدوین جامع تواند به عنوان چارچوبی می
 شود ستردگی و کلیت مدل پیشنهاد میچنین با توجه به گ استفاده قرار گیرد. هم

 فرهنگی و سیاستو مدیران  تری مورد مطالعه قرار گرفته عمیق شکلهای مختلف تحقیق و دیگر جوامع آماری به  ابعاد مدل با استفاده از روش
در جامعه با توجه به مولفه های عوامل سه  های زندگی به دانش آموزان ابتدایی آموزش مهارتبستری را فراهم سازند که  گذاران آموزشی کشور

گردید، صورت بگیرد و  شاخگی از جمله زمینه ای، رفتاری و ساختاری و دیگر مولفه های  مغفول مهارت زندگی که در مدل تحقیق به آن اشاره
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گردد با توجه به گذشت زمان و تغییر شرایط فرهنگی جامعه،  که پیشنهاد می در محتوا و برنامه های درسی آموزش ابتدایی گنجانده شود، ضمن آن
  .این موضوع تحقیق مجددا انجام گیرد

روز جامعه احصا گردد. با توجه به نتایج تحقیق که نشان داد از تا مولفه های جدید مهارت زندگی در دانش آموزان ابتدایی به توجه به شرایط 
گردد به علت عدم دسترسی همگان به خدمات  ، پیشنهاد میاست های زندگی بعد از جامعه، تلویزیون موثرترین عوامل سه شاخگی بر روی مهارت

ها اشاره گردید، از رسانه های گروهی به ویژه تلویزیون  ه آنکه در این تحقیق ب شاخگیمشاوره، فضای مجازی، کارگاه آموزشی و دیگر عوامل سه 
 .گرفتهای زندگی بهره  در زمینه مهارت دانش آموزان ابتداییبیشتر  آموزشپرمخاطب ترین وسیله ارتباط جمعی برای به عنوان 

 

References 
1. Aflaki Fard, H. (2015). Investigating the effect of life skills training on self-efficacy and increasing 

happiness of female high school students in Isfahan's 4th district; Quarterly Journal of Counseling 

Research. [in perseian] 

2. Amoosoltani, S., Yazdkhasti, F., Oreyzi, H., Abbasi Jondani, J. (2021). The Effectiveness of 

Psychodrama with the Content of Life Skills on Loneliness, Happiness, Affective Relationship and 

Parents’ Social Support in Adolescent Girls Dependent on the Cellphone. Counseling Culture and 

Psycotherapy, 12(45), 239-268. [in perseian] 

3. Asadi, M. Aghaei, A., Atashpour, S. (2011). The effect of life skills training on the spiritual 

intelligence of female high school students. Scientific Journal of Women and Culture, 3 (9), 21-

31[in perseian] 

4. Azami, M., and Jafari, A., and Karimi, N. (2012). Investigating the effect of life skills training on 

increasing the creativity of primary school children; Quarterly Journal of Initiative and Creativity 

in the Humanities, Volume: 2, Number 2. [in perseian] 

5. Bahrami, M. (2017). The Effectiveness of Life Skills Training on Reducing Tendenciy toward 

High-Risk Behavior in High-School Adolescents in Tehran. Policewomen Studies Journal, (27), 

49-67. [in perseian] 

6. Duncan Rebecca D. (2000). Youth leadership lif outh leadership life skills de e skills development 

of par elopment of participants in the ticipants in the West Virginia 4-H camping program, Thesis 

submitted to the College of Agriculture, Forestry, and Consumer Sciences at West Virginia 

University in partial fulfillment of the requirements for the degree of Master of Science in 

Agricultural and Environmental Education 
7. Fazalizadeh, S., and Masoumi Fard, M.(2020). How to Realize Life Skills in Elementary Education 

Curricula, Second National Conference on New Findings of Teaching-Learning in Elementary 

School, Bandar Abbas. [in perseian] 

8. Foroozeh, S. (2015). A Study of Attention to Creative Thinking Skills in Story Books of Age Group 

"C" Based on Guilford Creative Thinking Components, Master Thesis, Faculty of Psychology and 

Educational Sciences, Ferdowsi University of Mashhad. [in perseian] 

9. Ghobakhloo, B. (2017). Providing a model of school life skills curriculum in primary school in Iran; 

PhD Thesis in Educational Management, Urmia University. [in perseian] 

10. Jahani, J.(2019). Investigating the extent of using Gilford's components of creativity in Persian 

children's magazines. Library and Information Sciences, 1-26. [in perseian] 

11. Jamali, M.(2014); The effect of life skills training on students' self-esteem, Master Thesis in 

Curriculum Planning, Islamic Azad University, Central Tehran Branch. [in perseian] 

12. Khanifar, H., Karimzadeh, k., Yazdani, H., Rahmati, M. (2021). Qualitative design of elementary 

school life skills curriculum based on expert opinions, Scientific Journal of Training & Learning 

Researches, Vol.16, No.2, Serial 30, Autumn & Winter 2019-2020, pp.: 57-72. [in perseian] 

13. Klinke, C. (2019). Translated by Shahram Mohammadkhani; Complete set of life skills to deal with: 

anxiety, depression, loneliness, shyness, failure, marital discord, loss, aging, pain, illness, injury; 

Specialized media publications. [in perseian] 



 ییدانش اموزان ابتدا یزندگ یموزش مهارت هاآ یاجرا تیریمد یارائه الگو

 

 184  مدیریت آموزشی. پژوهشی رهیافتی نو در -دوماهنامه علمی

14. Mantegh, A., and Gholtash, A. (2020). The effect of life skills training on the expression and self-

esteem of female first year high school students in District 1 of Shiraz, 8th Scientific Conference 

on Educational Sciences and Psychology, Social and Cultural Harms of Iran, Tehran. [in perseian] 

15. Meyer K. A (2015). Students’ Perceptions of Life Skill Development in Project-Based Learning 

Schools, Journal of Educational, Issues, Vol. 2, No. 1 

16. Mobini Dehkordi, A. Keshtkar Haranki, M. (2014). Investigating the effect of three-pronged model 

on social innovation (a case study of a company affiliated with the automotive industry), Journal of 

Innovation Management, third year, fourth issue, winter [in perseian] 

17. Naro A. and Laura L. Greenhaw (2017). Designing a 4-H Residential Summer Camp Experience, 

The Mississippi State University 

18. Rezaei, Z. (2009). Identifying and prioritizing the life skills of female students in Tehran, Master 

Thesis in Curriculum Planning, Tarbiat Moallem University. [in perseian] 

19. Rezapour M. Fallah, Y., Saberi, M. (2016). Evaluation of the effectiveness of intervention based on 

life skills training on the quality of life of women heads of households, Journal of Women and 

Society, Spring, Year 7 - Number 1. [in perseian] 
20. Saatchi, M., Kamkari, K., Askarian, M., (2010); Psychological tests; Virayesh Publications [in 

perseian] 

21. Sandra, J..Bailey, S., and Deen, M. (2002). Development of a Web-Based Evaluation System :A 

Tool for Measuring Life Skills in Youth and Family Programs, Family Relations, Volume 51, Issue 

2, Pages: 101-189 

22. Sharma S. (2003). Measuring life skills of adolescents in a secondary school of Kathmandu: an 

experience, Kathmandu University Medical Journal (2003), Vol. 1, No. 3, Issue 3, 170 

23. Yousefi, R., Samadi, P. (2017). Success rate of Islamic life etiquette and skills curriculum (dignity 

plan) in students' problem-solving skills, Quarterly Journal of Curriculum Planning  


