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 چکیده
ی ی ت سییی قرویکرد قابلیت آمارتیا سییین بق  آش آم در در پبر بر امقهدف این پژوهش بررسییی  

سلام  ایران  صادی، اجتماع  و فرهبگ  جمه ری ا شد.اقت تبها س ق ت م یار  ،سن ایآمارتاد  ظر  م  با

ست شدن صب ت   یا اخالص مل دیت ل شیافزا چ ن  اهداف شرفت شاخصاردر او  ؛ ی های  چ ن پی

ی  هافرصت بد یادمد افرا سادیت ا مبد .دا دم ها ا سان فباوری و   سادی اجتماع  را در گرو ت ا مبدی

در آم    مباسب وبهداشت طیشراد جملق ا   و تسهیلات اجتماع اسیسی، آدادی اقتصاد چ ن آدادی

ست.  ست کق در  تیجقا سا ی چبین رویکردی ا س ق ت ا دآداد م   عامل ا  صاد یت  س اقت سیا را  ی و 

 شیفزارشییید و ا ما ع ادعدالت و  یبق آداد هرگ  ق خلل  در مسییییر دسیییتیاب  افراد .پذیر سیییاددامکان

س نیا .ش دها م ت ا مبدی آن ستی گرر برخلاف  س ریرا یهایگذارا ست؛  ستیا کق  ی هایگذارا

سا  یت س ق صل  پژوهش  اظر بر ای .کببد ثروتمبد محدود م یرا تبها بق کش رها  ا  ن است پرسش ا

های بلیتی کش ر تا چق ا داده در راستای افزایش قاهای ت س قهای کلان آم دش  در بر امقکق سیاست

ست ضیق پ  گیریافراد ا ساس این فر ست کق، ؟ و بر ا ش  پبر بر ا شده ا ی مقمروری بر اهداف آم د

ی ا قی اقتصییادی، اجتماع  و فرهبگ  جمه ری اسییلام  ایران  اک  اد افزایش تدریج  و آگاهت سیی ق

ستت جق بق آم در بق سیا ش ر در ط ل چهار دهقمثابق قابلیت در  ست.های کلان ک شتق ا رور ی گذ

و  ایا قکتابخب ده و برای گردآوری داده های آن اد مبابع  تحلیل   –ت صیییی    این پژوهش تحآیق در

ست. شده ا ست اده  سبادی ا ست کق گرچق  آش آم در بقیافتقا مثابق قابلیت های پژوهش  اک  اد آن ا

س قدر اهداف بر امق سلام  ایرانهای اول و دوم ت  صادی، اجتماع  و فرهبگ  جمه ری ا چبدان  ی اقت

س م، چهارم و پبجم ت س ق گام امقبرجستق  یست، اما در بر کارگیری آم در های  مؤثر در جهت بقی 
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 مقدمه-1

دی و ت اقتصالابر امق های ت س ق اقتصادی، اجتماع  و فرهبگ ، الگ ی تغییرات و تح 

مق در همین راستا بر ا آن بق تص یر م  کشد. اجتماع  کش ر را در سال های اجرای

گیری  تریزی،فرایبد ت کر درباره مسائل اجتماع ، اقتصادی، فرهبگ  و کالبدی است؛ جه

 و آیبده  گری دارای اهداف مشخص است. بر امق ریزی برای ت  س ق امری ضروری و

 .اجتباب  اپذیر ا ست

است کق بق  ت فکری، فرهبگ ، سیاس ، اقتصادی و اجتماع لات س ق مجم عق ای اد تح 

گسترر ت ا ای  ها و ظرفیت های کل  یک جام ق در همق اب اد مبجر م  ش د. لذا ت س ق 

فرایبدی پیچیده و چبد ب دی است کق بق دست ا سان و برای ا سان ص رت م  گیرد و 

همق جببق های د دگ  فردی و اجتماع  وی را شامل م  ش د و  اظر بر بهب د همق جا بق 

سیییاسیی ، اجتماع ، )ت سیی ق، جریا   چبد ب دی 1بق  ظر ت دارود دگ  بشر است. 

 د کاهش فآر، بیکاری  ابرابری خاسییت کق در  رکت پیش رو ده ( فرهبگ  و اقتصییادی

و  یز صیب ت  شیدن هر چق بیشیتر، ارتباطات بهتر، ایجاد  ظام اجتماع  مبتب  بر عدالت 

  رودداده و )ری را در پ  داردو افزایش مشیارکت مردم در ام ر سیاس  جا

 (. 1392:286همکاران،

صل س ق در فراگیرترین م بای خ د  ا یت های  برای افزایش کی جمع اهداف و آرمانت 

ط ر م م ل این اهداف های کلان و فراگیر دولت اسییت. بقد دگ  و محصیی ل سیییاسییت

ن   ت ییاجتماع یتامب ورفاه  چارچ بدر  ، و فرهبگ  و اجتماع هایمبتب  بر شییاخص

 هاییاستخدمات سلامت، س  ،اجتماع هاییت ماپی ستق اد همای بقش  د؛ مجم عقم 

 خا  اده، تسیییهیلات   اظت اد، نمسیییک و تأمین اشیییتغالامبیت قضیییای ،  یت ،جم 

 یر، تأمین  آ یپذیبآسییی یهااد گروه یتج ا ان،  ما هایرفع  یادمبدی ،سیییالمبدان

 یگانآم در رایست و د یط  اظت اد مح  ،خدمات فرهبگ  ،مذهب یت ، وجبس یت ،ق م

 و اردشییمبد ی خ د  بقو بق ی و جهل،سیی اد ب رفع امکا   برای  آم در عم م. و برابر

 .   ع آدادی دیگر استهر   یادپیش

آ دسییتق اد  و را تسییهیل اقتصییادی جام ق هایمکا یسییم ت ا د اسییت اده ادم  آم در

  اجتماع هایا جامبد شک فا کبد. اد س ی  فرصتم  یرو ق اقتصاد ق بقرا ک های یآداد

 ینا کبد، و اد س ی دیگرفراهم م آم در  برایجام ق   یادمبد تسهیلات  است کق اساساً

برای ارتآاء سیی ز د دگ  افراد اد جملق       اسییاسیی هاییآداد ق افزایشها بفرصییت

سردگ یاجتباب اد ر ج ر   وسلامت سا بدیاری م  دودرس گمر یا  و اف برای مثال،  .ر

                                                           

1  -  Michael Todaro 



 ی کشورهای توسعهمثابه قابلیت در برنامهآموزش به 3

 

 ی سییاد ده و همچبین عامل اصییل  دراقتصییادترین م ا ع ف الیت یک  اد مهم یسیی اد ب

 است.  یاس س ض یف یا عدم مشارکت مشارکت

ی مثابق قابلیت در پبر بر امقپژوهش  اضییر بق بررسیی   آش آم در بقدر این راسییتا، 

-1368اول ) یبر امقییییفرهبگ  جمه ری اسلام  ایرانی اقتصادی، اجتماع  و ت س ق

چهارم  ی(، بر امق1384-1379سییی م ) ی(، بر امق1379-1374دوم ) ی(، بر امق1373

پردادد. پرسش اصل  پژوهش  اظر م ی(1394-1390پبجم ) یبر امقو (، 1385-1389)

کش ر تا چق ا داده در ی های ت س قهای کلان آم دش  در بر امقبر این است کق سیاست

های افراد اسیییت. چارچ ب  ظری این پژوهش مبتب  بر رویکرد راسیییتای افزایش قابلیت

ت صی   برای گردآوری ای و رور تحلیل  قابلیت آمارتیا سن است و اد م ال ات کتابخا ق

در دمیبق ادبیات پژوهش باید گ ت،تاکب ن برخ   شییی د.ها اسیییت اده م و تحلیل داده

،در این دمیبق صییی رت گرفتق کق بق م ضییی ع این پژوهش  زدیکتر م  ات و مآالات تالی 

شبد اد جملق، س ید،)با بررس  ت بیآ  پبر »(،در مآالق ای تحت عب ان1394عباس داده، 

ض یت آم در بر امق  سیت  با تاکید بر و ستیاب  بق عدالت جب ش ر، پیرام ن د س ق ک ت 

ض یت جها   سق آن با و سای  جایگاه د ان در بر امق  بق«  عال  د ان در ایران و مآای شبا

های ت سیی ق پا اد ا آلاب و با تاکید بر عدالت جبسیییت  در آم در عال ، بق بررسیی  

بر امق ریزی پیرام ن دسییتیاب  بق   تیجق گیری کرد د کق، بر امق های ت سیی ق پرداختق و

سم  اما بق  ح ی  ص رت ر س م، بق  س ق در ایران اد بر امق  سیت و ت  ایده آل راب ق جب

شتابزده بق دغدغق مسئ لان تبدیل گشتق است. اگرچق د ان در   ده آم در علیرغم ط  

سیرهای علم  بق لحاظ آمارهای  شمگیری را  "کم "م شد چ شتق ا د، اما در تامین ر دا

بادده  م ل ب   داشتق و لذا اثربخش  بر امق های ت س ق باید  "کی  "م یارهای م ل ب 

 .با  رکت بق سمت الگ های کی   آن را جبران  ماید

سن،) عدالت اجتماع  و چگ  گ  رو د آن  »(، در مآالق ای تحت عب ان1380سبحا  ، 

ش ردر بر ا صادی ک س ق اقت س م ت  شتق ا د،« مق اول، دوم و  یک  اد دغدغق های بیان دا

ریزی جام ق برای جدی اقتصییای درکشیی ر ما کاسییتن اد تکیق بر درآمدهای   ت  وبر امق

صادارت ستیاب  بق  ش ر بق  د ست اده م ل ب اد م ق یت ومزیت جغرافیای  ک غیر  ت  و ا

اری خارج  یک  ادشییی ه های مرسیی م دراقتصیاد سییرمایق گذ .ویژه در امربادرگا   اسییت

ست و پذیرفتن آن، هم اد طرف میزبا   هم اد طرف میهمان با اهداف مت اوت  المللبین  ا

 .پذیردص رت م 

ص    ساختار  ظام » در مآالق ای تحت عب ان (1386)؛ اجتهادی، م س   شبا سیب  آ

ر ارائق آم در عال  در اجرای بر امق های پبجسییالق ت سیی ق بخش آم در عال  بق مبظ 

سب شتق ا د، کق « راهبردهای مبا صل بیان دا سیبهای ا ساختار  ظام آم در  م ا ع و آ

ساختار وظی قعال  در اجرای بر امق س ق اد  ش های ت  شامل شده ای آن  ا ا د.این م ا ع 

https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/1079212/%d8%a8%d8%b1%d8%b1%d8%b3%db%8c-%d8%aa%d8%b7%d8%a8%db%8c%d9%82%db%8c-%d9%be%d9%86%d8%ac-%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d9%87-%d8%aa%d9%88%d8%b3%d8%b9%d9%87-%da%a9%d8%b4%d9%88%d8%b1-%d9%be%db%8c%d8%b1%d8%a7%d9%85%d9%88%d9%86-%d8%af%d8%b3%d8%aa%db%8c%d8%a7%d8%a8%db%8c-%d8%a8%d9%87-%d8%b9%d8%af%d8%a7%d9%84%d8%aa-%d8%ac%d9%86%d8%b3%db%8c%d8%aa%db%8c-%d8%a8%d8%a7-%d8%aa%d8%a7%da%a9%db%8c%d8%af-%d8%a8%d8%b1-%d9%88%d8%b6%d8%b9%db%8c%d8%aa-%d8%a2%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4-%d8%b9%d8%a7%d9%84%db%8c-%d8%b2%d9%86%d8%a7?q=%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4%20%D8%A8%D9%87%20%D9%85%D8%AB%D8%A7%D8%A8%D9%87%20%D9%82%D8%A7%D8%A8%D9%84%DB%8C%D8%AA%20%D8%AF%D8%B1%20%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87%E2%80%8C%D9%87%D8%A7%DB%8C%20%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87%20%DA%A9%D8%B4%D9%88%D8%B1&score=11.0&rownumber=1
https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/1079212/%d8%a8%d8%b1%d8%b1%d8%b3%db%8c-%d8%aa%d8%b7%d8%a8%db%8c%d9%82%db%8c-%d9%be%d9%86%d8%ac-%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d9%87-%d8%aa%d9%88%d8%b3%d8%b9%d9%87-%da%a9%d8%b4%d9%88%d8%b1-%d9%be%db%8c%d8%b1%d8%a7%d9%85%d9%88%d9%86-%d8%af%d8%b3%d8%aa%db%8c%d8%a7%d8%a8%db%8c-%d8%a8%d9%87-%d8%b9%d8%af%d8%a7%d9%84%d8%aa-%d8%ac%d9%86%d8%b3%db%8c%d8%aa%db%8c-%d8%a8%d8%a7-%d8%aa%d8%a7%da%a9%db%8c%d8%af-%d8%a8%d8%b1-%d9%88%d8%b6%d8%b9%db%8c%d8%aa-%d8%a2%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4-%d8%b9%d8%a7%d9%84%db%8c-%d8%b2%d9%86%d8%a7?q=%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4%20%D8%A8%D9%87%20%D9%85%D8%AB%D8%A7%D8%A8%D9%87%20%D9%82%D8%A7%D8%A8%D9%84%DB%8C%D8%AA%20%D8%AF%D8%B1%20%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87%E2%80%8C%D9%87%D8%A7%DB%8C%20%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87%20%DA%A9%D8%B4%D9%88%D8%B1&score=11.0&rownumber=1
https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/1079212/%d8%a8%d8%b1%d8%b1%d8%b3%db%8c-%d8%aa%d8%b7%d8%a8%db%8c%d9%82%db%8c-%d9%be%d9%86%d8%ac-%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d9%87-%d8%aa%d9%88%d8%b3%d8%b9%d9%87-%da%a9%d8%b4%d9%88%d8%b1-%d9%be%db%8c%d8%b1%d8%a7%d9%85%d9%88%d9%86-%d8%af%d8%b3%d8%aa%db%8c%d8%a7%d8%a8%db%8c-%d8%a8%d9%87-%d8%b9%d8%af%d8%a7%d9%84%d8%aa-%d8%ac%d9%86%d8%b3%db%8c%d8%aa%db%8c-%d8%a8%d8%a7-%d8%aa%d8%a7%da%a9%db%8c%d8%af-%d8%a8%d8%b1-%d9%88%d8%b6%d8%b9%db%8c%d8%aa-%d8%a2%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4-%d8%b9%d8%a7%d9%84%db%8c-%d8%b2%d9%86%d8%a7?q=%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4%20%D8%A8%D9%87%20%D9%85%D8%AB%D8%A7%D8%A8%D9%87%20%D9%82%D8%A7%D8%A8%D9%84%DB%8C%D8%AA%20%D8%AF%D8%B1%20%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87%E2%80%8C%D9%87%D8%A7%DB%8C%20%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87%20%DA%A9%D8%B4%D9%88%D8%B1&score=11.0&rownumber=1
https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/1079212/%d8%a8%d8%b1%d8%b1%d8%b3%db%8c-%d8%aa%d8%b7%d8%a8%db%8c%d9%82%db%8c-%d9%be%d9%86%d8%ac-%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d9%87-%d8%aa%d9%88%d8%b3%d8%b9%d9%87-%da%a9%d8%b4%d9%88%d8%b1-%d9%be%db%8c%d8%b1%d8%a7%d9%85%d9%88%d9%86-%d8%af%d8%b3%d8%aa%db%8c%d8%a7%d8%a8%db%8c-%d8%a8%d9%87-%d8%b9%d8%af%d8%a7%d9%84%d8%aa-%d8%ac%d9%86%d8%b3%db%8c%d8%aa%db%8c-%d8%a8%d8%a7-%d8%aa%d8%a7%da%a9%db%8c%d8%af-%d8%a8%d8%b1-%d9%88%d8%b6%d8%b9%db%8c%d8%aa-%d8%a2%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4-%d8%b9%d8%a7%d9%84%db%8c-%d8%b2%d9%86%d8%a7?q=%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4%20%D8%A8%D9%87%20%D9%85%D8%AB%D8%A7%D8%A8%D9%87%20%D9%82%D8%A7%D8%A8%D9%84%DB%8C%D8%AA%20%D8%AF%D8%B1%20%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87%E2%80%8C%D9%87%D8%A7%DB%8C%20%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87%20%DA%A9%D8%B4%D9%88%D8%B1&score=11.0&rownumber=1
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ا  بای سیییاختار با محیط  ها،عدمم اردی چ ن؛عدم ا  بای سیییاختار با ویژگیهای بر امق

ساختار با اهداف بر امقامقاجرای بر  ساختار ها م ها و عدم ا  بای  شبد کق برایبدی اد  با

 ای  ظام آم در عال  و محدودیتهای آن هستبد. وظی ق

 مبانی نظری-2

 برنامه ریزی  -2-1

تیاب  بق مبابع در دسو  بر امق ریزی یک فرایبد مدیریت  در جهت است اده بهیبق اد دمان

 (Agabi and Ogah, 2006,155) .شده است تق خباشو مجم عق ای اد اهداف 

 ه، وا دفرآیبد آگاها ق تصیمیم گیرى در م رد اهداف و ف الیت هاى آیبده یک فرد، گرو

سییر  یین اهداف مشیخص، مبا ت اسیت و اد ویژگ  های بر امق ریزی کارى یا سیادمان

هبى جهت ر هاى ذلایادمبد ترسییدن بق اهداف را پیش بیبى م   ماید، لذا بر امق ریزى  

، طرا ى وض یت م ل ب و پیش بیبى راهها و مسیرهاى  یل بق آن م  با شدر و تصی 

 یت  ال م  دا بد کق ما بد پلى وض بسیارى بر امق ریزى را جزء مهمترین وظایف مدیران

ى را بق و ض یت آیبده مرتبط م  سادد و م جب  داقل سادى عدم اطمیبان هاى محی 

)امیر آن را ابزارى جهت کبترل عملکرد مدیران قلمداد م   مایبدگردد و  م 

صیمیمات  اردیاب  تعلم تدوین و اجرا و  ببابراین، بر امق ریزی، هبر و (.6:1394شآاق ،

یزی چق راسیت کق مسییر م فآیت سیادمان را در  یل بق اهداف هم ار م  سیادد. بر امق 

 و عم م  کمک م  کبد کق در عرصق برود تح لات خص ص  و چق در بخش دولت دربخش 

 (.18:1389و تغییرات، بق شی ه ای کار سادتر عمل ش د)علامق،

بر امق   ب، برمببای پیش بیب    ادث و رویدادهای آیبده، عمل م  کبد وخبر امق ریزی 

 های  تبظیم م  کبد کق بت ان آ ها را

درت پیش  ب، قخاد شرایط تدوین بر امق  در شرایط گ  اگ ن، اجرا کرد. بدین ترتیب، یک 

دما    اد جببق (.4:1394)پ رعزت،ر امق هاسییتببیب  و ایجاد ظرفیت ا   اف پذیری در 

یان مدت و م  یز، بر امق ریزی را م  ت ان در قالب بر امق ریزی ک تاه مدت، بر امق ریزی

 (.46:1391بر امق ریزی بلبد مدت تآسیم کرد)محم دی و ماجد،

 توسعه: -2-2

کق ت س ق،   تآد استم1تاکب ن ت اریف مختل   اد واژه ت س ق م رح شده است،گرت  یگل

ثبات جم یت  اد قبیل کبترل داد و ولد و افزایش امید اد جملق  بق پیشرفت در چبد   ده

،رشد در میزان درآمد داخل  خالص پیشرفت اقتصادی اد قبیل رشد در ت لید  ا ،بق بآا

ت ا مبد سادی اجتماع  اد قبیل عدالت در  آ ی خرید و برابری قدرت  مل  یا خالص ا

                                                           

1  -  garrett nagle 
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اطاعت و شجاع  )اشاره دارد د ان، بهب د روابط و مشارکت بیشتر در فرایبدهای سیاس 

 (1392:12 سب،

اد روابط  استیگلیتز با است اده اد عبارت ت س ق همق جا بق، ت س ق را یک فرایبد ا تآال

ت کر و رور های سبت  اقدام در دمیبق بهدا شت، آم در و سبت ، رور های سبت  

 (.1385،49ظهره و د،)ت لید بق رور های مدرن م  دا د

های م ل ب ت سیی ق امری فراگیر و مسییتلزم دسییتیاب  بق طی   گسییترده اد شییاخصییق

ست. س  و اجتماع  ا سیا صادی،  س ق م یار  ،سن ایآمارتاد  ظر  اقت  چ ن  اهدافتبها ت 

ست شدن صب ت   یا اخالص مل دیلت  شیافزا شرفت شاخصاردر او  ؛ ی های  چ ن پی

د افرا سییادیت ا مبد .دا دم ها ا سییان فباوری و   سییادی اجتماع  را در گرو ت ا مبدی

د جملق ا   و تسهیلات اجتماع اسیسی، آدادی اقتصاد ی  چ ن آدادیهافرصت  یادمبد

عامل ی چبین رویکردی اسییت کق در  تیجقآم در اسییت.    مباسییب وبهداشییت طیشییرا

سا  س ق ت ا دآداد م   ا  صاد یت  س اقت سیا ساددرا امکان ی و  هرگ  ق خلل  در  .پذیر 

ترین مثلاً  ابرابری آم دشییی  کق اد مهمیییییی و عدالت یبق آداد مسییییر دسیییتیاب  افراد

صق س شاخ س ق و عدالت در دم کرا ستهای ت  صر ا شد  ما ع ادییییهای م ا  شیو افزار

 یهاتحآق فرصت .(81: 2009پت ، ؛ 42: 1397)  سبام و سن،  ش دها م ت ا مبدی آن

سترر م ب عات آداد ما بد آم در عم م  اجتماع شت یا گ م جب  هم ت ا د م  و بهدا

 تیشیی د؛ همچبان کق تآ  ریوممرگ چ ن های کاهش آسیییبو هم  یاقتصییاد یت سیی ق

اثرگذار اسییت.  ی و افزایش جم یتبارور زانید ان بر م یو سیی ادآم د قیاول یهاآم در

 یکق ت سیی ق ی هایگذاراسییتیاسییت؛ سیی ریرا یهایگذاراسییتی گرر برخلاف سیی نیا

سا  ش رها  ا  س ق ی. الگ کببد ثروتمبد محدود م یرا تبها بق ک صادها یت  شری  یاقت

 هایگذاراستیس نیا یعا د مداهقرار داد تیرا در اول   کق آم در و بهداشت عم م ایآس

 (.57-24 :1395)سن،  برد سؤال م ریرا د

ح سیییاسییت لا د تجدید سییادما ده ، اصییخبابراین، ت سیی ق جریا   اسییت کق در ب

وه بر لاگذاری و تجدید جهت گیری مجم عق  ظام اجتماع  کش ر را بق همراه دارد و ع

 هادی،  های ختتغییرات ببیادی در سا بهب د وضع ها درآمدها و ت لید، آشکارا شامل

فکری، سیا س ، اجتماع ، اداری و همچبین آداب و ر س م و اعتآادات است ببابراین، 

ت س ق دارای اب اد مختلف و در برگیر دة ت س ة اقتصادی، ت س ة سیاس ، ت س ة 

-1390:186و سخای ،شییییردادی)کق بر هم اثر م  گذار داستاجتماع ت س ةوفرهبگ 

185.) 

اهداف ت س ق ا ت جق بق تح ل  کق ط  بیش اد شش دهق در م ه م ت س ق بق وج د آمد، ب

  .دستیاب  بق رشد اقتصادی -الف عبارتبد اد:

  .کاهش فآر م لق -ب
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گسترر ادمات اجتماع  همچ ن دسترس  عم م  بق بهداشت، آم در، ارتباطات  -ج

 .عاتلاواط

گسترر دم کراس  و مشارکت اجتماع  بق عب ان عامل تحکیم بخش و تضمین کببدة  -د

 (.32-1389:33شیردادی،)ت س ةاقتصادی

 توسعه فرهنگی -2-3

پارس  ز فرهبگ را دارای بیشترین اطلاعات و کمترین ا رژی و اقتصاد را دارای کمترین 

کببدة  فرهبیگ عرضق اطلاعات وبیشترین ا رژی میدا د؛ بر اساس چبیین دییدگاه ،

ظامهای پاییبتر ب ده و اقتصاد  یز بق خرده  ظامهای بالاتر اد خ د  اطلاعات بق خردهن

 .ا رژی عرضق میکبد

در  ظام اجتماع ، تشخیص علیت اجتماع  بسیار پیچیده است، چیرا کق »بق  ظر پارس  ز 

میل مییکببید و بیر تمام   هادها، اعم اد سیاس ، اقتصادی، فرهبگی  و دیبی ، بیاهم ع

یکدیگر اثر میگذار د... او بر خلاف  ظر مارکا،  هادهای فرهبگی ، سیاسی ،  آی ق  و 

 (241: 1371)ت سیل ، « دیب  را روببا  میدا د و برای آ ها قائیل بیق تیأثیر ببییا   اسیت

ی فرهبگ  رح میکبد کق در  هایت اردشها، بق عب ان مهمترین اجزاپارس  ز این داعیق را م

هستبد کق جهیت و م بای کبش را ت یین میکببد. بسیاری اد جام ق شباسان دیگیر  ییز 

در بحیث اد تحی لات اجتماع  تأکید خاص  بر اردشها دار د. اد  ظر آ ها، یک  اد مهمترین 

ط ر اعم، و ت س ة اجتماع ، بق ط ر اخص، وج د باورها، اردشها و  عباصر ت س ق، بیق

  با ت س ق و مآ م آن در جام ق است. اساساً بسیاری اد صا ببظران عل م  گرشهای همس

اجتماع ، همچی ن وبر، و پارس  ز تأکید خاص  بر  آش باورها، اردشها و  گیرشهیا، و بیق 

 (.224-225: 1385طی ر کل ،  ظامهای فرهبگی ، در تحآیق ت سی ق دار ید )ب ریک ؛ 

ة دیالکتیک برقرار است، اما در  هایت فرهبگ است فرهبگ و ع امل غیر فرهبگ  یک راب 

کق  آش ببیادی در تح لات اجتماع  بادی میکبد. اد این رو، در  ی دة ت سی ق و ت سی ق 

 یافتگ   یز فرهبگ  آش ببیادی دارد. بق بیان دیگر، ت س ة همق جا بق در هر جام ق، 

 ة سیاسی ، ت سی ة علمی ، ی بی ، ت س ة فرهبگ ، ت س ة اجتماع ، ت س ة  آ ق ، ت س

شیرط تحآق  اد این دیدگاه، پییش.ت سی ة اقتصادی، ت س ة ا سا   و ت س ة اک ل ژیک

 .ت س ق در اب اد گ  اگ ن، اد جملق ت س ة اجتماع  تحآق ت س ة فرهبگ  است
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 مثابه قابلیت از منظر آمارتیا سنآموزش به -2-4

ی اجتماع ، محیط سیاس  و فرهبگ ، طبآق آم در یک  اد عباصری است کق در کبار

افراد را تآ یت   1«قابلیت»ت بیر آمارتیا سن ت ا د کبش مؤثر یا بقو جبسیت و ق میت م 

سا یت بقها کمک م تبها بق افزایش قابلیتکبد. آم در  ق عب ان کبد، بلکق برای تحآق ا 

هدف  والاتر  ائز اهمیت اسییت. قابلیت اد  ظر سیین ت ا ای  فرد برای کبش اردشییمبد یا 

های  ها یا آدادیها در اصل فرصتدستیاب  بق وض یت اردشمبد در د دگ  است. قابلیت

شمبد تلآ  م دهبد تا بق چیزی کق بقستبد کق بق فرد اجاده م ه کبد لحاظ عآلا   ارد

ست یابد. اهمیت این ایده بیش اد هر چیز در  ح ه ست. تا جای  کق بق د ی ت دیع مبابع ا

های کلان در خص ص برابری و عدالت گذاریآم در مرب ط است، بحث سن هم سیاست

های درسیی ،   ع تدریا، مدیریت، و مبابع آم دشیی  را وکیف بر امقآم دشیی  و هم کم

فرد خ د  یز یک هدف  گیرد. اصیل مح ری در رویکرد قابلیت سین این اسیت کقدربرم 

صادی یا ثبات اجتماع  )واکر و او ترهالتر،  شد اقت صرفاً ابزاری برای ر ست  ق  ؛ 2: 2007ا

ها ببگرید بق   سییبام و تی بیشییتر در م رد قابلی؛ برای م ال ق136-133: 2009هباف، 

 (.1397سن، 

ص ص رفاه  یادمبد باد گری جدی  سیک در خ سن دریافت کق رویکردهای کلا آمارتیا 

ها وافق است، اما بق س ی دیگر کق سن بق اهمیت درآمد در افزایش قابلیتهستبد. با این

وری فرد، و بهرهها م جبات افزایش ت ا ای  کق قابلیتکبد؛ ایناین م ادلق بیشتر ت جق م 

ی کببد. رویکرد قابلیت سییین جایگزیب  برای ایدهو کسیییب درآمد بیشیییتر را فراهم م 

دمان ها همدر آم در و پرورر اسیت. سین م تآد اسیت کق قابلیت 2ی ا سیا  سیرمایق

ستبد و اهمیت آندارای اردر ستآیم با رفاه و 1ها را در )های ذات  و ابزاری ه ( ارتباط م

ماع ، و )2د، )آدادی افرا گذاری غیرمسیییتآیم بر تغییرات اجت تأثیر گذاری 3(  تأثیر  )

صادی م  ستآیم بر ت لید اقت سرمایقدا د؛ در  ال  کق  ظریقغیرم سا   تبها  اظر ی  ی ا 

سایت ، بر اردر ست ) سن 504: 2016؛ م ک و یئ  گ، 24: 2003های ابزاری ا (. آمارتیا 

دا د: ها م ی کلان تمام  قابلیتمهم اد مجم عقای های اسییاسیی  را دیرمجم عققابلیت

ها کق برای سیی ادت و بهزیسییت  افراد اد اهمیت  ببیادی برخ ردار د. م دودی اد قابلیت

های اسییاسیی  اسییت کق بر فآر و ت سیی ق، کی یت د دگ  افراد، و آم در یک  اد قابلیت

سایر قابلیت سترر  ست کق گ سن م تآد ا ستآیم دارد.  کق فآر بیش اد اینها تأثیری م

محص ل درآمد پایین و م ق یت اجتماع   امباسب باشد،  اصل شکست در دستیاب  بق 

یت یادی  ظیر آم در و در  تیجق  ات ا   م لق افراد در ا تخاب کبشقابل های های بب

                                                           

1 -Capability 

2 - Human Capital 
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-25: 2007شیی د )تردی، ها م اردشییمبدی اسییت کق م جب افزایش کی یت د دگ  آن

26.) 

های  اسییت کق برای دیسییت اجتماع  افراد  یات  اسییت.  تایر ابلیتآم در یک  اد ق

عب ان شاخص وض یت اجتماع  و اقتصادی دهد کق آم در بقها  شان م برخ  پژوهش

ت ا د در عبارت دیگر، سیی ز تحصیییل افراد م ومیر در ارتباط اسییت؛ بقبا  ات ا   و مرگ

شد. در عین  ال سلامت  مؤثر با ص ص در ی آم در بق، اثرات اولیقا تخاب و پیگیری  خ

کش رهای  کق س ز  ابرابری درآمدی بالای  دار د دارای اثرات دودرس بر کاهش سلامت  

؛ 55: 2006ومیر در دوران ک دک  و   ج ا   اسیییت )ببگرید بق مارم ت، و افزایش مرگ

سن ابزاری 71: 2006د یلز، کبدی و کاواچ ،  س ی دیگر، آم در در  ظر  ست کق (. اد  ا

گذاری و قراردادن افراد در م رض مجادات و تببیق را کاهش دهد ت ا د  یاد بق قا  نم 

س اد باشبد، س اد یا کملحاظ سیاس ، اگر شهرو دان ب (. بق95: 2012؛ 8: 2012)سن، 

شهرو دان تبها وقت   شت.  س  هیچ م بای   خ اهد دا سیا شارکت   ق آدادی بیان و م

ست ت ا بد آدادا قم  سیا های دولت ا تآاد کببد کق اد امکا ات ها و بر امقو بدون ترس بق 

های اساس   یادمبد تأمین مال  آم دش  لادم برخ ردار باشبد. دسترس  مؤثر بق آم در

و  مایت اد سیی ی دولت اسییت. افراد تبها دما   با عزت   ا و کرامت ا سییا   د دگ  

س  کببد کق اد آدادیم  سا س  ا سیا س ح  اد  مایت و   اظت های  برخ ردار ب ده و 

در برابر تب یض  ژادی، طبآات ، جبسیییت ، و مذهب  داشییتق باشییبد. همچبین، یک  اد 

شی ه صتبهترین  سادی د ان ت جق بق فر س  و ت ا مبد سیا شارکت  های  های افزایش م

 ؛15: 2010اسیییت کق برای تحصییییلات ابتدای  و آم در عال  وج د دارد )آلکسیییا در، 

 (.101و  95: 2016

سیدن بق آدادی ست و آم در برای ر س ق ا صل  ت  سن، آدادی هدف ا های در رویکرد 

ست: ) شمبد ا صیل اد جهات مختلف برای آدادی فرد ارد ست. تح ضروری ا س   سا ( 1ا

ص ؛ )2اهمیت ذات ؛ ) شخ سادی؛ و 4(  آش ابزاری اجتماع ؛ )3(  آش ابزاری  ( ت ا مبد

زاری شییخصیی  و  آش ابزاری اجتماع  اسییاسییاً اقتصییادی، و (  آش ت دی  .  آش اب5)

سن بیش اد هر چیز  ستبد. اد  ظر  صادی ه صل غیراقت سادی و  آش ت دی   در ا ت ا مبد

جق قرار گیرد. پرورر  یت ذات  و  آش ابزاری غیراقتصیییادی آم در م رد ت  ید اهم با

سا   هم برای فرد و هم برای جام ق دارای خیر ذات  ست دادهای ا  ست. اهمیت ذات   ا ا

ست کق آم در بق صیل  اک  اد آن ا شنخ دیتح ست، و بق رو شمبد ا گری و خ د ارد

 (.505-504: 2016کبد )م ک و یئ  گ، ت امل اجتماع  مثبت کمک م 

 ق ک دکان برای آم در ابتدای  رایگان و دسییترسیی  آسییان بق مدارس  آ  مثبت 

(Positive Rightست و دولت ستبد؛ ت هد اخیر ها م ظف بق ت( ا سهیل آن ه أمین و ت

؛ در 189: 2009گ  ق اقدام خاص  اد س ی والدین  یست )پاتا یک و دو، مشروط بق هیچ
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فایببرگ،  بق  ید  بت ببگر های خ د (. سییین در یک  اد پژوهش1973م رد  ق مث

(  یاد  یات  بق همکاری با 1دهد: )پیشیییبهادات  را برای افزایش کی   آم در ارائق م 

ش  آنتحادیقا شبرد  آش و اثربخ ها، اد جملق کاهش غیبت م لمان های م لمان برای پی

های اولیاء و مربیان، کارگیری کمیتقبق (2های محروم؛ )و ت جق ویژه بق ک دکان خا  اده

لحاظ اجتماع  های محروم )هم بقویژه برای افزایش ارتباط م لمان با والدین و خا  ادهبق

( افزایش امکا ات آم دشیی  و اصییلا ات 4( بهب د تغذیق ک دکان؛ )3؛ )و هم اقتصییادی(

ستگ  دا ش5اداری پیرام ن پرداخت  آ ی و مزایای م لمان؛ ) آم دان بق ( مما  ت اد واب

تبها  یادمبد مشارکت های آم دش . پیشبهادات اخیر  قتدریا خص ص  با تکمیل بر امق

 (.312: 2010است )سن،  افراد بلکق اساساً  یادمبد  مایت دولت

سق گام ) ست اد  سن عبارت ا صت اجتماع ، )1آم در و پرور  زد  ی (  تیجق2( فر

( تحآق آدادی. اما ترتیبات اخیر هم اره با ت فیق همراه 3اردشیییمبد )سییی ادآم دی(، و )

آم دان دختر در مدارس )فرصییت عب ان مثال، علیرغم افزایش  ضیی ر دا ش یسییتبد؛ بق

آم دشیی  چبدان ت سیی ق  یافتق  هایهای د ان در بسیییاری اد سیییسییتمبلیتاجتماع (، قا

های پژوهش   سییبام  اک  اد آن اسییت کق در (. داده49: 2007اسییت )فل رس کرسیی  ، 

ها و در قالب عدالت اجتماع  غالباً با مردها برابر ی فرصییتاکثر کشیی رها د ان در دمیبق

چهارم دهد کق در یک؛ آمار  شیییان م  یسیییتبد و این  ابرابری در  ال افزایش اسیییت

س اد مردان  ست و در آم در مت س ق  15کش رهای جهان،  رخ  شتر اد د ان ا صد بی در

های شغل  این شکاف چشمگیرتر است ) ت  در م اردی کق د ان اد تحصیلات یا فرصت

 اچار باری مضیییاعف بر دور های مراقبت  خ د بقسیییبب مسیییئ لیتبرابر برخ ردار د بق

: 2009کبد؛ ببگرید بق   سبام، ها کاهش پیدا م کشبد و در عمل ا تمال م فآیت آن م

س  داده107و  94 سبام، ؛ برای برر سیت  را ذیل 2005ها ببگرید بق    سن برابری جب  .)

س  م  ست اجتماع  بقرویکرد قابلیت برر سیا سن در اردیاب    ح ی کبد. ابتکار رویکرد 

  ع گذاری در آم در د ان را بقام ق تمرکز دارد. او سیییرمایقاسیییت کق بر مبافع کلان ج

های  هسییتبد کق تر آنهای م فقدا د. اد  ظر سیین، دولتهای آیبده م جام ق و  سییل

کببد. با ایبهمق، دهبد و اد آم در برابر مردان و د ان  مایت م ها را افزایش م قابلیت

سیت  در رویکرد ست: ) برخ  م تآد د کق برابری جب سق امر ت أمان ا ( 1قابلیت  یادمبد 

سترر قابلیت شی ه2ها؛ )گ سترر  ( افزایش مجال 3ها؛ و )های بحث پیرام ن قابلیت( گ

 (.97-101: 2007ها )او ترهالتر، گ تگ  پیرام ن این شی ه

در  ال  کق آم در در ت دیع مبافع شییخصیی ، اجتماع ، اقتصییادی و سیییاسیی   ائز 

ی و عدالت آم دشیی  اد اهمیت  دوچبدان برخ ردار اسییت. تجربقاهمیت اسییت، برابری 

ها آم در رسم  باید مثبت باشد، ت ا مبدسادی افراد را تسهیل کبد، و کی یت د دگ  آن

دسیییترسییی  ک دک بق آم در یا هرگ  ق محدودیت عب ان مثال، عدمرا افزایش دهد؛ بق
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کاهش دهد و عاملیت و آدادی او های اجتماع  او را در بزرگسال  بسا فرصتآم دش  چق

ها بق کی یت تحصییییل عبارت دیگر، کاهش یا افزایش قابلیترا در آیبده محدود کبد. بق

ها اثرگذار اسیییت. اد جملق عباصیییر افراد بسیییتگ  دارد و اثرات آن بر کی یت د دگ  آن

چق قادر ( گسیییترر آدادی افراد اد طریق تمرکز برآ 1ت ان بق )مثابق قابلیت م آم در بق

( 4( ت جق بق تب ع افراد، )2بق ا جام آن هسییتبد و  ق صییرفاً مباب   کق در اختیار دار د، )

سییادی اشییاره کرد. در واقع رویکرد ( فرایبد دم کراتیک تصییمیم5فردگرای  اخلاق ، و )

س ق ستلزم آن قابلیت  اظر بر آدادی و ت  سان و م شک فای  ا  سب برای  ی محی   مبا

س ق ست کق ت  سا    ق ایدها س ز د دگ  رودمره ی ا  ای ا تزاع ، بلکق ظرفیت  د ده در 

 (.178: 2007؛ 105-103: 2005قلمداد ش د )واکر، 

ی بق تحلیل اهداف آم دشییی  پبر بر امق این پژوهش مبتب  بر رویکرد قابلیت آمارتیا سییین،

 ی اقتصادی، اجتماع  و فرهبگ  جمه ری اسلام  ایران م  پردادد.ت س ق

 ی جمهوری اسلامی ایرانهای توسعهآموزش در برنامه -3

دلیل مسائل اجتماع  و سیاس  اوایل بقی  خست  یات سیاس  جمه ری اسلام  دهق

ریزی و پیشییبرد اهداف عال  کشیی ر  ب د. اد ا آلاب و دفاع مآدس چبدان مباسییب بر امق

های ت سیی ق  ظیر مسییاع  سییادمان های ابتدای  برای تصیی یب بر امقاین رو غالب تلار

سال مدیریت و بر امق ش ر در  ستبق 1361ریزی ک سیا سان قیعلت  مت های جبگ،   

شکست  ش ر با  س   اکارآمد، و  ت  افزایش جم یت ک   ت، کاهش مبابع اردی، ب روکرا

ی اقتصادی، اجتماع ، و فرهبگ  کش ر در ی ت س قم اجق شد. سرا جام  خستین بر امق

های جبگ ب د د آغاد و با اختصاص مباب   کق پیش اد آن در اختیار سیاست 1368سال 

سشد. قا  ن بر امق سلام  ایران  قی اول ت  صادی، اجتماع  و فرهبگ  جمه ری ا ی اقت

سئلق شتر بق م سترر امکا ات تحت تأثیر رویکردهای ا آلاب  بی ی آم در محرومان و گ

 اعتبارات یسالا ق عیت دی اول ت س ق، پردادد. طبق بر امقآم دش  در مباطق محروم م 

شد کق باید بق شامکا ات آم  اد محروم یهابخش ح ی با شت و  د ش  د و   بهرهبهدا مبد 

این قا  ن  این مباطق تحت پ شیییش آم دشییی  قرار گیر د. در میالت لافراد واجب یقیکل

 یروی  تیترب رایبرا محروم  یهابخش رد  و گسیییترر مراکز آم در عال جادیاویژه بق

زایش ا را افهدا شییگاه رریدر پذ ی این مباطققیو سییهم م رد ت جق قرار داده  ا سییا 

ی  خست ا آلاب اسلام  و با ت جق بق  یاد کش ر بق  یروی کار متخصص در دهق دهد.م 

ی اول خصیی ص  یاد بق سییاد دگ  پا اد پایان جبگ، چبدان عجیب  یسییت کق بر امقبق

پردادد و ای م بیش اد آم در ابتدای ، مت سییی ق و آم در عال  بق آم در فب  و  رفق

مان آم در فب  و   بق سییییاد باری ویژه  فقاعت مق، ای اختصییییاص م ر با ایبه هد.  د

ست گذاری در م رد تغییر ببیادی  ظام آم در و پرورر،  ظام آم در عال ، و  ظام سیا

ی آم در ی اول ت سییی ق در   دهی ع ف بر امقت ان  آ قای را م آم در فب  و  رفق
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و عدالت های برابری آم دشیی  ی اول در سییایر م ارد اد جملق سیییاسییتتلآ  کرد. بر امق

شم ش  هیچ چ سیت ، آم در د ان، و افزایش کی یت امکا ات آم د ص  را مد جب ا داد خا

 دهد. ظر قرار  م 

ست شابق بر امقهای بر امقسیا س ق در م رد آم در کمابیش م ست. ی دوم ت  ی اول ا

تبع اهداف اصییل  ا آلاب اسییلام  بق گسییترر فضییاهای آم دشیی  و در این بر امق  یز بق

شان داده در  آاط محروم کش ر و گسترر آم در فب  و  رفق تربیت  ای ت جه  ویژه  

س ق دولت را م ظف م م  ای جامع برای تربیت  یروی کبد کق بر امقش د. قا  ن دوم ت 

م ابق با  یادهای بادار کار و ت دیع مبابع ا سییا   با اول یت آم در و پرورر در  ا سییا  

آم در  یهاشییاخصد و در عین  ال مسییئ لیت ت یین سییالق تدوین کبی دهیک دوره

ودارت آم در و پرورر و سییادمان را مت جق آم در و پرورر  ادیم رد    ا سییا  یروی 

ی دوم ت س ق در تربیت  یروی دا د. اد این جهت، بر امق  کش ر م و استخدام یام ر ادار

ی در م رد آم در دورهی اول گام  بق پیش است؛ اما آم دش  متخصص  سبت بق بر امق

ست  فراتر اد اول یت سیا س ق، هیچ  ی اول محل  اد اعراب  دارد. های بر امقابتدای  و مت 

سال در این بر امق س ادآم دی و آم در اجباری ک دکان و افراد ب  س اد کمتر اد چهل 

ست. همچبین، بر امقیک  اد اول یت ش  ا ستهای آم د سیا ش یی دوم  ق های  را برای ت

ی کبد. در   دهگذاری در آم در عال  غیردولت  ت یین م سیییرمایقبخش غیردولت  بق

سهیل  س ق بق چیزی بیش اد عبارات   ظیر ت شارکتآم در د ان، قا  ن دوم ت   شتریب م

پردادد. در این بر امق ی  م و اقتصییاد  آم دشیی ، فرهبگ ، د ان و با  ان در ام ر اجتماع

و  ،آم در کشییی ر  ظامدر  یباد گر  ، یو ک  کم یهاشیییاخص بهب دسییییاسیییت کل  

 آم در و پرورر تی یک افزایش و  علم  بادده شیاعتبارات در جهت افزا یریکارگقب

های اول و دوم ت سیی ق در های کلان بر امقگیرد. در عمل سیییاسییتم رد ت جق قرار م 

 5/79درصیید بق  77/61اد  1375ی تا سییال باسیی اد زانیم ی آم در م جب شیید  ده

 1377دا شگاه در سال  270بق  1367دا شگاه در سال  102ها اد درصد و ت داد دا شگاه

 .(64: 1388و همکاران،  باکلامیدافزایش یابد )

ی اقتصادی، اجتماع  و فرهبگ  جمه ری اسلام  ایران در ی س م ت س ققا  ن بر امق

ی ی آم در مرب ط است، قا  ن بر امقبق مآ لقبق تص یب رسید. تا جای  کق  1379سال 

سبت بق دو بر امق س ق   س قس م ت  شین بقی ت  ست. مراتب مترق ی پی تر و فراگیرتر ا

ی سیی م ت سیی ق مبافع اجتماع  و بهب د وضیی یت د دگ  افراد در جام ق را در گرو بر امق

سیییجام ام ر اجرای  و دا د. در این بر امق اسیییت کق برای ا آم در و پرورر عم م  م 

گذاری کلان  ظام آم دش  کش ر، ودارت فرهبگ و آم در عال  بق ودارت عل م، سیاست

ریزی،  مایت و پشییتیبا  ، بر امق»دهد و وظای   چ ن تحآیآات و فباوری تغییر  ام م 

ست سیا س  و تدوین  های تحآیآات های راهبردی   دهها و اول یتاردیاب  و  ظارت، برر
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کبد کق  یروی ی س م دولت را م ظف م گیرد. همچبین، بر امقرا بر عهده م « وریو فبا

ش  لادم را چق بق ش ر و امکا ات آم د ش  ک ضاهای آم د سا   م رد  یاد ف لحاظ کم  و ا 

ستای  فراهم کبد. بر امقلحاظ کی   بقچق بق شهری و رو س م با ط ر برابر بین مباطق  ی 

صیل سق مآ ع تح شاره بق  سهیل امکا ات ا سئ لیت ت س ق، م   ابتدای ، راهبمای  و مت 

ش  لادم برای ورود دا ش ش  بالاتر را بر عهدهآم دان بق دورهآم د ی دولت قرار های آم د

 دهد.م 

ی ی سیی م ت سیی ق م رد ت جق قرار گرفت و در دو بر امقاد جملق م اردی کق در بر امق

س ق شدهت  سئلق ی پیش اد آن م رد غ لت واقع  ست م ست. ی دا شی تغذیقا آم دان ا

آم دان و رودی دا شی شیییبا قهای تغذیقی سییی م ت سییی ق هزیبقعب ان مثال، بر امقبق

ی سیییب ات  ها را با     اول یت روسیییتاها در ب دجقسیییرویا ایاب و ذهاب ه تگ  آن

ی ورههای دی سیی م  د  صییاب  برای تشییکیل کلاسکبد. همچبین، بر امقبیب  م پیش

کبد کق  اک  اد ت جق این بر امق بق جزئیات آم در راهبمای  و مت سییی ق ت یین م 

ست.  کتق این سق بر امقس  ح پایق ا س ق م کق هر  س م ت  شبد تا با ی اول، دوم و  ک 

شخاص  آیآ  و  آ ق  غیردولت  م افیت ش  ت سط ا ضاهای آم د های مالیات  ایجاد ف

ی س م ت س ق با تخصیص اعتبار تا سآف عین  ال، بر امق را تسهیل و تش یق کببد. در

دهد کق ده درصد اد اعتبارات عمرا   مل  و استا   )سالیا ق( بق آم در پرورر اجاده م 

سترر دهد.  آ ق ش  خ د را گ ش  و پرور ضاهای آم د س ق ی ع ف بر امقف س م ت  ی 

س ش ر ا سر ک سرا ش  در  صیص امکا ات آم د س م ت. طبق بر امقایجاد ت ادل در تخ ی 

ت سی ق، تآ یم آم دشی  مدارس متباسیب با شیرایط اقلیم  و جغرافیای  مباطق مختلف 

تر اد دو ی آم در  یروی ا سیییا    یز مترق ی سییی م در دمیبقشییی د. بر امقت یین م 

س قبر امق ست و اجرای دورهی ت  ضمن خدمت، دورهی اول و دوم ا ش   های های آم د

ی مدیران را در دست ر کار  هادهای اجرای  های آم دش  ویژهما  ، و دورهمدت پ دک تاه

سئ لیت دمیبقدهد. در بر امققرار م  س ق م س م ت  سادی برای ای ای  آش مؤثر د ان ی 

س ق ش ر برعهدهدر ت  ست؛ این  هاد ی ک ست جمه ری ا شارکت د ان ریا ی مرکز ام ر م

مبا   اسیییلام  و همچبین تح لات جام ق  م ظف اسیییت کق با در  ظر گرفتن اصییی ل و

  یادهای آم دش ، فرهبگ  و وردش  د ان را شباسای  کبد.

شد بقبر امق صلا ات تدوین  سال دولت ا سین  س ق کق در واپ ی خ د   بقی چهارم ت 

ست. قا  ن بر امقی ع    در آم در بق آ ق صادی، ی چهارم ت س قمثابق قابلیت ا ی اقت

و  ی  سیییاد»ی گ  جمه ری اسیییلام  ایران پیش اد هر چیز مسیییئلقاجتماع  و فرهب

ت ان  را برای افزایش«  و آم دشیی یورافب ، پژوهشیی یو راهبردها هااسییتیسیی یبادسییاد

در ساختار  یباد گرکبد:   م رح م اجتماع  یادهایکش ر بق   مراکز آم دش ی پاسخگ 

سا  س ق   وو م ال ات اجتماع  آم در عل م ا  صلاح  ظام آم در  ،پژوهش   یک یت  ا
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آم دان دا ش  لیت جق بق س ابق تحص های آم دش  بامؤسسق یورود یهاکش ر و آدم ن

  بیو کییارآفر یریخ رپییذ ،ی  آور ت،یییخلاق ی ت ا ییا ءارتآییا ،مت سییی ییق یدر دوره

ی  ان. بر امقج ا انیم درو پژوهش مسیییتآل  درآم  یقیرو  جادیو ا ،ر دگانیگآم در

ضم کبد کق برایدولت را م ظف م چهارم  س نیت ستر صت برابر و عادلا ق بق  د  یهافر

  ا سییا  یهاقیسییرماو ت ا مبدسییادی  افتقیت سیی ق در مباطق کمتر خصیی صقب  آم دشیی

 ، اقدامات   ظام آم در عم م   یو ک  ت سیی ق کم همچبین و و با  ان، دختران ژهیوبق

ی راهبمای ، ، آم در اجباری تا پایان دوره«همقآم در برای »ی ی بر امقچ ن ت سیی ق

های کارگیری بخش خصیی صیی ، اصییلاح بر امقتأمین امکا ات کم  و کی   آم دشیی ، بق

با ت یین م یارهای  رفق بقدرسییی ، افزایش ت ا ای  و مهارت م لمان  بدی، و ای و رت ب

اخت متباسییب با الملل  آم دشیی  و اصییلاح  ظام پردهای بینهمچبین اسییت اده اد تجربق

ی آم دش  ارتآاء سلامت، اجرای طرح راهبردی س ادآم دی کی یت خدمات، تدوین بر امق

با ت جق بق شییرایط جغرافیای ، دیسییت ، اجتماع  و فرهبگ  مباطق مختلف کشیی ر و با 

س  س ادی افراد  داقل دیر  ش  هدف با سال، تجهیز مدارس بق جدیدترین امکا ات آم د

ساد ویژه برای مدارس دخترا ق، و  مایت اد خیرین مدرسقو ایبتر ت بق اد جملق کام ی تر

مق هد. در عین  ال، بر ا کار خ د قرار د لقرا در دسیییت ر  بق مسیییئ هارم  ی رفع ی چ

یت مدارس محروم های   ظیر گسیییترر  کار های آم دشییی  ت جه  ویژه دارد و راه

های وآمد بق مکانل رفترودی، آم در اد راه دور، تأمین تغذیق مباسییب، تسییهیشییبا ق

ا داد آم دشیی ، و گسییترر فضییاهای آم دشیی  متباسییب با جبسیییت افراد را در چشییم

 گیرد.های آم دش  کش ر در  ظر م بر امق

س ققا  ن بر امق سلام  ایران ی پبجم ت  صادی، اجتماع  و فرهبگ  جمه ری ا ی اقت

ی تصیی یب رسییید. مسییئلق ژاد بق و مآارن با دولت دوم محم د ا مدی 1389در سییال 

ستآم در در بر امق سیا شکارا با  س ق آ س ق مت اوت های بر امقی پبجم ت  ی چهارم ت 

ها بر آم ده  مبتب  دا شگاه  و درس  آم دش یهامت ن، محت ا و بر امق یباد گر»است و 

سلام تیو ه   بید یهاو اردر ست « و ا آلاب  را یا ا سیا  های خ دگذاریرا در رأس 

ستدهد. بر امققرار م  سیا ساس  س ق اد همان ابتدا ا ش  خ د را ی پبجم ت  های آم د

در  ژهیوبق  عل م ا سییا  یهاخصیی ص در رشییتقبق   یک یهاو ارتآاء شییاخص نیتدو»

اد امکا ات و  یریگبا بهره یارشیییتق انیعل م قرآن و عترت و م ال ات م یهارشیییتق

متباسب با  آش دختران و  ادیم رد   یهاآم در نیو تأم قیعلم یها  ده یهایت ا مبد

های ی پبجم ت سیی ق اسییاسییاً سیییاسییتت ان گ ت کق بر امقکبد. م م رف  م « پسییران

های ای خلاف تجارب و سیییاسییتآم دشیی  خ د را با چرخشیی  ایدئ ل ژیک بر شییال ده

  و عمل  تجارب علم کردنبقی هادعب ان مثال، کبد )بقریزی م الملل  پ آم دشیی  بین
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سلام ش یهاتیو دفاع مآدس با ا جام ف ال  ا آلاب ا ش ، آم د در  یپردادقیو  ظر  پژوه

 (.مرتبط یها  ده

س ق مبتب  بر ارتآاء کی   آم در در بر امق و   ،ابی ظام جامع  ظارت و اردی پبجم ت 

ی پبجم ت س ق با   است. بر امقو پژوهش  دا شگاهها و مؤسسات آم در عال یببدرتبق

ی دهد کق بر امقهدف افزایش کی یت دا ش، مهارت و تربیت اسییلام  بق دولت اجاده م 

( تح ل در 1ها تدوین کبد: )تح ل ببیادین  ظام آم در کشییی ر را با رعایت این اول یت

س قبر امق ش  مبتب  بر فل سلام ؛ )های آم د صی2ی ت لیم و تربیت ا ل  بر ( هدایت تح

ساس علایق و ویژگ  سرمایقهای دا شا سا   م رد  یاد کش ر؛ )آم دان، و  ( اصلاح 3ی ا 

شیاب ؛ ) شتقهای ورود دا شکردن دمیبق( فراهم4 ظام ارد سا  ؛ آم دان بق ر های عل م ا 

کم یک ( آم در دست6های مختلف؛ )آم دان در رشتق( برقراری ت ادن در ت داد دا ش5)

با ت بادار کار برای دا شمهارت  یاد  بق   ( برپای   ظام 7ی مت سییی ق؛ )آم دان دوره جق 

ضمین کی یت آم در؛ ) سا   آم دش ؛ )8ت ی ی بر امق( ارائق9( افزایش کی یت  یروی ا 

های آم دشییی  برای تأمین ( تدوین بر امق10جامع آم در قرآن و م ارف اسیییلام ؛ )

ما   و روا   مبتب  بر آم ده ظام مشیییاوره 11های دیب ؛ )سیییلامت جسییی ( تآ یت  

کارگیری اماکن وردش  سادمان تربیت بد   برای     ( بق12ها؛ )آم دان و خا  ادهدا ش

( اسییت اده اد فباوری اطلاعات جهت تحآق عدالت 13آم دان؛ )سییلامت جسییما   دا ش

با دیگر های آم دش  کش ر و همچبین ت امل ساد ده ( ت امل با سایر  ظام14آم دش ؛ )

و   محل شیگ ی پبجم تآ یت ی ع ف بر امقالملل .  آ قهای بینکشیی رها و سییادمان

 .بسا یک  اد مصادیق عدالت آم دش  باشداست کق چقدر مدارس   ب م اتیادب

ی عدالت و برابری آم در برخ  اد عباصیییر کلیدی ی پبجم ت سییی ق در   دهبر امق

ی قا  ن بر امق 19ی عب ان مثال، ببد د اد مادهبق کبد؛ی سییی م را اد    ا یا م بر امق

را ودارت آم در و پرورر پبجم اقتصیییادی، اجتماع  و فرهبگ  جمه ری اسیییلام  کق 

ضم» رایبکبد تا م م ظف  س نیت ستر صت  د ش یهابق فر سب   عادلا ق آم د بق تبا

 ، آم دشیی تیو رفع محروم افتقیدر مباطق کمتر ت سیی ق ژهیومباطق بق ادیو   تیجبسیی

سا ق سبت بق آم در اد راه دور و ر شت و  ق،یتغذ یهابقیهز نیو تأم یا  رفت و آمد، بهدا

در خصییی ص آم در ک دکان  .«دیاقدام  ما یرودبق مدارس شیییبا ق طام ر مرب  ریسیییا

ی پیشییین اسییت و تر اد ق ا ین ت سیی قمراتب مترق ی پبجم ت سیی ق بقاسییتثبای ، بر امق

های های تل یآ ، تدوین بر امقسییادی مدارس، گسییترر بر امقهای   ظیر مب  فاول یت

رسیییا   والدین، تآ یت طرح سیییبجش ک دکان، گسیییترر مدارس ک دکان جامع اطلاع

ستثبای  برا سادی و افزایش مهارتا ست ر کار دولت قرار م ی ت ا مبد دهد. در ها را در د

ها اد طریق آم در و ای برای افزایش قابلیتی ویژهی پبجم ت سییی ق هیچ بر امقبر امق

 ش د.ت ا مبدسادی دختران دیده  م 
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 گیرینتیجه -4

ی بر تکیق ی گذشییتق  اک  اد آن اسییت کقی پر فراد و  شیییب ت سیی ق در سییدهتجربق

شییدن فزایبده های  چ ن ت لید  اخالص مل  یا صییب ت ی اقتصییادی و شییاخصییقت سیی ق

سن و تجربقبق ست. رویکرد قابلیت آمارتیا  ص د  ی ش رهای  کق اد تبهای  واف  بق مآ ی ک

س ق دست یافتقطریق ت ا مبدسادی افراد و فرصت شان م های اجتماع  بق ت  دهد ا د  

ساس  شرط لادم برای شک فای  ظرفیت مثابقکق آم در بق سا   ت س ق قابلیت  ا های ا 

ی فراگیر و ت ا د ت سیی قعبارت دیگر، این تبها عامل ا سییا   آداد اسییت کق م اسییت. بق

های افراد اد پذیر سیییادد و چبین عاملیت  بدون ایجاد و تآ یت قابلیتجا بق را امکانهمق

، در رویکرد قابلیت آمارتیا سن فرد خ د یک طریق آم در میس ر  یست. چبا چق گذشت

ست. در  ال  کق  شرایط اجتماع   ی صادی یا تثبیت  شد اقت صرفاً ابزار ر ست و  هدف ا

سرمایقایده س ق ت جق م ی  سا   تبها بق وجق ابزاری ت  مثابق قابلیت کبد، آم در بقی ا 

یق   ع فردی و مب  ت هم اد اردر ذات  و هم اردر ابزاری برخ ردار اسیییت و اد این طر

د د. بق بیان دیگر، رویکرد اخیر اد فروکاسیییت  آش فرد بق یکدیگر گره م اجتماع  را بق

 دهد.کبد و در  تیجق او را در برابر جام ق قرار  م ابزار صرف ت س ق جل گیری م 

ی اقتصیییادی، اجتماع  و فرهبگ  ی ت سییی قمروری بر اهداف آم دشییی  پبر بر امق

مثابق ی ت جق بق آم در بقلام  ایران  اک  اد افزایش تدریج  و آگاها قجمه ری اسییی

ست سیا ش ر در ط ل چهار دهققابلیت در  ست. قا  ن بر امقهای کلان ک شتق ا ی ی گذ

ی  خست ا آلاب اسلام  و پا هشت سال اول ت س ق در فضای اجتماع  و سیاس  دهق

های  اشییی  اد جبگ، و تجدید اب ددای ، بادسیییادی خرجبگ تحمیل  در پ  محرومیت

ست و چبدان بق بر امق صادی ا سادی افراد در  یات اقت ش  کق  اظر بر ت ا مبد های آم د

ی اول بیشتر بر تربیت تبع بر امقی دوم ت س ق  یز بقپردادد. بر امقبلبدمدت هستبد  م 

سخ سا   برای پا ای جامع برای ر امقگ ی  بق  یادهای بادار متمرکز ب ده و فاقد ب یروی ا 

آم در همگا   است. مسائل   ظیر برابری آم دش ، عدالت جبسیت ، کی یت آم در، و 

ی کشیی ر های اول و دوم ت سیی قیک اد بر امقتسییهیل و تآ یت امکا ات آم دشیی  در هیچ

سلام  چبدان محل  اد اعراب  دار د. م  س ق ت ان قا  ن بر امقپا اد ا آلاب ا س م ت  ی 

بقرا در  بق  آش آم در  گام  مؤثر و ت یینپرداختن  یت  قابل بق  ثا بده تلآ  کرد. م کب

ی س م ت س ق اساساً ارتآاء کی یت د دگ  و مبافع اجتماع  را در گرو آم در قرار بر امق

باطق شیییهری و م  بابع بین م یت آم در و ت دیع برابر م با در ظرگرفتن کی  هد و  د

ساس  در  ظا ی آم در د ان بق م آم دش  کش ر و ت جق بق مسئلقروستای ، و باد گری ا

 ش د.های رویکرد قابلیت سن  زدیک م شاخصق

ی اقتصیییادی، ی چهارم ت سییی قت ان در بر امقمثابق قابلیت را م اما تجل  آم در بق

ی چهارم ت س ق با اجتماع  و فرهبگ  جمه ری اسلام  ایران مشاهده کرد. قا  ن بر امق
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های کلان آم دش  کش ر، تضمین دسترس  عادلا ق دی و بادسادی سیاستتأکید بر   سا

سرمایق سادی  ش ، ت ا مبد سا   بقو برابر بق امکا ات آم د ویژه دختران و با  ان، و های ا 

ی آم در کشیی ر در چارچ ب ترین گام در ت سیی قگسییترر کم  و کی   آم در مهم

 دی است کق  ت  با چرخش ایدئ ل ژیک رویکرد قابلیت سن است. اهمیت این بر امق تا 

ی پبجم ت سیی ق همچبان اسییاس اصییلا ات کی    ظام آم دشیی ، رفع م ضییل بر امق

سامانب  ش ، ت جق بق س ادی،  سا   آم د شیاب ، ت ا مبدسادی  یروهای ا  ده   ظام ارد

ترین اهداف آن تلآ  ی آم در دختران، و عدالت آم دش  و جبست  اد جملق مهممسئلق

 ش  د. م



 ی کشورهای توسعهمثابه قابلیت در برنامهآموزش به 17

 

 منابع و مآخذ

صهای ت  س ق یافتگ  در خسبجش شا(،1392)طاعت، ج اد و شجاع   سب، عبدالر ضا،ا
،فصلبامق بر امق ریزی مب آق ای، سال س م،  1383-1388 استا های کش ر ط  سالهای

 20-11،ص 12شماره 
شاهین،) شآاق ، شاا(،1394امیر  س ق ت ال ، اد  ص های بیبادین   ده مادی، خص ل ت 

م  ایرا   پیشرفت، چهارمین کب را ا الگ ی لام ب ی و فرهبگ  تا چشم ا داد الگ ی اس
 1-22ایرا   اسالم  پیشرفت، تهران،

ت س ق سیستم بر امق ریزی راهبردی عصر مدار برای م اجهق (،  1394)غر،پ رعزت، عل  اص
م  لااثربخش و کارآمد با چالشهای پیش روی کش ر، چهارمین کب را ا الگ ی ایرا   اس

 . 1-25پیشرفت، تهران،
فرهبگ ا تآادی جام هشباس ، ترجمة (، 1385ب دون، ریم ن؛ فرا س ا ب ریک  )

 .تهران، فرهبگ م اصرگهر،  عبدالحسین  یک
های جام ق شباس ، تهران، سادمان م ال یق و تدوین   ظریق(،1371 سل ، غلام باس )ت

 «سمت»کتب عل م ا سا   دا شگاهها 
  کارآمدن خاتم ی(. علل رو1388) لله.داود، و اصییلا زاده، عبدا ،یصییادی، افشییار باکلام،ید

. بگت نیها تسییام ئل   امت ادن یت سیی ق یقیاسییاس  ظر بر (1376)دولت اصییلا ات 

 .76-51(، 3)1، الملل تحآیآات سیاس  و بین یفصلبامق

 . (. تهران:   بیتأم ی  ر دی)ترجمق محمد س  یآداد   بیت س ق (. 1395. )ایسن، آمارت

(. تهران:   سیین فشییارک ی)ترجمق  د دگ ی یتک(. 1397. )یابام، مارتا، و سیین، آمارت  س

 .یرادهش

-1368)ریزی ت س ق در ایران  جها   شدن و بر امق(،1390)شیردادی، رضا و سخای ، الهام،
 198-175صص  ، 12سیاس  سال س م، شماره  فصلبامق م ال ات (،1390

فصلبامق تخصص  ، م لاب اسلادر ایران ب د اد ا آ بر امق های ت س ق(،1389)شیردادی، رضا ،
 43-29صص 11 عل م سیاس ، شماره

ییق، ظهره ی ییت، در بر امق (،1385)و د،راضی ی یاس بق جبسی ی تحآق آم در و پرورر  سی
-174،ص  87ریزی آم دشییییییییی  دوره آم در عم م ،فصلبامق ت لیم و تربیت، شماره 

147 . 

بر امق ریزی استراتژیک شرکت مدیریت ت لید بری اص هان،پایان  امق (، 1389) سین،علامق،
 ق، پیام   ر استان البردملاکارشباس  ارشد، دا شگاه ع

بر امق ریزی ت سی ق پایدار شیهری با رویکرد بر امق (، 1391)و ید و ماجد، و ید،محم دی، 
ریزی هسیتق ای پیشیبهادی مبر امق ریزی ت سی ق پایدار شیهری با رویکرد بر امق ریزی 



 ی کشورهای توسعهمثابه قابلیت در برنامهآموزش به 18

 

اهبرد، رای بر امق ریزی ت س ق پایدار شهری تهران، فصلبامق ربهسیییتق ای پیشیییبهادی 
 42-71،صص  46، شماره  21سال 

اردیاب  و تحلیل بخش علم و (،1392شیی یع داده، میدو رو ا  ،شییادی،)و  رود داده،رضییا 
قا  ن بر امق پبجم ت س ق اد مبظر اسباد فرادست ، فصلبامق راهبرد، سال بیست و  فباوری

 . 285-314، صص  66دوم، شماره 
 

Alexander, J. M. (2010). Ending the Liberal Hegemony: Republican 

freedom and Amartya Sen’s theory of capabilities. Contemporary 

Political Theory, 9(1), 5-24. 

Alexander, J. M. (2016). Capabilities and Social Justice: The 

Political Philosophy of Amartya Sen and Martha Nussbaum. New 

York, NY: Routledge. 

Agabii, Chiyere O and Ogah, Joseph I(2006 ) Education and 

Human Resource Planning In Nigeria: The Case of National 

Manpower Board (NMB) International Journal of Scientific 

Research in Education, DECEMBER 2010, Vol. 3(3), pp 152 -165 

Daniels, N., Kennedy, B., & Kawachi, I. (2006). Health and 

Inequality, or, Why Justice is Good for Our Health. In S. Anand, 

F. Peter, & A. Sen (Eds.), Public Health, Ethics, and Equity. New 

York, NY: Oxford University Press. 

Feinberg, J. (1973). Social Philosophy. Englewood Cliffs, NJ: 

Prentice-Hall. 

Flores-Crespo, P. (2007). Situating Education in the Human 

Capabilities Approach. In M. Walker & E. Unterhalter (Eds.), 

Amartya Sen’s Capability Approach and Social Justice in 

Education. New York, NY: Palgrave Macmillan. 

Hénaff, M. (2009). Gift, Market, and Social Justice. In R. Gotoh & 

P. Dumouchel (Eds.), Against Injustice: The New Economics of 

Amartya Sen. New York, NY: Cambridge University Press. 

Madoka, S. (2003). Amartya Sen’s Capability Approach to 

Education: A critical exploration. Journal of Philosophy of 

Education, 37(1), 17-33. 

Marmot, M. (2006). Social Causes of Social Inequalities in Health. 

In S. Anand, F. Peter, & A. Sen (Eds.), Public Health, Ethics, and 

Equity. New York, NY: Oxford University Press. 

Mok, K., & Jeong, W. (2016). Revising Amartya Sen’s Capability 

Approach to Education for Ethical Development. Asia Pacific 

Educ, 17, 501–510. 



 ی کشورهای توسعهمثابه قابلیت در برنامهآموزش به 19

 

Nussbaum, M. C. (2005). Women’s Bodies: Violence, Security, 

Capabilities. Journal of Human Development, 6, 167-183. 

Nussbaum, M. C. (2009). The Challenge of Gender Justice. In R. 

Gotoh & P. Dumouchel (Eds.), Against Injustice: The New 

Economics of Amartya Sen. New York, NY: Cambridge 

University Press. 

Pattanaik, P. K., & Xu, Y. (2009). Conceptions of Individual Rights 

and Freedom in Welfare Economics: A re-examination. In R. 

Gotoh & P. Dumouchel (Eds.), Against Injustice: The New 

Economics of Amartya Sen. New York, NY: Cambridge 

University Press. 
Pettit, P. (2009). The Power of a Democratic Public. In R. Gotoh & 

P. Dumouchel (Eds.), Against Injustice: The New Economics of 

Amartya Sen. New York, NY: Cambridge University Press. 

Sen, A. (2010). Primary Schooling in West Bengal. Prospects, 40, 

311–320. 

Sen, A. (2011). The Global Status of Human Rights. ASIL 

Proceedings, 105, 3-12. 

Sen, A. (2012). The Global Reach of Human Rights. Journal of 

Applied Philosophy, 29(2), 91-100. 

Terzi, L. (2007). The Capability to Be Educated. In M. Walker & E. 

Unterhalter (Eds.), Amartya Sen’s Capability Approach and Social 

Justice in Education. New York, NY: Palgrave Macmillan. 

Unterhalter, E. (2007). Gender Equality, Education, and the 

Capability Approach. In M. Walker & E. Unterhalter (Eds.), 

Amartya Sen’s Capability Approach and Social Justice in 

Education. New York, NY: Palgrave Macmillan. 

Walker, M. (2005). Amartya Sen’s Capability Approach and 

Education. Educational Action Research, 13(1), 103-110. 

Walker, M. (2007). Selecting Capabilities for Gender Equality in 

Education. In M. Walker & E. Unterhalter (Eds.), Amartya Sen’s 

Capability Approach and Social Justice in Education. New York, 

NY: Palgrave Macmillan. 

Walker, M., & Unterhalter, E. (2007). The Capability Approach: Its 

Potential for Work in Education. In M. Walker & E. Unterhalter 

(Eds.), Amartya Sen’s Capability Approach and Social Justice in 

Education. New York, NY: Palgrave Macmillan. 



 

 
Education as Capability in the Development Plans of Iran 
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The purpose of this study is to investigate the Amartya Sen capability approach to the role of 

education in five economic, social and cultural development programs of the Islamic Republic 

of Iran. According to Amartya Sen, the measure of development is not just goals such as 

increasing GDP or industrialization; He believes that the value of indicators such as 

technological advancement and social modernization depends on human capabilities. 

Empowering individuals requires opportunities such as economic freedom, political freedom, 

and social facilities, including adequate health care and education. It is as a result of such an 

approach that the free human factor can make economic and political development possible. 

Any disruption to individuals' access to freedom and justice will prevent them from growing 

and empowering themselves. This attitude is contrary to current policy; Policies that limit 

human development to rich countries only. The main question of the research is to what extent 

the macro educational policies in the development programs of the country are in line with 

increasing the capabilities of individuals? Based on this hypothesis, a review of the educational 

goals of the five economic, social and cultural development programs of the Islamic Republic 

of Iran shows a gradual and conscious increase in attention to education as a capability in the 

country's macro-policies over the past four decades. In this research, it is descriptive-analytical 

and library and documentary sources have been used to collect its data. The findings of the 

research indicate that although the role of education as a capability in the goals of the first and 

second economic, social and cultural development programs of the Islamic Republic of Iran It 

is not outstanding, but in the third, fourth and fifth development plans, effective steps are taken 

to use education as an essential capability for empowering people. 

Keywords: education, planning, development, capability approach, Amartia age, five-year 

plan. 
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