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 چکیده

ا جو تهی  بت . و تی ای متو د جوجتی قت ا    اتتی ا ت       ان هت  مل  کتی د  قت ب بیمتتی بی تت     کیفیت  ندتد م ملو تی ای    

دا  ج ی ب ختتو اقتصتتادی اجتمتتاعم ه ا هکشتتم ک تتو ها ه لی تت ا  عژتتون جنکو تتوری ادمتتاب هتتا جتتد ی ا ان  اتتا  بتتاا

 هضتتهی  ه ،  اتتا کتتو ه دکتتد بهتتدی جوادتتایم اد تتان کتتا ،  تت م ، م  تت  ه ان جد تتا کتتی ممتتا ی ای لی یتتد شتتد  ا

  کیفیت   ، ایت  جحلیتد د  دتدد ب جمتد جتا د  حتد امنتاب بتی  تواق ادتژم جحلیتد جتا ی             هحم ه  هادتم متم باشتد   

 . ندد م ب  با ه ی نداب شاغل د   انماب بهزیمتم ا تاب جه اب لا خ دهد

 بکژیتی ندتتا بت ای   تیدب ایت  مهتی ان  هص جودتیفم جحژیژتم ه ان ل   تکامی کیفیت  ندتد م د  جامهتی جمتا ی              

  د    دید. اق ق ا  دا دد(( ا تفا 45جا  15شاغل متاهل د   انماب بهزیمتم ا تاب جه اب کی د   کی  

کتی ه دتی    یا ودتی   بتی  فیت  ندتد م بتا بتا ه ی  اباتی داشتتی      جحلید لی  ه ایکمت  کتی کی   دتایج بی د   جمد  ان

 ا  . کمت  شد  ابد با ه ی دیزی کیفی  ندد م اازایش مم

 

 ا تاب جه اب ،بهزیمتم ،نداب شاغل، با ه ی ،یفی  ندد مک :واژگان کلیدی
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 مقدمه:

ت د  ی مهاج تجمهیتم که د     ت امهاج  ه می گ ه م  ه ی، بای ها مو فیان    اجمهیتم متات جغیی 

د  ی  جغیت ه ط عاا م جا ی   ا ب تیت اتث  بتی باعت . کت امی   گ هم  ه ی ه بای ها مو فید دمم  ی  ت دوجب 

اب خم اب کی با جب ،    ه ی ااتبای  تم ان ا تجکهت، اج تمهاب دتالد. د  ج کیو جمهی  ممشوه یع نح ی جو

شد ممککد  می  بی ت  باشکد جمهی  گ ه م هی  تدی ه ی ان اتبهی  ت  دیت دهان جه د ه ادد اممجوگ م ان داشم 

 (.1381، یما   

  اتی ا  جوجی ق  د وتما   وتی همت . کت اوعم ت  موضتجمهیشد  دژم ای اجزان اینم اب بی عکو ه ی با

  اتی  ت دواب ی  ج ان اخااب ه ی جب د  ا  تو   بتل متماکاخ  عوتی شتمیکدا ی د  نی تمکد  ه دا مت ت جحلیلاه 

ی تجمهیتم کی اتیش بیکمهتلد  ی دی جکها ته  طبل ه ی د  اتاح بتکاخ   تشی ه ی ان  ددظ ا  . بدی   حاا

یط ایابم ش د  ا ن  . بژنی نن ام  جو هی اای اجمهیتم ب ،جتماعما دی،اتقتصی اهاییز ی تب دامی ات  بکتیس ه ن اا

ی هاق اد  دیز اب ی   اک ود   ید.جمم  مهی بی شماب ه ک ی شاخصهاان ماا هی دیز  د جتماعم جامهی مودی، اقتصاا

س  ااکی ب   ی جمهی  حادل شد. بی طوب شد شتاباان  ی و ی تجژه د ت یاموق ککت ی د  خی  موقهی  د ی  ی ا

د تش   تیادکادی ه    د  ادد بود  6/1 هدحدی د  د  اادی جمهی  دیزتشاب  زتمی 1385ق  ا ی دتایج   شما

 هد شد.اب  خواب  ق ده ا 43طم     ک وتد جمهیت  بمادت اب

، خادی  وتمای تبط وتظایف م بدی ه همز کانا  باب د  دان اة دلش هابی  شاغلب دانممئو ی  مضاعف 

دا ی خادی"اغل ممدویمد: تشب اتدناعف تئو ی  مضتمم  اتیف بتجودب د  توت . بکمت اب ادتدنا دا ی، ه خادی

هی ه ظایف شغژم هد ج جیبم بدهکد کی هی تممکککد بای  خادی کاهب ان   . هکشامم کی بی ب ادانممئو ی  ا   همو

 عم دا ، ب ی هلامتب دا  نیژه بی، شاغلب دانببیککد(. ا ك جددا ی  یتخادای  تم بتا کمنتد  یتباش ا   بی  هخادی   موا

خادی د د  ممئو ی  دخم  خو  عهدان    کی ن اجم م ا دود  کها ج  کا نا باب د  ی ااک   م ا؛ دددا غل شده 

بی  ا مضاعف   کا  باب داد، جشود  شم  بدانممئو ی  ه جو ید خصودم   م د  نخادی   د  مادم کی کانجا  یکد...جب 

خادی ی ها ت  کاتبی ب، اتددی ناتقتصی ااتیش اها ی هاازد اجوه   کی با ه  ای  بااب   دن . ب دا"هکد ک یداخودهص 

هژم کی امتب دان   اددز دیز مهتلد تد.  یتهکدمتمن اتد ب ااتدن نهکو ا شو( هشم ه  دظاا ، لز ه جمژی لخ  ان 

  همی ی با ها جل یباق جبه حا ما بی، اهکددممن د ااخادشم   اتکاب  تیشان د  تدد کمتق دا شتغااخادی ن هب ابی د  
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؛ دتیید ممککاج ا عا ادی  اج  بم دیز ت ماا هاه  مها  مم ی دد. دتایج ب دهص ب   ا ی تخادان   تقبادژم ممئو ی  م ا

ن خادی دیا  د  اع  کات  56ی تد بتدنا هب بددا  خادینب مکی مادب داد ندمی د ااا داق د  هش می هایج لژتدت، ث تم

شاغل نب ش  کی دادظ  د  ما باید ا . تشنن دااع  ات  5/45  کاب هماای دد ب نا هب هل بداشاغل مت، نب ش دا

اغل تشنب د. ت  متی متهفتد   اع   6/84بی  ی اه کات اعات ع وتم مد  ه ک   کاق مکز ج ان  اع  دیز خا 1/39

ن ات اع  جم 1/44د  هد دممن د اا اع   5/73ب مانتمددا  د  خادینب ی تک ی  ا اتک، دتدنا دا ای  لتهامت

  ت د  ا تک  فتی کاهد   اع   1/82ع م مو، د  هددممن د اق امکز ج ان خا   اع  کا 38ب وتا دتم، ادتمککتم

ن د اا اع  بی  3/48د  د تهدمتمن اتد ااع  ت  7/77دا  د  خادینب کی  ی  ا دد کانا  3دا ای هل اشاغل مته نب 

 هد.دممن د ااشغژم    اع  کا 2/35ا  جب هم ه  ادد  مم

ها باو  اعی ه  باشد.  ذا  انماب  انماب، ادژم ج ی  مکبع ا ت اجژیک جب  انماب مم دی هی ادمادم ه 

. د  هاقع ینم ان دا دد   ه ی دهاحدهای دکهتم باو  اخص ب ای  قاب  د  ع دی اقتصادی،  اهم ب ز اازایش به

اتی ه . د  حاق حاض  جل یبا جمامم ک و های لی  باشد ها به   ه ی جدها مم مهمت ی  مهیا های لی  ا   انماب

ود ه ا جلاء به   ه ی د   اح مژم، های نیادی  ا د  جه  بهب ،   مایی  ذا یب خم ک و های د  حاق جو هی

تم اا اد دمود  ادد ه  شد ه جو هی  هناازهب خود  ا م هوب جوجی ه دش ص دحیح ، مو مات ه  انمادها ه حمکالی ای

بی ای  موضوع مم دادکد. بکاب ای  به   ه ی مفهومم ا   جامع، کی اازایش جب بهکواب یک ض ه ت، جه  ا جلاء 

شود هموا    ها، کی هدف ا ا م ب ای همی ک و های جهاب محموب مم مابندد م،  اا  بی ت ، ج امش ه ج ایش اد

بیکم د  ها شاهد جغیی ات   یع ه غی قابل لیشبمددظ  د   ادد کا اب  یا   ه اقتصاد بود  ا  . ام هن   انما

ای جمهی  ه ممحیط همتکد.  قاب  ازایکد  جهادم، جو هی ه  مت ص جنکو وری اط عات ه جغیی ات د  هیژ 

(. 2001ه همنا اب، ؛  ویس 1997 کودنس  ه همنا اب،    دا ددشکاختم دی هی ادمادم ه م ت یاب د  قژو جغیی ات ق ا

د  دکی  ش ایام مدی اب ا د  دکدادم ب ای ککت ق کا ککاب د  اختیا  ددا دد ه باید بی ت ی  هق  ه دی هی خود 

   ا د ف شکا ایم محیط داخژم ه خا جم  انماب کککد ه  ای  هظایف  هنم    ا بی عهد  کا ککاب بشذا دد. ان ای

 همتکد. شکاس هظیفیها، کا ککاب متههد، ب ادشیختی ه   ه، ام هن  مهمت ی  مکبع مزی   قابتم د   انماب

جوجی  ه بی کیفی  ندد م کا ککاب، د ك ه ج اهم ما ان ای  مفهون محدهد ا   ه ماا هات عژمم کمم   غییژع

هجود دا د. کیفی  ندد م ینم ان متغی هایم  د  خصوص ایکنی کیفی  ندد م با دی متغی های  انمادم د  ا جباط ا  ،
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 حاظ اهمی ، مو د جوجی بمیا ی ان لژهه ش اب کی د ددد ا جلای کیفی  مکابع ادمادم خود همتکد،  بی اخی اا   کی 

،   م ،  اا  ه هضهی   هحم کو ه دکد بهدی جوادایم اد ان کا م  ، ی ای لی ید امم . کیفی  ندد م  ق ا    اتی ا 

جا ی کیفی  ندد م ب   "امناب بی  واق ادژم جحلید  جا د  حدان ای   ه ای  جحلید د ددد ا    ادم مم باشده  ه

لژهه م د  باب کیفی   های اط عاجم لایشا با ب   م  .لا خ دهد "با ه ی نداب شاغل د   انماب بهزیمتم ا تاب جه اب 

اجتماعم ه دمو  اایک ه با ه ی یاا  شد کی د  نی   -اقتصادیندد م ه با ه ی یاا  د د، اما لژههش د  نمیکی عوامل 

 .شودها م ه  مملژههش ج ی  ای  مهیبی ب خم ان 

اقتصادی و -بررسی ارتباط عوامل اجتماعی"با عکواب  ایماا هی د  (2019 همنا اب  ه جکاب ی 

داد کی متغی های اوت ا ندد، جهداد ا ندد د خوا ، ج جیح جکمم،  دتایج ماا هی جداب د اب "دموگرافیک بر باروری

 اق  15دا  بود ، با ه ی د     اندهاج نی  ده اب اندهاج با ض ایو مثب  ه جحصی ت نب ه شوه  با ض ایو مکفم مهکم

های  واد ان  ای   د ه یا بم جحصی ت ابتدایم با ه ی نداب با. های    اندهاج ا  دا ی بیش ان  ای   د دو ت مهکمبی

 .ا   37/3 ا ی  49/40ه نداب  9/2 اق  20متو ط جهداد ا ندداب د خوا  د  نداب کمت  ان . جحصیژم بی ت  ا  

سنجش تأثیر استقلال، »د  لژهه م جح  عکواب ( 1392  خواجی دا حم شوانی ه نه   عبا م محمد ج ق

 دتایج بیادش  ای  «مطالعه موردی شهر سیرجان: تحصیلات زنان بر تمایل بر فرزند آوریمشارکت اجتماعی و 

ای د  جبیی  کککد ا   کی ان میاب متغی های مختژف، متغی  جحصی ت نداب ه م ا ک  اجتماعم نداب دلش جهیی 

ع ه  ب  ای ، ده . یابدجه ی کاهش مم بی ا نددکی با اازایش ای  ده عامل جمایل  ای ودیجغیی ات متغی  هابمتی دا د؛ بی

 .متغی     نداب ه جهداد ا ندداب د   ابای با متغی  جمایل بی ا نددجه ی ان قد ت جبیی  باایم ب خو دا دد

 "ارتباط توانمندی زنان با رفتارهای باروری بررسی"عکواب  د  لژههش بی( 1391 ا هناب دف  ه همنا اب 

د مادم غ ب جه اب –کککد  بی م کز بهداشتم م اجهی(  ا ی 50جا  15 ب هاجد ش ایط همم دا  بی ب   م  اتا  با ه ی ندا

ه  اتا  با ه ی نداب مو د ماا هی د   اح متو ط بود  ه م با اازایش جوادمکدی،  ادد دتایج د اب داد کی جوادمکدی ل داختی

 .یااتی ا    اح جوادمکدی میزاب با ه ی دیز کاهششد ، هم کی  با اازایش میزاب   اتا  با ه ی بهت  د  نداب دید 

    :مم شود های  ودا وب د  باب کیفی  ندد م اشا  د  ایک ا بی مفاهیی  هین دها ه دظ یی

بی دشودشم بی حداکث    اددب به   ه خی  عمومم مهاوف ا   بی ت ی   ذت ادل  :گرایینظریه مطلوبیت

 . ودمکدی د  د جمد ا  
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مادکد جغذیی، خدمات بهداشتم، خدمات جمونشم  شد  شکاختیکید ب  دیانهای ا ا م اج: های اساسیرویکرد نیاز

 .ندد م همتکد های جکبین  ای  دیا کی لیش لکا   ه  

. دهان ه شدت 3. دامکی ادغان اجتماعم؛ 2  اقتصادی ه اجتماعم؛ میاج. د جی 1جأکید ب   :رویکرد کیفیت اجتماعی

 . انی شه هدداب ه جوادمکد مختا ی خود.  اوح 4ها ه همبمتشم ه ادم ان اجتماعم بی  دمل

 .داددکیفی  ندد م  ا مهژوق  اختا های اقتصادی اجتماعم جوامع طبلاجم مم :نظریه مارکس

جبع جب کیفی  ندد م بااج  ه یا با کاهش  هابط  علید  نیمل ندد م شه ی یا باعث عل دی  ه بی بی :نظریه زیمل

 .شودجبع جب کاهش کیفی  ندد م مم اجتماعم ه بی

کیفی  ندد م  ا د  دا دوب ش ایط ه  اختا  اجتماعم ه ه ایل ه ممی های جه  حصوق بی  نظریه پارسونز:

 .اهداف ا هکشم قابل جبیی  ا  

 .شودداشت ، ع د ه نیدب ه بودب ج نیل مم زکیفی  ندد م ان  ی ج :نظریه اریک آلارات

محیام  ایزینم(، جهژد  ؛ بودب اخ قم، جهژد داشت ؛ جهژد نیم شکاختم اببودب ایزینم؛ بودب  ه نظریه رافائل:

 اجتماعم؛ جهژد بی اجتماعات، شدب خوشم ه شدب  شد.

  ا  ، کی ذهکم شامل شادی،  ضای  ان ندد م، شد لده بهد عیکم ه ذهکم ج نیکیفی  ندد م ان  :نظریه پارک

 .های اجتماعم ه هضهی    م  عیکمهای ندد م، اها ی د هضهی    م  ذهکم ه عیکم شامل ا تاددا 

 .بخ م ا دی، ماژوبی  ندد م عیکم،  ذت ب دب ان ندد م بخ م محیط، جوادایم حیات حیات نظریه وینهوون:

مبادات بی  دظان شخصی  ه دظان جامهی، احماس بهبود ه ج ایش، احماس عدا   ه امکی ، احماس  چلبی: نظریه

 .همبمتشم اجتماعم ه احماس عزت ه احت ان

 ذا با جوجی بی مفاهیی م ه  شد  د  دظ یات ه هم کی  ممئژی لژههش د  ده بهد عیکم ه ذهکم ه د  ابهاد احماس 

دو ت نی  ج  یی  ککیی ه بیا ا م ا تخ اج مم می  دیانهایاجس شادی،  هابط اجتماعم ه  ضای  ان ندد م، احما

 :د  باب مفاهیی مدق باید  ف  کی. دمایییمم

های  ودا وب ان جب یاد شد  ا   ه ان مفاهیی ادژم همی بی دو ت هادظ یی اکث ادیانهای ا ا م د   می اج .1

 .باشدها ممدظ یی
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 هابط با دیش اب . شد  ا   های  ودا وب بی جب اشا  ها بی دو تاجتماعم دیز د  بی ت  دظ ییمفهون  هابط  .2

د   هین د کیفی  اجتماعم جح  عکواب . های اجتماعم ه اقتصادی  ا ب ای اا اد بی هم ا  جه دجوادد حمای مم

ا ات جح  عکواب ع د ه نیدب، همبمتشم ه ادم ان، د   هین د نیمل جح  عکواب  هابط اجتماعم، د  دظ یی ج

. د   هین د  ااائل جح  عکواب جهژد بی اجتماعات ه د  دظ یی  یف ه  یکش  جح  عکواب  هابط مثب  با دیش اب

 . فی ادژم دظ یی   مایی اجتماعم ا  و ی ا   کی داشت   ابای اجتماعم مهم کی  انن بی یادجه

ا  ادی د  دظ یی دژبم ا   یهکم احماس بهبود ه ج ایش، های دهمکظو  ان احماس  ضای  ان ندد م احماس .3

 .احماس عدا   ه امکی ، احماس همبمتشم اجتماعم ه احماس عزت ه احت ان

اجتماعم میزاب  -های اقتصادیدادد کی با اازایش کیفی  شاخصلژههش لی ی  د اب ممنتایج های پژوهش فرضیه

جواب بدی   ودی ا تداق دمود کی با اازایش کیفی  ندد م جژلم لی ی  ممد   ا تایم جحلیلات . یابدبا ه ی کاهش مم

نی ا با اازایش کیفی  ندد م د  ابهاد . دیانهای ا ا م می ا ی  جاجخصوص جح   ککد، بیان با ه ی ه ا ندد جغیی  لیدا مم

 لژههش ا تا با  د  ای  لژههش دیز هیمثابی هزیکی ا   جا کمک بی ندد م د  جیکد ،  ذا  مختژف جژلم ان ا ندد بی ت  بی

شود کی اازایش کیفی  ندد م  ابای مهنو م با با ه ی دا د،  ذا با جوجی بی مدق  ودی ا تداق ممای  های لی ی 

 :شودلژههش ا ضیات لژههش بدب  ودی ا مو ی بکدی مم

شود میزاب  می اجاجتماعم بی ت   ای کی ه دی دیانهای ودیا ا م با با ه ی  ابای دا د، بی می  دیانهایاج .1

 .یابدبا ه ی کاهش مم

ای کی ه دی میزاب  هابط اجتماعم بی ت  باشد میزاب با ه ی   ودی هابط اجتماعم با با ه ی  ابای دا د، بی .2

 .یابدکاهش مم

باه ی  ای کی ه  دی احماس  ضای  بی ت  باشد میزاب  ودیاحماس  ضای  ان ندد م با با ه ی  ابای دا د، بی .3

ای کی ه  دی میزاب کیفی  ندد م بی ت  باشد  ودی کیفی  ندد م با با ه ی  ابای دا د، بی .یابداازایش مم

 .ککدمیزاب باه ی کاهش لیدا مم

 

 



   1400، پاییز 52پیاپی ، 4، شماره 13دوره پژوهش اجتماعی فصلنامه 

68 

 

 روش:

 جامعه، حجم و شیوه نمونه گیری:

تاب ا هل د  بهزیمتم اکا مکداب نب شاغل متشود یهکم د، ب حمو ا د جه یف ممجمهی  جما ی ای  جحلی

 اق ق ا   45 ا م 15دف  د   کی   1106دف  ا  . کی د  ای  میاب  1956جه اب ب  ا اس جما  م کز  انماب بهزیمتم 

 هل همتکد.ادف  ان جداب مت 755کی  با هی( ه دا دد   

 گیری و حجم تقریبی نمونهشیوه نمونه

 کژیک  ، « مه ف جب جامهی یا کل ا   عکواب  ی ی بی مهکای ب داشت  ه  دمبتم ان جامهی یا کل بیدمودی»

جنموب ان ط ید  دظ  ه میزاب همشکم دمودی لیش ملتضم ب حمو دق  مو د ی(. د  ای  ماا هی ح ی دمود188: 1374

با جوجی بی شود. ح ی دمودی . د  دظ    اتی مم/5شود. د  عژون اجتماعم مهمواً  اح اطمیکاب جدهق دهاس جهیی  مم

دف   244طبد محا بی ح ی دمودی ای  لژههش  شد  ا  . ما ی ه با ا تفاد  ان ا موق کوک اب محا بیح ی جامهی ج

 .شود  ی ی جصادام بی  م اکز بهزیمتم ا تاب جه اب جلمیی ممباشد کی بی ش ح ذیل بی  ب  ا اس دمودیمم

 ابزار:

 روش گرد آوری داده ها 

ها ل   کامی ه دحو  جنمیل ا  . ابزا    دجه ی داد  های ج  بم لیمایش اجتماعم هص   دجه ی داد 

دو ت مصاحبی حضو ی بود  ا  . د یژم ادتخاب  هص لیمایش اجتماعم کث ت هاحدهای م اهد  ه  ک ش  جب بی

ها  دظان مهادم کا مکداب شاغل د   انماب بهزیمتم د  باب کیفی  ندد م ه میزاب با ه ی جداب ا  . د  لیمایش

ها ها ه ککشها، دش صای  ا د  باب باه ها، ا نصهای بمیا   مت د جواب داد ا  . ان ط ید لیمایش ممها نیاد  مو د

جواب د  باب دفاجم کی هیژ م  ودا وب  د  ایک ا ه  ای  اط عاجم کی دف  ا د باشد   دجه ی ک د. هم کی  مم

 د.جه ی ک اهق  ا جمع کیفی  ندد م ه با ه ی( باشکد، اط عات د  

 ( WHOQOL-BREFپرسشنامه کیفیت زندگی )

ا  ، کی بهد  1996 انماب بهداش  جهادم،  -100WHOQOLای  ل  ش دامی، ا ن کوجا  ل  ش دامی 

 WHOQOL-BREFان ادغان ب خم ان حیای ها ه حذف جهدادی ان  واات جب جدهی  شد  ا  . ل  ش دامی ی 
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حیای   م   4اق بهدی و  24کیفی  ندد م بی شنل کژم ه اق اهق هضهی    م  ه و  2اق ا  . و  26شامل 

اق های م بوط بی وو د ب   م ق ا  مم دهکد. جهداد  جممادم،   م   هادم،  هابط اجتماعم ه   م  عمومم  ا م

 واق ا      ه  کیفی  ندد م  انماب  8ه   م  عمومم  3،  هابط اجتماعم 6،   م   هادم 7  م  جممادم

اق ود جی ای مم  ک د. د    5س  ین ت (. ای  ل  ش دامی هضهی  جنموددم ها  ا با ملیا1996داش ، جهادم به

جا  1  متم جنموددم ان بمیا  دا اضم = 2ه د   ؤاق  5جا بمیا  خوب = 1کیفی  ندد م جنموددم ان بمیا  بد = 1

 مت د   5جا اد  = 1ان بمیا  نیاد = دامکی ی لا خ ها 9جا  3اات ود جی بکدی مم شودد. د    5 اضم =بمیا  

ان  14جا  10اات وا ی مم شودد. دامکی ی لا خ های  بی دو ت مهنوس دم    ذ 9ه  8، 7، 6، 5ا  .  واات 

جا بمیا   1دا اضم = ان بمیا  25جا  16اات و،  5جا بمیا  خوب = 1بمیا  بد = ان 15،  ؤاق  5جا کام  =  1اد   =

ل اککد   ا  . د  دهای ، کمت ی  دم   ای کی ه  ا دی مم جوادد بی  5جا ه  ز = 1ان همی ی = 26اق وه   5 اضم =

 ا  . دم   ی بی ت  د اب ان کیفی  ندد م بهت  ه بااج  دا د. 130ه بااج ی  دم    26د   جه د 

 پرسشنامه میزان و نرخ باروری 

 اب ای  حون  ب محت ن  اهکما ه م اه  ه دیش  کا شکاای  ل   کامی محلد  اختی بود  ه ب  ا اس دظ  ا تادا

هایم ای  ل   کامی جو ط محلد  اختی مم شود ه  هایم ه لایایم جب مو د ا نیابم ه ب   م ق ا  مم  ی د بهد ان جایید د

 .ب ای اج ا ا تفاد  مم   دد

 روش تحلیل داده ها 

 ددی، دهای جداهق جونیع د  ای  لژههش جنکیک شد  ا  . ها ان  هص جحژیل کمم ا تفاد د  جحژیل یااتی

 ادد.   اتی  ا تفاد  ق ا د دد ا اهادم، میادشی  اانی ه     یوب اانی مو د

(. 1386شود  دهاس، هاحد جحژیل هاحدی ا   کی اط عات ان جب   دجه ی ه خصودیات جب جوضیح داد  مم

 ا ه  یک ان کا مکداب نب شاغل  د هم ، هاحد م اهد  کی هاحد جحژیل ب  ا اس ماهی  ممئژی ای  لژههش، ا جد ا ان

 هل د  بهزیمتم ا تاب جه اب ا  . امت

 (validity) اعتبار یا روایی پرسشنامه

، ان ط ام یک یا دکد مفهون جئو یک هجود دا د ه ان ط ف دیش  مه ف هایم مو د طبد جه یف، د  یک ب   م

. ان دظ  حیای شموق،  هایم بی ده د تی ده ملو ی،  هایم دامید  مم شود ج  بی ه جنموب ق ا  مم  ی دد. جاابد بی  ای 



   1400، پاییز 52پیاپی ، 4، شماره 13دوره پژوهش اجتماعی فصلنامه 

70 

 

ن دظ ی ه مه ف های ، هماهکشم د  جاابد مفهویم بی هدم جلمیی مم شود. مکظو  ان  هایم د هدم هایم د هدم ه  ها

حتوای ل   کامی ه ایکنی، . د  جحلید حاض  م و ت با ا تاد  اهکما ه ا تاد م اه  ه دظ  موااد جدها با مج  بم مم باشد

 .  کامی دحی  ذاش ، ب   هایم ل  ب دیزی کی مد دظ  ا    ا مم  ک دل   کامی هما

نموب  ک ید   هایم بی هدم م بوط بی جهمیی لذی ی دتایج جنموب مم   دد کی با ل داخت  بی  هایم محتوای ج

حلد ای  ج. ب ای وا د  ک ش هجود داشتی باشدمامم ممم شود. مکظو  ان  هایم محتوا جب ا   کی موضوع  ک ش د  ج

 ام  انن ا   همی  ویی های مو د  ک ش، م بوط بی موضوع جحلید باشد، دی دیز دیش  . 

 (Relibility) پایایی پرسشنامه

  مو د د(.  1386 اد  ج ی  جه یف لایایم عبا ت ا   ان میزاب هممادم دتایج  ک ش من    ج ناق بین ،

ب  ا د  موا د جباید  ف  کی ه یژی ای مهتب  ا   کی دا ای هیژ م های جن ا لذی ی باشد، یهکم بتواب لایایم جنموب 

د قبل ان اج ای لیمتهدد بی کا  ب د ه د  همی دتایج ینماب جو ید ککد. د  ای  لژههش هی ب ای  ک ش لایایم ملیاس جح

 %10کامی  ا ب   هی    تفاد  ان  اهکمایم داحو دظ اب، ل   ، ع ه  ب  م اه   بمیا  نیاد با ا اجید ه ادهایم ل   کامی

  .دمودیی ان کل ح ی دمودی ( جنموب

ای ، ان ج فژم لژههش د  ل   کامی محلد  اختید  ای  جحلید ب ای  ک ش میزاب لایایم متغی های اد

ه د اب مم دهد  نشیابم مم ککدک هدباخ ا تفاد  شد  ا  . ج فای ک هدباخ هممادم د هدم یا  بات د هدم  واات  ا ا 

 کی  واات جنموب جا دی حد، ب ای اددان   ی ی هیژ م مو د دظ  با یندیش  هماهکشم دا دد.

 یافته ها:

تایج د( ا تفاد    دید. کی KSجه  ب   م د ماق بودب داد  ها ان  هص جنموب کو مو  هف ا می دوف   

 .(  زا ص   دید  ا  1محا بی ه د  جدهق   SPSSاازا  ها کی با ا تفاد  ان  د نحادل ان جب

مبکم ب  د ماق بودب جونیع متغی  لذی اتی  0Hباشد ا ضیی  0.05 اح اهمی  جما   ای  جنموب بی ت  ان  ا  

 ا ائی  شد  ا  .   دتایج جنموب مذکو  ب ای متغی های جحلید (.1390مومکم ه اهاق قیومم،  شودمم

 دتایج جنموب د ماق بودب متغی های جحلید: 1جدهق

 (Sig)سطح معناداری  K-Sآماره آزمون  متغی   دیف

 067/0 302/1 کیفی  ندد م 1

 243/0 026/1   ایش بی با ه ی 2
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 ها بااج  ان ملدا  شود، با جوجی بی ای  کی  اح مهکادا ی ب ای جمامم متغیدیز م اهد  مم( 8-4  همادشودی کی د  جدهق

لذی اتی  95%مبکم ب  د ماق بودب جونیع ای  متغی ها د   اح اطمیکاب  0Hباشد، بکاب ای  ا ضیی مم 0/05خاای 

داد  ها، م ان  بکاب ای  ب ای ج زیی ه جحژیل، د  دتی ی جمامم متغی های لژههش دا ای جونیع د ماق همتکدا  . شد  

 .باشییان جمژی  یز ق مم( CBSEM های مبتکم ب  کوا یادسبی ا تفاد  ان  هص

های جحلید ان ی ا  ،  ذا ب ای ب   م هضهی  ا ضیبا جوجی بی ایکنی د  ای  لژههش   ابای بی  متغی ها دا ای اهمی  

 جنموب ض یو همبمتشم ا تفاد    دید.

می  شود میزاب اجعم بی ت  ای کی ه دی دیانهای اجتما ودیمی  دیانهای ا ا م با با ه ی  ابای دا د، بیاج یه اول:فرض

 یابد.کاهش ممبا ه ی 

( 9-4 دا ی ا ضیی، ان جنموب ض یو همبمتشم ا تفاد  شد  ا   کی دتایج جب بی ش ح جدهق بی مکظو  ماا هی مهکم

 :باشدمم

 همبمتشم جنموب ض یو( 2 جدهق 

 با ه ی نداب متغی ها

 ض یو همبمتشم  اح مهکم دا ی جأمی  دیانهای ا ا م

000/0 63/0- 

 

  عدن هجود ببد   جمد  ا  ، بکاب ای  ا ض دف  مبکم  05/0( کودنت  ان Sig=000/0ملدا  مهکادا ی   (2د  جدهق  

د دد مم جواب  95 ق ا  مم  ی د. بکاب ای  با اطمیکابشود. بی عبا جم دیش  ا ضیی مخا ف جب مو د جایید  ابای  د مم

مبمتشم مم جواب می  دیانهای ا ا م با با ه ی  ابای دا د، هم کی  با جوجی بی ملدا  ه جه  ض یو هاادعا دمود کی ج

 هکم کی باملدا   ابای ده متغی   ا ج  یح دمود کی دوب ع م  ض یو مکفم ا  ،  ذا  ابای مهنوس ا   ه بدی  م

 اازایش ینم، دیش  متغی  کاهش مم یابد.

کی ه دی دیانهای ای  ودیمی  دیانهای ا ا م با با ه ی  ابای دا د، بیاج جواب ایکشودی دتی ی  ی ی دمود کیبکاب ای  مم 

  یابد.می  شود میزاب با ه ی کاهش ممااجتماعم بی ت  ج

ای کی ه دی میزاب  هابط اجتماعم بی ت  باشد میزاب با ه ی  ودی بی هابط اجتماعم با با ه ی  ابای دا د، دهن:  ا ضیی 

 .یابدکاهش مم
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ح جدهق      دا ی ای  ا ضیی، ان جنموب ض یو همبمتشم ا تفاد  شد  ا   کی دتایج جب بی ش بی مکظو  ماا هی مهکم

 :باشدمم( 3 

 با ه ی نداب متغی ها

 هابتتتتتتتتتط 

 اجتماعم

 ض یو همبمتشم  اح مهکم دا ی

002/0 76/0- 

جنموب ض یو همبمتشم( 3 جدهق  

 

بد   جمد  ا  ، بکاب ای  ا ض دف  مبکم ب  عدن  05/0( کودنت  ان Sig=002/0ملدا  مهکادا ی    (3د  جدهق  

تواب د دد می 95شود. بی عبا جم دیش  ا ضیی مخا ف جب مو د جایید ق ا  مم  ی د. بکاب ای  با اطمیکاب هجود  ابای  د مم

ادعا دمود کی  هابط اجتماعم با با ه ی  ابای دا د، هم کی  با جوجی بی ملدا  ه جه  ض یو همبمتشم مم جواب ملدا  

 ابای ده متغی   ا ج  یح دمود کی دوب ع م  ض یو مکفم ا  ،  ذا  ابای مهنوس ا   ه بدی  مهکم کی با اازایش 

 هابط اجتماعم با با ه ی  ابای دا د، واب ایکشودی دتی ی  ی ی دمود کی جبکاب ای  مم  ینم، دیش  متغی  کاهش مم یابد.

 .یابدای کی ه دی میزاب  هابط اجتماعم بی ت  باشد میزاب با ه ی کاهش مم ودیبی

ای کی ه  دی احماس  ضای  بی ت  باشد میزاب  ودیاحماس  ضای  ان ندد م با با ه ی  ابای دا د، بی ون:  ا ضیی

 .یابداازایش ممه ی  با

( 4 ح جدهقدا ی ای  ا ضیی، ان جنموب ض یو همبمتشم ا تفاد  شد  ا   کی دتایج جب بی ش بی مکظو  ماا هی مهکم

 :باشدمم

جنموب ض یو همبمتشم( 4  جدهق  

 با ه ی نداب متغی ها

 ض یو همبمتشم  اح مهکم دا ی احماس  ضای  ان ندد م

000/0 74/0 

 

بد   جمد  ا  ، بکاب ای  ا ض دف  مبکم ب  عدن هجود  05/0( کودنت  ان Sig=000/0ملدا  مهکادا ی    (4د  جدهق  

جواب  د دد مم 95شود. بی عبا جم دیش  ا ضیی مخا ف جب مو د جایید ق ا  مم  ی د. بکاب ای  با اطمیکاب  ابای  د مم

تواب هم کی  با جوجی بی ملدا  ه جه  ض یو همبمتشم می ادعا دمود کی احماس  ضای  ان ندد م با با ه ی  ابای دا د،

ملدا   ابای ده متغی   ا ج  یح دمود کی دوب ع م  ض یو مثب  ا  ،  ذا  ابای ممتلیی ا   ه بدی  مهکم کی با 
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ندد م  احماس  ضای  ان بکاب ای  مم جواب ایکشودی دتی ی  ی ی دمود کی  اازایش ینم، دیش  متغی  دیز اازایش مم یابد.

 یابد.ه ی اازایش مم ای کی ه  دی احماس  ضای  بی ت  باشد میزاب با ودیبا با ه ی  ابای دا د، بی

  دها ن: ا ضیی 

ه ی کاهش لیدا  ای کی ه  دی میزاب کیفی  ندد م بی ت  باشد میزاب با ودیکیفی  ندد م با با ه ی  ابای دا د، بی

ای  ا ضیی، ان جنموب ض یو همبمتشم ا تفاد  شد  ا   کی دتایج جب بی ش ح دا ی بی مکظو  ماا هی مهکم. ککدمم

 :باشدمم( 5 جدهق

 جنموب ض یو همبمتشم( 5 جدهق

 با ه ی نداب متغی ها

 ض یو همبمتشم  اح مهکم دا ی کیفی  ندد م

000/0 83/0- 

 

  عدن هجود با  ، بکاب ای  ا ض دف  مبکم بد   جمد   05/0( کودنت  ان Sig=000/0ملدا  مهکادا ی    (5د  جدهق  

جواب  د دد مم 95شود. بی عبا جم دیش  ا ضیی مخا ف جب مو د جایید ق ا  مم  ی د. بکاب ای  با اطمیکاب  ابای  د مم

م جواب ملدا  ادعا دمود کی کیفی  ندد م با با ه ی  ابای دا د، هم کی  با جوجی بی ملدا  ه جه  ض یو همبمتشم م

با اازایش  ی ده متغی   ا ج  یح دمود کی دوب ع م  ض یو مکفم ا  ،  ذا  ابای مهنوس ا   ه بدی  مهکم کی ابا

 ینم، دیش  متغی  کاهش مم یابد.

ای کی ه  دی میزاب کیفی   ودیکیفی  ندد م با با ه ی  ابای دا د، بیبکاب ای  مم جواب ایکشودی دتی ی  ی ی دمود کی 

 .ککده ی کاهش لیدا مم یزاب باندد م بی ت  باشد م

 

 بحث و نتیجه گیری:

مین اکه هرچه نیازهای اجتماعی بیشتر تای گونهمین نیازهای اساسی با باروری رابطه دارد، بهات ۞فرضیه اول

می  دیانهای ا ا م با با ه ی  ابای دا د، اجواب ایکشودی دتی ی  ی ی دمود کی . مم جیابدشود میزان باروری کاهش می

دهایتا مم جواب ادعا دمود کی  یابد.می  شود میزاب با ه ی کاهش مماکی ه دی دیانهای اجتماعم بی ت  جای   ودیبی

 . ا ضیی اهق لژههش مو د جایید ق ا  مم  ی د
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مین شود اکه هرچه نیازهای اجتماعی بیشتر تای گونهباروری رابطه دارد، بهروابط اجتماعی با  ۞فرضیه دوم

ای  ودی مم جواب ایکشودی دتی ی  ی ی دمود کی  هابط اجتماعم با با ه ی  ابای دا د، بی یابد.باروری کاهش میمیزان 

دهایتا مم جواب ادعا دمود کی ا ضیی دهن  یابد.می  شود میزاب با ه ی کاهش مماکی ه دی دیانهای اجتماعم بی ت  ج

 . لژههش مو د جایید ق ا  مم  ی د

که هرچه نیازهای اجتماعی بیشتر ای  گونهاحساس رضایت از زندگی با باروری رابطه دارد، به ۞فرضیه سوم 

بکاب ای  مم جواب ایکشودی دتی ی  ی ی دمود کی  احماس  ضای  ان ندد م  یابد.مین شود میزان باروری افزایش میات

تواب دهایتا می یابد.ی  شود میزاب با ه ی اازایش ممماکی ه دی دیانهای اجتماعم بی ت  جای  ودیبا با ه ی  ابای دا د، بی

 .ادعا دمود کی ا ضیی  ون لژههش مو د جایید ق ا  مم  ی د

مین اکه هرچه نیازهای اجتماعی بیشتر تای گونهکیفیت زندگی با باروری رابطه دارد، به ۞فرضیه چهارم

 بی کیفی  ندد م با با ه ی  ابای دا د دمود کیمم جواب ایکشودی دتی ی  ی ی  یابد.شود میزان باروری کاهش می

دهایتا مم جواب ادعا دمود کی ا ضیی یابد می  شود میزاب با ه ی کاهش مماکی ه دی دیانهای اجتماعم بی ت  جای  ودی

 . دها ن لژههش مو د جایید ق ا  مم  ی د

ی داش  کی ختم دیز مم باشد. ا بتی باید جوجمحدهدی  های  هص شکاد  طم اد ان ای  لژههش دیز دا ای ب خم 

ها هدی محدهدی  های لژههش بی مهکم دا  ایم لژههش د  م احل جدهی ، اج ا، جحژیل ه جبیی  دتایج دمم باشد ای  محد

هایم کی جح  اختیا    ی  ذا  باشکد. محدهدیاحتم جا حدهدی ب  دتایج ماا هی ج  ی   ذاشتی هاجوادکد ب   هدد کا  جمم

لژهه ش  مم باشکد لیش داه ی د  مو د دتایج جحلید ه جه  دا  دمودب جحلید بی  م  ع قی محلد مم باشد کی 

  هم شد  د  جحلید حاض  ان ای   ودی لیش داه ی ها خوددا ی دماییی.
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Abstract 

     Quality of life is a topic that has been considered the most important issue in the 

twentieth century. With the socio-economic development of countries and the twentieth 

century. With the socio- economic development of countries and the advancement of 

humanities, technology has gradually become more prosperous, and since it is a complex, 

complex and multidimensional issue capable of doing work, health, well- being, and 

mental well- being, this research it sought to answer, as far as possible, the main research 

question of the impact of quality of life on fertility of women working in welfare 

organization of Tehran province. To achieve this, a descriptive- analytic method was used 

and the quality of life questionnaire was used in the statistical population (all married 

women in the welfare organization of Tehran province (aged 15 to 45 years).   

The results of the current research suggest that quality of life is associated with fertility, 

so that as quality of life increased, beliefs are reduced.  

 

Keywords: quality of life- reproduction- working women- welfare of Tehran province 
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