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  چکیده:

بدا   .شر این پژوهش به هنجار یابي مقدماتي پرسشنامه ترس از موفق ت ذادرمن و ال سوآ توجهّ خاصي مبذو  ررشید
باشدند و بدا تأد دد بدر اهم دّت       مدي  ب روانشدناختي ترس از موفق ت از مباحث ندوین و جدذا  ی  توجّه به اینکه سازه

علوم رفتاری مشخص م باشد ده باید روندی جدید شر مس ر اندازه ر دری  های  اندازه ر ری شر پژوهشهای  فرایند
مطلدوب  هدای   شر راستای موارش ذدر شده این پژوهش شر نظر شارش به بررسي ویژردي .ترس از موفق ت طراحي نموش

شانشدکده تعدداش    22برای ایدن منظدور از بد ن    .مه ترس از موفق ت ذادر من  ال سوآ بپرشازشروانسنجي شر پرسشنا
فدو   ی  نامه پرسشنامه ونفر (به عنواآ نمونه رزینش شدند   05نفر و از شو شانشکده  255شانشکده  0نفر )از 2555

شر رابطده بدا  شناسدایي     .رشیدد نتدای  تحل دل ر   spssبر روی مناآ اجرا ررشید و با اسدتفاشه از ندرم افدزار ممداری     
بار عاملي و ضریو اعتبار تأد د ررشیدد و بده ارائده    ، روانسنجي ابزار مورش نظر به محاسبه ضریو تم  زهای  ویژري

مزمدوآ تدرس از موفق دت  نشدانگر ضدریو       اسدت  مآ از حدادي  نتدای   .هنجار دمي و د فدي پرشاختده شدد اسدت    
   .(مطلوبي است66/5م  ز )(و ضریو ت20/5بار عاملي )، (616/5اعتبار)

  مرشانگي. –زنانگي  -ترس از موفق ت  واژگان کلیدی: 

                                                           
 دان  آموخته دکتري روانشناسی،دانشگاه آزاد اسلامی واحد دلوم و تحقيقات ،تهران،ایران 1
 استاد دانشگاه دلامه طباطبایی 2
 د دانشگاه دلامه طباطباییاستا 8
 استاد دانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران جنوب 1
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 / مقدمه/ 

اي بهه حيطه  امروزه نظریه پردازان و ني  پژوهشگران روان شناسی اجتمادی توجّه ویهژه 
 از گيري بهره با محققين که است متمادي سالهاي انهههد. روان شناسهههی شخصهههيت داشهههته

و بر  مردان پرداخته و زنان در موفقيت کاآ و پيشرفت انگي ه بررسی به تجربی پژوهشهاي
 ددم دلل یاگيري انگي ه پيشهرفت   هاي مختلفی براي توصيف چگونگی شکل این اساس مدل

 و پيشرفت ارهههرفت توصيف براي مؤثري کمك اهههمدله ارائه این .ارائه نمودهاند آن به گرای 
 درباره سؤا ت گاترده به نهههروش طور به اند واناتهدام نتهههی هي  کهههول ،اند هودهههب موفقيت
رفتهههههار در  موجود ابهامات از یکی .دهند پاسخ مردان و زنان پيشرفت رفتار اختلا  چرایی

( 1912ماتتينا ههونر )  .است موفقيت از اجتناب رفتار چارچوب در رفتارهایی وجود پيشرفت
ارد و بها طهرح تحقيقهات مهنظ      از جمله پژوهشگرانی است که بر ترس از موفقيت تأکيهد د 

 تلاش کرده است تا تحقيقات ارزشمندي درزميته مباحث فوق پدید آورد. 
توان بهه  پذیرفته میاي که پيرامون ترس از موفقيت صورت در زمينه مطالعات انجام شده

(، ذاکرمن و 1912(، هورنر)1913(،چهري و دوک  )1932(،کافمن )1938تحقيقات انهگر )
( و از ایهن قبيهل   1912(،کهاندري و دایر، استوارد و چاهتر ) 1911ترزمر )، (1991الياون )

تهوان مبههانی نظههري تههرس از موفقيهت را در      ها مهی اشاره نمود.با بررسی اینگونه پژوه 
هاي اجتمادی مطرح نمود. انگي ش به حالتی درونی از ارگانيا  اشهاره دارد  حيطهه انگي ش

دفی موجآ می شود. به طهور کلهی انگيه ش را مهی تهوان بهه       که هدایت رفتار را به سوي ه
دهنههده آن تعریههف کههرد. بههه      هاي اناهان و دامهل جهههت   دنوان نيروي محّرن فعاليّت

انهد کههه در ایههن تشهبيه،    دبهارت دیهگر  انگي ش را به موتور و فرمان اتومبيل تشبيه کرده
سههاز  ین تعریهف، انگيه ش دهامل فعالنهيرو و جههت، مفاهي  دمده انگي ش هاهتند. بنابرا

رود باشد. انگي ه اصطلاحی است که غالباً متراد  با انگي ش بهه کهار مههی   رفتهار اناهان می
تر از انگي ش و به دنهوان حالهت مشههخصی کههه     توان انگي ه را دقيقولهی بها ایهن حال می

نگيه ش دامهل کلهی مولهد     شود تعریف کرد. به سخن دیگر اموجهآ ایجهاد رفتار معينی می
داننهد، مهثلاً   آید، در حالی که انگي ه را مختص به یك رفتار مشخص میرفتار به حاهاب می

پرسههي  فههلان شههخص چههرا رفتههار خاصههی دارد، بههه دنبههال انگيهه ه او هاههتي    وقتههی مههی
 (.1813)سيف،

قهرار   هاي گوناگون در تعریف و تبيين انگي ش، مفاهي  متنودهی را مههورد اشههاره  نظریه
-انهد. یکهی از ایهن مفهاهي ، مفههوم نيهاز اسهت. نيههاز انههوا  گونهاگونههی دارد و روان   داده

انهد. یکههی از ایهن    هاي گوناگون ارائه دادهبنديشناسان مختلف براي نيازهاي متفاوت طبقه
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 هاي باياري را به خود اختصاص داده است، نياز بهه پيشههرفت یها انگيه ه    نيازها که پژوه 
 (1931باشد )موهر و کلاور،پيشرفت می

( صهورت گرفهت.این مفههوم    1938نخاتين شکل بندي از انگي ه پيشرفت توسط موري)
نياز به پيشرفت به دنوان تمهایل به غلبه »: شود میچنين تعریف ( 1911بوسيله مك کللند)

بهههر موانهههع و مشهههکلات، کاهههآ قهههدرت و سهههعی در انجهههام کارههههاي مشهههکل مهههی   
 (1819داگري«.)باشد

بعد از موري، مك کللند، به تشریح این انگي ه پرداخت و مباحههثی از قبيههل پيشههرفت    
جوامع را مطرح کرد. وي انگي ه پيشرفت را وارد ماائل اجتمادی کرده و با توجّهه بهه ایههن    
مفهوم به تبيين پيشرفت برخی جوامع پرداخت و در ایهن بهاره اظهار داشت که بعضی افهراد  

کننهد    از دیگران بلند پرواز و بهراي کاهآ موفقيهت در زنههدگی تهلاش بيشهتري مهی       بي
(.مك کللند استد ل ميکند که شهرایط اجتمهادی خهاص و بهه ویهژه ادمهال       1813)دبدلی، 

 ومعيارههاي فرهنگهی معهين موجهآ    هها   تربيتی ملای  وهمچنين گاهترش ارزش هاي  روش
 (1811ای  یابد. )خوانااري،شود که انگي ه پيشرفت افراد و جوامع اف  می

کللند تجدیدنظر نمود. ابتدا این نظریه را در قالآ نظریههه ارزش  اتکيناون در نظریه مك
لوین و تولمن قرار داد. وي تأکيد زیادي بر نق  تعارض به ویهژه تعهارض بهين   انتظار کورت 

 (. 1912نياز به پيشرفت و ترس از شکات تأکيد زیادي نمود)واینر،
شههود  واینر ریشه در نظریهه انگيه ش پيشهرفت اتکيناهون دارد. او متذکههر مهی      نظریه 

استنباطی که افراد از دلت موفقيت و شکات خهود دارنهد، دهامل مههمی اسهت کهه رفتهار 
کند. وي چههار دلهت دمههده را    گرا و انتظارات آتی آنان از دملکردشان را تعيين میپيشرفت

شمرد؛ ایهن چههار دلههت دبههارتند از: قابليهت، تهلاش،       یبراي توجيه شکات و موفقت برم
  (.  1918تکليف و شان  )مك کللندواتکيناون،دشواري 

 نظریههاي گراییاناان ،تحليلگري  روان در مختلفی ههاي شيو به موفقيت از اجتناب
 آزمال از نقل به، 1911فروید ) .است شده نظریههاي انگي شی توصيف و شناختی جامعه
 کند می اشاره مراجعينی به خود گرانه تحليل روان موشکافيهاي در( 1993 و اوشاسريباشا 
 رناي هو.میترسيدند آن پيامدهاي و موفقيت به رسيدن از و داشته موفقيت هراس که

 پدیدهاي توصيف به ،(1831به تقهل از مهرابهی زاده    1999آلتر باچ- فرید از نقل به )1981
 و موفقيت از ترس نودی " ابتهرق نوروز" که است معتقد وي .زدرداهمیپ رقابت نوروز نام به

 در اجتمادی ،هویت شکلگيري نحوه از اشیههههههههن ترس این اصلی ریشه. است شدن برنده
 شود رندههه ب باید هميشه میآموزد ودنهه ک به که محيطی است یهه کودک امطلوبهن محيط

 و پيامدهاي ب رگاالی در اضطراب بروز به منجر رهه ام این. نمیکند توجه او واناییهت به یهول
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 از نقل به )1921 مازلو ،میشود موفقيت به رسيدن از پ  فرد در روانشناختی منفی
 در ،و خود گرایانه اناان نظریه در( 1839بههه نقههل از بيابههانگرد   2111کان و شاور ،موناهان
 از افراد ضیبع ،فردگرا فرهنگهاي در که میکند اشاره ،نيازها مراتبی سلاله هرم توصيف
 ،ترس این ،وي نظر به.یون )یوحنا( میگوید دقده آن به و میترسند موفقيت به رسيدن

 از اجتناب به رهه منج و سازد می لهمشک را نيازها مراتآ سلاله مرهه با ي سوي حرکت به
 .میگردد موفق اناان دنوان به شدن شناخته از ترس و مائوليت  پذیرش
 مدلهاي که یافتند دست نتيجه فرهنگی به این بين اتمطالع در محققين از باياري 
 مدلی توانند نمی( 1918) اتکيناون- کللند مك انتظار ارزش مدل جمله از پيشرفت سنتی
 و پاپوچي  ،آلن، )ليو دهند ارائه موفقيت به گرای  ،و پيشرفت رفتار توصيف براي جامع
 (.1993 ریت لر
 که است معتقد ،پيشرفت انگي ه سنتی  به مدلهاي انتقاد با(  1912) هورنر ميان این در
، از اجتناب هجاهههتجوي موفقيهههت و انگيههه  به  یعنی تمایل موفقيت کاآ انگي ه بر دلاوه

 از ترس انگي ه که دارد وجود ه  سومی انگي ه شکات از اجتناب به تمایل یعنی شکات
 جمله از(  1991) پيرسن - گریفي (  1912) هورنر و(  1998) وس دي،. است موفقيت
 پيشرفت انگي ه سنتی مدل که معتقدند و اند بوده پيشرفت انگي ه مدلهاي به منتقدین
 این.بپردازد زنان ميان در و آسيایی جوامع در موفقيت و پيشرفت رفتار توصيف به نمیتواند
 افراد بعضی، فرهنگی و اجتمادی -روانی فشارهاي و دوامل نتيجه در که معتقدند محققين

 و شغلی دالی مدارج کاآ و موفقيت به رسيدن رغ  دلی و میکنند اجتناب فقيتمو از
 .نمیکنند درونی را آن و نمیبرند لذت موفقيت از تحصيلی

و ظهور نهضت آزادي زنان، ارتباط بهين انگيه ه    1911با توجّه به تحّو ت اجتمادی سال 
هها دو نظریه ر این پژوه پيشرفت و جنايت، توجّه باياري از پژوهشگران را جلآ نمود. د

اساسی مورد توجّه قرار گرفت. نظریه اول به این دامل تأکيهد داشهت کههه دوامههل زیاهتی      
شود و نظریهه دوم بهه دوامههل اجتمههادی اشهاره      بادث کاه  انگي ش پيشرفت در زنان می

نمود. بدین ترتيههآ کههه موفقيهت زنههان بها نتههایج منفههی و پيامدهههاي آزاردهنههده          می
ههاي اجتمههادی موفههق    اجتمادی براي آنان همراه است زیرا اگر زنهان در مشهاغل و حيطهه 

-رود زیرا مجبور به زیر پا گذاشتن خصایص زنانه میگاه محبوبيت آنها از دست میشوند آن

شوند. ایهن حقيقهت بهه نظریههه پرسههت  زنهانگی       شوند و نهایتاً از لحاظ اجتمادی طرد می
هاي زنانه را پرست  نمود و اگر زنی از  ره دارد که در جامعه باید ویژگی( اشا1:1991، )باري

گردد. بها توجّهه بههه مبههاحث فهوق ماتينهها هورنههر        ویژگی زنانه خود تخطی نمود طرد می
ری ي نمود و نظریه خود در زمينه ارتبهاط بيههن دوامههل    ( تحقيقات فراوانی را برنامه1912)
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فقيت را دنوان کهرد. هورنر، تهرس از موفقيهت در زنهان را    اجتمادی و به خصوص ترس از مو
طلبهی،  دانات کهه در آن سهلطه  اي جامعه میهاي کليشهیك مشخصه درونی شده از ارزش

جویی با نق  و هویهت زن نهاهمخوان اسهت. در این مواقع زن با یك خواهی، رقابتاستقلال
  و هویههت جناهی و اجتمهادی او    دوگانگی روبروست زیهرا موفقيهت و پيشهرفت بهها نقهه  

 (. 1912مغایرت دارد )هورنر،
ههاي  ریه ي بنابراین با توجّه به اهميّت و ضرورت شناسایی ترس از موفقيت بهراي برنامهه  

شهناختی در حيطه روان سنجی باید تأکيد نمود پرداخهت  آتی جهت  اجراي تحقيقهات روان
(.لهذا پهژوه    1931ههی  ؛ وارد و سههت 1932؛ مهيرز و گوانهدا، 1919بام، )فادزهاور و تتن

 1991سنجی پرسشنامه ترس از موفقيت ) ذکرمن و الياون؛ هاي روانحاضر بررسی ویژگی
 ( را مهورد توجّه قهرار داد.1833به نقل از شهر آراي 

 جامعه تحقیق 

 -31جامعه این تحقيق تمامی دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی کرج در سهال تحصهيلی   
باشهد. بنههابراین، جامعههه ایهن    نفر می 28111گيرد که تعداد آنها در حدود در بر می را 19

دلاوه جامعهه تحقيهق متشهکل  تحقيق محدود بوده و توان شمارش ادضاي آن وجود دارد. به
دانشکده )فنهی، کشهاورزي، دامپ شهکی، پرسهتاري، دلههوم، دلههوم سياسههی، ادبيهات،      9از 

 باشد.بدنهی( میالهيات( و دو گروه ماهتقل )روانشناسهی و تربيهت مدیریت، حاابداري و
شههود.  زم بهه   نفر از جامعه تحقيهق را شهامل مهی    1111بنهابراین، نمونه تحقيق تعداد 

شههود، حجهه    هاي روانشناختی بهرپها میهایی که هنجاریابی آزمونذکهر اسهت در پژوه 
توان یهك بههرآورد  نفر می 1111بر آن حج  نمونه  گردد. دلاوهنفر توصيه می 1111نمهونه 

مکفی، باثبات، کارا، و بدون اریبهی را انجهام داد و شهناخت کهاملی را از پهارامتر بهه وسهيله  
 (.1999آماره به دست آورد )کاپلان و ساکوزو، 

 معرف  ابزار  

 پرسشنامه ترس از موفقيت

باشهد، ایهن   ذاکرمههن و الياههون مهی    اب ار پژوه  حاضر، پرسشهنامه ترس از موفقيهت 
سههؤال بههوده    21پرسشهنامه بر اساس نظریه هورنر استوار اسهت، پرسشهنامه، فهوق داراي 

گيههري کنهد )ذاکهرمن و    توانههد تههرس از موفقيههت را انههدازه    اي دقيهق میکهه بهه گونهه
 (.1911ولر،
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ت کهه توسهط ذاکرمههن و    بنابراین، با توجّه به هنجارسهازي پرسشهنامه تهرس از موفقيه    
سهازه آن بههر نظریههه هورنههر تحههت دنههوان انگيهه ه       است و روایی الياون طراحی شده 

تهوان دنهوان کههرد کههه پرسشههنامه فههوق داراي     اجتناب زنان از موفقيت استوار است، می
 (.1911روایی سازه است )شاور،

وان بههه اجههراي تحقيههق    تهه در زمينه سهاختارسازي مقيهاس تهرس از موفقيههت، مهی  
نفر از دانشجویان کهالج اجرا  231سؤال را بر روي  81ذاکرمن تأکيد کرد. وي در آغاز تعداد 

-گيهري کنهد. بعههد از محاسههبات روان  نموده و تلاش کرد تا ترس از موفقيت آنها را انهدازه

نههي  مههورد    مهورد تقليههل یافتههه و برخههی از سههؤا ت      21سنجی تعداد این سؤا ت بهه  
اي اسههت کههه   تریههن پرسشههنامه  ویراستاري قرارگرفتند. این پرسشنامه به دنهوان مطلوب

تواند از طریق روشهاي خودسنجی مي ان ترس از موفقيت زنان و مردان را ارزیهابی کنهد  می
 (.   1911)ذاکرمن و الياون،

یآ ادتبار آزمهون در افهراد  توان به این نکته اشاره کرد که ضردر زمينه ادتبار آزمون می
 (.1931باشد )الياون و ذاکرمن،می 18/1و در افراد مؤنث 19/1مذکر 

ههاي متفاوتی بهه دسههت آمهده   هاي دیگر ضریآ ادتبار زم به ذکر است که در پژوه 
( 1991و موناهههان )  12/1( ضریهآ ادتبهار آزمههون را  1932است. به دنوان نمونه کوهن )

تهوان اددها کهرد کهه پرسشهنامه  اند ولهی در نههایت میگ ارش نموده 31/1ا ضریآ ادتبار ر
 ترس از موفقيت از ضریآ ادتبار مطلوبی برخوردار است.

- زم به ذکر است که روش اجراي پرسشنامه ترس از موفقيت به صهورت گروهههی مهی   

شهود  گذاري میباشد و داراي دستورالعمل مشخصی است. این پرسشنامه به گونه دينی نمره
تهوان دنههوان نمهود کهه     و از ملان مشخصی براي تعبير و تفاير برخوردار است. نهایتا مهی 

 پرسشنامه فوق شرایط اوليه را براي هنجاریابی داراست.
-گهذاري پرسشهنامه تهرس از موفقيهت ذاکرمهن و الياهون مهی در زمينهه شهيوه نمهره

 1و حداکههثر نمهره    1این مقياس، حداقههل نمههره   توان به مقياس تهرستون تأکيد کرد. در 
و  21و  21و  21و  11و  11و  11و  3و  1و  1و 1باشههد. در ایههن آزمههون سههؤا ت )    می
و  22و  21و  19و  13و  11و  11و  18و  12و  11و  9و  1و  1و  8و  2( و سهههؤا ت )21
 باشند.( نشاندهنده ترس از موفقت با  می21و  28

هههاي خودسهههنجی، نظهههر پرسشهههنامه بهههر اسهههاس مفروضهههات پرسشهههنامهسهههؤا ت 
گيهري  انهدازه  1تها   1ها را نابت به یك شاخص )یك وضعيت رفتاري( در مقيهاس  آزمودنی

 کند.می
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 های پژوهش  افته

با توجّه به محاسبه روایی و به خصوص روایهی پرسشهنامه فهوق مشههخص گردیههد کهه       
-مهی  81/1ههاي حاصل از پرسشهنامه فهوق مهان و نمرهمي ان همباتگی بيهن مهلان هم 

-دار اسههت و مهی   معر  رابطه مثبهت معنهی α=  111/1باشد که از لحاظ آماري در سطح 

توان نتيجه گيري کرد که پرسشههنامه تههرس از موفقيههت داراي روایههی بههيرونی اسههت.       
شه  سههؤال داراي   همچنين با محاسبه ضریآ تميي  تمامی سؤا ت مشهخص گردیهد کهه    

محاسهبه   11/1باشند و ضریآ تميي  نابی پرسشنامه فهوق رقه    ضریآ تميي  مناسآ نمی
گردید که این رق  ني  نشان دهنده ویژگی مطلهوب پرسشهنامه فههوق در زمينههه شههاخص    
ضریآ تميي  است. با توجّه به بار داملی سؤا ت پرسشنامه مشههخص گردیههد کههه فقههط     

باشهند و در مجمهو  پرسشهنامه فهوق داراي  ر داملی مناسآ برخهوردار نمیچهار سؤال از با
اسهت و ایهن وضعيهت نهي  معهر  مطلوبيهت سهؤا ت پرسشنامه  31/1بهار دهاملی نابهی 

ترس از موفقيت در زمينه بار داملی است. دلاوه بر آن با توجّه بههه ضریههآ ادتبهار بدسهت     
تههوان دنههوان نمهود کهه     محاسهبه گردیههد مهی    18/1ق  آمده از روش دو نيمه کردن که ر

پرسشنامه ترس از موفقيت داراي ضریت ادتبهار مطلوبهی اسهت. در نهههایت بهها توجّهه بهه      
و  111تهوان ميهانگين پرسشهنامه تهرس از موفقيهت را رقه        مفروضات هنجارهاي کّمی می

 را مطرح نمود. 12انحرا  معيار 
تههوان دنهوان   هاي فردی مهی سنجی و آزمون فرضيهروان هاي با توجّه به بررسی ویژگی

نمود که پرسشنامه ترس از موفقيت داراي ضریآ ادتبههار،  بههار دههاملی و ضریههآ تمييه       
-مطلوبی است و در دانشگاه آزاد اسلامی واحد کرج به صهورت مقهدماتی هنجههاریابی شهده    

 است.

 هنجار اب  پرسشنامه ترس از موفقی 

 روایی بيرونی: 

پرسشگر آموزش داده شده بهود تهها بتواننههد از طریهق      1براي محاسبه روایی بيرونی به 
 8و  2و  1هاي  سؤا تی را از آزمودنيهاي تحقيق بعمل آورند و از ایهن طریهق رتبه، مصاحبه

 1را به آزمودنيهاي تحقيق اختصاص دهند. این رتبه بندي براسهاس پاسهخهاي آزمودنی به 
را معهر    8گرفت. بر این اسهاس پرسشهگر نههي  نمهره      می پرسشگر صورت سؤال با ساختار

را معر  ترس از موفقيت  1را معهر  تهرس از موفقيت متوسهط، و  2، ترس از موفقيت بها 
آزمودنی بهراي ههر پرسشگر انتخاب گردید کهه   11گرفت. بنابراین به تعداد  می پایين درنظر

مونه مطرح شهده در روایهی بيرونی گ ین  گردیدند. پ  نفر بعنوان ن 11در مجمو  تعداد 
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گهذاري مصهاحبه گهر    سؤالی ذاکرمهن و الياون با رتبه 21از آن نمرۀ آزمودنيها در پرسشناه 
گرفهت، مهورد بررسهی واقهع شهد و ضهریآ        مهی  که در سه بخ  با ، متوسط و پایين قهرار 

گران یهك سهؤال اساسهی را    بههمباتگی اسپيرمن بکهاربرده شد. بدیهن ترتيهآ کهه مصاح
کردند که آیا دوست دارید نمودند ودنوان میتحت دنوان بررسی ترس از موفقيت مطرح می

درمحيط شغلی خودموفقيت فراوانی راکاآ نمایيد یا خيهر؟ په  از آن، برخهی از سهؤا ت     
 ساختند.تکميلی را مطرح می

باشهد. جههدول زیهر    ود مهی مشه 1 زم به ذکر است تمامی محاسبات در پيوست شماره 
نفر از آزمودنيهها در اجهراي مقدمهاتی پرسشهنامه و رتبهه گذاري مصاحبه  11معر  نمرات 

گر در سه محور با ، متوسط و پایين ترس از موفقيهت بها اسههتفاده از ضریههآ همباهتگی    
 باشد.   می اسپيرمن براي محاسبه روایی بيرونی از نو  ملان تجربی هم مان

 تعداد مدل آماري ميزان همبستگي عني داريسطح م
 61 ضريب همبستگي اسپيرمن 101/1 110/1

توان دنهوان کهرد که همباتگی مثبهت معنههی داري،   می تفاير: با توجّه به جدول فوق
ههاي در پرسشهنامه تهرس از موفقيهت ذاکهرمن و الياهون از یکاههو و        بين نمرات آزمودنی

ن براي سنج  ترس از موفقيهت )بها ، پهایين، متوسههط( از     سه گانه مصاحبه گراهاي  رتبه
توانههد معههر  روایههی بيرونههی      مهی  سوي دیهگر، بدسهت آمهده اسههت و ایههن وضعيههت   
 پرسشنامه ترس از موفقيت ذاکرمن و الياون باشد.

 هاي پرسشنامه ترس از موفقيت:محاسبه ضریآ تمي  سؤال
آیهد.   مهی  از روش جاناون اسهتفاده بعهمل براي محاسبه ضریآ تمي  سؤا ت پرسشنامه

 دو گهروه بهها  و پههایين انتههخاب    ، نمرات کل، تهرس از موفقيههت  ،بدین ترتيآ که با توجّه
 211شوند، یعنی نمرات آزمودنيها در محور ترس از موفقيت مدنظهر قرار گرفتهه شهده و   می

دند، په  از آن ميهانگين و  نفر بعنوان گروه ضعيف انتهخاب ش 211نقر بعنوان گروه قوي و 
انحرا  معيار گروههاي با  ) آنهایی که بيشترین نمرات را در محور ترس از موفقيت بدسهت  
آورده بودند( و گروههاي پایين )آنهایی که کمتهرین نمهرات را در محهور تهرس از موفقيهت      

ه محاسهبه  دو گروه ماتقل به   tبدست آورده بودنهد( محاسهبه گردیهد و از طریهق آزمهون  
باشهد.  هههاي خههام مشههود مهی    ضریآ تمي  سهؤا ت مربوطهه پرداختهه شهد. تمهامی داده

بنابراین در جدولی خاص دلاوه بر ذکر سهؤال مربهوط بهه ميهانگين و انحهرا  معيهار درههر    
 داري آن در جدول زیهر دنوان گردیده است:با سطح معنی tدوگروه تأکيد شده و مي ان 
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عني سطح م
 داري

 tميزان  
انحراف معيار 

 گروه پايين
انحراف معيار 

 گروه بالا
ميانگين گروه 

 پايين
ميانگين گروه 

 بالا
شماره 
 سؤال

110/1 067/1 107/0 111/0 136/1 311/1 0 

110/1 067/00 071/0 760/0 111/1 071/6 1 

110/1 613/7 711/0 011/0 167/1 103/6 1 

070/1 017/1 016/0 767/0 171/3 700/3 3 

110/1 767/1 361/0 713/0 110/1 631/1 6 

170/1 171/0 131/0 671/0 007/3 160/6 1 

110/1 131/01 170/0 011/0 661/1 311/3 7 

107/1 117/0- 1/0 716/0 177/3 0111/3 0 

017/1 370/0 377/0 166/0 111/6 031/6 7 

110/1 776/3 767/0 706/0 311/1 017/3 01 

110/1 111/7 777/0 177/1 711/1 360/3 00 

110/1 771/7 767/0 730/0 161/1 110/3 01 

110/1 017/1 017/0 666/0 177/3 177/6 01 

110/1 717/1 160/0 173/0 137/1 173/1 03 

110/1 107/01 100/0 617/0 101/1 106/3 06 

110/1 701/03 617/0 111/0 177/1 771/3 01 

077/1 161/0 071/0 101/0 060/1 171/1 07 

110/1 701/00 311/0 013/0 317/1 003/3 00 

110/1 671/01 717/0 713/0 371/1 133/3 07 

110/1 031/03 113/0 010/0 611/1 311/3 11 

110/1 107/1 101/0 716/0 161/3 360/3 10 

110/1 077/01 376/0 773/0 011/1 111/1 11 

110/1 071/03 137/0 077/0 011/0 760/1 11 

331/1 711/1- 000/0 171/0 171/3 011/3 13 

110/1 703/06 601/0 601/0 731/1 060/3 16 

110/1 761/0 711/1 010/0 301/0 171/1 11 

110/1 170/1 611/0 101/0 113/1 700/1 17 

و  11و  9و  3و  1و  1توان دنوان نمود کهه سههؤا ت    می تفاير: با توجّه به جدول فوق
 11و  11و   1و   1و  2و  1راي ضریآ تمي  مناسبی نمی باشند، در حاليکه سهؤا ت دا 21
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داراي  21و  21و  21و  28و  22و  21و  21و  19و  13و  11و  11و  11و  18و  12و 
باشند، بنابراین ضریآ تمي  پرسشنامه ترس از موفقيهت ذاکهرمن و   می ضریآ تمي  مناسبی

تهوان   مهی  ه این رق  معر  ضریآ تميه  بها  اسهت. بنههابراین    باشد ک می 11/1الياون رق  
دنوان کرد که پرسشهنامه تهرس از موفقيهت ذاکهرمهن و الياهون در نههایت از ضریآ تمي  

 با یی برخوردار است.

 های ترس از موفقی :های پرسشنامهمحاسبه بارعامل  سؤال

-فاي کرانباخ استفاده به دمل میبهراي محاسبه بهارداملی سؤا ت پرسشنامه از روش آل

آیهد و   می آید، در این روش همباتگی هرسؤال با کل نمرات محور ترس از موفقيت بدسهت
شهود و در جهدول زیههر بهه آنهها       مهی  تجان  درونی هرسؤال نابت به کل تاهت مشهخص  

 گردد: می پرداخته
 شاماره سؤال بار عاملي سطح معني داري

110/1 061/1 0 
110/1 111/1 1 
110/1 113/1 1 
011/1 161/1 3 
110/1 130/1 6 
110/1 177/1 1 
110/1 167/1 7 
316/1 111/1 0 
110/1 007/1 7 
110/1 103/1 01 
110/1 171/1 00 
110/1 103/1 01 
110/1 077/1 01 
110/1 063/1 03 
110/1 111/1 06 
110/1 337/1 01 
011/1 137/1 07 
110/1 107/1 00 
110/1 301/1 07 
110/1 317/1 11 
110/1 031/1 10 
110/1 117/1 11 
110/1 360/1 11 
110/1 101/1- 13 
110/1 371/1 16 
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110/1 110/1 11 
110/1 110/1 17 

داراي  21و  11و  3و  1توان دنوان کرد که سههؤا ت   می تفاير: با توجّه به جدول فوق
و  11و  11و  9و  1و  1و  1و  8و  2و  1يکه سهؤا ت  بار داملی مناسبی نمی باشند، در حال

داراي  21و  21و  21و  28و  22و  21و  21و  19و  13و    11و  11و  11و  18و  12
بارداملی مناسآ است. بنابراین ميتوان دنوان کرد که پرسشنامه ترس از موفقيت ذاکهرمن و  

ت معههر  باردههاملی باهيار    % اسهت کههه ایههن وضعيهه    31الياون داراي بار داملی نابی 
 باشد. می مطلوب سؤا ت پرسشنامه فوق

 محاسبه ضر ب اعتبار پرسشنامه ترس از موفقی :

براي محاسبه ادتبار از روش دونيمه کردن استفاده بعمل آمهد و سهؤا ت فههرد در یهك     
نيمه و سؤا ت زوج در نيمه دیگر ملاحظه گردیهد، په  از آن همباهتگی بيههن دو نيمههه       

 باشد: می اسبه گردید و جدول زیر معر  ضریآ ادتبار بين دو نيمه تاتمح
 ضريب همبستگي ضريب اعتبار سطح معني داري

10/1 117/1 361/1 

توان دنوان نمهود که ضریههآ ادتبههار بدسههت آمهده      می تفاير: با توجّه به جدول فوق
ذاکههرمن و الياهون    باشد و پرسشنامه تهرس از موفقيههت  می معر  تجان  درونی سؤا ت
 باشد. می دراي ضریآ ادتبار مطلوبی

 هنجار اب  کّن  و کیف  پرسشنامه ترس از موفقی :

براي هنجاریابی پرسشنامه ترس از موفقيت ذاکرمن والياون از دو نههو  هنجههار کمهی    
آید، که در آغاز هنجار کّمهی بها تأکيد بهر روش تبدیهل خطی و وکيفی استفاده به دمل می

گردد و پهه  از آن تههرس از موفقيههت برمبنههاي پنجکهها      ارائه مهی، Zنحنی هنجارشدۀ م
شود. در اینجها ضروري اسهت که جهدول   می )نقاط درصدي( بصورت یك طيف کيفی مطرح

 شاخصهاي آماري کل نمرات. ترس از موفقيت ارائه گردد تها بتهوان از منحنی هنجار شهدۀ  

z آورد: دمل به، براي این آزمون استفاده 

 جدول شاخصهای آماری کل
 گرايش مرکزي پراکندگي توزيع نمرات

ضريب 
 کشيدگي

 ضريب کجي
خطاي 
 معيار

انحراف 
 معيار

 واريانس
دامنه 
 تغييرات

 نما ميانه ميانگين

66/1 76/1 10/1 17/01 17/036 76 31/70 6/77 77 
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 11ان ميههانگين و ارقههام   بعنو 111با توجّه به اینکه در پيشينه تحقيق ني  همواره رقه  
و  111تهوان ميههانگين   می شود. در این تحقيهق می بعنوان طيف انحرا  معيار مطرح 11تا 

را با توجّه به جدول فوق و همچنين با توجّه بهه پيشهينه تحقيههق درنظهر      12انحرا  معيار 
 گرفت و معادلۀ خطی به شرح زیر دنوان ميشود:

( Z ) ( S ) + ( X) 

(12( +  )111)  ( Z ) 

بنابراین منحنی هنجارشههده زیههر بههراي پرسشههنامه تههرس از موفقيههت ذاکرمههن و        
 شود: می الياون دنوان

تا  2    %18%            81%         81%            18%        8تا  2        

8%         181          121          112            111         33     11      11 

توانههد معهر     مهی  دلاوه بر آن بر اساس نقاط درصدي و بخصوص پنجکها، جدول زیههر 
 تحقيق باشد:هاي  هنجار کيفی نمونه

 دامنه نمرات وضعيت ترس از موفقيت
 71کمتر از  ترس از موفقيت بسيار پايين

 76تا  71 موفقيت پايين ازترس 
 011تا  71 ترس از موفقيت متوسط

 010تا  010 وفقيت بالاترس از م
 010بيشتر از  ترس از موفقيت بسيار پايين

توان هنجاري خاص را با تأکيد بهر دهامل جناهيت ارائهه نمهود، بنابراین  می دلاوه بر آن
هنجار کّمهی و کيفهی در زمينههه پرسشهنامه تههرس از موفقيهت     ، با توجّه به دامل جنايت
ههاي  مؤنههث و مذکههر منحنهی   هاي  و براي گروه نمونهه شهود می ذاکرمهن و الياهون ارائهه
 گردد. می استاندارد خاصی مطرح

در اینجا ضروري اسهت کهه جهدول شههاخصهاي آمههاري نمههرات تههرس از موفقيههت         
بهراي ایهن آزمهون اسههتفاده      Zمذکر را ارائه کرد تا بتوان از منحنی هنجار شهده  هاي  نمونه

 بعمل آورد:
 مذکرهاي  مونهجدول شاخصهاي آماري ن

 گرايش مرکزي پراکندگي توزيع نمرات
ضريب 
 کشيدگي

 واريانس انحراف معيار خطاي معيار ضريب کجي
دامنه 
 تغييرات

 نما ميانه ميانگين

17/1 07/1- 67/1 01/01 13/013 76 11/77 77 77 
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 توان معادله تبدیل خطی را به شرح زیر ارائه کرد: می با توجّه به جدول فوق
( Z ) ( S ) + ( X) 

( Z ) ( 12.80 ) + (97.66 ) 

بنابراین منحنی هنجار شهده زیههر بههراي پرسشههنامه تههرس از موفقيههت ذاکههرمن و       
 شود: می الياون دنوان

 %8تا  2  %18%           81%          81%         18%        8تا  2         

11/181      21/128     11/111    11/91    31/31   11/12   21/19   

ضروري است تا در اینجا، جهدول شهاخصهاي آمهاري نمهرات تههرس از موفقيهت   ، بعلاوه
بهراي ایههن آزمههون اسهتفاده      zمؤنث را ارائه کردتا بتوان از منحنی هنجار شهده  هاي  نمونه

 بعمل آورد:

 مؤنثهای  جدول شاخصهای آماری نمونه
 گرايش مرکزي  پراکندگي يع نمرات توز

ضاااااااريب 
 کشيدگي

ضااااااريب 
 کجي

خطااااااي 
 معيار

انحاااراف 
 معيار

دامنااااااه  واريانس
 تغييرات

 نما ميانه ميانگين

10/1- 01/1 61/1 13/00 13/011 61 17/77 70 70 

 توان معادله تبدیل خطی را به شرح زیر ارائه کرد: می با توجّه به جدول فوق
( Z ) ( S ) + ( X) 

( Z ) ( 21/11  ) + ( 21/99  ) 

بنابراین منحنی هنجار شهده زیههر بههراي پرسشههنامه تههرس از موفقيههت ذاکههرمن و       
 شود: می الياون دنوان

 %8تا 2%         18%            81%       81%           18%        8تا  2            

99/182    11/121    11/111     21/99     18/33     19/11       11/11   

سهؤال پرسشهنامه تهرس از موفقيهت ذاکهرمن و       21سهنجی  هاي روانبا توجّه به تحليل
توان اینگونه دنوان کهرد کهه تمهامی سهؤا ت معههر  توزیههع نرمههال بههوده و          می الياون

شنامه فوق از توان در پرس می باشد و می مفروضات آمهار پارامتهریك را براي هنجارسازي دارا
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ميانگين بعنوان معر  گرای  مرک ي و انحرا  معيار بعنهوان معههر  پراکنههدگی اسهتفاده     
 بعمل آورد.

همچنين در بررسيهاي مرتبط با ویهژگيههاي رواناهنجی پرسشهنامه تههرس از موفقيهت   
الياون و ذاکرمن مشخص گردید که اب ار فوق از ویژگيههاي رواناهنجی مطلهوبی برخهوردار     

و ضریآ تمي  نابی با ، ضریآ بارداملی نابی بايار بها  و همچنيهن ضهریت ادتبهار    است
 دهد. می مقبولی را نشان

در نهایت هنجارهاي کمهی و کيفهی بهراي پرسشهنامه تههرس از موفقيههت ذاکرمههن و        
مؤنههث و مذکّههر   ههاي   ردید و دو منحنی هنجارشده با تفکيك بهراي نمونههه  الياون ارائه گ

د تا اثرات دامل جنايت در مي ان هنجار بدسههت آمههده از پرسشهنامه تههرس از     ترسي  ش
 موفقيت ذاکرمن و الياون مشخص شود.
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